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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO PARA GESTAO DA UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS
HUMANAS (JUN/2024 — JUN/2028)

Prof. Dr. Carlos Antonio Pereira Junior (chefe)
Prof. Me. Paulo Fernando Ribeiro de Souza (sub-chefe)

A chapa apresenta aos docentes, servidores técnicos administrativos (TAEs), servidores
colaboradores terceirizados e discentes da Unidade Académica Especial de Ciéncias Humanas (UEACH)
as propostas de trabalho a serem executadas no proximo pleito da gestdo que se iniciard em julho de 2024.
As propostas tém por objetivo fortalecer a Unidade Académica Especial de Ciéncias Humanas com foco
no desenvolvimento do tripé Ensino — Pesquisa — Extensdo e alavancar a UAECH como a principal
referéncia da Cidade de Goids na formacdo de professores € no embate direto pela valorizagao da
profissao docente pela construgdo da formagdo com qualidade para nossos futuros professores.

Destacamos que as propostas que pautam esse documento se coadunam com o0
compromisso de uma gestdo democratica que contemple o aprimoramento, desenvolvimento e expansao
dos cursos que ja estdo estabelecidos e aqueles que se instalardo futuramente na UEACH. Dessa forma,
fundamentamos as propostas delimitando a UEACH como um espaco onde a pesquisa, o ensino ¢ a
extensao se evidenciem para além dos nichos individuais, voltados para a exceléncia na formagdao em
niveis de graduagdo e pds-graduagao.

Portanto temos como objetivos para o presente plano de gestao:
1. Ampliar o ensino na UAECH visando fortalecimento dos cursos oferecidos;
2. Estudar a abertura de novos cursos de graduacao;

3. Incentivar a produgdo de projetos de pesquisa € sua consequente vinculagdo a editais de
bolsa.

4. Possibilitar a participagdo dos TAEs nos projetos de pesquisa e extensdo, visando o
fortalecimento da formagao e qualificacdo dos servidores;

5. Trabalhar para abertura de cursos em nivel de pos-graduacgao lato e stricto sensu.

6. Atualizar os PPCs dos cursos para implementagdo da carga horéria de extensdo, visando
atualizar os cursos conforme as demandas institucionais previstas em resolugdes.

7. Fortalecer a gestio na UAECH com o tratamento agil e eficiente das demandas
administrativas, buscando o dialogo e a resolucao dos problemas de forma democratica e efetiva.

Utilizaremos como indicadores o proprio desenvolvimento institucional com o uso das
estatisticas ao longo da gestao, acompanhando os relatérios de alunos ingressantes, formandos, excluidos.
Trabalharemos para aperfeicoar a forma de entrada e buscaremos alinhar o trabalho para combater a
evasdo, oferecendo bolsas de assisténcia estudantil e pesquisa. Também buscaremos editais de programas
institucionais como politica do trabalho contra evasao.

1. ENSINO

Nossa proposta para Ensino na UEACH se formata a partir de uma aproximagao efetiva
entre as coordenagdes para que possam compartilhar experiéncias, assim como estabelecer perspectivas de



acOes conjuntas que expressem uma dinamica multidisciplinar entre os cursos.

Visamos, o suporte e o ajustamento das documentacdes dos cursos no que tange aos PPC’s,
Planos de Trabalho e de Ensino, SICAD e demais documentos dos docentes, TAEs e discentes.

Enfatizamos também o compromisso com a publicizagdo das informagdes por meio da
plataforma UFGNET através do site da UAECH e também através das listas de e-mail, visando
transparéncia e facil acesso as informagdes.

Outro objetivo ¢ sistematizar as informagdes e condigdes para o uso do transporte de forma
adequada e eficiente para a realizagdao de atividades especificas nas quais compreendem os discentes da
UEACH. Os estagios dos cursos de licenciatura em escolas que se situam nos ambitos rural e urbano se
configuram como uma plataforma a ser contemplada pelo Campus Goids. Dessa forma entendemos que
essa garantia aos discentes da UEACH se configura como uma possibilidade de uma diversificacdo e
compreensdo da dimensao do trabalho e também da necessidade de uma formacgao docente abrangente e
diversificada.

No quesito relativo a estrutura, entendemos que passamos por uma situacao delicada. A
aquisicao de equipamentos e melhoria da estrutura das salas de aula ¢ um ponto essencial para a qualidade
do aprendizado e desenvolvimento da pratica docente. Atuaremos junto a direcdo do Campus para a
melhoria das condi¢gdes de trabalho e também para o oferecimento de maior gama de equipamentos para o
uso docente. O fortalecimento dos laboratérios instalados na UAECH para incentivar o uso por docentes,
TAEs e discentes e também oferecendo suporte estrutural para que seja possivel a continuidade e uso
frequente.

2. PESQUISA

A proposta para a continuidade do desenvolvimento da pesquisa na UAECH esta
diretamente relacionada com o fortalecimento, organizacdo e estruturagdo dos Grupos e Nucleos de
Pesquisa em articulados dentro na Unidade.

Para iniciarmos a contemplar a primeira proposta incentivaremos o cadastro de projetos de
pesquisa para que os docentes concorram as bolsas de iniciagdo cientifica disponibilizadas nos ambitos da
UFG e também fora dela, por via da participacdo em editais. Ressaltaremos a importincia da tramitagao
dos projetos no comité de ética, quando for o caso.

Incentivaremos o trabalho conjunto na unidade para a proposicdo de eventos, publicag¢do de
trabalhos, estruturacdo de projetos de pesquisa e didlogos entre os cursos. Trata-se de uma aproximagao
entre areas distintas proporcionando uma produgdo intelectual que flerta com as perspectivas da multi,
inter e pluridisciplinaridade.

Outro ponto fundamental para o fortalecimento da pesquisa na UAECH serd a participagdo
dos TAEs nos projetos de pesquisa, visando oportunidades de qualificagdo, aperfeicoamento,
desenvolvimento de estudos, além da abertura para que participem e se qualifiquem nos futuros programas
instalados na propria unidade.

2.1 Pos-Graduacgao — Lato-Sensu e Stricto-Sensu
2.1.1 P6s-Graduacao Lato-Sensu

A concretizagdo de um grupo de pesquisa com linhas de pesquisas consolidadas nos oferece
a oportunidade de propormos uma pds-graduagdo Laro-Sensu. Essa proposta se configura em um dialogo,
que deverd ser estabelecido junto ao colegiado da unidade, para que possamos organizar duas
especializagdes para publicos distintos. As propostas se formatam da seguinte maneira:

a) Cursos de especializagdo na area de formacdo de professores. Tal proposi¢do visa a
formacao continuada dos alunos que se formaram na UAECH e que estdo atuando como professores na
Cidade de Goids e municipios do entorno.

b) Cursos de especializagdo para a formagao de professores no ensino de ciéncias, que vise
atrair egressos do curso de Licenciatura em Educacdo do Campo e outros professores com formagao na
area de ciéncias para se qualificarem.



2.1.2 Pés-Graduacgao Stricto-Sensu

A poés-graduacdo Stricto-Sensu corresponde a um projeto que devera ser pensado e
articulado por todo o corpo docente da UAECH para ser desenvolvido a longo prazo. Estard diretamente
relacionado com as linhas de pesquisa em desenvolvimento através dos grupos de pesquisa estruturados na
unidade. A possibilidade de instalarmos um mestrado na UEACH se configurard como um
amadurecimento dessas linhas de pesquisa e da qualificagdo do corpo docente.

2.1.3 Portarias e Carga horaria de trabalho para os docentes envolvidos nos projetos
de Pés-graudacao

Todos os docentes envolvidos no processo de elaboragdo de projetos, submissdo e
acompanhamento aos editais de abertura dos cursos de pos-graduacdo Lato-Sensu e Stricto-Sensu estarao
amparados com portarias e certificados garantindo dessa forma carga horaria de trabalho (docentes e
TAES). Os discentes que estiverem envolvidos nesse processo também estarao amparados por certificados
que lhes garantirdo horas complementares.

3. EXTENSAO

A indissociabilidade da extensdo com o ensino e a pesquisa € sua estreita relacdo com a
comunidade por diferentes vias devera ser um viés para estabelecimento de didlogos constantes de forma
democrética.

A politica de extensao devera ser uma agao realizada em conjunto que estreitard o dialogo
entre as unidades académicas especiais do Campus Goids, aproximando-as para uma efetiva troca de
experiéncias e saberes numa relacao de equidade a partir do estreitamento dos lagos com a comunidade
externa a UFG.

Por outro lado, trabalharemos para que a ampliagdo da carga horaria das Atividades
Curriculares de Extensdo (ACEX) nos cursos de graduagdo da UAECH para que contemplemos a nova
politica da UFG de implementacdo de trabalhos de extensdo vinculadas as disciplinas oferecidas pelos
Cursos.

Incentivaremos também a participagdo e integracdo dos servidores técnico-administrativos
na participag@o dos projetos de extensdo cadastrados na UAECH.

4. QUALIFICACAO DE DOCENTES E SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Estimular todos os docentes e técnicos administrativos a se qualificarem,
independentemente da titulacdo que possuem. Compreendemos que quanto mais qualificado os docentes e
técnicos administrativos se apresentarem maior sera a qualidade do trabalho prestado pela UAECH a
comunidade do estado de Goias e do Brasil.

5. TRABALHO ADMINISTRATIVO

Na gestdo a frente da UAECH procuraremos a exceléncia administrativa a partir do trato
rapido e eficiente dos processos administrativos, buscando celeridade e analise pertinente a partir da
elaboracdo de pareceres confidveis e embasados nas leis e diretrizes que regem o funcionamento
institucional da UFG e do Campus Goias.

A proposta ainda visa contemplar a organizagdo e sistematizacdo do Sistema Eletronicos de
Informagdes (SEI), para a realizagdo do trabalho eficiente e colaborativo na UAECH, facilitando o trato
dos processos frente as demandas recebidas.

Também elencamos como objetivo facilitar o acesso as informagodes para os docentes e
TAEs da UAECH em um sistema simplificado, favorecendo o acesso facil as informacdes cadastradas no
SEL

Auxiliaremos as coordenac¢des dos cursos e as secretarias no desenvolvimento de um
trabalho efetivo e organizado para o nosso publico interno e também externo.

Continuaremos a constru¢do de parcerias visando colaborar com todas as instituigdes



interessadas no estabelecimento e construgdo de eventos que evidenciem a Unidade Académica Especial
de Ciéncias Humanas na Cidade de Goids, no estado de Goias e no Brasil.

Por fim, ofereceremos cursos de capacitagdo para TAES e docentes interessados em
desenvolver conhecimentos relativos a gestao na UFG.

6. DEFINICAO DAS METAS PARA A GESTAO ENTRE 2024 E 2028

O quadro a seguir resume as propostas que a chapa NOVOS DIALOGOS propde a
comunidade académica.

Ensino Pesquisa Extensao Estrutura Fisica TAEs
Aproximacgao - Ocupagdo dos Apoio a
Consolidacao do espacos para T . ~
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coordenagdes . . salas de aula técnicos da
pesquisa culturais e de .
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esporte
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. Acesso a POSI§ ~ Incentivo a
Ajuste da cursos e Estruturacdo dos C
N plataforma .. i participacdo
documentagao o atividades para laboratérios da ; ~
periddicos direta em acdes
dos cursos atender a UAECH ~
CAPES . de extensdo
comunidade
Publicizagdo e .
N Incentivar a ~ .
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7. DISPOSICOES FINAIS

Esperamos cumprir com os objetivos € metas delimitados neste plano para que a UAECH se
consolide como uma unidade académica forte dentro da UFG. Faremos todos os esfor¢os para criar
condigdes para o desenvolvimento politico e institucional e dar continuidade ao trabalho que tem sido
desenvolvido nos tltimos 10 anos.

Carlos Antonio Pereira Junior

Chefe da Unidade Académica Especial de Ciéncias Humanas

Paulo Fernando Ribeiro de Souza

Sub-chefe da Unidade Académica Especial de Ciéncias Humanas



Documento assinado eletronicamente por Carlos Antonio Pereira Junior, Chefe, em 11/09/2026, as
13:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Paulo Fernando Ribeiro De Souza, Subchefe, em
11/09/2026, as 13:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assinat ul a Ij
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Referéncia: Processo n° 23070.051193/2024-14 SEI n°® 4870083


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ATA DE REUNIAO N° 46/2024 - UAECH-RG

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DA UNIDADE ACADEMICA
ESPECIAL DE CIENCIAS HUMANAS - 29/10/2024.

PROCESSO: 23070.049742/2024-91

DADOS GERAIS
Data: 29/10/2024 Local: Auditério da UAECH/Campus Goias
Horario de inicio: 09h Horario de término: 12:00
Presidido por: Carlos Antonio Pereira Jinior Secretariado por: Gustavo Barbosa Xavier
REGISTRO DE PRESENCA

1. Membros do Colegiado

Presentes: Carlos Antonio Pereira Junior (Chefe); Jos¢ Humberto Rodrigues dos Anjos (Coordenador do
Curso de Pedagogia); Ana Gabriela Colantoni (Coordenadora do Curso de Bacharelado em
Filosofia); Silvio Carlos Marinho Ribeiro (Coordenagao do Curso de Filosofia - Licenciatura); Elisandra
Carneiro de Freitas Cardoso (Coordenacgdo do Curso de Educagdo do Campo - Licenciatura); Alessandra
Gomes de Castro (Presidente do NDE do Curso de Educagao do Campo); Jader de Castro Andrade
Rodrigues (Coordenacdo de Estagio do Curso de Educacdo do Campo); Raquel Pereira Soares
(Coordenacao de Estagio do Curso de Pedagogia); Vitor de Almeida Silva (Coordenagdo de Extensdo e

Cultura); Gustavo Barbosa Xavier (Representante dos Técnicos Administrativos); Newton Santiago David
(Representante Estudantil).

Justificaram Auséncia:

2. Comunidade Académica:

Nome dos participantes:

REGISTROS INICIAIS

As nove horas, do dia vinte e cinco do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, no Auditério 01
da UAECH, da Universidade Federal de Goids, Campus Goids — Unidade Académica Especial de
Ciéncias Humanas - UAECH, localizada na Praca Doutor Brasil Ramos Caiado n° 35, Centro, Cidade de

Goias, Estado de Goids, ocorreu a reunido ordindria em convocagao pelo Professor Carlos Antonio Pereira
Junior, chefe da UAECH.

INFORMES

01 | Informes da Chefia




1- INFORME - O professor Carlos inicia a reunido avisando sobre a possibilidade de alguém acrescentar
pontos de pauta ou informes. Logo em seguida, informa que apds a conversa com o Prof. Sauli, todos os
atestados médicos devem ser anexados no Sougov. Contudo a professora Raquel contestou novamente
informando que atestados de um dia ndo ¢ possivel ser anexado na plataforma, desse maneira, o prof.
Carlos afirmou que entraria em contato novamente com o prof. Sauli para esclarecer esse ponto.
Posteriormente o presidente informa sobre a finalizagdo dos contratos do professores substitutos Stefano e
Jairo, que se encerram no dia 31 de dezembro de 2024. Nesse sentido, o professor pontua o problema
relacionado ao contrato da professora Ivane que terd que ser finalizado e até o momento nao hé solucdo
para possivel prorrogacdo. Em outro momento o professor Silvio e Ana explicitam as dificuldades da falta
da professora Julia, cedida a reitoria, e a ndo concretizacdo da promessa de ceder um professor em
substituicdo, pontuando a necessidade de tratativas politicas para solucionar o problema. Em outro
momento professor Carlos avisa sobre sua participacdo na comissao de alteragdo da Resolugdo CONSUNI
18/2017 e informa sobre as atividades que estd desenvolvendo na comissdo e solicita ajuda e
contribui¢des dos demais professores. Por fim, o professor Carlos informa sobre a chegada de uma nova
avaliacdo de curso pelo MEC, sendo que os cursos de Filosofia e LEdoC serdao avaliados dessa vez,
comprometendo o gabinete da chefia a prestar qualquer auxilio necessario. No final, o servidor Gustavo
Barbosa informa sobre a atualizagdo das numeragdes de salas de aulas, complementarmente, o professor
Carlos conclui que estd tentando dar tratativa para a demanda da manutencdo das lousas das salas de
aulas.

02 | Informes das Coordenacées

1- INFORME - A professora Elisandra inicia falando sobre a aprovagdo do PET do curso de Licenciatura
em Educacdo do Campo. Logo serdo disponibilizadas inicialmente 06 vagas para bolsistas, e
posteriormente aumento para 12 vagas. Em seguida o professor Vitor informa sobre o andamento do
processo do PIBID, informado sobre o momento presente de selecdo de participantes, professores e
alunos. Além disso irdo iniciar uma forca tarefa de maior divulgacdo do PIBID. Posteriormente a
professora Raquel fala sobre a necessidade de uma forga tarefa para conseguir mais estudantes para
aderirem ao PIBID da pedagogia. Complementarmente o professor Silvio atualizou sobre o andamentos
do PIBID da Filosofia e o processo de matricula para os alunos da Filosofia, juntamente com o andamento
das parcerias com os colégios da rede estadual de ensino.

03 | Informes Gerais

1 - INFORME - A professora Raquel informa sobre a abertura das inscri¢des abertas para o concurso de
professor efetivo da area de pedagogia. Repassando as informacgdes basicas do concurso como datas,
quantidades de inscritos, e futuras previsdes. O discente Newton levanta a possibilidade de chegar mais
um climatizador para o CA da UAECH, na qual o professor Carlos avisou que ira tentar verificar a
possibilidade de conseguir mais um climatizador.

ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

Ordem | Assunto Interessado Processo
Apreciagdo da ata da reunido ordinaria 07/2024 - dia )
04 24/09/2024 UAECH 23070.045528/2024-65

Discussio: APROVADO

Resultado: 09 FAVORAVEIS - 02 ABSTENCOES

05 | Solicitagdo de Uso da Quadra Yan Lucas Carneiro 23070.049585/2024-13

Discussio: APROVADO

Resultado: 10 FAVORAVEIS - 01 ABSTENCAO

06 | Solicitacdo de Uso da Quadra Jessyka Pereira 23070.047570/2024-11

Discussio: APROVADO

Resultado: 10 FAVORAVEIS - 01 ABSTENCAO

07 | Solicitagdo de Uso da Quadra Sophia Bueno 23070.047341/2024-04

Discussio: APROVADO

Resultado: 10 FAVORAVEIS - 01 ABSTENCAO

08 | Solicitacdo de Uso da Quadra Keslley Albano 23070.047335/2024-49

Discussao: APROVADO

Resultado: 10 FAVORAVEIS - 01 ABSTENCAO



https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=5261822
https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=5234953
https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=5232086
https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=5231950

09 Plano de Gestdo - Carlos e Paulo - 2024 - 2028

Carlos Antonio Pereira
Junior

23070.051193/2024-14

Discussio: APROVADO

Resultado: UNANIME

Parecer Fundamentado da CAD - Avaliagdo de

10 Bruna Cardoso Cruz 23070.048511/2024-60
Desempenho

Discussdao: APROVADO

Resultado: UNANIME

11 I Solicitacdo de Afastamento Nacional Denise de Oliveira Alves |23070.052790/2024-66

Discussiao: APROVADO

Resultado: UNANIME

ASSUNTOS ACADEMICOS
Ordem | Assunto Interessado Processo
10 Planos de ensino 2024-2 - Bacharelado Filosofia Ana Gabriela Colantoni | 23070.037292/2024-93

Discussio: APROVADO

Resultado: UNANIME

11 | Alteragdo Presidéncia do NDE - Pedagogia

José Humberto

Discussio: APROVADO

Resultado: UNANIME

HOMOLOGACOES 4D REFERENDUM

Ordem | Assunto Interessado Processo
18 | Solicitagdo de Uso dos Alojamentos Samuel POSLLI 23070.050519/2024-96
Discussio: APROVADO
Resultado: UNANIME
Ordem | Assunto Interessado Processo

19  |Projeto de Extensdo "Literatura e Memoria"

Ivane Gongalves Cunha

23070.049742/2024-91

Discussio: APROVADO

Resultado: UNANIME

Ordem | Assunto

Interessado

Processo

20 | Projeto de Extensao "Novembro Negro"

lAna Gabriela Colantoni

23070.049742/2024-91

Discussio: APROVADO

Resultado: UNANIME

Ordem | Assunto

Interessado

Processo

21  [|Projeto de Extensdo "Projeto Com-Viver"

Bruna Cardoso Cruz

23070.049742/2024-91

Discussio: APROVADO

Resultado: UNANIME

Ordem | Assunto

Interessado

Processo

22

Escolas do Campo, das aguas e das florestas"

Projeto de Extensdo: "Letramento e Alfabetizacdo nas

Elisandra Carneiro de
Freitas

23070.051818/2024-48

Discussiao: APROVADO

Resultado: UNANIME



https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=5274968

Ordem | Assunto Interessado Processo

Parecer n° 84, concessdo de espago
23 |para a Secretaria Municipal de Carlos Antonio Pereira Junior 23070.053994/2024-14

Cultura da Cidade de Goias

Discussio: APROVADO
Resultado: UNANIME

Ordem | Assunto Interessado Processo
24 Egzm de Extensdo "Literaturana |1, andra Gomes de Castro 23070.049742/2024-91
Discussiao: APROVADO
Resultado: UNANIME
Ordem | Assunto Interessado Processo
25 ﬁ?s eto de Extensdo "Batuquede |, - priela Colantoni 23070.049742/2024-91
Discussio: APROVADO
Resultado: UNANIME
Ordem | Assunto Interessado Processo
26 [rojeto de Extensdo "Pericia e Gustavo Barbosa Xavier 23070.049742/2024-91

Medicina Legal"
Discussio: APROVADO
Resultado: UNANIME

Obs.: A reunido foi gravada o audio com a autorizag¢do prévia de todos os presentes e pode ser solicitada o
compartilhamento da arquivo via e-mail chefia.uaech@ufg.br ()
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Antonio Pereira Junior, Chefe, em 03/12/2024, as
15:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de
13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Barbosa Xavier, Secretario, em 12/05/2025, as
15:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Vitor De Almeida Silva, Professor do Magistério Superior,
em 12/05/2025, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n° 10.543. de 13 de novembro de 2020 .
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Documento assinado eletronicamente por Jose Humberto Rodrigues Dos Anjos, Professor do
Magistério Superior, em 13/05/2025, as 10:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

il
seil o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ana Gabriela Colantoni, Coordenadora de Curso, em
16/05/2025, as 10:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

il
sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Silvio Carlos Marinho Ribeiro, Coordenador de Curso, em
25/08/2025, as 18:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

Seil . | Documento assinado eletronicamente por Alessandra Gomes De Castro, Professora do Magistério
o @ Superior, em 25/08/2025, as 19:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do

assinatura

eletrinica art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .
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Documento assinado eletronicamente por Elisandra Carneiro De Freitas Cardoso, Professora do
Magistério Superior, em 25/08/2025, as 20:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 3°do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

as-sma:um tl’
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jader De Castro Andrade Rodrigues, Professora do
Magistério Superior, em 01/09/2026, as 15:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assuna:um Iil’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Newton Santiago David, Discente, em 03/09/2026, as 23:35,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assuna:um Iil’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Raquel Pereira Soares, Professora do Magistério Superior,
em 04/09/2026, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assuna:um Iil’
eletrbnica

I :E"'-_ A autentlcldade deste documento pode ser conferida no site

Referéncia: Processo n° 23070.049742/2024-91 SEI n® 4851884
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