Edital de Selecao de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos (Re)Existentes”

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CAMPUS CIDADE DE GOIAS
UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS HUMANAS — UAECH
PROGRAMA DE BOLSAS DE EXTENSAO E CULTURA — PROBEC 2026/2027 (EDITAL PROEC N° 05/2026)

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA N° 01/2026

PROJETO DE EXTENSAO
“CORPOS DISSIDENTES E (RE)EXISTENTES: ACOLHIMENTO, ESCUTA E
EMPODERAMENTO LGBTQIAPN+ NO CERRADO ACADEMICO”

A Coordenagdo do Projeto de Extensdo “Corpos Dissidentes e (Re)Existentes: Acolhimento, Escuta e
Empoderamento LGBTQIAPN+ no Cerrado Académico”, registrado no Sistema Integrado de Gestéo
de Atividades Académicas (SIGAA) — Mddulo Extensdo — da Universidade Federal de Goias (UFG),
sob responsabilidade da Profe. Dre. Jader de Castro Andrade Rodrigues, docente da Unidade
Académica Especial de Ciéncias Humanas (UAECH), no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo item 7.1 do Edital PROEC n° 05/2026 — Programa de Bolsas de Extenséo e Cultura (PROBEC
2026/2027), torna publico o presente Edital de Selecdo de Bolsista(a) de Extensdo, destinado a
selecionar 1 (um/uma) discente de graduacdo da UFG para atuacdo, na condicdo de bolsista, no Plano
de Trabalho aprovado no @mbito do referido Programa, nos termos a seguir estabelecidos.

Processo de referéncia: Edital PROEC n° 05/2026 — Processo SEI n® 23070.009255/2026-57.

Acéo de extensdo (SIGAA): Corpos Dissidentes e (Re)Existentes: Acolhimento, Escuta e Empoderamento
LGBTQIAPN+ no Cerrado Académico.

Coordenacao: Profe. Dre. Jader de Castro Andrade Rodrigues — UAECH, Campus Cidade de Goias.

1. DA APRESENTACAO E DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 O presente Edital de Selecdo decorre da aprovacao do Plano de Trabalho vinculado ao projeto
de extensdo supracitado no &mbito do Edital PROEC n° 05/2026, que contemplou a proposta
com 1 (uma) bolsa PROBEC 2026/2027, no valor de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais, com
vigéncia de 12 (doze) meses, compreendida entre 1° de agosto de 2026 e 31 de julho de 2027.

1.2 Nos termos do item 7.1 do Edital PROEC n° 05/2026, os critérios de sele¢do e a indicacao
do(a) aluno(a) bolsista sdo de inteira responsabilidade do(a) coordenador(a) da proposta,
cabendo a Coordenacdo do projeto instituir processo seletivo préprio, publico e pautado em
critérios objetivos, o que se materializa por meio deste instrumento.

1.3 Este Edital observa, no que couber, a Resolu¢do CONSUNI n° 39/2020 (nhormativa das acdes
de extensdo da UFG) e as disposicbes do Edital PROEC n° 05/2026, aplicando-se
subsidiariamente, quanto & interface do(a) bolsista com o Plantdo Psicoldgico vinculado ao
convénio com a Universidade Estadual de Goias (UEG), a Lei n° 11.788/2008 (Lei do Estagio)
e as Resolucbes do Conselho Federal de Psicologia (CFP n°® 010/2005 e CFP n° 003/2007),
preservando-se, em qualquer hipétese, a natureza exclusivamente administrativa e logistica da
atuacdo do(a) bolsista PROBEC nesse eixo, sem qualquer atribui¢do privativa de préatica clinica
ou de procedimento técnico-profissional da Psicologia.

1.4 O tratamento de dados pessoais e sensiveis de participantes e candidatos(as) no ambito deste
Edital observara a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD).
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2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste Edital a selecdo de 1 (um/uma) discente regularmente matriculado(a) em
curso de graduacdo da UFG para atuacdo como bolsista PROBEC junto ao Plano de Trabalho
“Corpos Dissidentes ¢ (Re)Existentes: Acolhimento, Escuta ¢ Empoderamento LGBTQIAPN+
no Cerrado Académico”, pelo periodo de vigéncia de 1° de agosto de 2026 a 31 de julho de
2027.

2.2 A selecdo sera conduzida por Comissdo de Sele¢do composta pela Coordenacgdo do projeto e
por, no minimo, mais 1 (um/uma) integrante da equipe executora e/ou docente convidado(a) da
UAECH, formalmente designada pela Coordenacdo previamente a Etapa Ill.

3. DA BOLSA

3.1 A bolsa PROBEC 2026/2027 vinculada a este Edital corresponde ao valor mensal de R$ 700,00
(setecentos reais), com vigéncia de 12 (doze) meses, compreendida entre 1° de agosto de 2026 e
31 de julho de 2027, conforme item 2.2 do Edital PROEC n° 05/2026.

3.2 O(A) bolsista selecionado(a) devera dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades de
extensdo e cultura vinculadas ao Plano de Trabalho, conforme item 9.2, “a”, do Edital PROEC
n® 05/2026.

3.3 O pagamento da bolsa est4 condicionado ao cadastro do(a) bolsista no SIGAA — Mddulo
Extensdo pela Coordenagdo, dentro do periodo estabelecido pelo cronograma do Edital PROEC
n° 05/2026 (05/08/2026 a 12/08/2026), e ao fornecimento de dados bancarios nominais em
conta corrente do(a) proprio(a) discente.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS DE ELEGIBILIDADE (HABILITACAO)

Poderd inscrever-se neste processo seletivo o(a) discente que atender, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) estar regularmente matriculado(a) e com situagdo ativa em curso de graduacdo da UFG,
preferencialmente ofertado no Campus Cidade de Goids, dada a natureza predominantemente
presencial das atividades previstas no Plano de Trabalho;

b) ndo estar cursando o Ultimo periodo/semestre necessario a integralizacdo curricular, conforme
item 9.2, “c”, do Edital PROEC n° 05/2026;

) nao possuir vinculo empregaticio, estagio remunerado, ou usufruir de qualquer outra modalidade
de bolsa (institucional, de inicia¢do cientifica, monitoria, PIBID, PIBIC, PROLICEN, PET ou
similares), a exce¢do de bolsas de assisténcia estudantil, durante todo o periodo de vigéncia da
bolsa pleiteada, conforme itens 7.4 ¢ 9.2, “b”, do Edital PROEC n° 05/2026;

d) possuir disponibilidade comprovada de 20 (vinte) horas semanais para dedicacdo as atividades
do Plano de Trabalho, incluindo participacdo em rodas de conversa quinzenais, reuniées de
equipe, formacdes e demais atividades presenciais e remotas do projeto;

e) ndo ter sido desligado(a) por justa causa de qualquer programa de bolsas da UFG nos 12 (doze)
meses anteriores a publicacéo deste Edital;

f) apresentar a documentacdo exigida no item 8 deste Edital, dentro do prazo de inscricéo.

4.1 O ndo atendimento a qualquer dos requisitos elencados implicarad o indeferimento da inscricédo
na Etapa de Habilitagdo, assegurado o direito de recurso nos termos do item 10.
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5. DO PERFIL DESEJADO E DAS COMPETENCIAS VALORIZADAS

Considerando a natureza das atividades descritas no Plano de Trabalho aprovado, que compreendem
mediacdo interpares, organizacdo logistica, mobilizacdo comunitaria, sistematizacdo documental,
articulagdo interinstitucional, apoio administrativo ao Plantdo Psicolégico vinculado a UEG e
producdo de materiais educativos e de comunicagdo, serdo consideradas competéncias desejaveis e
diretamente pontuaveis nos termos do barema constante do Anexo V:

a) experiéncia e/ou conhecimento em producdo de contetdo para redes sociais e midias digitais

b)

d)

(Instagram, criagdo de posts e stories, roteirizagdo de videos curtos, campanhas de divulgagéo e
comunicacao institucional);

conhecimento e/ou experiéncia em ferramentas de edicdo grafica e audiovisual, tais como
Canva, Photoshop, CapCut, InDesign ou softwares similares;

habilidade de redacdo técnica e cientifica, com énfase na sistematizagdo documental
(fichamentos, atas, formulérios, planilhas de monitoramento) e na elaboracdo de relatérios
parciais e finais compativeis com as exigéncias do SIGAA — Mddulo Extenséo;

experiéncia prévia, ainda que introdutéria, na elaboracdo ou execucdo de projetos, planos de
trabalho ou editais de fomento ao ensino, a pesquisa ou a extensdo (PROBEC, PROLICEN,
PIBIC, PIBID, monitoria, iniciacdo cientifica ou similares);

e) afinidade tematica e compromisso ético-politico com os eixos de Direitos Humanos, diversidade

de género e sexualidade, saide mental e permanéncia estudantil;

f) facilidade de comunicagdo interpessoal, escuta ativa, sigilo profissional e postura acolhedora,

requisitos essenciais a interface direta do(a) bolsista com o Plantdo Psicoldgico e com publicos
em situacdo de vulnerabilidade social.

5.1 A auséncia de experiéncia prévia formal nos itens elencados ndo constitui impeditivo a

inscricdo, podendo a Comisséo de Sele¢do considerar, na entrevista (Etapa 1V), o potencial de
desenvolvimento das competéncias pelo(a) candidato(a) ao longo da vigéncia da bolsa.

6. DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA

Sdo atribuicdes do(a) bolsista selecionado(a), definidas com base no Plano de Trabalho aprovado, sem
prejuizo de outras compativeis com a natureza da acédo e determinadas pela Coordenagao:

a)

b)

c)

d)

realizar estudo bibliografico continuado, com fichamentos e sinteses tematicas sobre
interseccionalidade, direitos humanos, estudos de género e sexualidade, permanéncia estudantil
e politicas publicas correlatas;

organizar, divulgar e acompanhar as rodas de conversa quinzenais, 0s grupos de estudo
interpares, oficinas, cine-debates e a¢des culturais do projeto;

mapear e mobilizar estudantes da UFG, de outras Instituicbes de Ensino Superior (IES), da
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e da comunidade local, com atencdo a publicos sub-
representados e vulnerabilizados;

apoiar o fluxo administrativo do Plantdo Psicolégico vinculado ao convénio com a UEG,
mediante organizagdo de espacos, formularios, agenda e recep¢do humanizada, sem exercer
qualquer atribuicdo privativa da préatica clinica psicolégica;

e) produzir cards, folders, cartilhas, videos curtos, textos informativos e demais materiais fisicos e

digitais de divulgacdo e educacdo em direitos;
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f) atualizar planilhas de monitoramento, consolidar indicadores mensais, redigir atas-sintese e
colaborar na elaboracdo dos relatdrios parcial e final no SIGAA — Modulo Extenséo;

g) colaborar na preparacdo de resumos, comunica¢bes e demais produtos académicos para
submissdo ao CONPEEX ou ao CONEPEC em 2027;

h) zelar pelo sigilo das informacgdes a que tiver acesso em razdo das atividades do projeto, em
especial as relativas ao Plantdo Psicoldgico e aos dados pessoais dos participantes, em
conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

7. DA INSCRICAO

7.1 As inscri¢Oes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente por meio de mensagem
eletrdnica enviada ao e-mail institucional jader.castro.rodrigues@ufg.br (e-mail institucional da
coordenadore), no periodo de 13/07/2026 a 17/07/2026, até as 23h59 (horario de Brasilia), com
o campo assunto preenchido da seguinte forma: “INSCRICAO — EDITAL DE SELECAO DE
BOLSISTA PROBEC — PROJETO CORPOS (RE)EXISTENTES”.

7.2 O(A) candidato(a) devera anexar, em arquivo Unico no formato PDF, toda a documentagdo
relacionada no item 8 deste Edital, sob pena de indeferimento da inscricdo na Etapa de
Habilitag&o.

7.3 Nao serdo aceitas inscrigbes fora do prazo, incompletas, ou enviadas por meio distinto do
especificado no item 7.1.

7.4 Havendo necessidade de atendimento presencial, o(a) candidato(a) podera procurar a
Coordenacdo do projeto na Unidade Académica Especial de Ciéncias Humanas (UAECH),
Campus Cidade de Goias, em horario previamente agendado por e-mail.

8. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

Constituem documentos obrigatdrios para a inscricdo, conforme detalhado no Anexo lII:
a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada (Anexo I);

b) copia de documento oficial de identificagdo com foto (RG, CNH ou Carteira de Registro
Académico);

c) comprovante de matricula ativa no semestre vigente, emitido pelo SIGAA — Portal do Discente;
d) histdrico escolar atualizado, emitido pelo SIGAA;

e) Declaragdo de Nao Acumulo de Bolsa e de Inexisténcia de Vinculo Empregaticio, devidamente
assinada (Anexo I1);

f) Carta de Motivacdo/Memorial de Interesse, de até 2 (duas) laudas, conforme roteiro do Anexo
1V;

g) comprovantes e/ou portfélio (de carater facultativo, porém pontuavel nos termos do Anexo V)
de experiéncias em redes sociais, producdo de contetido digital, ferramentas de design gréfico,
redacdo de relatorios técnicos ou participacdo em projetos e editais de fomento.

9. DAS ETAPAS DE SELECAO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

Etapa | — Inscricdo: recepcdo da documentacdo, sem carater eliminatorio ou classificatério;
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Etapa Il — Habilitacdo: verificacdo do cumprimento dos requisitos minimos (item 4) e da
completude documental (item 8), de carater eliminatério;

Etapa Ill — Anélise de Curriculo, Ficha de Inscricdo e Carta de Motivacdo: avaliacdo, pela
Comissdo de Selecdo, das competéncias e experiéncias declaradas e comprovadas,
correspondente aos Blocos 1 e 2 do barema (Anexo V), de carater classificatério, com peso
maximo de 7,5 (sete virgula cinco) pontos;

Etapa IV —  Entrevista: realizada pela Comissdo de Selecdo, presencialmente ou por
videoconferéncia mediante agendamento prévio, correspondente ao Bloco 3 do barema (Anexo
V), de carater classificatério, com peso maximo de 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

9.1 A nota final de cada candidato(a) correspondera a soma dos pontos obtidos nas Etapas Il e IV,
acrescida, quando aplicavel, da pontuacdo adicional prevista no item 9.3, observado o limite
méaximo de 10,0 (dez) pontos.

9.2 Sera classificado(a) em primeiro lugar o(a) candidato(a) que obtiver a maior nota final, sendo
os(as) demais candidatos(as) habilitados(as) organizados(as) em lista de supléncia, a ser
acionada em caso de desisténcia, impedimento superveniente ou necessidade de segunda
chamada, nos termos do item 13.4 do Edital PROEC n° 05/2026 — hip6tese em que se aplicara,
no gue couber, 0 mesmo rito procedimental deste Edital.

9.3 Pontuacdo adicional (acdo afirmativa): fica assegurada pontuacao adicional de até 0,5 (cinco
décimos) ponto, mediante autodeclaracdo voluntaria no Anexo |, aos(as) candidatos(as)
pertencentes a grupos historicamente vulnerabilizados — pessoas negras (pretas ou pardas),
indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia (PCD) e pessoas LGBTQIAPN+ —, em
consonancia com os principios de Diversidade, Equidade e Inclusdo (DEI) que orientam tanto o
item 5.1.3, “c”, do Edital PROEC n° 05/2026 quanto o proprio projeto de extensdo ora
executado. A autodeclaracdo é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) e ndo podera
elevar a nota final além do limite de 10,0 pontos.

9.4 Em caso de empate na nota final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate: a) maior pontuacdo no subitem 1.2 do barema (experiéncia em redes sociais e
midias digitais); b) maior pontuacdo na Etapa IV (Entrevista); c) maior Coeficiente de
Rendimento (CR) constante do histdrico escolar; d) persistindo o empate, decisdo
fundamentada da Comisséo de Selegéo, registrada em ata.

10. DOS RECURSOS

10.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado, contra o resultado de cada etapa, a ser
encaminhado por e-mail & Coordenagdo do projeto no prazo de até 1 (um) dia Util, contado da
divulgacgéo do respectivo resultado.

10.2 Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Selecdo, que emitira decisdo fundamentada no
prazo de até 1 (um) dia Gtil, comunicada diretamente ao(a) recorrente.

11. DO CRONOGRAMA

O certame obedecerd ao cronograma abaixo, calibrado para viabilizar a indicacdo do(a) bolsista no
SIGAA — Mddulo Extensdo dentro do periodo fixado pelo Edital PROEC n° 05/2026 (05/08/2026 a
12/08/2026):
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ETAPA / ATIVIDADE DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital de Selecdo 13/07/2026
Periodo de inscricbes 13/07/2026 a 17/07/2026
E;zﬁ])gkl)lg;algabilitagéo (analise documental) e divulgacéo das inscrigdes 20/07/2026
Prazo recursal da Habilitagdo 22/07/2026
Etapa |11 — Andlise de curriculo, ficha de inscricdo e carta de motivacao 23/07/2026
Etapa IV — Entrevistas 24/07/2026
Divulgacdo do resultado preliminar 24/07/2026
Prazo recursal do resultado preliminar 25/07/2026
Divulgacéo do resultado final e da lista de supléncia 27/07/2026

Indicacdo do(a) bolsista no SIGAA — Médulo Extensao (conforme Edital

PROEC n° 05/2026) 05/08/2026 a 12/08/2026

Vigéncia da bolsa (execucéo do Plano de Trabalho) 01/08/2026 a 31/07/2027

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA INDICACAO DO(A) BOLSISTA

12.1 Os resultados preliminar e final serdo divulgados por e-mail a todos(as) os(as) candidatos(as)
inscritos(as) e, complementarmente, em mural fisico da UAECH e/ou canal oficial de
comunicacao do Campus, assegurando-se a publicidade do certame.

12.2 Ap6s a divulgacéo do resultado final, a Coordenacdo procederd & indicacdo do(a) bolsista
selecionado(a) no SIGAA — Mddulo Extensdo, no periodo de 05/08/2026 a 12/08/2026, com o
correspondente cadastro do Plano de Trabalho aprovado e dos dados bancérios do(a) discente,
conforme itens 8.3, “a” e “d”, do Edital PROEC n° 05/2026.

13. DAS OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA SELECIONADO(A)

a) assinar o Termo de Compromisso do(a) Bolsista (Anexo VI) e fornecer dados bancérios
nominais em conta corrente de sua prépria titularidade;

b) dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades de extensdo e cultura vinculadas ao Plano de
Trabalho;

c) ndo incorrer, durante a vigéncia da bolsa, em vinculo empregaticio, estagio remunerado ou
acimulo de outra bolsa, exceto assisténcia estudantil;

d) executar as atividades descritas no item 6 deste Edital e no Plano de Trabalho aprovado;

e) submeter trabalho decorrente da experiéncia extensionista a0 CONPEEX ou ao CONEPEC no
ano de 2027,

f) enviar relatério parcial no periodo de 1° de dezembro de 2026 a 31 de janeiro de 2027 e relatdrio
final no periodo de 1° a 31 de agosto de 2027, via SIGAA — Mdédulo Extenséo;

g) comunicar prontamente a Coordenacdo eventuais dificuldades, impedimentos ou intencdo de
desligamento;
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h) ndo se ausentar das atividades por periodo superior a 30 (trinta) dias, exceto mediante acordo
prévio com a Coordenag&o;

i) observar rigoroso sigilo profissional e ético quanto a informagfes pessoais e sensiveis de

participantes do projeto, especialmente as relacionadas ao Plantdo Psicolégico,

em
conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Ainscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo integral e irrestrita das normas deste Edital.

14.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do projeto, ouvida a Comissdo de
Selecéo, observadas as disposi¢des do Edital PROEC n° 05/2026.

14.3 Duvidas e solicitacbes de esclarecimento poderdo ser encaminhadas ao e-mail [e-mail
institucional do(a) coordenador(a) — a inserir].

14.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Goiés, 13 de julho de 2026.

Profe. Dre. Jader de Castro Andrade Rodrigues
Coordenadore do Projeto de Extenséo “Corpos Dissidentes e (Re)Existentes”
Unidade Académica Especial de Ciéncias Humanas — UAECH — Campus Cidade de Goids — UFG
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

Edital de Selecéo de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos Dissidentes e (Re)Existentes:
Acolhimento, Escuta e Empoderamento LGBTQIAPN+ no Cerrado Académico”

1. IDENTIFICACAO

Nome completo

Matricula UFG Curso

Unidade Académica Periodo/semestre

atual
E-mail institucional Telefone / WhatsApp
2. DECLARACOES DE ELEGIBILIDADE (marcar com X)
Esté regularmente matriculado(a) e ativo(a) em curso de graduacéo da Csim CINdo
UFG?
Esta no ultimo periodo para integraliza¢do curricular? UJSim [INéo
Possui vinculo empregaticio, estagio remunerado ou outra bolsa (exceto . <
. . . . ” I OSim [ONé&o
assisténcia estudantil)? Se sim, especificar no campo “observagdes”.
Possui disponibilidade de 20h semanais para as atividades do projeto, Osim  CINdo

incluindo rodas de conversa quinzenais?

Observacdes:

3. AUTODECLARACAO (OPCIONAL — para fins da pontuac&o adicional prevista no item 9.3
do Edital)

Autodeclaro pertencer a (marcar quantas alternativas forem aplicaveis):

[JPessoa preta ou parda [1Pessoa indigena [1Pessoa quilombola [1Pessoa com deficiéncia (PCD) [
Pessoa LGBTQIAPN+ [JPrefiro ndo declarar

4. EXPERIENCIAS E COMPETENCIAS (descreva sucintamente; utilize 0 Anexo com
portfélio, se houver)
a) Experiéncia com redes sociais e producédo de conteddo digital:

b) Conhecimento em ferramentas de design/edicdo (Canva, Photoshop, CapCut etc.):

c) Experiéncia em redacdo de relatorios e/ou sistematizagdo documental:
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d) Experiéncia em projetos, planos de trabalho ou editais de fomento:

e) Outras informagdes relevantes:

5. DOCUMENTOS ANEXADOS (marcar com X)

[J Documento oficial de identificagdo com foto

[J Comprovante de matricula ativa (SIGAA)

L] Histdrico escolar atualizado

[J Declaracdo de Ndo Acumulo de Bolsa e de Inexisténcia de Vinculo Empregaticio (Anexo I1)
O] Carta de Motivacéo / Memorial de Interesse (conforme Anexo 1V)

1 Comprovantes/portfolio de experiéncias (facultativo)

6. DECLARACAO DE VERACIDADE

Declaro serem verdadeiras as informacfes prestadas nesta ficha, estando ciente de que a omissdo ou a falsidade
de dados implica o indeferimento da inscrigcdo ou o desligamento do Programa, a qualquer tempo, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

Goias, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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Edital de Selecao de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos (Re)Existentes”

ANEXO 11

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSA EDE INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO

Eu,
portador(a) do documento de identidade n° , regularmente matriculado(a)
no curso de ,  matricula n°

, da Universidade Federal de Goias (UFG), DECLARO, para os devidos
fins e sob as penas da lei, que:

a) ndo possuo vinculo empregaticio de qualquer natureza;
b) ndo sou beneficiario(a) de estadgio remunerado;

c) ndo acumulo qualquer outra modalidade de bolsa (institucional, de iniciacdo cientifica,
monitoria, extensdo ou similar), a excecdo de bolsa de assisténcia estudantil;

d) ndo estou cursando o Ultimo periodo letivo necessério a integraliza¢do curricular do meu curso
de graduacao;

e) estou ciente de que a inobservancia de qualquer das condigdes acima, durante toda a vigéncia da
bolsa PROBEC 2026/2027, implicara meu desligamento imediato do Programa, nos termos do
Edital PROEC n° 05/2026 e deste Edital de Selecdo.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Goiés, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a) / bolsista
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Edital de Selecao de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos (Re)Existentes”

ANEXO 11l
RELACAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRICAO

Este checklist tem finalidade meramente orientativa e deve acompanhar o(a) candidato(a) na
organizagdo do arquivo Unico (PDF) a ser enviado nos termos do item 7 deste Edital.

N° | DOCUMENTO MODELO/ORIGEM | CARATER

1 Ficha de Inscricdo preenchida e assinada Anexo | Obrigatério

5 Documento oficial de identificacdo com foto - Obrigatério
(RG, CNH ou Carteira de Registro Académico) g

Comprovante de matricula ativa no semestre

3 . Emitido no SIGAA Obrigatorio
vigente

4 | Historico escolar atualizado Emitido no SIGAA Obrigatorio

5 Decl_.ar?ga(_) de Nap Actmulo de Bpl_sa e de Anexo 11 Obrigatrio
Inexisténcia de Vinculo Empregaticio

6 Carta de Motivacdo / Memorial de Interesse (até Roteiro no Anexo IV Obrigatério
2 laudas)
Comprovantes e/ou portfélio de experiéncias Facultativo

7 (redes sociais, design grafico, relatérios, editais Livre formato

de fomento) (pontuavel)

A auséncia de qualquer documento de carater obrigatério resultard no indeferimento da inscricdo na Etapa Il —
Habilitacdo, conforme item 4.1 deste Edital.

UAECH — Campus Cidade de Goids — UFG | Péagina 11 de 14



Edital de Selecao de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos (Re)Existentes”

ANEXO IV
ROTEIRO PARA CARTA DE MOTIVACAO / MEMORIAL DE INTERESSE

A carta de motivacdo (memorial de interesse) deverd ter entre 1 (uma) e 2 (duas) laudas
(aproximadamente 1.500 a 3.000 caracteres), fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12,
espacamento 1,5, e contemplar, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) apresentacdo pessoal e trajetdria académica;

b) motivacdo para atuar no projeto de extensdo, relacionando-a, sempre que possivel, a propria
trajetoria, formac&o ou vivéncia;

c) experiéncias prévias relevantes (redes sociais, producdo de contetdo, redagdo técnica,
participacdo em projetos/editais, atuacdo comunitaria, entre outras);

d) compreensdo sobre a tematica de diversidade de género e sexualidade, direitos humanos e salde
mental no contexto universitario;

e) expectativas de aprendizagem e de contribuicdo ao projeto;

f) confirmag8o expressa da disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades do
Plano de Trabalho.

A carta sera avaliada conforme o Bloco 2 do barema constante do Anexo V, observando-se clareza
redacional, coeréncia argumentativa e afinidade com os objetivos do projeto.
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Edital de Selecao de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos (Re)Existentes”

ANEXO V
BAREMA DE AVALIACAO — FORMULARIO DO(A) AVALIADOR(A)

Candidato(a) n° / Nome Data da avaliacao

NOTA
ATRIBUIDA

‘ BLOCO / CRITERIO PESO MAXIMO

BLOCO 1 — ANALISE DE CURRICULO, FICHA DE INSCRICAO E COMPROVANTES (peso
maximo: 6,0 pontos)

1.1 Desempenho académico e trajetéria curricular (CR/histérico

escolar; participagdo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo) 10
1.2 Experiéncia e/ou conhecimento em redes sociais e producdo de 20
conteldo digital ’
1.3 Conhecimento/experiéncia em ferramentas de design grafico e 15
edicdo audiovisual (Canva ou similares) ’
1.4 Experiéncia em redacdo técnica, sistematizagdo documental e 10
elaboracgdo de relatdrios ’
1.5 Experiéncia em elaboracdo/execucdo de projetos, planos de 05

trabalho ou editais de fomento

BLOCO 2 — CARTA DE MOTIVAGCAO / MEMORIAL DE INTERESSE (peso maximo: 1,5 ponto)

2.1 Clareza da motivacao, afinidade tematica e coeréncia com os

objetivos do projeto LS

BLOCO 3 — ENTREVISTA (peso maximo: 2,5 pontos)

3.1 Disponibilidade de 20h semanais e compatibilidade de horérios 0,5

3.2 Qompromisso ético, sigilo profissional e postura de 10

acolhimento :

_3.3 Capacidade de articulacdo institucional e comunicacao 10

interpessoal ’

SUBTOTAL (Blocos 1 + 2 + 3) /10,0
Pontuacéo adicional — acéo afirmativa (item 9.3 do Edital) até + 0,5

| NOTA FINAL (limitada a 10,0)

Nome do(a) avaliador(a) Assinatura
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Edital de Selecao de Bolsista PROBEC 2026/2027 — Projeto “Corpos (Re)Existentes”

ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE COMPROMISSO DO(A) BOLSISTA

PROGRAMA DE BOLSAS DE EXTENSAO E CULTURA — PROBEC 2026/2027
Projeto: Corpos Dissidentes e (Re)Existentes: Acolhimento, Escuta e Empoderamento LGBTQIAPN+ no
Cerrado Académico
Coordenagdo: Profe. Dre. Jader de Castro Andrade Rodrigues — UAECH — UFG

Eu,

matricula n° , regularmente  matriculado(@) no curso de

, da Universidade Federal de Goias (UFG),
tendo sido selecionado(a) por meio do Edital de Selecdo de Bolsista PROBEC 2026/2027 n° 01/2026
vinculado ao projeto de extensdo acima identificado, COMPROMETO-ME a:

I. dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades descritas no Plano de Trabalho aprovado;

Il. cumprir as atribuicGes elencadas no item 6 do Edital de Selecdo, bem como as demais
orientacGes da Coordenacdo;

I1l. observar as normas do Edital PROEC n° 05/2026 (PROBEC 2026/2027), inclusive quanto a
vedacdo de acumulo de vinculo empregaticio, estdgio remunerado ou outra bolsa, exceto
assisténcia estudantil;

IV. enviar os relatérios parcial e final nos prazos estabelecidos, via SIGAA — Médulo Extenséo;

V. submeter producdo decorrente da experiéncia extensionista ao CONPEEX ou ao CONEPEC em
2027;

VI. guardar sigilo absoluto sobre informagdes pessoais e sensiveis de participantes do projeto, em
conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), especialmente as relativas ao Plantdo
Psicolodgico vinculado ao convénio com a UEG;

VII. comunicar prontamente a Coordenacdao qualquer impedimento, dificuldade ou intencdo de
desligamento do Programa.

Goiés, de de 2026.
Assinatura do(a) Bolsista Prof. Dr. Jader de Castro Andrade Rodrigues —
Coordenador
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