SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Normas Complementares ao Edital do Processo Seletivo de Monitoria da UFG —
Regional Jatai n°. 022/2019.

A CHEFIA DA UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, nos termos da Resolugdo
CEPEC n° 1604/2018, torna publico as Normas Complementares ao Edital do
Processo Seletivo de Monitoria da UFG — Regional Jatai n°. 022 de 10 de Dezembro
de 2019, visando selegdo de discentes dos cursos de graduagdo para o Programa
de Monitoria 2020/1.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Sdo duas as modalidades de monitoria que integram o programa de monitoria
da UFG:

a) Monitoria remunerada, na qual o monitor recebera uma bolsa mensal, de acordo
com a legislagéo vigente e na forma do item 1.4 do Edital Geral n°. 022/2019.

b) Monitoria voluntaria, na qual o monitor nao recebera bolsa.

1.2. A carga horaria destinada as atividades de monitoria é de 12 (doze) horas
semanais, em horarios definidos pelo(a) professor(a) orientador(a) e de acordo as
necessidades do Programa de Monitoria.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. Podera se inscrever o estudante devidamente matriculado em curso de
Graduacéo da UFG e com aprovagao no componente curricular pleiteado.

2.2. As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente via SIGAA, a partir da publicagdo
desta norma complementar até dia 06/03/2020:

SIGAA [ Portal Discente [1 Monitoria Ulnscrever-se em Selecdo de Monitoriarl
Buscar oportunidades [0 Monitoria

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O exame de selegdo sera realizado pelo Professor orientador e avaliara um ou
mais dos seguintes critérios de acordo com a determinagéo do Professor orientador,
definidos no Quadro do item 3.2:

1) Prova escrita especifica sobre os assuntos do componente curricular;




2) Prova oral ou sinalizada especifica sobre os assuntos do componente
curricular;

3) Prova prética especifica sobre os assuntos do componente curricular;
4) Nota final obtida pelo aluno no componente curricular;

5) Média relativa do aluno;

6) Média global do aluno.

3.2. Em decorréncia da indisponibilidade financeira para empenho do valor solicitado
ao Edital 2020/1 nédo existe disponibilidade imediata para concessdo de bolsas.
Os Componentes Curriculares, professor(a) orientador(a), quantidade e espécie —
remunerada ou voluntaria - de vagas para cada disciplina, critérios de selegéo, datas
e locais/horarios previstos para realizacdo das provas deste processo seletivo estéo
apresentados no quadro a seguir.

Solicitacdo de vagas de monitoria para 2020/1
Curso Cédigoe o Formato da prova Assunto da prova Professor | N° | Data/Hora/Local
Componente de
Curricular vaga
s
Direito {CSO 0071 — Escrita Teoria sociologica classica: Diego 2 10/03/2019, 14:00 as
Sociologia Geral Durkheim, Marx, Weber Diehl 16:00, sala 15 do
prédio do Direito
Direito {CSO 0039 - Escrita Penas privativas de liberdade ¢ | Diego 2 10/03/2019, 15:00 as
Direito Penal 11 restritivas de direitos i Diehl 17:00, sala 15 do
: prédio do Direito
Direito |Historia do Prova Oral Teorias Criticas do Direito no  : Helga 2 11/03/2019, as
Pensamento Brasil; Maria 14h30min no prédio
Juridico Antropologia e Direito Martins de do Direito do
Paula Campus Jatoba da
UFG/REJ
Direito | Direito Prova Oral Sistema Interamericano de Helga 2 11/03/2019, as
Internacional ! Direitos Humanos; Maria 16h30min no prédio
Puablico Teoria marxista da dependéncia | Martins de do Direito do
¢ contribuigdes metodoldgicas a | Paula Campus Jatoba da
teoria critica do direito UFG/RE]
(internacional)
Direito | Direito Processual |Escrita Sistemas Processuais Penais ¢ o | Carla 2 11/03/2019, as
Penal I caso brasileiro Benitez 10h30, no prédio do
Indiciamento no Inquérito Martins curso de Direito
N Policial
Condi¢des da Ag¢do Penal |
|
Direito | Criminologia Escrita Analise das principais Carla 2 11/03/2019, as 8h30,
caracteristicas ¢ diferengas Benitez no prédio do curso de
entre paradigmas Martins Direito
criminoldgicos da defesa social




¢ da reagfio social
Sistema Penal e racismo

Sistema Penal e género
Direito | Metodologiado | Analise de Média Antdnio 10/03 as 18h00min,
Trabalho Global como o Leonardo na Sala 25 do Bloco
Cientifico critério de selegdo Amorim de Direito;
¢, Média na matéria
como desempate.
Direito | Etica Profissional | Analise de Média Antdnio 10/03 as 18h00min,
Juridica Global como o Leonardo na Sala 25 do Bloco
critério de selegdo Amorim de Direito;
¢, Média na matéria
como desempate.
Direito | Estagio Sup. IV Escrita - Subjetiva | Processo, Procedimento, A¢3o, | Renato 11/03/2020, as 13h,
Competéncia, Petigdo Inicial, |Brandio no NPJ
Defesa (contestagio,
reconvengdo, outras),
Processualidades.
Direito | Pratica Juridical |Escrita - Subjetiva | Processo, Procedimento, A¢do, |Renato 11/03/2020, as 13h,
(Civil) Competéncia, Petigéo Inicial, |{Branddo no NPJ
Defesa (contestagdo,
reconvencio, outras),
Processualidades.
Direito | Econornia politica | etapas =1 - Delimitagéo = Hugo Luis 11/03/2020, as 17h10
avaliagdo escrita 1) FERREIRA, Hugo Luis Pena (Prédio do curso de
(eliminatoria e Pena. Ideias e instituigdes Ferreira Direito)
classificatoria); 2 - | juridicas: uma introdugdo para o
analise de extrato | curso de direito. Curitiba: CRV,
académico (apenas |2017 (disponivel na Biblioteca)
classificatoria). 2) Marx, Karl. O Capital.
(qualquer edigdo) Capitulos 4 ¢
formato = (a) 5.
avaliag#o escrita:
abertas e/ou
fechadas. (b)
analise de extrato
académico:
segundo a féormula:
[= (média na
disciplina + média
global) / 2]
Direito | Direito Civil IV | A selegdo serd _ Liliane Os(as) candidato(as)
(Contratos) realizada conforme Vieira deverdo enviar o
o critério da média Martins extrato académico
global do aluno, Leal para o e-mail:
previsto em Edital. liliane.leali@yahoo.c
No caso de empate, om.br
serdio observadas as Até o dia 10/03/2020
disposi¢des as 18h.
editalicias, quais
sejam: I — maior
. média no
componente
curricular; IT -
maior percentual de
carga horaria
integralizada; ¢ 111

— maior média




relativa.
Direito | Estagio A selegdio sera Liliane Os(as) candidato(as)
Supervisionado Il |realizada conforme Vieira deverfo enviar o
o critério da média Martins extrato académico
global do aluno, Leal para o e-mail:
previsto em Edital. liliane.leal@yahoo.c
No caso de empate, om.br
serdo obscrvadas as Até o dia 10/03/2020
disposigdes as 18h.
editalicias, quais
sejam: I — maior
média no
componente
curricular; -
maior percentual de
carga horaria
integralizada; e 111
— maior média
relativa.
Direito | Estagio A selegdo sera _ Liliane 1 {Os(as) candidato(as)
Supervisionado IV [realizada conforme Vieira deverdo enviar o
o critério da média Martins extrato académico
global do aluno, Leal para o e-mail:
previsto em Edital. liliane.leal@yahoo.c
No caso de empate, om.br
serdio observadas as Até o dia 10/03/2020
disposi¢des as 18h.
editalicias, quais
sejam: [ — maior
. média no
componente
curricular; I1 -
maior percentual de
carga horaria
integralizada; e I1I
— maior média
relativa.

3.3 Previamente ou no momento da realizagao das provas o candidato devera
obrigatoriamente entregar o extrato académico, a fim de comprovar sua aprovagao
nas disciplinas que compdem a area/médulo pretendido. A ndo apresentacdo do
extrato académico, no momento da prova, importara a desclassificagcdo do processo
seletivo.

3.4 E de responsabilidade do professor orientador aferir o cumprimento do disposto
no item 3.3, acima.

3.5 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a
6,0.

3.6 No caso de empate deve-se obedecer a seguinte ordem de prioridade na
definicdo dos candidatos selecionados:

| - maior média no componente(s) curricular(es);
Il - maior percentual de carga horaria integralizada;
Il - maior média relativa.

3.7 A classificagdo dos candidatos aprovados sera realizada de acordo com a média
final do processo seletivo, sendo este o critério do preenchimento das vagas.




3.8 O Professor Orientador da disciplina, apés aplicagéo e corregdo do exame ou
avaliacdo de outros critérios de selegdo, enviara, até o dia 13/03/2020, a
Coordenacdo de Monitoria da UAESA, por meio do correio eletrénico
<coordmonitoriauaesa@gmail.com>, o resultado da selecdo em sua disciplina,
especificando:

| - a disciplina em que 0 exame ocorrey;

Il - nota final (até 1 casa decimal) obtida considerado conjuntamente com as demais
etapas do certame;

Il — Status final atribuido a cada candidato, dentre as seguintes possibilidades:
a) “classificado(a)”
b) “nao classificado(a)”
c) “ausente”.

4. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

4.1. O resultado preliminar sera divulgado no dia 16/03/2020 nos canais oficiais da
Unidade Académica: quadro de avisos do prédio do curso de Direitos e no sitio da
UAESA <https://csociais.jatai.ufg.br> .

4.2. O resultado final, apds andlise de recursos, sera divulgado no dia 18/03/2020,
nos mesmos canais mencionados no item 4.1.

4.3. A Coordenacgéao de Monitoria Local cadastrara no SIGAA o(s) resultado(s) do
processo seletivo no dia 23/03/2020.

5. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

5.1. Ap6s a divulgacdo do resultado preliminar, o candidato que dele discordar
podera interpor recurso ao resultado no dia 17/03/2020, por meio do preenchimento
e envio do formulario “Solicitagdo De Recurso Contra os Resultados do
Processo Seletivo de Monitoria” (ANEXO 1)) via e-mail:
coordmonitoriauaesa@gmail.com

5.2. O resultado final, apds analise dos recursos, sera divulgado dia 18/03/2020 nos
canais oficiais da Unidade Académica como: quadro de avisos do prédio do curso de
Direitos e no sitio da UAESA <https://csociais.jatai.ufg.br> .

6. DA CONVOCAGAO

6.1. Apés a divulgagdo do resultado final do processo seletivo pela Unidade
Académica, o(a) candidato(a) aprovado(a) em mais de uma vaga de monitoria deve
manifestar ao coordenador de monitoria da unidade o interesse por apenas uma das
vagas, no periodo de 19 e 20/03/2020, via e-mail:
<coordmonitoriauaesa@gmail.com>. No caso do estudante ndo enviar nenhuma
comunicagcao pelo e-mail informado, ficara a cargo do Coordenador local de
monitoria a escolha da vaga a ser preenchida.

6.2. No dia 23/03/2020 a Coordenagao de Monitoria Local, via SIGAA, convocara os
estudantes selecionados(as) no processo seletivo para o inicio das atividades.




6.3. Os(as) convocados(as) deverdo, no periodo de 23 a 25/03/2020 aceitar ou
recusar a convocagao para o inicio das atividades de monitoria, via SIGAA:

SIGAA U Portal Discente [} Monitoria U Meus projetos de Monitoriall Aceitar ou
Recusar Monitoria

6.4. Ao aceitar a monitoria, o(a) convocado(a) estara ativo como monitor(a).

7. DAS BOLSAS

7.1. Os monitores que venham ser contemplados com bolsa serdo notificados via e-
mail cadastrado no SIGAA e estes devem responder ao e-mail com o aceite ou néo
aceite da bolsa em até trés dias apds notificagdo de recebimento da bolsa.

7.2. Em caso de ndo preenchimento de possiveis bolsas, previstas no item 2 do
Edital Geral n® 022/2019, por falta de candidato aprovado, de documentagéo
incompleta ou descumprimento dos prazos por parte dos discentes ou docentes
participantes deste processo seletivo, as bolsas serdo redistribuidas pela Comissao
Regional de Monitoria de Jatai — UFG.

7.3. A redistribuicdo da bolsa sera feita preferencialmente para aluno selecionado ou
classificado em monitoria voluntaria no mesmo curso. Nao havendo aprovados, sera
redistribuida para outro curso da mesma Unidade Académica Especial de acordo
com as diretrizes tracadas no Plano de Monitoria da mesma e na impossibilidade
desta redistribuicdo, a bolsa sera realocada pela CMREJ.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenagdo de Monitoria Local e/ou
Direcdo da Unidade Académica.

Prof? (Omfggﬁna Cardoso

Pereira
Chefa da UAESA/REJ/UFG

Jatai, 23 de Dezembro de 2019.

s \ -
o oo ivie [T VA

Profa. Dra. Carla Benitez Martins
Coordenadora de Monitoria da UAESA/REJ/UFG




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Processo Seletivo para preenchimento de vagas pelo Programa de Monitoria para o

curso de graduacéo.

ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA

~ EVENTOS

10 de dezembro de 2019

Publicagéo do Edital e dos respectivos anexos.

Até 23 de dezembro de 2019

Publicagdo das Normas Complementares pelas
Unidades Académicas Especiais.

A partir da publicagéo das
normas complementares pela
Unidade Académica Especial
até dia 06 de margo de 2020

Periodo de inscrigdo via SIGAA.

SIGAA = Portal Discente => Monitoria = Inscrever-se
em Selecdo de Monitoria => Buscar oportunidades =
Monitoria

10 a 11 de margo de 2020

Periodo para aplicagdo das avaliagbes pelas Unidades
Académicas.

Até 13 de margo de 2020

Data limite para orientadores enviarem a coordenagao
de monitoria da UAESA os resultados das provas e/ou
demais modalidades de avaliagao.

16 de margo de 2020

Divulgacao do resultado preliminar nos canais oficiais
da Unidade Académica: quadro de avisos do prédio do
curso de Direitos e no sitio da UAESA
<https://csociais.jatai.ufg.br> .

17 de margo de 2020

Prazo para recurso contra o resultado preliminar, deve
ser realizado via e-mail
<coordmonitoriauaesa@gmail.com>

Divulgagéo do resultado dos recursos e resultado final
nos canais oficiais da Unidade Académica: quadro de

18 de margo de 2020 avisos do prédio do curso de Direitos e no sitio da
UAESA <https://csociais.jatai.ufg.br> .
Prazo para o(a) selecionado(a) em mais de uma vaga
19 e 20 de margo de 2020 de monitoria, fazer a opgao por uma unica vaga, via e-

mail <coordmonitoriauaesa@gmail.com>.

23 de margo de 2020

Convocagao dos estudantes selecionados para o
programa de monitoria.




23 a 25 de margo de 2020

Prazo para o(a) selecionado(a) aceitar ou recusar a
monitoria via SIGAA.

SIGAA = Portal Discente = Monitoria = Meus projetos
de Monitoria = Aceitar ou Recusar Monitoria

No maximo até 15 dias apds o
aceite da monitoria

Entrega do Plano de Trabalho

A partir de 25 de margo de
2020

Inicio das atividades.




ANEXO I

SOLICITAGAO DE RECURSO CONTRA 0OS RESULTADOS DO
PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA

DATA DA SOLICITAGAO: / /

DATA DE PUBLICACAO DO RESULTADO: / /

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
CURSO: N° DE MATRICULA:
PERIODO:

TELEFONE RESIDENCIAL: TELEFONE CELULAR:
E-MAIL:

ARGUMENTAGAO:

Jatai, de de 2020.

Assinatura do (a) candidato (a)




