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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS- REGIONAL JATAI

COORDENAGAO DE GRADUACAO )
COORDENAGCAO REGIONAL DE MONITORIA DE JATAI

Normas Complementares ao Edital do Processo Seletivo de Monitoria da UFG —
Regional Jatai n°. 006/2018.

A Coordenacédo de Graduacdo / Coordenacdo Regional de Monitoria de Jatai, 0s
termos da Resolucdo CEPEC n° 1604/2018, torna publico as Normas
Complementares ao Edital do Processo Seletivo de Monitoria da UFG — Regional
Jatai n° 006/2018 de 10 de dezembro de 2018, da Coordenacdo Regional de
Monitoria de Jatai, visando selecdo de discentes dos cursos de graduacdo para

atuarem como monitores no Programa de UFGInclui em 2019/1.

1. DAS DISPOSI(}@ES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo deste Edital destina-se a selecdo de discentes monitores
gue atuem auxiliando estudantes ingressantes pelo Programa UFGInclui, que
estejam apresentando baixo rendimento na aprendizagem, visando garantir sua
insercao e a integracdo no espaco universitario e contribuir para a permanéncia dos

mesmaos.

1.2. Sao concebidas duas modalidades de monitoria:

a) Monitoria remunerada: o monitor recebera uma bolsa mensal no valor de R$
394,00, em conformidade com o Anexo | do Edital n°. 006 de 10 de dezembro de
2018.

b) Monitoria voluntaria: 0 monitor ndo recebera bolsa.

1.3. A carga horéaria destinada as atividades de monitoria € de 12 (doze) horas
semanais, em horarios definidos pelo(a) professor(a) orientador(a) e de acordo as
necessidades do Programa de Monitoria.

1.4. O processo seletivo deste Edital destina-se a selecdo de discentes aprovados
aos componentes curriculares: Fundamentos filoséficos socio-histéricos de

educacao e/ou Historia e Psicologia da Educacéo.



1.5. As atividades do monitor serdo desempenhadas estritamente sob supervisdo da
Subcoordenadora de Inclusdo e Permanéncia, Profa. Dra. Verdnica Clemente

Ferreira.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Poderd se inscrever o estudante devidamente matriculado em curso de
Graduacao da UFG e com aprovagéao na(s) disciplina(s) descritas no item 1.4.

2.2. As inscricOes serao realizadas exclusivamente via SIGAA, no periodo a partir da
publicacdo das normas complementares pela Coordenagdo de Monitoria até dia
15/03/2019:

SIGAA 1 Portal Discente [ Monitoria [lnscrever-se em Selecdo de Monitoriall Buscar
oportunidades [ Monitoria

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O exame de selecdo sera realizado pela Subcoordenadora de Incluséo e
Permanéncia e comissado de professores designados para este fim e constara das
seguintes etapas:

a) 12 etapa: prova escrita;

b) 22 etapa: arguicdo sobre o contelddo programatico previsto neste processo
seletivo, a ser realizada apdés o término da prova escrita,

c) analise do histérico académico de notas para verificagdo de aprovacdo na(s)
disciplina(s) dos componentes curriculares (previstos no item 1.4), em caréater
eliminatério. O historico académico devera ser entregue no momento da prova
escrita. Caso o candidato ndo entregue o documento na data prevista, estara
automaticamente desclassificado;

3.2. A nota final do candidato sera obtida por meio da média aritmética da 12 e 22
etapas do processo de selecdo, na qual o candidato deve obter nota maior ou igual
a 6,0. Caso obtenha nota menor que 6,0, o candidato sera desclassificado.

3.3. A auséncia do candidato em qualquer etapa do processo seletivo implicara em
sua desclassificagao.

3.4. Os Componentes Curriculares, 0 conteudo programatico, professor(a)
orientador(a), quantidade de vagas, critérios de selecdo, datas e locais/horarios
previstos para realizacdo das provas deste processo seletivo estdo apresentados no
quadro a sequir.
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3.5 E de responsabilidade da Subcoordenadora de Inclusdo e Permanéncia, e de
uma comissdo de professores designada para este fim aferir o cumprimento do
disposto no item 3.3, acima.

3.6 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem media final igual ou superior a
6,0.

3.7 No caso de empate deve-se obedecer a seguinte ordem de prioridade na

definicdo dos candidatos selecionados:

| - maior média no componente(s) curricular(es);

Il - maior percentual de carga horaria integralizada;

Il - maior média relativa.

3.8 A classificagdo dos candidatos aprovados sera realizada de acordo com a média

final do processo, seletivo, sendo este o critério do preenchimento das vagas.

3.9. A Subcoordenadora de Inclusédo e Permanéncia, apds aplicacédo e correcdo do
exame ou avaliacdo de outros critérios de selecdo, enviara, até o dia 20/03/2019, a
Coordenacédo de Monitoria, por meio do correio eletrénico monitoriajatai@gmail.com
o resultado da selecéo, especificando:

| - As disciplinas em que o0 exame ocorreu;

Il — nota final (até 1 casa decimal) obtida considerado conjuntamente com as demais
etapas do certame;

lIl — Status final atribuido a cada candidato, dentre as seguintes possibilidades:
a) “classificado(a)”
b) “nédo classificado(a)”
C) “ausente”.

4. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

4.1. O resultado preliminar sera divulgado no dia 21/03/2019 nos canais oficiais da
Coordenacédo de Monitoria no endereco eletronico www.monitoria.jatai.ufg.br

4.2. O resultado final, apos andlise de recursos, sera divulgado no dia 25/03/2019,
Nos mesmos canais mencionados no item 4.1.

4.3. A Coordenacao de Monitoria Local cadastrara no SIGAA o(s) resultado(s) do
processo seletivo no dia 25/03/2019.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1. ApoOs a divulgacdo do resultado preliminar, o candidato que dele discordar
podera interpor recurso ao resultado no dia 22/03/2019, por meio do preenchimento
e envio do formulario “Solicitacdo De Recurso Contra os Resultados do Processo”
para o e-mail: verosocio72@gmail.com.



5.2. O resultado final, ap6s andlise dos recursos, serd divulgado dia 25/03/2019
nnos canais oficiais da Coordenacdo de Monitoria no endereco eletrénico
www.monitoria.jatai.ufg.br.

6. DA CONVOCACAO

6.1. Apos a divulgacdo do resultado final do processo seletivo pela Unidade
Académica, o(a) candidato(a) aprovado(a) em mais de uma vaga de monitoria
remunerada deve manifestar a Subcoordenadora de Inclusdo e Permanéncia, o
interesse por apenas uma das vagas, no periodo de 25 a 26/03/2019, via e-mail:
verosocio72@gmail.com. No caso do estudante ndo enviar nenhuma comunicagao
pelo e-mail informado, ficara a cargo do Coordenador local de monitoria a escolha
da vaga a ser preenchida.

6.2. Caso o monitor seja aprovado na vaga de monitoria remunerada, mas nao
deseje receber a bolsa, seja em razao de ja ser beneficiario de outra modalidade de
bolsa ou por qualquer outro motivo, ele deve manifestar a recusa logo apos o
resultado final do processo seletivo, no periodo de 25 a 26/03/2019, via e-mail
verosocio72@gmail.com para que possa assumir a vaga de monitoria voluntaria.

6.3. No dia 27/03/2019 a Coordenacédo de Monitoria Local, via SIGAA, convocara 0s
estudantes selecionados(as) no processo seletivo para o inicio das atividades.

6.4. Os(as) convocados(as) deverdo, no periodo de 27 a 28/03/2019 aceitar ou
recusar a convocacgao para o inicio das atividades de monitoria, via SIGAA:

SIGAA [ Portal Discente [ Monitoria IMeus projetos de Monitoriall Aceitar ou Recusar
Monitoria

6.5. Ao aceitar a monitoria, o(a) convocado(a) estara ativo como monitor(a).

7. DAS BOLSAS

7.1. Em caso de ndo preenchimento de vaga, documentacdo incompleta ou
descumprimento dos prazos por parte dos discentes ou docentes participantes deste
processo seletivo, a bolsa sera redistribuida pela Comissdo Regional de Monitoria
de Jatai (CRMJ).

8. DAS DISPOSICOES FINAIS



mailto:verosocio72@gmail.com
mailto:verosocio72@gmail.com

8.1. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenacdo de Monitoria Local e/ou
Direcdo da Unidade Académica.

Jatai, 22 de dezembro de 2018.

Prof? Dra. Verénica Clemente Ferreira
Coordenadora do Programa UFG - iNCLUI
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - REGIONAL JATAI,

Coordenacao de Monitoria
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - REGIONAL JATAI



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

Processo Seletivo para preenchimento de vagas pelo Programa de Monitoria para o

curso de graduacao.

ANEXO | - CRONOGRAMA

22 de dezembro de
2018

Publicacdo das Normas Complementares ao Edital n°. 006
de 10 de dezembro de 2018.

22 de dezembro de
2018 a 15 de marco
de 2019

Periodo de inscricdo via SIGAA.

SIGAA 1 Portal Discente [ Monitoria [ Inscrever-se em
Selec&o de Monitoria | Buscar oportunidades [ Monitoria.

18 a 19 de marco de
2019

Periodo de realizacdo da prova escrita, oral, pratica ou
entrega de historico académico.

Até 20 de marco de
2019

Data limite para subcoordenadora de Incluséo e
Permanéncia enviar & Coordenacao de Monitoria, 0s
resultados preliminares das provas e demais modalidades de
avaliacao.

21 de marco de 2019

Divulgacdo do resultado preliminar nos canais oficiais da
Unidade Académica, como: quadro de avisos, sitio
www.monitoria.jatai.ufg.br

22 de margo de 2019

Interposicao de recursos via e-mail: verosocio72@gmail.com

25 de marco de 2019

Divulgacéo do resultado final sitio

www.monitoria.jatai.ufg.br

no

25 e 26 de marco de
2019

Prazo para o(a) selecionado(a) recusar a bolsa, via e-mail:
verosocio72@gmail.com

25 e 26 de marco de
2019

Prazo para o(a) estudante selecionado(a) em mais de uma
vaga de monitoria com bolsa, fazer a op¢do por uma Unica
vaga, via e-mail: verosocio72@gmail.com

27 de margo de 2019

Convocacéo dos discentes no SIGAA [ Portal Discente 1
Monitoria I Meus projetos de Monitoria I Aceitar ou Recusar
Monitoria.




27 a 28 de marco de
2019

Prazo para aceitar ou recusar a monitoria via SIGAA.

SIGAA [ Portal Discente [ Monitoria I Meus projetos de
Monitoria [ Aceitar ou Recusar Monitoria.

A partir de 27 de
margo de 2019

Inicio das atividades.




ANEXO Il

SOLICITACAO DE RECURSO CONTRA OS RESULTADOS DO
PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA

DATA DA SOLICITACAQO: / /

DATA DE PUBLICACAO DO RESULTADO: / /

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CURSO: N° DE MATRICULA:

PERIODO:
TELEFONE RESIDENCIAL: TELEFONE CELULAR:
E-MAIL:

ARGUMENTACAO:

Jatai, de de 20109.

Assinatura do (a) candidato (a)

ssinatura do(a) Candidato(a)



