EDITAL
EDITAL SRI N° 18/2023
MOBILIDADE GESTORES E ADMINISTRADORES AUGM

PROGRAMA ESCALA DE GESTORES E ADMINISTRADORES AUGM

A Universidade Federal de Goias (UFG), por intermédio da Secretaria de Rela¢des Internacionais (SRI), torna ptblico
o presente Edital e convida os (as) servidores (as) técnicos-administrativos (as) em funcdo de gestdo ou administracao
a se candidatarem a pré-selecdo para mobilidade internacional em universidades membros da Associacdo de
Universidades do Grupo Montevidéu (AUGM), em conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital e com o
Regulamento do Programa Escala Gestores AUGM e as informagoes divulgadas pela AUGM.

1. OBJETIVO
O presente edital visa estimular, incentivar e pré-selecionar servidores (as) técnico-administrativos (as) em funcao de

gestdo ou administracdo da UFG para realizar mobilidade internacional de formacdo na vertente especifica de sua
atuacao, para a troca de conhecimentos e experiéncias relacionadas a gestdo e administracdo universitaria.

2. DO INTERCAMBIO
2.1. Objetivos do Programa:

a) Contribuir para o fortalecimento da gestao e administracao das Universidades Membros da AUGM e de suas
funcdes substantivas;

b) Contribuir para a formacao e profissionalizacdo do pessoal de gestdao e administracdo das Universidades da
Associacdo e suas fungdes substantivas;

¢) Promover a cooperacao interinstitucional entre as Universidades AUGM, compartilhando as equipes de apoio
e gestdo que as instituicoes possuem.

2.2. Numero de vagas UFG: 4 (quatro), sendo 3 (trés) para a Regional Metropolitana de Goiania e 1 (uma) vaga
para o campus de Goias.

2.3. Duracao: Conforme estabelecido pela instituicdo de destino, sendo que a mobilidade devera iniciar e finalizar
durante o ano de 2024.

2.4. Destino: Instituicdes da AUGM com vagas ofertadas para este Edital e que ndo estejam em territério nacional:
Para acessar as informacoes, clique aqui.

2.5. Para acesso aos responsaveis pela gestdao do Programa nas instituicbes AUGM participantes clique aqui.
2.6. Beneficios:

a) A UFG concedera passagem aérea de ida e volta, dependendo da disponibilidade orcamentaria da instituicdo no
momento da realizacdo do intercambio;


http://grupomontevideo.org/sitio/wp-content/uploads/2019/01/Reglamento-Gestores-y-Administradores.pdf
http://grupomontevideo.org/escalagestores/index.php/plazas/
http://grupomontevideo.org/escalagestores/index.php/193-2/

b ) A universidade de destino garantira alojamento e alimentacdo para o periodo do intercambio, de acordo com os
sistemas de recepcao de gestores visitantes que cada instituicdo disponha.

2.7. E de responsabilidade do (a) servidor (a) técnico-administrativo selecionado (a) para a mobilidade:
a) Visto para o pais de destino (se aplicavel);

b) Seguro viagem de ampla cobertura que inclua assisténcia médica e odontoldgica, repatriacao, translado de
corpo, e cobertura pandemia COVID 19, valido no pais de destino vigente por todo o periodo da mobilidade;

c¢) Despesas pessoais e académicas;

d) Realizar atividades relativas a troca de conhecimentos e experiéncias na respectiva area de atuacao
administrativa na UFG;

e) Enviar a SRI (editais.sri@ufg.br) os comprovantes de embarque / bilhete de passagem de ida e volta e a copia
da apélice do seguro, em até 5 dias uteis apds o retorno a UFG.

3.DO (A) CANDIDATO (A) TECNICO-ADMINISTRATIVO
3.1. Sdo requisitos para a candidatura do (a) candidato (a) no presente processo seletivo:

a) Ser servidor (a) técnico-administrativo (a) efetivo (a) e ativo (a) da UFG, que ja tenha sido aprovado (a) no
estagio probatorio;

b) Exercer fungdes de gestdo, planejamento, coordenacao, organiza¢do ou assessoria e/ou administragao ou
colaborar ou apoiar as fungoes substantivas da Universidade, ou de execucdo, avaliagdo e supervisao das mesmas;

c) Nao estar licenciado (a) no semestre da inscricdo (2° semestre de 2023) e/ou no semestre da realizacdo da
mobilidade em 2024;

d) Nao ser servidor docente na UFG;

e) Nao ter participado de mobilidade académica internacional proveniente dos Editais de 2022 e 2023, financiado
pela UFG e coordenado pela SRI.

3.2. A proficiéncia em lingua espanhola sera utilizada para fins classificatérios, ndo sendo requisito obrigatério.

4. DA INSCRICAO PARA A PRE-SELECAO NA UFG
4.1. Periodo de inscricdo: 09 a 16 de outubro de 2023 via formulario de inscricao. Clique aqui para acessa-lo.
4.2. O (a) candidato (a) devera indicar no formuldrio de inscricdo da SRI, em ordem decrescente de preferéncia, até

trés instituicdes de destino, dentre aquelas do Grupo AUGM que ofereceram vagas para este Edital, fora do territorio
nacional.

4.3. Documentos a serem anexados ao formulario de inscricao na UFG:

a) Formulario de candidatura a AUGM para cada uma das universidades pretendidas, em que conste o Plano de
Trabalho e as seguintes assinaturas, com identificacdo do nome e cargos: do (a) Diretor (a) da Unidade Académica
ou Orgéo da UFG de vinculo do (a) (a) servidor (a) , do (a) responsavel na Universidade de Destino e do (a)
candidato (a). Clique aqui para acessar o modelo, faca o download do arquivo para o preenchimento com os dados
necessarios e salve o documento para anexa-lo no formulério de inscricdao da UFG;

b) Comprovante de vinculo com a UFG como servidor (a) técnico-administrativo (a), obtido no Sistema Integrado
de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH) da UFG, em que conste a lotagdo e a data de inicio de efetivo exercicio
na Instituicao;

c) Memorando ou Declaracdo do (a) Diretor (a) da Unidade Académica ou Orgdo de vinculo do (a) servidor (a),
emitido via Sistema Eletronico de Informacdes (SEI), com as seguintes informacdes: autorizacdo para realizagdo


http://127.0.0.1:30030/_api/html/editais.sri@ufg.br
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfpDuBw6LE7G7cpYNeAGnV4WZXs3GgSkFJLJxILiSJlBcjFWQ/viewform
http://grupomontevideo.org/escalagestores/index.php/plazas/
http://grupomontevideo.org/escalagestores/index.php/formularios/

da mobilidade, caso o (a) servidor (a) seja selecionado (a); e funcdo (Ges) de gestao/administracao que o (a)
mesmo (a) ocupa e o tempo de exercicio da referida fungdo (quantidade de meses ou anos);

d) Declaracao emitida pela direcao da Unidade Académica informando que o gestor ndo esta licenciado (a) no
semestre da inscricdo e/ou no semestre da realizacao da mobilidade em 2024;.

e) Curriculum Vitae (modelo sugestivo: CV Europass: https://europa.eu/europass/pt/create-europass-cv);

f) Comprovante de proficiéncia em lingua Espanhola, se houver.

4.4. Caso o (a) candidato (a) ndo consiga a assinatura do (a) responsavel da instituicdo de destino no documento
“Formulario de Inscricdo AUGM?”, ele podera assim mesmo realizar a inscri¢ao.

4.5. A assinatura da institui¢dao de destino no “Formulario de Inscricdo AUGM™ ndo garante a selecdao do (da) candidato
(a), sendo recomendavel por caracterizar contato prévio.

5. DO PROCESSO DE SELECAO NA UFG

5.1. O processo de selecdo sera composto por trés etapas: a primeira, no ambito da SRI; a segunda, nas instituigoes
de destino da mobilidade e a terceira, a consolidacdo dos resultados das etapas anteriores, pela SRI.

5.2. A primeira etapa sera realizada por uma comissao avaliadora, composta por trés membros, nomeados por
Portaria da SRI.

Esta etapa incluira:

a) Analise do atendimento das candidaturas aos requisitos formais do edital inseridos nos itens 3 e 4 do presente
edital (homologacao);

b) Avaliar se a (s) instituicdo (0es) desejada (s) oferta(m) vaga(s), conforme divulgado no site da AUGM e no
presente edital no item 2.4 (homologacao);

c) Pertinéncia dos Planos de Trabalho com os objetivos do Programa (homologacao);
d) Classificacdo geral das inscri¢cdes homologadas, por ordem de mérito, segundo item 5.8 deste edital;

e) Encaminhamento da documentacao dos 8 (oito) primeiros colocados para a analise de todas as instituicoes
pretendidas como destino.

5.3. Na segunda etapa, as instituicoes de destino fardo a analise das propostas recebidas, segundo critérios proprios e
em observancia as normas do Programa.

5.4. Na terceira etapa, a comissao avaliadora da UFG definira o resultado final considerando os resultados da primeira
e segunda etapas e a ordem de preferéncia informada no formulério de candidatura na UFG.

5.5. Se algum candidato classificado ndo obtiver o aceite em nenhuma das institui¢oes pleiteadas, ou desistir da vaga,
serd convocado (a) o (a) proximo (a) candidato (a) da lista, de acordo com classificacdo do resultado final publicado.

5.6. A comunicacdo da SRI com os candidatos titulares e suplentes far-se-a através de email institucional, cabendo aos
candidatos a responsabilidade pela atualizacdo dos dados junto a SRI.

5.7. O resultado final sera publicado no site oficial da SRI (https://sri.ufg.br/) e pela AUGM.

5.8. Critérios de classificacao e desempate, nesta ordem, da primeira etapa. Havera uma lista para a Regional
Metropolitana de Goiania e outra para os candidatos do Campus Goias:

a) Maior tempo de efetivo exercicio na UFG;
b) Maior tempo continuo em cargo(s) de gestdao ou administragao;
c) Maior idade;

d) Conhecimento da lingua espanhola, conforme tabela abaixo.


https://europa.eu/europass/pt/create-europass-cv
https://sri.ufg.br/

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
Proficiéncia nivel C2 10 pontos
Proficiéncia nivel C1 9 pontos
Proficiéncia nivel B2 8 pontos
Proficiéncia nivel B1 7 pontos
Proficiéncia nivel A2 6 pontos
Proficiéncia nivel A1 5 pontos

em proficiéncia comprovada ou certificado de proficiéncia 0

invalidos

Observacao: Caso seja apresentado mais de um certificado de proficiéncia em lingua espanhola, s6 sera contabilizado,
para efeitos de pontuacao, o certificado de maior valor.

5.9. Os classificados em numero superior ao de vagas comporao o Cadastro Reserva deste edital para que, em ordem de
classificagdo final, possam preencher eventuais vagas extras em institui¢oes que integram o Programa ESCALA Gestores
e Administrativos da AUGM, para mobilidade durante o ano de 2024.

5.10. A vaga nao preenchida pelo Campus Goias sera remanejada para a Regional Metropolitana de Goiania.

5.11. Nao serdao homologadas as candidaturas dos (as) servidores (as) técnico-administrativos (as) que ndo atenderem
aos requisitos ou ndo apresentarem a documentacdao conforme itens 2.4, 3.0 e 4.0 deste Edital.

6. DO RESULTADO
6.1. As candidaturas homologadas, ndo homologadas, e o resultado final com a classificacdo dos candidatos serao
divulgadas no site https://sri.ufg.br/ , conforme o cronograma que é parte deste ~ Edital, o qual pode sofrer alteracées

pela AUGM e instituicdes parceiras, as quais serdo retificadas e publicadas.

6.2. Do resultado do processo de homologacao, selecao e de classificagdo na UFG cabe solicitacdo de reconsideracao,
via e-mail editais.sri@ufg.br, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma que é parte deste Edital.

6.3. Do resultado do processo seletivo nas institui¢ées parceiras ndo cabera recurso.

7. CRONOGRAMA

Data Atividade prevista
09 a 16 de outubro de Inscricdo para selecao na UFG
2023
1a. 18 de outubro de 2023 Dlvulgagao~d0 resultado preliminar da
Etapa homologacao
1a Periodo para solicitacdao de reconsideracao
Etapa | 18 e 19 de dg.hqmol.oga(';faob(wa email
outubro de editais.sri@ufg.br)
2023
1a. 20 de outubro de 2023 Dlvu.lg.agacg do re§ulta(.10~prehm1nar da
Etapa classificacdo das inscri¢des



https://sri.ufg.br/
http://127.0.0.1:30030/_api/html/editais.sri@ufg.br

la. 20 a 23 de outubro de Periodo para 5911c1tagao d? rNecons,.lderaggo
Etapa (2023 da classificacdo das inscricdes (via email
editais.sri@ufg.br )
1a. 25 de de outubro de Divulgacao do resultado final da
Etapa (2023 classificacdo das inscri¢Ges
1a. até 30 de outubro de Envio das inscricoes homologadas e
Etapa (2023 classificadas as instituicdes de destino
2a. 31 de outubro a 30 de Ava.ha.(;z{o das cand} daturas PEIE!S ~
instituicoes de destino e comunicacao as
Etapa | novembro de 2023 TR :
instituicoes de origem
34 Divulgacao do resultado final,
) 5 de dezembro de 2023 |considerando a consolidacdo de todas as
Etapa
etapas.
’;‘(I;ZFZI a dezembro de Periodo para ocorréncia da mobilidade

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. A apresentacdo da documentacao original podera ser solicitada ao (a) servidor a qualquer momento, sendo
pressuposta a responsabilidade do (a) servidor (a) quanto a veracidade dos documentos.

8.2. Em caso de duvida, entrar em contato pelo e-mail editais.sri@ufg.br ou WhatsApp Bussiness.

8.3. Casos omissos serao deliberados pela SRI.

Goiania, 06 de outubro de 2023.

Profa. Dra. Lais Forti Thomaz
Secretdria de Relacdes Internacionais
SRI/UFG

Esp. Alexandra Nogueira da Silva
Diretora de Mobilidade
SRI/UFG
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Documento assinado eletronicamente por Alexandra Nogueira Da Silva, Diretora, em 06/10/2023, as 15:03,

conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Lais Forti Thomaz, Secretaria, em 06/10/2023, as 19:04, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ik A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufg.br/sei/controlador externo.php?
A ?; acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o c6digo verificador 4105398 e o cédigo CRC
kg IE{ 77DD8B06.
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