EDITAL

O Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal de Goias (UFG), no curso de suas atribui¢des legais,

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Os resultados, preliminar e final, da selegdo de professores supervisores serdo divulgados na pagina do
Pibid (https://prograd.ufg.br/p/42683-pibid).

1.2 Este edital segue o cronograma abaixo:

Atividade Data

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES SUPERVISORES PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID)

torna publico o presente edital de abertura de inscrigdes visando a seleg@o de docentes da educagdo basica para vagas
no PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID), relativas a proposta

submetida pela UFG ao Edital CAPES n° 10/2024. O presente edital tem como objetivo selecionar docentes bolsistas
para o Pibid/UFG, conforme quadro de escolas habilitadas, disponivel no item 2 deste edital.

https://www.prograd.ufg.br/p/42683-pibid

Lancamento do Edital na pagina 01/04
https://www.prograd.ufg.br/p/42683-pibid

Inscri¢des dos candidatos as bolsas de Professor Supervisor do 01 a 05/04
Pibid/UFG

Publica¢do das inscrigdes homologadas 06/04
IAvaliacdo e selecao dos bolsistas (entrevistas) 07/04
Divulgacao do resultado preliminar 08/04
Periodo para interposi¢do de recursos via email 09/04
pibid.prograd@ufg.br

Divulgagdo do resultado final no enderego eletronico: 10/04

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas para Professor Supervisor do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a

conhecimento constantes no quadro a seguir:

Docéncia, Edital CAPES 10/2024, estdo distribuidas exclusivamente entre as escolas e areas de



https://prograd.ufg.br/p/42683-pibid
https://www.prograd.ufg.br/p/42683-pibid
mailto:pibid.prograd@ufg.br
https://www.prograd.ufg.br/p/42683-pibid

SUBPROJETO

Area(s) Vagas C. de Reserva Escolas habilitadas
Alfabetizagao 02 Sim - Escola Municipal Cora Coralina
Cidade de Goias - Escola de Tempo Integral Mestre Nhola

- Escola Municipal Sonho Infantil

Educagao do 01 Sim - Escola Terezinha de Jesus Rocha
Campo

Cidade de Goias

2.2 Os professores supervisores selecionados na condigdo de bolsistas receberdo uma bolsa
individual, cuja liberagdo mensal obedecera ao cronograma de desembolso realizado pela CAPES.

3. DA BOLSA

3.1 A bolsa tem carater transitorio, ndo gera vinculo empregaticio ¢ ndo pode ser acumulada
com qualquer modalidade de bolsa concedida pela CAPES ou por qualquer agéncia de fomento publica,
nacional ou internacional, ou de outra institui¢ao publica ou privada.

3.2 O valor da bolsa ¢ de R$1.100,00 (mil e cem reais) mensais, concedida pela CAPES

diretamente aos beneficiarios.
3.3 O bolsista podera ter seu desempenho no projeto avaliado periodicamente para fins de

manutenc¢ao da bolsa.

4. OBJETIVOS DO PIBID/UFG

4.1 De acordo com a Portaria Capes n°® 90, o Pibid tem como objetivos:
I. Incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagao basica;
II. contribuir para a valorizagdo do magistério;

III. elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacgao superior € educacgdo basica;

I V. inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias
metodologicas, tecnologicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superagdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V. incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formagao inicial para o magistério; e

VI. contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formac¢do dos docentes,

elevando a qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura.
4.2 Os objetivos do Projeto Institucional do Pibid/UFG sao:

I. Estabelecer parcerias e relagdes académicas entre os cursos de licenciatura e as unidades



académicas da UFG.

I1. Desenvolver discussoes relativas a diversidade étnico-racial, sexualidade, género, faixa
geracional, direitos humanos e a inclusao de pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

II1. Fomentar experiéncias relacionadas a cultura digital com o uso pedagogico de
tecnologias.

IV. Assegurar agdes de articulagdo entre as redes de educacdo basica e a Universidade.

V. Incentivar os professores supervisores em sua formagao continuada, a partir da relagao mais
proxima entre a UFG e a escola de educacgdo basica.

VI. Reduzir o indice de evasdo nos cursos de licenciatura que aderiram ao Pibid.

5. DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA DE SUPERVISAO

5.1 Cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma Freire da CAPES

(https://freire.capes.gov.br/portal/).

5.2 Assinar o0 Termo de Compromisso do programa.

5.3 Elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia.

5.4 Controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na escola, repassando essas
informagdes ao Coordenador de Area.

5.5 Informar ao Coordenador de Area eventuais mudangas nas condi¢des que Ihe garantiram
participacao no Pibid.

5.6 Tratar todos os membros do programa com cordialidade, respeito e formalidade adequada.
5.7 Participar de semindrios de inicia¢do a docéncia do Pibid promovidos pela UFG e/ou
CAPES.

5.8 Restituir a CAPES eventuais beneficios recebidos indevidamente do programa, por meio de
Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

5.9 Informar imediatamente ao Coordenador de Area qualquer irregularidade no recebimento de

sua bolsa.
5.10 Fornecer justificativas legais para auséncias das atividades do Pibid/UFG.

5.11 Manter o vinculo empregaticio com a escola-campo durante todo o periodo de vigéncia do
subprojeto. Em caso de impossibilidade de manutencdo do vinculo, o supervisor devera

comunicar a ocorréncia ao coordenador de area e coordenador institucional para providéncias.
5.12 Informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto.

5.13 Articular-se com a dire¢do da escola, os professores e a comunidade escolar para a
realizacdo das atividades do Pibid.

5.14 Enviar ao Coordenador de Area quaisquer relatorios e documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia sob sua supervisdo, sempre que solicitado.

5.15 Participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo do Pibid definidas pela
Coordenagdo Institucional do Pibid/UFG e pela Capes.

5.16 Comparecer, obrigatoriamente, as reunides peridodicas com os bolsistas de iniciacdo a
docéncia e com o Coordenador de Area do subprojeto em locais e datas determinados.

5.17 Compartilhar com a dire¢do da escola e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva

de buscar a exceléncia na formagao de professores.


https://freire.capes.gov.br/portal/

5.18 Encaminhar relatorios parciais e final ao Coordenador de Area e a Coordenacio
Institucional do Pibid/UFG nos prazos estabelecidos, sempre que solicitado.
5.19 Cumprir todas as normas do Programa definidas pela Capes e pela Coordenagdo do

Programa.
5.20 Assinar termo de desligamento do projeto, quando couber.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 Poderdo candidatar-se a bolsa de professor Supervisor do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo a Docéncia (Pibid/UFG) professores da Educacdo Bésica, em efetivo exercicio, que

atuem nas escolas listadas no presente edital e que atendam aos seguintes requisitos:
a. ser brasileiro ou possuir visto permanente no pais;

b. possuir licenciatura na area do subprojeto, exceto para os Subprojetos mencionados nos § 2° a
§6° do Art. 45 da Portaria CAPES 90;

c. possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educagao basica;

d. ser, preferencialmente, professor efetivo em alguma das escolas indicadas no item 2 deste
edital e atuarem na sala de aula em componente curricular ou na etapa correspondente a
habilitagdo concedida pelo curso participante do niicleo/subprojeto;

e. declarar que possui disponibilidade de tempo necessario para realizar as atividades previstas

para sua atuagdo no projeto;
f. firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico proprio da Capes.

7. DAS INSCRICOES

7.1 No ato da inscri¢do o candidato devera entregar os seguintes documentos.

a . Formulério de Inscrigdo devidamente preenchido, disponivel em
https://forms.gle/3r7M7EWBI9MFbinRTS.
b. Copia do diploma de graduagdo em curso com grau de licenciatura que corresponda ao

componente curricular ou ao curso do subprojeto (frente e verso).

c. Documento que comprove a experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educagao
bésica.

d. Comprovante de atuagdao do candidato em escola habilitada para o Programa.

e .Curriculo cadastrado na Plataforma Freire, disponivel no endereco eletronico

https://freire.capes.gov.br/portal/, que serd utilizado para fins de comprovacdo dos

requisitos para concessao das bolsas.
Paréagrafo unico. O cadastramento do curriculo do professor na Plataforma Freire, embora necessario,

ndo serd utilizado como motivo de ndo homologag¢do da inscri¢ao.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato a entrega correta dos documentos solicitados.
7.3 O candidato somente podera efetuar sua inscri¢cao, desde que atenda aos requisitos conforme o
item 6 deste edital.
7.4 O candidato que apresentar inscri¢do incompleta, ou ndo atender os requisitos determinados

por este edital, sera desclassificado.


https://forms.gle/3r7M7EWB9MFbjnRT8
https://freire.capes.gov.br/portal/
http://freire2.capes.gov.br/

7.5 A inscrigao devera ser feita, EXCLUSIVAMENTE, por meio do formulario eletronico

https://forms.gle/3r7M7EWBI9MFbjnR T8
7.6 Nao sera permitida a inscri¢do de um mesmo candidato em mais de uma area.
7.7 Os documentos exigidos no item 7.1 deverdo ser digitalizados e anexados no ato da inscrigao pelo

formulario eletronico.
7.8 A apresentagdo incompleta da documentacgao, exigida no formuldrio eletronico, acarretara na

nao efetivagdo da inscrigdao do candidato.

8. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

8.1 A selegdo dos candidatos sera efetivada pelos coordenadores dos subprojetos relativos aos cursos de

licenciatura a que se refere este edital.

8.2 O ingresso de professores supervisores ao Pibid/UFG acontecera mediante aprovacdo em
processo seletivo realizado por meio de exame oral (entrevista), definido no quadro a seguir, e

justificativa de participacgdo, descrita no formulario de inscri¢ao

(https://forms.gle/3r7M7EWB9MFbjnR T8).

8.3 O candidato que ndo comparecer para a realizagdo do exame oral, em horario e local

determinados pelos coordenadores de area dos subprojetos, estara automaticamente desclassificado.

8.4 O formato do exame oral a ser realizado no processo de selecdo estd descrito no quadro a

seguir:

CAMPUS GOIANIA

Area do subprojeto Modalidade da entrevista
Alfabetizacao Presencial
Cidade de Goias
Educagao do Campo On-line
Cidade de Goias

8.5 As informacdes sobre link, dia e horario para o exame oral online, quando indicado no quadro
anterior, serdo enviadas com antecedéncia, pela coordenacao da area do subprojeto, ao e-mail utilizado
na inscri¢ao.

8.6 As informagdes sobre local, dia e horario para o exame oral (entrevista) presencial, quando
indicado no quadro anterior, serao enviadas com antecedéncia, pela coordenagao da area do subprojeto,
ao e-mail utilizado na inscricao.

8.7 Como resultado da avaliagdo sera atribuida uma nota final, decorrente da média aritmética das
notas atribuidas aos elementos indicados no item 8.2 (exame oral e justificativa de participagao),

conforme a férmula apresentada na sequéncia:

NF =JP +EO


https://forms.gle/3r7M7EWB9MFbjnRT8
https://forms.gle/3r7M7EWB9MFbjnRT8

Legenda:

NF: Nota Final.
JP: Nota da Justificativa de Participagdo de 0 a 10.

EO: Nota do Exame Oral (entrevista) de 0 a 10.

8.8 A classificacao sera realizada em ordem decrescente das notas finais atribuidas.

8.9 Havendo empate, serd considerada a maior nota da justificativa de participagdo e, persistindo o
empate, serd utilizada a maior nota do exame oral, persistindo o empate, devera ser considerada a maior
idade do candidato.

9. DA APROVACAO

9.1 Serao contemplados com bolsa os professores que obtiverem maior nota na pontuagdo final,
seguindo a ordem decrescente de classificagdo, até o limite de vagas oferecidas para cada
area/subprojeto, em conformidade:

I. com o disposto neste edital;
II. com a Portaria 90 da CAPES;

III. com o Edital 10 da Capes.

Pardgrafo unico. As vagas dispostas neste edital serdo atendidas condicionadas a implementacdo
completa do Nucleos de Iniciagdo a Docéncia (NID) ao qual foi inscrito, sendo cada NID composto por
1 (um) Coordenador de Area, 03 (trés) Supervisores e 24 (vinte e quatro) Bolsistas de Iniciagdo a
Docéncia, em consonancia com o item 4.2 do Edital 10/20224 da CAPES.

10. DOS RECURSOS

10.1 Os candidatos poderdo apresentar recurso contra o resultado preliminar da sele¢do no periodo previsto

no cronograma deste Edital. Para isso, devem enviar requerimento para o e-mail pibid.prograd@ufg.br, devidamente
fundamentado.
10.2 Seré aceito apenas um recurso por candidato, observando-se o prazo para tal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora dos prazos determinados neste Edital.

11.2 Na ocorréncia de abertura de novas vagas, poderdo ser convocados os candidatos classificados neste

processo seletivo, respeitada a ordem de classificagao.

11.3 A inscricdo neste processo seletivo implica na concordancia com todas as regras e pré-
requisitos aqui estabelecidos.

11.4 O candidato que nao puder iniciar as atividades no subprojeto quando for chamado a ocupar a
vaga para a qual foi aprovado sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

11.5E responsabilidade do candidato a abertura, em tempo habil, de conta corrente em seu nome
para recebimento da bolsa.

11.6 E responsabilidade do candidato o acompanhamento do processo de sele¢io no enderego


mailto:pibid.prograd@ufg.br

eletronico do Pibid/UFG (https:/prograd.ufg.br/p/42683-pibid), de modo que ndo serdo aceitas
quaisquer alegagdes sobre desconhecimento das informagdes disponibilizadas por este meio de
divulgacao.

11.7 E responsabilidade do candidato o preenchimento e a atualizagdo do Curriculo na Plataforma
Freire.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagao Institucional do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacao a Docéncia - Pibid/UFG.

Prof.® Dra. Lueli Nogueira Duarte e Silva
Pro-Reitor de Graduagdo da UFG

Referéncia: Processo n° 23070.004433/2025-72 SEI n° 6100043
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