MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PROGRAMA DE RESIDENCIA PROFISSIONAL EM EDUCACAO ESPECIAL
INCLUSIVA EM NIVEL DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Edital n° 01, de 29 de janeiro de 2026 (Retificacdo do Edital)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE PROFESSORES FORMADORES
PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA PROFISSIONAL EM EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

A Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal de Goias (PROGRAD/UFG), por meio da
Coordenagdo do Programa de Residéncia Profissional em Educagdo Especial Inclusiva e do Centro de Ensino e
Pesquisa Aplicada a Educacdo (CEPAE/UFQG), no uso de suas atribuicdes legais, torna ptiblico os critérios para
o processo seletivo simplificado para Professor Formador para atuar no curso de Residéncia Profissional em
Educacgao Especial Inclusiva, no periodo letivo de 2026.1 como bolsista da Universidade Federal de Goias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital refere-se a selecdo simplificada de Professor(a) Formador(a) que atenda aos requisitos minimos
obrigatdrios para atuar no curso de Residéncia Profissional em Educacdo Especial Inclusiva, na condi¢ao de
bolsista da UFG, de acordo com o item 3 deste edital.

1.2 Esta seleg@o destina-se a atuacdo em todas as etapas da Educacdo Bésica para o semestre letivo 2026/1 que
ocorrera de forma presencial, no periodo de 20/02/2026 a 20/08/2026, em conformidade com o calendario
académico do curso de Residéncia Profissional em Educacgio Especial Inclusiva.

1.3 O processo seletivo simplificado, sera feito por meio da analise do curriculo, da carta de intengdo, da
disponibilidade e do perfil do(a) candidato(a) descrito no item 3.2 deste edital e seré realizado pela Coordenacao
do Programa de Residéncia Profissional em Educagao Inclusiva.

1.4 O(a) candidato(a) selecionado(a) devera atuar em consonéncia com a carga horaria da etapa da Educacao
Bésica para a qual se inscreveu e na que se fizer necessario, de acordo com os horarios dos residentes
acompanhados, sob orientacdo da Coordenacdo Pedagogica do Programa de Residéncia Profissional em
Educacao Inclusiva e das coordenagdes pedagogicas.

1.5 O (a) candidato (a) selecionado devera ter disponibilidade para acompanhar o residente em aulas de outras
disciplinas visando o didlogo entre professor formador, professores regentes da turma e residente.

1.6 O (a) candidato(a) selecionado devera participar de reunides, atividades de formagdo e planejamento
pedagdgico com os residentes sob sua responsabilidade, conforme os encaminhamentos da coordenagdo
pedagogica do Programa de Residéncia Profissional em Educacdo Especial Inclusiva e do plano de trabalho



construido em conjunto com o residente.

1.7 A oferta das vagas sera estabelecida pela coordenagdo pedagdgica do curso, sendo vedada qualquer alteragao
(datas, professores, etapas da Educag@o Bésica etc.), exceto em casos de atendimento as necessidades do curso
de Residéncia Profissional em Educagdo Especial Inclusiva e seu funcionamento.

1.8 O(a) candidato(a) selecionado(a) devera participar, obrigatoriamente, da reunido de admissdo com a
Coordenagdo Geral (Coordenador Institucional e Coordenagdo Pedagogica), conforme o calendario académico
elaborado pela Residéncia, para conhecimento da logistica do programa, assinatura do termo de compromisso,
entrega do plano de atividades, atualizacdo de cadastro e demais esclarecimentos sobre a realizacdo do
planejamento de atividades para o semestre letivo. O(a) professor(a) que ndo comparecer & reunido sera
substituido(a), caso ndo apresente justificativa.

1.9 A participacdo do(a) formador(a) convocado(a) configura-se como atividade extralaboral, ndo implicando na
redugdo das atividades normalmente desempenhadas pelo(a) candidato(a).

1.10 A participacao do(a) formador(a) convocado(a) ¢ de carater temporario, na qualidade de bolsista, podendo
ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes.

1.11 E vedada a participagdo, neste Processo Seletivo Simplificado, de parentes até segundo grau dos membros
da comissdo avaliadora.

1.12 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas
sera automaticamente eliminado(a) desta selegao.

1.13 O(a) profissional classificado(a), mas ndo aprovado(a) no numero de vagas disponiveis, compora o
cadastro de reserva e podera ser convocado(a) para atuar nas atividades de formador(a), conforme decisao da
coordenagdo pedagogica da Residéncia Profissional em Educacdo Especial Inclusiva, mediante as necessidades
do curso e respeitando a ordem de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.

2. DAS VAGAS E DAS ETAPAS DE ATUACAO

2.1 Serdo ofertadas o total de 05 (cinco) vagas, destinadas ao atendimento das necessidades dos estudantes
publico da Educacdo Especial, adotando como referéncia o quadro a seguir:

Graduagdo e Fase Carga Vagas Numero de | Parcelas de Periodo de
de Atuagdo Horaria residentes bolsas pagas Atuagdo

acompanhados pela

FUNAPE

Pedagogia/Demais 20h 1 2 6 2026.1
licenciaturas-DEI
Pedagogia/ Demais 20h 2 4 6 2026.1
Licenciatura -
DEMALI
Demais 20h 2 4 6 2026.1
licenciaturas

Anos Finais e
Ensino Médio

3. DO PERFIL DO(A) PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

3.1 O(a) candidato(a), ao ser selecionado(a), para fins de remuneragdo, sera denominado(a) de Professor (a)
Formador(a), conforme os critérios estabelecidos pelo item 3.2 deste edital e pela coordenagdo pedagogica da
Residéncia Profissional em Educagdo Especial Inclusiva.



3.2 Para o cargo de Professor(a) Formador(a), o(a) candidato(a) devera atender aos seguintes critérios:
I. Ser servidor docente efetivo no Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada a Educagao (CEPAE/UFG);
II. Comprovacao minima do titulo de mestrado;

III. Apresentar carta de intengdo, (Anexo IV), descrevendo o perfil docente e propdsito ao atuar como
professor(a) formador(a) no ambito da Educacao Especial Inclusiva.

IV. Comprovar sua disponibilidade de acordo com o item 2.1 (Anexo I)

V. Comprovar experiéncia nas etapas da Educagdo Basica de interesse

3.3 NAO poderi se candidatar a formador(a):

I - Candidato(a) com prestagao de contas pendente e/ou incompleta junto a SCDP (a situagdo atual pode ser

verificada junto ao site do SCDP - Sistema de Controle de Diarias e Passagens, no endereco eletronico: SCDP
(https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/home.xhtml);

II. - Candidato(a) que ndo atende aos critérios previstos neste Edital descritos no item 3.2.

4. DAS ATRIBUICOES DOS PROFESSORES FORMADORES

4.1 O (A) professor(a) formador(a) selecionado(a) atuard como elo entre a coordenagdo pedagogica da
Residéncia e a realidade da sala de aula do CEPAE, assegurando que a pratica esteja alinhada aos fundamentos
teorico-metodoldgicos do curso, a Resolugdo 01/2025 sobre a Abordagem Multinivel Educagdo Inclusiva, 24 de
abril de 2025 e as politicas de inclusdo vigentes. Além de supervisionar, o(a) professor(a) formador(a) oferece
suporte imediato na resolugdo de conflitos, na identificacdo de barreiras de aprendizagem e na construgdo de
estratégias colaborativas com os professores regentes e familias.

4.2 Cada professor(a) formador(a) selecionado(a) sera responsavel por 2(dois) residentes, devendo ter
disponibilidade para acompanha-los(as) na respectivas turmas de atuacao.

4.2.1 Cada residente acompanhara 1 (um) aluno, de acordo com a orientagdo da Coordenagdo de Educagdo
Inclusiva em consonancia com a Resolugdo de Abordagem Multinivel de Ensino (24 de abril de 2025).

4.3 Aos professores formadores cabera:

4.3.1 Construir em conjunto com o residente, o plano de atividades praticas a ser desenvolvido, respeitando as
demandas especificas dos estudantes acompanhados e o perfil do residente.

4.3.2 Acompanhar, orientar, supervisionar ¢ avaliar as atividades diarias dos residentes nos cenarios de pratica
(salas de aula, espacos de convivéncia e atendimento educacional especializado); realizar reunides periodicas
com os residentes para discussdo de casos; analisar as praticas e apresentar devolutivas sobre o processo de
formacgao profissional.

4.3.3 Inserir os residentes na elaboracdo e implementagdo do Plano de Ensino Individualizado (PEI), na
adaptagdo curricular e na confec¢ao de materiais didaticos acessiveis e recursos de tecnologia assistiva.

4.3.4 Facilitar a integragdo e o didlogo entre o residente, os professores regentes da turma, a coordenacao
pedagogica e a coordenacdo da residéncia, promovendo a docéncia colaborativa.

4.3.5 Realizar a avaliacdo periddica dos residentes sob sua supervisdo, utilizando os instrumentos definidos pela
Coordenagao do Programa, considerando aspectos como assiduidade, ética, iniciativa, competéncia técnica e
relacionamento interpessoal.

4.3.6 Acompanhar e seguir as normas e o calendario estabelecidos pela coordenagdo do Programa de Residéncia
Profissional em Educacao Especial Inclusiva.

5. DA REMUNERACAO

5.1 A bolsa para professor(a) formador(a), pertencente ao quadro efetivo do CEPAE/UFG com titulagcdo de
mestrado ou doutorado, sera no valor de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais), conforme critérios
estabelecidos por este edital.

5.2 A UFG paga 1 (uma) cota mensal para cada professor(a) formador(a), a cada 2 residentes acompanhados em



regime de 20 horas.

5.4 As bolsas sao pagas mensalmente, uma por vez, podendo cada formador(a) receber o méximo de 12 bolsas
anuais.

5.5. A concessao das bolsas fica condicionada ao fornecimento periddico de informacdes pelo Programa de
Residéncia Profissional em Educagdo Especial Inclusiva.

5.6. O(a) professor(a) formador(a) selecionado deve firmar termo de compromisso, aceite de bolsas e envio de
documentagdo por meio do endereco eletronico: residencia.prograd@ufg.br .

5.7. O(a) bolsista ndo podera alegar desconhecimento das normas deste edital para justificar a realizacdo de
atividades ndo autorizadas ou ndo condizentes com os objetivos do Programa.

5.9 A UFG ¢ o 6rgao responsavel pelo pagamento das bolsas diretamente ao beneficiario, mediante deposito
mensal em conta de titularidade do(a) bolsista.

6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 29/01/2026 a 04/02/2026 .

6.2 As inscrigdes serdo realizadas via e-mail residencia.prograd@ufg.br e analisadas pela Comissao de Selegao.
A documentacdo, item 6.6, deverd ser enviada em arquivo unico em formato pdf para o referido e-mail.

6.3 O(a) candidato(a) devera preencher os itens do formulario de inscri¢do e declaragdo de disponibilidade
(Anexo I), anexando todos os documentos listados nos subitens 6.6 impreterivelmente até as 23h59min do
ultimo dia do periodo de inscrigdes.

6.4 Nao serd aceita inscri¢do com documentacao incompleta ou enviada fora do prazo previsto neste edital;

6.5 O(a) candidato(a) que tiver sua inscri¢do deferida, porém nao classificado para a vaga, podera ser contatado
para ocupar uma vaga nao preenchida, de acordo com a oferta da etapa da Educacao Basica pleiteada e a ordem
de classificagdo, conforme conveniéncia e necessidade pedagégica do curso Residéncia Profissional em
Educacao Especial Inclusiva.

6.6 Documentos para inscricio

I - RG (frente e verso);

II - CPF;

III - Copia do diploma de graduacao (frente e verso);

IV - Copia do diploma de mestrado (frente e verso) e doutorado (frente e verso), se tiver, incluindo o
comprovante de valida¢do em casos de diplomas estrangeiros;

V - Copia em PDF do Curriculo Lattes;
VI - Formulario de inscri¢ao e declaracao de disponibilidade preenchido e assinado (Anexo I).

VII - Formulario de pontuagdo (Anexo III) preenchido e assinado com os respectivos comprovantes (vide
barema no Anexo II para referéncia).

6.7 Do cronograma:

CRONOGRAMA

Publicacdo do edital no site da PROGRAD 29/01/2026

Periodo de inscri¢des 29/01/2026  até
23h59min de
04/02/2026

Divulgagdo da lista de candidatos com inscri¢des deferidas 06/02/2026
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Interposicao de recursos 06/02/2026 até
23h59min de
09/02/2026

Divulgacao da lista dos candidatos com inscrigdo homologada e dos recursos 11/02/2026

avaliados

Resultado da analise do curriculo profissional e académico pela banca avaliadora 12/02/2026

Interposicao de recursos 12/02/2026  até
23h59min de
18/02/2026

Divulgagao da lista final de candidatos aprovados e dos recursos avaliados 19/02/2026

6.8 Os resultados das etapas deste processo seletivo simplificado para professor(a) formador(a) do Programa de
Residéncia Profissional em Educagdo Especial Inclusiva serdo publicados no site da PROGRAD/UFG, no
endereco eletronico https://prograd.ufg.br/.

7. DOS RECURSOS

7.1 O periodo para a interposicdo de recursos e divulgacdo do deferimento ou indeferimento obedecerd ao
cronograma descrito no subitem 6.7 deste edital.

7.2 Os recursos deverdo estar identificados, fundamentados, assinados e encaminhados para o e- mail:
residencia.prograd@ufg.br de acordo com o Anexo V deste edital.

7.3 Nao serdo aceitos recursos encaminhados apds o periodo estabelecido no cronograma deste edital.

8. DOCUMENTACAO PARA MATRICULA

I - RG (frente e verso);

IT - CPF;

IIT - Copia do diploma de graduacgdo (frente e verso);

IV - Copia do diploma da ultima titulacdo (frente e verso), incluindo o comprovante de validagdo em casos de
diplomas estrangeiros

V - Comprovante de dados bancarios, contendo o nome completo, agéncia e conta corrente do(a) candidato(a);
contas em bancos digitais ndo serdo aceitas;

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Os casos omissos neste edital serdo analisados e resolvidos pela comissao de selecao.

9.2 O(a) candidato(a), ao inscrever-se neste processo seletivo, declara total entendimento das regras contidas
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neste edital.
9.3 As informacdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

9.4 O(a) professor(a) formador(a) ficara impedido(a) de atuar no Programa de Residéncia Profissional em
Educacio Especial Inclusiva quando:

a) deixar de langar e efetivar as notas no sistema, deixar de entregar o diario e/ou relatorio ao final da disciplina
na data estabelecida pela Coordenacdo Geral ou Coordenagdo Pedagogica do Programa de Residéncia
Profissional em Educacao Especial Inclusiva

b) deixar de cumprir com qualquer atribuicdo inerente ao cargo de professor(a) formador(a) de acordo com o
item 4 deste Edital.

c) Este edital tem validade até 20.08.2026, sendo prorrogavel por mais seis meses de acordo com interesse da
coordenacdo da Residéncia Profissional em Educacdo Especial Inclusiva.

d) Se o niimero de inscritos for inferior ao numero de vagas que consta neste edital, o processo seletivo nao sera
realizado, sendo que esta decisdo ficara a critério da coordenagdo da Residéncia Profissional em Educagao
Especial Inclusiva.

e) No caso de ocorréncia da alinea d, fica a coordenagdo da Residéncia Profissional em Educacdo Especial
Inclusiva responsavel por nomear os(as) professores formadores(as).

6.4. Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem: maior tempo de experiéncia profissional; maior
tempo de experiéncia na formagao de professores e maior idade.

Pro-reitoria de Graduagao

Universidade Federal de Goias
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