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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 36/2016
SELECAO DE TUTOR(A) PET - ENFERMAGEM, REGIONAL GOIANIA

O Pro-Reitor de Graduacéo, no uso de suas atribuicdes legais, com base na Portaria MEC n° 976, de
27 de julho de 2010, alterada pela Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013, torna publico o
processo de selecdo para Tutor do Programa de Educacdo Tutorial (PET), do Curso de Enfermagem
da Universidade Federal de Goias (UFG), Regional Goiania.

1. DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL

1.1) O Programa de Educacgdo Tutorial (PET) é regulamentado pelo disposto na Lei n® 11.180 de 23
de setembro de 2005 e pela Portaria do MEC n° 976 de 27 de julho de 2010, alterada pela Portaria
MEC n° 343, de 24 de abril de 2013, bem como pelas demais disposi¢Ges legais aplicaveis.

1.2) O PET constitui-se em programa de educacdo tutorial desenvolvido em grupos organizados a
partir de cursos de graduacdo das instituicdes de ensino superior do Pais, orientados pelo principio
da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que tem por objetivos:

a) desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

b) contribuir para a elevacdo da qualidade da formacéo académica dos estudantes de graduacao;

c) fomentar a formagdo de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnologica e académica;

d) formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizac¢do do ensino superior no pais; e

e) estimular o espirito critico, bem como a atuacdo profissional pautada pela cidadania e pela funcédo
social da educacéo superior.

1.3) O PET deve ser organizado mediante a constituicdo de grupos de estudantes de graduacéo, sob
a orientacdo de um professor tutor.

1.4) O Grupo PET devera realizar atividades que possibilitem uma formacédo académica ampla aos
estudantes e que envolvam ensino, pesquisa e extenséo.

1.5) O Grupos PET devera contribuir para a implementacdo de politicas publicas e de
desenvolvimento em sua area de atuacdo, sendo que esta contribui¢do serd considerada por ocasido
das avaliagdes periodicas.

1.6) O nimero minimo de integrantes para o funcionamento do Grupo PET sera de quatro bolsistas
e 0 nimero maximo de doze bolsistas.

2. RESQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1) As inscricdes estardo abertas no periodo de 03 de junho a 11 de julho de 2016, das 8 as 13 e das

14 as 17 h, na Pr6-Reitoria de Graduacdo (Prograd/UFG), localizada no prédio da Reitoria, Campus
Samambaia, Goiania-GO. Poderdo se inscrever para a vaga de tutor(a) do Grupo PET -



Enfermagem (Goiéania), os(as) docentes lotados na Faculdade de Enfermagem (FEN/UFG) que
deverdo entregar, no ato da inscri¢do, todos os documentos listados no item 3.1, sob pena de ndo
homologagéo da inscrigéo.

3. INSCRICAO

3.1) Os seguintes documentos deverdo ser entregues no momento da inscrigéo:

a) ficha de Inscricdo, conforme Anexo I,

b) copia do documento de identidade;

c) copia do CPF, quando néo constar no documento de identidade;

d) cépia do Diploma de doutor;

e) documento comprobatdrio de que o docente pertence ao quadro permanente da UFG com regime
de dedicacéo exclusiva;

f) curriculo vitae na plataforma Lattes, anexando, em ordem de sequéncia do Lattes, comprovantes
da formacé&o, das atividades e da producéo relativos aos ultimos trés anos;

g) formuléario de autopontuacdo do curriculo vitae, preenchido pelo(a) candidato(a), conforme
Anexo Il;

h) formulario com declaracdo de disponibilidade de dez horas semanais para dedicar as atividades
de tutoria sem prejudicar as demais atividades docentes, conforme Anexo IlI;

i) declaracédo do tutor indicando que ndo possui qualquer outro tipo de bolsa, conforme Anexo IV.

j) proposta de projeto para 0 Grupo PET — Enfermagem (Goiénia), para um periodo de 36 meses,
conforme sugestéo apresentada no Anexo V.

3.2) A comprovagdo das informag6es de natureza académica serd feita da seguinte forma:

3.2.1) Atividades de Ensino: aferidas a partir da atuacao efetiva do candidato a tutor na docéncia em
Curso de Graduacdo, além da atuacdo em atividades da graduacdo nos Ultimos trés anos. As
atividades de graduacdo incluem: orientacdo de iniciacdo cientifica ou de trabalhos de conclusdo de
curso; participacdo em comissfes especificas da graduacdo e participacdo em conselhos
académicos. Essas atividades devem estar registradas na plataforma Lattes, relacionadas e
comprovadas em documentos proprios, os quais deverdo ser anexados a inscricdo das propostas,
conforme Anexo II.

3.2.2) Atividades de Pesquisa: aferidas a partir da producdo cientifica, técnica, artistica e cultural do
candidato a tutor nos altimos trés anos. Essas atividades devem estar registradas na plataforma
Lattes, relacionadas e comprovadas em documentos proprios, 0s quais deverdo ser anexados a
inscricdo das propostas, conforme Anexo 1.

3.2.3) Atividades de Extensdo: aferidas a partir da atuagdo do candidato a tutor em projetos
institucionais desenvolvidos no atendimento e capacitagdo profissional das comunidades e na
disseminagdo do conhecimento na sociedade. Essas atividades devem estar registradas na
plataforma Lattes, relacionadas e comprovadas em documentos proprios, 0s quais deverdo ser
anexados a inscri¢do das propostas, conforme Anexo II.

3.3) Com relacdo a documentacdo exigida, o(a) candidato(a) deve estar atento as seguintes
observacoes:

a) as copias dos documentos ndo precisam ser autenticadas em cartério;

b) o(a) candidato(a) que ndo preencher corretamente a Ficha de Inscri¢do sera desclassificado;

c) a auséncia da Ficha de Inscricdo ou de qualquer documento listado no item 3.1 e 3.2 implicara na
desclassificacdo do(a) candidato(a);

d) com excec¢do da producdo cientifica e da participacdo em projetos do grupo PET — Enfermagem
(Goiania) do formulario de Autopontuacdo do Curriculo Vitae, o Relatdrio de Atividades Docentes
emitido pelo SICAD/UFG poderd ser utilizado como comprovante de atividades, desde que
devidamente assinado pelo(a) Diretor(a) da Faculdade de Enfermagem e pelo(a) candidato(a).

3.4) Todos os documentos deverdo ser entregues na forma impressa em envelopes lacrados e com o
nome do candidadato(a) constando ainda a seguinte inscricdo em letras caixa-alta: PROCESSO
SELETIVO GRUPO PET — ENFERMAGEM (GOIANIA).



3.5) N&o havera cobranca de taxa de inscrigdo no processo seletivo.
3.6) Conforme Oficio-Circular n® 24/2016/CGRE/DIPES/SESU/SESU-MEC de 17/05/2016, os
atuais tutores poderao participar do presente processo seletivo.

4. ATRIBUICOES

4.1) S&o atribuicdes do(a) professor(a) tutor(a) a ser selecionado:

a) planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os integrantes discentes;

b) coordenar a selegéo dos bolsistas;

c) submeter a proposta de trabalho para aprovacao da Prograd;

d) organizar os dados e informacgGes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elaboragdo do
relatorio da IES;

e) dedicar carga horéria minima de dez horas semanais para orientacdo dos integrantes discentes do
grupo PET, sem prejuizo das demais atividades;

f) atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e do MEC,;

g) solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdio (CLAA), por escrito,
justificadamente, seu desligamento ou o de integrantes discentes;

h) controlar a frequéncia e a participacdo dos estudantes;

i) elaborar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos, a ser encaminhada a SESu;

J) fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publicacdes e trabalhos apresentados;

K) participar nas atividades do CLAA; e

I) cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

5. BENEFICIOS

5.1) O(A) professor(a) tutor(a) de grupo PET recebera mensalmente bolsa de tutoria de valor
equivalente ao praticado na politica federal de concessdo de bolsas de doutorado.

5.1.1) A bolsa do(a) professor(a) tutor(a) com titulo de mestre sera de valor equivalente ao
praticado na politica federal de concesséo de bolsas de mestrado.

5.1.2.) A bolsa de tutoria tera duracao de trés anos, renovavel por igual periodo.

5.2) O(A) tutor(a) de grupo PET recebera, semestralmente, o valor equivalente a uma bolsa por
estudante participante, a ser aplicado integralmente no custeio das atividades do grupo.

5.2.1) Por conveniéncia operacional, o valor de custeio das atividades dos grupos podera ser pago
anualmente em uma Unica parcela.

5.2.2) Na hipétese de aquisicdo de material didatico, sera obrigatdria sua doacdo a UFG, ao final
das atividades do grupo.

6. ELABORACAO DA PROPOSTA DE PROJETO

6.1) O Anexo V apresenta uma sugestdo para o modelo da Proposta de Projeto. As propostas
deverdo ser elaboradas e assinadas pelo(a) candidato(a) a tutoria.

6.2) As propostas deverdo ser elaboradas de forma a contemplar 0s seguintes aspectos gerais:

a) articulacao da proposta com o Projeto Pedagogico Institucional (PPI).

b) atuacdo coletiva e acbes conjuntas entre bolsistas de diferentes estdgios de adiantamento das
formagdes de graduacao associadas a proposta.

c) realizacdo de atividades que permitam o desenvolvimento de uma visdo ampla das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo na UFG.

d) articulacdo entre diferentes tematicas voltadas as politicas institucionais de combate a evaséo e a
retencdo, bem como a melhoria do processo de formacédo em nivel de graduacéo.

e) ampla formacédo académico-profissional.

f) interdisciplinaridade que favoreca uma formacdo académica condizente com o estagio atual de
desenvolvimento do conhecimento.



g) formacdo pedagogica dos bolsistas PET por meio da atuagdo coletiva e a¢fes conjuntas entre
tutor e bolsistas no processo de formacao de outros estudantes de graduacédo da universidade.

h) utilizacdo intensiva de tecnologias e metodologias de apoio a aprendizagem.

i) interacdo comunidade-universidade, promovendo a troca de experiéncias entre as comunidades
populares e a universidade a partir da implementacdo de projetos de extenséo-ensino-pesquisa.

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1) O processo seletivo de tutor(a) sera coordenado por uma Comisséo de Selecao formada por:

a) Trés tutores indicados e nomeados pelo Pré-Reitor de Graduacéo;

b) Um(a) discente bolsista do Programa PET da UFG, ndo vinculado ao grupo PET-Enfermagem
(Goiania), indicado(a) e nomeado(a) pelo Pro-Reitor de Graduagéo;

7.2) A composicdo prevista no item 7.1 devera obedecer ao disposto nos arts. 18 a 21 da Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999, que “regula o processo administrativo no ambito da Administracao
Publica Federal”.

8. DA HOMOLOGAGCAO E SELECAO

8.1) O processo seletivo seré realizado em duas etapas:

a) Homologacdo das inscri¢oes; e

b) Selecdo por mérito académico.

8.2) A Etapa de Homologacao das inscricBes ocorrerd logo apos o término da inscricdo dos(as)
candidados(as). As inscricdes homologadas deverdo levar em conta o cumprimento dos critérios
obrigatérios apresentados na Secéo 3 deste Edital (INSCRICAO).

8.3) O resultado preliminar da Etapa de Homologacdo sera publicado no sitio da Prograd/UFG no
dia 18 de julho de 2016. A interposicdo de recursos contra o resultado da Etapa de Homologacéo
poderd ser entregue pelo(a) candidato(a) na Pré-Reitoria de Graduagdo (Prograd/UFG), localizada
no prédio da Reitoria, Campus Samambaia, Goiania-GO no dia 19 de julho de 2016, das 8 as 13 e
das 14 as 17 h. As respostas a interpelacao de recursos e divulgacao do resultado oficial da Etapa de
Homologacéo serdo realizadas pela Comissdo de Selecdo e publicadas no sitio da Prograd/UFG no
dia 20 de julho de 2016.

8.4) A Etapa de Selecdo levara em conta 0s seguintes critérios:

a) pontuacdo do curriculo vitae na plataforma Lattes a partir do Formulario de Autopontuacdo do
Curriculo Vitae, preenchido pelo(a) candidato(a), conforme Anexo Il e documentacdo apresentada
(méaximo: 100 pontos); e

b) pontuacdo da proposta de Projeto para o Grupo PET — Enfermagem (Goiénia), conforme
sugestdo de elaboracdo apresentada no Anexo V, com potua¢do maxima igual de 200 pontos (ver
FORMULARIO DE PONTUAGCAO DA PROPOSTA DE PROJETO A SER UTILIZADO PELA
BANCA DO PROCESSO SELETIVO, apresentado no Anexo VI).

8.5) A Comissdo de Selecdo devera pontuar o curriculo vitae na plataforma Lattes considerando as
atividades dos ultimos trés anos devidamente comprovadas, a partir da verificacdo de documentos
indicados no Formulario de Auto-pontuacdo do Curriculo Vitae, preenchido pelo(a) candidato(a)
conforme Anexo Il. Nesse caso, 0 numero maximo de pontos obtidos pelo(a) candidato(a) no
Curriculo Vitae é igual a 100 pontos.

8.6) A Comisséo de Selecdo devera pontuar a Proposta de Projeto para o Grupo PET — Enfermagem
(Goiania) (méaximo 200 pontos) considerando os seguintes itens, a saber:

a) envolvimento do(a) candidato(a) com a Faculdade de Enfermagem no desenvolvimento da
proposta (maximo 20 pontos).

b) articulacdo da Proposta de Projeto com o Projeto Institucional (PPI) e Projeto Pedagdgico de
Curso (PPC) de graduacdo em Enfermagem (méximo 20 pontos).

c) utilizacdo intensiva de tecnologias e metodologias de apoio a aprendizagem (maximo 20 pontos).
d) potencial impacto das atividades de extensdo na sociedade (méximo 20 pontos).



e) formacdo pedagdgica dos bolsistas PET por meio da atuacdo coletiva e agdes conjuntas entre
tutor e bolsistas no processo de formacdo de outros estudantes de graduacdo da Universidade
(maximo 20 pontos).

f) avancos na area de ensino, pesquisa e extensdo para os estudantes e docentes envolvidos (maximo
20 pontos).

g) experimentacdo de alternativas metodoldgicas de ensino para as respectivas areas de formacéo
(maximo 20 pontos).

h) contribuicdo da proposta para a aproximacdo dos curriculos das respectivas areas de formacéo
com o desenvolvimento cientifico, cultural, artistico e tecnolégico da area profissional (maximo 20
pontos).

i) descoberta de novos objetos/vertentes de investigacdo nas areas cientifica, cultural, artistica e
tecnologica do campo de formacéo ou de atuacgdo profissional (maximo 20 pontos).

J) adequacdo do curriculo do tutor ao PET e a proposta apresentada (méximo 20 pontos).

8.7) Um(a) candidato(a) sera desclassificado(a) na Etapa de Selecdo caso apresente uma pontuacao
inferior a 60 pontos no Curriculo Vitae ou 120 pontos na Proposta de Projeto.

8.8) O resultado preliminar da Etapa de Selecdo sera publicado no sitio da Prograd/UFG no dia 26
de julho de 2016. A interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da Etapa de Selecdo
podera ser entregue pelo(a) candidato(a) na Pré-Reitoria de Graduacdo (Prograd/UFG), localizada
no prédio da Reitoria, Campus Samambaia, Goi&nia-GO no dia 27 de julho de 2016, das 8 as 13 e
das 14 as 17 h. As respostas a interpelacdo de recursos da Etapa de Selecdo e a divulgacdo do
resultado final da Etapa de Selecdo serdo realizadas pela Comissdo de Sele¢do e publicadas no sitio
da Prograd/UFG no dia 28 de julho de 2016.

8.9) Serd indicado para o provimento da vaga de tutor(a), o(a) candidato(a) aprovado(a) detentor da
maior pontuacdo, apos o resultado ser homologado pelo Comité Local de Acompanhamento e
Avaliagdo (CLAA/PET/UFG).

8.10) Em caso de empate, a maior pontuacdo na Proposta de Projeto sera usada como critério de
desempate. Persistindo o empate, 0 maior tempo de atuacdo na UFG seré o critério utilizado.

8.11) Em caso de desisténcia do primeiro colocado, os(as) demais candidatos(as) aprovados(as)
poderdo ser convocados(as), em até seis meses da divulgacao do resultado da selecdo, respeitando a
ordem das notas finais obtidas.

9. CALENDARIO DE ATIVIDADES
9.1) O calendario de atividades € apresentado no Quadro 1.
10. DESLIGAMENTO

10.1) O professor tutor sera desligado do PET nas seguintes situacdes:

a) por decisdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA), embasada em avaliacéo
insatisfatoria do tutor, considerando para tanto o descumprimento do termo de compromisso, do
disposto neste Edital e nos demais dispositivos legais pertinentes ao PET,;

b) por decisdo da Pro-Reitoria, desde que devidamente homologada pelo CLAA;

C) ap0s o exercicio da fungéo de tutor por seis anos consecutivos.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1) A'inscricao do candidato implica na aceitacdo das normas e condi¢des fixadas neste Edital.
11.2) A constatacdo de informagdo falsa nas documentagdes solicitadas, faz nulo todo o
procedimento em relacdo ao candidato, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

11.3) Apo6s a publicacdo oficial do resultado do processo seletivo, ndo caberé recurso de qualquer
natureza.



11.4) Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, os editais complementares ou avisos
oficiais que vierem a ser publicados pela Prograd/UFG.

11.5) Seréa dada a divulgacdo exigida na forma da lei.

11.6) O resultado desse Edital é valido por seis meses, data contada ap6s a homologagdo do
resultado pelo CLAA da UFG.

11.7) A convocacdo para posse do(a) candidato(a) classificado(a) para assumir a tutoria devera
ocorrer no prazo maximo de trés meses ap6s a homologagéo do resultado pelo CLAA.

11.8) Os casos omissos e situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecdo do Processo Seletivo.

11.9) O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Quadro 1: Calendario do Processo Seletivo de Tutor(a) PET — Enfermagem (Goiania).

Evento Data Horario Local
Inscricdes De 0_3 de junho a Das 8 é}s 13e Prograd
11 de julho de 2016 das 14 as 17h
Sitio da

Resultado preliminar da Etapa de

< 18 de julho de 2016 Prograd/UFG
Homologacéo

Interposicao de recurso contra o
resultado preliminar da Etapa de 19 de julho de 2016
Homologacéo

Das 8as13e Prograd
das 14 as 17h

Respostas a interpelacdo de recursos

e divulgacdo do resultado oficial da 20 de julho de 2016 Sitio da

Etapa de Homologacéo Prograd/UFG
Resultado preliminar da Etapa de Sitio da

Selecao 26 de julho de 2016 Prograd/UFG
Interposicao de recurso contra o 27 de julho de 2016 Das 8as13e Prograd

resultado da Etapa de Selecédo das 14 as 17h

Respostas a interpelacdo de recursos

da Etapa de Selegéo e divulgagéo do 28 de julho de 2016 Sitio da

resultado da Etapa de Selecéo Prograd/UFG
Homologacéo do resultado no
CLAA/UFG 29 de julho de 2016 Campus Il

Goiania, XX de xxxxxxxxx de 2016.

Prof. Luiz Mello de Almeida Neto
Pro-Reitor de Graduagdo/UFG
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GQIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EDITAL N° XX/2016
SELECAO DE TUTOR(A) PET - ENFERMAGEM (GOIANIA)
FICHA DE INSCRICAO

Eu, (nome), docente
vinculado(a) a Faculdade de Enfermagem - UFG - Regional Goiania, matricula SIAPE
, e-mail , telefone(s)
e , venho por meio deste requerer

inscricao para o Processo Seletivo Tutor(a) PET — Enfermagem — UFG — Regional Goiania.

Nestes termos, solicito deferimento.

Goiania, de de 2016.

Assinatura
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GQIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° XX/2016

SELECAO DE TUTOR(A) PET — ENFERMAGEM (GOIANIA)

FORMULARIO DE AUTOPONTUAGAO DO CURRICULO VITAE

1 - ATIVIDADES DE ENSINO

1.1 — ENSINO — dltimos 3 anos (maximo 36 pontos) -

ENSINO: Disciplina ministrada no magistério Indicar Pontuacéo (IP) Indicar
superior comprovante(s)
Graduagdo 8 horas semanais/semestre (5 pontos) (numerar):
Pds-graduacdo 4 horas semanais/semestre (1 ponto)
Ano 1 (graduagao)
Ano 1 (pos-graduacdo)
Ano 2 (graduagao)
Ano 2 (p6s-graduacdo)
Ano 3 (graduagao)
Ano 3 (p6s-graduacdo)
Pontuacdo na Graduacdo (maximo 30 pontos)
Pontuacdo na Graduagdo na Pés-Graduacdo (maximo 6 pontos)
SUB TOTAL 1 (Graduacéo e P6s-Graduacao) (maximo 36 pontos)
1.2 — ENSINO - ORIENTACAO - (ltimos 3 anos (méximo 24 pontos) ~
ENSINO — ORIENTACAO Pontos Indicar
comprovante(s)
(numerar):
1 Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovada.
(4 pontos/ocorréncia)
2 Aluno orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada.
(3 pontos/ocorréncia)
3 Aluno orientado em monografias de especializacio aprovada.
(2 pontos/acorréncia)
4 Aluno orientado em estagio supervisionado. (2 pontos/ocorréncia)
5 Aluno orientado em trabalho de conclusdo de curso. (2 pontos/ocorréncia)
6 Aluno orientado em iniciagdo cientifica dentro de programa institucional.
(2 pontos/ocorréncia)
7 Aluno orientado em programas institucionais especiais (PET e outros).
(2 pontos/ocorréncia)
8 Aluno orientado, de extensdo/cultura, dentro de programa institucional.
(2 pontos/ocorréncia)
9 Aluno orientado, em monitoria, dentro de programa institucional.
(2 pontos/ocorréncia)
10 | Aluno orientado em Pratica como Componente Curricular (PCC).

(2 pontos/ocorréncia)

SUB TOTAL 2 (maximo 24 pontos)




2 — OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS - (ltimos 3 anos (maximo 10 pontos) ~

OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS Pontos Indicar
comprovante(s)
(numerar):

Membro de banca de concurso para docentes efetivos. (1 ponto/ocorréncia)

Membro de banca de defesa de tese de doutorado. (2 pontos/ocorréncia)

Membro de banca de defesa de dissertacdo de mestrado. (1 ponto/ocorréncia)

Membro de banca de qualificacdo de doutorado. (1 ponto/ocorréncia)

Membro de banca de qualificacio de mestrado. (1 ponto/ocorréncia)

Membro de banca de defesa de monografia, trabalho de conclusdo de curso e outros
tipos de bancas. (1 ponto/ocorréncia)

Membro de Corpo Editorial de periédico. (2 pontos/ocorréncia)

Cursos, palestras ou treinamento ndo curricular ministrados para docentes,
funcionarios ou alunos. (1 ponto/ocorréncia)

Premiacdo ou laurea relacionada a area académica. (1 ponto/ocorréncia)

SUB TOTAL 3 (méaximo 10 pontos)

3 - PRODUCAO CIENTIFICA — dltimos 3 anos (maximo 20 pontos)”

PRODUCAO CIENTIFICA Pontos Indicar
comprovante(s)
(numerar):

Avrtigo de opinido. (1 ponto/ocorréncia)

Publicagdo de resenha, prefécio ou verbete. (1 ponto/ocorréncia)

Manual, catalogo ou boletim, com ficha catalogréafica (organizador/redator).
(1 ponto/ocorréncia)

Artigos em periddico especializado com corpo editorial.
(2 pontos/ocorréncia)

Resumo ou resenha em periddico especializado com corpo editorial.
(1 ponto/ocorréncia)

Artigos de divulgacéo cientifica, tecnoldgica e artistica. (1 ponto/ocorréncia)

Apresentacdo oral de trabalho em evento cientifico. (1 ponto/ocorréncia)

Apresentacdo de trabalho no formato painel em evento cientifico.
(1 ponto/ocorréncia)

Resumo publicado em anais de evento cientifico.
(0,5 pontos/ocorréncia)

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico. (1 ponto/ocorréncia)

Trabalho premiado em evento cientifico nacional ou internacional.
(2 pontos/ocorréncia)

Coordenador de Projetos de Ensino, Pesquisa ou Extensdo. (1 ponto/ocorréncia)

Livro publicado em editora com corpo editorial. (2 pontos/ocorréncia)

Livro traduzido e publicado em editora com corpo editorial. (2 pontos/ocorréncia)

Capitulo de livro publicado em editora com corpo editorial. (1 ponto/ocorréncia)

Producéo de arte gréfica. (1 ponto/ocorréncia)

Producéo de CD/DVD/Bluray. (1 ponto/ocorréncia)

Produc&o de filme. (1 ponto/ocorréncia)

Producdo de video. (1 ponto/ocorréncia)

Producdo de Programas de TV e afins. (1 ponto/ocorréncia)

Depdsito de Patente Pl ou MU, Desenho Industrial, Registro de Software ou Registro
de Marca aprovado no INPI. (2 pontos/ocorréncia)

Deposito de Patente Pl ou MU, Desenho Industrial, Registro de Software ou Registro
de Marca pendente no INPI. (1 ponto/ocorréncia)

Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART). (1 ponto/ocorréncia)

Registro de obra(s) com Direito Autoral na Biblioteca Nacional. (1 ponto/ocorréncia)

Dire¢do e/ou Producdo de Arte, Apresentacdo Cultural, etc. (1 ponto/ocorréncia)

Apresentacdo Artistica/Cultural. (1 ponto/ocorréncia)

Atuacdo em Programas de TV e afins. (1 ponto/ocorréncia)

Curadoria de Mostras Fotograficas, Arte, Cultura e Fins. (1 ponto/ocorréncia)

Realizacdo de Eventos (Seminario; Congressos; etc). (1 ponto/ocorréncia)

SUB TOTAL 4 (m&ximo 20 pontos)




4~ PARTICIPACAO EM PROJETOS DO GRUPO PET — ENFERMAGEM (GOIANIA) - (ltimos 3 anos (méaximo
10 pontos) *

PARTICIPAQAO EM PROJETOS DO GRUPO PET — ENFERMAGEM Pontos Indicar
comprovante(s)
(numerar):

Participagdo em atividades do Grupo PET — ENFERMAGEM, devidamente
comprovada. (2,0 pontos/ocorréncia).
SUB TOTAL 5 (maximo 10 pontos)

5 TOTAL GERAL DA PONTUAGAO (méximo 100 pontos)

TOTAL GERAL DA PONTUACAO Pontos
SUB TOTAL 1 (Graduagao e Pds-Graduacao) (maximo 36 pontos)
SUB TOTAL 2 (méximo 24 pontos)
SUB TOTAL 3 (maximo 10 pontos)
SUB TOTAL 4 (maximo 20 pontos)
SUB TOTAL 5 (maximo 10 pontos)

TOTAL GERAL (méximo 100 pontos)

Goiania, __ de de 2016.

Assinatura

OBSERVACOES:

“ O Relatério de Docéncia gerado pelo SICAD/UFG podera ser utilizado para comprar as atividades, desde que
devidamente assinado pelo(a) candidato(a) e pelo(a) Diretor(a) da Faculdade de Enfermagem — UFG — Regional
Goiania.

# Anexar documentagdo comprobatoria.




ANEXO 111



N ‘.‘t
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EDITAL N° XX/2016
SELECAO DE TUTOR(A) PET - ENFERMAGEM (GOIANIA)
DECLARACAO DE DEDICACAO
Eu, (nome), docente

vinculado(a) a Faculdade de Enfermagem - UFG - Regional Goiania, matricula SIAPE
, DECLARO que estou ciente da obrigatoriedade de dedicar 10 (dez)
horas semanais ao Grupo PET — Enfermagem (Goiania), sem prejuizo das demais atividades.

Nestes termos, solicito deferimento.

Goiania, de de 2016.

Assinatura



ANEXO IV



N T ..‘.
UFG

SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EDITAL N° XX/2016
SELECAO DE TUTOR(A) PET - ENFERMAGEM (GOIANIA)
TERMO DE COMPROMISSO
Eu, (nome), docente

vinculado(a) a Faculdade de Enfermagem - UFG - Regional Goiania, matricula SIAPE
, ASSUMO O COMPROMISSO que nao terei qualquer tipo de bolsa no
ato da assinatura do Termo de Compromisso e cadastramento no Sistema do MEC, bem como
durante todo o tempo que permanecer como tutor(a) Grupo PET — Enfermagem (Goiénia) caso seja
selecionado(a) no presente Processo Seletivo.

Nestes termos, solicito deferimento.

Goiania, de de 2016.

Assinatura



ANEXO V



N ]
of)
UFG

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GQIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° XX/2016

SELECAO DE TUTOR(A) PET - ENFERMAGEM (GOIANIA)

PROPOSTA DE PROJETO

PARTE A: Justificativa — Por que quer ser tutor do PET? (méximo de 10.000 caracteres)
PARTE B: Caracterizacdo da Projeto
B.1. DADOS DO PROJETO

B.1.1. DESCRICAO DO PROJETO
B.1.1.1. Titulo do Projeto
B.1.1.2. Objeto
B.1.1.3. Area Geografica de Execucdo: Regional Goiania.
B.1.1.4. Prazo Execucdo: 36 meses.
B.1.1.5. Area: Enfermagem
B.1.1.6. Resumo da proposta
B.1.1.7. Contexto e Articulacdo do Projeto Pedagogico Institucional
B.1.1.8. Palavras-chave (no maximo cinco palavras-chave)
B.1.1.9. Informacgdes Relevantes para Avaliagdo da Proposta
B.1.1.10. Justificativa
B.1.1.11. Objetivos
B.1.1.12. Descricéo das Atividades de Extensdo Comunitaria (Estratégias de A¢oes)

Nome da Atividade

Descricdo/Justificativa

Obijetivos

Como a atividade seréa realizada? (Metodologia)

Objetivos do PET (portaria n® 976) estdo mais vinculados a esta atividade.

Quais os resultados que se espera da atividade?

- Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, Instituicdo, para
a Educacdo, para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicaces, etc.
Planejamento quanto a participacdo/contribuicdo do (a) tutor (a) nas atividades e na
formacdo dos petianos: definicdo das atividades e seus objetivos, acompanhamento e
avaliacdo individual e coletiva.



B.1.1.13.Descricao das Atividades de Ensino e Pesquisa (Estratégias de Ac¢des)

Nome da Atividade

Descrig¢ao/Justificativa

Obijetivos

Como a atividade seré realizada? (Metodologia)

Objetivos do PET (portaria n® 976) estdo mais vinculados a esta atividade.

Quiais os resultados que se espera da atividade?

- Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, Instituicdo, para
a Educacdo, para a sociedade, meios para a socializa¢do dos resultados, publicagdes, etc.
Planejamento quanto a participacdo/contribuicdo do (a) tutor (a) nas atividades e na
formacdo dos petianos: definicdo das atividades e seus objetivos, acompanhamento e
avaliacdo individual e coletiva.

B.1.1.14. Resultados Gerais do planejamento.

B.1.1.15. Mecanismos de Transferéncia de Resultados

B.1.1.16. Outras informacg6es Relevantes
B.1.2. RESUMO DA EQUIPE EXECUTORA

B.1.2.1. Mecanismos de Transferéncia de Resultados

B.1.2.2. Equipe de Execucdo (Membros)

B.1.2.3. Equipe de Execucédo (Cronograma de Atividades)

Detalhar o cronograma de atividades para 0s trés primeiros anos.
B.1.3 RESUMO DO ORCAMENTO (CUSTEIO)

B.1.4 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS



ANEXO VI



UFG

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GQIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EDITAL N° XX/2016

SELECAO DE TUTOR(A) PET — ENFERMAGEM (GOIANIA)

FORMULARIO DE PONTUACAO DA PROPOSTA DE PROJETO A SER UTILIZADO

PELA BANCA DO PROCESSO SELETIVO

Item

Pontos

Envolvimento do candidato(a) com a Faculdade de Enfermagem — UFG — Regional Goiania no
desenvolvimento da proposta (maximo 20 pontos).

Avrticulacdo da Proposta de Projeto com o Projeto Institucional (PPI) e Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC) do Curso de graduagdo de Enfermagem (méaximo 20 pontos).

Utilizacdo intensiva de tecnologias e metodologias de apoio a aprendizagem (méximo 20 pontos).

Impacto das atividades de extensdo na sociedade (maximo 20 pontos).

Formac&o pedagdgica dos bolsistas PET por meio da atuacdo coletiva e a¢des conjuntas entre tutor e
bolsistas no processo de formagdo de outros estudantes de graduacdo da Universidade (maximo 20
pontos).

Avancos na area de ensino, pesquisa e extensdo para os estudantes e docentes envolvidos (méaximo 20
pontos).

Experimentacdo de alternativas metodoldgicas de ensino para as respectivas areas de formagdo
(maximo 20 pontos).

Contribuicdo da proposta para a aproximagao dos curriculos das respectivas areas de formagdo com o
desenvolvimento cientifico, cultural, artistico e tecnoldgico da area profissional (méaximo 20 pontos).

Descoberta de novos objetos/vertentes de investigagdo nas areas cientifica, cultural, artistica e
tecnoldgica do campo de formacdo ou de atuacdo profissional (méximo 20 pontos).

Adequacdo do curriculo do tutor ao PET e & proposta apresentada (méximo 20 pontos).

TOTAL GERAL (méximo 200 pontos)

1/2 (folha frente)




Goiania, de de 2016.

Assinaturas:

Assinatura (Membro docente 1) (Presidente)

Assinatura (Membro docente 2)

Assinatura (Membro docente 2)

Assinatura (Membro discente)

2/2 (folha verso)



