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APRESENTACAO

O presente caderno foi elaborado com o objetivo de normatizar o Estagio Curricular
Obrigatdrio e Nao Obrigatdrio dos alunos do curso de Medicina Veterindria da Universidade
Federal de Goids, Campus Samambaia.

Nele estdao reunidas e sistematizadas diretrizes e procedimentos técnicos,
pedagogicos e administrativos, visando assegurar a consecugao dos objetivos do Estdgio
Curricular. Ademais, objetiva-se ainda, esclarecer de forma direta as inumeras duvidas do
estagiario no "Campo de Estagio”, bem como contribuir com o orientador a se inserir nos
propositos da Escola de Veterindria e Zootecnia, de avaliagdo dos contetidos adquiridos ao
longo do curso e integra-lo nesta dificil tarefa de aprimoramento do profissional que chegara ao
mercado de trabalho.

As criticas e sugestdes de quantos venham a intervir nas relagdes escola/campo
relacionadas com estdgio/orientador/ estagidrio/supervisor serdo valiosas e serdo aceitas pela
Coordenacgao de Estagio/EVZ, pois permitirdao a consolidagdo de procedimentos e principios
adequados ao Estagio Curricular, que entendemos ser um processo dinamico e passivel de

modificacoes.



1. INTRODUCAO

1.1. Fungdo do Caderno de Regulamento de Estdagio

O Caderno de Regulamento de Estdgio Curricular visa orientar os estagidrios do
Curso de Medicina Veterindria da Universidade Federal de Goids, Campus Samambaia. E um
documento que reuine, sistematiza e disciplina informacoes e diretrizes capazes de assegurar os

objetivos propostos para o Estagio Curricular Obrigatdrio e Nao Obrigatorio.

1.2. Breve histérico sobre a Escola de Veterindria e Zootecnia

A Escola de Veterinaria e Zootecnia é uma unidade de ensino da UFG, tendo sido
autorizada a funcionar por ato do Egrégio Conselho Universitario em 30 de janeiro de 1963,
regulamentada pela lei n® 5.139, de 14 de outubro de 1966 (DOU de 18.10.1966) e devidamente
reconhecida pelo decreto n® 64.101, de 12.02.1969 (DOU de 14.02.1969).

Tornou-se unidade académica independente, desmembrando-se da Escola de
Agronomia em 23 de dezembro de 1981, através da portaria n® 714 do Ministério da Educagao e

Cultura (DOU de 02.12.1981).

1.3. Curso de Medicina Veterindria
O curriculo pleno de medicina veterindria, regime seriado semestral, sera
integralizado, observando-se as seguintes condicoes, conforme Resolugao CCEP n® 369:
1) Duragao de 5 (cinco) anos;
2) Cumprimento de 4020 (quatro mil e vinte) horas/aula em disciplinas obrigatdrias, pela soma
das seguintes parcelas:
a) Nucleo Comum: 1068 horas
b) Nucleo Especifico Obrigatorio: 2016 horas
c) Nucleo Especifico Optativo: 208 horas
d) Nucleo Livre: 128 horas
3) Cumprimento de no minimo 100 (cem) horas de atividades complementares;
4) Cumprimento de 400 (quatrocentas) horas de Estdgio Curricular Obrigatério, dentro de
critérios estabelecidos no item “Politica e Gestao de Estadgio”, no projeto pedagdgico do

Curso de Medicina Veterindria e reproduzido neste caderno (se¢do 2).



2. POLITICA E GESTAO DO ESTAGIO

Conforme o Art. 1° da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, o “Estagio é o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagao
para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
institui¢des de educagao superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de
jovens e adultos”. Além disso, o Art. 22 da Resolu¢ao CEPEC/UFG n® 1538, de 6 de outubro de
2017, acrescenta que o “Estagio € um componente curricular de carater tedrico-pratico que tem
como objetivo principal proporcionar aos alunos a aproximagao com a realidade profissional,
com vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagodgico de sua formagao
académica, no sentido de prepara-lo para o exercicio da profissao e cidadania”.

Neste sentido, o estagio constitui-se uma atividade integrante do Curso de Medicina
Veterindria e desenvolvido em colaboragio com empresas, instituicdes de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico, cooperativas e profissionais liberais, de carater publico ou
privado, sob condigdes programadas previamente, com a orientagdo de um docente e a
supervisao de um profissional habilitado, cadastrado na Coordenacdo de Estdgio/EVZ, sem
assumir um carater de especializagao. Compreende atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural proporcionadas ao estudante pela participacao em situagoes reais de vida
e trabalho de seu meio, ou seja, ¢ uma complementa¢do do ensino. As atividades podem ser
desenvolvidas em qualquer drea da Medicina Veterinaria, devendo ser o mais abrangente
possivel, em cada drea do conhecimento escolhida.

Para a UFG, o estagio tem como objetivo oferecer subsidios a revisao de curriculos,
adequagao de programas e atualizagio de metodologias de ensino, de modo a permitir a
universidade uma postura realista quanto a sua contribui¢do ao desenvolvimento regional e
nacional, além de permitir melhores condi¢des de avaliar o profissional em formagao.

Para o discente, reitera-se que o estagio oferece possibilidade de uma visao pratica
do funcionamento de uma empresa ou instituicao de pesquisa e o leva a familiarizar-se com o
ambiente de trabalho. Possibilita também condi¢des de treinamento especifico pela aplicagao,
aprimoramento e complementagao dos conhecimentos adquiridos, indicando caminhos para a
identificacdo de preferéncias para campos de atividades profissionais.

Para a Empresa/Instituicdo Concedente, o estagio enseja a reducao do periodo de



adaptagao do profissional aos seus quadros, facilitando o recrutamento de técnicos com perfil
adequado aos seus interesses, além de estimular a criagdo de canais de cooperagao com a
universidade para a solugao de problemas de interesse mutuo, participando assim de maneira
direta e eficaz na formagao de profissionais de nivel superior e contribuindo para melhorar a

adequacao da teoria/pratica.

2.2, Caracterizacdo
Assim como previsto pela lei n® 11.788, o estdgio a ser realizado pelos alunos do
Curso de Medicina Veterinaria, dentro e fora da UFG, sera divido em Obrigatério e Ndo

Obrigatorio, que deverao atender ao disposto nos paragrafos que se seguem.

2.2.1. Estdgio Curricular Obrigatorio

O Estagio Curricular Obrigatorio sera realizado como uma disciplina do ntcleo
especifico (NE), a ser cursada no ultimo semestre (10° periodo) do fluxo curricular sugerido
para o curso de Medicina Veterindria do Campus Samambaia da UFG, cuja aprovagao ¢é
requisito formal para a integralizacdo curricular e, consequentemente, para a obtencao do
diploma. A disciplina sera oferecida tanto no primeiro quanto no segundo semestre dos anos
letivos, podendo ocorrer durante o periodo de férias de verao ou de inverno, em situagoes
devidamente justificadas e comprovadas, se possivel.

Para pleitear uma vaga na disciplina, os discentes deverao estar habilitados,
condigao esta estabelecida pela Coordenagdo de Ensino do Curso de Medicina Veterindria, que
emitira ao final do 9° semestre, uma lista dos alunos em condi¢des de participarem do processo
seletivo dos campos de estdgio. Sao considerados campos de estagio: profissionais liberais,
empresas ou instituicoes publicas, privadas ou de economia mista, autarquias, propriedades
rurais e outras que desenvolvam atividades afins a Medicina Veterindria e que disponham de
técnicos de nivel superior interessados na drea objeto do estdgio, para fins de supervisao, desde
que devidamente conveniadas com a Universidade Federal de Goias.

Serd considerado habilitado, o discente que tiver cumprido 3088 horas de disciplinas
obrigatdrias consideradas pré-requisitos para a disciplina de Estagio Curricular Obrigatorio.
Acrescenta-se que o discente devera cursar no maximo 10 horas semanais de disciplinas
obrigatorias, optativas e de nucleo livre, juntamente com a disciplina de Estagio Curricular

Obrigatorio, de modo a ter 30 horas semanais livres para a realizagdo do mesmo, em acordo



com o Art. 10, inciso II da lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Ao discente que tiver
integralizado 100% da carga horaria de disciplinas pré-requisitos, a jornada podera ser de 40
horas semanais, em virtude de nao estarem programadas, no semestre, aulas presenciais,
conforme §1° do Art. 10° da Lei n® 11.788.

A carga horaria da disciplina de Estagio Curricular Obrigatério serd de 400 horas,
atendendo o percentual minimo estabelecido nas Diretrizes Curriculares do Curso de Medicina
Veterinaria (Parecer do CNE/CES 105/2002, publicado no Didrio Oficial da Unido de 11/4/2002,
Secao 1, p. 14) que considera 10% da carga horaria do curso que é de 4000 horas
(desconsiderando-se a carga hordria das atividades complementares) conforme Resolugao
CEPEC/UFG n® 974. O Coordenador de Estadgio da EVZ/UFG encarregar-se-a das atividades
inerentes a coordenacao de disciplinas como a digitacao das notas no Sistema Integrado de
Gestao de Atividades Académicas (SIGAA), bem como, da confec¢ao dos diarios de classe,
dentre outras atribui¢es que se seguem nesta secao.

Para realizar a selegao dos candidatos e a definicdo dos locais de estagio, a
Coordenacao de Estagio/EVZ basear-se-a na relagao fornecida pela Coordenacao de Ensino do
Curso de Medicina Veterindria, dos alunos aptos a realizar o estagio, que serao classificados em
ordem decrescente da média global, no semestre anterior a matricula. Em caso de existir mais
de um candidato por vaga, serdo utilizados os critérios abaixo elencados, ndo cabendo nenhum
tipo de recurso pelo discente:

* Melhor desempenho nas disciplinas cursadas, obtido pela média global apresentada no
extrato académico;

* Maior niumero de aprovagdes por média ao longo do curso;

* Menor numero de reprovagdes ao longo do curso;

* Melhor desempenho académico nas disciplinas afins a drea de concentracao de estagio.

2.2.2. Estdgio Curricular Ndo Obrigatdrio

Considera-se Estagio Curricular Nao Obrigatorio, aquele realizado com o intuito de
ampliar a formagdo por meio da vivéncia de experiéncias préprias da situagdo profissional.
Trata-se de uma atividade opcional, aproveitada no curriculum vitae. Assim como para o Estagio
Curricular Obrigatorio, o local de estagio devera estar devidamente conveniado com a UFG. A
empresa ou instituicdo deverd compulsoriamente arcar com o seguro e despesas referentes a

bolsa ou outra forma de contraprestacao que venha a ser acordada e vale-transporte de acordo



com Art. 12 da Lei n® 11.788.
A documentacao referente ao Estagio Curricular Nao Obrigatdrio esta disponivel

em https://ce.prograd.ufg.br/p/14120-formularios e, apds preenchimento e assinaturas, deve ser

entregue na Central de Estdgio da UFG localizada no térreo do prédio da Reitoria.

Cabera a Coordenagao de Estdgio da EVZ designar um professor orientador ao
aluno em Estagio Curricular Nao Obrigatorio.

Serd permitida a realizagao do Estagio Curricular Nao Obrigatorio aos alunos que
cursaram no minimo 320 horas em disciplinas do NC e NE (a partir do segundo periodo), por
entender que o discente ja incorporou um conhecimento basico sobre a profissao de Médico
Veterinario.

A carga horaria de Estdgio Nao Obrigatorio serd aproveitada como Atividades

Complementares no curso de Medicina Veterindria conforme legislacao em vigéncia.

2.3. Desenvolvimento do Estdgio Curricular
O discente do Estagio Curricular Obrigatorio e Nao Obrigatdrio devera apresentar
ao supervisor os documentos abaixo elencados.

* Ficha de Cadastro do Supervisor, que devera ser encaminhada a Coordenacao de Estagio/EVZ
apos 10 dias do inicio do estdgio (Anexo III);

* Trés copias do Plano de Atividades de Estagio (Anexo IV), sendo uma para a empresa, uma
para a Coordenagao de Estdgio/EVZ e uma para o estagidrio;

* Quatro copias da Ficha de Frequéncia (Anexo V), que deverd ser preenchida diariamente e
entregue a Coordenagao de Estagio/EVZ, apos a finalizagao do estagio, devidamente assinada
pelo supervisor.

*Termo de encaminhamento ao Supervisor esclarecendo os procedimentos do Estagio
Curricular (Anexo VII);

*Para o Estdgio Curricular Obrigatdrio, deverdao ser apresentadas trés cépias da Ficha de
Avaliacao do Estagiario pelo Supervisor (Anexo VIII), sendo uma para o supervisor, uma para
o Orientador e outra para a Coordenacao de Estagio/EVZ;

®» Para o Estdgio Curricular Nao Obrigatorio, deverao ser apresentadas duas cdpias da Ficha de
Avaliacao do Estagiario pelo Supervisor (Anexo VIII), sendo uma para o supervisor e a outra

para a Coordenacao de Estagio/EVZ;



Em relagao ao Plano de Atividades de Estagio, trata-se de um documento formal
elaborado pelo estagiario, em conjunto com o supervisor, em que devem ficar evidenciados os
objetivos a serem alcangados, a drea de atuagdo e a discriminagao das atividades a serem
desenvolvidas, bem como o registro da possibilidade de realizacdo de viagens durante o
periodo de estdgio. O plano de estdgio tem como finalidade orientar o estagidrio no
desenvolvimento de seu trabalho, bem como servir de instrumento para o acompanhamento,
controle e avaliacao de desempenho do estagiario tanto pela instituicao/empresa, quanto pelo
supervisor e pela Coordenacao de Estagio/EVZ. O Plano de Atividades de Estagio devera ser
elaborado de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV. Deverao ser enviadas, pelo
estagiario, duas vias deste plano a Coordenacao de Estagio/EVZ, dentro de 10 dias apds o inicio
do estagio, devidamente carimbadas e assinadas pelo supervisor.

O aluno devera apresentar-se ao seu supervisor na empresa/institui¢ao onde sera
desenvolvido o seu estdgio, na data estabelecida anteriormente, sob pena de perder a vaga.
Ap0s o término da vigéncia do termo de compromisso, que estara de acordo com o Plano de
Atividades de Estagio, o estagidrio nao podera continuar desenvolvendo atividades na

empresa/institui¢ao, a menos que faca nova documentacao.

2.4. Orientagoes e sugestoes quanto a conduta do discente na realizacio do estigio

¢ Conhecer os principios da Empresa/Institui¢ao/Departamento;

¢ Conscientize-se da importancia de seu trabalho;

* No inicio, fale menos e ouca mais, nao dé muitos palpites, nao abuse das perguntas e evite
comparagdes com estagios anteriores;

¢ Tenha espirito participativo e cooperativo;

¢ Conheca chefes e colegas;

* Mantenha de inicio, certa reserva com relagao aos colegas;

¢ Nem todos os Supervisores permitirdo ampla liberdade de agdo e de tomada de decisao aos
estagiarios;

¢ Nao destoe do ambiente de trabalho, observe habitos e roupas considerados normais pela
instituicao;

* Seja humilde, ndo seja bajulador;

* Nao deixe que desviem a sua fungao para trabalhos fora da area de atuacao da profissao, sem

o conhecimento de seu supervisor;
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¢ Nao se omita, esclarega suas duvidas e observe problemas que podem atrapalhar o seu

desempenho; relate-os somente ao Supervisor/Orientador.

2.5. Atribuicoes das partes envolvidas
As atribuigdes das partes envolvidas na condugdo do estagio devem ser cumpridas
na integra para o Estagio Curricular Obrigatdrio. Para o Estagio Nao Obrigatdrio deverao ser

atendidos os pontos identificados com asterisco.

2.5.1. Estagidrio
Sao consideradas fung¢des do Estagiario antes e durante o estagio:

Solicitar a Coordenacao de Estagio/EVZ, no semestre anterior a realizagdo da disciplina, a
celebragao do termo de compromisso (convénio) entre a parte concedente e a UFG, caso nao
exista;*
Preencher a Ficha de Inscri¢ao ao Estagio (Anexo I) e o0 Termo de Compromisso do aluno com
a Escola de Veterindria e Zootecnia (Anexo VI) e entrega-los na Coordenagao de Estagio/EVZ;*
Matricular-se na disciplina dentro dos periodos previstos no calenddrio académico;
Ter pleno conhecimento de todas as normas estabelecidas para estagio antes de seu inicio;*
Entregar pessoalmente a carta de apresentagao ao Orientador (Anexo II), antes da saida para o
campo de estagio;
Apresentar trés vias do Termo de Compromisso (Anexo X), assinadas pela
Institui¢do/Empresa concedente e pelo estagidrio, antes da data de saida para o estdgio em
casos em que haja impossibilidade do concedente assinar o termo de compromisso
previamente, o prazo maximo para envio sera de 10 dias apds o inicio do estagio;*
Encaminhar a Coordenagao a Ficha de Cadastro do Supervisor, o Plano de Atividades de
Estagio (Anexo IV), no prazo maximo de 10 dias apds o inicio do estagio;

* O Estagiario que nao entregar a documentacao corretamente preenchida e assinada dentro dos

prazos estipulados podera sofrer sang¢des disciplinares, que inclui o cancelamento do estagio.*

Ap6s a realizagao do estagio, o discente devera realizar as seguintes atividades

(asterisco para o Estagio Nao Obrigatorio):
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* Contatar o orientador imediatamente apods a finalizagdo do Estagio, para acertar os detalhes
da correcao e defesa do relatorio dentro do prazo estipulado pela Coordenacao de Estagio
que serd publicado no mural da Coordenagao de Estdgio no inicio do semestre.

* O Estagiario que nao entregar defender o relatdrio dentro do prazo estipulado podera sofrer
sangoes académicas, que inclui o cancelamento do estagio.

* Elaborar os exemplares do Relatorio do Estagio™:

v O nao obrigatdrio seguira o modelo apresentado no sitio da Pré-Reitoria de Graduacao

(https://ce.prograd.ufg.br/p/14120-formularios);

v" O estagio obrigatorio adotara as seguintes normas para sua redagao: (1) estar de acordo
com o Roteiro para Elaboracdo do Relatorio de Estdgio (Anexo XII); (2) apresentar
Estrutura de Texto, Elementos de Apoio ao Texto e Referéncias, de acordo com o Guia
para Redagao Técnico-Cientifica Normatizacao Bibliografica da Escola de

Veterinaria/UFG (nttps://www.evz.ufg br/up/66/0/Guia_Normalizacao_Bibliografica_Atualizado_24_8_2015.pdf).

* Entregar a Coordenacao de Estagio/EVZ, as fichas de frequéncias devidamente preenchidas
(Anexo V) e a ficha de sua avaliagdo pelo supervisor;*

* Solicitar a Coordenacado de Estagio/EVZ, os documentos referentes a defesa do relatdrio (ficha

de confirmacao de participagao da banca; ficha de avaliacao do estagidrio pela banca e as

folhas de aprovacgao);

Apos a Defesa do Relatorio de Estagio Curricular Obrigatdrio, o discente devera:

* Entregar a Coordenacao de Estdgio/EVZ, trés vias impressas e encadernadas e, uma via em
PDF, gravada em CD, do Relatério do Estdgio Curricular Obrigatdrio, devidamente
corrigido, apds avaliacdo realizada pela Banca de Defesa de Relatoério, em prazo maximo de
10 dias corridos; o estagidrio que nao cumprir estes prazos podera ser reprovado;

* O aluno que nao cumprir os prazos estabelecidos também estd sujeito a nao realizar a colagao
de grau no semestre seguinte.

» Solicitar ao Orientador que entregue as folhas de aprovacao e a ficha de avaliacdo na
Coordenacao de Estagio/EVZ. Depois de realizadas as corre¢des sugeridas pela banca
examinadora, o discente podera solicitar as folhas de aprovac¢dao para serem apensadas as

copias definitivas do relatorio, antes de sua encadernacao definitiva.
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2.5.2. Coordenador

Tratando-se de uma disciplina do curriculo pleno do curso de Medicina Veterindria,
o Estagio Curricular Obrigatorio esta vinculado a Coordenagao de Estagio/EVZ. De modo
detalhado, cabe ao Coordenador de Estagio a execucdo das atividades abaixo elencadas. As
atribui¢cdes do Coordenador em relacao ao Estdgio Curricular Nao Obrigatdrio estao indicadas

com asterisco.

* Coordenar as atividades de recursos humanos envolvidos na execugao do estagio
obrigatdrio;

* Encaminhar a relagdo de alunos matriculados na disciplina de Estagio Obrigatorio a Pro-
Reitoria de Graduacao (PROGRAD), para inclusio em apolice coletiva de seguro de
acidentes, que sera custeada pela UFG;

* Encaminhar a Coordenagao de Ensino do Curso de Medicina Veterinaria os resultados finais
auferidos aos estagidrios;

» Solicitar os recursos materiais necessarios a execucao do estagio;

* Propor convénios e campos de estagios, que facilitem as atividades dos estagiarios;*

* Assinar as correspondeéncias oficiais a serem expedidas;*

* Indicar o orientador para cada estagidrio de acordo com a area escolhida pelo académico,
obedecendo a ordem de classificagao pela média global, sendo no maximo dois estagidrios
por orientador por semestre;

* Informar ao orientador o nome do supervisor do estagidrio, sob sua orientagdo;*

* Programar, junto com o Coordenador de Ensino do Curso, semestralmente, um semindrio de
normatizagao e confecgao de relatorios, para todos os alunos do 92 semestre;

* Publicar a lista dos orientadores com os respectivos orientados em cada ano;

* Emissdo de certificado de conclusao do estdgio para o discente e para o supervisor.*

2.5.3. Supervisor

O papel do supervisor é de fundamental importancia para o sucesso do estagio,
visto que é por meio dele que o aluno tentara superar as deficiéncias e insegurancas que ainda o
acompanham. E sob seu olhar que o estagiario desenvolvera as suas atividades diarias, com o
objetivo de cumprir o plano de trabalho previamente elaborado pela entidade concedente do

estagio, em comum acordo com a Coordenagao de Estagio/EVZ. O supervisor obrigatoriamente
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devera ser um profissional graduado Médico Veterinario ou outro profissional com curso

superior na area de Ciéncias Agrarias e Biologicas, e deverd ser cadastrado juntamente a

Coordenacao de Estagio/EVZ, logo apos o inicio do estagio.

Sao fungdes do Supervisor de Estagio:

* Elaborar, em conjunto com o estagidrio, o Plano de Atividades de Estdgio (Anexo IV) e
submeté-lo a Coordenacao de Estagio/EVZ;

* Supervisionar e acompanhar a execugao do Plano de Atividades de Estagio;

* Avaliar o rendimento do estagiario durante a realizacao e ao final do estagio, utilizando para
tal fim formuldrio especifico (Anexo VIII);

* Encaminhar a Coordenagao de Estdgio/EVZ, via estagidrio, em envelope lacrado, os
resultados da avaliagdo, ou via postal para o endereco: Escola de Veterindria e Zootecnia
da UFG, Coordenacio de Estdgios, Avenida Esperanca, s/n°, Campus Samambaia, CEP:

74.690-900, Goiania, GO, até 20 (vinte) dias apos o término do estagio

2.5.4. Orientador
O orientador deverd ser preferencialmente um professor da EVZ/UFG. Em casos
devidamente justificados podera ser um professor de outras unidades da UFG (ex.: ICB, IPTSP,
dentre outros) que ministrem aulas aos discentes do curso de Medicina Veterinaria/Campus
Samambaia. O Orientador constitui o elo entre o estagiario, a Coordenacao de Estagio/EVZ/EVZ
e o supervisor do académico no campo do estagio. Além disso, devera também orientar o aluno
na confecgao do relatorio. A indicagdao do Orientador fica a cargo do discente. Contudo, caso
haja mais de um discente interessado na orientacdo de um determinado professor, a defini¢ao
basear-se-4 na classificagdo em ordem decrescente da média global, no semestre anterior a
matricula.
Sao atribui¢des do Orientador de Estagio:
* Aprovar o Plano de Atividades de Estagio elaborado pelo supervisor em conjunto com o
estagidrio;
* Orientar o estagidrio durante a realiza¢ao do estagio;
* Orientar o estagiario na confecgao do relatdrio final e observar o cumprimento do prazo para
defesa e para a entrega do relatdrio final junto a Coordenacao de Estagio/EVZ;
* Entregar as folhas de aprovacao e a ficha de avaliagdo de seu orientado na Coordenagao de

Estagio/EVZ;
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* Informar a Coordenacdo de Estagio/EVZ possiveis irregularidades no decorrer do Estagio

Curricular Obrigatorio.

2.6. Avaliagdo do Estdgio

A avaliacao é a verificacdo do desempenho, rendimento, aproveitamento e atitudes
do estagiario, traduzidos em notas. Sera aprovado o estagidrio que obtiver média final igual ou
superior a prevista para aprovacao no Regulamento Geral dos Cursos de Graduagao da UFG
(RGCQG), em vigor, e frequéncia igual 100%. A média final devera resultar de, no minimo 2
(duas) notas, sendo estas atribuidas pelo Supervisor do Estagio que tera peso 2 (dois) e pela
Banca Examinadora que tera peso 8 (0ito) e calculada pela seguinte férmula:

MF = (NS*0,2) + (MBE*0,8)

Onde:
MF = Média Final

NS = Nota do Supervisor

MBE = Média das notas da Banca Examinadora

Nos casos em que o estagio for realizado em mais de um campo de estagio, a Nota
do Supervisor sera a média aritmética das notas atribuidas por todos os supervisores.

Serd considerado Reprovado o estagiario que:
* Nao cumprir 100% (cem por cento) da frequéncia;
* Obtiver média final igual ou inferior a média minima de aprovagao em disciplinas conforme

RGCG, devendo matricular-se novamente na disciplina no semestre subsequente.

Para o Estdgio Curricular Nao Obrigatério ndo sera realizada avaliagdo conforme
apresentado neste item. Para o aproveitamento desta modalidade de estagio, o discente devera
cumprir mais de 75% (setenta e cinco por cento) da frequéncia e o ter obtido um rendimento

satisfatorio atestado pelo supervisor em ficha de avaliagao especifica (Anexo VIII).

2.6.1. Avaliagdo pelo supervisor

O supervisor avaliara o estagidrio mediante nove itens, que abrangem aspectos
profissionais e comportamentais. Os aspectos profissionais abrangem o nivel de conhecimento
demonstrado pelo estagiario durante o desenvolvimento das atividades programadas no plano

de estagio, a qualidade do trabalho e o volume de atividades cumpridas, a capacidade de



15

sugerir, projetar ou executar modificagdes no campo de estagio e a disposi¢do demonstrada
para aprender.

Os aspectos comportamentais abrangem o cumprimento do horéario estipulado; a
observancia das normas e regulamentos internos da empresa/ instituicao; e a discricao quanto
ao sigilo das atividades a ele confiadas pelo supervisor; disposi¢ao para integrar, cooperando
com os colegas nas atividades solicitadas; a capacidade de cuidar e responder pelas atribui¢oes
materiais, equipamentos e bens que lhe sao confiados pelo orientador. Dentre os aspectos
comportamentais a atuagao ético-profissional e moral sao de fundamental importancia. Cada
item da ficha de avaliagao do estagio pelo supervisor (Anexo VIII) tem o valor maximo de 1,0
(um virgula zero) ponto, com excecao do item ética profissional que vale 2,0 (dois virgula zero)
pontos. A somatdria da pontuacgdo dos itens terd valor maximo de 10,0 (dez virgula zero)
pontos.

A ficha de avaliacao devera ser preenchida pelo supervisor, sendo que uma via
permanecerd em seu poder e a outra devera ser remetida, via estagiario, em envelope lacrado,
ou via postal, para a Escola de Veterindria e Zootecnia da UFG, Coordenacdo de Estdgios,
Avenida Esperanga, s/n’, Campus Samambaia, CEP: 74.690.900, Goiania, GO, com os resultados

finais da avaliagao do término do estagio, até 20 (vinte) dias apds o término do estagio.

2.6.2. Avaliagdo pela Banca Examinadora

A avaliagao do Estdgio Curricular Obrigatorio dar-se-4 mediante a defesa publica
do relatorio final de estdgio perante uma banca examinadora composta por trés membros,
indicados pela Coordenacdo de Estagios/EVZ, preferencialmente da area de concentracdao do
estagio.

A Banca Examinadora atribuira individualmente as notas em ficha de avaliacao
propria, fornecida pela Coordenacao de Estagio/EVZ (Anexo IX).

Imediatamente apds a defesa do relatorio, o Orientador encaminhara a avaliagao
final a Coordenagao de Estagio/EVZ, para cdlculo da média final do discente (computando
também a nota do supervisor), que serd remetida a Coordena¢ao de Ensino do Curso de
Medicina Veterinaria, Campus Samambaia.

O periodo de defesa dos relatdrios obedecera ao Calenddrio Académico, aprovado
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e Cultura da UFG (CEPEC/UFG). A defesa

prevista para data ulterior ao encerramento do semestre letivo devera ser solicitada a
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Coordenacao de Estagio/EVZ pelo orientador, devidamente justificativa. A autorizacdo da
defesa sera concedida se a justificativa for julgada pertinente.

Para as correg¢des sugeridas pela Banca Examinadora, o estagidrio tera um prazo de
10 (dez) dias a partir da data de defesa. O estagidrio que ndo cumprir este prazo podera ser

automaticamente reprovado.

2.7. Defesa do relatorio final

O aluno tera 20 + 5 minutos para a apresentacao oral. Findado este tempo, a banca
examinadora, composta pelo orientador e por 2 (dois) membros, iniciara suas consideragoes,
devendo cada membro utilizar no maximo 15 (quinze) minutos.

A defesa do Relatorio Final do Estagio constara de dois momentos, a saber: primeiro
momento - apresentacdo do campo de estagio; relato critico das atividades desenvolvidas e de
um (01) casos, temas ou atividades relevantes (que deve ser escolhido em comum acordo com o
orientador), relato das dificuldades encontradas e das deficiéncias tedricas e praticas levadas
para o campo de estagio; segundo momento - questionamento feito pelos membros da Banca
Examinadora.

As copias impressas do relatorio deverao ser entregues, anexo do oficio de defesa
(no qual consta os nomes dos membros da banca, data, hordrio e local de defesa) em maos aos
membros da banca examinadora, com antecedéncia minima de uma semana, acompanhada da

ficha de avaliagao do relatdrio de estagio pela banca examinadora (Anexo IX).

2.7. Disposigoes gerais
Os casos omissos serao analisados e definidos pela Coordenagao de Estagio/EVZ,
observando as normas e regulamentos da Universidade Federal de Goids e pelos dispositivos

legais vigentes no pais.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
COORDENACAO DE ESTAGIO

ANEXO1

FICHA DE INSCRICAO AO ESTAGIO CURRICULAR (1 c6pia)

preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar

1. DADOS DO ALUNO
Nome:

Data de nascimento:

Curso:

N° de matricula:

Filiacdo:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Identidade:

Endereco:

Orgdo Emissor:

CPF:

Complemento:

Bairro:

CEP:

Fone residencial:

Cidade:

UF:

Celular:

E-mail preferencial:

E-mail alternativo:

2. INSCRICAO AO ESTAGIO

E DE RESPONSABILIDADE DO ALUNO, QUE FOR PARA OUTRAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR OU EMPRESAS QUE EXIJAM

SELECAO, SE INFORMAR SOBRE PERIODO DE INSCRICAO, DATA DE SELECAO E DOCUMENTACAO NECESSARIA (HISTORICO

ESCOLAR ENTRE OUTRAS)

12 Opcao (preferencial):
Nome da Instituicdo:

Local (cidade/estado):

Area:

Telefone:

Pessoa para contato:

22 Opcao (preferencial):
Nome da Institui¢do:

Local (cidade/estado):

Area:

Telefone:

Pessoa para contato:

4. DADOS SOBRE O ESTAGIO:
() Estdgio Curricular Obrigatério

Sugestdo de Orientador:

() Estagio Curricular Nao-Obrigatério

Data de Inicio:

Data de Término:

Carga horaria semanal: () 20h () 30h (

) 40h
Goiania, / /

Assinatura
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MINISTERIO DA EDUCACAO ® ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ O

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA ¢

COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXOII

CARTA DE APRESENTACAO AO ORIENTADOR

(2 copias — 1 orientador e 1 coordenacao)

preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar

Ao:

Assunto: Estagiario (apresenta)

Prezado(a) Professor(a),

A Coordenacao de Estagio da Escola de Veterindria e Zootecnia da Universidade

Federal de Goids apresenta a V.Sa. o(a) académico(a)

matricula n% Telefone: ( ) Celular: ( )

E-mail: , como seu orientado na disciplina
de Estagio Curricular Obrigatério para o __ semestre de 2_ . O estagio serda na
empresa/instituicao , na area de

Sendo o que se nos apresenta para 0 momento, antecipadamente agradecemos.

Atenciosamente,

Goiania, ___ de de2

Coordenador de Estagio da EVZ/UFG

Assinatura do Professor Orientador

Observagoes:




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
COORDENACAO DE ESTAGIO

ANEXO III
FICHA DE CADASTRO DO SUPERVISOR (1 copia)

preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar

DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE DO ESTAGIO

Nome da instituicdo:

Ramo de atividade:

Endereco:

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade:

UF:

Fone comercial: Fax:

E-mail institucional:

DADOS DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Nome:

Formacdo Académica:

Cargo na Empresa:

Endereco:

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade:

UF:

Fone comercial: Celular:

E-mail:
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MINISTERIO DA EDUCACAO ® ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ e

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA @

COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO 1V

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
(3 copias — 1 empresa, 1 aluno, 1 coordenacao)

preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar

Académico: N° Matricula:

Curso:

Local do Estdgio (concedente):

N° Convénio:

Nome do Supervisor de Estdgio:

Estdgio Curricular Obrigatorio () Estdgio Curricular Ndo Obrigatorio ()

Carga horaria semanal: ( ) 20h ( ) 30h ( ) 40h

O estagio objetiva aproximar o académico do campo de atuacdo profissional por meio de
vivéncias que lhe permita o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e
do curriculo do curso.

Atividades Desenvolvidas: (relacionar as atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio)

1)

2)

3)

4)

5)
Perfiodo: )
INICIO: __/ /  (dia, més, ano) TERMINO: __/ /  (dia, més, ano)
Coordenador de Estdgio/EVZ/UFG Professor Orientador (UFG)

Assinatura e carimbo Assinatura e carimbo
Académico Supervisor (Concedente)

Assinatura por extenso Assinatura, carimbo e n® registro profissional



MINISTERIO DA EDUCACAO ® ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ e
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA ¢
COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXOV

FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA DO ESTAGIARIO CURRICULAR OBRIGATORIO
(4 copias — dependendo da CH)

preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar

Académico: N° Matricula:

Empresa: CNPJ:

Instituigdo de Origem:

Data de Inicio: Data de Término:

Carga horaria semanal: () 20h () 30h () 40h

DATA PERIODO MATU”liINO ASSINATURA PERIODO VESPERTINO ASSINATURA
ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA
Goiania, ___ de de 2

Supervisor de Estdagio

assinatura, carimbo e n® registro profissional



MINISTERIO DA EDUCACAO ® ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ e

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA @

COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO COM A EVZ/UFG

(1 c()pia - coordenagﬁo) preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar

Eu, estudante do 10° semestre

do curso de Medicina Veterindria da Universidade Federal de Goids, portador da carteira de identidade
n® , declaro estar ciente das condi¢Oes gerais para a realizagdo do Estagio

Curricular Obrigatério, comprometendo-me, sob pena de nao integralizacao da carga horaria referente ao
Estagio Curricular Obrigatério em meu Historico Escolar, a (1) seguir rigorosamente todas as normas
contidas neste Caderno de Regulamento de Estagio e; (2) cumprir todas as condi¢des abaixo elencadas,
dentro dos prazos estabelecidos:

a) Ter concluido todos os pré-requisitos para a realizagdo do Estdgio Curricular Obrigatério conforme
prevé o Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina Veterindria do Campus Samambaia, ora em
vigéncia, inclusive a ficha de comprovagao de frequéncia de participagdo de defesa de relatdrio
(Anexo XI);

b) Enviar & Coordenagéo de Estdgio/EVZ, o Plano de Atividades de Estdgio (Anexo IV) devidamente
preenchido e assinado pelo Estudante, Orientador e Supervisor, dentro de 10 (dez) dias ap6s o inicio
do estagio;

C) Enviar a Coordenagio de Estdgio/EVZ, as trés copias do Termo de Compromisso (Anexo X)
devidamente preenchido e assinado pelo Estudante, Coordenador de Estigio da Instituigao
Concedente e Coordenador de Estagio da EVZ/UFG, dentro de 10 (dez) dias apds o inicio do estagio;

d) Cumprir o total de carga horaria de 400 horas, previsto para a disciplina de Estagio Curricular
Obrigatoério no PPC do curso de Medicina Veterinaria, Campus Samambaia, de modo a atender as
Diretrizes Curriculares do Curso de Medicina Veterindria (Parecer do CNE/CES 105/2002, publicado
no Diario Oficial da Uniao de 11/4/2002, Secéo 1, p. 14) que considera como carga hordria minima para
a realizagao do estagio 10% da carga horaria do curso (4000 horas, desconsiderando-se a carga horéria
das atividades complementares) conforme Resolu¢ao CEPEC/UFG n* 974;

e) Entregar na Coordenacéo de Estagio/EVZ, em trés vias, o relatdrio do estagio curricular obrigatdrio,
para que seja iniciado o procedimento de agendamento da defesa;
f) Entrar em contato com os membros da banca para acertar o dia e horério da defesa do relatério;

g) Encaminhar os exemplares do relatdrio aos membros da banca, juntamente com os documentos
expedidos pela Coordenacao de Estagio/EVZ;

h) Realizar as corre¢es do relatério sugeridas pela banca examinadora com aquiescéncia do orientador,
para que seja entregue a versao definitiva do relatério, dentro dos prazos previstos, e de acordo com
as normas para elaboracdo do mesmo, presentes neste Caderno de Regulamento de Estagio Curricular.

1) Estar ciente dos prazos relativos a encerramento do estigio, entrega do relatdrio e periodo de defesa
do mesmo.

Coordenador de Estigio/EVZ/UFG Estagidrio

Assinatura e carimbo assinatura por extenso
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MINISTERIO DA EDUCACAO & ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA 9

COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO VII

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DO ESTAGIARIO (1 c6pia)
Senhor(a) Supervisor(a),

A Coordenagao de Estagio da Escola de Veterinaria e Zootecnia da Universidade

Federal de Goias apresenta a V.Sa. o(a) académico(a)
matricula n° , natural de

, estado de , portador do Documento de

Identidade n® , CPFE: Carteira de Trabalho
n° Série , Ppara estagiar em sua

Empresa/Institui¢ao, na area de
no periodo de / / a / /

Agradecemos a V.S.2 e a esta Empresa/Instituigdo por receber nosso académico do curso de
Medicina Veterindria como estagidrio e pela contribui¢ao dada a sua formagao profissional.

O académico do curso de Medicina Veterindria, ao apresentar-se a Empresa Concedente do
Estagio, devera entregar:

a) Formulario de confec¢do do Plano de Atividades de Estagio;

b) Ficha de Avaliagao do Estagiario pelo Supervisor;

) Fichas de Frequéncias;

d) Termo de Compromisso (trés copias) para as devidas assinaturas e encaminhamento de duas copias a
Coordenacao de Estagio/EVZ.

Durante o estagio, o estudante tera o acompanhamento de V.Sa. como Supervisor.
Inicialmente, cabera ao(a) senhor(a), juntamente com o estagiario, a defini¢io e a programacao das
atividades a serem desenvolvidas na empresa, com o preenchimento do Plano de Atividades de Estagio
(que devera ser enviado pelo estagiario a Coordenagao de Estagio/EVZ até 10 dias do inicio do estagio).
Ao final do estagio, sera necessaria a realizacdo da avaliagdo do estagiario pelo senhor(a), cuja nota
compora a média final do estudante. Para tal fim, segue com o estagiario uma ficha especifica de
avaliagdo, que devera ser encaminhada, pelo senhor(a), a Coordenacao de Estagio/EVZ, via estagiario, em
envelope lacrado, ou via postal, para o seguinte endereco: Escola de Veterindria e Zootecnia da UFG
Coordenacido de Estigio, Avenida Esperanga, s/n®, Campus Samambaia, Goidnia-GO CEP: 74.690-900.
Para esclarecimento de quaisquer duividas sobre a condugao do estagio, o contato podera ser feito com a
Coordenacdo de Estagio/EVZ pelo telefone (062) 3521-1569 ou pelo Fax (062) 3521-1564. Ao final do
estagio, o discente devera apresentar a Escola de Veterinaria e Zootecnia, um relatério completo sobre as
atividades desenvolvidas no campo de estagio, além de defendé-lo, em sessdo publica, perante uma
banca examinadora composta pelo orientador e dois professores da UFG.

Certos do estreitamento em nossas relacdes, reiteramos os votos de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

Goiania, ___de de?2

Coordenador de Estdgio da EVZ/UFG
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MINISTERIO DA EDUCACAO ® ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS B

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA ¢

COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO VIII

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO PELO SUPERVISOR
(3 copias — 1 empresa, 1 coordenacao e 1 Orientador)

() Estdgio Curricular Obrigatorio () Estagio Curricular Nao-Obrigatorio
Académico: N° Matricula:
Empresa: CNPJ:

Instituigdo de Origem:

Data de Inicio: Data de Término:

Carga hordria semanal: ()20h ()30h( )40h  Carga hordria cumprida:

DESEMPENHO OBSERVADO NOTA
ASPECTOS PROFISSIONAIS
Conhecimento: demonstrado no desempenho das atividades programadas. 1,0 ponto
Trabalho: considerar a qualidade do trabalho e o volume de atividades 1,0 ponto
cumpridas dentro de um padrao razoavel.
Criatividade: capacidade de sugerir, projetar ou executar modifica¢des ou 1,0 ponto
inovagdo no campo de estagio.
Interesse e Iniciativa: disposicao para aprender. 1,0 ponto
ASPECTOS COMPORTAMENTAIS
Assiduidade: cumprimento do horério estipulado para o estagidrio e 1,0 ponto

auséncia de faltas.

Disciplina: observagao das normas e regulamentos internos do campo de 1,0 ponto
estagio e descricao das atividades a ele confiadas.

Cooperagdo: disposicao para integrar, cooperar e atender prontamente as 1,0 ponto
atividades solicitadas.

Responsabilidade: capacidade de cuidar e responder pelas atribuigdes, 1,0 ponto
materiais, equipamentos e bens do campo de estagio.

Etica Profissional: comportamento ético profissional durante a realizagio do | 2,0 pontos
estagio.

TOTAL (soma dos itens acima)

Goiania, ___de de?2

Supervisor de Estdgio

assinatura, carimbo e n® registro profissional



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
COORDENACAO DE ESTAGIO

ANEXO IX

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO PELA BANCA EXAMINADORA

Académico: N° Matricula:

Local de estagio:

Supervisor:

Inicio do estagio: Término do estagio:
Data de Defesa: Horario de Defesa:
Local de Defesa:

Entrega no prazo estabelecido: ( ) sim ( ) ndo Obs.:

AVALIACAO DO MANUSCRITO VALOR NOTA

Apresentacio: de acordo com os padrdes exigidos para a elaboragao do relatério até 1,0
Redacio: clareza, objetividade e correcao de linguagem até 1,0
Tratamento dos Temas: utilizagdo de Termos técnicos adequados até 1,0
Discussdo e Analise dos Temas: capacidade de interpretar e analisar criticamente os até 2,0
resultados obtidos na realizagao do estagio
Consideragoes finais: a(s) consideragdes(es) foram baseadas em fatos apresentados no até 1,0
relatério

Subtotal 1 até 6,0

DEFESA DO RELATORIO NOTA

Seguranca: demonstracdo de seguranca na apresentacao do relatorio e ao responder as até 1,0
perguntas da Banca Examinadora
Coeréncia: as atividades descritas no relatdrio estavam de acordo com a defesa até 1,0
Objetividade: relato claro e objetivo das atividades desenvolvidas no relatorio até 1,0
Postura: apresentacao adequada durante a defesa até 1,0

Subtotal 2 até 4,0

Total (soma dos itens acima)
Goiania, de de 20

Nome e assinatura do Avaliador:
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MINISTERIO DA EDUCACAO ® ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ e

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA @

COORDENACAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO X

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
(3 copias — 1 empresa, 1 aluno, 1 coordenacao)

O termo de compromisso de estigio, para o estudante da UFG que realizara Estdagio
Curricular em Empresas/Instituicoes/Profissional Liberal ou nas Dependéncias da UFG, estd disponivel
na pdgina eletronica da Pro-Reitoria de Graduagido da Universidade Federal de Goids
(http://www.prograd.ufg.br/pages/16242).  Ressalta-se que sdo formuldrios distintos

(“Estudante da UFG realizando estdgio curricular nas dependéncias da UFG” e “Estudante da
UFG realizando estdagio curricular em Empresas/Institui¢oes/Profissional liberal”). Informa-se
que somente serdo aceitos pela Coordenagdo de Estdgio/EVZ, os termos preenchidos em
softwares de edigdo de texto e impressos em impressora jato de tinta ou laser.
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ANEXO XI

FICHA DE COMPROVACAO DE PARTICIPACAO EM DEFESA DE RELATORIO (1 copia)

Nome do Académico:

1¢ DEFESA

Nome do estagidrio:

Nome do Orientador:

Assinatura do Orientador:

2 DEFESA
Nome do estagidrio:

Nome do Orientador:

Assinatura do Orientador:

3¢ DEFESA
Nome do estagidrio:

Nome do Orientador:

Assinatura do Orientador:

4* DEFESA
Nome do estagidrio:

Nome do Orientador:

Assinatura do Orientador:

5 DEFESA
Nome do estagidrio:

Nome do Orientador:

Assinatura do Orientador:

6“ DEFESA
Nome do estagidrio:

Nome do Orientador:

Assinatura do Orientador:

Académico
Assinatura por extenso
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ANEXO XII

ROTEIRO RESUMIDO PARA ELABORACAO DO
RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

(baseado no guia de normalizacao bibliografica da EVZ)

O relatorio final de estagio € um instrumento destinado ao registro minucioso do
desenvolvimento do plano de estdgio e de seus desdobramentos, devendo conter a descrigao
das atividades realizadas, sua discussao, conclusoes e, se necessario recomendacoes. Para mais
detalhes a respeito das normas acessar o Guia de Normalizagdo da Escola de Veterinaria e

Zootecnia da UFG (https://www.evz.ufg.br/up/66/0/Guia_Normalizacao_Bibliografica_Atualizado_24_8_2015.pdf)

1. FORMATACAO DO RELATORIO

1.1. Papel

O relatorio deve ser imprimido em papel A4, tamanho 21cm X 29,7cm, numa sé lauda.

1.2. Margens

a) Superior: 3,0 cm
b) Inferior: 2,0 cm
c) Esquerda: 3,0 cm
d) Direita: 2,0 cm

e) De pardgrafo: 2,0 cm

1.3. Espacos entrelinhas
a) No texto: espaco de 1,5 entre linhas
b) Nas referéncias bibliograficas: espago de 1,0; Espagamento “depois” 12

c) Nas legendas: espaco de 1,0

1.4. Numeracao das paginas
O numero de pagina deve se localizar no canto superior direito da pagina, a 2,0 cm da
borda superior; a numeragao ¢é feita com algarismos romanos na parte pré-textual e com algarismos

arabicos nas textuais e pos-textuais; a primeira pagina da introdugao recebe o nimero
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arabico 1, porém o algarismo nao aparece; apenas aparecerao os numero de pagina a partir da

segunda pagina.

1.5. Tabelas

a) Titulo da Tabela: as tabelas devem ter ntimero, titulo, que aparecem imediatamente acima

delas; o nimero em algarismo ardbico vem precedido da palavra TABELA e seguido do
titulo que deve designar o fato observado, o local e a época em que foi registrado; as tabelas
devem aparecer preferencialmente logo apds o trecho em que foram mencionados pela
primeira vez.

b) Cabecalho da Tabela: parte superior da tabela que especifica o contetido das colunas.

c) Dados: no corpo da tabela devem ser apresentados dados numéricos.

d) Fonte de Dados: situada abaixo da tabela, apresentada do lado esquerdo.

e) Os valores numeéricos inexistentes devem ser representados por um trago (-).

f) A tabela deve ser fechada em cima e em baixo por linhas horizontais.

g) Nao deve ser fechada lateralmente.

h) As tabelas devem aparecer preferencialmente logo apos o trecho em que foram mencionados

pela primeira vez.

EXEMPLO

TABELA 1 - Casos clinicos por espécie e sexo, observados no Hospital Veterinario da UFG, Goiania
Goias, no periodo de margo a junho de 2016.

ESPECIES
CASOS CLINICOS CANINA FELINA  EQUINA BOVINA SUINA

M F M F M F M F M TOTAL
Leptospirose 04 02 01 - - - 01 - - - 08
Parvovirose 08 07 - - - - - - - - 15
Cinomose 10 05 - - - - - - - - 15
Panleucopenia - - 01 - - - - - - - 01
Anemia infecciosa - - - - - 06 - - - - 06
Brucelose 01 - - - 02 01 05 07 02 - 18
Leucose - - - - - - 01 01 - - 02
Babesiose 5 01 - - 01 - 0 0 - - 23
Anaplasmose - - - - - - 06 056 - - 10
TOTAL 28 16 02 - 03 07 28 18 02 - 99

Fonte: Prontuarios do HV/EVZ/UEFG, 2016.



1.6. Figuras

Os graficos, fotografias, fotomicrografias, esquemas e organogramas sao todos
designados como figuras; as figuras devem ter numero, titulo, que aparecem imediatamente

abaixo delas; o nimero em algarismo arabico vem precedido da palavra FIGURA e seguido do

titulo; as figuras devem

aparecer preferencialmente logo apds o trecho em que foram

mencionados pela primeira vez.

EXEMPLO

FIGURA 4

— Fotomicrografias do hipocampo de cérebro de ratos submetidos a isquemia

e reperfus@o. Nas imagens evidenciam-se neurdnios com o anticorpo anti-p-
ERK1/2 (seta). Em A, hilo do glro denteado do Grupo controle (G1)
subgrupo 45 minutos de i |squem|a (1*). Em B, regiao CA1 do Grupo controle
(G1) subgrupo 45 minutos de isquemia (1*). Em C, regido CA1 do Grupo
tratado com 600mg/kg de extrato etanolico da casca de pequi (G4) subgrupo
20 minutos de isquemia (I”°). Em D, regido CA3 do Grupo tratado com
100rnglkg de extrato etandlico da casca de pequi (G2) subgrupo 20 minutos
de isquemia (1”°). Imunomarcagao com anti-phospho-ERK1/2. A: 100X e B,
C e D: 400X.
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FIGURA 3 -

Expressado de p-ERK 1/2 em neurbnios do hipocampo de ratos submetidos a
isquemia e reperfusdo apds tratamento com extrato etandlico da casca de
pequi a 100 (G2), 300 (G3) e 600 (G4)mg/kg, vitamina E (G5) e ndo tratados
(G1). ab- momentos com letras diferentes diferem estatisticamente (p<0,05)
entre grupos e momentos sem letras ndo diferem significativamente (p>0,05)
pelo teste de Kruskal-Wallis.
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1. PARTES CONSTITUINTES DO RELATORIO

2.1 Parte Pré-Textual

* Capa

* Folha de rosto

* Ficha Catalogréﬁca (elaborada na Biblioteca Central da UFG é acrescentada somente apds avaliacdo pela Banca de Defesa)
» Folha de aprovagéo (fornecida pela Coordenagio de Estdgio é acrescentada somente apds avaliacdo pela Banca de Defesa)
* Dedicatéria (opcional)

» Agradecimentos (opcional)

» Epigrafe (opcional)

* Sumadrio

» Listas de Figuras/Tabelas/Quadros/Abreviaturas (opcional)

A normatizacdo de todos os itens anteriormente citados pode ser consultada nas
paginas 7 a 19 do Guia para Redacao Técnico-Cientifica e Normatizagao Bibliografica da Escola

de Veterinaria da UFG (https://www.evz.ufg.br/up/66/0/Guia_Normalizacao_Bibliografica_Atualizado_24_8_2015.pdf).

2.2 Parte Textual
As segOes presentes na parte textual devem ser enumeradas com niimeros aradbicos

(o nimero de pagina nao deve aparecer na primeira folha), obedecendo a seguinte sequéncia:

1. IDENTIFICACAO

1.1. Nome do aluno: Fulano de Tal; N° de matricula: 000000
1.2. Nome do Supervisor: Ciclano de Tal e Beltrano de Tal (quando houver mais de 1 supervisor)

1.3. Nome do Orientador: Ermenegildo Zegna

2. LOCAL DE ESTAGIO

2.1. Nome do local de Estagio: Clinica AoQMia
2.2. Localizacao: Rua/Avenida, Numero, Bairro, Cidade, Estado, Pais

2.3. Justificar os motivos da escolha do campo de estdgio e da area

*As se¢des 1 e 2 ndo devem ultrapassar mais que um pdgina do relatorio
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3. DESCRICAO DA ROTINA E DO CAMPO DE ESTAGIO

A descrigao é relativa a estrutura fisica e administrativa do campo de estagio, a
cronologia de atendimento (se tiver), a discriminagdo e elenco da rotina de atividades
programadas e executadas no campo de estagio, mencionando todo o tipo de atividade
realizada neste periodo, além de mencionar todos os profissionais que atuam no campo de
estagio. Pode-se acrescentar fotos (no maximo 3).

Uma forma de sistematizar o relatério pode ser a partir de registros diarios das
atividades desenvolvidas, preparando um esquema do que foi executado e os resultados do
trabalho, facilitando assim a filtracao das informacoes e o alcance da importancia dos fatos, bem
como suas inter-relagdes. Em seguida, deve-se redigir um esbogo observando a logica na
composi¢ao, a cronologia, a unidade e consisténcia do seu contetido, a pertinéncia e a
profundidade das afirmagoes. O material produzido deve ser submetido a uma rigorosa revisao
de contetdo e forma, a fim de eliminar informagdes inconvenientes ou acrescentar outras que
forem de interesse, corrigir erros de ortografia e estruturagao de frases.

Recomenda-se que o relatério das atividades de estagio seja feito logo apos execugao
de cada atividade, com revisao de literatura, se possivel diariamente, de modo que ao final do

periodo de estagio, nao haja acamulo de matéria a relatar.

* A se¢do 3 deve ocupar no mdaximo trés paginas do relatorio

4. RESUMO QUANTIFICADO DAS ATIVIDADES

E a documentacio e ilustracio das atividades desenvolvidas por meio de tabelas

e/ou quadros, permitindo visao imediata do conjunto daquilo que foi escrito.

* A se¢do 4 deve ocupar no mdaximo trés paginas do relatoério

5. DESCRICAO DE CASOS E DISCUSSAO EMBASADA NA LITERATURA

Descri¢ao de dois casos clinicos ou temas/atividades acompanhadas durante o periodo
de estagio curricular obrigatério, apontando detalhes dos casos ou atividades. Para a descri¢ao dos
casos clinicos deve ser mencionados dados como a idade, sexo e caracteristicas gerais dos animais,
histérico, além da descricdio do exame clinico, suspeita clinica, resultados de exames
complementares, tratamentos realizados e resultados alcancados. A apresentacao de atividades

acompanhadas é a forma indicada para a drea de producdo animal, inspecao e tecnologia de
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alimentos ou de comercializagdo de produtos veterindrios, na qual devem ser descritos de
forma detalhada observagoes e procedimentos sobre um assunto ou tema especifico, escolhido
em comum acordo com o orientador.

Todos as informacdes técnicas e cientificas descritas devem ser confrontados com a
literatura, comparando o que foi realizado no campo de estdgio com resultados mencionados
por autores de livros, artigos ou outro tipo de referéncia de cunho cientifico.

As citagdes contidas no texto devem seguir a normas do Guia de Normalizagao
Bibliografica da Escola de Veterindria e Zootecnia (EVZ) da UFG (disponivel em
https://evz.ufg.br/up/66/0/Guia_Normalizacao_Bibliografica_Atualizado_24_8_2015.pdf).

Podem ser acrescentadas no maximo quatro fotos.

* A se¢do 5 deve ocupar no mdximo 14 pdginas do relatorio

6. CONSIDERACOES FINAIS
As consideragdes finais devem ser sobre o estdgio e ndo sobre os casos
anteriormente descritos, sendo esta resultante da andlise critica e pessoal do trabalho executado

e de sua validade e oportunidade para a formagao profissional.

7. REFERENCIAS
A apresentagao das referéncias bibliograficas deverd seguir as normas contidas no
Guia de Normalizacao Bibliografica da Escola de Veterinaria e Zootecnia da UFG (disponivel

em https://evz.ufg.br/up/66/0/Guia_Normalizacao_Bibliografica_Atualizado_24_8_2015.

Marcos Barcellos Café Regiani Nascimento Gagno Porto
Diretor/EVZ/UFG Coordenadora de Estdgio
Curso de Medicina Veterinaria



