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1- INTRODUGAO

A Faculdade de Artes Visuais da Universidade Federal de Goias (FAV/
UFG), prioriza seu compromisso em relagao a seus graduandos e, consequen-
temente, ao tecido socioeconémico local e nacional, visando formar quadros
superiores adequados em termos de significancia vocacional e apresentar
conteudos programaticos qualificados ao de mercado de trabalho. Razao pela
qual, viu-se implantada na unidade a disciplina Estagio Supervisionado, com
0 objetivo de promover um envolvimento de proximidade entre Universidade e
comunidade. Assim sendo, todos os graduandos deverédo desenvolver um es-
tagio curricular obrigatério, que visa a aplicagéo dos conhecimentos adquiridos
durante o curso a situagdes reais de praticas profissionais de mercado.

A Universidade Federal de Goias como produtora de conhecimento,
responde nao so6 pela formacao de individuos aptos a atuar em determinada
area, mas, acima disso, deve se preocupar com sua capacidade efetiva de
intervengao no segmento a que se destinam. Dessa maneira, o aluno do Curso
de Artes Visuais- Bacharelado oferecido pela Faculdade de Artes Visuais, deve
nao apenas receber o instrumental necessario para se tornar um profissional
competente e capaz de dar respostas satisfatérias a demanda profissional,
mas também ser formado no sentido de produzir um diferencial intelectual e
artistico no setor, indo além dos limites do mercado de massa e projetando em
seu trabalho, valores culturais.

Por outro lado, sendo uma area de formacgao diferenciada, o mercado
local ainda ndo se conscientizou sobre a importancia de agregar a contribui¢cao
de um profissional de nivel superior no desenvolvimento de trabalhos na area
de arte, alem de ndo ter uma condicédo de recepgdo e execucao do Estagio,
motivo pelo qual se torna bastante dificil a inser¢cdo desses graduandos nas
empresas e instituicdes constituidas. Assim sendo foi elaborado um formato
de Estagio Supervisionado para o Curso Artes Visuais - Bacharelado - que
beneficie a comunidade estudantil, a empresarial e a sociedade goiana de um
modo geral, pela comprovagao da qualidade diferenciada do trabalho dos gra-
duandos.

Ao longo de seu periodo de estagio, os discentes entrardo em con-
tato com a realidade da aplicagao de seus conhecimentos teéricos, por meio



do desenvolvimento supervisionado na area artistica. Nessas atividades estao
contempladas, de modo pratico, as varias disciplinas do curso. Desse modo,

0 aluno formado no curso de Artes Visuais estara em sintonia com a realidade
das discussdes atuais da arte e sabera situar sua produgao dentro das mani-
festagdes artisticas condizentes com o seu tempo, langando olhares diferencia-
dos sobre as relagdes arte, sujeito, cultura e sociedade. Ou seja, o aluno tor-
nar-se-a um profissional consciente de seu papel enquanto agente inquiridor,
critico, provocador e/ou produtor cultural.

2- REGULAMENTAGAO DO ESTAGIO

O estagio da Faculdade de Artes Visuais esta normatizado conforme
a Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 e a Resolugédo 766/CEPEC, de 6
de dezembro de 2005. Nesta Resolugao, n. Art. 2°, que disciplina os estagios
curriculares obrigatérios e ndo obrigatorios dos cursos de Bacharelado e Es-
pecificos da Profissao na Universidade Federal de Goias, o estagio € um com-
ponente curricular de carater tedrico-pratico, que tem como objetivo principal
proporcionar aos graduandos a aproximagao com a realidade profissional, com
vistas ao aperfeigoamento técnico, cultural, cientifico e pedagogico de sua for-
macao académica para prepara-lo para o exercicio da profissdo e da cidadania.

Normatizado também por:

e Resolugdo CEPEC n.1122/12 — Regulamento Geral dos Cur-
sos de Graduacao.

e Resolugdo CEPEC n. 880/08 — Altera resolucdo CEPEC
no755/05

e Orientagdo normativa n- 4, de 4 de julho de 2014. Secretaria de
Gestéo Publica



3- OBJETIVOS

e Favorecer uma aproximagao do discente com a realidade de mercado
de trabalho, promovendo uma integragao dos contetdos ministrados
no ambito académico com a pratica profissional.

e Proporcionar condigbes para o graduando desenvolver atividade pro-
fissional supervisionada, atendendo as exigéncias de sua grade curri-
cular para capacita-lo a compreender e atuar na area de Artes Visuais
de maneira pratica, criando, desenvolvendo e divulgando seus produ-
tos e servicos.

e Estimular a pratica da pesquisa como componente indispensavel a di-
ferenciagdo do desempenho do discente em relagdo ao meio profis-
sional.

e Promover a insergéo precoce do discente no mercado profissional,
apoiando e supervisionando o desenvolvimento de projetos na éarea,
fazendo-o refletir os conteudos aprendidos ao longo de seu curso.

e Incentivar a troca de experiéncias e o desenvolvimento de atividades
integradas, proporcionando ao estagiario, no periodo de sua formagéo,
0 necessario apoio ante as dificuldades e desafios que o aguardam na
vida profissional.

e Abrir espaco para os graduandos desenvolverem atividades inerentes
ao Estagio Supervisionado no campo das artes.

e Preparar os graduandos para atuacéo nos setores descritos para exe-
cucgao de producgao artistica sincronizados ao mercado contemporaneo
e as condigbes do setor institucional/empresarial regional, nacional e
internacional.

e Desenvolver a pesquisa, analise, interpretagdo e comunicagcdo das
tendéncias visuais contemporaneas.



4- ESTRUTURA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso de Artes Visuais - Ba-
charelado divide-se em 2 médulos de 128 horas cada (Estagio Supervisionado
| e Il), correspondendo a carga horaria semanal de 8 horas, totalizando 256
horas.

O estagio, prevendo atividades internas e/ou externas a Instituigao,
sera desenvolvido ao longo de dois semestres, a partir do 7° periodo do curso,
momento em que o graduando tera conhecimentos indispensaveis a um bom
desempenho junto as instituigbes/empresas que o acolherem.

Por atividades internas entendem-se aquelas desenvolvidas na FAV ou
em outros 6rgaos e unidades da UFG, desde que sob orientagdo e acompa-
nhamento do professor orientador e da coordenagao de estagio. Estas ativida-
des previstas para o Estagio Supervisionado | e Il poderéo ser estabelecidas
por meio de atividades relacionadas a area de artes para a comunidade da
Universidade Federal de Goias e a sociedade em geral com vigéncia de dois
semestres.

Por atividades externas entendem-se aquelas desenvolvidas junto a
empresas, pessoas fisicas (com formagéo na area de artes, desenvolvimento
de projeto artistico em atelié e produgao reconhecida) e ou instituigdes conve-
niadas com a UFG, com acompanhamento indireto do professor orientador e
atuacgao direta do supervisor.

Os graduandos serao incentivados a busca de vagas na lista de em-
presas/instituicdes que apresentam convénio firmado com a UFG que podera
constar também pessoas fisicas, ou seja artistas visuais, desde que esses pos-
suam formacao superior na area ou experiéncia profissional,conforme a lei n.
11788/08.

Na impossibilidade comprovada de conseguir estagio em empresa/ins-
tituicdo da area, as atividades do Estagio Supervisionado poderao se circuns-
crever as previstas dentro do dmbito da UFG. Da mesma forma, pela compro-
vagao de cumprimento de estagio regularizado na area de estudos no total das
horas exigidas pela disciplina.



Para que o estagio ocorra com sucesso é importante ressaltarmos as
relacdes estabelecidas na seguinte estrutura:

UFG - PROGRAD - Coordenagao Geral de Estagio
FAV - Coordenador de Estagio do Curso - Professor orientador - aluno

Empresal/lnstituicdo/ Pessoa fisica (artista visual) — supervisor de estagio

5- CARACTERIZAGAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Aintencao da disciplina Estagio Supervisionado é envolver os graduan-
dos nas atividades inerentes ao seu curso, de forma a exercitar a capacidade
criativa e critica no planejamento de agdes profissionais.

O estagio supervisionado do Curso de Artes Visuais -— visa o exercicio
de atividade profissional envolvendo as areas de pesquisa, criagdo/produgao.
Abrange as pesquisas de técnicas e produgdes artisticas (ateliés, oficinas),
montagem, expografia, monitoria em eventos ou exposi¢bes/saldes de Arte
(galerias e museus). Catalogagao, conservagédo, manutencéo e digitalizagéo
de acervos e materiais de registro (museus, galerias e instituicdes). Atuacao
como assistente em aulas de cursos livres de pintura, escultura, desenho, gra-
vura e teoria da arte. Participagdo em curadorias e planejamento de eventos.

Historicamente sdo amplos os campos de atuag&o do profissional for-
mado no curso de Artes Visuais:
e Artes Visuais
e Assuntos Culturais

e Expografia, montagem e monitoria em Museus e Galerias de
Arte

e Curadoria Artistica
e Producgao Cultural
e Fotografia

e Pesquisa e articulagédo de informacgdes artistico-culturais



Os estagios séo pedagogico-profissionais, € nao resulta qualquer vin-
culo trabalhista entre o estagiario e a entidade acolhedora. A eventual con-
cessao de beneficios relacionados a transporte, alimentagcdo e saude, entre
outros, serdo estabelecidos em comum acordo entre estagiario e entidade con-
cedente.

6- Procedimentos para realizagao do estagio

O aluno devera:

1°- Definir local de atuagéo (atividade interna/externa).

2° - Contatar os agentes externos de integragdo conveniados com a
UFG (de preferéncia para o estagio curricular nao obrigatério).

3° - Contatar a empresalinstituicdo/ pessoa fisica, onde ira realizar suas
atividades de estagio.

4°- Verificar cadastramento da empresa. Se a empresa/profissional/
instituicdo nao tiver convénio com a UFG deve-se providenciar o
processo.

5° - Desenvolver o plano de estagio juntamente com o professor
orientador e supervisor.

6° - Apds a aceitagdo da proposta pela entidade acolhedora, assinar o
Termo de Compromisso entre a FAV, estudante e a entidade acolhedora.
Somente depois de avalizado pela FAV/UFG é que aluno podera iniciar
as atividades de estagio.

7° - Apresentar relatério das atividades ao final do semestre, junto a
empresa e coordenagdo de estagio, com a avaliagao do supervisor, bem
como a ficha de frequéncia .



7- CARGA HORARIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

A carga horaria total do Estagio Supervisionado é de 256 horas, divi-
didas em dois semestres de 128 horas. Segundo o Art. 4° da Resolugao do
CEPEC, n° 766, a jornada de atividade em estagio curricular, a ser cumprida
pelo estudante, devera compatibilizar-se com o seu horario escolar, conforme
o Art. 7° da Lei n® 11788/08, e com o funcionamento do 6rgéao ou entidade con-
cedente do estagio.

O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos
em que ndo estao programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40
(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedago-
gico do curso e da instituigdo de ensino. Se a instituicdo de ensino adotar verifi-
cacgdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliagao, a car-
ga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado
no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

O professor orientador de cada disciplina de 128 horas, devera ter 32
horas como carga horaria computada de atividade de ensino, para organizar
todos os tramites necessarios ao Estagio, contatos, documentacdes, orienta-
¢Oes éticas entre outros.

8- ORIENTAGAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio sera supervisionado pela Faculdade de Artes Visuais, atra-
vés do Coordenador de Estagio do Curso e de professores designados para tal.

No caso de estagio realizado em empresa da area, todos os estagiarios
serao submetidos a duas supervisées, um da entidade acolhedora, feita pelo
responsavel direto pelas atividades dos estagiarios (supervisor) e uma da FAV,
feita pelo professor orientador e pelo coordenador de estagio. O supervisor(a)
da entidade acolhedora sera designado pela prépria entidade, e o coordenador
e o professor de estagio da FAV, pelo Conselho Diretor da unidade. Compete a
Faculdade de Artes Visuais gerir, de acordo com as prioridades estabelecidas e
com as competéncias e disponibilidades dos docentes, o servigo de supervisao
do estagio, quando este ocorrer nas dependéncias da FAV/UFG. Caso haja
necessidade de orientagédo especifica da area a ser desenvolvida no estagio,



cabe ao professor orientador da disciplina designar outro professor orientador
como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do esta-
giario.

Para garantir que todos os estagiarios receberao supervisdo adequa-
da, esta funcionara durante os horarios de aula, seguindo o cronograma da
grade curricular dos docentes responsaveis pelas varias areas de estagio. As
supervisdes permitirdo que os estagiarios possam esclarecer duvidas acerca
do trabalho que estao desenvolvendo no estagio e, dessa forma, preparar-se
para a elaboracao dos relatérios semestrais de estagio.

9- DA INSCRIGAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Os graduandos se inscreverao para estagio no mesmo periodo em que
efetuarem a matricula, para o penultimo e ultimo ano do Bacharelado, na se-
cretaria do curso, momento em que serao informados dos trAmites e documen-
tacdes necessarias.

10- CRITERIOS DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

No caso de solicitagdo de estagiarios por parte de empresas/institui-
¢Oes interessadas, a selegéo dos estagiarios sera feita segundo os seguintes
critérios: area preferencial; médias de disciplinas; proximidade geografica da
entidade acolhedora; caracteristicas especificas que a empresalinstituicao/
pessoa fisica solicite para o perfil do candidato a estagio.

Caso as proéprias entidades pretendam fazer uma selecao pessoal do
candidato a estagiario, deverao ser marcados o dia e a hora da entrevista e os
alunos serao cuidadosamente informados do processo de selecao.

11- ELABORAGAO E APRESENTAGAO DOS RELATORIOS DE ESTAGIO

Durante o semestre de realizagdo do estagio, o graduando devera apre-
sentar os seguintes documentos:



e Plano de Atividades (modelo fornecido pela UFG) - elaborado junto
ao supervisor externo e aprovado pelo professor orientador;

e Relatério Final (modelo fornecido pela UFG) - sera entregue ao
final do semestre; se necessario junto com a produc¢do gravada
em midia digital;

e Ficha de Frequéncia.

No relatorio final devera constar os seguintes itens: organizagéo geral da
entidade acolhedora, area onde se desenvolveu o estagio, informagdes sobre
0 espago, histérico e politica artistico cultural, descricdo das atividades pro-
postas no plano de estagio e realizadas, questionamentos e reflexdes de suas
vivéncias. Para comprovar as atividades realizadas, o aluno podera apresentar
informagdes, imagens, projetos e registros em anexo ou em midia digital (CD
ou DVD), com arquivos salvos em extensdo PDF para apreciagao global do
estagio.

12- AVALIAGAO DO ESTAGIO

O estagio sera avaliado pelos professores responsaveis pelas discipli-
nas Estagio Supervisionado, através do Relatério de Estagio, elaborados pelo
aluno, e pelo acompanhamento do graduando durante o semestre da Ficha de
Avaliagdo de Desempenho preenchida pelo supervisor de estagio da entidade
acolhedora do estagio, esta avaliagdo é confidencial e devera ser apresenta-
da em envelope lacrado e ou a Ficha de Desempenho de Atividades Internas
preenchida pelo professor responsavel e avaliadas pelo mesmo e ou o profes-
sor orientador de estagio da Faculdade de Artes Visuais.

O objetivo desta avaliagao consiste em verificar a qualidade e dimen-
sdo dos projetos levados a cabo, assim como verificar os comportamentos e
atitudes profissionais demonstradas pelo aluno-estagiario, nas suas atividades
de estagio.



A disciplina de Estagio ndo é avaliada em exames especiais, descritos
na Resolugdo CCEP/CEPEC N. 402 - 766, do Regulamento Pedagdgico da
UFG.

A avaliagao de desempenho, a ser realizada pelo supervisor da enti-
dade acolhedora se dara por meio dos seguintes: pontualidade, assiduidade,
grau de execugao dos objetivos negociados para o estagio, grau de aplicagcao
e utilidade dos conhecimentos evidenciados, grau de desenvolvimento de com-
peténcias praticas, grau de autonomia e capacidade para assumir responsabi-
lidades, organizacéo e gestédo do tempo, integracao e relacionamento interpes-
soal e qualidade global atingida pelo desempenho do estagiario.

13- DISCIPLINAS DIRETAMENTE ENVOLVIDAS NO ESTAGIO

No Estagio Supervisionado do Curso de Artes Visuais - Bacharelado
serao desenvolvidos conhecimentos adquiridos pelas varias disciplinas da gra-
de curricular, destacamos, em especial os conteudos: Desenho, Fotografia,
Escultura, Pintura, Teoria, Critica e Histéria da Arte, Curadoria, Produgéo e
Montagem de exposicao.

14- ATRIBUICOES DO COORDENADOR DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

A coordenadoria de estagio do Curso de Bacharelado em Artes Visuais
da Faculdade de Artes Visuais funciona nas instalagdes da mesma, tendo as
seguintes fungoes:

» Contatar as entidades acolhedoras (instituicbes/empresas/pessoa
fisica) para inserir os estagiarios;

* Recrutar e selecionar os graduandos a estagiar nas entidades

acolhedoras;
» Negociar as condi¢des envolventes a realizagdo dos estagios;

* Promover e receber pedidos de estagio, publicar esses pedidos e,
quando solicitada, selecionar os candidatos;



* Apoiar os graduandos na procura de estagio, facultando-lhes informagao

a varios niveis (potenciais entidades acolhedoras);

» Orientar o estagiario na elaboragdo de curriculos mediante o

fornecimento de modelo;

* Preparacado de entrevistas (provendo guia de comportamento para
entrevista aos graduandos);

*Acompanhar, juntamente com os professores das disciplinas diretamente
envolvidas com as varias fases do estagio, o desenvolvimento dos

trabalhos desenvolvidos pelos estagiarios;

* Proporcionar contatos diretos com empresas, permitindo aos
graduandos interagdo com o mercado de trabalho, através de convite a
varias instituicbes/empresas para apresentarem na Faculdade de Artes
Visuais indicagdes acerca do seu modo de funcionamento e grau de

receptividade a novos profissionais da area.

15- ORGANIZAGAO PESSOAL DE ESTAGIOS

Os graduandos que pretenderem organizar os seus proprios estagios,
deverao apresentar ao coordenador de estagio uma proposta de estagio per-
sonalizado, seguindo estrutura-modelo da Faculdade de Artes Visuais até a 22
semana da data de inicio do estagio.

A proposta devera ser entregue ao coordenador de estagio para res-
pectiva apreciagéo e deferimento da coordenacao. Uma vez feita a apreciacao,
as entidades acolhedoras em pauta serdo contatadas por telefone, correio ele-
trénico ou por carta para verificagdo e em seguida se realizara o convénio UFG
— Empresal/lnstituicado/Pessoa fisica.



16- SEGURO PARA ESTAGIARIOS

Todos os alunos matriculados na disciplina Estagio Supervisionado |
e |l estdo segurados por empresa contratada pela UFG. Este seguro abrange
qualquer situagao ligada a atividade universitaria, incluindo as atividades de
estagio. Todos os estagiarios se beneficiardo de seguro que abrange o trajeto
de ida-vinda para a entidade acolhedora.

17 - ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Segundo o Art. 7° da Resolugao do CEPEC n°766 de 2005, os estagios
curriculares nao obrigatérios sdo aqueles realizados pelos estudantes com o
intuito de ampliar a formacao por meio de vivéncia de experiéncias préprias
da situagao profissional, sem previsao expressa no respectivo projeto politico
pedagdgico.

O estagio curricular ndo obrigatério devera acontecer a partir do 3°
periodo do Curso, com carga horaria maxima de 20 horas semanais durante o
periodo letivo e de 30 horas semanais durante as férias. O local escolhido pelo
aluno devera ter atividades relacionadas com as areas de artes e supervisor
responsavel.

Para os estagios curriculares néo obrigatérios dever-se-a observar a
Lein°11.788 de 25 de setembro de 2008, que define os parametros que regula-
mentam as contratagbes de estagiarios de forma que toda documentagado que
formaliza o estagio (termo de compromisso, plano de atividades, frequéncia e
matricula ativa na UFG) seja devidamente estabelecida.









