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Estabelece normas do Processo Seletivo
Simplificado para profissional da
psicologia do Programa de Agoes
Afirmativas e  Acompanhamento
Académico da Universidade Federal de
Goiés.

OBJETIVO

A Coordenadoria de A¢bes Afirmativas (CAAF) e a Coordenacdo de Incluséo e
Permanéncia (CIP) tornam publico o presente Edital que visa a contratacdo de profissional
da psicologia. O processo seletivo sera realizado segundo as disposi¢des propostas neste
Edital de selecdo e tera validade de um ano.

1. Das Inscrigdes, das vagas, da selecdo:

1.1.As inscri¢des serdo realizadas no periodo 01/08 a 08/08/2018 de 2018 por meio do
email: acoesafirmativas.ufg@gmail.com conforme cronograma apresentado no item 7.
1.2.Documentos necessarios:
1.2.1. Formulario de inscricdo. O(a) candidato(a) devera preencher o formulario
disponivel no ANEXO I, deste Edital, sendo vedado ao/a candidato/a se inscrever em
local diverso.
1.2.2. Carta de intencdes explicando os motivos para se candidatar a vaga descrita no
item 2.4. (Texto de 1 a 2 paginas).
1.2.3 Curriculo Lattes.

1.3. Todos os documentos deverdo ser enviados para 0  e-mail
acoesafirmativas.ufg@gmail.com _até 08 de agosto de 2018.

1.4.0(a) candidato(a) que ndo anexar a documentacdo completa e ndo preencher
corretamente a ficha de inscrigdo tera sua inscricdo ndo homologada.

1.5.A UFG ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo efetivada por motivos
de ordem técnica, falhas e congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros
fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo quando a causa
de tais fatos tenha origem na UFG.

2. Davaga, dos requisitos e das atividades

2.1. O presente Edital objetiva o preenchimento de 01 (uma) vaga para psicélogo(a).

2.2. O(a) psicologo(a) selecionado(a) tera que cumprir carga horaria de 20 horas semanais
sem vinculo empregaticio com a UFG.

2.3. A vigéncia da bolsa sera de um ano.

2.4. Requisitos:
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2.4.1 Requisitos: Ter vinculo com a UFG e CRP.
2.4.2 Perfil: Experiéncia com psicologia de grupos e comunitaria. Experiéncia,
também, com minorias sociais e étino-raciais.

2.5. Atividades:

2.5.1 Atividades: Prestar atendimento individual e em grupo para estudantes
indigenas, quilombolas e cotistas atendidos pelos politicas de acGes afirmativas da
UFG e supervisionar estagiarios do curso de Psicologia desta Universidade.

Local de atuacdo: Espaco de Convivéncia (Campus Samambaia).

3. Daselecao:

3.1. A selecdo dos candidatos(as) cujas inscricbes tenham sido homologadas sera
efetuada em DUAS ETAPAS: andlise da carta de intencdes, Curriculo Lattes e
entrevista realizada por uma Comissao de Selecédo definida pela UFG.

3.2.0 horério das entrevistas sera divulgado no dia 12/08 conforme cronograma previsto
no item 7 deste Edital. O(a) candidato(a) que ndo se apresentar no horéario definido
para sua entrevista estara eliminado do processo seletivo.

3.3.A divulgacdo do resultado preliminar e do resultado final da selecdo obedecera o
cronograma do item 7.

3.4.A nota final do(a) candidato(a) correspondera a média entre a nota da carta de
intencdes/Curriculo Lattes e a nota da entrevista, numa escala de 0 a 10, sendo 6,0 a
nota minima para aprovacao.

3.5.0 preenchimento da vaga do processo seletivo obedecera a classificacdo dos(as)
candidatos(as) de acordo com sua nota final.

3.6.0correndo empate na nota final do processo seletivo, tera preferéncia o/a candidato/a
que estiver mais adiantado no curso.

4. Daremuneracao

4.1. O pagamento do(a) bolsista serd realizado a partir da celebracdo do termo de
compromisso, preenchimento da ficha cadastral e cumprimento da carga horaria,
comprovada pelo registro semanal de frequéncia. O(a) convocado(a) recebera bolsa
no valor de: R$1.100,00 (mil e cem reais reais).

4.2. A concessdao da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em funcdo do
término do vinculo com a Instituicdo. E ainda, podera ser cancelada, por solicitacdo
do bolsista, ou por iniciativa do coordenador, nos casos de auséncias injustificadas,
quando houver impossibilidade de o bolsista exercer suas atividades, sendo o
desligamento registrado em formulario préprio. O bolsista exercera suas atividades
sob orientacdo do Coordenador da CIP ou da CAAF.

5. Da Convocacéao

5.1. O(a) candidato(a) quando convocado(a) devera entregar os seguintes documentos:
« Termo de Compromisso (formulério préprio obtido na coordenacao).
» Ficha de Cadastro do Bolsista (formulario proprio obtido na coordenacéo).
+ Copiado RG e CPF.
» Copia de comprovante de endereco.



+ Copia de documento em que constem os dados bancarios (banco, nimero

da agéncia, conta e operagao).

6. Dos Resultados e Recursos

6.1.A Coordenadoria de Acdes Afirmativas divulgara o resultado dos(as) candidatos(as)
classificados na pagina eletrdnica www.prograd.ufg.br, obedecendo ao cronograma

apresentado no item 7.

6.2.0s(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar por
meio de formulario préprio (Anexoll) no prazo de 48 horas. O formulario deve ser
enviado em anexo para o e-mail: acoesafirmativas.ufg@gmail.com, devidamente
preenchido e fundamentado. Pode-se anexar, também, se for o caso, documentacao

comprobatoria.

7. CRONOGRAMA

O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA
Inscri¢Oes 01/08/2018 a 08/08/2018
Homologagédo das inscri¢bes e divulgagdo do 12/08/2018
horario das entrevistas.
Entrevista  presencial, no Espago de 14/08/2018
Convivéncia.
Resultado Preliminar. 15/08/2018
Periodo para recurso. 16/08 a 17/08/2018
Resultado final. 20/08/2018
Reunido com o selecioNnado e entrega dos 22/08/2018
documentos de convocagao.

Goiania, 01 de agosto de 2018.

Suzane de Alencar Vieira
Coordenacdo de Inclusdo e Permanéncia

Marlini Dorneles de Lima
Coordenadoria de Acdes Afirmativas
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