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Chamada Publica 04/2022 — Selecio de Bolsistas para Atua¢do no Programa Embaixadores
da Inovagdo (Ciclo 2022/2023)

O Governo do Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e
Inovacgdo - SEDI e a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids - FAPEG, no ambito
do Termo de Descentralizacdo Orcamentdria 1- TDO, tornam publica a abertura das
inscricdes para selecdo de bolsistas para atuarem no programa Embaixadores da Inovacao.

1. INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. O Programa EMBAIXADORES DA INOVACAO tem como foco desenvolver negdcios
inovadores e fortalecer os ecossistemas locais e regionais de empreendedorismo em todo o
Estado de Goids. Seu papel serd o de levar as politicas publicas para as comunidades onde
estdo inseridos, mapear e identificar pontos de atuacdo para melhoria do ecossistema local,
além de articular com outros lideres empreendedores e apoiadores regionais, para
fortalecimento da comunidade e para promover relagdes e também a formacdo de uma rede
de contatos. Os EMBAIXADORES DA INOVACAO serdo bolsistas pela FAPEG, selecionados pela
FAPEG e SEDI e capacitados em parceria com o SEBRAE/GO. Mais informacgdes sobre o
programa EMBAIXADORES DA INOVACAO no site:
https://embaixadoresdainovacao.go.gov.br.

2. OBJETIVO

2.1. O programa Embaixadores da Inovagao tem como objetivo a geracdo de novos negdcios
inovadores, através do fortalecimento do ecossistema empreendedor goiano, com foco na
inovacdo aberta e intensiva em conhecimento, promovendo a conexdo entre potenciais
empreendedores, empresas, ICTs e o Governo de Goias. Buscando com essa aproximagdo o
suporte para o desenvolvimento de negdcios, crescimento econdmico e a geragdo de
emprego e renda no Estado.

3. RECURSOS FINANCEIROS
3.1. As despesas decorrentes desta Chamada serdo custeadas com recursos do Tesouro
Estadual: Fonte 15000100 - Recursos Ndo Vinculados de Impostos - Receitas Ordinarias;
Programa — 1020 - Inovar Mais; Acdo — 3028 - Desenvolvimento do Ecossistema de Inovacdo
de Goias;
3.2. Os recursos para concessdo de bolsas para essa Chamada Publica, serdo no valor global
de RS 1.200.000,00 (Um milhdo e duzentos mil reais), sendo distribuidos entre bolsas DTI — A
e DTl - B, e custeio.
3.3. Os recursos para fomento a execucdo de eventos mencionados nas atribuicdes dos
Embaixadores Plenos (Bolsistas DTI - A), e que constardo em seus planos de trabalho, nesta
Chamada, serdo no valor global de RS 300.000,00 (trezentos mil reais).

4. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES
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4.1. Serdo selecionados 30 (trinta) bolsistas em municipios que integram as 10 (dez) regides de

planejamento do Estado de Goids;
4.2. As vagas para bolsistas no Programa Embaixadores da Inovacgdo sao:

. Modalidade de Quantidade de Cadastro de
Tipo de Vaga Valor
Bolsa Vagas Reserva
Embaixador Pleno
DTI-A R$4.000,00 10 20
(EP)
Embaixador Junior
(E) DTI-B R$3.000,00 20 40

4.2.1. A vigéncia das bolsas de EP e EJ, é de até 12 (doze) meses, sem possibilidade de
renovagao.

4.2.2. O valor da bolsa contempla ajuda de custo para os elementos abaixo, que devem ser
providenciados pelo bolsista, e garantidos durante todo o periodo de vigéncia da bolsa:

a) Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet mével e ferramentas
necessarias ao desenvolvimento do trabalho;

b) Smartphone com nimero de celular habilitado para comunicacgao;

c) Transporte, materiais de expediente e a alimentag¢do durante as atividades de campo.

4.3. Compete ao bolsista executar as atividades previstas e definidas no seu plano de trabalho,
gue devem constar os seguintes aspectos:

4.4. Resultados Esperados dos Embaixadores da Inovacao:

4.4.1. Apoiar a geracdo de produtos inovadores, desenvolvimento de negdcios competitivos,
desenvolvedores de novas tecnologias e que aprimorem a cadeia produtiva (mdo de obra e
fornecedores).

4.4.2. Realizar visitas de prospeccdo, conexdo e fortalecimento do ecossistema, assim como a
consolidacdo de uma base de dados local.

4.4.3. Disseminar a cultura de inovagao e desenvolvimento tecnoldgico através de eventos de
pequeno, médio e grande porte.

4.5. Das atribuic6es do Embaixador Pleno

4.5.1. Prospectar parceiros potenciais ou promotores de inovag¢do na regido;

4.5.2. Levantar e analisar projetos com capacidade de crescimento e impacto;

4.5.3. Conectar projetos potenciais da regido de atuacdo com Politicas publicas e atores do
ecossistema;

4.5.4. Apoiar projetos em estagio de desenvolvimento tecnoldgico e inovador na conexdo com
parceiros de negdcios, tecnologia, investidores e afins;

4.5.5. Apoiar o desenvolvimento do pensar cientifico e da criatividade, e estimular a
aprendizagem do método cientifico na busca dos saberes que gerem o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e a solucdo de problemas da sociedade, especialmente do Estado de
Goias;

4.5.6. Acompanhar e apoiar comunidades desenvolvedoras de inovagao;

4.5.7. Oferecer suporte aos bolsistas juniores em suas atividades;
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4.5.8. Desenvolver iniciativas comunitarias destinadas a criar conexdes entre os membros,
incluindo apresentagdes de membros, supervisao de eventos e comunicagdes.

4.5.9. Mapear organizacGes e pessoas interessadas e/ou envolvidos com a sua comunidade
local/regional, mesmo que em estagio inicial.

4.5.10. Avaliar o envolvimento desses atores e captar contatos via Internet, redes sociais, e
demais meios;

4.5.11. Anotar e registrar na ferramenta disponibilizada pela SEDI, com base na sua experiéncia
e percep¢ao, interesses e/ou coisas interessantes sobre essas organizacoes;

4.5.12. Participar dos eventos promovidos pela SEDI, virtual e/ou presencialmente, a fim de
obter mais informacdes sobre acdes e programas que possam ser implementados em sua
cidade/regido.

4.5.13. Comunicar-se constantemente com a SEDI e FAPEG por meio eletrénico ou
presencialmente, quando for o caso.

4.5.14. Realizar acbes, encontros e eventos, mesmo que online, que mobilizem o ecossistema
de inovacdo nas regides de abrangéncia sugeridas, sob orientacdo da SEDI,;

4.5.15. Escrever resultados da pesquisa em formato cientifico (estudo de caso/artigo);

4.5.16. Enviar relatdrios referente a execucao da bolsa para a FAPEG e SEDI com a regularidade
definida no Termo de Outorga.

4.6. Das Atribui¢cdes do Embaixador Junior

4.6.1. Prospectar potenciais empreendedores, empresas e ambientes promotores de inovacdo
em sua regiao;

4.6.2. Apoiar a promocdo de acles e eventos de inovacado tecnolégica em sua cidade e regido;
4.6.3. Fortalecer a comunicacdo entre o ecossistema e Estado;

4.6.4. Criar uma rede de suporte para os projetos inovadores em atividade;

4.6.5. Mapear organizagdes, pessoas, empresas que queiram fomentar o empreendedorismo e
as startups locais;

4.6.7. Mapear o cendrio de inovacdo no Estado;

4.6.8. Aproximar as startups das empresas regionais e dos institutos de ciéncia, tecnologia e
inovagao - ICTs;

4.6.9. Mapear linhas de fomento, editais, rodadas de investimento e repassar aos atores que
podem se beneficiar.

4.6.10. ldentificar projetos com potencial inovador e informar o Embaixador Pleno para
conexoes;

4.6.11. Participar das reunides, eventos e alimentar o sistema gamificado de monitoramento
ofertado pela SEDI;

4.6.12. Enviar relatdrios referente a execucdo da bolsa para a FAPEG e SEDI com a
regularidade definida no Termo de Outorga.

4.7. A atuacdo dos bolsistas no Programa Embaixadores da Inovacao estd distribuida da seguinte
forma:

Regido de Planejamento Codigo da Vaga Quantidade de Vagas

Regido Centro Goiano EJO1 2
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EPO1 1
EJO2 2
Regido Metropolitana de Goiania
EPO2 1
EJO3 2
Regido Nordeste Goiano
EPO3 1
EJO4 2
Regidao Noroeste Goiano
EPO4 1
EJO5 2
Regidao Norte Goiano
EPO5 1
EJO6 2
Regido Oeste Goiano
EPO6 1
EJO7 2
Regido Sudeste Goiano
EPO7 1
EJO8 2
Regido Sudoeste Goiano
EPO8 1
EJO9 2
Regido Sul Goiano
EPO9 1
EJO10 2
Regido do Entorno do Distrito
EPO10 1

4.7.1. As Informacgdes das regides de planejamento acima elencadas, estdo disponiveis no site
do Instituto Mauro Borges, e podem ser consultadas no enderego
eletrénico: https://www.imb.go.gov.br/index.php?option=com content&view=article&layout=
edit&id=97 .

4.7.2. O proponente obrigatoriamente deverd ter domicilio em um dos municipios da regido da

vaga de opgao.

4.7.2.1. Caso haja vagas remanescentes em determinada regido, os candidatos, por ordem de
classificagdo, poderao ter sua localidade remanejada.

4.7.3. No caso de acompanhamento de atividades realizadas que originarem criagOes
intelectuais passiveis de protecdo, seja na forma de invencGes, inovagdes tecnoldgicas,
aprimoramentos e novos conhecimentos comercializaveis ou produtivos, as partes obedecerdo
as determinagdes da Lei n° 9.279/1996 e demais diplomas legais aplicaveis.

4.7.4. Os direitos de propriedade sobre os resultados dos projetos, inclusive patente, e a
confidencialidade das informag¢Ges e conhecimentos gerados na execugdo das atividades,
deverdo ser definidos pelas instituicdes que comp&em a parceria, por meio de instrumentos
juridicos adequados, sendo a SEDI e a FAPEG devidamente comunicadas sobre possiveis acordos
em que forem reguladas a transferéncia, a licenga ou cessdo a terceiros, quando da
apresentacdo de relatdrio final de prestacdo de contas.



https://www.imb.go.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&layout=edit&id=97
https://www.imb.go.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&layout=edit&id=97
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5. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO DA SELECAO

5.1. Embaixador Pleno:

5.1.1. Escolaridade Minima:

a) Graduacdo em qualquer area de formacdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, €;

b) Especializacdo ou pds-graduacdo (Lato ou Stricto Sensu) em dreas afins a tecnologia e
inovacdo. (Ex.: Gestdo da Inovacdo; Customer Experience; Economia Digital;
Empreendedorismo; Inovacdo; Energias Renovaveis; Engenharia de Software; Machine
Learning; Protecdo de Dados e Privacidade; Gamification; Gestdo Agil; Inteligéncia Artificial;
Internet das Coisas; Gestao de Negdcios; Robdtica; Transformacdo Digital; UX Management,
dentre outros).

5.1.2. Experiéncia Profissional:

a) Minimo 6 (seis) anos em ecossistemas de inovacao, e;

b) Fazer ou ter feito parte de uma comunidade de inovacao, ou ter trabalhado em ambientes
promotores de inovacao, €;

c) Ter realizado eventos de inovagdo; e

d) Ter realizado ou participado de pesquisas de extensdo na area de tecnologia e inovacgao.

5.2. Embaixador Junior:

5.2.1. Escolaridade Minima:

a) Graduacdao em qualquer drea de formacdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacao.

5.2.2. Experiéncia Profissional:

a) Minimo 2 (dois) anos em ecossistemas de inovacao, €;

b) Fazer ou ter feito parte de uma comunidade de inovagao, ou ter trabalhado em ambientes
promotores de inovagao, €;

c) Ter participado de eventos de inovacgao.

6. INSCRICAO NA SELECAO
6.1. O proponente elegivel devera fazer um cadastro no sistema OPP FAPEG por meio do
link: http://www.fapeg.go.gov.br/oppfapeg/#/public/login.

6.2. Caso o proponente ja possua cadastro no OPP FAPEG, bastara recuperar a senha por meio
do link: http://www.fapeg.go.gov.br/oppfapeg/#/public/login.
6.3. Nao serdo aceitas inscri¢des submetidas por qualquer outro meio, tampouco apds o prazo
final de recebimento estabelecido no item 10. CRONOGRAMA;
6.4. Recomenda-se o envio da inscrigdo, via OPP FAPEG, com antecedéncia, uma vez que a

FAPEG ndo se responsabilizara por propostas ndo submetidas, ou em rascunho, em decorréncia
de eventuais problemas técnicos e congestionamentos do sistema eletronico;

6.5. As informagOes prestadas no formulario de inscricdo no OPP FAPEG sdo de inteira
responsabilidade do proponente, dispondo a FAPEG do direito de excluir da selecdo aqueles que
preencherem os formularios com informacgGes incompletas, incorretas ou ndo verdadeiras;

6.6. Ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, documentos referentes a fase de submissao,
entregues diretamente na FAPEG, em meio fisico ou digital que ndo o informado nesse Edital,
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nem a insercdo ou substituicido de quaisquer documentos, separadamente, apds o

encaminhamento da inscri¢ao;

6.7. O preenchimento do cadastro eletrénico de inscricao implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Processo Seletivo, sob as quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.8. Antes de efetuar a inscrigdo pelo site da FAPEG — http://www.fapeg.go.gov.br/ o candidato
deverd ler este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a vaga de
interesse.

6.9. O candidato podera se inscrever para uma Unica vaga. Dessa forma, no momento do
preenchimento do cadastro eletronico devera observar o cddigo da vaga nesta Chamada
Publica.

6.10. Uma vez finalizado o preenchimento do cadastro eletrénico nenhuma informacao podera
ser alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou
alegacdo de desconhecimento.

6.11. O proponente devera anexar os seguintes documentos no momento da submissado:

a) Curriculo da plataforma Lattes, com o preenchimento, no minimo, dos dados gerais de
identificacdo, formacdo académica e atuacdo profissional, com atualizacdo no més de inscricao
desse processo seletivo;

b) Documento de identificacdo com foto (RG, CNH ou Registro no Orgdo de Classe);

c) CPF;

d) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emissdo através do link http://www.tse.jus.br/eleitor-e-
eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

f) Comprovante de residéncia de agua, luz ou telefone, atualizado — ultimos trés meses (na

regidao em que for atuar, conforme item 4.7. Serdo aceitos: comprovantes em nome dos pais,
desde que comprovada a filiagdo, em nome de terceiros desde que acompanhados de
declaracdo do proprietario/ locatario de que o candidato reside no imdvel. Em caso de nio
possuir os comprovantes listados, sera aceita Declaragao de Residéncia assinada pelo candidato,
conforme permitido por lei (modelo anexo Il).

g) Diploma de graduacdo (frente e verso) ou Declaracdo/ Certificado de Conclusdo do Curso
Superior, expedido por institui¢ao oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC, em que
conste a data de Colacdo de Grau, e histérico escolar.

h) Diploma, Certificado ou declara¢do de conclusdo de curso de especializagdo, mestrado ou
doutorado, se for o caso.

i) Declaragdo de Equipamentos de que possui ou possuird: um smartphone com numero de
celular habilitado para comunicacdo e um computador portatil com ferramentas necessarias ao
desenvolvimento do trabalho.

j) Declaracdo de que ndo possui vinculo empregaticio;

k) Declaracdo de que ndo participa de geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario. E de que ndo atua como autdénomo ou no exercicio de profissdes
regulamentadas;

I) Declaracdo de que ndo possui qualquer outro vinculo de bolsa, de qualquer natureza;


http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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n) Declaracdo de disponibilidade para participar integralmente das atividades em campo, com

m) Declaracdo de nado ser servidor publico do quadro da SEDI ou da FAPEG;

duracdo de até 12 meses;

o) Documentos comprobatérios de experiéncia profissional conforme vaga de atuacdo
escolhida;

p) Certificados de participacdo em cursos e eventos da drea, atuagdo em projetos de extensdo e
movimentos que abranjam as areas de tecnologia e inovacao;

g) Documento contendo o link valido para acesso do seu video de apresentacdo;

r) Documento indicando o cddigo da regido de atuagao, conforme item 4.7.

6.12. O documento de escolaridade relacionado ao curso realizado no exterior somente serd
considerado quando devidamente reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma
da lei, e deverd vir acompanhado pela correspondente traducdo efetuada por tradutor
juramentado.

6.13. A experiéncia profissional podera ser comprovada por meio da carteira profissional de
trabalho, contratos, e declara¢des de trabalho.

6.14. O candidato deverd enviar em forma de link, um video de apresentagao, de no maximo 2
(dois) minutos de duracdo, demonstrando sua jornada no ecossistema de inovacdo em sua
regido.

6.15 O video de apresentacdo devera ser hospedado em plataforma que permita seu modo de
visibilidade, devendo ser publico ou nao listado.

6.16. Qualquer indisponibilidade do video é de responsabilidade do candidato, comprometendo
sua pontuacgao.

7. ETAPAS DA SELECAO

7.1. ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL - de caréter eliminatério e classificatério:

7.1.1. A andlise curricular e documental constara da verificagdo de atendimento ou ndo aos
requisitos divulgados, conforme descrito nesta Chamada.

7.1.2. Os candidatos que deixarem de atender a um ou mais requisitos serdao eliminados
automaticamente do Processo Seletivo.

7.1.3. Os critérios de analise curricular sdo os seguintes:

‘ Critérios de Avaliagdo Curricular ‘

Pontuacao
‘ Embaixador Pleno H Embaixador Junior ‘
o . . . Participacao em projetos de
Participagdo na idealizagdo/gestdo de inovacio, inovagdo aberta ou em .

negdcios inovadores; ] L.
produtos/servigos Tecnoldgicos.

. . . ~ Participacdo em atividades ligadas a
Atuacdo em ambiente de inovagdo e/ou . ) B
. . ambiente de inovagdo e/ou
atividades de desenvolvimento de o ) 3
o N atividades de desenvolvimento de
tecnologia e inovagao; . N
tecnologia e inovagao;

L. . Participagao em eventos
Pratica na promocgao de eventos de . .
) B . relacionados a tecnologia e 1
inovacao e tecnologia.

inovacgao.
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7.2. ETAPA: ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETENCIAS - de carater eliminatério e
classificatdrio

7.2.1. A Entrevista Individual por Competéncias visa verificar o grau de aderéncia entre as
competéncias requeridas para atua¢cdo como bolsista e as apresentadas pelo candidato.

7.2.2. Serdo convocados para a 22 Etapa — Entrevista Individual por Competéncias, os candidatos
classificados, da modalidade de Bolsa DTI-A e DTI-B, considerando a classificacao da etapa de
“Analise Curricular e Documental”.

7.2.3. Sera divulgada lista nominal dos candidatos classificados, por vaga, com local e data para
a realizacdo  da Entrevista Individual por Competéncias no site da
FAPEG: http://www.fapeg.go.gov.br/, na data prevista no item 10. CRONOGRAMA

7.2.4. Os candidatos serdo avaliados, individualmente, por uma banca examinadora composta

por, no minimo, 3 profissionais especialistas da drea, indicados pela FAPEG e pela SEDI.

7.2.5. A Entrevista Individual por Competéncias terd duracdo total de, no maximo, 30 minutos
por candidato.

7.2.6. A Entrevista Individual por Competéncias consistira de questionamento oral baseado nas
competéncias exigidas para a atuacdo como bolsista, conforme item 2 deste Processo Seletivo.
7.2.7. A Entrevista Individual por Competéncias sera pontuada conforme segue:

CRITERIO DE AVALIACAO - ETAPA 2 HPontua;éo‘
EXCELENCIA: H4 plena indicacdo da presenca da competéncia pela significativa c
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
APLICA: Ha indicac¢do da presenca da competéncia pela moderada frequéncia e/ou 3
intensidade do comportamento.
ABAIXO DO NECESSARIO: Ha pouca indicacdo da presenga da competéncia pela 1
baixa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito dificilmente a 0
competéncia esta presente.

7.2.8. Serdo atribuidas notas por examinador, para cada candidato.

7.2.9. A nota da Entrevista Individual por Competéncias sera o resultado da média aritmética
das notas atribuidas pelos examinadores observado o subitem 1.

7.2.10. Serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60% (5,4 pontos) na Entrevista
Individual por Competéncias.

7.2.11. Todo o processo serd gravado, devendo o candidato, no ato de sua identificacdo pela
Banca Examinadora do Processo Seletivo, consentir com o Termo de Autoriza¢do referente ao
uso da imagem, que sera utilizada exclusivamente para o Processo Seletivo.

7.2.12. No dia da Entrevista Individual por Competéncias, o candidato deverd acessar o sistema
eletrénico a ser informado no site da FAPEG - http://www.fapeg.go.gov.br/ — na data e horario
de sua convocacgdo, com antecedéncia minima de 5 minutos.

7.2.13. Em caso de entrevista online, durante a realizacdo da entrevista o candidato devera
permanecer com a camera aberta.


http://www.fapeg.go.gov.br/
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7.2.14. Nao serd admitida a entrada nas salas virtuais de avalia¢cGes, os candidatoﬁsj”aat;;ms”e
apresentem apds o hordrio estabelecido para sua entrevista conforme divulgacao realizada no
site da FAPEG - https://http://www.fapeg.go.gov.br.

7.2.15. Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das avaliagbes nas respectivas datas e

horarios divulgados neste Processo Seletivo e no site FAPEG - http://www.fapeg.go.gov.br/.

7.2.16. Nado havera segunda chamada ou repeti¢cdo de nenhuma das etapas.

7.2.17. O candidato ndo podera alegar desconhecimento quaisquer sobre a realizacdo das
avaliagdes como justificativa de sua auséncia. Sendo de sua responsabilidade o
acompanhamento das publica¢des sobre o processo de sele¢do no site da FAPEG;

7.2.18. O nao comparecimento as avaliagbes, qualquer que seja o motivo, caracterizard
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo automatica do Processo Seletivo.
7.2.19. FAPEG e SEDI ndo se responsabilizardo por problemas de ordem técnica de
equipamentos ou acesso a internet dos candidatos.

7.2.20. As despesas relativas a participacao do candidato neste Processo Seletivo correrdo por
conta do préprio candidato, ndo sendo a SEDI e a FAPEG — responsaveis por qualquer custo.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Para Embaixadores, Bolsa DTI-A, o critério de desempate sera:

a) Maior nota na avaliagdo de competéncia.

b) Maior pontuagdo no item “Atuacdo em ambiente de inovagdo e em atividades de
desenvolvimento de tecnologia e inovagdo” — 12 Fase.

c) Maior pontuagdo no item “Promocdo de eventos de Inovagdo” — 12 Fase.

d) Se persistir o empate, tera prioridade o candidato com maior pontuac¢do na “Producdo de
projetos de extensdo ou projetos relacionados a tecnologia e inovagdo” — 12 Fase.

8.2. Para os Embaixadores, Bolsa DTI-B, tera preferéncia o candidato que obtiver, na ordem
apresentada:

a) Maior nota na avaliagdo de competéncia.

b) Maior pontuagdo no item “Atuacdo em ambiente de inovag¢do e em atividades de
desenvolvimento de tecnologia e inovagdo” — 12 Fase.

c) Maior pontuacdo no item “Participa¢do de eventos de Inovacdo” — 12 Fase.

d) Se persistir o empate, tera prioridade o candidato com maior pontuagdo na “Participacdo em
projetos de extensdo ou projetos relacionados a tecnologia e inovagdo” — 12 Fase.

9. INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. Caso o proponente tenha justificativas para contestar o resultado do julgamento em
qualguer uma das fases, poderd apresentar recurso administrativo, que serd recebido apenas
no efeito devolutivo, em até 10 (dez) dias Uteis, contados do dia subsequente a data de
divulgacao do resultado.

9.2. Os recursos deverdo ser inseridos na plataforma OPP FAPEG, obedecendo as disposicdes e
prazos estabelecidos no item 10. CRONOGRAMA, deste Edital e nos arts. 56 a 65, da Lei n.2
13.800/01.

9.3. Apds andlise dos recursos administrativos, os resultados serdo divulgados na area do
participante, dentro da plataforma OPP FAPEG.
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9.4. A Divulgacdo dos resultados das etapas podera sofrer retificacoes.
9.5. Os resultados, PRELIMINARES e FINAIS, em cada uma das fases serdo divulgados no Portal
da FAPEG, no site http://www.fapeg.go.gov.br/

9.6. A FAPEG encaminhara o resultado final da sele¢do para publicacdo, em forma de extrato,
no Diario Oficial do Estado de Goias.

9.7. O resultado do processo seletivo sera:

a) Somatdrio da nota final da 12 Etapa - Analise Curricular e Documental e da 22 Etapa —
Entrevista Individual por Competéncia.

9.8. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado por meio de lista nominal em ordem
de classificacao;

9.9. Os candidatos remanescentes compordo um banco reserva, pelo prazo de até 12 (doze)
meses, a contar do resultado final deste processo, por ordem de classificacdo final, que poderado
ser convocados em caso de:

a) Desisténcia dos primeiros classificados ou;

b) Desligamento do bolsista durante a vigéncia do Programa ou;

c) Abertura de novas vagas para Embaixadores para a mesma localidade.

10. CRONOGRAMA
10.1. As etapas de sele¢do seguirdo o cronograma:

FASES DATAS
Langamento da chamada na pagina eletrénica da
15/06/2022
FAPEG e no DOE

Prazo limite para impugnacdo do edital 25/06/2022
Inscri¢es - na plataforma OPP FAPEG 15/06/2022 a 22/07/2022
Andlise Documental e Curricular — Fase 1 26/07/2022 a 29/07/2022

Divulgacdo do resultado preliminar da Fase 1 01/08/2022

Prazo para interposi¢do de recursos sobre o
02/08/2022 a 15/08/2022
resultado da fase 1

Divulgacdo do resultado final da Fase 1 19/08/2022

Realizacdo da etapa de entrevistas 22,23,24,25e26/08/2022

Divulgacdo do resultado preliminar do processo
gac P P 30/08/2022
seletivo

Prazo para interposicao de recursos sobre o
. 31/08/2022 a 14/09/2022
resultado do processo seletivo.

Divulgacao do resultado final do processo seletivo 19/09/2022
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Prazo para apresentacdo de documentos pelos
aprovados, com vistas a celebra¢do do termo de 03/10/2022
outorga

Término do prazo para a FAPEG concluir os
procedimentos internos voltados a formaliza¢do dos Até 21/10/2022
termos de outorga, com as devidas assinaturas

Apds a conclusdo dos procedimentos
L. o ) internos voltados a formalizagdo dos
Inicio das atividades dos bolsistas em campo ]
termos de outorga, com as devidas

assinaturas.

11. FORMALIZACAO DO TERMO DE OUTORGA

11.1. Aimplementacdo da bolsa dar-se-a por meio da assinatura do Termo de Outorga de Bolsa,
que serdo firmados entre a FAPEG, o proponente (bolsista), e a SEDI (coordenadora). O termo
de outorga de auxilio serd firmado entre a FAPEG, o proponente (bolsista), e a SEDI
(coordenadora).

11.1.1. Os extratos dos Termos de Outorga de Bolsa e Auxilio deverao ser publicados no Diario
Oficial do Estado de Goias, respeitando-se todas as disposi¢cdes da Lei nacional n.2 10.973/04,
Lei Estadual n? 16.690, de 04/09/09, Lei estadual n.2 15.472/2005, Decreto estadual n.2
9.506/19, e as Resolugdes Normativas do CONSUP/FAPEG;

11.2. Para celebracdo do termo de outorga, é obrigatdrio o cadastramento para acesso ao
Sistema Eletrénico de InformagGes — SEI!, a fim de assinar o Termo de Outorga e demais
documentos eletronicamente, conforme Portaria 068/PRES/2020 — FAPEG;

11.3. As formas de liberagao dos recursos, os direitos e as obriga¢des de cada um dos participes
serdo estabelecidas no correspondente Termo de Outorga de Bolsa;

11.4. Os proponentes selecionados deverdo providenciar toda a documentagdo constante no
Anexo |, para a assinatura do Termo de Outorga;

11.5. Adocumentacdo devera ser encaminhada pelo proponente, digitalmente, via sistema OPP,
ou conforme indicacdo a ser enderecada ulteriormente pela Fundacdo ao candidato
selecionado;

11.6. Caso o proponente ndo disponha dos documentos constantes no Anexo | — Documentos
para celebracgdo de Termo de Outorga e/ou n3o atenda as demais condicBes estabelecidas nesta
chamada, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da divulga¢do do resultado final da
selecdo, o proponente sera considerado desistente;

11.7. A concessao da bolsa sera cancelada pela FAPEG caso ocorra violagdo de qualquer dos
termos estabelecidos no Termo de Outorga de Bolsa ou descumprimento do Plano de Trabalho,
bem como, pela afronta aos principios que norteiam a Administracdo Publica e as demais
normas do edital, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

11.8. Constitui fator impeditivo a liberagcdo do apoio financeiro a existéncia de inadimpléncia
e/ou pendéncias de natureza juridica, financeira ou técnica do proponente junto a FAPEG.
11.9. A implementacdo dos valores referentes a execuc¢do das atividades de competéncia
dos Embaixadores Plenos (Bolsistas DTl - A), como previsto no subitem 3.3 do presente
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edital, dar-se-a por meio de assinatura de instrumento especifico, a saber, o Termo deOutorga
de Auxilio, a ser firmado entre a FAPEG, os Embaixadores Plenos (Bolsistas DTI-A) concernentes,
e a SEDI, cujos requisitos e condi¢es de formalizagdo seguem, de maneira similar, ao que se
encontra estabelecido nos subitens 11.1 a 11.8 precedentes, relativos a formaliza¢do de Termo
de Outorga de Bolsa.

12. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO E PRESTACAO DE CONTAS

12.1. O acompanhamento da execucdo dos Embaixadores aprovados sera realizado pela
Geréncia de Fomento as Incubadoras e Startups, da Secretaria de Estado de Desenvolvimento e
Inovagao — SEDI, e pela FAPEG.

12.2. O acompanhamento da execugdo constituird da analise de relatdrios periddicos a serem
solicitados pela FAPEG e pela SEDI, bem como dos desafios na plataforma gamificada para
monitoramento, com regulares reunides virtuais para esclarecimento de duvidas e
comprovacdo das metas e demais itens do Plano de Trabalho.

12.3. Durante o periodo de vigéncia de colaboracdo no programa, os Embaixadores serdo
responsaveis por informar a SEDI, via e-mail oficial (embaixadores.inovacao@goias.gov.br) a
ocorréncia de quaisquer eventos que venham a prejudicar o andamento do projeto, de acordo
com as disposicGes dos referidos instrumentos.

12.4. Todas essas informacdes serdo detalhadas na Reunido de Start, onde também serdo
apresentados os pontos relevantes a serem desenvolvidos, a fim de promover um ambiente de
troca de ideias e de engajamento, voltado ao fortalecimento dos Ecossistemas Regionais de
Inovagao de Goias.

12.5. Os embaixadores deverao apresentar as atividades desenvolvidas e resultados alcancados
a cada trimestre, levando em consideracdo a capacidade do ecossistema local. Na ocasido, os
Embaixadores deverdo ainda trazer uma andlise temporal comparativa, evidenciando: (a) como
o desenvolvimento do projeto fomentou a interagdo entre os atores do ecossistema, (b) se
houve articulacdo de novos vinculos e/ou consolidacdo dos ja existentes, (c) como evoluiram os
parametros e indicadores; (d) o beneficio pratico trazido para a comunidade local a partir da (s)
inovacdo (0es) gerada (s); (e) apresentar as licoes aprendidas e recomendacdes para melhorias
futuras.

12.6. Além dos compromissos com o programa, os Embaixadores Plenos devem atender as
seguintes obrigacdes:

a) Atender as convocacgOes da SEDI e FAPEG para acompanhamento, entrega de relatdrios e
apresentacao de resultados;

b) Executar o “Plano de Trabalho” elaborado em parceria com a equipe gestora e aprovado pela
SEDI e FAPEG;

c) Elaborar sua agenda de atividades, sob supervisdo da SEDI;

d) Escrever resultados da pesquisa em formato cientifico (estudo de caso/artigo), sob supervisdo
da SEDI;

e) Realizar a prestacdo de contas junto a FAPEG, por meio da entrega dos respectivos
formularios parciais e finais.

12.7. Além dos compromissos com o projeto, os Embaixadores Juniores devem atender as
seguintes obrigacdes:
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a) Atender as convocacdes da SEDI e FAPEG para acompanhamento, entrega de relatdrios e

apresentacdo de resultados;

b) Executar o “Plano de Trabalho” elaborado em parceria com a equipe gestora e aprovado pela
SEDI;

c) Elaborar sua agenda de atividades, sob supervisdo da SEDI;

e) Realizar a prestacdo de contas junto a FAPEG, por meio da entrega dos respectivos
formularios parciais e finais.

12.8. Poderdo ter a bolsa cancelada os candidatos que ndao cumprirem:

a) A etapa de capacitacdo prevista no plano de trabalho do Programa Embaixadores da Inovagao.
b) Com as atribui¢des descritas no Item 4 desta Chamada Publica.

c) Com as clausulas constantes no termo de outorga firmado, bem como com as resolugées
normativas da FAPEG, e suas eventuais alteracoes.

12.9. O projeto serd acompanhado até o final de sua vigéncia, por meio de relatdrios parciais
semestrais, visitas in loco, quando pertinentes; relatérios finais, apresentando os resultados,
conclusdes e produtos obtidos.

12.10. O proponente devera encaminhar a FAPEG, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apos o
término da vigéncia de sua bolsa, em conformidade com o Termo de Outorga e demais normas
da FAPEG, o relatdrio técnico final apresentando os principais resultados, conclusGes e analises,
e demais resultados obtidos;

12.11. O proponente devera encaminhar a FAPEG, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds o
término da vigéncia do auxilio, em conformidade com o Termo de Outorga e demais normas da
FAPEG, os relatdrios técnico e financeiro finais, apresentando os principais resultados,
conclusdes e analises, e demais resultados obtidos, bem como a prestacdo de contas financeira;
12.12. AFAPEG e a SEDI poderao, durante a vigéncia do Termo de Outorga, solicitar informacg&es
adicionais visando aperfeicoar o sistema de avaliagdao e acompanhamento.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A qualquer tempo, a presente Chamada podera ser alterada, revogada ou anulada, no todo
ou em parte, seja por decisdo unilateral da FAPEG, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer
natureza.

13.2. A Presidéncia da FAPEG podera corrigir erros de natureza material contidos no Edital,
mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado de Goias.

13.3. Qualquer adequagdo relativa a execu¢do do plano de trabalho poderd ser feita pelo
proponente, mediante comunica¢do a SEDI, acompanhada da devida justificativa, apds a
contratacdo do projeto aprovado. A referida adequacdo sera efetivada somente apds a devida
autorizagao.

13.4. Caso os resultados do projeto venham a ter valor comercial ou possam levar ao
desenvolvimento de um produto ou processo envolvendo o estabelecimento de uma patente, a
troca de informagbes e a reserva de direitos, em cada caso, dar-se-do de acordo com o
estabelecido nas leis n2 15.472, de 12 de dezembro de 2005 e 16.922, de 08 de fevereiro de
2010, além das Resolugdes Normativas 05/2007 e 02/2011.
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13.5. Esclarecimentos e informagdes adicionais a respeito do conteudo deste Edital podem ser

obtidos encaminhando-se mensagem para o endereco: atendimento.fapeg@goias.gov.br, e
serdo respondidos em até 72 (setenta e duas) horas, em dias Uteis.

13.6. Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das etapas ou quaisquer outras informacgdes sobre esse edital.

13.7. A participagdo do candidato implicara o conhecimento e aceita¢do de todas as disposi¢Ges
contidas neste edital;

13.8. A inexatidao das declarac¢es, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer do processo seletivo, mesmo que sé verificada posteriormente, eliminara
o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua
inscrigao.

13.9. Caso algum proponente tenha motivos para contestar esse edital, a impugnacao devera
ser dirigida via Oficio, a Presidéncia da FAPEG, pelo e-mail secretaria.fapeg@goias.gov.br;

13.10. Decairdo do direito de impugnar os termos desta Chamada Publica aqueles que, os tendo
aceitado sem objecdo, venham apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou
imperfeicOes, hipdtese em que tal comunicacdo nao terd efeito de recurso.

14. CLAUSULA DE RESERVA
14.1. Cabe a presidéncia da FAPEG a anadlise e decisdo sobre casos omissos, e/ou questdes
excepcionais ndo previstas neste Edital.

15. DA CONCILIACAO E MEDIACAO

15.1. As controvérsias, eventualmente, surgidas quanto a formalizacdo, execucdo ou
encerramento dos ajustes decorrentes desta Chamada Publica, serdo submetidas a tentativa de
conciliagdo ou mediagdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem da
Administragdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei
Complementar Estadual n2 144, de 24 de julho de 2018.

16. DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

16.1. Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta Chamada Publica,
acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos
patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n29.307, de 23 de setembro
de 1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja
para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e
renunciando expressamente a jurisdicdo e tutela do Poder Judicidrio para julgamento desses
conflitos, consoante cldusula que se fard constar de termo de outorga, a ser ulteriormente
assinado pelo beneficidrio, em caso de aprovacdo de sua proposta e do preenchimento das
demais condicOes exigidas pela FAPEG, conforme previstas nesta chamada publica.

ANEXO | — Documentos para celebragdao do Termo de Outorga
a) Documento de identificacdo com foto (RG, CNH ou Registro no Orgdo de Classe);
b) CPF;
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c) Comprovante de residéncia de agua, luz ou telefone, atualizado — ultimos trés meses(na
regido em que for atuar, conforme item 4.7 do Edital).

d) Certiddo Negativa de Débito junto a Receita Estadual (https://www.economia.go.gov.br/)

e) Certiddo Negativa do CADIN Estadual (https://sistemas.sefaz.go.gov.br/cdn-
consultas/pendencia?protocoloAtendeGoias=2020100751DA1651);

f) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa - CNJ (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

g) Certidao de Quitacao Eleitoral Justica Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral);
h) Certidao Criminal da Justica Estadual

(https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublica?

i) Certiddo Criminal da Justica Federal (https://portal.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/);

j) Dados bancarios contendo, banco, agéncia e conta;

k) Declaragdo de que ndo é parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de ocupantes de cargos de direcdo da FAPEG ou da SEDI (art. 84,
IV, do Decreto 9.506/19);

[) Plano de Trabalho aprovado pela Geréncia de Fomento as Incubadoras e Startups, da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagdo — SEDI.

ANEXO Il - Modelo de declara¢ao de residéncia

Eu, <nome completo sem abreviacdo>, portador (a) do RG n? <n? da carteira de identidade>,
expedido em <data de expedicdo>, pelo <érgdo expedidor>, inscrito(a) no CPF/MF sob o n2 <n?
do cpf>, DECLARO para os devidos fins de comprovacgdo de residéncia, sob as penas da Lei, que
sou residente e domiciliado na <rua/avenida/etc, n2>, <conjunto, apto, bloco, etc>, BAIRRO
<bairro>, CEP <cep>, na cidade de <cidade>, Regido de Planejamento <Regido Centro Goiano;
Regido Metropolitana de Goiania; Regido Nordeste Goiano; Regido Noroeste Goiano; Regido
Norte Goiano; Regido Oeste Goiano; Regido Sudeste Goiano; Regido Sudoeste Goiano; Regido
Sul Goiano; Regido do Entorno do Distrito> Estado <Estado>.

Declaro ainda, estar ciente de que declaracdo falsa pode implicar as sanc¢Ges civeis, penais e
demais preceitos legais aplicaveis a matéria, sem prejuizo do dever de ressarcir os danos
materiais ou morais que venham a ser apurados em decorréncia da declaragao falsa.

<Cidade>, dede20.

<nome completo do declarante>

ANEXO IlIl - Modelo de declaragdo de equipamentos
NOME DO CANDIDATO:
RG:
CPF:

Considerando os requisitos exigidos para atuacdao como EMBAIXADOR - Bolsista do Projeto
EMBAIXADORES DA INOVACAO, declaro estar ciente e me comprometo a disponibilizar para a
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realizacdo das atividades, a partir da assinatura do Termo de Outorga e durante todo o tempo
de vigéncia da bolsa, o que segue:

SMARTPHONE (com numero de celular habilitado para comunicacao)
() Ja possuo e vou disponibilizar ou ( ) Vou adquirir e disponibilizar

COMPUTADOR (portatil com acesso a internet mével e ferramentas necessarias ao
desenvolvimento do trabalho)

() Ja possuo e vou disponibilizar ou () Vou adquirir e disponibilizar

<Cidade>, de de 20.

<nome completo do declarante>




