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RESULTADO

RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRIÇÕES
Processo Seletivo Simplificado para Discentes Especiais –
Edital nº 02/2026 – PPGD-UFJ
O Programa de Pós-Graduação em Direito da Universidade Federal
de Jataí torna público o resultado preliminar da homologação das
inscrições no Processo Seletivo Simplificado para Discentes
Especiais, referente ao semestre letivo 2026.2.
A análise foi realizada mediante a conferência da documentação
encaminhada pelos candidatos, observadas as exigências
estabelecidas no item 4.5 do Edital nº 02/2026.
 

1. Inscrições homologadas
 

Nº Candidato(a) Disciplina pretendida

1 Johnny Alves de
Souza

DIR0020 – Teoria Crítica da Forma Jurídica
Processual

2
Jhenneffer Caroline
Parreira Neves
Teixeira

DIR0010 – Desigualdades de gênero,
regulação dos corpos, trabalho e políticas
de saúde

3 Isabel de Tássia
Fontes Souza

DIR0010 – Desigualdades de gênero,
regulação dos corpos, trabalho e políticas
de saúde

4 George Maia Silva DIR0020 – Teoria Crítica da Forma Jurídica
Processual

5 Laiane da Silva
Rocha

DIR0012 – Desigualdades sociais, racismo
e relações jurídicas no Brasil

6 João Pedro de Godoy
Goes

DIR0012 – Desigualdades sociais, racismo
e relações jurídicas no Brasil

Resultado 0618224         SEI 23854.006195/2026-01 / pg. 1



7 Bruno Sousa Lopes DIR0014 – Direito Coletivo do Trabalho e
Regulação Pública

8 Igor Filipi Martins da
Silva

DIR0020 – Teoria Crítica da Forma Jurídica
Processual

9 Bárbara Reggiani
Marcelino

DIR0020 – Teoria Crítica da Forma Jurídica
Processual

10 Heliadne Raquel
Moraes da Silva

DIR0014 – Direito Coletivo do Trabalho e
Regulação Pública

11 Renata Silva
Oliveira

DIR0012 – Desigualdades sociais, racismo
e relações jurídicas no Brasil

12 Laura Santana
Figueira

DIR0010 – Desigualdades de gênero,
regulação dos corpos, trabalho e políticas
de saúde

13 Morgana Bárbara
Borges

DIR0010 – Desigualdades de gênero,
regulação dos corpos, trabalho e políticas
de saúde

14 Gabrielly Oliveira de
Melo

DIR0010 – Desigualdades de gênero,
regulação dos corpos, trabalho e políticas
de saúde

15 Derlandio Barbosa
Matias

DIR0012 – Desigualdades sociais, racismo
e relações jurídicas no Brasil

16 Johnatthan
Alcântara Coimbra

DIR0020 – Teoria Crítica da Forma Jurídica
Processual

 

2. Inscrições não homologadas

Nº Candidato(a) Disciplina
pretendida Motivo da não homologação

1 Hélio Marques
Grimauth

DIR0012 –
Desigualdades
sociais,
racismo e
relações
jurídicas no
Brasil

Ausência de comprovante de
quitação com o serviço militar ou
de prestação de serviço
alternativo, exigido pelo item
4.5, inciso V, do Edital.
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2 Nylson
Schmidt Neto

DIR0012 –
Desigualdades
sociais,
racismo e
relações
jurídicas no
Brasil

Ausência de assinatura e de data
no Formulário de Solicitação de
Vaga em Disciplina, em
desacordo com o item 4.5, inciso
I, do Edital. Também não foi
apresentado o Currículo Lattes,
conforme exigência do inciso X.

3
Daniel
Nascimento
Silva

DIR0012 –
Desigualdades
sociais,
racismo e
relações
jurídicas no
Brasil

Ausência total da documentação
obrigatória exigida pelo item 4.5
do Edital nº 02/2026.

4 Ítalo Sousa da
Silva

DIR0012 –
Desigualdades
sociais,
racismo e
relações
jurídicas no
Brasil

Em desacordo com o item 4.5 do
Edital nº 02/2026, que exige o
envio dos documentos
obrigatórios em arquivo único.

5
Vitor Gabriel
Rodrigues e
Silva

DIR0010 –
Desigualdades
de gênero,
regulação dos
corpos,
trabalho e
políticas de
saúde

Em desacordo com o item 4.5 do
Edital nº 02/2026, que exige o
envio dos documentos
obrigatórios em arquivo único.

 

Nos termos do item 5.2 e do calendário do Edital nº 02/2026, os
candidatos poderão interpor recurso contra este resultado
preliminar até o dia 4 de agosto de 2026, mediante envio de
fundamentação escrita ao e-mail ppgd@ufj.edu.br. 

Documento assinado eletronicamente por MOISES ALVES
SOARES, Coordenador(a), em 02/08/2026, às 22:13,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º
do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm


https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0618224 e o código CRC
7E14E9D8.

Referência: Processo nº
23854.006195/2026-01 SEI nº 0618224
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