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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO

RESULTADO
RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRICOES

Processo Seletivo Simplificado para Discentes Especiais -
Edital n2 02/2026 - PPGD-UF)

O Programa de Pés-Graduacao em Direito da Universidade Federal
de Jatai torna publico o resultado preliminar da homologacao das
inscricbes no Processo Seletivo Simplificado para Discentes
Especiais, referente ao semestre letivo 2026.2.

A andlise foi realizada mediante a conferéncia da documentacao
encaminhada pelos candidatos, observadas as exigéncias
estabelecidas no item 4.5 do Edital n2 02/2026.

1. Inscricoes homologadas

N2(Candidato(a) Disciplina pretendida

1 Johnny Alves de DIR0020 - Teoria Critica da Forma Juridica
Souza Processual

Jhenneffer Caroline |[DIR0010 - Desigualdades de género,
2 |[Parreira Neves regulacao dos corpos, trabalho e politicas
Teixeira de saude

Isabel de T&ssia DIR0010 - Desigualdades de género,

3 Fontes Souza regulqgao dos corpos, trabalho e politicas
de saude
4 |George Maia Silva DIR0020 - Teoria Critica da Forma Juridica
Processual
5 Laiane da Silva DIR0012 - Desigualdades sociais, racismo
Rocha e relacodes juridicas no Brasil

6 Joao Pedro de Godoy|DIR0012 - Desigualdades sociais, racismo
Goes e relacoes juridicas no Brasil




IDIRO014 - Direito Coletivo do Trabalho e

7 |Bruno Sousa Lopes Regulacao Publica

3 Igor Filipi Martins da|DIR0020 - Teoria Critica da Forma Juridica
Silva Processual

9 Barbara Reggiani  |DIR0020 - Teoria Critica da Forma Juridica
Marcelino Processual

10 Heliadne Raquel DIR0014 - Direito Coletivo do Trabalho e

Moraes da Silva Regulacao Publica
11 Renata Silva DIR0012 - Desigualdades sociais, racismo
Oliveira e relacoes juridicas no Brasil

DIR0010 - Desigualdades de género,
regulacao dos corpos, trabalho e politicas
de saude

Laura Santana

12 Figueira

DIR0010 - Desigualdades de género,
regulacao dos corpos, trabalho e politicas
de saude

Morgana Barbara

13 Borges

DIR0010 - Desigualdades de género,
regulacao dos corpos, trabalho e politicas
de saude

Gabrielly Oliveira de

14 Melo

15 Derlandio Barbosa |DIR0012 - Desigualdades sociais, racismo
Matias e relacoes juridicas no Brasil

Johnatthan DIR0020 - Teoria Critica da Forma Juridica

16 Alcantara Coimbra |Processual

2. Inscricoes nao homologadas

. Disciplina - ~ N
o

N2(Candidato(a) pretendida Motivo da nao homologacao
DIR0012 -
Desigualdades|Auséncia de comprovante de

21 sociais, quitacao com o servico militar ou
1 He_Ilo Marques racismo e de prestacao de servico
Grimauth N : . :

relacoes alternativo, exigido pelo item

juridicas no 4.5, inciso V, do Edital.
Brasil




DIR0012 - Auséncia de assinatura e de data
Desigualdades|no Formulario de Solicitacao de

Nylson sociais, \VVaga em Disciplina, em
2 S : racismo e desacordo com o item 4.5, inciso
chmidt Neto ~ : , o .
relacoes |, do Edital. Também nao foi
juridicas no  |apresentado o Curriculo Lattes,
Brasil conforme exigéncia do inciso X.
DIR0012 -
Desigualdades
Daniel sociais, Auséncia total da documentacao
3 [Nascimento (racismo e obrigatéria exigida pelo item 4.5
Silva relacoes do Edital n2 02/2026.
juridicas no
Brasil
DIR0012 -
Des_|g_ualdades Em desacordo com o item 4.5 do
sociais,

italo Sousa da Edital n2 02/2026, que exige o

4 Silva Itzlcal]srgeose envio dos documentos
relag obrigatérios em arquivo unico.
juridicas no
Brasil
DIR0010 -
Desigualdades
: : de género, Em desacordo com o item 4.5 do
V|torlGabr|eI regulacao dos |[Edital n2 02/2026, que exige o
5 |Rodrigues e o dos d
Silva Ccorpos, envio dos ocumentos o
trabalho e obrigatorios em arquivo unico.
politicas de
saude

Nos termos do item 5.2 e do calendario do Edital n® 02/2026, os
candidatos poderao interpor recurso contra este resultado
preliminar até o dia 4 de agosto de 2026, mediante envio de
fundamentacao escrita ao e-mail ppgd@ufj.edu.br.

. Documento assinado eletronicamente por MOISES ALVES
S@J! 2 | SOARES, Coordenador(a), em 02/08/2026, as 22:13,
assinatura 2 ¥ conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢

do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=132 Ae=m] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

500 T https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,
= informando o cédigo verificador 0618224 e o cédigo CRC
=* 7E14E9DS8.
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