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EDITAL INTERNO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
BIOCIENCIA E SAUDE UNICA (PPGBSU)

1. INFORMAGCOES GERAIS

1.1 O Programa de Pés-graduacdo em Biociéncia e Saude Unica (PPGBSU) da Universidade Federal
de Jatai torna publica a abertura de inscri¢cbes e estabelece as normas para o processo de selecdo
regular do Mestrado Académico, com ingresso no primeiro semestre do ano letivo de 2026.

1.2 O PPGBSU com é&rea de concentragdo em Saude Humana, Animal e Ambiental e linha de pesquisa
em Biociéncias Aplicadas ao Desenvolvimento Sustentavel é reconhecido pela CAPES, com
Conceito 4.

1.3 O Processo Seletivo, ao qual se refere este edital, estd em conformidade com as exigéncias
vigentes na Universidade Federal de Jatai (UFJ) previstas na Resolu¢cdo — CONSUNI n° 024/2024,
gue trata do Regulamento Geral dos Programas de Pés-graduacdo stricto sensu da UFJ, com o
Edital Unificado PRPG/UFJ 06/2025, que trata do Processo Seletivo Unificado para ingresso nos
Programas de PoOs-Graduacao stricto sensu da Universidade Federal de Jatai, com a Resolucao
CEPEPE/UFJ N° 018/2025, a qual disp6e sobre o Regulamento Especifico do Programa de PG4s-
graduacdo em Biociéncia e Saude Unica e com a Lei no 9.784/99 quanto a atuagéo dos membros
da Comisséo de Selecao.

2. DO PUBLICO ALVO

2.1 Poderéo participar do Processo Seletivo do Programa de Pds-graduacdo em Biociéncia e Saude
Unica todos os portadores de Diplomas de Cursos de Graduacdo em Medicina Veterinaria,
Zootecnia, Ciéncias Biolégicas (Bacharelado e Licenciatura), bacharelados em cursos da saude
(enfermagem, biomedicina, educacao fisica, medicina, nutricdo, entre outros) e areas afins,
devidamente reconhecidos pelo MEC, bem como concluintes de Graduacéo nas referidas areas,
desde que comprovem a conclusado do referido curso, em data anterior a matricula no Programa de
Pdés-graduacéo.

3. DAS INSCRICOES

PERIODO: de 21/11/2025 a 19/01/2026
3.1 Para se inscrever, o candidato devera seguir o fluxo:
a) acessar o endereco eletrdnico: https://biocienciaanimal.jatai.ufg.br/p/57097-edital-para-aluno-
reqular-2026-1
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b) preencher o formulario de inscricdo pela plataforma do Google Forms (disponivel no site do
programa) e anexar todos os documentos solicitados no item 5;

c) o candidato devera concluir todos os passos do formulério até receber a mensagem de que a
inscricao foi realizada com sucesso.

d) o comprovante de inscricdo devera ser salvo em arquivo local do candidato, para fins de
comprovacao futura, se necessario.

O candidato serd o Unico responsavel pelo preenchimento correto e completo do formulario de

inscrigao online.

Poderéo inscrever-se no processo seletivo candidatos residentes no Brasil ou no exterior.

Caso aprovado, o candidato estrangeiro deverd, obrigatoriamente, comprovar com 0s originais

todos os documentos no ato da matricula. O Programa excluira o candidato estrangeiro que néo

cumprir este item, mesmo apds a publicacdo da lista final de aprovados.

Serdo aceitas apenas as inscricdes via Google Forms.

4. DAS VAGAS

Seréo oferecidas 18 (dezoito) vagas para o Programa de Biociéncia e Satde Unica em nivel de

Mestrado, distribuidas de acordo com a classificagdo dos candidatos (anexo 1).

Das vagas disponibilizadas, 02 (duas) serdo destinadas aos servidores da UFJ, seguindo o

Programa de Qualificacéo Institucional (PQI) da Instituicdo, por meio da Portaria n° 1.099, de 26 de

setembro de 2024.

O preenchimento das vagas, obedecendo a oferta estabelecida no item 4.1 deste Edital, sera

realizado de acordo com a aprovacéo e classificagdo dos candidatos.

Em consonancia com o item 4.3, ndo havera obrigatoriedade do preenchimento total de vagas.

De acordo com a Resolucdo CONSUNI 198/2023, do total de 18 (dezoito) vagas oferecidas, 09

(nove) delas serdo reservadas para pessoas de grupos minorizados, mais especificamente, pessoa

negra (preta, parda), indigena, negra quilombola e demais integrantes de Povos e Comunidades

Tradicionais (PCTs), pessoa em situacdo de migragdo forcada, cigana, mulheres mées e

tutores(as), pessoa trans (travestis e transexuais), surda e pessoa com deficiéncia, no seu corpo

discente, visando ao atendimento da politica de acédo afirmativa na Pos-graduacao.

De acordo com o § 1° do Art. 4° da Resolugdo CONSUNI 198/2023, os candidatos dos grupos

minorizados que fizerem a autodeclaracao, concorrerdo a0 mesmo tempo, as vagas reservadas e

aquelas destinadas a livre concorréncia.

De acordo com o0 § 2° do Art. 4° da Resolucdo CONSUNI 198/2023, os candidatos dos grupos

minorizados, classificados no subconjunto referente as vagas oferecidas para ampla concorréncia

(50% das vagas), ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (50%

das vagas).

De acordo com 0 8 4° do Art. 4° da Resolugcdo CONSUNI 198/2023, ndo havendo candidatos de

grupos minorizados aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, essas

serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo alocadas para os demais candidatos aprovados,
conforme a ordem de classificacdo no Processo Seletivo regido por este Edital.

A distribuicao de vagas ocorrera em duas etapas:

a) Na primeira etapa, os candidatos aprovados no processo seletivo serdo alocados nas vagas dos
orientadores previamente indicados, seguindo a ordem de classificacdo, independentemente da
autodeclaracéo ou ndo como PPI, até que as vagas disponiveis estejam esgotadas.

b) Na segunda etapa, os candidatos PPl que n&o tiveram suas vagas definidas na etapa anterior
serdo alocados nas vagas adicionais e distribuidos segundo os orientadores indicados
previamente.



4.10 Conforme 8 3° do Art. 6° da Resolugdo CONSUNI 198/2023, caso haja excesso de candidatos
aprovados para um mesmo orientador, a Coordenacdo e/ou a Comissdo do Processo Seletivo
podera redistribuir de forma mais equilibrada os candidatos, de modo a atender o regulamentado
pela CAPES.

4,11 O(a) candidato(a) que preencher e assinar o termo de autodeclaracdo, uma vez aprovado,
passara por entrevista de forma remota (data e sala virtual a ser divulgado apés a finalizagcado do
Processo Seletivo) com a Comisséo de Heteroidentificagdo da UFJ, sendo de responsabilidade do
candidato tomar conhecimento da data da entrevista e que sera divulgada neste edital e no
decorrer do processo seletivo.

4,12 O(a) candidato(a) a uma vaga reservada que ndo comparecer perante a Comissdo de
Heteoridentificacdo ndo sera considerado(a) elegivel para ocupar uma vaga reservada e, portanto,
nao poderd efetivar sua matricula na UFJ.

4,13 O(a) candidato(a) inscritos em ac¢des afirmativas com nota final igual ou superior a 7,00 e
indeferidos na Banca de Verificacdo serdo remanejados para Ampla Concorréncia, concorrendo a
uma vaga nesta categoria.

5. DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO

5.1 Documentagdo exigida na inscricdo online, sendo que todos os documentos devem estar no
formato PDF:

a) Termo de Autodeclaracdo de cor/etnia para os candidatos que irdo concorrer nesta modalidade
(ANEXO II);

b) Termo de autodeclaracdo de grupos minorizados para os candidatos que irdo concorrer nesta
modalidade (ANEXO 1V);

c) De acordo com o Paragrafo Unico do Art. 2° da Resolugdo CONSUNI 198/2023, no caso de
candidato autodeclarado indigena, € obrigatéria a apresentacdo de coépia do registro
administrativo de nascimento e ébito de indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida
pelo grupo indigena assinada por lideranca local e inserir na inscri¢cdo online;

d) Foto 3x4 atualizada,;

e) Copia da carteira de identidade (RG);

f) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Para estrangeiros, apresentar passaporte, RNE
(Registro Nacional de Estrangeiros) ou documento similar;

g) Comprovante de quitacdo com o servi¢co militar (para homens, exceto estrangeiros);

h) Copia do titulo de eleitor, acompanhado da comprovacao de quitagdo com a Justica Eleitoral;

i) Copia do Diploma de Graduacao plena ou documento equivalente, o diploma ou o documento
egquivalente;

j) Copia do Historico Escolar do Curso de Graduagdo completo;

k) Curriculo Lattes;

i) Para os candidatos que vao concorrer as vagas do PQI, destinados aos servidores da UFJ,
anexar uma declaracéo que comprove o vinculo empregaticio com a Instituicao;

i) Para o profissional com vinculo empregaticio ou servidor publico, documento de intencao do
empregador ou da autoridade competente do érgédo, em liberar o candidato por periodo parcial ou,
preferencialmente, por periodo integral, até o término do curso;

j) Termo de anuéncia com o nome do possivel orientador (ANEXO I);

k) Todos os documentos exigidos nos casos de candidatos a vagas de grupos minorizados de
acordo com a Resolugdo CONSUNI 198/2023.

[) Os candidatos estrangeiros deverdo, no ato da inscricdo, inserir a declaracdo de suficiéncia em
lingua inglesa e proficiéncia lingua portuguesa e demais documentos a que se refere este item do
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edital. Certificado de Suficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (Celpe Bras).
Pontuacdo minima: 2 pontos.

m) Documento de proficiéncia de lingua inglesa aqueles certificados e/ou declaracdes emitidos por
Escolas devidamente registradas, Consulados ou ainda comprovante de pontuacdo minima (com
data igual ou superior ao ano de 2020) nos seguintes exames:

e A aprovacdo no teste de proficiéncia realizada pelo Centro de Linguas da UFJ sera
considerado: Pontuagédo minima B2;

e |ELTS - International English Language Testing System: Pontua¢&o minima: 5,5 pontos;

e TOEFL - Test of English as a Foreign Language: Pontuac&do minima entre 90 e 100 pontos;

e ITP — Institutional Testing Program: Pontuagdo minima: 450 pontos;

e Paper — Test of English as a Foreign Language. Pontuacdo minima: 450 pontos; CBT — Test
of English as a Foreign Language. Pontuagdo minima: 133 pontos; iBT — Test of English as
a Foreign Language. Pontuacdo minima; 87 pontos;

e FCE - First Certificate in English - Cambridge Level Three. Conceito minimo: C;

e CAE - Certificate in Advanced English — Cambridge Level Four. Conceito minimo: C;

e CPE - Certificate of Proficiency in English — Cambridge Level Five. Conceito minimo: C;

e TOEIC - Test of English for International Communication. Pontuagdo minima: 600 pontos;

e FCE - First Certificate in English. Conceito minimo: A ou B;

o CAE - Certificate in Advanced English. Conceito minimo: A, B ou C;

e CPE - Certificate of Proficiency in English. Pontuagédo minima: Conceito minimo: A, B ou C;
Esol Skills for Life. Conceito minimo: Pass;

e Michigan ECCE ou ECPE exam. Conceito minimo: Pass;

5.2 O envio de documentagéo incompleta e/ou fora do prazo implicara indeferimento da inscri¢ao.
5.3 A qualquer tempo, o candidato podera ser excluido do processo seletivo se for verificada qualquer

irregularidade nos documentos apresentados. As informacdes prestadas no formulario de inscricao
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Programa do direito de excluir do
processo seletivo aquele que apresentar a documentagdo incompleta, com preenchimento
incompleto e/ou ilegivel dos formularios e/ou fornecer dados inveridicos, ndo cabendo recurso para
este item.

5.4 O resultado preliminar das inscricdes homologadas sera divulgado no dia 20/01/2026, no site do

Programa: https://biocienciaanimal.jatai.ufg.br. N&o serdo homologadas as inscricdes com
documentacdo incompleta, ou que nao atendam as condicdes exigidas neste Edital, sendo que, a
critério da Comissao de Selec¢éo, outros documentos poderdo ainda ser solicitados.

5.5 Havendo recurso a homologacéo preliminar das inscrigdes, dentro do prazo de 48 horas, contado a

partir da divulgagcdo da mesma e considerando dias Gteis, novo resultado serd divulgado no dia
23/01/2026, no site do Programa: hitps://biocienciaanimal.jatai.ufg.br/p/57097-edital-para-aluno-
reqular-2026-1.

5.6 O candidato que apresentar apenas a declaracdo oficial de concluinte de Curso de Graduacéao,

5.7

emitida pela Universidade de origem, caso seja selecionado, tera sua primeira matricula
condicionada ao envio da copia autenticada, no e-mail da comissdo de sele¢cdo do Programa
(selecao.ppgsu@ufj.edu.br), do Diploma Graduacédo ou de documento equivalente, comprovando a
colacdo de grau. Caso ndo envie tal documentagdo na matricula, o candidato perdera o direito a
vaga, sem direito a recurso.
Sera divulgada a lista preliminar com os nomes dos docentes que participardo da Banca
Examinadora no dia 26/01/2026. Dentro do prazo de 48 horas, contado a partir da divulgagéo da
mesma, considerando dias Uteis, o candidato que teve sua inscricdo homologada, podera alegar
suspeicdo contra qualquer membro da Banca Examinadora, formalizada em peticdo devidamente
4
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fundamentada e instruida com provas pertinentes destinada ao Programa de Pés-graduacao via e-
mail: ppgbsu@ufj.edu.br, apontando uma ou mais restricdes estabelecidas nos Artigos 18 e 20 da
Lei No 9.784 de 29 de janeiro de 1999. Apl6s analisados os pedidos de suspeicdo, a Banca
Examinadora definitiva serd divulgada no dia 30/01/2026, no site do Programa:
https://biocienciaanimal.jatai.ufg.br/p/57097-edital-para-aluno-regular-2026-1.

5.8 Aos candidatos portadores de deficiéncia:

a) Aos candidatos com deficiéncia — fisica, visual ou auditiva — é assegurado o direito de requerer
condicbes para fazer as provas em salas especiais. Tais condicbes ndo incluem atendimento
domiciliar.

b) Candidatos com deficiéncia deverdo enviar ao e-mail da Comissdo de Selecdo do PPGBSU
(selecao.ppgbsu@ufj.edu.br), no ato da inscricdo, um requerimento solicitando as condicdes
especiais necessarias para a realizacdo das provas, devendo anexar declaracdo ou atestado
meédico que especifique o grau ou o tipo de necessidade especial.

¢) Os candidatos com deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados, a exame realizado
pela Junta Médica da UFJ, que tera poder de decidir se o candidato necessita ou ndo de
condicdes especiais para fazer as provas e opinara sobre o grau de necessidade.

d) Os resultados preliminar e final da pericia médica, contendo os nomes dos candidatos
convocados para esse fim, serdo publicados com antecedéncia necessaria para a realizacdo
das etapas do Processo Seletivo.

6. DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

6.1 Cronograma, deste Edital.

6.2 A selecao para candidatos brasileiros e estrangeiros sera virtual.

6.3 ApOs a selecao, os candidatos seréo classificados em fungéo das vagas ofertadas.

6.4 O programa nado preenchera necessariamente o numero total de vagas ofertadas, caso a
Comissédo de Selecdo julgue ndo haver numero de candidatos devidamente habilitados ao
ingresso.

6.5 A selecdo sera feita mediante a pontuacdo da prova de conhecimentos especificos (carater
eliminatério), entrevista (carater eliminatério) e andlise do Curriculo Lattes documentado
(carater classificatério), de acordo com a Resolugcdo CONSUNI N° 29/2022, 31 de agosto de
2022.

6.6 Todas as etapas da sele¢cédo serdo realizadas por meio de plataformas virtuais, sendo assim as
condicbes serdo as mesmas para candidatos brasileiros e estrangeiros.

6.7 O (A) candidato (a) serd eliminado (a) do processo seletivo caso ndo compareca as etapas
eliminatérias do Processo. O candidato devera acessar a sala do Google Meet nos dias e horarios
determinados para as etapas realizadas de forma remota com, no minimo, 10 (dez) minutos de
antecedéncia, apresentando a banca examinadora um documento oficial de identificagdo com
foto.

6.8 A prova sera realizada com a camera ligada durante todo o tempo da avaliagdo. Em caso de
problemas de conexdo do candidato, apés o inicio das provas de lingua inglesa e de
conhecimentos especificos, a banca aguardara por até 10 (dez) minutos para o restabelecimento.
Caso ndo seja reestabelecido o contato, o candidato seré desclassificado. Nos casos de problema
de conexdo por parte da Banca avaliadora a depender da impossibilidade do retorno sera
reagendado nova data e horério para a realizagdo da mesma.

6.9 Nao é responsabilidade da PRPG fornecerem qualquer tipo de apoio para bancas em processos
seletivos de ingresso.

6.10 Os candidatos deverdo ter compromisso e responsabilidade com o link de acesso a sala do
Google Meet, sob pena de desclassificacdo devido ao seu mau uso e divulgacao a terceiros.
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7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1 Primeira etapa— Prova de conhecimentos especificos (PCE) (eliminatdria)

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6
7.1.7

Seré disponibilizado no site do PPGBSU (www.ppgba.ufg.br), 4 artigos cientificos em lingua
inglesa para leitura e estudo.

Os alunos deverdo responder um formulério no Google Forms, que sera disponibilizado no
inicio da prova, a perguntas especificas a respeito dos artigos selecionados.

O candidato devera acessar a sala virtual no horario estabelecido sem tolerancia, e poderé
realizar a prova num periodo de no maximo duas horas, com a camera ligada. Sem
condicdo, o candidato sera impossibilitado de realizar as provas.

E de inteira responsabilidade do candidato a manutencao e continuidade de uma conexao de
internet estavel, para realiza¢do da prova no tempo estipulado.

Caso aconteca queda de internet e o candidato fique off line, sera tolerado 10 minutos de
auséncia. Passando esse tempo o0 candidato sera considerado desclassificado
automaticamente.

Seré atribuida nota para PCE de 0 a 10.

O aluno gue obter nota menor do que 7,0 (sete) sera eliminado do processo seletivo.

7.2 Segunda etapa da sele¢cédo — Entrevista do Candidato (eliminatoria)

7.2.1

71.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.2.8

O candidato sera arguido sobre a sua trajetoria académica, considerando a sua formagéao e
as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no periodo avaliado na
documentag¢@o comprobatéria enviada a Comissao de selecao.

Os horérios da entrevista de cada candidato serdo disponibilizados na pagina do PPGBSU
(https://biocienciaanimal.jatai.ufg.br/p/57097-edital-para-aluno-regular-2026-1) no dia
05/02/2026.

Cabe ao candidato realizar uma apresentacdo sobre a sua trajetéria académica no periodo
proposto no item 7.4. A apresentagdo deve ser realizada no tempo maximo de 10 min.

Apés a apresentacdo a banca da Comissédo de Selecdo terd um tempo de 15 min para a
arguicao.

A qualidade da rede, acesso a internet e computador para a entrevista sao de
responsabilidade do candidato. Ao inicio da entrevista, os candidatos devem mostrar um
documento oficial com foto e manter a cAmera do computador ligado durante toda a sua
participacao.

Problemas técnicos que interrompam a conexdo do candidato serdo tolerados por um
periodo de até 10 minutos.

O candidato que perder a entrevista sera automaticamente desclassificado do processo
seletivo. Sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) para a entrevista, considerando-se
duas casas decimais.

O aluno que obter nota menor do que 7,0 (sete) sera eliminado do processo seletivo.

7.3 Terceira etapa da selecdo — Andlise do Curriculo (AC) (classificatoria)

7.3.1

Na avaliagdo do curriculo serdo consideradas as atividades desenvolvidas a partir de
01/2021 a 12/2025, de acordo com a planilha disponibilizada para pontuacao do curriculo em
ANEXO II.
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7.3.2

7.3.3

7.3.4

7.3.5
7.3.6
7.3.7

7.3.8
7.3.9

7.3.10

7.3.11
7.3.12

Candidatas que tiveram licenga maternidade adiciona-se 2 anos ao periodo da producao
(01/2019 a 12/2025).

A prova de curriculo serd avaliada com pontuacdo de 0 a 10. O curriculo que obtiver a maior
pontuacédo recebera nota 10, enquanto os demais serao classificados de forma proporcional,
com decréscimo de 0,2 (dois décimos) entre as notas subsequentes.

O candidato dever& preencher corretamente a tabela (ANEXO II) e organizar os certificados
(numerados) de acordo com a ordem em que eles aparecem na tabela e envia-los ao e-mail
da Comisséo de Selecéo (selecao.ppgbsu@ufij.edu.br).

Ao enviar os documentos ao e-mail do Programa, enviar a tabela em formato PDF e os
documentos comprobatérios em um Unico arquivo em formato PDF.

Os documentos referentes a avaliacdo do curriculo devem ser enviados no periodo de
21/11/2025 a 26/01/2026 como consta no item 9.

O envio dos documentos exigidos é responsabilidade do candidato.

Documentos que forem enviados fora do prazo ndo serdo avaliados pela comisséo.

Para pontuacdo, serdo considerados apenas itens devidamente comprovados com base na
tabela preenchida pelo candidato. O preenchimento dos dados € de inteira responsabilidade
do candidato.

Os candidatos estrangeiros devem preencher e enviar o Curriculo no formato Vitae
documentado e enviar o documento preenchido em formato PDF, no periodo de 21/11/2025
a 26/01/2026 no e-mail da Comisséo de Selecao (selecao.ppgbsu@ufj.edu.br).

A nota do curriculo vale 0 a 10.

O candidato que ndo obtiver média superior ou igual a 7 (sete) nas etapas 7.1 e 7.2, ndo tera
o curriculo avaliado.

7.4 Resultado da selecédo

7.4.1

7.4.2

7.4.3

7.4.4

7.4.5

7.4.6

7.4.7

7.4.8

Para calculo da nota final (NF) sera concedido peso 4,0 (quatro) para a nota da prova de
conhecimentos especificos (PCE), peso 5,0 (cinco) para a entrevista e peso 1,0 (um) a
analise de curriculo (AC).

NF = (PCE x 4) + (E x 5) + (AC x 1)/10

A classificacao final sera feita com base na nota final. Em caso de empate, prevalecera o
candidato que obtiver a maior nota na entrevista. Persistindo o empate, prevalecera o
candidato com a maior nota no curriculo e por fim na prova de conhecimentos especificos.

O candidato que obtiver nota final inferior a 7 (sete) sera eliminado do processo seletivo.

Os candidatos classificados que excederem o limite de vagas (conforme item 4.1) ficardo na
lista de espera.

O candidato em lista de espera podera ser convocado, por ordem de classificacdo, até a
data de inicio do periodo letivo referente a este processo seletivo, caso haja desisténcia de
algum candidato aprovado.

O resultado final do processo seletivo serd homologado pela Comissdo de Selecdo e
divulgado pela internet na pagina do Programa.

No resultado do processo seletivo, constara o nome e os quatro primeiros numeros do CPF
ou documento equivalente, no caso de estrangeiros, de todos os inscritos, bem como suas
respectivas notas em cada etapa.

A comprovacdo da condicdo de pessoa pertencente ao grupo minorizado, seja por meio de
documentacdo ou pela verificagdo por bancas, devera ocorrer antes da finalizacdo do
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processo seletivo e divulgacdo do resultado final de acordo com a resolugdo CONSUNI
198/2023.

Programa ndo se compromete a conceder bolsas de estudo para os candidatos
selecionados. O numero de bolsas disponivel depende das concessdes anuais das agéncias
de fomento e do fluxo dos discentes no Programa, seguindo as regras das agéncias de
fomento e resolucéo interna do programa para concesséao de bolsas.

7.4.9

8. DA MATRICULA

8.1 Para a realizacdo da matricula, serdo utilizados os documentos exigidos para a inscricdo do
referido edital. A matricula sera realizada pela secretaria do PPGBSU.

8.2 Duvidas ou esclarecimentos sobre os procedimentos da matricula deverdo ser esclarecidos
pelo e-mail: ppgbsu@ufi.edu.br. A comissdo de selecdo ndo serd responsavel pela

matricula.

9. DO CRONOGRAMA

9.1 O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Atividades Data
Lancamento do Edital 17/11/2025
Periodo de impugnacéo do edital 18 a 19/11/2025
Divulgacédo do Edital versédo aprovada 19/11/2025
Disponibiliza¢cdo de artigos para estudo da prova escrita 21/11/2025

Periodo de Inscricdo (on-line)

21/11/2025 a 19/01/2026

Envio da tabela de pontuagéo do curriculo e dos documentos
comprobatdérios (por e-mail: selecao.ppgbsu@ufj.edu.br)

21/11/2025 a 26/01/2026

Homologacao preliminar das inscricoes 20/01/2026
Interposicao de recursos referentes a Homologacao das inscricdes 21/01 e 22/01/2026
Resposta aos recursos referentes a Homologacao das inscricées 23/01/2026
Homologacao final das inscricdes 26/01/2026
Divulgacéo preliminar da Banca Examinadora 26/01/2026
Interposicao de recursos referentes a Banca Examinadora 27/01 e 28/01/2026
Resposta aos recursos 29/01/2026
Divulgacéo final da Banca Examinadora 30/01/2026
Prova de conhecimentos especificos (on-line) 02/02/2026
Divulgacédo do resultado final da PCE 02/02/2026
Recurso PCE 03/02 a 04/02/2026
Divulgacgé&o do resultado final da PCE 05/02/2026
Divulgacdo das datas e horarios das entrevistas 05/02/2026

Periodo das etapas da entrevista

06/02, 09/02 e 10/02/2026

Resultado preliminar da selecéo

Até 12/02/2026

Interposicdo de recursos referentes as avaliacfes e classificacdo dos
candidatos

13/02 a 14/02/2026

Resposta aos recursos

23/02/2026

Comissédo de Heteroidentificagdo UFJ

A definir pela Comisséo da UFJ

Resultado final das avaliacbes

24/02/2026

Resultado Final do processo seletivo

25/02/2026
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Matricula 26 e 27/02/2026

Inicio das aulas 16/03/2026

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O estudante com vinculo empregaticio, uma vez admitido no curso, devera dedicar ao menos,
20 horas semanais, em horario comercial, de segunda a sexta-feira, as atividades de pesquisa e
outras atividades do Programa.

10.2 Nao haverda segunda chamada ou repeticAo de nenhuma das avaliagdes. O nao
comparecimento a qualquer uma das etapas do processo seletivo caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na sua eliminacgéo.

10.3 O resultado final do processo seletivo do PPGBSU — nivel Mestrado serd homologado pela
Comisséo de Sele¢éo do PPGBSU e divulgado pela internet na pagina do programa.

10.4 A documentacao, para fins de recurso, estara a disposi¢do dos candidatos a partir da data de
divulgacéo do resultado do processo seletivo. O prazo de recurso contra o processo de selecdo do
PPBSU da UFJ, nivel Mestrado, obedecera ao calendario do processo seletivo, conforme item 9
deste edital.

10.5 A divulgacdo de todas as informagdes ocorrera a partir da data de publicacdo do Edital pelo
Programa, no site do programa: https://biocienciaanimal.jatai.ufg.br/p/57097-edital-para-aluno-
reqular-2026-1

10.6 A inscricdo do candidato implicara aceitacdo das normas do processo seletivo contidas nos
comunicados e neste edital.

10.7 Acarretara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas definidas neste edital ou nos
comunicados, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida nesta
selecao.

10.8 A selegdo de que trata este Edital seré valida apenas para matricula no periodo letivo para o
qual o candidato for aprovado.

10.9 As despesas decorrentes da participacdo em todos os procedimentos do processo seletivo de
gue trata este edital correm por conta do candidato.

10.10 O candidato devera manter atualizado o seu endereco residencial e/ou comercial, telefones
de contato e endereco eletrébnico na Secretaria da Coordenagcdo do PPGBSU, enquanto estiver
participando do processo de selecgéo.

10.11 Os candidatos selecionados neste Processo Seletivo deverdo estar cientes de que poderdo
ter de apresentar seus resultados de pesquisas em eventos voltados para pos-graduacdo da
instituicao.

10.12 Os candidatos selecionados neste Processo Seletivo deverdo estar cientes de que, conforme
a Portaria 13/2006 da CAPES/MEC, as dissertacdes defendidas no Programa de Pés-graduacéo em
Biociéncia e Satde Unica da UFJ seréo obrigatéria e integralmente disponibilizadas na internet, no
site da CAPES/MEC e do Programa e compordo o acervo do repositorio da Biblioteca Digital de
Teses e Dissertacoes da UFJ.

10.13 O prazo de recurso ao resultado final do Processo Seletivo do PPBSU ser& de 48 (quarenta e
oito) horas a partir do horario de divulgagdo do mesmo, considerando para essa contagem apenas
os dias Uteis. Imediatamente apds o fim desse prazo, os eventuais pedidos de recurso serdo
analisados e julgados pela Comissdo de Sele¢do do Programa, tendo seus resultados divulgados
tempestivamente.
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10.14 Todos os candidatos terdo acesso aos documentos referentes ao Processo Seletivo dentro do
prazo de recurso, 0s quais estardo disponiveis na Secretaria do PPBSU da UFJ.

10.15 O curso do PPGBSU, nivel Mestrado, tera duracdo maxima de 24 meses, obedecendo ao
disposto no Regulamento Geral de Cursos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu da UFJ (Resolucéo
CONSUNI N° 29/2022, 31 de agosto de 2022, Resolugcdo CEPEC 1847/2023). Ao final do curso,
seré outorgado o titulo Mestre em Biociéncia e Saude Unica ao aluno regular que cumprir todas as
exigéncias estabelecidas no Regulamento do Programa da UFJ.

10.16 A distribuicdo dos candidatos aprovados entre os orientadores sera realizada em reunido da
coordenacdo do PPGBA e levara em consideracao a prioridade do Programa, baseada nos critérios
da CAPES, e aindicacdo do candidato.

10.17 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Administrativa do PPGBSU
juntamente com a Comissao de Selecéo.

Jatai, GO, 17 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

b CECILIA NUNES MOREIRA
g ol Data: 17/11/2025 10:42:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa Dr2 Cecilia Nunes Moreira
Coordenadora
Programa de P6s-Graduacao em Biociéncia e Saude Unica
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ANEXO |

Modelo do termo de anuéncia

UFJ

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JATA[

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOCIENCIA E SAUDE UNICA

TERMO DE ANUENCIA

Eu (Nome do candidato), CPF (n°), comprometo a realizar o mestrado de acordo com o
projeto de pesquisa do Prof(a). Dr(a). (nome do orientador(a)), segundo o edital de selecdo do
Programa de Pds-Graduacdo em Biociéncia e Saude Unica da Universidade Federal de Jatali,

para o semestre 2026.1.

Jatai, GO, (data), (més), ano

Assinatura do Candidato(a)
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Nome do Candidato(a):

ANEXO Il

Tabela de pontuacgao do curriculo

CPF:

Tabela de pontuacao do Curriculo

1 | Capacitagdo e treinamentos

Reservado para

Item Valor individual Pagina(s) \t/c?tlglr comissdao de
selecdo
1.1 | Curso de aperfeicoamento concluido - | 1 ponto/curso
Com certificado emitido por Instituicdo
de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC (Minimo 180 horas)
1.2 | Especializa¢do Lato Sensu concluida 2 pontos/curso
- Com certificado emitido por
Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC (Minimo 360
horas)
1.3 | Residéncia multiprofissional — 4 pontos/curso
Reconhecida pelo MEC
1.4 | Participagdo em programa de 2 pontos/semestre
Inicia¢ao cientifica (PIBIC, PIVIC,
PIBIT, PROLICEN e equivalentes)
1.5 | Participacdo em programa de 0,5
educagdo e extensédo (PET, PROBEC, | ponto/semestre
PROVEC, PIBID e equivalentes)
1.6 | Estagio nao curricular em pesquisa na | 0,1 ponto/50h
area pretendida (méx. 0,5)
1.7 | Programa de Monitoria 0,5
ponto/semestre
TOTAL
2 | Experiéncia profissional
valor Reseryado para
ltem Valor individual Pagina(s) total comisséo de
selecéo
2.1 | Docéncia em instituicdo de ensino 2 pontos/ano
superior
2.2 | Docéncia em instituicéo de ensino 1 ponto/ano
técnico ou profissionalizante
2.3 | Docéncia em instituicéo de ensino 0,5 ponto/ano
médio ou educacédo basica
2.4 | Outras atividades profissionais 0,2 ponto/ano
diretamente relacionadas a area de (méximo 0,4)
graduacado
TOTAL
3 [ Producéo e participagdes
Valor Reseryado para
Item Valor individual Pagina(s) total comissao de

selecéo




3.1

Participacdo em

Local/regional

seminarios, 0,2
palestras, jornadas,

congressos e Nacional 0,3
encontros 0,5
académicos e .

A L Internacional

cientificos similares

(limite de 2 pontos)

3.2 | Participacdo em < 20 horas 0,2
cursos académicos e
cientificos de curta =20 horas 04
duracéo (limite de 2
pontos)

3.3 | Curso cientifico ou < 20 horas 0,3
académico > 20 horas 0,5
ministrado

3.4 | Organizacdo de evento académicoou | 0,3
cientifico (limite de 2 pontos)

3.5 | Apresentacédo de palestra em evento 0,2
académico ou cientifico como
convidado

3.6 | Apresentacao de Local/regional | 0,3
comunicagéo oral Nacional 04
em evento Internacional 0,6
académico ou
cientifico

3.7 | Resumo publicado Local/regional | 0,3
em anais de Nacional 04
congresso ou poster | Internacional | 0,6
em evento
académico ou
cientifico

3.8 | Publicacao de livro cientifico ou 8
académico com ISSN

3.9 | Publicacédo de capitulo de livro 3
cientifico ou académico com ISSN

3.1 | Participagdo em bancas de 0,3

0 monografia, TCC ou estagio curricular

TOTAL
4 | Artigos publicados ou aceitos em revistas cientificas (Qualis/Quadriénio 2017-2020. Area Medicina
Veterinaria)
_ o _ valor Reseryado para
Qualis Valor individual Pagina(s) total comisséo de
selecédo

4.1 Al 10

4.2 A2 8,5

4.3 A3 8,0

4.4 A4 7,5

45 B1 7,0

4.6 B2 50

4.7 B3 4,0

4.8 B4 2,0

4.9 B5 1,0

5.0 C ou sem qualis 0,5

TOTAL

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome

RG

Orgéo Expedidor

CPF

Fone

E-mail

Edital

Curso

Eu me autodeclaro:
[ ]PRETA(O) [ JPARDA(O) [ ]INDiGENA [ ]QUILOMBOLA

E opto por concorrer as vagas reservadas por lei (Lei 14.723, de 2023) e pela politica de ag6es
afirmativas implementada pela Universidade Federal de Jatai.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — Se optar pelas vagas destinadas as pessoas negras, estas devem ser
conferidas pela heteroidentificacdo, procedimento realizado por terceiros e
que leva em consideracdo apenas as caracteristicas fenotipicas da
populacéo afrodescente e que sejam socialmente reconhecidas. Nao sendo
suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva, ndo sendo utilizado
nenhum material antecedente, como documentos, videos ou fotografias.

Il — Se optar pelas vagas destinadas as pessoas indigenas, estas devem ser
atestadas por meio dos documentos Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI), ou pela Declaracdo da Comunidade Indigena sobre a
condicao étnica do candidato.

Il — Se optar pelas vagas destinadas as pessoas quilombolas, estas devem
ser conferidas por meio da heteroidentificacdo e certidao de autodefinicdo da
comunidade emitida pela Fundag&o Cultural Palmares ou da Declaracdo da
Comunidade Quilombola.

Ratifico serem verdadeiras as informagfes prestadas, estando ciente de que a informacg&o
falsa incorrerd na pena criminal do art. 299 do Cédigo Penal. A ocorréncia de fraude e evidente
méa-fé, mediante apuragdo na qual me seja garantido o direito contraditorio e a ampla defesa,
acarretara em exclusdo da vaga pleiteada no edital e o fato sera encaminhado ao Ministério
Publico.

Jatai-GO, /|

Assinatura do Candidato

/




ANEXO IV

TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A
GRUPO MINORIZADO

Eu, , CPF: portador/a do documento

de identidade , declaro, para o fim especifico de atender a

documentacdo exigida pela Resolugdo CONSUNI-UFG n. 198/2023 e aderir ao Edital
-UFRJ n. , do Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduagdo em

da Universidade Federal de Jatai, em nivel de
, me autodeclaro:

() pessoa negra (preta,

parda) () indigena

() pessoa negra quilombola ou integrante de Povos e Comunidades Tradicionaiis
(PCTs) () pessoa em situacdo de migracéo forcada

() pessoa cigana

() mulher mae ou tutor/a

() pessoa trans (travesti e

transexual) () pessoa surda

() pessoa com deficiéncia

() outro, conforme previsto no edital (especificar: )

Declaro, também, estar ciente de que a prestacdo de informagdo falsa,
apurada posteriormente ao ingresso no Programa, em procedimento que me
assegure o contraditério e ampla defesa, ensejara o cancelamento de minha
matricula na Universidade Federal de Jatai, sem prejuizo das sanc¢des penais
eventualmente cabiveis.

Jatai, GO, [ ]

Assinatura do Candidato
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