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5.3 - Ter produgéo cientifica relevante nos dltimos 5 (cinco) anos, contados da data de inscrigao;
5.4 - Ter atuagdo em linha de pesquisa de interesse do Programa de Pos-Graduagdo ao qual pretende se vincular;

6 - Vagas:

6.1 - O presente processo seletivo destina-se ao provimento de 30 (trinta) vagas, sendo 21 (vinte e uma) vagas para a Regional Goiania, 5 (cinco) vagas para a Regional Cataldo e 4 (quatro) vagas para a

Regiona Jatai.

6.2 - As vagas ndo preenchidas em uma Regional poder&o ser utilizadas em outra Regional, considerada a ordem de classificaggo.
6.3 - Durante toda a vigéncia deste edital sera obedecido o quantitativo limitado do Banco de Professor Equivalente (Art. 2°, 82° da Lei n° 8.745/1993).
6.4 - Havendo disponibilidade de novas vagas e candidatos classificados, eles poderdo ser contratados a depender do interesse da Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo e do Programa de Pds-Graduagéo

correspondente.
7 - Remuneragéo:

7.1 - A remuneragdo do Professor Visitante e do Professor e Pesquisador Visitante Estrangeiro sera estabelecida com base na qualificac@o e experiéncia do candidato, observada a correspondéncia com as faixas
de remuneracdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, Lei 12.772 de 28/12/2012, podendo se dar em uma das classes listadas na seguinte tabela

Nivel \Fégnci mento Béasico Egri buicdo por Titulagdo (Doutorado) égxilio Alimentacdo 'FI'%aI
Classe C 1 5.488,42 5.835,29 458,00 11.781,71
(Adjunto)
Classe D (Associado) 1 7.167,78 8.638,80 458,00 16.264,58
(C_:I_Iatssle I% UNICO 8.119,08 11.321,40 458,00 19.898,48
itular

7.2 - O Professor Visitante ou o Professor e Pesquisador
Visitante Estrangeiro sera considerado na Classe:

7.2.1 - C (Adjunto) - se atender os requisitos de qualificagdo
e experiéncia equivalente ao de Bolsista de Produtividade em Pes-
quisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tec-
nolégico, nivel 2, no Comité de Avaliagdo do CNPq pelo qual sera
avaliado (http://www.cnpg.br/web/guest/criterios-de-julgamento#);

7.22 - D (Associado) - se atender os requisitos de qua
lificagdo e experiéncia equivalente ao de Bolsista de Produtividade
em Pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico, niveis 1C e 1D no Comité de Avaliacdo do CNPqg pelo
qual sera avaliado (http://www.cnpg.br/web/guest/criterios-de-julga
mento#);

7.2.3 - E (Titular) - se atender os requisitos de qualificagéo e
experiéncia equivalente ao de Bolsista de Produtividade em Pesquisa
do Conselho Naciona de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,
niveis 1A e 1B no Comité de Avaliacdo do CNPq pelo qua sera
avaliado (http://www.cnpg.br/web/guest/criterios-de-julgamento#).

7.3 - A andlise para 0 enquadramento a que se refere o item
7.2 sera redlizada por Comissdo de Avaliagdo, nomeada pelo Reitor
para o fim do presente Edital e composta pelos Pr6-Reitores e Pro-
Reitores Adjuntos de Pesquisa e Inovagéo e de Pos-Graduagdo, pelo
Coordenador de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia e pelos Co-
ordenadores de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo das Regionais
Cataldo e Jatal.

8 - Inscricéo:

8.1 - O periodo de inscricdes sera do dia 16/10/2017 a
31/10/2017.

8.2 - Os candidatos poderdo se inscrever por meio eletronico
no sitio do programa na internet - SISCONCURSO, até as 14 horas
da data prevista para 0 encerramento, conforme consta no item 8.1 do
presente edital.

8.2.1 - Deverdo ser anexados, em arquivo Unico, & inscri¢ao
do candidato no sitio do programa na internet - SISCONCURSO:

8.2.1.1 - Cépia do documento de identificagdo com foto-
grafia nos termos da legislagdo vigente;

8.2.1.2 - Requerimento e Termo de Compromisso ao Co-
ordenador do Programa de Pés-Graduag&o no qual o requerente pre-
tenda atuar, conforme modelo no Anexo |l deste Edital;

8.2.1.3 - Copia do diploma de Doutor ou equivalente nos
termos da legislacdo vigente;

8.2.1.4 - Curriculum Lattes atualizado na base do CNPq,
demonstrando atuacdo nas linhas de pesquisa do programa de pés-
graduacdo no qual pretende atuar;

8.2.1.5- Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao, por
meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no valor de R$
235,00 (duzentos e trinta e cinco reais).

8.3 - A GRU para pagamento da taxa de inscrigdo devera ser
impressa até as 14 horas da data prevista para 0 encerramento con-
forme consta no item 8.1 do presente edital.

8.3.1 - O pagamento da GRU devera ser efetivado pre-
ferencialmente no Banco do Brasil, dentro de suas condi¢es de
funcionamento e normas do sistema bancério brasileiro, até a data
prevista para encerramento das inscricoes.

8.3.2 - A copia digital da GRU e seu comprovante de pa-
gamento deverdo ser anexados, em arquivo Unico, a inscrigdo do
candidato no sitio do programa na internet - SISCONCURSO até a
data prevista para 0 encerramento das inscrigdes.

9 - Homologagdo da inscrigéo:

9.1 - A homologag&o da inscrigdo pela Coordenagéo do Pro-
grama de Pés-Graduagdo, no qual o candidato pretende atuar, seréa
feita com base nas informagdes constantes do formulério eletrénico
de inscri¢do e documentos anexados.

9.2 - A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo, no
qual o candidato pretende atuar, divulgara a relagdo das inscrigdes
homologadas no sitio do programa na internet - SISCONCURSO até
10 (dez) dias apds o término do periodo de inscrigdes.

9.3 - Em caso de indeferimento de inscrigdo, o candidato
podera interpor recurso no prazo maximo de 2 (dois) dias Gteis apoés
a homologacéo.

10 - Selegdo:

10.1 - O processo seletivo terd 2 (duas) fases: a Fase | sera
conduzida pelo Programa de Pds-Graduagdo no qual o candidato
pretende atuar e a Fase |1 sera realizada pela Comissdo de Avaliagao
definida no item 7.3.

10.2 - Na Fase |, os candidatos sero avaliados por uma
comissdo, formada por 3 (trés) docentes permanentes, indicados pela
Coordenagdo do Programa de Pés-Graduagdo no qual o candidato
pretende atuar, que ira proceder a andlise do Curriculo Lattes (Fase |),
de acordo com a pontuacdo definida exclusivamente nos itens -2
(Ensino - Orientagdo) e Il (Produgdo Intelectua) do Anexo | da
Resolucdo Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG n°. 02/2013, disponivel
no enderego: https://sistemas.ufg.br/consultas_publicas/resolucoes/ar-
quivos/Resolucao CEPEC_CONSUNI_2013 0002.pdf.

10.2.1 - O Programa de P6s-Graduacdo tera prazo maximo
de 15 (quinze) dias, apds homologagao das inscri¢des, para realizagdo
da Fase | da selegéo.

10.3 - Para fins da andlise do Curriculo Lattes, a pontuagdo
maxima de 22 pontos para artigos cientificos, prevista no do Anexo |
da Resolug&o no. 02/2013 serd atribuida apenas a artigos classificados
como A1, segundo os critérios do Sistema QUALIS da CAPES na
area de avaliagdo do Programa de P6s-Graduagdo. A pontuagdo atri-
buida aos artigos classificados nos demais extratos, A2, B1, B2, B3,
B4 e B5, devera corresponder a 85%, 70%, 55%, 40%, 25% e 10%
daquele valor, respectivamente.

10.4 - A pontuagdo minima para aprovacdo do Curriculo
Lattes do candidato serd aquela correspondente aos critérios para
credenciamento a0 PPG no qua o candidato pretende atuar
(http://www.prpg.ufg.br/p/6621-mestrados-e-doutorados).

10.5 - O resultado sera publicado no sitio do programa na
internet - SISCONCURSO e, ap6s o0 prazo de recurso de 48 horas,
devera ser homologado pelo Conselho Diretor da Unidade Académica
ou do Colegiado da Unidade Académica Especial ao qual o Programa
de Pos-Graduagdo esta vinculado.

10.6 - O Diretor da Unidade Académica ou o Chefe da
Unidade Académica Especia devera encaminhar memorando a PRPG
informando o resultado da Fase |, até a data limite divulgada pela
PRPG no endereco www.prpg.ufg.br, acompanhado de documento
manifestando o interesse do PPG no(s) candidato(s) aprovado(s) e
comprometimento em credenciar esse(s) candidato(s) imediatamente
no corpo docente do Programa, caso este(s) sgja(m) selecionado(s) na
Fase II.

10.7 - A Comissdo de Avaliagdo, definida no Item 7.3, ap6s
0 recebimento do resultado da Fase I, tera 30 (trinta) dias para
conclusdo da Fase II.

10.8 - A Comissdio de Avaliagdo realizara andlise compa
rativa dos candidatos aprovados dos diferentes Programas de Pos-
Graduagdo e elaborard lista classificatéria com base no Curriculum
Lattes.

10.8.1- A pontuacd do Curriculo Lattes sera normalizada
considerando a produgdo intelectual e orientages correspondentes
aquela esperada para Bolsista de Produtividade nivel 2 do CNPqg na
area de atuacdo do candidato, conforme critérios do Comité de Ava
liagdo do CNPq a0 qual o candidato declarou vinculagao.

10.9 - Todos os candidatos com pontuagdo normalizada
maior ou igual a1 (um), ou sgja, que possuem pontuacdo compativel
com o nivel de Bolsista de Produtividade nivel 2 do CNPq serdo
considerados aprovados na Fase |1; aqueles com pontuacdo inferior a
1 (um) serdo considerados eliminados.

10.10 - Os candidatos seréo selecionados segundo o0s se-
guintes critérios e etapas:

10.10.1- Etapa 1- selecdo do 1° lugar de cada curso até o
limite de vagas, observando a distribuic&o definida entre as Regionais
(item 6.1 e 6.2) e a ordem geral de classificaco;

10.10.2 - Etapa 2 - aplica-se somente apos alocacdo de todos
os classificados em 1° lugar de cada Programa, até o limite total de
vagas. Neste caso, as vagas disponiveis seréo destinadas aos can-
didatos aprovados na Fase | em 2° lugar de cada Programa, até o
limite de vagas disponiveis, observada a ordem geral de classificago,
e consecutivamente para os classificados seguintes, caso ainda haja
disponibilidade de vagas.

10.11 - O resultado da Fase Il ser4 divulgado no sitio do
programa na internet - SISCONCURSO, definindo a classe na qual o
Professor Visitante ou Professor e Pesquisador Visitante Estrangeiro
sera contratado, segundo item 7.2. ApGs prazo de recurso de 48 horas,
serdo enviados a Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduagdo da
UFG (CSPPG) e posteriormente ao Conselho Universitério, para ho-
mol ogagao.

11 - Disposi¢es Gerais:

11.1. - A contratagdo de Professor Visitante e Professor e
Pesquisador Visitante Estrangeiro dar-se-, inicialmente, pelo periodo
de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por sucessivas vezes até o
limite méaximo de:

11.1.1 - 24 (vinte e quatro) meses, contados da sua con-
tratac@o original, em se tratando de Professor Visitante;

11.1.2 - 48 (quarenta e oito) meses, contados da sua con-
tratacdo original, em se tratando de Professor e Pesquisador Visitante
Estrangeiro.

11.2 - A renovagdo/prorrogagdo do contrato esta condicio-
nada ao interesse institucional e a disponibilidade orcamentéria.

11.3 - Séo de responsabilidade do Professor e Pesquisador
Visitante Estrangeiro, as providéncias necessérias para a obtencéo do
visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente as atividades
que ird desenvolver, com validade compativel com o periodo de
permanéncia no pais, prevendo inclusive a possibilidade de pror-
rogacd@o do contrato, de acordo com a legisagdo vigente.

11.4 - No caso do Professor e Pesquisador Visitante Es-
trangeiro ou brasileiro ndo residente no Brasil, cujo titulo de dou-
torado tenha sido obtido no exterior, a comprovacdo da titulagdo
exigida no item 5.1 podera ser atestada pela Camara Superior de
Pesquisa e Pos-Graduagdo da UFG, prescindindo-se de processo for-
mal de reconhecimento do diploma no Brasil.

11.5 - O Professor Visitante e o Professor e Pesquisador
Visitante Estrangeiro ndo poder&o:

11.5.1 - receber atribuicBes, fungdes ou encargos ndo pre-
Vistos no respectivo contrato;

11.5.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo pre-
cario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianga; e

11.5.3 - ter direito a voto nas instancias deliberativas.

11.6 - N&o sera contratado candidato que ocupe cargo efetivo
das carreiras do Magistério, de que tratam a Lei n° 7.596 de
10/4/1987 e o Decreto n°. 94.664 de 23/7/1987, ou que tenha tido
contrato temporario nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, nos termos
da Lel n° 8.745, de 09/12/1993.

11.7 - N&o seré contratado candidato que exercer outra ati-
vidade remunerada, publica ou privada no momento da contratagdo
referente a este Edital, devendo permanecer nesta condi¢do no pe-
riodo de duragdo do contrato.

11.8 - A lista de documentos a serem apresentados no mo-
mento da contratagdo e a relagdo de exames médicos obrigatérios
para o cargo estdo disponiveis no sitio do Departamento do Pessoal
da UFG, nos enderecos (https://dp.ufg.br/up/89/o/Docum._Admissio-
nais 2017_PROF_SUBSTITUTO.pdf) e
(https://dp.ufg.br/up/89/o/Relacdo_de Exames Médicos_obrigatd-
rios160316.pdf), respectivamente.

11.8.1 - A partir da publicagdo da homologag&o do resultado
do processo seletivo simplificado no Diério Oficia da Unido, os
candidatos aprovados terdo 15 (quinze) dias para apresentar os do-
cumentos conforme item 11.8.

11.8.2 - Esgotado o prazo especificado no item 11.8.1 o
candidato que ndo apresentar a documentac@o serd considerado de-
sistente e sera convocado o préximo candidato aprovado para o mes-
mo programa; na impossibilidade deste, sera convocado o préximo
candidato aprovado na classificagdo geral, de acordo com os critérios
de distribuicdo de vagas definidos no presente Edital.

11.8.3 - O candidato convocado com base no item 11.8.2 terd
o prazo de 15 (quinze) dias a partir da convocagdo, divulgada no sitio
do Departamento do Pessoal (www.dp.ufg.br), para apresentar os do-
cumentos conforme item 11.8.

11.9. - Os Anexos | e I, parte integrante deste edital, seréo
publicados somente no sitio do programa na internet - SISCON-
CURSO, e apds publicacdo do edital no Diario Oficial da Unido.

11.10 - Este Edital entra em vigor na data de sua publi-
cacéo.

MANOEL RODRIGUES CHAVES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017101100097

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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