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ANEXO II
Tabela de pontuação do currículo  (últimos cinco anos)


Nome do Candidato(a):		  CPF:	 

	Tabela de pontuação do Currículo

	1
	Capacitação e treinamentos

	
Item
	
Valor individual
	
Página(s)
	Valor total
	Reservado para
comissão de seleção

	1.1
	Curso de aperfeiçoamento concluído - Com certificado emitido por Instituição de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC (Mínimo 180 horas por curso) (Máx. de 2,0 pontos)
	1 ponto/curso
	
	
	

	1.2
	Especialização Lato Sensu concluída com certificado emitido por Instituição de Ensino Superior reconhecida pelo MEC (Mínimo 360 horas) (Máx. 10 pontos)
	5 pontos/curso
	
	
	

	1.3
	Residência multiprofissional –Reconhecida pelo MEC (Máx. 10 pontos)
	10 pontos/curso
	
	
	

	1.4
	Participação em programa de Iniciação científica (PIBIC, PIVIC, PIBIT, PROLICEN e equivalentes) (Máx. 6 pontos)
	1 pontos/semestre
	
	
	

	1.5
	Participação em programa de educação e extensão (PET, PROBEC, PROVEC, PIBID e equivalentes) (Máx. 3 pontos)
	0,5
ponto/semestre
	
	
	

	1.6
	Participação em Projetos de Pesquisa, Pesquisa e Extensão excluindo programas oficiais. (Máx. 4 pontos)
	1 ponto/semestre por projeto
	
	
	

	1.7
	Estágio não curricular em pesquisa na área pretendida (Máx. 0,5 pontos)
	0,1 ponto/50h

	
	
	

	1.8
	Participação em Programa de Monitoria de Graduação (Máx. 2 pontos)
	0,5
ponto/semestre
	
	
	

	TOTAL
	
	

	2
	Experiência profissional

	
Item
	
Valor individual
	
Página(s)
	Valor total
	Reservado para comissão de seleção

	2.1
	Docência em instituição de ensino superior
	2 pontos/ano
	
	
	

	2.2
	Docência em instituição de ensino técnico ou profissionalizante
	1 ponto/ano
	
	
	

	2.3
	Docência em instituição de ensino médio ou educação básica
	0,5 ponto/ano
	
	
	

	TOTAL
	
	

	3
	Produção e participações

	
Item
	
Valor individual
	
Página(s)
	Valor total
	Reservado para comissão de seleção

	3.1
	Participação em seminários, palestras, jornadas, congressos e
Encontros acadêmicos e científicos similares
(Máx. 2 pontos) 
	Local/regional

	0,2
	
	
	

	
	
	Nacional


	0,3
	
	
	

	
	
	Internacional
	0,5
	
	
	


	3.2
	Participação em cursos acadêmicos e científicos de curta duração (Máx. 2 pontos)
	< 20 horas
	0,2
	
	
	

	
	
	≥ 20 horas
	0,4
	
	
	

	3.3
	Curso científico ou acadêmico ministrado (Máx. 2 pontos)
	< 20 horas
	0,3
	
	
	

	
	
	≥ 20 horas
	0,5
	
	
	

	   3.4
	Organização de evento acadêmico ou científico (Máx. 2 pontos)
	0,3
	
	
	

	   3.5
	Apresentação de palestra em evento acadêmico ou científico como convidado (Máx. 2 pontos)
	0,2
	
	
	

	3.6
	Resumo publicado em anais de congresso ou pôster em evento acadêmico ou científico (Máx. 3 pontos)
	Local/regional
	0,3
	
	
	

	
	
	Nacional
	0,4
	
	
	

	
	
	Internacional
	0,6
	
	
	

	 3.7
	Publicação de livro cientifico ou acadêmico com ISSN
	5
	
	
	

	3.8
	Publicação de capítulo de livro científico ou acadêmico com ISSN 
	1
	
	
	

	3.9
	Participação em bancas de monografia, TCC ou estágio curricular (Máx. 2 pontos)
	0,2
	
	
	

	TOTAL
	
	

	4
	Artigos publicados ou aceitos em revistas científicas (Qualis baseado em percentil do CiteScore)

	
Qualis
	
Valor individual
	
Página(s)
	Valor total
	Reservado para comissão de seleção

	4.1
	A1
	10
	
	
	

	4.2
	A2
	7,5
	
	
	

	4.3
	A3
	6,3
	
	
	

	4.4
	A4
	5,0
	
	
	

	4.5
	A5
	3,8
	
	
	

	4.6
	A6
	2,5
	
	
	

	4.7
	A7
	1,3
	
	
	

	4.8
	A8
	0,6
	
	
	

	4.9
	Sem Classificação (Máx. 0,5 pontos)
	0,1
	
	
	

	TOTAL
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