As Pro-Reitorias de Pesquisa e Pds-Graduacao, de Administracdo e Financgas e de
Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos da UFG tornam publico o
resultado do Programa Institucional de Bolsas Pos-Graduacao, NIVEL DE
MESTRADO, destinadas aos servidores do quadro de pessoal permanente da
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Resultado Bolsas Mestrado

Universidade Federal de Goias, objeto do Edital 18/2013:

Nome Nota Proj. | Pontuacio Nota | Média
Pesquisa Curriculo Cv

1° | Carolina Brom Aki 9.4 42.9 10,0 9,7
Oliveira

2° | Dayse de Araujo Vilela 7,5 37,5 8,74 8,12

3° | Edna Candida da Silva 8,5 20,4 4,76 6,63

4° | Glauce Sebastiana de 9,5 13,4 3,12 6,31
Andrade

5° | Wender Rodrigues de 10,0 11,1 2,59 6,30
Siqueira

6° | Maria Raquel Gomes 8,0 14,6 3,40 5,70
da Silva

7° | Verlany Souza 8,75 11,1 2,58 5,67
Marinho de Biage

8° | Elem Kelrim Borges 7,4 16,5 3,85 5,62
Pinho

9° | Roseana da Silva 7,2 7,5 1,75 4,48
Sant’ana

*Serao contemplados os candidatos que obtiverem média igual ou
superior a 5,0, observado o limite maximo de bolsas deste programa

conforme item 2.1 do Edital.

Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos - PRODIRH

Goiania, 10 de abril de 2013.

Professora Divina das Dores de Paula Cardoso
Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao — PRPPG
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Pré-Reitora em Exercicio - PROAD
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