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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

OFICIO CIRCULAR N° 3/2023/PROPESSOAS/UFJ
Processo n2 23854.002968/2023-20

Jatai, 25 de abril de 2023.

Aos(As) Senhores(as) Diretores(as)/Chefes(as) de Unidades Académicas/Unidades Académicas Especiais e demais Gestores de Unidades
Organizacionais.

Assunto: Esclarecimentos sobre a reserva de vagas em Concursos Publicos para provimento de cargos de Professor do Magistério Superior e Processos
Seletivos Simplificados para contratacao de professores por tempo determinado - Vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) e negros (PP).

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23854.002968/2023-20.

Senhores(as) Gestores(as),

Apresentamos abaixo a nova metodologia a ser adotada pela Diretoria de Provimento e Movimentacdo de Pessoas desta Pré-reitoria no que
se refere a reserva de vagas a pessoas pretas ou pardas (PP) e pessoas com deficiéncia (PcD) nos Concursos Publicos para provimento de cargos do
Magistério Superior e nos Processos Seletivos Simplificados para contratacao de Professores Tempordarios, revogando assim o que consta no Oficio-Circular
n2 05/2022/PROPESSOAS/UFJ, presente no Processo SEI n2 23854.001362/2022-96.

1. Sobre a reserva de vagas para candidatos(as)_.com deficiéncia:
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O Decreto n2 9.508, de 25/09/2018, em seu artigo 19, § 12, determina a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia em “no minimo, cinco
por cento das vagas oferecidas para o provimento de cargos efetivos e para a contratacdo por tempo determinado...”. J4 o artigo 59, § 29, da Lei n2 8112, de
11/12/1990, diz que serdo reservadas até 20% das vagas oferecidas em concurso publico para pessoas portadoras de deficiéncia. Neste sentido, a UFJ
reservara 10% das vagas ofertadas em editais de Concurso Publico para provimento de cargos de Professor do Magistério Federal e de Processos Seletivos
Simplificados para contratacdo de Professores Substitutos as pessoas com deficiéncia. O Quadro 1 abaixo apresenta a distribuicdo das vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD) de acordo com a quantidade de vagas imediatas disponiveis no edital.

Quadro 1. Numero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) de acordo com o numero total de vagas previstas em edital.

N2 DE VAGAS EM EDITAL N2 DE VAGAS RESERVADAS
5 1 vaga
11 2 vagas
21 3 vagas
31 4 vagas
41 5 vagas
51 6 vagas

2. Sobre a reserva de vagas para candidatos(as) negros(as):

A UFJ tem adequado os editais de Concurso Publico para a carreira de Professor do Magistério Superior e de Processos Seletivos Simplificados
para a contratacdo de Professor Temporario (Substituto ou Visitante) a Lei n2 12.990, de 09 de junho de 2014, e a Portaria Normativa n? 4, de 06 de outubro
de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas (e sua altera¢do pela Portaria n? 14.635, de 14 de
dezembro de 2021, do Ministério da Economia), que tratam da reserva de vagas aos candidatos negros. A Lei n2 12.990/2014 determina em seu artigo 12
que “ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos...”. Neste sentido,
visando cumprir o que determina a referida lei, a UFJ reservard 20% das vagas em editais a candidatos negros (de cor preta ou parda - PP), conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, de acordo com o Quadro 2 abaixo.

Quadro 2. Numero de vagas reservadas as pessoas negras (PP) de acordo com o numero total de vagas previstas no edital.

N2 DE VAGAS EM EDITAL N2 DE VAGAS RESERVADAS
3 1 vaga
8 2 vagas
13 3 vagas
18 4 vagas
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23 5 vagas
28 6 vagas
33 7 vagas
38 8 vagas
43 9 vagas
48 10 vagas

3. Sobre a metodologia para definicdo das vagas imediatas que serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos negros:

a) A distribuicdo das vagas imediatas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos negros dar-se-a por sorteio realizado pela Diretoria
de Provimento e Movimentacdo (DPM), dentre as areas presentes no Edital Especifico em que houver candidatos com deficiéncia e negros
inscritos, apds a homologacao final das inscrigdes.

b) O sorteio de que trata a alinea a) se dara na presenca de representantes das unidades académicas interessadas, da Coordenacdo de
Agdes Afirmativas (CAAF) e da Diretoria de Atengao a Saude do Servidor (DASS), sendo gravado em audio e devidamente consignado em
Processo SEI.

c) Caso o numero de vagas reservadas seja superior ao niumero de areas com candidatos negros ou com deficiéncia inscritos, o sorteio
da(s) vaga(s) reservada(s) remanescente(s) se dara considerando todas as demais areas do certame.

d) As areas cujas vagas serdo reservadas as pessoas com deficiéncia e aos negros, mediante realizacdo do sorteio previsto na alinea a) do
presente Oficio Circular, serdo ocupadas prioritariamente pelos candidatos com deficiéncia ou negros aprovados e melhor classificados em
cada area do conhecimento na qual houve essa reserva imediata de vaga.

4. A nomeacdo de docentes efetivos, dentre os candidatos aprovados, em virtude do surgimento de novas vagas (vagas ndo imediatas)
durante o prazo de validade do concurso:

Nos Concursos Publicos para provimento de cargos de Professor do Magistério Federal, as nomeag¢des dos candidatos aprovados, classificados
dentro do niumero maximo de aprovados previsto em cada darea prevista no Edital Especifico, em virtude do surgimento de novas vagas (vagas nao
imediatas) ou para aproveitamento em outras Instituicdes de Ensino Superior também serdo realizadas respeitando as disposi¢coes estabelecidas na Lei n?
12.990/2014 e no Decreto n? 9.508/2018 (mencionadas nos itens 1 e 2), conforme Quadro 3 abaixo:
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Quadro 3. Sequéncia de convocacgdo de candidatos aprovados na ampla concorréncia (AC), como também vagas reservadas para negros (PP) e pessoas com deficiéncia
(PcD), para vagas ndo imediatas ou aproveitamento em outras Instituicées de Ensino Superior, durante a validade dos certames.

SEQUENCIA DE CONVOCAGAO DAS VAGAS NAO TIPO DE CADASTRO DE
IMEDIATAS VAGA
12 vaga AC
22 vaga AC
32 vaga PP
42 yaga AC
52 vaga PcD
62 vaga AC
72 vaga AC
82 vaga PP
92 vaga AC
102 vaga AC
112 vaga PcD
122 vaga AC
132 vaga PP
142 vaga AC
152 vaga AC
162 vaga AC
172 vaga AC
182 vaga PP
192 vaga AC
202 vaga AC
212 vaga PcD

Certos de contarmos com a sua compreensdo, agradecemos e colocamo-nos a disposicdo para outros esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Atenciosamente,
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Prof. Dr. Henrique Almeida Fernandes
Pré-Reitor Pro Tempore de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal de Jatai

Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE ALMEIDA FERNANDES, Pré-Reitor Pro Tempore de Gestdo de Pessoas, em 26/04/2023, as 13:21,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0138206 e o cddigo CRC 41274956.

Rodovia BR 364, Km 192, n2 3800, - Bairro Setor Industrial - Telefone:
CEP 75801-615 Jatai/GO - https://ufj.edu.br
documentacao@ufj.edu.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23854.002968/2023-20 SElI n2 0138206
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