RETRIBUIGAO POR TITULAGAO - DOCENTE
DEFINIGAO:

Retribuicado por Titulagdo é uma gratificagcdo percebida pelo docente, em virtude da
obtencéo de titulo de Mestre ou Doutor e ndo acarreta mudanga de classe ou nivel, nem
alteracdo da data base. Aplica-se aos docentes que ingressaram apoés 1°/03/2013, nao é
necessario ser estavel para solicitar a RT.

Existem dois cenarios em que a Retribui¢ao por Titulagdo pode ser solicitada:

1°) O docente da Carreira do Magistério Superior que esteja em estagio probatério podera
solicitar a retribuicdo por titulacao, pela obtengao dos titulos de mestrado ou doutorado com
a respectiva alteragdo de denominagao, permanecendo na mesma Classe A:

I- pela apresentacao do titulo de mestrado, de Professor Auxiliar A para
Professor Assistente A;

[I- pela apresentagao do titulo de doutorado, de Professor Auxiliar A para
Professor Adjunto A;

IlI- pela apresentagao do titulo de doutorado, de Professor Assistente A para
Professor Adjunto A.

2°) O docente da Carreira do Magistério Superior, aprovado no estagio probatdério que ja
esta na Classe B ou na Classe C, podera a qualquer momento, pela obtencao do titulo de
mestrado ou de doutorado, solicitar a respectiva Retribuicdo por Titulagdo, nos termos do
Art. 62. da Resolugdo CONSUNI n°® 18/2017/UFG (COM EFEITOS NA UFJ).

REQUISITO BASICO:

e obter o titulo de mestre ou doutor;

DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

e Autuar o Processo: Pessoal Retribuicdo por Titulagéo;

e Incluir, preencher e assinar o requerimento eletronico “Retribuicdo por Titulagcao”,
disponivel no SEl;

e Anexar cépia do titulo de mestre ou doutor (na auséncia do titulo definitivo, o
docente podera apresentar, provisoriamente, um documento formal (expedido pela
instituicdo de ensino responsavel), que declare expressamente a_data de concluséo
efetiva de curso, a aprovacao do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia
para a aquisicdo da titulacdo, além da comprov. i
expedicdo e registro. (conforme previsto no OFICIO CIRCULAR SEI n°
2/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, expedido pelo Ministério
da Economia)




OBSERVAGOES:

O termo inicial de pagamento das gratificagdes por titulagdo se dara a partir da data
de apresentacao do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as
exigéncias, nos termos da Nota Técnica n° 13/2019/ME. Desse modo, o efeito
financeiro incidira a partir da data da abertura do processo desde que todos os
documentos necessarios estejam anexados no processo no ato da abertura, caso
contrario o efeito financeiro incidira a partir da data de inser¢ao dos documentos
comprobatorios.

FLUXO:

01) Servidor interessado:

autua processo no SEI,

inclui, preenche e assina o formulario eletrénico “Retribui¢éo por Titulagao”;

anexa a copia do titulo (ou documento provisério, que ateste que ndo existe
nenhuma pendéncia e que o diploma esta em fase de expedig¢éo);

encaminha o processo a DAP;

02) DAP:

atribui o processo a CGPD, que:
o informa a situacao funcional do servidor;
o cadastra o processo no controle interno;
o encaminha o processo a CPPD;

03) CPPD:

analisa possivel impedimento para a retribuigao por titulagao;
emite despacho e encaminha o processo a unidade de lotacédo do interessado, para
analise da CAD;

04) CAD:

emite parecer e submete ao Conselho Diretor da Unidade;

05) Conselho Diretor da Unidade:

aprecia, delibera e emite certiddo de ata, sobre o parecer da CAD;

06) Secretaria da Unidade:

envia o processo a CPPD, para apreciacao e emissao de parecer final;

07) CPPD:

atribui o processo a um Conselheiro;

Conselheiro emite parecer e submete a plenaria da CPPD;
Plenaria aprecia e emite certidao de ata;

encaminha o processo a DAP;



08) DAP:
e emite portaria;
e faz os registros cadastrais;
e encaminha o processo a CFP;

09) CFP:
e realiza os calculos;
e faz o langamento na folha de pagamento;
e encaminha o processo a Unidade do servidor (requerente), para ciéncia e conclusao
do processo;

10) Servidor interessado:
e registra ciéncia e conclui o processo.
NORMATIVOS:

Lei n®12.772/2012
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm

Oficio-Circular n°® 002/2014-CGGP/SAA/SE/MEC
https://ifbaiano.edu.br/portal/servidor/wp-content/uploads/sites/5/2016/05/0F-CIRC-n.2-2014

-pdf

OFICIO CIRCULAR SEI n° 2/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME
https://dafdc.ufsc.br/files/2019/07/0f%C3%ADcio-Circular-SEI-n%C2%BA-2-2019.pdf

Nota Técnica n® 13/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME
http://www.progep.ufu.br/legislacoes/nota-tecnica-sei-no-132019cgcar-assescgcardesensgp

sedgg-me

SIGLAS/CONTATOS:

CAD - Comissao de Avaliagao Docente

CFP - Coordenagao Financeira de Pessoas - dap@ufj.edu.br

CGPD - Coordenacéao de Gestao dos Processos de Desenvolvimento - dap@ufj.edu.br
CPPD - Comissdo Permanente de Pessoal Docente - cppd@ufj.edu.br

DAP - Diretoria de Administracao de Pessoas - dap@ufj.edu.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
https://sistemas.ufg.br/consultas_publicas/resolucoes/arquivos/Resolucao_CONSUNI_2017_0018.pdf
https://sistemas.ufg.br/consultas_publicas/resolucoes/arquivos/Resolucao_CONSUNI_2017_0018.pdf
https://ifbaiano.edu.br/portal/servidor/wp-content/uploads/sites/5/2016/05/OF-CIRC-n.2-2014.pdf
https://ifbaiano.edu.br/portal/servidor/wp-content/uploads/sites/5/2016/05/OF-CIRC-n.2-2014.pdf
https://dafdc.ufsc.br/files/2019/07/Of%C3%ADcio-Circular-SEI-n%C2%BA-2-2019.pdf
http://www.progep.ufu.br/legislacoes/nota-tecnica-sei-no-132019cgcar-assescgcardesensgpsedgg-me
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