
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
    PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 248, DE 31 DE MARÇO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria
nº  218/2026,  de  19  de  março  de  2026,  Art.  4º,  e  conforme  o  disposto  no  Processo  nº
23854.002649/2026-67, RESOLVE:

Art.  1º  Fica  criado  o  Grupo  de  Trabalho  responsável  por  estudar  a  implantação  do
Reconhecimento de Saberes e Competências no âmbito da Universidade Federal de Jataí.

Art. 2º Designar como membros do Grupo de Trabalho previsto no Art. 1º as seguintes
pessoas, conforme se segue:

I - Simone Rezende do Carmo, Matrícula SIAPE nº 1549376 (Presidente);

II - Glacinéia Ribeiro Lemos, Matrícula SIAPE nº 3391284 (Vice-Presidente);

III - Carolina Oliveira e Oliveira, Matrícula SIAPE nº 1550318 (Membro);

IV - Daniel Silva Carvalho, Matrícula SIAPE nº 1974166 (Membro); e

V - Rafael Nogueira de Freitas Koch, Matrícula SIAPE nº 1548108 (Membro).

Art. 3º O presente grupo de trabalho terá a duração de seis meses a contar da publicação,
podendo ser prorrogado a critério da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor a par�r de sua publicação.

Profa. Dra. Graziele Alves Amaral
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por GRAZIELE ALVES AMARAL, Pró-Reitora de Gestão de
Pessoas, em 01/04/2026, às 19:34, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do
art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.u�.edu.br/sei/
controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 0566883 e o código CRC 947BEA12.

Referência: Processo nº 23854.002649/2026-67 SEI nº 0566883
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