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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas

EDITAL 08/2022 — Propessoas

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Propessoas) da Universidade Federal de
Jatai, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a realizagdo do processo de
selecdo de bolsistas extensionistas, para atuacdo no projeto de extensdo “Propessoas:
Promovendo a emancipacdo da UFJ”, de acordo com a Resolugdo Consuni-UFJ
04/2021, de 31 de margo de 2021.

1. Das vagas
Seré selecionado dois bolsistas de extensdo, para desenvolver suas atividades na
Propessoas - UFJ, conforme descrito a seguir:

- Servidor efetivo
Técnico
Administrativo em
Educagao (TAE) —
Técnico em
Contabilidade

Quantidad | Requisitos basicos e Atividades a serem realizadas
e de vagas escolaridade
02 - Ensino superior | - Elaboracdo de estudos, planilhas, digitacdo de
completo. documentos, construcdo de relatorios, levantamento

de dados, organizag¢dao de documentos e arquivo.

- Apoio administrativo aos departamentos financeiro
e administrag¢do de pessoas.

- Secretariar o pro-reitor e coordenadores na
elaboracdo de despachos, e-mails, pareceres e oficios.

2. Dos requisitos

Os candidatos interessados em atuar como bolsistas na Propessoas, deverdao
atender os seguintes requisitos:

2.1 Dispor de 20 (vinte) horas semanais, para dedicar-se as atividades a serem
desenvolvidas durante os meses de vigéncia do projeto.

2.2 Ter disponibilidade para exercer as atividades no periodo indicado pela Propessoas.

2.3 Os candidatos deverao, no ato da inscri¢do, comprovar o atendimento aos requisitos
basicos de escolaridade especificados no item 1 deste edital.



3. Da bolsa

A bolsa terd duracdo de um ano, sendo passivel de ser prorrogavel havendo
interesse reciproco das partes, por igual periodo. A bolsa poderd ser rescindida a
qualquer momento por interesse da UFJ ou do candidato. O bolsista terd carga horéria
de 20 (vinte) horas semanais, a bolsa concedida sera de R$ 2.000,00 (mil reais).

4. Das inscricoes

4.1 As inscri¢des serao realizadas de 06/06/2022 a 07/06/2022 até as 12:00h

4.2 A inscrigdo sera realizada exclusivamente pelo e-mail propessoas@ufj.edu.br,
devendo constar no campo assunto “SELECAO DE BOLSISTAS”.

4.3 No ato da inscri¢ao o candidato devera:

a) Informar o nome completo, nimero do CPF, enderego, e-mail e telefones para
contato.

b) Anexar o comprovante de escolaridade conforme item 1 deste edital.

c) Anexar o Curriculo Vitae.

d) Declara¢do de que atende aos limites remuneratérios previstos na Resolucao
CONSUNI UFG 03/2017.

4.4 A homologagdo da inscri¢do sera enviada pelo e-mail informado no ato da
inscrigao.

4.5 A UFJ ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do nao efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas e congestionamento de linhas de comunicacdo ou
outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia dos dados, nem por falhas de
impressao de documentos, salvo quando a causa de tais fatos tenha origem na UF]J.

4.6 O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas no ato da inscrigao,
dispondo a UFJ do direito de excluir do processo seletivo, a qualquer momento, aquele
que nao fornecer as informagdes de forma completa ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

4.7 Nao sera cobrada taxa de inscricao.

5. Da selec¢io, resultados e cronograma
5.1 A selecao sera realizada por comissao designada pelo Pro-Reitor de Gestao de
Pessoas, e ocorrerd em uma unica etapa, eliminatéria e classificatoria, por meio de
analise curricular.
5.2 Homologacao preliminar das inscri¢des: 07/06/2022 as 18:00 h

5.3  Recurso da Homologagao preliminar: 08/06 e 09/06/2022.
5.4 Homologacao final das inscri¢des: 10/06/2022

5.5  Resultado Preliminar do processo seletivo: 10/06/2022



5.6  Recurso do Resultado Preliminar do processo seletivo: 11 e 12/06/2022

5.7  Resultado Final do processo seletivo: 13/06/2022

6. Da convocacao

O candidato aprovado e classificado dentro da vaga ofertada no processo
seletivo serd convocado para:

6.1 entregar copia dos seguintes documentos, com apresentacdo dos originais na
Propessoas:

a.) documento de identidade (RG ou outro documento expedido por 6rgao publico que,
por lei federal, vale como identidade) e CPF;

b) comprovante de endereco atualizado (emitido nos ultimos trés meses);

c¢) documentagdo comprobatoria dos requisitos minimos para a candidatura a respectiva
funcdo, descritos no item 2.3;

d) preencher e assinar a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso.

6.2 O descumprimento ao item implicard na desisténcia da vaga e na convocacdo do
proximo candidato aprovado.

7. Dos recursos

7.1 As interposi¢des de recursos referentes ao resultado do processo seletivo poderao
ser formalizadas via e-mail propessoas@ufj.edu.br, obrigatoriamente com o titulo
RECURSO e nome completo do candidato na assinatura, nas 24 horas seguintes a
proclamacdo do ato de que se pretende recorrer.

7.2 Os recursos serdo julgados por banca recursal no prazo de até 24 horas apos a sua
interposi¢ao e respondidos via e-mail.

7.3 Serdo preliminarmente indeferidos os recursos cujo teor desrespeite a universidade,
seus servidores ou a Comissao de Selecao.

8. Das disposicoes gerais

8.1 A aprovacio e classificacdo no processo seletivo ndo sdo garantias de convocacao,
pois a mesma esta condicionada a liberagdo de recursos financeiros.

8.2 Os candidatos aprovados e ndo classificados para a vaga, poderdo ser convocados
pela UFJ, por e-mail e/ou telefone, seguindo a ordem de classificagdao e respeitando o
periodo de validade deste processo seletivo.



8.3 O processo seletivo de que trata o presente edital terd validade de um ano,
prorrogavel por igual periodo, contados a partir da publicagdo do resultado final da
selecdo.

8.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Propessoas-UFJ e Gabinete da Reitoria.

Jatai, 06 de Junho de 2022.
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Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Proé-Reitor Pro Tempore de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal de Jatai



