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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
GABINETE DA REITORIA
DESPACHO DECISORIO
A Diretoria de Acompanhamento e Desenvolvimento (DAD/UF)),

Trata-se de processo que versa sobre a apreciacao do Plano de Desenvolvimento Anual —
PDA 2026, instrumento que consolida as acdes de capacitacdo e desenvolvimento de servidores da
Universidade Federal de Jatai, em consonancia com a Politica de Desenvolvimento de Pessoas e com os
objetivos estratégicos estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

O documento apresenta as agdes individuais e coletivas de capacitagao previstas para o
exercicio de 2026, com indicacdo de publico-alvo, metas institucionais vinculadas, justificativas técnicas e
estimativas de custos, visando ao aperfeicoamento das competéncias institucionais e a melhoria da
gualidade dos servicos prestados pela universidade.

Considerando a analise constante do Parecer Técnico n.2 0556280, o qual atesta a
adequacdo do plano as diretrizes normativas vigentes, em especial ao Decreto n.2 9.991/2019, a Instrugdo
Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n.2 21/2021 e as normas institucionais aplicaveis, bem como a
coeréncia das agbes propostas com as metas estratégicas institucionais e com as necessidades de
desenvolvimento identificadas no ambito da UFJ, verifica-se que o planejamento apresentado contribui
para o fortalecimento da gestdo de pessoas, para a qualificacdo do corpo técnico-administrativo e
docente em fung¢Bes administrativas e para o aprimoramento da governanca institucional.

Observa-se ainda que as acles previstas encontram-se devidamente justificadas quanto a
sua relevancia institucional, ao impacto esperado no desempenho das unidades administrativas e ao
alinhamento com os objetivos de eficiéncia, inovacao, qualidade de vida no trabalho e melhoria continua
dos processos institucionais, estando sua execuc¢do condicionada a disponibilidade orcamentaria e a
observancia dos procedimentos administrativos pertinentes.

Diante do exposto, manifesto ciéncia e concordancia com o Parecer Técnico n.2 0556280,
por entender que o Plano de Desenvolvimento Anual — PDA 2026 atende aos pressupostos legais e
institucionais aplicdveis, representando instrumento relevante de planejamento e fortalecimento das
politicas de desenvolvimento de pessoas no ambito da Universidade Federal de Jatai.

Encaminhe-se os autos para as devidas providéncias.
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