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OBJETIVO

Promover uma cultura de respeito, igualdade, equidade e seguranca no ambiente academico e institucional, por meio de acoes
integradas de prevencao, conscientizacdo e enfrentamento ao assédio e a discriminacao na Universidade Federal de Jatal (UFJ) e
demais instituicoes publicas de Jatal. Garantir a protecao dos direitos humanos, respeitando a diversidade e buscando a criacao e
manutencao de um espaco que afaste as violéncias enfrentadas historicamente e socialmente por grupos minorizados, tornando o

ambiente inclusivo e humanizado.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e 14/08/2025: UF J Lilas: um chamado a responsabilidade coletiva pela criacao de ambientes seguros e respeitosos

o Politica de Enfrentamento ao Assédio Moral e Sexual e a Discriminacao no Poder Executivo Federal;

o Guia Lilas e a Regua da Violencia.

e 22/08/2025: Trabalho, Educacao e saude no servico publico: quem somos e quais os principais desafios
o Trabalho e educacdo antimachista, antirracista, antilgbttfobica, anticapacitista e antietarista;
o O papel da Universidade Popular na construcao do conhecimento e da praxis antimachista, antirracista e antilgbttobica;

o Saude desde um recorte de classe social: qual o lugar das mulheres no mundo do trabalho?

e 29/08/2025: “Meu corpo neste espaco”: A importancia da luta anticapacitista nas instituicoes publicas

o> Introducao ao Anticapacitismo e os desafios da “corponormatividade”;
o Concepcodes de Deficiéncia e Acessibilidade;
o O Capacitismo nas Instituicoes Publicas;

o Desenvolvendo Atitudes Anticapacitistas.

e 05/09/2025: Papel da Ouvidoria e da Corregedoria na prevencao e enfrentamento ao assedio e discriminac¢ao nas
Universidades

o Caracterizacao, padroes e manitestacoes do assedio e da discriminacao;
> Fluxo das manifestacoes: canais de denuncia e etapas;

> Protecao as vitimas responsabilizacao: sigilo e medidas administrativas.




