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Solicitação de Análise

Em atenção ao solicitado (0469805) e considerando a necessidade de revisão do Plano de
Desenvolvimento Anual (PDA) 2025, em decorrência da exclusão da ação nº 0467411 (R$ 28.530,00),
realizamos a análise das ações constantes nas planilhas encaminhadas de acordo com os critérios
estabelecidos na Análise 1 (SEI nº 0425020)

Critérios de análise

Na análise das solicitações compartilhada pela equipe da PROPESSOAS, a Reitoria
considerou, em conformidade com a Política de Desenvolvimento de Pessoas, alguns critérios
fundamentais, que serviram de base para avaliação das propostas:

Disponibilidade do curso gratuito ou ofertado pela ENAP;
Impacto do aprimoramento na rotina do setor e, consequentemente, o ganho institucional
gerado;
Custo por pessoa/hora.
Verificação do local e da data do curso;
Meio de transporte (avião ou carro);
Quantidade de diárias envolvidas;
Valor total do curso.

Esses elementos permitem uma visão mais precisa tanto do impacto financeiro quanto da
gestão de pessoal envolvida. Durante o estudo das solicitações, observou-se que há oportunidades de
aprimoramento no planejamento das ações, como a sensibilização e a capacitação prévias das chefias
imediatas para que façam uma análise mais criteriosa. Além da obrigatoriedade de inserir informações
solicitadas, de forma precisa:

Local da ação (cidade e estado)
Dia e programação da ação, por exemplo, 5 dias de ação e 2 dias de deslocamento;
Necessidade de passagem aérea;
Rastreabilidade do valor previsto (inscrição, página do evento)
Impacto do afastamento na rotina do setor;

 

Ações Individuais:

Durante a análise das ações individuais verificou-se o preenchimento incompleto de várias
propostas. Dessa forma, foram priorizadas ações com:

Preenchimento completo das informações solicitadas;
Melhor custo por hora/pessoa;
Localização em Brasília ou Goiânia (para evitar passagens aéreas);
Impacto financeiro e institucional da ação.

Considerando os indicadores, a reitoria dá o parecer aprovando as ações individuais
listadas para compor a revisão do PDA 2025:



AÇÕES INDIVIDUAIS APROVADAS

PROPESSOAS
Eryka Laiany Pereira Nascimento - Semana da Inovação 2025
Wânia Ferraz Barbosa - Como Elaborar Concurso Público e Processo Seletivo
Simplificado

PROAD

Fiscais de contratos da UFJ, que possuam dedicação exclusiva de mão de obra - Planilha
de custos e formação de preços para serviços terceirizados (Tema bastante relevante
  para a rotina da UFJ, porém indica-se que sejam selecionados 2 servidores para a
participação, e que ao retornar, estes sejam multiplicadores do aprendizado junto aos
pares).

Rafael Nogueira de Freitas Koch - Encontro de Gestores de Contratações

Silviany da Silva Coutinho Guimarães - Encontro de Gestores de Contratações

REITORIA Alana Flávia Romani - Métodos Ágeis
Lázara Cristhiane de Assis - Semana de Inovação 2025

PRPI Francys Pimenta de Faria - Semana de Inovação 2025
Francys Pimenta de Faria - Campus Party 

SETI

Danilo Vieira Oliveira - Java Web: crie aplicações usando Spring Boot
Denise Vieira Oliveira - Acessibilidade e tecnologias web: técnicas em HTML, CSS e
JavaScript para projetos inclusivos
Denise Vieira Oliveira - UX (Experiência do Usuário) Design

SECOM Tássia Fernandes Gouveia de Lima - III Congresso Brasileiro de Comunicação Pública
2025

Importante: devido à variação no impacto orçamentário das propostas, poderá haver
diferenças na quantidade de cursos aprovados por setor. Assim, por exemplo, um setor poderá ser
contemplado com até quatro cursos, enquanto outro poderá não ser contemplado com nenhum,
conforme os indicadores utilizados e a qualidade das informações disponibilizadas.

Impacto orçamentário

Abaixo o cálculo previsto sobre as ações coletivas e individuais. 

Ações Coletivas: R$ 59.960,00
Ações Individuais: R$ 31.187,60
Total: R$ 91.147,60
Saldo disponível estimado: R$ 28.852,40 (a ser utilizado em futuras reavaliações,
conforme novas demandas institucionais).

Diante do exposto, aprovam-se e validam-se as ações acima descritas para compor o PDA
2025 nesta revisão, ficando registrado que o saldo remanescente poderá subsidiar novas inclusões ao
longo da execução, mediante análise da Reitoria e observância dos critérios já estabelecidos.

Documento assinado eletronicamente por ALANA FLAVIA ROMANI, Vice-Reitora da Universidade
Federal de Jataí/UFJ, em 21/08/2025, às 16:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0471966 e
o código CRC 64FB3750.

Referência: Processo nº 23854.001997/2025-36 SEI nº 0471966

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

