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EDITAL N° 002/2026
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO DO PROJETO ROMPENDO O
SILENCIO DO CEPAE/UFG

Estabelece normas do Processo Seletivo Simplificado para bolsistas de
Extensdo para o Projeto Rompendo Siléncio do CEPAE/UFG.

O Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada a Educagdo da Universidade Federal de Goias (CEPAE/UFQG), no
ambito da Comissdo de Combate a Violéncia e Promog¢ao da Cultura de Paz, tornara publica a abertura de
inscrigdes e estabelecera as normas para o processo de selecdo de candidatos(as) para o preenchimento de
vaga(s) destinada(s) a contratag@o de bolsista(s) de Extensdo para o Projeto Rompendo o Siléncio.

1. DA FINALIDADE

1.1. O processo seletivo simplificado tem o objetivo de apoiar o desenvolvimento de projetos de extensdo e
pesquisa da UFG e programas institucionais da UFG, com bolsas, a serem executados por discentes da
graduacdo no periodo de 1° de agosto de 2026 a 31 de julho de 2027, nas diversas areas do conhecimento.

1.2. O processo seletivo simplificado sera regido pelas normas estabelecidas neste edital, que a Institui¢do se
compromete a cumprir ¢ cujo conteido os(as) candidatos(as), ao se inscreverem, declaram ter pleno
conhecimento e aceitagao.

1.3. A vigéncia do presente edital sera de 1 (um) ano a contar da data de homologagdo do resultado final.

1.4. A bolsa correspondera ao valor de R$700,00 (setecentos reais), com duragdo de 12 (doze) meses.

2 DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DO LOCAL DE ATUACAO
2.1. Das vagas:

a) 01 (uma) vaga imediata para discente bolsista de extensio (com remunerago) ¢ a formagao
de cadastro de reserva para atender a necessidade e interesse da Comissdo de Combate a
Violéncia e Promogao da Cultura de Paz do CEPAE/UFG, no periodo letivo de 2026/2027, sem
possibilidade de prorrogagao;

b) Havera formagao de cadastro reserva (6 vagas) para preenchimento de vagas que venham a
surgir em decorréncia de desisténcias ou para aproveitamento dos(as) candidatos(as)
aprovados(as) para outros projetos da instituigao.

2.2 Da carga horaria:

2.2.1 A carga horaria sera de 20 horas semanais, no periodo matutino e/ou vespertino, de acordo com a
necessidade e interesse da Comissdo de Combate a Violéncia e Promogao da Cultura de Paz do
CEPAE/UFG.

2.3 Do local de atuagao:

2.3.1 Os bolsistas atuardo no Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada a Educacao/UFG (CEPAE/UFG) e em
escolas parceiras, desenvolvendo suas atividades nos espacos escolares junto a toda comunidade
escolar.
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3 REQUISITOS E DEVERES DO BOLSISTA

3.1

32

Sao requisitos:

a) Estar regularmente matriculado e ativo no curso de graduacdao da UFG durante o periodo de execugdo da
bolsa.

b) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais as atividades de extensao e cultura;

c¢) Nao possuir qualquer vinculo empregaticio, estdgio remunerado ou usufruir de qualquer outra modalidade
de bolsa, com excecao das bolsas de assisténcia estudantil, durante o periodo de vigéncia da bolsa pleiteada.

d) Nao estar no ultimo semestre para integralizar o curso;
Constituem deveres dos discentes participantes do projeto:

a) Submeter um trabalho contemplado no Edital na modalidade PROBEC no Congresso de Pesquisa, Ensino,
Extensao (CONPEEX) ou no Congresso de Ensino, Pesquisa, Extensdo ¢ Cultura (CONEPEC) do campus
Goias, no ano de 2027;

b) Enviar relatorio parcial entre 15/12/2026 e 31/01/2026 e relatorio final entre 01/08/2027 a 31/08/2027, no
SIGAA - Moédulo Extensao;

¢) Realizar as atividades dispostas no plano de trabalho, a partir da concessdo da bolsa;

d) Nos casos de encerramento da participacdo antes do término originalmente previsto para a execugdo do
plano de trabalho, preencher relatorio de atividades no SIGAA - Modulo Extensao, até 30 (trinta) dias ap6s
a data de encerramento de sua participagdo no Programa;

e) Comunicar ao coordenador quaisquer eventuais problemas ocorridos durante a execucdo do plano de
trabalho;

f) Nao se ausentar de suas atividades, exceto se acordado com o coordenador.

3.3 Sao responsaveis pela orientacio ao bolsista:

a) Participantes da Comissdo de Combate a Violéncia e Promocdo da Cultura de Paz do CEPAE/UFG.

4 DAS INSCRICOES

4.1

4.2

43

4.4

4.5

4.6

4.7

O periodo de inscri¢ao sera de 12h00 do dia 03 de julho de 2026 até as 23hS9min do dia 12 de julho de
2026.

As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas pelo Google forms, https://forms.gle/n2PZ7ZPZJzScKY8yw7, no
periodo indicado acima.

Todos os candidatos com inscrigdo homologada participardo do processo seletivo, cuja publicagdo sera de
acordo com o cronograma no item 11. Em caso de davidas ou divergéncias na publicagdo, o candidato deve
entrar em contato pelo e-mail cepaesemviolencia@gmail.com em até 24h ap6s a publicagdo.

Nao serao aceitas inscri¢cdes de candidatos de outras instituigoes.

Todas as documentacdes exigidas na inscrigdo deverdo ser apresentadas no momento da convocagdo para a
entrevista para os candidatos que forem aprovados e convocados (item 7).

O candidato sera responsavel pelas informagoes prestadas no ato da inscri¢@o, dispondo a UFG do direito de
excluir do processo seletivo, a qualquer momento, aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

Nao nos responsabilizamos por inscri¢des extemporaneas ou nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou de outros fatores, os
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quais impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.8 Em caso de duvidas sobre o presente edital e/ou de dificuldades no preenchimento do formulario, entre em
contato pelo e-mail cepaesemviolencia@gmail.com até as 17h do dia 10 de julho de 2026.

5 DO PROCESSO DE SELECAQ: ANALISE DE CURRICULO E ENTREVISTA

5.1 A seleciio sera composta por duas fases: analise do curriculo preenchido na inscricio e entrevista.

5.1.1 A andlise de curriculo sera realizada pelos dados preenchidos e enviados no formulario de inscrigao.
Esta fase é eliminatoria e classificatoria, segundo os critérios do item 6, de acordo com o cronograma
doitem 11;

5.1.2 A entrevista sera classificatoria de acordo com os critérios do item 7.5;

5.1.3 A analise dos curriculos sera feita pela Comissao de Combate a Violéncia e Promogdo da Cultura de
Paz, a seu critério, poderdo ser compostas bancas com servidores da UFG;

5.1.4  E critério para aprovagao e classificagdo da inscri¢do a observancia do item 3.1.

6 DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

6.1 A classificagdo serd atribuida de acordo com os seguintes critérios e respectivas pontuagdes:

Fase de inscricao e analise do curriculo
Critérios de avaliacido para analise do ~ ~ z c
¢ p P Pontuacio Pontua¢io maxima final
curriculo

Média relativa (MR) obtida do extrato (Média global/2)
académico (Média relativa ¢ média o 5,0 pontos

lobal ( ¢ trat demi Ex: média global = 10 ~ P
global que consta no extrato académico). MR = 10/2 = 5 pontos
Cursos de formacdo na 4rea de ) )

~ N A Classificatorio, sendo 0,5 por

prevengao e enfrentamento a violéncias; .

. ~ 20h de carga horaria 2,5 pontos
direitos humanos; promocao da cultura

comprovada
de paz.
Experiéncia na atuacdo com criangas e
adolescentes e/ou com projetos dentro , o
, o ~ Classificatorio, sendo 0,5 por
da éarea tematica de prevengdo e 2,5 pontos
A . semestre comprovado

enfrentamento a violéncias; direitos
humanos; promocgao da cultura de paz.
Pontuagdo maxima obtida 10,0 pontos
Pontuagdo minima para aprovagao e classifica¢ao 3,0 pontos

6.2 A classificagdo sera feita de acordo com a ordem de aprovagdo, da maior pontuagdo a menor.

6.3 A publicagdo do resultado final sera feito em uma tnica etapa, cujos resultados possiveis sdo: classificado(a),
com a respectiva posi¢ao, comegando do 1° lugar, e desclassificado(a), de acordo com o cronograma do item
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11, na pagina https://cepae.ufg.br/.

6.4 Cabera recurso da publicagdo do resultado final (item 10).

DA CONVOCACAO E ENTREVISTA

7.1 Serdo convocados(as) para a entrevista os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) pela analise
de curriculo.

7.2 Os candidatos convocados serdo entrevistados para efeito de andlise da disponibilidade de carga horéria e
perfil para atuag@o no projeto.

7.2.1 A entrevista sera feita pela Comissdo de Combate a Violéncia e Promocdo da Cultura de Paz em
local definido por ela.

7.2.2 A critério da Comissao, poderdo ser compostas bancas com servidores da UFG para entrevista dos
candidatos.

7.3 A convocacgio para entrevista sera feita mediante e-mail e/ou contato telefonico, com tolerancia de até

48 horas tteis para resposta. As convocacdes também serdo publicadas na pagina https://cepae.ufg.br/ Os

candidatos aprovados que nao responderem a convocagdo em 48 horas serdo remanejados para o final de fila

da lista dos candidatos convocados para entrevista.

7.4 Serao objeto de analise na entrevista os seguintes critérios: disponibilidade para atuar no periodo e dias
esperados para a vaga em aberto; compreensdo sobre enfrentamento da violéncia na comunidade escolar,
como pretende contribuir com o projeto, bem como a aptiddo no manuseio de tecnologias digitais voltadas
para a elaboragdo de documentos virtuais ¢ publicagdes em redes sociais.

7.5 Para efeito de analise dos critérios, sera atribuida a seguinte pontuagdo no momento da entrevista:

Entrevista
Critérios de avaliacido para ~ Pontuacio
L1 . Pontuacao (.
analise da entrevista maxima final

Disponibilidade para atuar no periodo ¢
dias esperados para a vaga em aberto. Classificatorio: de 0,0 a 5,0 pontos 5,0 pontos
Compreensdo sobre enfrentamento da
violéncia da cqmqmdade esco}ar ¢ como Classificatorio: de 0,0 a 2,5 pontos 2,5 pontos
pretende contribuir com o projeto.
Aptiddo no manuseio de tecnologias
digitais voltadas para a elaboragao de Classificatorio: de 0,0 a 2,5 pontos 2,5 pontos
documentos virtuais ¢ publicagdes em
redes sociais.

Pontua¢do maxima obtida na entrevista 10,0 pontos

Pontuacdo minima para aprovacao na entrevista 6,0 pontos

7.6 Os candidatos que ndo atingirem a pontuac¢do minima no momento da entrevista no serdo desclassificados,
mas terdo seu nome remanejado para o final da lista de classificagdo, com exce¢do dos candidatos que
apresentarem conduta inadequada, desrespeitosa e/ou violenta durante 0 momento da entrevista, que podem
ser desclassificados.
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7.7 No momento da entrevista, o candidato deve apresentar:

a) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido com os dados pessoais e académicos do
candidato, disponivel no Anexo I deste edital;

b) Declaragdo de disponibilidade e especificagdo de 20 horas semanais para as atividades no
CEPAE/UFG, disponivel no Anexo II deste edital.

¢) Declaragdo de ndo acamulo de bolsas, para os que concorrem na modalidade bolsista, disponivel
no Anexo II deste edital.

d) Declaragédo da descrigdo da necessidade especial/especifica do (a) candidato(a) para participagéo
neste processo seletivo, disponivel no Anexo Il deste edital;

e) Copiado RG e CPF.

7.8 O(a) candidato(a) aprovado(a) em lista de cadastro de reserva serd convocado em chamadas subsequentes,
caso haja necessidade, sempre obedecendo aos critérios deste item 7.

7.9 Os candidatos aprovados e convocados podem solicitar final de fila para a lista de cadastro reserva.

7.100 bolsista convocado sera avaliado e orientado a todo o tempo de acordo com os critérios: assiduidade,
iniciativa, eficiéncia, qualidade do trabalho desenvolvido e responsabilidade.

7.11 Cabe a Comissdao de Combate a Violéncia e Promog¢do da Cultura de Paz do CEPAE/UFG a defini¢do da
equipe responsavel pela avaliacdo e orientagdo periddica do bolsista.

7.120 preenchimento da vaga do processo seletivo obedecera rigorosamente a classificagdo dos candidatos
bolsistas.

7.13 Ocorrendo empate na nota final da entrevista, terd preferéncia o candidato de maior idade. Persistindo o
empate, terd preferéncia o candidato que possuir a maior pontuagdo em experiéncia na atuagao com criangas
e adolescentes e/ou com projetos dentro da area tematica; persistindo o empate, a maior pontuagdo nos demais
critérios: Cursos de formagdo na area de prevencdo e enfrentamento a violéncias; direitos humanos;
promocao da cultura de paz e Média relativa (MR) obtida do extrato académico.

7.14 O resultado final, apds a entrevista, serd divulgado na pagina https://cepae.ufg.br/, conforme cronograma do
item 11.

8 DA BOLSA REMUNERADA
8.1 A bolsa relativa a atuacdo tera duracdo de um ano, sem possibilidade de prorrogagao.
8.2 A bolsa ¢é paga no més subsequente ao trabalhado.

8.3 A bolsa sera paga em conta corrente cujos dados bancarios devem ser exclusivamente nominais do aluno
bolsista.

8.4 Para efeito de controle de frequéncia, considera-se o més cumprido integralmente (100%) aquele que se inicia
do primeiro ao ultimo dia util.

8.5 A funcédo do bolsista e o pagamento da bolsa nao caracteriza qualquer tipo de vinculo empregaticio com
a UFG, podendo ser interrompidos a qualquer tempo em caso de ndo cumprimento das atividades de acordo
com os itens 3 ¢ 9, bem como em caso de alteragdo ou interrupgao de fomento ou de interesse da instituigao.

8.6 Nos meses em que houver recesso das atividades letivas, a bolsa sera paga integralmente.

DA DISPENSA DO BOLSISTA

9.1 O(a) bolsista podera ser dispensado a qualquer tempo apos sua convocagao.
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Ha duas formas de dispensa do bolsista: a pedido do(a) bolsista ou compulsoriamente, a critério da
Comissao de Combate a Violéncia e Promocgao da Cultura de Paz.

Sao critérios a serem observados nos casos de dispensa compulsoria do bolsista, durante o periodo do plano
de trabalho, pela Comissdo de Combate a Violéncia ¢ Promog¢ao da Cultura de Paz: tiver a sua matricula
trancada, ndo estiver executando satisfatoriamente o plano de trabalho proposto, ou estiver impedido de
continuar suas atividades no programa por qualquer outro motivo;

Para efeito de dispensa, considera-se como inassiduidade 3 faltas consecutivas ou alternadas sem
justificativa.

A dispensa compulsoéria serd formalizada por e-mail ao candidato indicando os critérios utilizados (itens 3.1
e 9.3).

A dispensa a pedido sera formalizada por e-mail ao candidato que a houver solicitado.

O(a) bolsista dispensado, compulsoriamente ou a pedido, recebera normalmente pelos dias cumpridos no
projeto, proporcionalmente ou ndo.

A ndo assinatura no termo de dispensa nao desobriga ao pagamento dos dias devidos ao bolsista.

Como protocolo apds a dispensa, o bolsista desligado do projeto, a pedido ou ndo, ndo possui mais a
autorizacdo para entrada nas dependéncias do CEPAE/UFG, tendo sua matricula desvinculada dos
portoes da unidade.

10 DOS RECURSOS

10.1 Cabe recurso referente ao resultado final preliminar publicado.

10.2 Nao cabe recurso referente aos casos de desclassificacio no momento da entrevista por conduta inadequada

do candidato.

10.3As interposi¢des dos recursos poderdo ser formalizadas via e-mail da Comissdo:

cepaesemviolencia@gmail.com, obrigatoriamente nas 24 horas seguintes a publicacdo do resultado
preliminar, utilizando o anexo III.

10.3.1 Os recursos serdo julgados e publicados na pagina: https://cepae.ufg.br/ conforme cronograma
disponivel no item 11.

10.3.2 Apds a publicacdo final dos resultados, casos eventuais de desacordos ou casos omissos apresentados
pelos candidatos deverao ser julgados pelo Conselho Diretor do CEPAE/UFG.

10.3.3 Serdo preliminarmente indeferidos os recursos cujo teor desrespeite a UFG, seus servidores ou a
Comissao de Selegdo, além de pedir revisdo de nota de outros (as) candidatos (as).

10.3.4 Sera aceito apenas um recurso por candidato, fundamentado, observando-se o prazo estabelecido.
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11 CRONOGRAMA

Acao

Data

Publicacdo do edital

03/07/2026 (sexta-feira)

Periodo de inscri¢des via Google Forms.
Link: https://forms.gle/n2PZ7ZP7ZJzScKY 8yw7

12h00min do dia 03/07/2026
(sexta-feira) até as 23h59min do
dia 12/07/2026 (domingo)

Publicagdo da homologagdo das inscrigdes e convocacdo para
as entrevistas.

14/07/2026 (terca-feira)

Periodo de entrevistas

16 e 17/07/2026 (quinta e sexta-
feira)

Publicag@o do resultado final preliminar.

20/07/2026 (segunda-feira)

Periodo para interposi¢@o de recurso.

20/07/2026 até 24h depois da
publicagdo do resultado final
preliminar.

Resultado de interposicao de recurso e resultado final.

28/07/2026 (terca-feira)

Inicio do periodo de convocagdo dos aprovados.

28/07/2026 (terca-feira)
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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO DO PROJETO ROMPENDO O SILENCIO DO
CEPAE/UFG

ANEXO I-FICHA DE DADOS DO CANDIDATO PARA ENTREGAR NA ENTREVISTA

Nome completo do (a) candidato (a):

Nome social:

Endereco:

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF:
Data de Nascimento: CPF:

RG: Expedicao Orgio

Nome da Mie:

E-mail institucional:

Telefone:

Faz Licenciatura/bacharelado (curso):

Periodo:

Turno do curso: Matutino () Vespertino () Noturno ( )

TERMO DE COMPROMISSO
Ao fazer e assinar esta inscri¢io, assumeo integral responsabilidade pelas informacdes aqui prestadas ¢
declaro conhecer e estar de acordo com todas as condicoes impostas pelo Edital do Concurso.

Goiania de de

Assinatura do candidato

10



i
CEPAE 3 2@ UFG
CENTRO DE ENSINO E ,gﬁ%’/

PESQUISA APLICADA A EDUCACAO UNIVERSIDADE"”'":E‘D'ERAL DE GOlA‘S ) “
CENTRO DE ENSINO E PESQUISA APLICADA A EDUCACAO

EDITAL N° 002/2026 i
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO DO PROJETO ROMPENDO O SILENCIO DO
CEPAE/UFG

ANEXO II - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO E NAO ACUMULO DE
BOLSAS ou VINCULO EMPREGATICIO

Eu,

RGn° orgao expedidor: UF: e CPFn° ,
graduando (a) em periodo , matricula
n° , declaro:

() Disponibilizar 20 (vinte) horas semanais para as atividades como bolsista de extensdo no CEPAE.

Disponibilidade de dias e horarios na semana para ser bolsista:

( ) Nao acumular bolsas, exceto bolsa permanéncia.

( ) Nao estar trabalhando com carteira assinada.

() Ter alguma necessidade especial/especifica para participagdo deste processo seletivo. Caso sim, especifique

sua necessidade especifica:

Goiania de de

Assinatura
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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO DO PROJETO ROMPENDO O SILENCIO DO
CEPAE/UFG

ANEXO III - FORMULARIO PARA RECURSO

Nome da(o) candidata(o):
Numero do CPF:

A Comissao de Selecdo, solicito revisao do:

() Resultado final preliminar do edital 002/2026
() Outro(s):

Justificativa (inserir mais linhas, se necessario):

Goiania de de

Assinatura do(a) Requerente
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