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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

NORMAS COMPLEMENTARES PARA O PROCESSO DE SELEGAO DE MONITORES DA
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA, UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS,
CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA, PARA O ANO LETIVO DE 2016.

O DIRETOR DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA (FCT) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, nos termos da Resolugdo CEPEC n°
1.190/2013, torna publico Edital Complementar ao Edital n°. 01 de 19 de fevereiro de
2016 da Comisséo Institucional de Monitoria — CIM, visando a sele¢do de discentes dos
cursos de graduacdo desta Unidade Académica para o Programa de Monitoria 2016,

modalidades remunerada e voluntaria.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Requisitos

S&o requisitos para o exercicio da monitoria segundo a Resolugdo CEPEC n°® 1190/2013:
| - ser discente regularmente matriculado em curso de graduacéo da UFG;

Il - ter sido aprovado na disciplina/area do conhecimento em que pretende ser monitor;

lIl - ser aprovado no processo seletivo;

IV - dispor de 12 (doze) horas semanais para cumprir as atividades, no caso da monitoria

remunerada, e 8 (oito) horas semanais, no caso da monitoria voluntaria.

1.2.Vagas

A FCT esta ofertando 4 (quatro) vagas para monitoria remunerada e 5 (cinco) vagas para

monitoria voluntaria, conforme detalhado no quadro a seguir:




Horario da
VAGAS VAGAS PROFESSOR (A) :
UNIDADE |  DISCIPLINA/ AREA | peyiyNERADAS | VOLUNTARIAS ORIENTADOR (A) pr‘;‘(’)%s'a
FCT | GEOLOGIA BASICA 1 2 TEREZA C. J BROD ?g.%gr;oorw as
FCT | CRISTALOGRAFIA 1 1 TEREZA C. J. BROD i
as 12:00h
FCT | EcONOMIA 1 1 WALESKA F. MONTEIRO ?g.soggooru As
INTRODUCAO A .
FCT | PROGRAMAGAO 0 1 A DEFINIR Das  10:00h
as 12:00h
(APC)
, GRADISCA DE O. W. DE | Das 14:00h
FCT | DESENHO TECNICO 1 1 B 16000
CARLOS ROBERTO | Das 16:00h
FCT | PALEONTOLOGIA 0 2 | s

Paragrafo Ginico — Caso seja de interesse do estudante e do professor (a) orientador (a),
as vagas de monitoria voluntaria poderdo ser ampliadas para outros candidatos

aprovados no presente processo seletivo.

1.3. Vigéncia

O periodo de vigéncia da monitoria sera o primeiro semestre letivo de 2016 e, sendo de
interesse da Unidade e do (a) professor (a) orientador, o estudante selecionado neste
processo seletivo podera ser reconduzido para o exercicio das atividades da monitoria no

segundo semestre de 2016.

No caso das monitorias remuneradas, serdo recebidas 4 bolsas por semestre de atuagéo:

de abril a julho, no primeiro semestre, e de setembro a dezembro, no segundo semestre.

§ 1° Se, por qualquer motivo, a documentagdo mencionada no item 3 n&o for entregue até
14 de abril, o estudante estara ciente que recebera somente trés bolsas para atuagcao no

primeiro semestre de 2016.

2. DAS INSCRIGOES




| - A inscrigdo implica no conhecimento e na aceitacédo das condigdes estabelecidas neste
Edital, no Edital da CIM no 01 de 19 de fevereiro de 2016 e na Resolucdo CEPEC n°
1190/2013.

Il — O (a) candidato (a) podera concorrer a mais de uma vaga, desde que possua 0s
requisitos necessarios e as datas e/ou horarios de selegdo das disciplinas pleiteadas nao

coincidam.

[ll - As inscrigbes serao realizadas no periodo de 07 a 29/03/2016, com o envio dos

seguintes documentos para o email monitoria.fct.ufg@gmail.com com copia para

gradisca@ufe.br.

a) Copia do Extrato Académico completo, onde devera estar comprovada a aprovacgéo na

disciplina a cuja vaga pretende concorrer e sua respectiva média final;
b) Historico escolar de graduacdo com Média Global;
c) Fotocopia do RG e CPF;

d) Declaragdao assinada de nao acumulo de bolsas (Anexo |) das Normas

Complementares.

2.1. Impugnacgao de inscrigao

A Comissao de selegéo dispde do direito de ndo homologar a inscricédo e, portanto, excluir
do processo seletivo o estudante que nédo apresentar a documentagédo solicitada e/ou

preencher o formulario de inscricdo de forma incorreta e/ou incompleta.

3. DO PROCESSO SELETIVO

| - O exame de selecdo sera realizado sob a responsabilidade da Coordenadora de

Monitoria local e da comissao de professores designada pela Direcdo da Unidade;

Il - O processo de selegao constara, obrigatoriamente, da aplicagdo de Prova Escrita ou
Pratica especifica sobre o conteudo da disciplina e outras duas formas adicionais de

avaliagao, conforme disposto no proximo item;

Il - Para obtencao da média final no processo seletivo de monitoria serao considerados

0s seguintes elementos:



a) a prova escrita da disciplina, em carater eliminatério, com peso 4,
b) média final do estudante na disciplina a cuja vaga pretende concorrer, com peso 4,

c) arguicao dos candidatos aprovados, em carater classificatorio, com peso 2;

IV -Em caso de empate, sera classificado o candidato que apresentar maior coeficiente de
rendimento acumulado. Para isso, o Histérico Escolar analisado devera ser emitido apds o

fim do segundo semestre letivo de 2015.

V - A classificacao dos candidatos aprovados sera realizada de acordo com a media final
do processo seletivo, sendo este o critério do preenchimento das vagas e distribuicao de

bolsas.

VI — As bolsas serdo distribuidas conforme a quantidade descrita no item 1.2 e conforme
a classificacdo dos candidatos aprovados. Os demais classificados serdo enquadrados

como manitores voluntarios.

VIl — No caso de um estudante ser classificado como bolsista e, por qualquer motivo, n&o
entregar o Termo de Compromisso (Anexo Il) no prazo estipulado no item 3.1, ele sera
automaticamente colocado no final da lista, com a convocagdo do proximo classificado,
que tera 1 (um) dia util para apresentar o mesmo Termo de Compromisso assinado. Esse
processo podera ser repetido até que algum aluno classificado apresente a

documentacéo necessaria no prazo estipulado.

§ 1° Os estudantes que estiverem atuando como monitores voluntarios, em caso de
desisténcia, desligamento de algum bolsista, ou surgimento de novas bolsas durante o
presente ano letivo, terdo prioridade na redistribuicdo das referidas bolsas, respeitada a

ordem de classificacdo nesse processo seletivo.

3.1. Cronograma

Todas as etapas do processo seletivo ocorreréo entre os dias 30 de margo e 08 de abril
de 2016, segundo o cronograma abaixo. As datas, locais e horéarios das arguicbes de
cada disciplina serao divulgados no mural de avisos da secretaria da FCT e no website da

Unidade, junto com o resultado preliminar das provas escritas e/ou praticas.




das provas escritas e/ou praticas e
do horario das arguices

ETAPA DATA HORARIO LOCAL

Inscrigdes 04 a 29/03 monitoria.fct@gmail.com
com copia para
gradisca@ufq.br

Divulgagéao das inscrigées | 30/03 Até 8:00h Mural e website da FCT

homologadas

Realizagéo das provas escritas e/ou | 30/03 Conforme item 1.2 FCT

praticas

Divulgacdo do resultado preliminar | 31/03 Até 12:00h Mural e website da FCT

Periodo de interposi¢cdo de recursos
ao resultado das provas escritas e/ou
praticas

31/03 e 1°/04

Das 12:00 de 31/03
as 12:00h de 1°/04

monitoria.fct@gmail.com
com copia para
gradisca@ufqg.br ou
Secretaria da FCT

COMPromisso

Apuragdo dos recursos interpostos | 1°/04 Até 18:00h Mural e website da FCT

ao resultado preliminar das provas

escritas e/ou praticas

Realizacdo da  arguicdo  dos | 04/04 Das 8:00h as 18:00h, | FCT

candidatos aprovados na prova conforme publicagéo

escrita e/ou pratica em definir

Divulgagéo do resultado preliminar 05/04 Até 12:00h Mural da FCT

Periodo de interposi¢céo de recursos | 05/04 e 06/04 | das 12:00h de 31/03 | monitoria.fct@gmail.com

ao resultado preliminar as 12:00h de 1°/04 com copia para
gradisca@ufg.br ou
Secretaria da FCT

Publicagéo/divulgagéo do resultado | 06/04 Até 18:00h Mural da FCT

final

Periodo de entrega do termo de | 07 e 08/04 das 08:00 as 18:00 h | Secretaria da FCT

4. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

4.1. O resultado final preliminar sera divulgado no dia 05 de abril de 2016. Na ata final, a

ordem dos selecionados sera disposta em ordem decrescente das médias gerais obtidas.

4.2. O resultado final sera divulgado apds julgamento de todos recursos, via publicagcao da

ata final do processo de selegdo no quadro de avisos da Secretaria da Unidade

Académica e no website da Unidade, no dia 06 de abril de 2016.

5. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS



5.1. Apos a publicagdo do resultado preliminar de cada etapa do processo seletivo o
candidato tera 24h para interposigédo de recursos, conforme cronograma disponivel no
item 3.1. Os recursos deverdao ser protocolados por e-mail, para

monitoria.fct.ufg@gmail.com, com copia para gradisca@ufg.br, ou na Secretaria da

Unidade Académica, respeitando-se seu horario de funcionamento (de segunda a sexta-

feira, das 8h as 18h).

6. DOS SELECIONADOS

6.1. Para o inicio das funcées, os monitores selecionados devem preencher 2 (duas) vias
do Termo de Compromisso — Anexo Il: Monitoria Remunerada, Anexo lll: Monitoria
Voluntaria do Edital n°. 1 de 19 de fevereiro de 2016 e entregar na Secretaria da FCT,

conforme disposi¢des no item 3.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pela Comissado de Monitoria da FCT.

Goiania, 05 de marco de 2016.
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Anexo |

DECLARACAO

Eu , aluno (a) do curso de

, matricula , declaro para os devidos fins que

tenho disponibilidade de doze (12) horas semanais para me dedicar as atividades de

monitoria da disciplina , departamento

e que em caso de aprovacdo e classificacdo no processo seletivo de monitoria da

FCT/2016-1 ndo havera o acumulo de bolsas remuneradas.

Goiania, de margo de 2016.

Assinatura do (a) candidato (a) a monitor(a)








