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SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO CONSUNI/UFG N° 147, DE 27 DE MAIO DE 2022

Define vinculacéo, objetivos,
atribuigbes, estrutura e governanga do
Centro de Empreendedorismo e
Incubagdo — CEI-UFG, revogando a
Resolucdo Conjunta CONSUNI/CEPEC
N° 02, de 27/10/2017.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, reunido em sessio
plendria realizada no dia 27 de maio de 2022, tendo em vista 0 que consta do processo n°
23070.027490/2022-87, e considerando a Lel n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016, o Decreto
n° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, e ainda a RESOLUCAO CONSUNI N°. 11/2018 que
ingtitui a Politica de Inovagdo da Universidade Federal de Goias,

RESOL VE:

DA VINCULACAO

Art. 1° O Centro de Empreendedorismo e Incubacdo da Universidade
Federa de Goias (CEI-UFG) é uma estrutura vinculada a Pro-Reitoria de Pesguisa e Inovagéo
— PRPI, por meio da Diretoria de Transferéncia e Inovacéo Tecnolégica— DTIT.

DOS OBJETIVOS

Art. 2° O CEI-UFG visa estimular e prestar apoio logistico, gerencial e
tecnol 6gico ao empreendedorismo inovador e intensivo em conhecimento, com o objetivo de
facilitar a criacBo e o desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica, startups e de
empreendimentos de impacto socioambiental positivo na comunidade académica e na
sociedade externa.

DASATRIBUICOES

Art. 3° Para acancar seus objetivos, competird ao CEI-UFG as seguintes
atribuicdes:



desenvolver programas de pré-incubagdo, incubacéo, pos-incubacéo e
aceleracdo de startups e empresas de base tecnol 0gica;

disponibilizar equipamentos, instalagbes fisicas e outros espagos
fisicos pertencentes a UFG para instalacdo das empresas nascentes e
para trabalho compartilhado (espagcos de coworking) por meio da
celebracdo de instrumentos contratuai s de permissao ou cessao de uso,
a titulo oneroso ou ndo oneroso, mediante contrapartida financeira ou
nédo financeira;

desenvolver acbes de estimulo e capacitagdo para O
empreendedorismo por meio de cursos, oficinas, desafios, workshops,
consultorias, dentre outros,

exercer a coordenacdo gera do conjunto de empresas juniores da
UFG, representado pelo Programa UFGjunior, estabelecendo normas,
politicas, diretrizes e medidas de estimulo.

DA ESTRUTURA E GOVERNANCA

Art. 4° O CEI-UFG podera contar com diferentes unidades de incubagdo de
empresas, instaladas nas dependéncias da UFG ou em espacos fisicos externos. As unidades
poderdo ser multiteméticas, apoiando empreendimentos em qual quer area de conhecimento,
ou tematicas, com foco de atuacdo em areas especificas.

Paragrafo unico. Entende-se por dependéncias da UFG instal actes
administrativas, laboratoriais, salas, terrenos e similares.

Art. 5° A estrutura de governanga do CEI-UFG serd composta por:
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-
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Conselho Gestor;

Diretoria Executiva;

Geréncia Administrativa;

Coordenador de Unidades Descentralizadas, quando aplicavel.

Parégrafo unico. O CEI-UFG contard com um Regulamento Especifico,
ingtituido por portaria da PRPI, que devera conter o detalhamento dos procedimentos de
gest&o e funcionamento.

Art. 6° O Conselho Gestor possui natureza consultiva e tera como fungéo
propor diretrizes para o funcionamento do CEI-UFG voltadas a estratégias de atuacéo e
planejamento das agoes.

Art. 7° O Conselho Gestor sera nomeado pelo(a) Reitor(a) da UFG, sendo
composto por membros representantes das &reas de empreendedorismo e inovagdo da UFG e
da comunidade externa em representacd0 aos oOrganismos governamentais e entidades
publicas e privadas ligadas a temética.

Paragrafo unico. A presidéncia, composi¢cao e duragdo dos mandatos do
Conselho Gestor ser&o definidos em regulamento especifico do CEI-UFG.



Art. 8° A diretoria executiva do CEI-UFG serd composta por um(a)
diretor(a), que serda nomeado(a) pelo(a) Reitor(a) da UFG, ao qual compete a gestdo
administrativa, técnico-cientifica e financeira, cumprindo as diretrizes e recomendaces
indicadas pelo Conselho Gestor.

Art. 9° O CEI-UFG tera também um(a) Gerente Administrativo(a),
nomeado(a) pelo(a) Reitor(a) da UFG, cuja fungdo serd coordenar as atividades técnico-
administrativas, fazer a gestdo da infraestrutura, executar os programas e acoes oferecidos aos
empreendedores e empresas, dentre outras.

8 1° A Geréncia Geral sera subordinada a Diretoria Executiva do CEI-UFG.

§ 2° O Gerente Gera terd a atribuicdo de substituir o Diretor do CEI nos
seus impedimentos.

Art. 10. As unidades descentralizadas do CEI-UFG poderdo, verificada a
necessidade, contar com um(a) Coordenador(a) de Unidade, indicado(a) e nomeado(a) pela
Pro-reitoria de Pesquisa e Inovagdo — PRPI, que tera a funcdo de contribuir com o
planglamento, organizagdo, controle e definigdes de estratégias locais, bem como coordenar
as atividades desenvolvidas pela unidade local.

Parégrafo Unico. As CoordenacGes de Unidades serdo subordinadas a
Diretoria Executiva e a Geréncia Administrativa do CEI-UFG.

Art. 11. Revoga-se a Resolugdo Conjunta CONSUNI/CEPEC N° 02, de 27
de outubro de 2017.

Art. 12. Esta Resolucéo entraem vigor em 1° de julho de 2022.

Goiania, 27 de maio de 2022.

Prof2. Angelita Pereirade Lima
- Reitora -
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVAGAO

Regimento interno

PORTARIA N2 252 DE 17 DE JANEIRO DE 2024

A PRO-REITORA DE PESQUISA E INOVACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutdrias e regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Eletronico n2
23070.002500/2024-33 e do Art. 52, paragrafo Unico, da Resolugdo CONSUNI n? 147, de 27 de maio de
2022, RESOLVE:

19 - Instituir o Regulamento do Centro de Empreendedorismo e Incubacdo da Universidade Federal de
Goias, com o texto que segue:

REGULAMENTO DO CENTRO DE EMPREENDEDORISMO E INCUBAGAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

Art. 1° O presente regulamento disciplina a gestdo, a organizagéo e o funcionamento do
Centro de Empreendedorismo e Incubagdo da Universidade Federal de Goias — CEI-UFG,
vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagao — PRPI, por meio da Diretoria de Transferéncia e
Inovagao Tecnoldgica — DTIT, em consonancia com a Resolugdo CONSUNI/UFG n°® 147/2022.

CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 2° O Centro de Empreendedorismo e Incubacg¢ao da Universidade Federal de Goias —
CEI-UFG tem por finalidade a promocgao da cultura e da formagao para o empreendedorismo, o
desenvolvimento de programas de incubagdo e de aceleracdo de empreendimentos de base
tecnoldgica e de impacto socioambiental.

CAPITULO Il



DOS OBJETIVOS

Art. 3° O CEI-UFG visa estimular e prestar apoio logistico, gerencial e tecnolégico ao
empreendedorismo inovador e intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a criagao e o
desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica, startups e de empreendimentos de impacto
socioambiental positivo na comunidade académica e na sociedade externa.

CAPIiTULO 1l

DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Art. 4° A estrutura de governanga do CEI-UFG tem a seguinte composigao:
I. Conselho Gestor;
I1. Diretor(a) Executivo(a);
I1I. Gerente Administrativo(a);

IV. Coordenador(a) de Unidades Descentralizadas, quando aplicavel.

SEGAO |

DO CONSELHO GESTOR

Art. 5° O Conselho Gestor € uma instancia de natureza consultiva, que tem a fungao de
propor politicas e diretrizes para o funcionamento do CEI-UFG, voltadas a estratégias de atuagcao
e de planejamento das agoes.

Art. 6° O Conselho Gestor, nomeado pela reitoria da UFG, sera constituido por membros
titulares e seus respectivos suplentes, a saber:

I. Pré-Reitor(a) de Pesquisa e Inovagao da UFG (PRPI);
I1. Diretor(a) de Transferéncia e Inovacgao Tecnoldgica (DTIT);
I11. Diretor(a) do Parque Tecnolégico Samambaia (PTS);

IV. 01 representante da comunidade da UFG, indicado(a) pela Reitoria da UFG;



V. 01 representante do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE/GO), indicado pela Superintendéncia do SEBRAE;

VI. 01 representante da area de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao do Ecossistema
Goiano;

VII. 01 representante das empresas incubadas no CEI-UFG, indicado por seus pares.

§ 1° O(A) Pré-Reitor(a) de Pesquisa e Inovacéao presidira o Conselho Gestor do
CEI-UFG;

§ 2° Os mandatos dos membros do Conselho Gestor terdo duragao de até 2
(dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

§ 3° Os servigos prestados pelos membros do Conselho Gestor ndo serao
remunerados, sendo considerados de carater relevante.

§ 4° O Conselho Gestor se reunira anualmente em sessdes ordinarias € em
sessdes extraordinarias, sempre que necessario, mediante convocagao pelo(a)
Presidente(a) ou por maioria simples de seus membros.

§ 5° O(A) Diretor(a) e o(a) Gerente participam das reunides, mas nao tém direito
a voto.

§ 6° A posicao final do Conselho Gestor sera mediante a maioria dos votos dos
membros presentes. No caso de empate, o(a) presidente do Conselho Gestor tera voto
de qualidade.

Art. 7° O Conselho Gestor tera as seguintes atribuigdes:
1. Propor politicas e diretrizes que visem o bom funcionamento do CEI-UFG;

II. Apreciar o planejamento estratégico e o relatério anual de atividades do CEI-
UFG;

I11. Avaliar recursos interpostos junto ao CEI-UFG;

IV. Deliberar sobre casos de conflitos e interpretagcbes de qualquer natureza
relacionadas a este regulamento e a seus desdobramentos;

V. Deliberar sobre casos omissos neste Regulamento.

SEGAO I

DA DIRETORIA EXECUTIVA



Art. 8° A Diretoria Executiva compete a gestdo administrativa, técnico-cientifica e financeira
do CEI-UFG.

Art.9° O Diretor(a) Executivo(a) sera nomeado(a) pela Reitoria.

Art.10° Sao atribui¢cdes do(a) Diretor(a) Executivo(a):

I. Cumprir e fazer cumprir as diretrizes e recomendacodes indicadas pelo Conselho
Gestor;

II. Orientar e acompanhar a execugao das atividades da Geréncia e dos setores
operacionais, assegurando a qualidade dos servigos e informacoes;

I11. Estabelecer agdes junto as instituicdes e 6rgaos competentes para obtengao de
recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades do CEI-UFG;

IV. Coordenar a elaboragao e execugao do planejamento estratégico, do plano e do
relatério anual de atividades do CEI-UFG;

V. Emitir parecer sobre o desligamento ou a prorrogagcdo de prazo de
empreendimentos (projetos ou empresas) vinculados ao CEI-UFG;

VI. Ser um agente de fomento a cultura empreendedora na UFG, bem como propor e
apoiar agoes de formagao ao empreendedorismo;

VII. Servir de agente articulador entre os empreendimentos vinculados ao CEI-UFG e
as agéncias de fomento;

VIII. Coordenar a elaboracdo e execugdo de instrumentos normativos para o
cumprimento de atividades especificas do CEI-UFG, previstas em seu
planejamento;

IX. Promover a gestdo e acbes de estimulo ao desenvolvimento das Empresas
Juniores, por meio do o Programa UFG Junior.

SECAO lil

DA GERENCIA ADMINISTRATIVA



Art. 11 A Geréncia Administrativa compete coordenar as atividades técnico-administrativas,
fazer a gestao da infraestrutura, e dos programas e acdes oferecidos aos empreendedores e
empresas.

Art. 12 O(A) Gerente Administrativo(a) sera nomeado(a) pela Reitoria.

Art. 13 Sao atribuicées do(a) Gerente Administrativo(a):

I. Apoiar a Diretoria do CEI-UFG no cumprimento das suas competéncias e
atribuicoes;

I1. Gerenciar o complexo administrativo e operacional do CEI-UFG;

III. Colaborar com a Direcdo Executiva na producdo do planejamento
estratégico, plano e relatério anual das atividades e de demonstrativo
financeiro, bem como das agdes e atividades dos setores;

IV. Gerenciar, orientar e acompanhar os trabalhos da equipe envolvida no
funcionamento dos setores do CEI-UFG;

V. Estabelecer, arquitetar e coordenar novos processos gerenciais, com
suporte da Diregao executiva;

§ 1° O(A) Gerente Administrativo(a) sera subordinado(a) a Diretoria Executiva do
CEI-UFG.

§ 2° O(A) Gerente Administrativo(a) tera a atribuicdo de substituir o(a) Diretor(a)
do CEI-UFG nos seus impedimentos.

Art. 14 As unidades descentralizadas do CEI-UFG poderao, verificada a necessidade,
contar com um(a) Coordenador(a) de Unidade, indicado(a) e nomeado(a) pelo(a) Pré-reitor de
Pesquisa e Inovagao da UFG, que tera a funcédo de contribuir com o planejamento, organizacgao,
controle e definicbes de estratégias locais, bem como coordenar as atividades desenvolvidas pela
unidade local.

§ Unico. As Coordenacdes de Unidades serdo subordinadas a Diretoria
Executiva e a Geréncia Administrativa do CEI-UFG.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA FiSICA E FUNCIONAMENTO



Art. 15 O CEI-UFG conta com duas unidades fisicas: a Unidade 1, no Campus Colemar
Natal e Silva, na Praca Universitaria e, a unidade 2, no Parque Tecnolégico Samambaia da UFG
(PTS-UFG). As duas unidades disponibilizam meios e ambiéncia necessarios ao desenvolvimento
de negocios.

Art. 16 O CEI-UFG podera contar com outras unidades de incubagdo de empresas,
instaladas nas dependéncias da UFG ou em espacos fisicos externos. As unidades poderao ser
multitematicas, apoiando empreendimentos em qualquer area de conhecimento, ou tematicas,
com foco de atuagao em areas especificas.

Art. 17 O CEI-UFG atuara como facilitador para empresas e projetos vinculados aos
programas de incubagdo, visando, conforme a disponibilidade, o uso compartiihado de
laboratérios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagcbes, sujeitando-se as
disposicdes da legislagao externa e interna a UFG.

§ 1° Entende-se por dependéncias da UFG instalagdes administrativas, laboratoriais,
salas, terrenos e similares.

§ 2° O uso dos espacgos sera regulado por normas proéprias.

Art. 18 Para a execucgao e funcionamento dos programas de incubacgao vinculados ao CEI-
UFG serao estabelecidos instrumentos normativos especificos.

Art. 19 A avaliagdo do grau de maturidade dos projetos e empresas sera realizado em
conformidade com as normas estabelecidas nos contratos de incubacido e podera ser realizada
em qualquer momento, desde que acordado entre as partes.

Art. 20 O CEI-UFG podera, de acordo com a disponibilidade, conceder fomentos para
participantes dos programas de incubacido e de a¢des de promogado do empreendedorismo, em
conformidade aos marcos regulatérios da inovacao e a politica de a¢des afirmativas da UFG.

CAPITULO V

DO SIGILO E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL



Art. 21 Para garantir os direitos de propriedade intelectual serdo estabelecidos
procedimentos internos que garantam o atendimento do sigilo e a confidencialidade de
informacdes sensiveis.

Art. 22 As questdes referentes a propriedade intelectual serao tratadas individualmente em
cada caso, considerando-se o grau de envolvimento da UFG no desenvolvimento ou
aperfeicoamento de tecnologias, produtos, modelos, servigos ou processos utilizados pelos
empreendimentos vinculados ao CEI-UFG, com a observancia das legislagdes aplicaveis,
respeitadas as normas especificas de propriedade intelectual da UFG.

CAPITULO VI

DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 23 A UFG ¢é a entidade gestora e mantenedora financeira do CEI-UFG.

Art. 24 A gestdo do CEI-UFG devera empreender esforgos para que alcance sua auto
sustentabilidade financeira.

Art. 25 A gestdo administrativa dos recursos financeiros do CEI-UFG podera ser exercida
por Fundacao de Apoio, mediante celebragao de instrumento juridico especifico com a UFG.

Art. 26 Constituem receita do CEI-UFG:

I. Taxas advindas da participagdo nos programas de incubagado por meio das
capacitacdes, assessorias, consultorias e mentorias;

II. Taxas advindas do uso de espagos compartilhados (coworking, sala de
reunido e treinamento) por participantes dos programas de incubacio ou
nao;

II1. Inscricdbes nos processos seletivos e eventos ofertados pelo CEI-UFG,
vinculados ao seu campo de atuagao;



IV. Doagdes, legados, auxilios, direitos ou créditos e outras aquisi¢oes,
proporcionados por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, em especial aqueles recebidos de
instituicbes de fomento a pesquisa e desenvolvimento de tecnologia e de
incentivo as micro e pequenas empresas;

V. Subvengdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em favor
do CEI-UFG, provenientes dos poderes publicos federal, estadual e
municipal;

VI. Rendimentos de patrimdnios que estiverem sob sua gest&o;

VII. Quaisquer outras receitas decorrentes de atos licitos e compativeis com a
finalidade do CEI-UFG e com a legislacdo da UFG vigente.

Art. 27 O estabelecimento de valores das taxas sera objeto de instrumento normativo
especifico.

Art. 28 Os bens méveis ou iméveis de uso do CEI-UFG devem ser incorporados ao acervo
patrimonial da UFG, inclusive os novos que vierem a ser adquiridos ou recebidos.

Art. 29 O patrimbénio da UFG destinado ao CEI-UFG, em nenhuma hipétese, podera ter
aplicacdo diversa da estabelecida na RESOLUCAO CONSUNI N°147/2022.

Art. 30 O exercicio financeiro do CEI-UFG tera inicio no dia 01 de janeiro e terminara no dia
31 de dezembro, quando serao levantados os demonstrativos financeiros.

§ Unico. O demonstrativo financeiro, juntamente com o relatério anual de
atividades do CEI-UFG serao apresentados ao Conselho Gestor.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS



Art. 31 O CEI-UFG podera estabelecer, observando as legislacbes externas e internas
pertinentes, instrumentos normativos especificos no ambito de suas competéncias.

Art. 32 Os casos omissos serdao deliberados pela Diretoria de Transferéncia e Inovagao
Tecnoldgica, ouvida a PRPI, em primeira instancia, e se necessario pelo Conselho Gestor, em
segunda instancia.

Art. 33 Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.

Profa. Dra. Helena Carasek Cascudo
Pré-Reitora de Pesquisa e Inovagao

eil _ Documento assinado eletronicamente por Helena Carasek Cascudo, Pré-Reitor, em 17/01/2024, as
«>%als 59 118:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,

assinatura
eletrénica de 13 de novembro de 2020.
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