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APRESENTAÇÃO 

 

 Este relatório procura descrever as principais atividades realizadas pela Pró-

Reitoria de Pesquisa e Inovação da UFG no ano de 2019, bem como apresentar os 

principais indicadores de pesquisa da instituição no mesmo período. Na descrição das 

atividades realizadas pela PRPI procurou-se manter uma correspondência com as ações 

previstas no planejamento para o período em questão.  
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1. Objetivo 1: Realizar ajustes na estrutura administrativa da PRPI visando melhorar 

sua capacidade de ação 

 

1.1. Ações previstas no plano de ação 

- Criar a Divisão de Apoio à Gestão de Projetos e Grupos de Pesquisa. 

- Criar a Divisão de Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia. 

- Criar a Divisão de Gestão dos Programas de Iniciação Científica e Tecnológica. 

- Compor as equipes técnicas para atuação nestas divisões. 

- Capacitar o pessoal técnico envolvido nas atividades destas divisões. 

- Elaborar fluxogramas/rotinas dos diversos processos envolvidos nestas divisões. 

- Dar continuidade aos ajustes nos módulos de pesquisa e produção intelectual do 

SIGAA. 

- Criar mecanismos para melhorar a interação entre a PRPI e os organismos 

vinculados (Museu Antropológico, laboratórios multiusuários, núcleos 

interdisciplinares) e apoiar a execução de suas atividades. 

- Elaborar organograma da PRPI. 

 

1.2. Ações realizadas e indicadores 

 As principais ações previstas para a consecução deste objetivo foram 

praticamente todas concluídas em 2018, com criação dos setores especializados e 

composição de equipes altamente qualificadas e comprometidas. Ao longo de 2019, 

foram concretizados os ajustes na estrutura administrativa da PRPI, o que permitiu 

organizar melhor os serviços da pró-reitoria, integrando setores de atividades afins, 

reforçando sua capacidade de atendimento. Prosseguiu-se com a qualificação dos 

servidores vinculados à PRPI, como pode ser visualizado na Tabela 1. 
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Tabela 1 - Ações de qualificação da equipe da PRPI em 2019. 

Qualificação realizada 
Instituição 
realizadora 

Período/Local Colaborador 
Setor na 

PRPI 

Programa de Incubação 
e Aceleração de Impacto 

ANPROTEC, 
ICE e SEBRAE 

10/2018 a 
08/2019 

On line Brasília 

Ivana Xavier CEI 

Emília Rosangela CEI 

Innovation Summit 
Brasil -  

Rede Nacional 
Associações de 

Inovação e 
Investimentos 

(RNAII) 

12 a 14 de 
agosto 

Florianópolis - 
SC 

Emília Rosangela CEI 

Helena Carasek DTIT 

Ivana Xavier CEI 

Lauro Maia PTS 

Wilda Lemos CEI 

Missão Nacional 
ANPROTEC - RS 

ANPROTEC e 
Rede Gaúcha de 

Ambientes de 
Inovação 
(REGINP) 

18 a 22 de 
março 

Rio Grande do 
Sul 

Helena Carasek DTIT 

Jesiel Carvalho Pró-reitor 

Luizmar Adriano Jr. PTS 

Missão Benchmarking 
em Inovação Santa 

Catarina 
FIEG 

15 e 16 de 
agosto - 

Florianópolis 

Helena Carasek DTIT 

Lauro Maia PTS 

Curso: Gestão da 
Propriedade Intelectual 

WIPO 
Abril a 

Julho/2019  
(On line) 

Luiz Fernando 
Araújo 

SPITT  

Curso: Busca e Redação 
de Patentes 

PRPI/UFG 
Setembro/2019 

Goiânia - GO 

Luiz Fernando 
Araújo 

SPITT 

Luizmar Adriano Jr. PTS 

Lyzyê Inácio Almeida SPITT 

Curso de pós-graduação 
Lato Sensu Propriedade 

Industrial – patente  

UFG/Instituto de 
Química 

Dezembro de 
2019 

Lyzyê Inácio Almeida SPITT 

Encontro Nacional da 
OAB de Propriedade 

Intelectual 
OAB/DF 

27 de novembro 
de 2019 - 
Brasília 

Lyzyê Inácio Almeida SPITT 

Curso Estratégias de 
Negociação e Contratos 

de Transferência de 
Tecnologias  

UFG 
Instrutor: José 

Carlos Vaz e Dias 
- UERJ 

02/04/2019 - 
PRPI-UFG.  

Luiz Fernando 
Araújo 

SPITT 

Luizmar Adriano Jr. PTS 

Lyzyê Inácio Almeida SPITT 

Curso: Gestão da 
Propriedade Intelectual 

WIPO 
Abril a 

Julho/2019  
(On line) 

Luiz Fernando 
Araújo 

SPITT 

Treinamento de 
operação das 

impressoras XYZ Print 
da Vinc Pro, 

multifuncional Zmorph e 
Moon Ray 

Empresa 3D 
Criar 

15 de junho de 
2019 

Raquel Felix 
Machtue 

IPE lab 

CEO Fórum 2019: 
Inovação e Legado 

AMCHAM 
26 de junho – 
Goiânia (GO) 

Ivana Xavier CEI 

CEO Fórum 2019: 
Inovação e Legado 

AMCHAM 
26 de junho – 
Goiânia (GO) 

Ivana Xavier CEI 

Formação em Marketing 
Digital 

IPOG 
Goiânia 

120h Presencial 
Ago/19 

Delma Ramalho CEI 
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Qualificação realizada 
Instituição 
realizadora 

Período/Local Colaborador 
Setor na 

PRPI 
Alfa Branding Goiânia - 

4ª Edição 2019 | 
Humanização das 

Marcas 

UniAlfa 
Goiânia 
Set/19 

Delma Ramalho CEI 

PPG Experience 2019 - 
Programa de 

Produtividade Gold 
Experience 

Instituto 
Deândhela 

Goiânia 
Ago/19 

Delma Ramalho CEI 

CONAD XXIV - Gestão, 
Empreendedorismo & 

Inovação 
CRA-GO 

Goiânia 
Out/19 

Delma Ramalho CEI 

Campus Party Goiás 
Instituto 

Campus Party 

4 a 8 de 
setembro -

Goiânia (GO) 
Shopping 

Passeio das 
Águas 

Ivana Xavier CEI 

Marcos Vinicios  CEI 

Delma Ramalho CEI 

Emília Rosangela CEI 

Luizmar Adriano Jr. PTS 

Helena Carasek DTIT 

Pedro H. Gonçalves IPE lab 

Cresça com o Google – 
Treinamento de 

Marketing Digital 
Google 

Goiânia 
Set/19 

Delma Ramalho CEI 

Fórum ABCOMM - E-
COMMERCE E 

MARKETING DIGITAL 
ABCOMM 

Goiânia 
Out/19 

Delma Ramalho CEI 

Negócio Fechado - 
Construindo Empresas 
de Alta Performance 

SEBRAE-GO 
Goiânia 
Out/19 

Delma Ramalho CEI 

Mundo SENAI 
Microsoft Excel e Power 

Point 
FATESG 

Goiânia 
21 e 22 
Nov/19 

Delma Ramalho CEI 

EXPO CIEE 
Comunicar para Liderar 

(Milton Jung) 
CIEE 

Goiânia 
Nov/19 

Delma Ramalho CEI 

Bootcamp – 
empreendedorismo em 

ação 
SEBRAE / Goiás 

4 a 6 de 
Fevereiro - 

Goiânia 
Wilda Soares Lemos CEI 

Curso: Estratégia 
PPGADM 
FACE UFG 

20 de agosto a 8 
de outubro de 

2019 
Goiânia  

Emília Rosangela CEI 

Curso: Administração da 
Inovação 

PPGADM 
FACE UFG 

22 de outubro a 
17 dezembro de 

2019 
Goiânia  

Emília Rosangela CEI 
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Qualificação realizada 
Instituição 
realizadora 

Período/Local Colaborador 
Setor na 

PRPI 
6ª edição 

da Conferência Anual de 
Startups e 

Empreendedorismo 
CASE  

ABSStartups 

28 a 29 de 
novembro de 

2019 
São Paulo (SP) 

Emília Rosangela CEI 

Curso sobre o controle 
de produtos químicos – 

SIPROQUIM2 

Academia 
Nacional de 

Polícia – Polícia 
Federal 

Agosto a 
dezembro 2019 

Larissa Santos 
Pereira 

SPGP 

Gerenciamento de 
dados na pesquisa 

científica 

REDCap Brasil – 
São Paulo-SP 

Agosto 2019 
Rejane Faria Ribeiro-

Rotta 
DP 

Simpósio Goiano de 
Informática em Saúde 

UFG Novembro 2019 
Rejane Faria Ribeiro-

Rotta 
DP 

Capacitação e manejo 
de animais de 

laboratório 
USP 

Maio – julho de 
2019 

Cláudia Bueno SPIP 

Ética e serviço público 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Junho – julho de 
2019 

Cláudia Bueno SPIP 

Introdução a libras 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Julho – 
setembro de 

2019 
Cláudia Bueno SPIP 

Introdução à vigilância 
sanitária   

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Julho – 
setembro de 

2019 
Cláudia Bueno SPIP 

Gestão estratégica de 
pessoas e planos de 

carreira 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Julho – agosto 
de 2019 

Cláudia Bueno SPIP 

Segurança do paciente e 
qualidade em serviços 

de saúde 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Agosto – 
outubro de 2019 

Cláudia Bueno SPIP 

Gestão pessoal - base da 
liderança 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Junho – julho de 
2019 

Cláudia Bueno SPIP 

Planejamento 
estratégico para 

organizações públicas 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Junho – agosto 
de 2019 

Cláudia Bueno SPIP 

Introdução à gestão de 
processos 

ENAP – Escola 
Nacional de 

Administração 
Pública 

Junho – Julho de 
2019 

Cláudia Bueno SPIP 

 

 Ademais, com os ajustes estruturais previstos e executados, a identidade e o 

papel institucional da PRPI ficaram melhor definidos e foram reforçados.  
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 Foram tomadas providências visando a continuidade dos ajustes requeridos nos 

módulos de pesquisa e produção intelectual do SIGAA.  

 Quanto a “criar mecanismos para melhorar a interação entre a PRPI e os 

organismos vinculados e apoiar a execução de suas atividades”, trata-se de uma ação 

contínua, portanto, em execução ao longo dos dois anos do presente período de gestão.  

 A seguir apresentam-se alguns dos indicadores das atividades de alguns dos 

organismos vinculados administrativamente à PRPI. 

 

1.2.1. CENTRO REGIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E INOVAÇÃO - 

CRTI 

 O CRTI realizou, em 2019, a análise de 3.162 amostras, sendo 60% provenientes 

de empresas e 40% do setor acadêmico (Figura 1). Importante ressaltar o crescente 

atendimento a empresas ao longo dos anos, sem deixar de atender a todas as demandas 

de pesquisa acadêmica que foram apresentadas, vide a Figura 2. O Centro, dessa forma, 

cumpre, com êxito crescente, o seu papel multiusuário e multi-institucional, com foco 

no desenvolvimento tecnológico na região e no país. 

 

 

Figura 1 - Número de amostras analisadas no CRTI em 2019, por setor de atividade. 

 

1256; 40%

1906; 60%

Amostras Analisadas em 2019

Acadêmicos

Empresas
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Figura 2– Evolução do total das análises realizadas no CRTI, por ano de atividade, para 

empresas e pesquisadores acadêmicos. 

 

O CRTI conta hoje com 464 usuários cadastrados, sendo 220 empresas e 244 

pesquisadores de Universidades, Centros de Pesquisa e Institutos Federais, tanto do 

Estado de Goiás como de outras regiões do Brasil, como ilustrado nas Figuras 3 e 4.  
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Figura 3 - Pesquisadores acadêmicos cadastrados no CRTI e instituições atendidas. 
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Figura 4 - Quantidade de empresas cadastradas no CRTI. 

 

 

 
Tabela 2 - Relação de projetos em execução no CRTI em 2019. 

Projetos de P&D Fonte Valor Total Situação 

HIDROCARB - Caracterização Física, Química 
e Mineralógica de Transformações 
Hidrotermais e Diagenéticas em Rochas 
Carbonáticas 

Petrobrás R$ 2.599.915,45 
Em 

andamento 

CHAMADA PUBLICA MCTI/FINEP/FNDCT 
02/2016- Centros Nacionais Multiusuarios: 
“Centro Regional para o Desenvolvimento 
Tecnológico e Inovação”. 

Finep R$ 3.343.000,00 
Em 

andamento 

CARBLAB - Geoquímica, Microscopia, 
Mineralogia, Petrofísica, Sistemas Porosos e 
Análises Hidromecânicas/Geomecânicas 

Petrobrás R$ 7.966.980,15 
Em 

andamento 

INFRACARB - Infraestrutura Complementar 
para Caracterização Textural, Química e 
Mineralógica de Rochas Carbonáticas. 

Petrobrás R$ 13.202.400,87 
Em 

andamento 

Sistema de Laboratórios de Suporte e 
Pesquisa em Nanociência e Nanotecnologia 
da UFG - SLNano UFG – PROGRAMA 
SisNANO 

CNPq R$ 252.600,00 
Em 

andamento 

Total  R$ 27.364.896.47  

 

 A receita própria total do CRTI em 2019 foi de R$ 1.573.821,49, sendo R$ 

1.098.307,66 (70%) provenientes de análises realizadas para empresas, R$ 77.559,16 

(5%) de análises realizadas para usuários acadêmicos e R$ 382.177,55 (25%) 

provenientes de contratos, saldo do exercício anterior e rendimento de aplicações 
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financeiras. Adicionalmente, em 2019 o CRTI iniciou a execução de dois novos projetos, 

sendo um contrato com o Cenpes/Petrobrás, no valor aproximado de 13,2 milhões de 

reais, para aquisição de equipamentos, e um projeto “Sistema de Laboratórios de 

Suporte e Pesquisa em Nanociência e Nanotecnologia da UFG - SLNano UFG”, com o 

MCTIC, somando um valor aproximado de 250 mil reais. A Tabela 2 apresenta a relação 

de projetos em execução no CRTI. 

 

1.2.2. MUSEU ANTROPOLÓGICO 

 No ano de 2019, quando o Museu Antropológico - MA da Universidade Federal 

de Goiás completou 50 anos de sua criação, as principais atividades desenvolvidas no 

órgão foram: 

o Realização de 122 eventos que totalizou mais de 8 mil visitantes, com destaque 

para: 

o  Cinema no Museu Antropológico (72 sessões), que recebeu um prêmio 

da Câmara dos Vereadores de Goiânia,  

o 17a Primavera de Museus; 

o 13a Semana Nacional dos Museus; 

o IV Seminário do NEAP (Núcleo de Estudos de Antropologia, Patrimônio e 

Memória), com a participação do líder indígena Ailton Krenak. 

o Montagem da exposição institucional “Redes, Saberes e Ocupações do Museu 

Antropológico/UFG” com a realização de oficinas com os coletivos indígenas, 

quilombolas e coletivos sociais. A exposição tem cinco módulos previstos e será 

inaugurada em 20 de agosto de 2020, como evento de comemoração dos 50 

anos do MA; 

o Implantação da Revista on line Hawò no sistema de periódicos da UFG; 

o Início do projeto de Diagnose, Seleção e Salvaguarda da documentação do MA 

em parceria com o CIDARQ; 

o Início do projeto de digitação dos acervos etnográficos e arqueológicos do órgão 

na plataforma Tainacan, em parceria com a PRPI e Secretaria de Tecnologia da 

UFG e FIC, além da UnB; 

o Realização de pesquisas arqueológicas, antropológicas e histórico-documental; 

o Atendimento à comunidade acadêmica na Biblioteca Profa. Edna Luísa Taveira. 
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o Participação no COMPEEX e no Espaço das profissões; 

o Início da reforma parcial do prédio com a pintura externa, implantação de 

guarda-corpo nos corredores, identificação do prédio com as marcas 

institucionais, substituição dos corrimãos, nivelamento do telhado e 

substituições das janelas do laboratório de documentação museológica e 

laboratório de restauro etnográfico. A obra iniciou em dezembro de 2019.  

 

 

 

 

1.2.3. UNIDADE DE CONSERVAÇÃO DA UFG 

 A Unidade de Conservação (UC) da UFG está vinculada administrativamente à 

Pró-Reitoria de Pesquisas e Inovação da UFG e inclui as seguintes estruturas: 

• Herbário, localizado no Campus Samambaia da UFG; 

• Bosque Auguste de Saint-Hilaire, localizado no Campus Samambaia da UFG; e 

• Reserva Biológica Prof. José Ângelo Rizzo - Serra Dourada, localizada na Serra 

Dourada, Município de Mossâmedes, Goiás. 

Figura 5 - Estudo da coleção do primeiro sítio arqueológico de Goiás, Arizona. 
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 A Unidade de Conservação atende, para atividades de pesquisa e extensão, a 

todas as unidades da UFG (professores, pesquisadores, servidores, estudantes dos 

cursos de pós-graduação e graduação) e as diversas instituições de ensino, pesquisa e 

extensão tanto no âmbito nacional, como internacional e a comunidade em geral.  

 De forma resumida, foram realizadas as seguintes atividades em 2019: 
 

 Herbário UFG 

• Apoio no atendimento aos diversos Professores, Pesquisadores e Pós-

graduandos dos Programas dos Departamentos de Botânica, Ecologia e Análise 

Ambiental, da Escola de Agronomia e de Ciências Ambientais da UFG em 

inúmeras atividades de pesquisas e na consulta da coleção do Herbário UFG;  

• Atendimento aos pesquisadores, professores e pós-graduandos, oriundos de 

várias instituições nacionais e internacionais, com relação a consulta das 

coleções do acervo do Herbário UFG;   

• Colaboração no atendimento aos diversos docentes da UFG, com relação a 

realização de visitações e aulas práticas realizadas no Herbário UFG; 

• Realização de intercâmbios (empréstimos, doações e outros) de material 

botânico, solicitados pelos docentes e pesquisadores da UFG e de outras 

instituições de pesquisas. Em 2019, foram realizadas 23 doações, 125 devoluções 

de empréstimos e 103 solicitações de empréstimos e 3 envios de empréstimos 

de material botânico, garantindo o intercâmbio com inúmeros herbários 

brasileiros; 

• Criação de Instagran do Herbário UFG, objetivando o contato com outros 

herbários nacionais, assim como também a divulgação dos projetos e atividades 

realizadas nos diferentes setores da Unidade de Conservação; 

• Como resultado das ações desenvolvidas no Herbário UFG, em 2019, foram 

atendidos 417 visitantes, não incluindo os visitantes recebidos durante o Espaço 

das Profissões. Esses visitantes, incluem pesquisadores e discentes da UFG, 

pesquisadores externos à UFG (de 12 Instituições Nacionais e 1 Estrangeira), 

além de discentes de colégios de ensino médio e fundamental;  

• Participação no Espaço das Profissões da UFG, realizado no período de 07 a 08 

de maio de 2019. Organização de exposições e apresentação de palestras para o 
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atendimento aos inúmeros professores e alunos oriundos das escolas municipais 

e estaduais de Goiás. Durante esse evento foi recebido um total de 276 

visitantes, totalizando 92 instituições de ensino.   

 

 Bosque Auguste de Saint-Hilaire  

 O manejo do Bosque Auguste de Saint-Hilaire conta com parceria de diferentes 

unidades da UFG, com destaque para a SEINFRA e o setor de Segurança da UFG. Dentre 

as atividades realizadas em 2019, destaca-se a continuidade do programa de 

identificação de espécimes vegetais de maior destaque existentes no bosque, com 

indicação dos nomes científicos e vulgares dos vários exemplares. Este trabalho 

encontra-se em andamento. 

 

  Reserva Biológica Prof. José Ângelo Rizzo - Serra Dourada.  

• Atualização das normativas de visitantes da Reserva e concessão de autorizações 

para os diferentes públicos como discentes, docentes, pesquisadores da internos 

e externos da UFG, escolas municipais e estaduais, além da comunidade local e 

turistas;  

• Em atenção às solicitações de visitação na Reserva Biológica da UFG, em 2019, 

foram concedidas 40 autorizações, resultando no atendimento de 1.397 

visitantes, conforme Tabela 3.   

 

Tabela 3 - Discriminação de visitantes à reserva biológica da UFG em 2019. 

Categoria dos Visitantes Quantidade 

Professores e Pesquisadores da UFG  26 

Pós-Graduandos da UFG  20 

Discentes da UFG 110 

Técnicos da UFG 29 

Pesquisadores externos (nacionais e internacionais) 27 

Professores de outras IFES 15 

Discentes de outras IFES 96 

Técnicos de outras IFES 26 

Professores de Instituições Particulares, Municipais e Estaduais de Ensino  30 

Discentes de Instituições Particulares, Municipais e Estaduais de Ensino  354 

Turistas 239 

Moradores de Mossâmedes 425 

Total 1.397 
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1.2.4. ORGANISMOS PARA A ÉTICA NO ENSINO E NA PESQUISA - CEP, CEUA, CIA 

 A UFG possui 3 tipos de organismos voltados para a ética no ensino e na 

pesquisa, os quais são administrativamente vinculados à PRPI. São eles o Comitê de Ética 

em Pesquisa com Seres Humanos (CEP), organizado na Regional Goiânia, Regional Jataí 

e Regional Catalão, a Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA), organizada na 

Regional Goiânia e na Regional Jataí, e o Comitê de Integridade Acadêmica (CIA). 

Principais indicadores da atuação do CEP - Regional Goiânia em 2019: 

• Participação no treinamento anual da CONEP em Brasília/março de 2019; 

• Realização de dois treinamentos de alunos PIBIC/PIVIC/PROLICEN; 

• Participação em Disciplina da Comitê de Integridade Acadêmica sobre 

Ética em Pesquisa pelo Programa Escola Doutoral da UFG; 

• Realização de 9 visitas às unidades acadêmicas e institutos de pesquisa 

da UFG; 

• Realização de 2 palestras em reuniões da Câmara de Pesquisa e Pós-

Graduação;  

• Realização de 22 reuniões ordinárias; 

• Validação de protocolos de pesquisa via Plataforma Brasil; 

• Emissão de 926 pareceres consubstanciados, via Plataforma Brasil, para 

protocolos novos, solicitações de emenda e notificações de relatórios 

finais;  

• 842 projetos em andamento. 

 

 Principais indicadores da atuação da CEUA - Regional Goiânia em 2019: 

• Protocolização de 129 novos projetos (sendo 51 projetos aprovados, 52 

com pendência, 03 retirados e 03 a serem apreciados em 2019); 

• Recebimento de projetos com pedido de emenda (36), atendimento de 

pendência (77), relatório final (07) e pedido de retirada (02), totalizando 

85.  

• Realização de cursos e palestras com o objetivo de informar aos usuários 

sobre a legislação vigente sobre o uso de animais em ensino e pesquisa e 
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conscientizar sobre o uso ético e com bem-estar de animais para ensino 

e pesquisa: 

o Disciplina de núcleo livre para graduação, com carga horária de 

32 horas: "Noções sobre cuidado e manejo de animais de 

laboratório para pesquisa e ensino"; 

o Disciplina para pós-graduação pelo programa de Formação UFG 

Doutoral, com carga horária de 16 horas: "Cuidado e manejo de 

animais de laboratório para pesquisa e ensino"; 

o 5 Palestras em programas de pós-graduação (Odontologia, 

Medicina Tropical, Parasito Hospedeiro, Veterinária, Zootecnia) e 

uma palestra em curso de graduação (Biotecnologia); 

• Realização de visitas técnicas in loco e geração de relatório sobre as 

instalações animais dos locais: Biotério Central UFG; Biotério Psicologia; 

Sala de técnica operatória do Curso de Medicina; Biotérios do Instituto 

de Ciências Biológicas. 
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2. Objetivo 2: Apoiar de forma efetiva e sistemática o funcionamento e consolidação 

dos grupos de pesquisa da UFG, sempre com foco na busca pela excelência técnica e 

científica. 

 

2.1. Ações previstas no plano de ação 

- Implementar ações para ampliar a visibilidade das atividades dos grupos de 

pesquisa interna e externamente à UFG. 

- Implementar ações de busca e divulgação por oportunidades de financiamento de 

pesquisa. 

- Iniciar procedimentos visando implantar um sistema de buscas para revisões 

sistemáticas em associação com o Sistema de Bibliotecas. 

 

2.2. Ações realizadas e indicadores 

 As ações previstas foram realizadas através de diversas iniciativas e atividades 

desenvolvidas ao longo do ano.  

 O êxito dessas ações está vinculado ao sistema de pesquisa e pós-graduação da 

UFG, já robusto, e que está em crescimento e consolidação. A UFG conta com 2587 

docentes efetivos e em exercício na instituição, dos quais 2120 são doutores. Há 

atualmente 221 grupos de pesquisa cadastrados e certificados no diretório de grupos 

do CNPq, distribuídos pelas regionais segundo apresentado na tabela 4. O número de 

projetos de pesquisas vigentes em 2019 é 2945, com distribuição pelas regionais de 

acordo com a tabela 5. 

 

Tabela 4 - Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretório de Grupos de Pesquisa do CNPQ e 
certificados pela UFG, segundo as Regionais, em 2018 e 2019. 

Regional Número de Grupos Certificados 

 2018 2019 

Goiânia 148 165 

Catalão 25 33 

Jataí 17 18 

Goiás 3 5 

TOTAL 193 221 
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Tabela 5 - Número de projetos de pesquisa cadastradas no SIGAA, vigentes em 2019, 
distribuídos segundo as Regionais da UFG. 

Regional Número de Projetos 

Goiânia 2209 

Catalão 294 

Jataí 393 

Goiás 49 

TOTAL 2945 

 

 As bolsas de produtividade em pesquisa (PQ) e de produtividade em 

desenvolvimento tecnológico e extensão inovadora (DT) são um importante indicador 

da atividade de pesquisa científica e tecnológica na instituição. Em 2019 a instituição 

contou com 168 bolsistas (PQ e DT), mantendo esse número praticamente constante 

em relação aos anos de 2017 e 2018. A tabela 6 mostra o número total de bolsas PQ e 

DT na UFG em 2019 e sua distribuição por categoria. 

 

Tabela 6 - Número de bolsistas PQ e DT da UFG em 2019, com especificação do número de 
bolsas por categoria. 

  
  

TOTAL BOLSISTAS 

CATEGORIAS 

1A 1B 1C 1D 2 

BOLSAS PQ 157 5 5 6 27 114 

BOLSAS DT 11 0 0 0 1 10 

TOTAL GERAL 168 5 5 6 28 124 

 

 A produção intelectual dos docentes efetivos da UFG, conforme dados 

informados no currículo Lattes, é mostrada na tabela 7. Em 2019, foi publicado um total 

de 3029 artigos em revistas especializadas, sendo 1510 em revistas indexadas no JCR e 

1519 em revistas sem este indexador. Além disso, foram publicados 306 livros, 1158 

capítulos de livros e cerca de 3000 trabalhos foram publicados em eventos científicos.  
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Tabela 7 - Produção intelectual dos docentes das UFG distribuída por Unidade Acadêmica de lotação do autor. Dados extraídos da plataforma Lattes do CNPq em 

30/12/2019.  

Lotações dos autores  

Perfil Docente Artigos 
Capítulos 

Livros 
Livros 

Trabalhos em Eventos 

Total DR MS ESP GR 
Sem 
JCR 

Com 
JCR 

Total Completo 
Resumo 

Expandido 
Resumo 
Simples 

Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada à Educação 75 42 30 2 1 17 12 29 33 20 13 7 5 

Escola de Agronomia 85 83 2   135 93 228 26 5 15 53 89 

Escola de Engenharia Civil e Ambiental 53 46 7   38 21 59 14 7 104 9 17 

Escola de Engenharia Elétrica, Mecânica e de 
Computação 56 50 5 1  14 14 28 18 10 27 7 8 

Escola de Música e Artes Cênicas 72 43 28  1 11   11 19 5 6  6 

Escola de Veterinária e Zootecnia 67 66 1   38 53 91 18 3 6 34 16 

Faculdade de Administração, Contabilidade e Economia 54 48 6   48 3 51 9  83 7 5 

Faculdade de Artes Visuais 67 53 14   18   18 26 11 17 9 15 

Faculdade de Ciências Sociais 59 57 2   51 7 58 37 17 19 3 8 

Faculdade de Ciências e Tecnologia 55 52 3   27 19 46 7 1 61 35 47 

Faculdade de Direito 48 34 13  1 25   25 36 25 27 7 4 

Faculdade de Educação 91 82 6 2 1 47 3 50 76 34 30 25 15 

Faculdade de Educação Física e Dança 45 38 7   49 54 103 27 3 14 14 27 

Faculdade de Enfermagem 49 47 2   39 34 73 9    27 

Faculdade de Farmácia 36 35 1   25 92 117 26 3 1 1 31 

Faculdade de Filosofia 24 23 1   9   9 10 5   1 

Faculdade de História 35 35    19   19 20 10 4 1 3 

Faculdade de Informação e Comunicação 63 47 14 1 1 39 2 41 50 17 111 20 23 

Faculdade de Letras 94 68 24 2  61 1 62 47 13 4 2 25 

Faculdade de Medicina 147 86 39 17 5 76 67 143 101 14 4 11 64 
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Lotações dos autores  

Perfil Docente Artigos 
Capítulos 

Livros 
Livros 

Trabalhos em Eventos 

Total DR MS ESP GR 
Sem 
JCR 

Com 
JCR 

Total Completo 
Resumo 

Expandido 
Resumo 
Simples 

Faculdade de Nutrição 31 29 2   16 48 64 16  1 1 17 

Faculdade de Odontologia 54 51 1  2 40 73 113 29 2 6 5 95 

Instituto de Ciências Biológicas 124 120 1 2 1 46 319 365 35 5 11 20 167 

Instituto de Estudos Sócio-ambientais 48 47 1   57 14 71 27 6 54 13 9 

Instituto de Física 46 46    6 86 92 3  1 2 5 

Instituto de Informática 73 52 21   28 29 57 5 2 78 5 5 

Instituto de Matemática e Estatística 83 77 6   19 51 70 5 2 16  19 

Instituto de Patologia Tropical e Saúde Pública 82 66 12 2 2 38 134 172 23 3  9 50 

Instituto de Química 54 54    29 113 142 38 2 107 40 38 

Regional Catalão 277 224 45 6 2 189 70 259 135 41 117 38 122 

Regional Goiás 94 47 47   21 5 26 56 15 28 9 17 

Regional Jataí 346 272 46 25 3 235 102 337 177 25 111 126 254 

TOTAL UFG 2.587 2.120 387 60 20 1.510 1.519 3.029 1.158 306 1.076 513 1.234 
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 Com relação ao item “Implementar ações para ampliar a visibilidade das atividades dos 

grupos de pesquisa interna e externamente à UFG”, A principal ação estruturante em 2019 foi a 

decisão de construção de uma plataforma digital, Plataforma PITT, destinada a apoiar as atividades 

relacionadas à propriedade intelectual e transferência de tecnologia, além de dar maior visibilidade 

às atividades de pesquisa e à infraestrutura laboratorial correspondente. Trata-se de projeto da PRPI 

em parceria com a FUNAPE que será finalizado em 2020. 

 A PRPI promoveu encontros de pesquisadores da UFG com outras instituições, visando a 

apresentação de grupos de pesquisa da UFG e a discussão do estabelecimento de possíveis 

oportunidades de colaborações técnico-científicas.  

 

 

Figura 6 - Vista superior do Centro de Eventos durante a realização da 2ª Mostra UFG de 
Inovação. 

 

 A PRPI organizou a segunda edição da Mostra UFG de Inovação, durante o 16º CONPEEX, nos 

dias 21 e 22 de outubro. Trata-se de um evento que visa dar visibilidade à pesquisa desenvolvida na 

UFG, especialmente àquela com potencial tecnológico mais imediato. A mostra contou com 28 

exposições: Análises de Alimentos, Análises para PD&I, Bioengenharia e Biomecânica, Controle de 

Carrapatos, Cosméticos Sustentáveis, Design de Joias, Dispositivos Analíticos Portáteis, Empresas 

Juniores, Ideias e Prototipagem, Imagens e Geoprocessamento, Inovação em Construção, 
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Inteligência Artificial, Media Partner, Melhoramento Vegetal 1, Melhoramento Vegetal 2, Mídias 

Interativas, Nanotecnologia e Toxicologia, Nanotecnologia: óptica, fotônica e magnetismo, Processos 

Analíticos, Processamento Mineral, PRPI e seus parceiros (INPI, Funape, Funtec e Sebrae), Química 

do Cerrado para Saúde, Tecnologias da Informação, Startups Incubadas, Sustentabilidade, UFG 

Fashion Business, além da Equipe de Robótica do Sesi Campinas. A 2ª Mostra UFG de Inovação contou 

com mais de 8.000 visitantes ao longo dos 2 dias de exposição. As figuras 6 e 7 ilustram a Mostra 

realizada. 

 

 

Figura 7 - Mais de 8.000 pessoas visitaram a 2ª Mostra UFG de Inovação. 

 

Outras iniciativas que merecem destaque, visando apresentar para a sociedade as atividades 

de pesquisa da UFG, foram as divulgações das pesquisas realizadas na UFG nos meios de 

comunicação (rádios, TVs e redes sociais). Ademais ocorreu a participação da PRPI e dos 

pesquisadores da UFG em diversos eventos para difusão e popularização da ciência como, por 

exemplo, a 3ª Mostra de Tecnologia para Negócios (organizada pela Federação das Indústrias do 

Estado de Goiás - FIEG). 

 Referente a “implementar ações de busca e divulgação por oportunidades de financiamento 

de pesquisa”, a estruturação do Setor de Apoio à Gestão de Projetos e Grupos de Pesquisa, realizada 

no ano anterior, em 2018, possibilitou a realização de várias atividades visando obter informações 

sobre oportunidades de financiamento e sua divulgação. A divulgação destas oportunidades 
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continuou sendo realizada em 2019 por meio da comunicação com os Coordenadores de Pesquisa 

das Unidades Acadêmicas. 

 Em 2019 as iniciativas gerais para obtenção de financiamento para pesquisa na UFG 

resultaram na aprovação de mais de 82 milhões de reais, como detalhado na tabela 8. Este valor 

inclui iniciativas institucionais, de grupos e individuais, mantendo-se um valor semelhante ao 

alcançado em 2018. Ressalta-se que, nesse montante, não foram computados os valores referentes 

à concessão de bolsas, de pesquisa ou pós-graduação, nem os contratos com as fundações de apoio 

com status de autofinanciado. 

 

Tabela 8 - Projetos com financiamento para pesquisa concedidos em 2019. 

Fonte Financiadora No de Projetos Valor concedido (R$) 

FINEP 2 R$ 913.244,00 

CNPq/CAPES 1 R$ 6.800.000,00 

FAPEG 104 R$ 13.326.169,52 

OUTRAS (FUNAPE) 42 R$ 61.603.633,33 

TOTAL GERAL 149 R$ 82.643.046,85 

 

 Relativo aos editais da FINEP, encontram-se em execução dez projetos, somando mais de 

R$ 57 milhões (Tabela 9).   

 

Tabela 9 - Projetos CT-Infra/FINEP em execução em 2019. 

Chamada Título do Projeto 
Valor em 
execução 

01/2008 Apoio ao Desenvolvimento da Pesquisa e da Pós-Graduação na UFG R$ 9.168.324,00 

01/2009 Expansão e Consolidação da Pesquisa e da Pós-Graduação na UFG R$ 6.472.910,00 

02/2010 
Continuidade à Expansão e Consolidação da Pesquisa e Pós-Graduação 

da UFG 
R$ 7.708.884,08 

01/2011 
Infraestrutura para Apoio à Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da 

UFG 
R$ 7.720.209,00 

01/2013 
Desenvolvimento da Pesquisa e da Pós-Graduação na Universidade 

Federal de Goiás 
R$ 5.742.410,00 

Carta Convite 
01/2014 

Recursos Adicionais recomendados na Carta Convite MCTI/FINEP 2014 R$ 3.804.803,00 

02/2014 Estruturação de Centros Multiusuários de Pesquisa na UFG R$ 5.728.259,57 

Carta Convite 
01/2018 

Conclusão de Obras para Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação a UFG R$ 3.065.920,99 

03/2018 Manutenção de Equipamentos e Rede de Biotérios da UFG R$ 2.628.362,01 

04/2018 
Infraestrutura para áreas temáticas de pesquisa básica e aplicada na 

UFG 
R$ 5.008.625,94 

Total R$ 57.048.708,59 
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A UFG teve, em 2019, aprovado um projeto de fluxo contínuo na FINEP “Manutenção 

Corretiva da plataforma de UPLC-MS para análises proteômicas” no valor de R$ 55.614,00. Em 2019 

não houve edital FINEP para infraestrutura de pesquisa. 

Outra importante atividade de apoio aos grupos de pesquisa desenvolvida em 2019 foi a 

busca de uma solução institucional para a aquisição de produtos químicos controlados pela polícia 

federal, objeto de nova normatização através da Portaria Nº 240, de 12 de março de 2019, do 

Ministério da Justiça e Segurança Pública. A PRPI liderou a elaboração de um projeto envolvendo a 

PRPI, o DMP/PROAD, o CERCOMP/SETI e a FUNAPE que deve facilitar os procedimentos de aquisição 

desses produtos no âmbito da pesquisa e ensino na UFG. O sistema de controle encontra-se em 

elaboração, devendo ser concluído no primeiro semestre de 2020.  

 

 Com respeito à ação “iniciar procedimentos visando implantar um sistema de buscas para 

revisões sistemáticas em associação com o Sistema de Bibliotecas” foram estabelecidos 

entendimentos preliminares com integrantes de bibliotecas onde este tipo de serviço já existe, mas 

ainda sem resultados práticos efetivos. Os procedimentos foram iniciados, mas a implantação do 

sistema requer trabalho adicional. 
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3. Objetivo 3: Atuar para melhorar o suporte aos laboratórios de pesquisa, propiciando condições 

adequadas para execução dos projetos em desenvolvimento. 

 

3.1. Ações previstas no plano de ação 

- Realizar um levantamento geral dos laboratórios de pesquisa da UFG. 

- Elaborar um catálogo de laboratórios de pesquisa da UFG. 

- Implementar ações visando a manutenção de equipamentos e apoio técnico aos laboratórios 

de pesquisa. 

- Estimular a formação de redes integradas de pesquisa, viabilizando o uso compartilhado de 

laboratórios e equipamentos de média e alta complexidade. 

- Dar continuidade ao programa de palestras “Posso Usar?” 

 

3.2. Ações realizadas e indicadores 

Este é um objetivo perseguido continuamente, com diversas ações efetivas em 2019.   

Relativo às duas primeiras ações previstas “Realizar um levantamento geral dos laboratórios 

de pesquisa e Elaborar um catálogo de laboratórios de pesquisa da UFG” encontra-se em pleno 

andamento um detalhado levantamento dos laboratórios. Até o final de 2019 foram catalogados um 

total de 164 laboratórios, em 13 unidades acadêmicas já visitadas. A conclusão do catálogo está 

prevista para 2020 e ele fará parte da Plataforma PITT, já citada no item 2 do presente relatório.  

 

 A ação “implementar ações visando a manutenção de equipamentos e apoio técnico aos 

laboratórios de pesquisa” foi desenvolvida com foco principalmente na execução de projetos 

CTInfra/FINEP que contam com recursos para esta finalidade. Várias demandas foram atendidas em 

relação a projetos já aprovados e foram obtidos recursos adicionais na chamada de fluxo contínuo 

da FINEP para manutenção corretiva da plataforma de UPLC-MS para análises proteômicas. 

 

A ação “estimular a formação de redes integradas de pesquisa, viabilizando o uso compartilhado 

de laboratórios e equipamentos de média e alta complexidade” teve continuidade, tanto apoiando 

as iniciativas já existentes, como estimulando a formação de novas estruturas deste tipo, quando 

assim é requerido. Em 2018, foram realizadas duas importantes ações voltadas à organização de 

novas estruturas: a instalação do Laboratório Multiusuário de Computação de Alto Desempenho 

(LaMCAD) e criação da Rede de Biotérios da UFG, que tiveram continuidade em 2019. 



 Relatório Anual 2019 – PRPI - UFG 

 
24 

 O LaMCAD entrou em funcionamento, foi criada sua identidade visual, foram adquiridos 

equipamentos e iniciou-se a reforma de um espaço físico para instalação dos novos equipamentos.  

Relativo à Rede de Biotérios da UFG, em 2019, foi instituído o Biotério Central da UFG a partir 

da transferência da gestão do biotério do ICB para a PRPI. O Comitê Executivo para gestão do Biotério 

Central foi nomeado. A comissão criada para elaborar um diagnóstico da situação do uso de animais 

em pesquisa e ensino na UFG conclui seus trabalhos apresentou um conjunto de sugestões para 

elaboração de uma política institucional para o setor. 

 O programa de palestras “Posso Usar?” está em fase de reformatação, para retorno em 2020. 
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4. Objetivo 4: Consolidar o papel institucional dos Coordenadores de Pesquisa, que devem ter 

ações articuladoras na pesquisa e na inovação. 

 

4.1. Ações previstas no plano de ação 

- Melhorar a especificação das atribuições do Coordenador de Pesquisa nas Unidades 

Acadêmicas. 

- Reforçar o papel dos Coordenadores de Pesquisa junto aos Programas de Iniciação Científica e 

Tecnológica. 

- Realizar reunião com Coordenadores de Pesquisa para apresentação e discussão do Plano de 

Ações da PRPI. 

 

4.2. Ações realizadas e indicadores 

 Em 2019, prosseguiram-se com ações para atingir este objetivo, procurando melhorar a 

interlocução da PRPI com os coordenadores de pesquisa e seu papel nas unidades acadêmicas.  

 Destacamos como indicadores destas ações: 

 - Reuniões para discussão de temas específicos com os Coordenadores de Pesquisa foram 

promovidas pela PRPI; 

 - Em todas as comunicações da PRPI com as Unidades Acadêmicas os Coordenadores de 

Pesquisa foram sempre os interlocutores principais; 

 - O Comitê Interno do Programa de Iniciação à Pesquisa passou a ser composto pelos 

Coordenadores de Pesquisa das Unidades Acadêmicas; 

 - Os Coordenadores de Pesquisa são os interlocutores preferenciais para tratar das 

oportunidades de financiamento de pesquisa e elaboração de propostas institucionais. 
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5. Objetivo 5: Promover a elaboração de um novo modelo de organização para os núcleos de 

pesquisa interdisciplinares, que melhor atenda às suas necessidades de funcionamento e 

desenvolvimento. 

 

5.1. Ações previstas no plano de ação 

- Elaborar resolução de regulamentação de núcleos interdisciplinares. 

- Promover ações visando ajustar as estruturas administrativas para o funcionamento adequado 

dos núcleos de pesquisa interdisciplinares. 

 

5.2. Ações realizadas e indicadores 

 Uma nova minuta de resolução para regulamentação dos núcleos interdisciplinares de 

pesquisa foi elaborada, devendo ser levada aos conselhos superiores em 2020. 
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6. Objetivo 6: Promover o fortalecimento de interação entre universidade e empresas por meio de 

projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovação (PD&I) e de outras ações em resposta a 

demandas diretas. 

 

6.1. Ações previstas no plano de ação 

- Elaborar a Política de Inovação da UFG. 

- Elaborar os instrumentos normativos para regulamentar a Política de Inovação. 

- Revisar os instrumentos contratuais de formalização das relações universidade e empresas. 

- Apoiar a continuidade do processo de consolidação do Centro de Empreendedorismo e 

Incubação (CEI) através da implementação da certificação CERNE 2. 

 

6.2. Ações realizadas e indicadores 

 Com respeito à ação “elaborar a Política de Inovação da UFG” ela foi executada com êxito 

em 2018, tendo sido elaboradas e aprovadas as seguintes resoluções: 

• Resolução CONSUNI № 11/2018, que institui a Política de Inovação da UFG; e 

• Resolução CONSUNI 09/2018, que dispõem sobre a vinculação, composição e competências 

do Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT-UFG), e revogou a Resolução CONSUNI 31/2014. 

Assim, a partir dessas resoluções, em 2019 trabalhou-se na construção de documentos que visam 

regulamentar a Política de Inovação. Estes documentos deverão ser concluídos e aprovados em 2020. 

  

 Com relação a “revisar os instrumentos contratuais de formalização das relações 

universidade e empresas”, nesses dois anos da gestão vem sendo elaboradas e colocadas em uso 

propostas de instrumentos para a formalização de Convênios, Acordos de Parceria (PD&I), Termo de 

Sigilo e Confidencialidade e Edital de Seleção de Parceiros para Desenvolvimento de PD&I. 

 Nesta área o Setor de Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia (SPITT) tem 

desempenhado um papel de grande relevância. Ele foi definido como uma estrutura da Diretoria de 

Transferência e Inovação Tecnológica – DTIT, nos termos da Resolução CONSUNI n.º 09/2018 que 

estabeleceu a vinculação, composição e competências do NIT-UFG.  

 A equipe de servidores do SPITT participou de várias ações de capacitação voltadas às 

atividades desenvolvidas no Setor, como pode ser visto na Tabela 1 (item 1).  

 A equipe do SPITT tem mantido um controle estrito e detalhado sobre os pedidos de proteção 

de propriedade intelectual depositados no Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI, usando 
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as rotinas e ferramentas implantadas de acompanhamento de prazos, anotação de exigências, 

controle de gastos, avaliação de manutenção de pedidos de proteção, entre outros. Isso é 

imprescindível para preservar os interesses institucionais e dos pesquisadores envolvidos nos 

registros de propriedade intelectual. 

 Ao final de 2019, a UFG atingiu a marca de 211 solicitações de proteção da propriedade 

intelectual junto ao INPI, sendo 140 pedidos de patentes, 55 registros de programas de computador, 

6 desenhos Industriais e 10 marcas. Os dados referentes aos pedidos de proteção e de manutenção 

da propriedade intelectual executados pelo SPITT no ano de 2019 estão apresentados na tabela 10. 

 

Tabela 10- Quantitativos e despesas com pedidos de proteção da propriedade intelectual em 2018 e 2019, 
realizados pela SPITT. 

 2018 2019 

Pedidos de Patentes de Invenção 06 19 

Depósitos de patentes concedidos --- 01 

Desenho Industrial 03 --- 

Programa de Computador (depósito e concessão) 01 04 

Registro de marca (depósito e concessão) --- 01 

Despesas INPI (anuidades, taxas, etc.)  R$ 19.474,00 R$ 21.441,00 

 

 Em 2019, em parceria com a Inovabiotec Consultoria Tecnológica Ltda, foi realizado o registro 

de patente de tecnologia criada na UFG, intitulada “Organometallic complexes and related 

compositions and methods”, em vários países (nos Estados Unidos da América - USPTO, no Brasil – 

INPI e perante o World Intellectual Property Organization-WIPO - PCT). Ademais, o SPITT atuou junto 

a outras ICTs para a viabilização de depósitos em cotitularidade de outros 3 pedidos de concessão de 

patentes junto ao INPI. 

 Em adição, a equipe do SPITT atuou, no ano de 2019, na análise e tramitação de 34 processos 

de formalização de contratos, acordos de parceria e convênios celebrados pela UFG, como detalhado 

na tabela 11. 
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Tabela 11- Dados de instrumentos que tramitaram pelo SPITT em 2019. 

Instrumentos Quantidade Total de Recursos  

Contratos/Acordos de Parcerias com empresas  15 R$ 5.756.467,45 

Contratos/Convênios de Parcerias com entes Públicos 05 R$ 14.475.927,00 

Alianças Estratégicas 06 R$ 0,00 

Termos de Cessão de Uso de Imóvel, a título oneroso 04 R$ 227.079,00 

Acordos de Cooperação Técnica 02 R$ 0,00 

Protocolos de Intenções 02 R$ 0,00 

Total Geral  34 R$ 20.459.473,45 

 

 A tabela 12 mostra dados relativos a processos de transferência de tecnologia efetivados ao 

longo do ano de 2019, salientando-se que, apesar de ainda pouco expressivos, o valor dos recursos 

recebidos dobrou em relação ao ano anterior. 

 

Tabela 12 - Licenciamento de tecnologias protegidas da UFG em 2019. 

Descrição da Tecnologia/Cultivar Licenciante Recursos 
Recebidos (R$) 

Cultivar Arroz BRSGO Serra Dourada, 
certificado de proteção de Cultivar nº 

20110065 – Safra 2017/2018. 

Produtor Rural - Achilles Roberto 
Basso (Semear Agrícola) 

R$ 215,20 

Cultivar Arroz BRSGO Serra Dourada, 
certificado de proteção de Cultivar nº 

20110065 – Safra 2018/2018. 

Produtor Rural - Agenor Vicente 
Pelissa 

R$ 5.130,88 

Total Geral  R$ 5.346,075 

 

 Relativo à ação “apoiar a continuidade do processo de consolidação do Centro de 

Empreendedorismo e Incubação (CEI) através da implementação da certificação CERNE 2”, ela foi 

atingida completamente. O CEI-UFG recebeu, em abril de 2019, a certificação Centro de Referência 

para Apoio a Novos Empreendimentos (CERNE 2). Destaca-se que o CEI foi o primeiro ambiente de 

inovação do país certificado como CERNE 2, por boas práticas em gestão, relacionamento com 

empreendedores, geração e prospecção de negócios. O CERNE é um modelo de maturidade para 

incubadoras de empresas que visa promover a melhoria de seus resultados nas diferentes áreas, 

tanto em termos quantitativos quanto qualitativos. Tem como objetivo criar um modelo e padrão de 

atuação, de forma a ampliar a capacidade da incubadora em gerar, sistematicamente, 

empreendimentos inovadores bem sucedidos. A certificação foi conferida pela Associação Nacional 
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das Entidades de Apoio a Empreendimentos Inovadores (Anprotec) e pelo Serviço Brasileiro de Apoio 

às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae).  

O Centro de Empreendedorismo e Incubação - CEI realizou inúmeras atividades ao longo de 2019, 

como listado a seguir: 

• Realizou 41 eventos (Prêmios, Palestras, Cursos, Competições, Encontros, Workshops, 

Competições) com 1.560 inscrições e 1.161 participantes; 

• Ofertou 4 turmas do Programa UFG Empreende; 

• Realizou a 3ª. Edição do Prêmio TCC em Empreendedorismo; 

• Executou os seguintes eventos de desafio com estudantes: 

o 6ª Olimpíada de Empreendedorismo Universitário da UFG; 

o 1° Hackathon Inovações para UFG 

o Desafio SBTA de Inovação 

o Hackathon Inovações para a Saúde Pública 

• Selecionou, via edital, 5 empresas para o programa de incubação de empresas; 

• Executou 40 h de consultorias para empresas incubadas; 

• Qualificou e assessorou a criação de novas Empresas Juniores dentro do Programa UFG 

Júnior. 

 

 Algumas destas atividades principais são detalhadas a seguir e outras (as referentes aos 

desafios e olimpíadas executados em 2019), estão detalhadas no item 7. 

 

 Programa de Incubação de Empresas. Ao final de 2019, 35 empreendimentos estavam 

vinculados ao programa de Incubação de Empresas da UFG, sendo 26 em Goiânia, 5 em Catalão e 4 

em Jataí, como pode ser visto na Tabela 13.  

Tabela 13- Distribuição das empresas associadas ao programa de incubação da UFG em 2019. 

Tipo de Incubação Goiânia Catalão Jataí Total 

Projetos Pré-Incubados 9 3 1 13 

Empresas Incubadas 12 1 2 15 

Empresas Associadas 5 0 1 6 

Empresas Graduadas 0 1 0 1 

Total 26 5 4 35 
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 Programa UFG Empreende. Este programa visa apoiar o desenvolvimento de atitudes 

empreendedoras no ambiente acadêmico, seja para a criação de novos negócios ou para a 

preparação do indivíduo para o mercado de trabalho. No ano de 2019 foram realizadas 4 turmas do 

UFG Empreende - 3 turmas na área de negócios e 1 turma na área social - com um total de 136 

participantes.  

 

 

Figura 8 - Uma das turmas do programa UFG Empreende sendo executada em 2019. 

 

 Programa UFG Júnior. Trata-se do programa que cuida das empresas juniores (EJs) da UFG.  

Ao final de 2019, a UFG contava com 26 EJs cadastradas, conforme detalhado na Tabela 14. 

 

Tabela 14- Empresas Juniores cadastradas na UFG, em 2019. 

Nome Cursos Regional 

Alere Nutrição Goiânia 

Beta 2 Economia Júnior Ciências Econômicas Goiânia 

Brava Consultoria Jr. Administração; Ciências Contábeis Goiânia 

ByTechnology Jr Biotecnologia Goiânia 

Canindé Faculdade de Artes Visuais Goiânia 

Cippal Empresa Júnior 
Engenharia Florestal, Agronomia e 

Engenharia de Alimentos 
Goiânia 

ConpaVet Jr Medicina Veterinária e Zootecnia Goiânia 

Córidon Curso de Geologia - FCT Goiânia- AP 

Elo Engenharia Jr. 
Engenharia Ambiental e Sanitária, 

Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, 
Goiânia 
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Engenharia Mecânica, Engenharia de 
Computação, Engenharia Química, 

Arquitetura 

EmPhar - Empresa Júnior de Farmácia Farmácia Goiânia 

EnAção Consultoria Jr. 
Engenharia Civil, Engenharia de Produção, 

Engenharia de Minas e Administração 
Catalão 

Ex Lege Júnior Direito Goiânia 

Farol Engenharia de Transporte Goiânia- AP 

Firenze Empresa Júnior Relações Internacionais Goiânia 

Florestalis Engenharia Florestal Jataí 

Gaia Consultoria Ambiental Júnior Ciências Ambientais e Geografia Goiânia 

Gest Med Medicina Goiânia 

Gheeck Júnior Física Aplicada Instituto de Física Goiânia 

Humaniza Consultoria Júnior em Gestão 
em Pessoas 

Psicologia Jataí 

Level 5 
Sistemas de informação, Ciência da 

Computação e Engenharia de Software 
Goiânia 

Mutare Relações Públicas Goiânia 

Ponto Comunicação Empresa Júnior Publicidade e Propaganda Goiânia 

ProPartners Engenharia de Produção Goiânia- AP 

Sensorio Desing Moda Goiânia 

Status Júnior Consultoria Estatística Estatística Goiânia 

Trófica Empresa Júnior Ecologia Goiânia 

 

 Prêmio TCC de Empreendedorismo. O Prêmio TCC de Empreendedorismo é um concurso que 

busca selecionar os melhores Trabalhos de Conclusão de Curso de graduação da Universidade 

Federal de Goiás com o objetivo de incentivar os alunos a realizarem seus TCC sobre temas 

relacionados ao Empreendedorismo e às Micro e Pequenas Empresas (MPE). Em 2019, na sua 3ª 

edição, o Prêmio TCC contou com 31 participantes, em 17 Trabalhos de Conclusão de Curso.  
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Figura 9 - Reconhecimento dos estudantes e professores orientadores durante a premiação – 3ª Edição do 

Prêmio TCC de Empreendedorismo em 25/06/2019.  
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7. Objetivo 7: Melhorar a articulação e integração entre os programas de pesquisa e os de 

transferência e inovação tecnológica. 

 

7.1. Ações previstas no plano de ação 

- Dar continuidade e ampliar os programas de formação em pesquisa e em inovação. 

- Fundir o Programa de Formação em Pesquisa com o Programa de Formação em Inovação, 

criando um único programa integrador destas atividades. 

- Promover maior integração entre os Programas de Iniciação Científica e de Iniciação em 

Desenvolvimento Tecnológico e Inovação. 

- Manter e ampliar programas de olimpíadas e outras modalidades de competição em pesquisa 

e inovação. 

 

7.2. Ações realizadas e indicadores 

 Com respeito às duas primeiras ações, elas foram plenamente executadas. Os programas de 

“formação em pesquisa” e “formação em inovação”, em 2018, foram unificados em um único 

programa denominado “Diálogos em Pesquisa e Inovação”. Ele é voltado para a realização de 

palestras e oficinas visando o debate em torno de temas relevantes de pesquisa científica, 

tecnológica e em inovação. No ano de 2019, o programa foi executado novamente com total êxito, 

tendo sido promovidas 34 atividades, que contaram com 3438 participantes (um crescimento de 10% 

no público em relação ao ano de 2018). O Programa Diálogos em Pesquisa e Inovação contou com a 

parceria e o apoio financeiro da Fundação de Desenvolvimento de Tecnópolis (FUNTEC). Em 

contrapartida, as atividades são abertas para os parceiros da FUNTEC e sociedade em geral, 

permitindo maior participação de atores externos à UFG, tanto aqueles vinculados a outras 

instituições de ensino e pesquisa do Estado, quanto ao setor empresarial. A tabela 15 apresenta o 

demonstrativo das atividades realizadas no Programa em 2019. 
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Tabela 15- Atividades realizadas no âmbito do Programa Diálogos em Pesquisa e Inovação em 2019. 

Atividade Palestrante Local Data 
Número de 

Participantes 

Pesquisa, Tecnologia e 
Inovação na UFG 

Edward Madureira 
Brasil 

Auditório da 
Biblioteca Central - 
Campus Samambaia, 
UFG 

28/03/2019 Goiânia - 181 

Cultura do Cuidado: Animais 
para Pesquisa 

Ekaterina Akimovna 
Botovchenco Rivera 
(EVZ/UFG) 

Auditório da 
Biblioteca Central - 
Campus Samambaia, 
UFG 

01/04/2019 Goiânia - 158 

Estratégias de Negociação e 
Contratos de Transferência de 
Tecnologias 

José Carlos Vaz e Dias 
(UFRJ) 

Auditório da Agência 
UFG de Inovação, 
Campus Samambaia, 
UFG 

02/04/2019 Goiânia - 35 

Conservação de Energia e o 
Sistema Elétrico Brasileiro 

Luiz Carlos Pereira da 
Silva (UNICAMP) 

Auditório Biolkino 
Pereira, Escola de 
Engenharia, Campus 
Colemar Natal e Silva, 
UFG 

26/04/2019 
Goiânia – 92 
Aparecida de 
Goiânia - 14 

Propriedade Intelectual e 
Esportes 

Lara Guerreiro (INPI) 

Auditório 5º Andar, 
Centro de Aulas D, 
Campus Colemar 
Natal e Silva, UFG 

02/05/2019 
Goiânia – 115 
Jataí - 13 

Innovation in Biomaterials Morten Foss 

Auditório da Agência 
UFG de Inovação, 
Campus Samambaia, 
UFG 

02/05/2019 Goiânia - 87 

Propriedade Intelectual em 
Ciências Humanas 

Lara Guerreiro (INPI) 

Auditório 5º Andar, 
Centro de Aulas D, 
Campus Colemar 
Natal e Silva, UFG 

07/05/2019 Goiânia - 102 

AI: há mesmo inteligência aí? 
Anderson da Silva 
Soares (INF/UFG) 

Auditório da 
Biblioteca Central - 
Campus Samambaia, 
UFG 

10/05/2019 

Goiânia – 192 
Jataí – 52 
Aparecida de 
Goiânia – 11 
Cidade de 
Goiás - 8 

Ciência ou tecnologia: o que 
tem valor? 

Jesiel Freitas Carvalho 
(IF/ PRPI/ UFG) 

Auditório da UEG, 
Campus Aparecida de 
Goiânia, UFG 

21/05/2019 
Aparecida de 
Goiânia - 47 

Análise Quantitativa de Dados 
em Ciências Humanas 

Jordão Horta Nunes 
(FCS/UFG) 

Auditório Lauro 
Vasconcelos, 
Faculdade de 
História, Campus 
Samambaia, UFG 

23/05/2019 
Goiânia -117 
Jataí – 35 
Catalão - 8 

Análise Estatística: é tão difícil 
assim? 

Paulo de Marco Junior 
(ICB/ UFG) 

Auditório da 
Biblioteca Central - 
Campus Samambaia, 
UFG 

04/06/2019 
Goiânia – 178 
Jataí – 12 
Catalão - 10 
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Atividade Palestrante Local Data 
Número de 

Participantes 

Pesquisa e Inovação na UFG 

Jesiel Freitas Carvalho 
(IF/ PRPI/ UFG) 
Helena Carasek 
Cascudo (EECA/ PRPI/ 
UFG) 
Rejane Faria Ribeiro-
Rotta (FO/ PRPI/ UFG) 
Luizmar Adriano 
Junior (PRPI/ UFG) 
Lauro Maia (IF/ PRPI/ 
UFG) 

Auditório Santana, 
Cidade de Goiás, UFG 

04/06/2019 
Cidade de 
Goiás - 37 

Como empreender na UFG? 

Emília Rosângela Pires 
(CEI/ DTIT/ PRPI/ 
UFG) 
Ivana (CEI/ DTIT/ 
PRPI/ UFG) 

Auditório IPTSP, 
Campus Colemar 
Natal e Silva, UFG 

06/06/2019 Goiânia - 127 

Pesquisa Antropológica em 
Goiás e o Museu 
Antropológico: 50 Anos de 
Produção do Conhecimento 

Manuel Ferreira Lima 
Filho (MA/ UFG) 

Auditório do Museu 
Antropológico, 
Campus Colemar 
Natal e Silva, UFG 

10/06/2019 Goiânia - 99 

Criação tem valor? Lara Guerreiro (INPI) 

Auditório Biolkino 
Pereira, Escola de 
Engenharia, Campus 
Colemar Natal e Silva, 
UFG 

13/06/2019 Goiânia - 107 

Robótica Mole: Inovação, 
Tecnologias e Possibilidades 

Plínio Zanini 

Anfiteatro do 
Instituto de Física, 
Campus Samambaia, 
UFG 

17/06/2019 Goiânia - 109 

Cultura do Cuidado: Animais 
para Pesquisa 

Ekaterina Akimovna 
Botovchenco Rivera 
(EVZ/UFG) 

Auditório IPTSP, 
Campus Colemar 
Natal e Silva, UFG 

27/06/2019 Goiânia - 124 

Patentes: fonte de 
informação tecnológica e 
ferramenta de negócios 

Milene Dantas (INPI) 
e Alessandra 

Auditório da Agência 
UFG de Inovação, 
Campus Samambaia, 
UFG 

03/07/2019 Goiânia - 145 

Previsão Numérica do Tempo 
e Clima: uma rápida 
introdução aos fundamentos, 
aplicações, desafios e 
benefícios 

Saulo R Freitas (NASA) 

Auditório da 
Biblioteca Central - 
Campus Samambaia, 
UFG 

04/07/2019 Goiânia - 224 

Fazer Mais e Fazer Bem: 
conceitos e ferramentas de 
produtividade 

Matheus Ferraz 
Agência UFG de 
Inovação, Campus 
Samambaia, UFG 

21/08/2019 Goiânia - 48 

Feel the future 
Francesco Farrugia 
(Instituto Campus 
Party) 

Teatro Belkiss 
Spenciere da Escola 
de Música e Artes 
Cênicas (EMAC), 
Campus Samambaia, 
UFG 

22/08/2019 Goiânia - 243 
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Atividade Palestrante Local Data 
Número de 

Participantes 

Antropologia da Ciência e da 
Tecnologia: um olhar sobre as 
práticas científicas em suas 
redes, alianças e 
controvérsias 

Suzane Alencar Vieira 
Centro de Cultura e 
Eventos, Campus 
Samambaia, UFG 

29/08/2019 Goiânia – 39 

A Terra em que vivemos José Affonso Brod 

Anfiteatro do 
Instituto de Física, 
Campus Samambaia, 
UFG 

09/09/2019 Goiânia - 77 

Busca e Redação de Patentes 
Lara Guerreiro (INPI) 
Rodinelli Oliveira 
(INPI) 

Agência UFG de 
Inovação, Campus 
Samambaia, UFG 

10 e 
11/09/2019 

Goiânia – 24 

O Universo dos Aplicativos Matheus Ferraz 

Auditório Biolkino 
Pereira, Escola de 
Engenharia, Campus 
Colemar Natal e Silva, 
UFG 

12/09/2019 Goiânia - 44 

Comitês de Ética: por quê e 
para quê? 

Geisa Nunes de Souza 
João Batista de Souza 

Auditório da 
Faculdade de 
Odontologia, Campus 
Samambaia, UFG 

24/09/2019 Goiânia - 63 

Comitês de Ética: por quê e 
para quê? 

Geisa Nunes de Souza 
Izabel Maria Lopes 

Auditório da 
Biblioteca Central, 
Campus Samambaia, 
UFG 

26/09/2019 Goiânia - 71 

Precisa de investimento para 
tirar a sua ideia do papel 

Emília Rosângela Pires 
(CEI/ DTIT/ PRPI/ 
UFG) 

Agência UFG de 
Inovação, Campus 
Samambaia, UFG 

26/09/2019 Goiânia - 18 

Dinamizando a atuação das 
empresas juniores 

Diálogo entre o 
Reitor, 
Pró-Reitores, Pró- 
Reitores Adjuntos e 
Empresas Juniores da 
UFG 

Agência UFG de 
Inovação, Campus 
Samambaia, UFG 

08/11/2019 Goiânia - 70 

Busca Sistemática da 
Literatura Científica 

Rejane Faria Ribeiro-
Rotta 

Biblioteca Central, 
Campus Samambaia, 
UFG 

26/11/2019 Goiânia - 125 

Mapeando o Brasil com Big 
Data e Inteligência Artificial 

Laerte Guimarães 
Ferreira Junior 

Anfiteatro do 
Instituto de Física, 
Campus Samambaia, 
UFG 

29/11/2019 Goiânia - 83 

Valorização dos Produtos 
Locais: Registro de Indicações 
Geográficas 

Milene Dantas (INPI) 
Agência UFG de 
Inovação, Campus 
Samambaia, UFG 

30/11/2019 Goiânia - 24 
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Atividade Palestrante Local Data 
Número de 

Participantes 

Rede IPELAB: ambientes de 
estímulo à inovação 

Luizmar Adriano 
Junior  
Ana Gabriella Freitas 
Hoffmann 

Auditório Biolkino 
Pereira, Escola de 
Engenharia, Campus 
Colemar Natal e Silva, 
UFG 
 

04/12/2019 Goiânia - 46 

VI Encontro de Propriedade 
Intelectual e Inovação 

 
Emiliano Lôbo de 
Godoi (EECA/ UFG) 
André Felipe de Souza 
Motta (AMMA), 
Eduardo Lustosa Rege 
(Anatel) e Getúlio 
Antero de Deus Júnior 
(EMC/UFG) 
 

Cine UFG, Campus 
Samambaia, UFG 

05/12/2019 Goiânia - 24 

 
Total de Atividades = 34 

Total de participantes: 3.438 
Goiânia: 3.191 

Catalão: 18 
Aparecida de Goiânia: 72 

Jataí: 112 
Cidade de Goiás: 45   

 

 

A Figura 10 ilustra alguns dos eventos realizados no Programa Diálogos em Pesquisa e 

Inovação no ano de 2019.  
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 Com relação a “promover maior integração entre os Programas de Iniciação Científica e de 

Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação”, várias iniciativas foram promovidas em 

2018 que culminaram com a criação do “Programa de Iniciação à Pesquisa Científica, Tecnológica e 

em Inovação - PIP”, que teve por missão ampliar o alcance dos exitosos programas existentes. Em 

2019 deu-se prosseguimento a esse novo programa, que teve como principais mudanças 

implementadas: 

Figura 10 - Registro fotográfico de dois eventos realizados no Programa Diálogos em Pesquisa e Inovação no 
ano de 2019. 



 Relatório Anual 2019 – PRPI - UFG 

 
40 

• Consolidação de um programa único, o PIP-UFG, fortalecendo e integrando a iniciação 

científica e a iniciação em desenvolvimento tecnológico e inovação; 

• Publicação de dois editais, separando o processo de seleção das propostas (Edital 1) do 

processo de distribuição das cotas institucionais de bolsas (Edital 2); 

• Ampliação de oportunidade de participação de orientadores no Programa; 

• Eliminação da distinção entre alunos bolsistas e não bolsistas; 

• Ampliação da participação estudantil, retirando-se a restrição dos limites de integralização 

curricular (anteriormente, quem tinha mais de 75% do currículo integralizado não podia 

participar); 

• Participação formalizada de mestrandos, doutorandos e pós-docs como coorientadores dos 

estudantes; 

• Ampliação do quadro de consultores ad hocs do Programa, favorecendo a ampliação do 

mesmo por meio da agilização do processo de avaliação. O quadro de consultores ficou 

composto por: participantes do Edital, pesquisadores PQ e professores titulares da UFG e 

coordenadores de PPGs; 

• Fortalecimento do papel dos coordenadores de pesquisa, sendo eles os integrantes do 

Comitê Gestor do PIP; 

• Implementação de nova forma de avaliação do projeto de pesquisa, ficando ela a cargo da 

unidade acadêmica, com a intermediação dos coordenadores de pesquisa; 

• Implementação de diversas customizações do módulo pesquisa SIGAA, com redução do 

retrabalho e otimização das tarefas da equipe de apoio ao Programa; 

• Realização do Seminário de Iniciação à Pesquisa, no centro de eventos, paralelamente à 

Mostra UFG de Inovação, estimulando ainda mais a integração IC/IT; 

• Novo formato para as apresentações dos trabalhos no Seminário de Iniciação à Pesquisa: 

todos os trabalhos foram apresentados no formato pôster, com avaliação dos consultores ad 

hocs por aplicativo em celular; havendo também a possibilidade de exposição adicional na 

forma de “Pitchs research”. 

 

 As figuras 11 e 12 mostram cenas do Seminário de Iniciação à Pesquisa Científica, Tecnológica 

e em Inovação de 2019. 
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Figura 11 - Vista geral do Centro de Eventos durante o Seminário de Iniciação à Pesquisa Científica, 
Tecnológica e em Inovação de 2019. 

 

 

Figura 12 - Apresentação oral voluntária, pitchs research, durante o Seminário PIP 2019. 

 

 Os trabalhos apresentados no Seminário de Iniciação à Pesquisa foram avaliados e os 

considerados mais relevantes de cada grande área do conhecimento receberam premiação, a qual 

ocorreu na última reunião do Conselho Universitário de 2019.  
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O PIP é um programa estratégico da universidade, que contribui de forma destacada para a 

qualidade dos cursos de graduação ao estimular os estudantes para as atividades de investigação 

científica e tecnológica, colocando-os em contato com o processo de produção do conhecimento em 

sua área de formação. Ele conta com um programa institucional de bolsas do CNPq e da própria UFG. 

A tabela 16 apresenta as cotas de bolsas aprovadas para os editais 2018-2019 e 2019-2020. 

 

Tabela 16 - Demonstrativo do quantitativo de bolsas concedidas pelo CNPq e pela UFG, por modalidade, 
para os períodos de 2018-2019 e 2019-2020. 

 2018/2019 2019/2020 

Modalidade UFG CNPQ Total UFG CNPQ Total 

PIBIC 142 319 461 140 320 460 

PIBIC-AF 12 18 30 12 18 30 

PIBIC-EM 5 12 17 10 17 27 

PIBIC-EF 6 - 6 10 - 10 

PIBITI 5 22 27 5 22 27 

PROLICEN 60 - 60 60 - 60 

TOTAL 230 371 601 237 377 614 

 

 Ao longo do ano ocorreram também os procedimentos relativos ao início do ciclo 2019-2020. 

As propostas de trabalho foram apresentadas e avaliadas, bem como os pedidos de bolsas. Finalizado 

o processo de seleção, as atividades deste ciclo tiveram início em agosto de 2019. No período 2019-

2020 são 1653 estudantes desenvolvendo atividades de iniciação científica e em desenvolvimento 

tecnológico e inovação. A tabela 17 mostra a distribuição dos discentes por modalidade no PIP para 

o ciclo 2019/2020, enquanto a tabela 18 mostra o número de alunos e orientadores participantes do 

programa nos dois últimos editais. 

 

Tabela 17 - Distribuição dos discentes por modalidade no PIP-UFG para o ciclo 2019/2020. 

Modalidade Discentes 

IC 1443 

IT 109 

ICJR 43 

PROLICEN 101 

TOTAL 1.696 
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Tabela 18 - Demonstrativo do quantitativo de alunos e orientadores participantes do programa de iniciação 
à pesquisa nos períodos de 2018-19 e 2019-20. 

 
Edital 

2018-2019 
Edital 

2019-2020 
 

Número de alunos participantes 1389 1696 
Aumento de 

aproximadamente 19% 

Número pesquisadores-orientadores 
participantes 

720 969 
Aumento de 

aproximadamente 34% 

 

 Com respeito à ação “manter e ampliar programas de olimpíadas e outras modalidades de 

competição em pesquisa e inovação”, ela foi ampliada em 2019, com várias iniciativas da PRPI por 

intermédio do Centro de Empreendedorismo e Incubação (CEI/UFG). Ao logo de 2019 foram 

realizados 4 grandes eventos de desafios, sendo dois deles nacionais (Desafio SBTA de Inovação e 

Hackathon Inovações para a Saúde Pública), um regional (6ª Olimpíada de Empreendedorismo 

Universitário da UFG) e um local (1° Hackathon Inovações para UFG). A seguir são detalhados esses 

eventos e apresentados os seus principais indicadores. 

 

Desafio SBTA de Inovação 

Esta foi uma competição, em nível nacional, que visou reunir e apoiar estudantes para o 

desenvolvimento de ideias e projetos inovadores que contribuíssem com a solução de problemas da 

cadeia produtiva de revestimentos e argamassas da construção civil. O Desafio aconteceu de 02/04 

a 13/06/2019, com etapa final e premiação no mês de junho (Figuras 13 e 14). O desafio ocorreu 

durante o Simpósio Brasileiro de Tecnologia das Argamassas, no Centro de Eventos da UFG e 

Figura 13 - Equipes recebendo treinamento durante o Desafio SBTA de Inovação. 
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envolveu 63 estudantes inscritos, em 14 equipes, representando 9 estados do Brasil (CE, DF, GO, PA, 

PE, PR, RS, SC e SP).  

 

 

 

1° Hackathon - Inovações para UFG 

O 1º Hackathon - Inovações para UFG aconteceu nos dias 28, 29 e 30 de junho de 2019 e teve 

como objetivo incentivar estudantes de graduação e de pós-graduação de todas as regionais da 

Universidade Federal de Goiás a desenvolverem soluções inovadoras voltadas ao ensino e à gestão 

em educação no âmbito da UFG. Um total de 110 estudantes da UFG se inscreveram, 74 foram 

selecionados e 44 estudantes estiveram presentes no evento, completando, assim, o total 11 

equipes, com 4 integrantes em cada. O evento foi realizado com recursos de uma emenda 

parlamentar que permitiu, inclusive, a premiação em dinheiro aos melhores projetos apresentados. 

Na Tabela 19 está indicada a distribuição de inscritos por regional da UFG e na Figura 15 

mostra-se um dos registros fotográficos da ação. 

 

Tabela 19 - Distribuição dos inscritos no Hackathon Inovações para UFG, por Regional da UFG 

Goiânia Goiás Catalão Jataí Aparecida Total 

100 1 4 4 1 110 

 

 

Figura 15 - Equipes trabalhando durante o bootcamp do 1° Hackathon - Inovações para UFG. 

 

Figura 14 - Estudantes de Brasília apresentando proposta inovadora de inspeção de fachadas durante o 
Desafio SBTA de Inovação. 
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6ª Olimpíada de Empreendedorismo Universitário 

A Olimpíada de Empreendedorismo Universitário (OEU) é uma competição universitária 

aberta a estudantes universitários de cursos superiores de graduação ou pós-graduação, presenciais, 

semipresenciais ou à distância, efetivamente matriculados em qualquer Instituição de Ensino 

Superior do Estado de Goiás. Em 2019, o Bootcamp da OEU aconteceu nos dias 04 e 05 de outubro, 

colaborando para a formação empreendedora nas diferentes áreas do conhecimento e o 

desenvolvimento de habilidades e atitudes empreendedoras na comunidade acadêmica. 

Como nos anos anteriores, em 2019 a OEU contou com 2 categorias: social e negócios. 

Na categoria social os alunos propuseram e executaram soluções para problemas de cunho social, 

como moradia, meio ambiente, saúde, educação, entre outros, sendo que as ações não deviam ter 

fins lucrativos. Na categoria negócios os alunos propuseram ideias inovadoras para criação de novos 

negócios com fins lucrativos. Assim como o 1º Hackathon, a 6ª OEU foi executada empregando 

recursos de uma emenda parlamentar que permitiu, inclusive, a premiação em dinheiro aos 

melhores projetos apresentados (Figuras 16 e 17). 

Se inscreveram 174 estudantes de 10 diferentes instituições de Ensino do Estado de 

Goiás. Os estudantes se inscreveram em 57 equipes, 41 equipes na categoria negócios (121 

estudantes) e 16 equipes na categoria social (53 estudantes), como resumido na Tabela 20. 

 

Tabela 20 - Distribuição dos participantes na 6ª OEU em 2019, por Regional da UFG. 

Categoria 
UFG 

Outras IES Total 
Goiânia Catalão Jataí 

Categoria Social 36 0 4 13 53 

Categoria Negócios 80 2 15 24 121 

Total 116 2 19 37 174 
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Figura 16 - Momento de descontração no bootcamp dos participantes da 6ª Olimpíada de 
Empreendedorismo Universitário. 

 

 

Figura 17 – Premiação da 6ª OEU, durante a Mostra UFG de Inovação. 

 

Hackathon Inovações para Saúde Pública 

O 1º Hackathon Inovações para Saúde Pública aconteceu nos dias 21 a  23 de novembro de 

2019 e teve como objetivo incentivar estudantes de graduação e de pós-graduação, efetivamente 

matriculados em qualquer instituição de ensino e pesquisa do Brasil e do exterior, a desenvolverem 

soluções inovadoras ou ideias criativas para a saúde pública, com propósito de trazer benefícios para 

a população e para os profissionais da saúde.  

Inscreveram-se um total de 244 estudantes, representando 26 Instituições públicas e privadas 

de ensino superior de 6 estados brasileiros, além de uma universidade da Espanha. 
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Na Tabela 21 está indicada a distribuição da origem dos inscritos no Hackathon e nas Figuras 

18 e 19_ ilustrados  momentos da realização desse desafio. 

 

Tabela 21 - Origem dos inscritos no Hackathon Inovações para Saúde Pública. 

UFG 
Outras IEs 

GO 

IEs de 
outros 

Estados 

Outros 
países 

Total 
Goiânia Jataí Catalão 

161 21 2 51 8 1 244 

 

 

Figura 18 - Realização do Hackathon Inovações para Saúde Pública, em que os participantes ficaram 
acampados em barracas dentro do Centro de Eventos da UFG. 

 

 

Figura 19 - Premiação do Hackathon Inovações para Saúde Pública. 
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8. Objetivo 8: Concluir o processo de implantação do Parque Tecnológico Samambaia (PTS) e 

apoiar as iniciativas similares nas demais regionais. 

 

8.1. Ações previstas no plano de ação 

- Buscar recursos financeiros visando dar andamento à urbanização do PTS. 

- Concluir providências para licenciamento ambiental e uso do solo no PTS. 

- Elaborar Projeto de P, D, I do PTS. 

- Contratar uma fundação de apoio para realizar a gestão financeira do PTS. 

- Elaborar o Regimento do PTS. 

- Elaborar minutas contratuais para promover a instalação de empresas no PTS. 

- Ampliar as instalações do Centro de Empreendedorismo e Incubação (CEI) para o PTS. 

- Criar instrumentos de identidade e visibilidade do PTS. 

- Apoiar o início da implantação do Parque Tecnológico da Regional Jataí. 

 

8.2. Ações realizadas e indicadores 

 Todas as ações previstas para a consecução deste objetivo foram implementadas, completa 

ou parcialmente, como descrito: 

 - Um projeto prevendo execução de obras e projetos de infraestrutura foi submetido em 

resposta a edital da FAPEG, de apoio a implantação de parques, sendo aprovado o valor de 

aproximadamente R$ 5.500.000,00, cuja liberação é ainda aguardada; 

 - A minuta do regimento do PTS foi elaborada e estão em avaliação no âmbito da PRPI; 

 - Elaborado edital para instalação de empresas no Parque Tecnológico Samambaia - Edital de 

Chamada Pública UFG/PRPI/PARQUE n.° 01/2019 lançado em 14/08/2019 

 - Elaborado documento/modelo de termo de aliança estratégica voltada à colaboração 

científica e em inovação tecnológica UFG-Empresas instaladas no Parque. 

 - Ocorreu o processo seletivo – 5 empresas se candidataram e 4 empresas foram 

selecionadas: Agbitech Controles Biológicos LTDA, Centro de Soluções Analíticas EIRELI, Nelore Myo 

Genética Bovina EIRELI, Imaginie Tecnologia Educacional LTDA. As empresas foram recepcionadas na 

PRPI e receberam as chaves das salas no dia 07/11. 

 - Elaboração de Projeto urbanístico e paisagístico do entorno do Parque Tecnológico 

Samambaia, em parceria com professores e estudantes da FAV. 

https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/1087/o/Edital_de_Chamada_P%C3%BAblica_001-2019.pdf?1565734558
https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/1087/o/Edital_de_Chamada_P%C3%BAblica_001-2019.pdf?1565734558
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 - Uma emenda parlamentar no valor de R$ 970.000,00, de autoria do Dep. Daniel Vilela, foi 

liberada para investimento em infraestrutura do parque. 

 - As obras da nova sede da FUNAPE no PTS foram iniciadas. 

 - O edifício para instalação do do FARMATEC no PTS foi concluído. 

 - O PTS sediou a audiência pública proposta pelo vereador Gustavo Cruvinel (PV) para discutir 

caminhos para o desenvolvimento do Parque Tecnológico Samambaia. O debate foi realizado no 

Auditório da Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação (PRPI), no dia 18/11. 

 

 

Figura 20 - Vista aérea do PTS em outubro de 2019. 

 

  



 Relatório Anual 2019 – PRPI - UFG 

 
50 

9. Objetivo 9: Implantar espaços voltados para estimular a inventividade e o empreendedorismo 

(maker spaces). 

 

9.1. Ações previstas no plano de ação 

- Elaborar o projeto de criação do Projeto IPÊ (Ideias, Prototipagem e Empreendedorismo). 

- Aprovar financiamento para implantação do Projeto IPÊ. 

- Adquirir equipamentos do Projeto IPÊ. 

- Iniciar implantação das unidades do Projeto IPÊ. 

- Obter recursos financeiros e construir espaço para instalação da Unidade 1 do Projeto IPÊ no 

PTS.  

 

9.2. Ações realizadas e indicadores 

Em 2019 deu-se prosseguimento à implantação e colocação em funcionamento da Rede 

IPElab. Relativo à infraestrutura, ao longo do ano foi efetuada a construção do anexo da Unidade I 

da Rede IPElab. Este anexo, um galpão de 155 m2, foi construído com recursos oriundos de uma 

emenda parlamentar de autoria do Dep. Daniel Vilela (Figura 21). Também durante o ano, teve 

continuidade o processo de aquisição de equipamentos e mobiliários para as diversas unidades da 

rede, empregando os recursos do convênio com o SEBRAE. 

 

 

Figura 21 - Galpão construído para abrigar as máquinas da Unidade I do IPElab. 
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Foram selecionadas, contratadas e treinadas duas bolsistas para atuação na Rede IPElab. No 

período também foi desenvolvido e colocado no ar o sítio da internet da rede 

(http://www.ipelab.ufg.br/) e elaboradas as normativas básicas de funcionamento dos laboratórios. 

No segundo semestre de 2019 a unidade I entrou em pleno funcionamento com prestação de 

serviços e oferta de vários treinamentos. Foram preparadas e ministradas oficinas intituladas 

“Conceitos básicos sobre a fabricação de protótipos com impressoras 3D”. Estas oficinas abordaram 

os conceitos básicos sobre Manufatura Aditiva (Impressão 3D) e suas aplicações nas mais diversas 

áreas do conhecimento. Nelas, foram apresentados os principais aspectos que envolvem o manuseio 

de uma impressora 3D, tais como: funcionamento básico da impressora XYZ Da Vinci Pro,  importação 

de um modelo 3D para software da impressora XYZ Da Vinci Pro, seleção e ajuste dos parâmetros 

básicos de impressão 3D, preparação da impressora para inicialização de uma impressão, boas 

práticas de uso de impressoras 3D. Um total de 15 oficinas foram ministradas de outubro a dezembro 

de 2019, atendendo a 87 participantes (Figura 22). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Figura 22 - Atividades na unidade I do IPElab, ao longo de 2019: realização de oficina e atendimento a 
usuários.  

http://www.ipelab.ufg.br/
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Também, ao longo de 2019, foi criado o Open Day, um dia reservado para receber as pessoas 

da comunidade, explicar o projeto IPElab e mostrar algumas possibilidades de prototipagem. É uma 

oportunidade para que os visitantes conheçam ferramentas que podem ser utilizadas para 

transformar suas ideias em produtos. Foram oferecidos 8 eventos dessa natureza ao longo do ano. 

Visando a divulgação da rede, ao longo de 2019, a equipe do IPElab participou de quatro 

eventos, sendo 3 externos à UFG (Campus Party, 3ª Mostra de Tecnologia para Negócios da FIEG e 

Ciência em Todo Lugar), além de marcar importante presença na 2ª Mostra UFG de Inovação.  

O IPElab esteve presente na Campus Party Goiás – maior festival de tecnologia, inovação, 

criatividade e entretenimento digital – em um estande da UFG em parceria com o SEBRAE-GO. O 

evento ocorreu no Passeio das Águas Shopping, em Goiânia, de 04 a 08 de setembro de 2019. Nesses 

dias o estande funcionou das 11 às 21 horas e estima-se que recebeu mais de 500 visitantes. As 

Figuras 23 e 24 ilustram a participação do IPElab na Campus Party. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figura 23 - Crianças conhecendo o funcionamento de uma impressora 3D durante a Campus Party Goiás. 
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Também foram montados estandes do IPElab, expondo impressoras 3D e outros 

equipamentos, na 3ª Mostra de Tecnologia para Negócios da FIEG (30 de outubro de 2019) e no 

evento Ciência em Todo Lugar que ocorreu no Shopping Cerrado (23 de novembro de 2019). 

Ademais, o IPElab esteve representado durante a 2ª Mostra UFG de Inovação (Figura 25). 

 

Figura 24 - Atendimento do público no estande do IPElab na Campus Party 2019. 

Figura 25 - Estande do IPElab na 2ª. Mostra UFG de Inovação. 
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Na Tabela 22 apresenta-se um resumo dos principais indicadores do IPElab em 2019; onde 

pode ser observado um total de 983 pessoas atendidas. O público participante foi formado por alunos 

e professores da Universidade Federal de Goiás e de outras instituições de ensino superior, 

representantes de empresas privadas e públicas, bem como a comunidade externa em geral. 

 

Tabela 22 - Resumo quantitativo do número de ações e público atendido pelo IPElab em 2019. 

Atividades Nº de Atividades Nº de Atendimentos 

Oficinas 15 87 

Open Day 8 18 

Palestras 2 66 

Treinamentos 2 11 

Participação em eventos 4 624 

Prestação de serviços 13 13 

Atendimento a usuários - 164 

 Total 983 

 

Graças aos esforços dispendidos na estruturação da Rede IPElab, a UFG foi uma das cinco 

universidades brasileiras premiadas com casos de sucesso no Ranking de Universidades 

Empreendedoras 2019, realizado pela Confederação Brasileira de Empresas Juniores - Brasil Júnior. 

A rede de laboratórios de prototipagem foi reconhecida como melhor prática de infraestrutura de 

incentivo ao empreendedorismo dentre todas as universidades brasileiras. 

 
10. Objetivo 10: Realizar diagnóstico e elaborar modelo de gestão para as unidades de 

conservação, visando ampliar o alcance científico e social de suas atividades. 

 

10.1. Ações previstas no plano de ação 

- Levantar a situação legal da área de preservação de Serra Dourada. 

- Definir a modalidade da área de preservação de Serra Dourada e realizar seu registro. 

- Elaborar política de gestão da área de preservação de Serra Dourada e indicar gestores. 

- Levantar situação de funcionamento e gestão do Herbário da UFG e implementar as 

medidas que se mostrarem necessárias. 

- Levantar situação de uso e gestão do Bosque Auguste de Saint-Hilaire. 

 

10.2. Ações realizadas e indicadores 

 As ações previstas foram realizadas parcialmente, encontrando-se em processo de execução, 

como explicado: 
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 - A situação legal da área de preservação na Serra Dourada foi inteiramente levantada e foi 

efetivada a regularização e atualização da documentação da posse dessa área junto à SECIMA; 

 - Foi realizado estudo das possibilidades existentes no Sistema Nacional de Unidades de 

Conservação (SNUC), concluindo-se que a modalidade de registro mais apropriada para a Reserva de 

Serra Dourada é como Reserva Biológica, sendo que uma comissão de trabalho estuda as 

providências a serem tomadas para este fim; 

 - Uma comissão de trabalho foi nomeada para estudar as condições de funcionamento e 

gestão dos instrumentos da Unidade de Conservação e sugerir medidas para sua gestão e 

funcionamento, estando seus trabalhos em andamento. 

 

 

 

Prof. Jesiel Freitas Carvalho 

Pró-reitor de Pesquisa e Inovação 


