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EDITAL N° 005/2023

EDITAL DE SELECAO AO PROGRAMA DE P(’)S-GRADUA(:AQ EM
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
—MESTRADO E DOUTORADO -

1 INFORMACOES GERAIS

1.1 A Coordenadoria Programa de Po6s-Graduagdo em Administragdo (PPGADM), da
Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas, da Universidade
Federal de Goiéds, torna publicas as normas do Processo Seletivo 05/2023 para o preenchimento
de vagas para o primeiro semestre letivo de 2024, nos niveis de Mestrado e Doutorado, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento do PPGADM (Resolu¢do CEPEC n°
1626/2018), da Resolug¢do CEPEC n° 1403/2016, da Resolugdo CONSUNI n° 07R/2015, da
Instrugdo Normativa PRPG n° 16/2023 e conforme as diretrizes para a politica linguistica da
pos-graduacao da UFG.

1.2 O Programa, conceito 4 na CAPES, possui area de concentragdo unica em Administragcdo de
Organizagdes ¢ tem por objetivo a producgdo e difusdo de conhecimentos sobre a Administragao
de Organizacdes ¢ a formagdao de profissionais para atuarem no ensino ¢ na pesquisa em
Administragdo, bem como na gestdo de organizagdes. O Programa conta com as seguintes
linhas de pesquisa:

Linha de Pesquisa 1 (LP1) - Estratégia, Empreendedorismo e Inovagao (EEI)
Linha de Pesquisa 2 (LP2) - Administra¢do Publica e Politicas Publicas (APPP)

1.3 Este Edital ¢ valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo ¢ 30 dias apds a
publicacdo do Resultado Final.

1.4 O programa poderd oferecer bolsas, cuja concessdo se efetuara em fungao da disponibilidade
e seguindo critérios fixados pelas agéncias de fomento e pela Comissiao de Bolsas e
Acompanhamento Discente do PPGADM.

1.5 As disciplinas do PPGADM sao ofertadas na modalidade presencial.

2 DO PUBLICO

2.1 Poderao participar do Processo Seletivo ao Mestrado do Programa de P6s-Graduagdao em
Administragdo (PPGADM) todos(as) os(as) portadores(as) de Diplomas de cursos de
Graduacao (bacharelado e licenciatura), devidamente reconhecidos pelo MEC, de todas as areas
do conhecimento, bem como concluintes de Graduagao, desde que comprovem a conclusdo do
referido curso, em data anterior a matricula no Programa de Pos-Graduagao. Poderao participar
do Processo Seletivo ao Doutorado todos(as) os(as) portadores(as) de Diplomas de cursos de
Graduacao (bacharelado e licenciatura) e de Mestrado, de todas as areas do conhecimento,
devidamente reconhecidos e/ou recomendados pela CAPES/MEC, bem como concluintes de
Mestrado, desde que comprovem a conclusao do referido curso, em data anterior a matricula no
Doutorado.
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3 DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas, para ingresso no primeiro semestre letivo de 2024, 8 (oito) vagas para o
Nivel Doutorado e 14 (quatorze) vagas para o nivel Mestrado.

3.1.1 As vagas serdo divididas entre as duas Linhas de Pesquisa do PPGADM, podendo haver
transferéncia de vagas de uma linha a outra, de acordo com a disponibilidade de orientacao
dos/as docentes das respectivas linhas.

3.2 O preenchimento das vagas, obedecendo a oferta estabelecida no item 3.1 deste Edital, sera
realizado de acordo com a classificacao geral e aprovacado dos(as) candidatos(as), em cada nivel
(mestrado e doutorado), considerando que ndo ha nimero de vagas especificas por linha de
pesquisa indicada previamente.

3.3 O(a) candidato(a) terd, obrigatoriamente, que indicar, no ato da inscri¢do, a Linha ¢ um
Tema de Pesquisa a que estd vinculado o(a) seu(sua) Projeto/Proposta de Pesquisa, conforme
relagdo de temas de pesquisa que serd publicada na pagina eletronica https://ppgadm.face.ufg.br/
no dia 19/10/2023. A ndo indicagdo da linha de pesquisa e/ou do tema de pesquisa conforme
solicitado implica em desclassificagdo do(a) candidato(a) do processo seletivo.

3.3.1 O(a) Projeto/Proposta de Pesquisa apresentado(a) serve apenas para fins do processo de
selecdo, ndo sendo garantido pelo PPGADM que o (a) candidato  (a), se aprovado  (a),
desenvolvera o(a) projeto/proposta submetido(a).

3320 (a)candidato  (a) podera, se for de secu interesse, manifestar, na ficha de inscri¢ao
(13-Requerimento: Ficha de Inscricao Processo Seletivo em
https://ppgadm.face.ufg.br/p/13429-formularios), que aceita ser aprovado  (a) para outra Linha
de Pesquisa, diferente de sua opgao inicial.

3.4 Nao havera obrigatoriedade do preenchimento total de vagas.

3.5 De acordo com a Resolugdo CONSUNI 07R/2015, do total de 14 (quatorze)
mestrado ¢ 8 (oito) vagas para o doutorado oferecidas, 50% delas estdo reservadas para
candidatos(as) pertencentes a grupo(s) minorizado(s), visando ao atendimento da politica de
acdo afirmativa na Pos-Graduagao, conforme quadro a seguir.

vagas para o

Vagas para ampla Vagas para pessoas
Nivel gas pard amp de grupos Total de vagas
concorréncia 1C grl
minorizados
Mestrado 7 - =
Doutorado 4 1 :
Total 11 o 5

3.6. Os grupos minorizados definidos na Resolugdo CONSUNI 07R/2015 sdo: pessoa negra
(preta, parda), indigena, negra quilombola e demais integrantes de Povos e Comunidades
Tradicionais (PCTs), pessoa em situacdo de migracao for¢ada, pessoa cigana, mulheres maes e
tutores(as), pessoa trans (travestis e transexuais), pessoa surda e pessoa com deficiéncia.
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3.7 De acordo com o § 1° do Art. 4° da Resolugdo CONSUNI 07R/2015, candidatos(as)
pertencentes aos grupos minorizados concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

3.8 De acordo com o § 2° do Art. 4° da Resolugdo CONSUNI 07R/2015, os(as) candidatos(as)
pertencentes aos grupos minorizados classificados(as) dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia, ndo serdo computados(as) para efeito do preenchimento das vagas
reservadas, ou seja, ndo serdo considerados(as) cotistas.

3.9 De acordo com o § 4° do Art. 4° da Resolugdio CONSUNI 07R/2015, ndo havendo
candidatos(as) pertencentes aos grupos minorizados aprovados(as) em nimero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), observada a ordem de classificagdo no
Processo Seletivo regido por este Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des poderao ser realizadas no periodo de 02/01/2024 a 16/01/2024.

4.2 Os documentos exigidos para a inscrigdo deverdo ser encaminhados, digitalizados ¢ em
arquivos individuais, exclusivamente por correio eletronico (e-mail) para o endereco
ppgadm.face@ufg.br , até as 23:59 horas da data limite para inscri¢ao (16/01/2024).

4.3 Documentagao exigida:

a. Formulario de inscricdo devidamente preenchido (Apéndice 1), assinalando, quando for o
caso, a opgao pela autodeclaragdo de pertencimento;

b. Copia do documento de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

C. Copia da Carteira de Identidade ou, no caso de estrangeiro(a), do Passaporte, do RNE ou

documento similar;

d. Copia do comprovante de quitagdo com o servigo militar para os homens, salvo se o
candidato for estrangeiro ou indigena;

c. Copia do Diploma de Graduacao ou comprovante de que concluird o Curso de Graduagao
at¢ a data da matricula para candidatos/as ao Mestrado;

f. Copia do Diploma de Mestrado ou comprovante de que concluird o Curso até a data da
matricula do Doutorado para candidatos/as ao Doutorado;

g. Copia legivel do historico escolar do curso de Graduagao para candidatos/as ao Mestrado;
ou copia legivel do histoérico escolar do Mestrado para candidatos/as ao Doutorado;

h. Copia do documento comprobatério de suficiéncia em lingua estrangeira (para o caso de
candidatos(as) que solicitardo dispensa da prova de lingua estrangeira), conforme o que consta
no item 5.1.1 deste Edital;

1. Curriculo Lattes ou, no caso de estrangeiro(a), Curriculum vitae atualizado. O curriculo
Lattes deve ser preenchido na pagina do CNPq: http://lattes.cnpq.br/;
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J- Formuléario do Apéndice 2, Tabela de Pontos para Avaliacao de Curriculo e documentos
comprobatorios referentes as atividades realizadas nos cinco anos mais recentes (2019 a 2023);

k. Certificado da Associagdao Nacional de Pds-Graduacdo e Pesquisa em Administracao
(ANPAD) contendo resultado do Teste ANPAD, de orientacio académica, com data de
realizacdo igual ou posterior a fevereiro de 2022. Os/as candidatos/as ao Doutorado devem
comprovar resultado geral igual ou superior a 300 pontos no Teste ANPAD.

1. Termo de op¢do da modalidade de suficiéncia em lingua inglesa preenchido e assinado,
conforme Apéndice 3 deste edital. O(a) candidato(a) pode optar por uma das opgdes seguintes (a
opcao escolhida pelo(a) candidato(a) deve ter data de realizagdo igual ou posterior a fevereiro de
2022).

(1) Comprovante de 300 pontos na avalia¢do de inglés do Teste ANPAD;

(i) Comprovante de suficiéncia em Lingua Inglesa (Certificado de Suficiéncia do Centro de
Avaliagdo de Suficiéncia em Lingua Estrangeira — CASLE da Faculdade de Letras da
Universidade Federal de Goids ou de outras instituicdes federais), com data de realizacdo igual
ou posterior a fevereiro/2022 ¢ com resultado igual ou superior a 60% da nota maxima possivel
ou que apresente conceito de suficiéncia;

(ii1) Certificagdo TOEFL-IPT com no minimo 433 pontos;
(iv) TOEFL-IBT com no minimo 42 pontos;
(v) IELTS com no minimo 5,0 pontos;
(vi) Certificate of Proficiency in English (CPE);

(vii) Suficiéncia em inglés adquirida em Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu, comprovada
pelo histdrico escolar ou;

(viii) Exame de suficiéncia em lingua estrangeira (Inglés) aplicado pela PRPG.

m. Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo (via GRU) no valor de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais) que devera ser solicitada pelo(a) candidato(a) a Secretaria do PPGADM
pelo e-mail ppgadm.face@ufg.br até dia 10/01/2024. Sob hipotese nenhuma sera devolvida ao/a
candidato/a a importancia recolhida;

n. Projeto de Pesquisa para candidatos/as ao Doutorado; Proposta de Pesquisa para
candidatos/as ao Mestrado, conforme orientacdes indicadas no Apéndice 5 deste Edital.

o. Termo de autodeclaragdo de pertencimento. Documento a ser entregue apenas pelos(as)
candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas destinadas a pessoas pertencentes aos grupos
minorizados, que deverdo preencher e assinar o termo de autodeclaragdo de pertencimento
disponivel no Apéndice 4 deste Edital.

p. Documento que comprove a condi¢ao de pertencente a grupo minorizado, se for o caso,
conforme definido no Termo de autodeclaracdo de pertencimento.
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4.4 Para solicitar a isen¢do do pagamento da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera:

a. Ter inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022;

b. Preencher o formulério de solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo disponivel no
Apéndice 7 deste Edital.

4.5 O formulério de solicitacdo de isen¢do do pagamento da inscrigdo devera ser preenchido,
assinado, escaneado e enviado, juntamente com o Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/), ao e-mail ppgadm.face@ufe.br,
impreterivelmente, até o dia 04/01/2024. O resultado preliminar da analise da solicitac¢do, pela
Comissao de Selegdo, sera publicado no site at¢ o dia 04/01/2024. Havendo recurso ao

resultado preliminar dos pedidos de isengdao de taxa, que obedeca ao prazo das 48 horas
contadas a partir da divulgacdo, novo resultado serd divulgado no dia 09/01/2024 em tempo
habil para pagamento ¢ efetivacdo da inscricdo sem a isen¢ao.

4.6 Aos(as) candidatos(as) com deficiéncia — fisica, visual, auditiva, mental ou intelectual — ¢
assegurado o direito de requerer condigdes especiais para fazer as provas. Tais condigdes ndo
incluem atendimento domiciliar.

4.7 Candidatos(as) com deficiéncia deverao encaminhar ao Programa de P6s-Graduagao, no ato
da inscri¢do, um requerimento solicitando as condig¢des especiais necessarias para a realizagdo
das provas, devendo anexar declaracdo ou atestado médico que especifique o grau ou o tipo de
necessidade especial.

4.8 Nao serdao homologadas as inscri¢des com documentagao incompleta ou que nao atendam as
condi¢des exigidas neste Edital, sendo que, a critério da Comissdo de Sele¢do, outros
documentos poderao ainda ser solicitados.

4.9 Havendo candidatos(as) com inscrigdes homologadas autodeclarados(as) como preto(a),
pardo(a), pessoa trans ou pessoa com deficiéncia, a Secretaria do programa informara na pagina
do programa (https://ppgadm.face.ufg.br/), oportunamente, os procedimentos acerca da aferigao
de pertencimento pela comissao pertinente.

4.10 O(A) candidato(a) que ndo tiver sua autodeclaragdo comprovada, antes da finalizacdo do
processo seletivo e divulgacao do resultado final, sera classificado(a) como candidato(a) de
ampla concorréncia.

4.11 Nos resultados preliminar e final do Processo Seletivo serdo indicados quais foram os(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) pertencentes aos grupos minorizados e quais foram
selecionados(as) pelo sistema de cotas.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de selegdo sera composto das seguintes etapas:

5.1.1 Suficiéncia em Lingua Inglesa (1* etapa): Esta etapa ¢ eliminatoria.
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5.1.1.1 Sera eliminado (a) o (a) candidato/a que ndo comprovar suficiéncia de lingua
inglesa, na forma indicada no item 4.3, alinea “1” deste edital.

5.1.1.2 Candidatos/as estrangeiros(as) cuja lingua materna seja o inglés estardo dispensados
(as) do exame de suficiéncia em lingua inglesa, que serd contabilizada para efeito de
comprovagao de suficiéncia, devendo, entretanto, apresentar certificado de suficiéncia em
lingua portuguesa, emitido por institui¢do de Ensino Superior.

5.1.2 Teste ANPAD (2° etapa): Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria.

5.1.2.1 Para efeitos desta selecdo sera considerado o resultado final do Teste ANPAD,
orientacdo académica, constante no certificado entregue no ato da inscricdo, conforme alinea “k”
do item 4.3.

5.1.2.2 Para candidatos  (as) ao Doutorado: Dos  (as) candidatos  (as) que comprovaram
suficiéncia em inglés, serdo classificados  (as) nesta etapa os 24 mais bem colocados  (as) no
Teste ANPAD, orientagdo académica, com resultado geral igual ou superior a 300 pontos.
Ocorrendo empates na 24° posicdo, todos  (as) os  (as) candidatos  (as) empatados  (as)
nessa posicdo seguirdo no processo seletivo; os (as) demais candidatos (as) estardo
eliminados  (as).

5.1.2.3 Para candidatos(as) ao Mestrado: Dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na suficiéncia
em lingua inglesa, serdo aprovados(as) nesta etapa os(as) 28 candidatos mais bem colocados(as)
no Teste ANPAD, orientacdo académica. Ocorrendo empates na 28* posicao, todos(a)s os(as)
candidatos(as) empatados(as) nessa posi¢do seguirdo no processo seletivo; os(as) demais
candidatos(as) estardo eliminados(as).

5.1.3 Prova Oral (3* etapa): Esta etapa ¢ eliminatoéria e classificatoria.

5.1.3.1 Esta prova terd dura¢do maxima de 20 (vinte) minutos e sera realizada de maneira
remota por meio de plataforma de videoconferéncia (o link de acesso para cada candidato/a sera
divulgado juntamente com a data e horario da prova), e constard da arguicdo do  (a) candidato
(a) por integrantes da Comissao de Selegdo.

5.1.3.2 E obrigagdo do  (a) candidato  (a) realizar a prova com cdmera ¢ microfone ligados.
A responsabilidade pelo bom funcionamento dos equipamentos ¢ do  (a) candidato  (a).

Sera eliminado  (a) o (a) candidato  (a) que obtiver nota inferior a 70 pontos. A Prova
Oral consistira em argui¢do do  (a) candidato  (a) por dois(duas) membros(as) da Comissdo
de Selegao sobre o conteido do Projeto/Proposta de Pesquisa, focando os seguintes aspectos que
possuem pesos iguais na avaliagdo: (i) Adequagdo as linhas e temas de pesquisa do programa;
organizagdo, coesdo e clareza na exposicdo das ideias e conceitos que constituem o
Projeto/Proposta de Pesquisa; (ii) articulagio das ideias e conceitos contidos no
Projeto/Proposta e a exequibilidade do estudo; (iii) consisténcia na argumentacdo a respeito do
Projeto/Proposta; (iv) dominio do conhecimento relacionado ao Projeto/Proposta.

5.1.4 Avaliacio do Projeto de Pesquisa (4° etapa): Esta etapa € classificatoria.
5.1.4.1 Para candidatos  (as) ao Mestrado: A Proposta de Pesquisa deve ter no minimo 03 (trés)

e no maximo 06 (seis) paginas no formato A4, com espagamento 1,5 linhas, fonte Times New
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Roman 12. A Proposta de Pesquisa deve conter os seguintes itens: (a) capa da Proposta (ndo
considerada no limite de trés a seis paginas) na qual devera ser indicados o nome do(a)
candidato(a), Linha de Pesquisa, Tema de Pesquisa (que serd divulgado na pégina
https://ppgadm.face.ufg.br/ no dia 19/10/2023 e titulo da proposta; b) pergunta de pesquisa,
objetivo geral da pesquisa, objetivos especificos da pesquisa, justificativa da pesquisa,
referencial tedrico e referéncias utilizadas na proposta. As citagdes e referéncias devem seguir
as normas da ABNT ou APA.

5.1.4.2 Os aspectos a serem avaliados, € que possuem pesos iguais, serdo: (i) adequagdo as
linhas de pesquisa do programa e aos temas de pesquisa; (ii) fundamentagdo e pertinéncia da
contextualizagdo e problematizacdo da pesquisa e dos objetivos; (iii) pertinéncia da justificativa
da pesquisa, (iv) clareza da apresentagdo do referencial tedrico; (v) pertinéncia do referencial
tedrico a proposta apresentada; (vi) relevancia das referéncias utilizadas; e (vii) articulacdo entre
as secoes da Proposta.

5.1.4.3 Para candidatos (as) ao Doutorado: O Projeto de Pesquisa deve ter no maximo 20
(vinte) paginas no formato A4, com espagamento 1,5 linhas, fonte Times New Roman 12. O
Projeto de Pesquisa deve conter os seguintes itens: a) capa do projeto, na qual deverd ser
indicado o nome do(a) candidato(a), Linha de Pesquisa, Tema de Pesquisa (que sera divulgado
na pagina https://ppgadm.face.ufg.br/ no dia 19/10/2023 e titulo do projeto; b) Introdugao, com
a contextualizacdo da pesquisa, o problema de pesquisa, o objetivo geral da pesquisa, 0s
objetivos especificos da pesquisa e as contribuigdes esperadas da pesquisa ¢ justificativa da
pesquisa; ¢) fundamentacdo teorica; d) método da pesquisa, incluindo procedimentos de coleta ¢
andlise de dados; ¢) cronograma; e f) referéncias. As citagcdes e referéncias devem seguir as
normas da ABNT ou APA.

5.1.4.4 Os aspectos a serem avaliados, ¢ que possuem pesos iguais, serdo: (i) adequagdo as
linhas de pesquisa do programa e aos temas de pesquisa; (ii) fundamentagdo e pertinéncia da
contextualizagdo e problematizagdo da pesquisa e dos objetivos; (iii) pertinéncia e
fundamentagao do referencial teorico; (iv) adequagdo e exequibilidade dos métodos de pesquisa;
(v) relevancia das referéncias utilizadas; e (vi) articulagdo entre as se¢des do projeto; (vii)
clareza, corre¢ao linguistica e objetividade do texto.

5.1.5 Avaliacio de Curriculo (5 etapa): Esta etapa ¢ classificatoria.

5.1.5.1 Consiste na andlise e¢ conferéncia da pontuagdo ¢ dos documentos comprobatdrios
referentes as atividades realizadas pelo(a) candidato(a), conforme item 4.3 alinea ‘j’.

5.1.5.2 No Apéndice 2 deste Edital consta a tabela com critérios para pontuagao do curriculo até
o limite de 100 (cem) pontos.

5.2 A Comissao de Selegao ¢ composta por todos(as) os(as) docentes que atuardao no processo
seletivo, podendo se dividir em subcomissdes, denominadas Bancas Examinadoras. As bancas
examinadoras do Processo Seletivo serdao compostas pelos  (as) docentes do PPGADM, cuja
listagem sera divulgada até a data indicada no cronograma constante no item 7 deste Edital.

52.1 0 (a)candidato  (a) com inscricdo homologada podera, no periodo estabelecido pelo

cronograma constante no Item 7 deste edital, alegar suspeicdo contra qualquer membro ou
suplente da Banca Examinadora, desde que formalizada em peti¢cdo devidamente fundamentada
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e instruida com provas pertinentes, destinada pelo e-mail ppgadm.face@ufg.br a Coordenadoria
do PPGADM, apontando uma ou mais restri¢des estabelecidas nos Artigos 18 ¢ 20 da Lei n°.
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

5.3 Apds a divulgacdo dos resultados de cada etapa do processo seletivo, € previsto um periodo
para interposi¢do de recursos, conforme o cronograma no item 7 do edital. A interposicdo de
recursos deve ser feita por meio do formuldrio do Apéndice 6 e enviado para o e-mail
ppgadm.face@ufg.br.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1 A nota final para a classificacdo de cada candidato  (a) sera a média ponderada das notas
obtidas nas provas, sendo os pesos de cada uma das provas os seguintes:

a) Nota no Teste ANPAD: Peso 30%.

b) Nota da Prova Oral: Peso 30%.

C) Avaliacdo do Projeto de Pesquisa: Peso 20%.
d) Avaliacdo de Curriculo: Peso 20%.

6.2 Serd calculada a nota final apenas dos (as) candidatos (as) considerados (as)
aprovados  (as).

6.2.1 Serdo considerados  (as) classificados  (as) apenas os  (as) candidatos  (as) com:

6.2.1.1 Paraos  (as) candidatos  (as) ao Doutorado: resultado geral igual ou superior a 300
pontos no Teste ANPAD, orientagdo académica, e que estiveram entre os  (as) 24 mais bem
colocados (as) neste teste (conforme item 5.1.2 do Edital), comprovarem suficiéncia em
Lingua Inglesa (conforme item 5.1.1 do Edital) e obtiverem nota maior ou igual a 70 pontos na
prova oral (conforme item 5.1.3 do Edital).

6.2.1.2 Para os  (as) candidatos  (as) ao Mestrado: que estiveram entre os/as 28 mais bem
colocados (as) no Teste ANPAD (conforme item 5.1.2 do Edital), que comprovarem
suficiéncia em Lingua Inglesa (conforme item 5.1.1 do Edital) e forem aprovados (as) na
prova oral (conforme item 5.1.3 do Edital).

6.3 Para calculo da nota final, a nota do Teste ANPAD, para fins de padronizagdo, sera
convertida para o intervalo de 0 a 100, considerando que 100 equivale a pontuacdo méaxima do
Teste ANPAD, que ¢ de 600 pontos.

6.4 A classificacdo dos  (as) candidatos (as) observara o numero total de vagas ofertadas.

6.5 A aprovacdo  em todas as fases do Processo Seletivo ndo implica selecao para a matricula
no curso, ja que a sele¢do se relaciona a ordem de classificacio e  aprovagdo dentro  do
nimero de vagas disponiveis.

6.6 Serdo selecionados  (as) os  (as) candidatos  (as) com as maiores notas finais que, pela
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ordem  decrescente das notas na linha de pesquisa para a qual foram classificados  (as), que
preencherem o nimero de vagas oferecidas, ndo obrigando o PPGADM a preencher a totalidade
das vagas oferecidas.

6.7 Em caso de se classificarem mais candidatos  (as) que o total de vagas oferecidas, e desde
que ocorra (m) desisténcia  (s) de candidatos  (as) selecionados  (as), podera  (3o)
ser chamado(a)(s) aocupara (s)vaga (s) remanescente (s) outro  (a)(s) candidato
(a)(s) classificado  (a)(s), sendo sempre respeitada a ordem de classificacao.

6.8 Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem: (i) maior nota
(convertida) no Teste ANPAD, (i1) maior nota na Prova de Avaliacdo de Curriculo; (iii) maior
nota obtida na Avaliacdo do Projeto/proposta de Pesquisa.

7. DO CRONOGRAMA

7.1 As datas de realizagao das inscrigdes ¢ sua homologacao, das etapas do processo seletivo,
bem como da divulgagao dos respectivos resultados, constam do Quadro 1.

Quadro 1. Cronograma do processo seletivo

DATA ETAPA HORARIO
10/10/2023 Divulgacdo do Edital de sele¢do n® 005/2023 18h
13/10/2023 Prazo para impugnacdo do Edital 18h
19/10/2023 Divulgacdo da Comissao de Selecdo e dos Temas de Pesquisa 18h
23/10/2023 Prazo para impugnag¢do da comissao de selecio Até 17h
23/10/2023 Resultado das solicitagdes de impugnagdo do edital e comissao de seleg@o Até 17h
02a Tnscrigd didatos/ 8h as 23h59
16/01/2024 nscrigdes para candidatos/as as
04/01/2024 Prazo final para solicitagdo de isen¢@o da taxa de inscri¢do Até 17h
04/01/2024 Resultado preliminar dos pedidos de isengao de taxa Até 17h
05a Periodo de recurso contra o Resultado Preliminar dos pedidos de isencdo de Até 17h
08/01/2024 taxa
09/01/2024 Resultado Final dos pedidos de isencdo de taxa Até 17h
02 a Periodo de solicitagdo de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para 8 as 23h59
10/01/2024 pagamento da taxa de inscri¢do

Resultado preliminar:
e dahomologacio das inscri¢des
19/01/2024 e dasuficiéncia em lingua inglesa Até 17h
e do Teste ANPAD
22 ¢ Periodo de interposi¢cdo de recurso quanto aos resultados preliminares da Até 17h
23/01/2024 homologac¢do das inscri¢des; suficiéncia em lingua inglesa; ¢ Teste ANPAD
Resultado da analise de recursos interpostos para os resultados preliminares
24/01/2024 da homologac¢éo das inscrigdes; da suficiéncia em lingua inglesa; ¢ do Teste Até 17h
ANPAD
(continua)
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Quadro 1. Cronograma do processo seletivo

DATA ETAPA HORARIO
Resultado final da homologacdo das inscri¢gdes; da suficiéncia em lingua
24/01/2024 inglesa; ¢ do Teste ANPAD e publicagio da Composigdo das bancas Até 17h
examinadoras da Prova Oral.
24/01/2024 Divulgagdo dos horarios individuais de realizagdo da prova oral Até 17h
25¢ Periodo de interposicdo de recurso quanto a composicao das bancas Até 17h
26/01/2024 examinadoras da Prova Oral
26/01/2024 Composi¢do final das bancas examinadoras da prova oral apds prazo Até 23h59
recursal
Realizacdo
29/01 a e daProva Oral;
e daandlise do projeto de pesquisa; e A definir
01/02/2024 S .
e daavaliacdo de curriculos
Resultado preliminar
e daprova oral;
02/02/2024 e daandlise do projeto de pesquisa; e Até 23h59
e da avaliagdo de curriculos
05¢ Periodo de interposi¢do de recurso quanto aos resultados preliminares da Até 17h
06/02/2024 prova oral; da andlise do projeto de pesquisa; e da avaliagdo de curriculos
06/02/2024 Resultado da anahse’ de recursos interpostos para os resul.tad~os prehm}nares Até 18h
da prova oral; da andlise do projeto de pesquisa; e da avaliacdo de curriculos
06/02/2024 ResqltaNdo final fia prova oral; da andlise do projeto de pesquisa; e da Até 23h59
avaliacdo de curriculos
06/02/2024 Resultado preliminar do Processo Seletivo Até 23h59
07¢ Periodo de interposi¢do de recurso quanto ao resultado preliminar do Até 17h
08/02/2024 Processo Seletivo
09/02/2024 Resultado da'anallse de recursos interpostos ao Resultado preliminar do Até 20h
processo seletivo
09/02/2024 Resultado final do Processo Seletivo Até 23h59

7.2 A divulgacdo dos resultados das etapas de selecdo serd feita na pagina eletronica do
programa: https://ppgadm.face.ufg.br/.

7.2.1 Nos resultados preliminar e final do processo seletivo serdo indicados os(as) candidatos
(as) autodeclarados(as) pertencentes a grupos minorizados e os(as) cotistas que foram

selecionados(as) dentro da politica de acao afirmativa na Pos-Graduacao da UFG.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscri¢ao do(a) candidato(a) implicard a aceitacdo das normas para este processo seletivo

contidas nos comunicados e neste edital.

8.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a), a guarda dos originais da documentacio requerida
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para a inscri¢do neste processo seletivo, podendo o programa, a qualquer tempo, solicitar a
apresentacdo dos originais para conferéncia.

8.3 O(A) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo por burla ou tentativa de burla de
quaisquer das normas definidas neste edital ou nos comunicados referentes a este processo
seletivo.

8.4 O ndo comparecimento do(a) candidato(a) (e atrasos superiores a 10 minutos, contados a
partir do horério divulgado em Edital para realizacdo da atividade) em quaisquer das fases
presenciais resultard em sua eliminagdo do processo seletivo.

8.5 O(A) candidato(a) devera manter atualizados o seu endereco (residencial e eletronico) e
telefone na Secretaria do Programa, enquanto estiver participando do processo de selecao.

8.6 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como
alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo
nas provas do processo seletivo.

8.7 O Programa nao se compromete a conceder bolsas de estudo para os(as) candidatos(as)
selecionados(as). O numero de bolsas disponiveis depende das concessdes anuais das agéncias
de fomento e do fluxo de discentes no Programa.

8.8 O prazo de recurso ao resultado preliminar do Processo Seletivo do PPGADM sera de 48
(quarenta e oito) horas a partir do horério de divulgacdo do mesmo, considerando para essa
contagem apenas os dias Uteis. Imediatamente apds o fim desse prazo, os eventuais pedidos de
recurso serdo analisados e julgados pela Comissdo de Selecio do PPGADM, tendo seus
resultados divulgados tempestivamente.

8.9 Todos(as) os(as) candidatos terdo acesso aos documentos referentes ao Processo Seletivo
dentro do prazo de recurso, os quais estardo disponiveis na Secretaria do PPGADM.

8.10 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenadoria do PPGADM.

Edital aprovado em reunido da Coordenadoria do PPGADM-UFG no dia 16/08/2023.
Edital aprovado pela Pro-Reitoria de Pos-Graduacao no dia 09/10/2023.

Goiania-GO, 10 de outubro de 2023.

Prof. Dr. Thiago Alves
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdao em Administracao

Profa. Dra. Andréa Freire Lucena
Diretora da Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Economicas

(Documento original assinado)
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APENDICES

Apéndice 1 — Formulario para solicitagdao de Inscri¢ao

Apéndice 2 — Formulario para pontuacao de curriculo

Apéndice 3 — Formulario para opg¢ao de suficiéncia em Inglés

Apéndice 4 — Formulario para declaragdo de pertencimento a grupos minorizados
Apéndice 5 — Orientagdes para estrutura de propostas/projetos de pesquisa
Apéndice 6 — Formulario para interposi¢do de recursos

Apéndice 7 — Formulario para solicitagdo de isencao de taxa de inscri¢ao
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