
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS 

FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO, CIÊNCIAS CONTÁBEIS E CIÊNCIAS 
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RESULTADO DA FASE INTERNA DE SELEÇÃO DOS PLANOS DE TRABALHO 

Em atendimento aos critérios estabelecidos para a fase interna de seleção dos Planos de 

Trabalho referentes à atuação de Professores Visitantes – Pós-Doutorado, no âmbito do 

Convênio nº 2/2025/SSP, apresenta-se o resultado da avaliação das 5(cinco) candidaturas. 

Candidato: Aline Corado Gomes 

Possível Professor Supervisor: Prof. Dr. Marcos de Moraes Sousa 

Plano de Trabalho / linhas temáticas: Administração da Justiça envolvendo questões como o 

desenvolvimento e adoção de inovação, governança, feminicídio, mortes violentas intencionais, 

métodos alternativos de resolução de conflitos e políticas públicas de segurança pública 

 

Dimensão Critério Nota 

Projeto 
Aderência do projeto à linha de pesquisa de atuação do Professor 

Supervisor no Programa 
10,0 

Projeto Consistência teórica e metodológica do projeto 7,0 

Projeto 
Relevância e impacto do projeto para melhores resultados na área de 

Segurança Pública e Defesa Social, especialmente na redução de MVIs 
10,0 

Currículo 

Lattes 

Produção intelectual publicada após 31/12/2020 com aderência ao 

projeto 
8,0 

Currículo 

Lattes 

Experiência em pesquisa ou extensão após 31/12/2020 com aderência ao 

projeto 
7,0 

Currículo 

Lattes 
Experiência em docência no ensino superior após 31/12/2020 10,0 

 MÉDIA FINAL 8,7 

 

Candidato: Marcos Cesar Silva Valverde 

Possível Professor Supervisor: Prof. Dr. Ricardo Limongi 

Plano de Trabalho / linhas temáticas: Inteligência Artificial, Marketing Comportamental e 

Inteligência Híbrida aplicados à Segurança Pública e Defesa Social; Inovação, Estratégia, 

Aprendizagem e Conhecimento Organizacional na Segurança Pública. 

Dimensão Critério Nota 

Projeto 
Aderência do projeto à linha de pesquisa de atuação do Professor Supervisor 

no Programa 
7,5 

Projeto Consistência teórica e metodológica do projeto 6,0 

Projeto 
Relevância e impacto do projeto para melhores resultados na área de 

Segurança Pública e Defesa Social, especialmente na redução de MVIs 
7,0 

Currículo 

Lattes 
Produção intelectual publicada após 31/12/2020 com aderência ao projeto 6,0 

Currículo 

Lattes 

Experiência em pesquisa ou extensão após 31/12/2020 com aderência ao 

projeto 
8,0 

Currículo 

Lattes 
Experiência em docência no ensino superior após 31/12/2020 8,0 

 MÉDIA FINAL 7,08 

 



Os Planos de Pesquisa dos candidatos Raphael Serpa e Danilo Fabiano Carvalho e Oliveira 

foram reprovados devido não cumprirem as exigências do perfil do candidato, a saber: 

'experiência comprovada em pesquisa científica e publicação em periódicos acadêmicos 

relevantes’. 

Tal exigência está explícita no documento denominado OFERTA DE 5 ORIENTAÇÕES DE 

PÓS-DOUTORADO (PROFESSOR VISITANTE), CONFORME PREVISTO NO ÍTEM 2.2. 

DO CONVÊNIO 2/2025/SSP.  

A inscrição do candidato Júlio de Fatimo Rodrigues de Melo não foi homologada devido ter 

sido realizada fora do prazo.  
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