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MANUAL DE PREENCHIMENTO DO RADOC

O Manual de Preenchimento do Relatério de Atividade Docente — RADOC foi elaborado
com o objetivo de fornecer subsidios para os docentes efetivos do curso de Medicina da
Universidade Federal de Jatai (UFJ) para o preenchimento do Sistema de Cadastro de Atividades
Docentes (SICAD) e assim gerar o RADOC.

O RADOC deve ser preenchido todos os anos por docentes efetivos e substitutos da UFJ
referente as atividades de ensino, producdo intelectual, pesquisa, extensdo, administracao,
gualificacdo e outras atividades desenvolvidas pelo docente neste periodo. O RADOC preenchido e
assinado deve ser entregue para coordenacao do curso até o prazo determinado pela coordenagédo
e Unidade.

Como o RADOC é utilizado como forma de avaliagdo em processos de estagio probatorio
e/ou de progressbes ou promoc¢Oes na carreira, seu preenchimento deve ser criteriosamente

minucioso.

ATENCAO

A cada ano, 0 RADOC deve conter, minimamente, as seguintes atividades realizadas:
Carga horaria semanal de ensino: 8 horas/semanal (referente a 32 semanas anuais)
Producéo cientifica: Por exemplo, publicagéo de pdster/resumo em eventos e/ou Publicagdo de

Artigo em periédicos.

Estes itens serdo detalhados no decorrer deste documento. Sabendo estas informagoes,
recomendamos fortemente ao docente se programar para atender a estes requisitos todos os anos.

Outro material importante de leitura € o Manual do SICAD, disponivel no site do curso de
Medicina e no link a seguir
(https://files.cercomp.ufq.br/weby/up/343/0/MANUAL SICAD v1.pdf?1543940918).
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COMO ACESSAR O SICAD

>

Para preencher o SICAD e gerar o RADOC é importante que o docente utilize a Resolugéo
- CONSUNI N° 18/2017 da UFG para conferir se estéo inserindo suas atividades executadas nos
itens corretos. O docente pode encontrar este documento site do curso da Medicina
(medicina.jatai.ufg.br) ou no seguinte link

(https://sistemas.ufg.br/consultas publicas/resolucoes/arquivos/Resolucao CONSUNI 2017 0018.

pdf).

Inicialmente o docente deve acessar sua conta no portal da UFGNet:

&% UFG - Portal UFGNet x |+ - b

&= O g https://ufgnet.ufg.br/cas/login?locale=pt_BR&service=https%3A%2F%2Fufgnet.ufg.brés2F h=d =

&

Para obter acesso rapido, cologue seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

irpara contetdo ] irparamenul]  ir para rodape B Acessibilidade | Ativar contraste | Fonte: A | A- | A+ =

F
tl

8. .
.. FEDERAL OE GOIAS

Autenticar — Portal UFGNet

Login Unico

& Informe seu login (nico
Senha:

@ Informe sua senha

Esquect login (nico ou senha
Criar Login Unico

Em seguida, acesse o SICAD por meio do menu Administrativo, como na imagem abaixo:

< O & https//ufgnetufg.br/jsessionid =ExBzkYSRKA4498z8Rwyjyeb4.undefined

Para obter acesso rapido, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

Atalho para contedd Atalho para menu Atalho para rodapé

Portal UFGNet  ACADEMICO ADMINISTRATIVO ~ SERVICOS

Geral
Inventario Patrimonial WEB
# Inicio Cadastro Nacional de Docentes - CND

Saldo dos Centros de Custos - SIGFOR

Atividades docentes - SICAD

Administragdo de Sistemas - SIGADMIN

Recursos Humanos - SIGRH

Guia de Recolhimento da Unido - SISGRU
Planejamento Estratégico - SPGE
Informacdes Institucionais - SPGE

Gestio Administrativa - SIPAC

Sistema de Eleigdes - SIGEleigao
Sistema Eletrénico de Informacdo - SEI

Sistema de Permissdes - SIP

Solicitagdes

Diarias e Passagens - SCOP

Servicos e Materiais - SOLICITE
Manutencédo de Equipamentos - CEMEQ

sudrio: +55 (62) 3521 1079 / sau.cercomp@ufg._br
https://ufgnetufa.br/;isessionid=ExBzkYSRKA4498z8Rwivebd undefined# \52) p@ufg
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PAGINA INICIAL

A péagina inicial tera os dados pessoais do docente importados do Sistema de Pessoal (SP)
vinculado a Diretoria de Administracdo de Pessoas (DAP) da UFJ. Caso encontre alguma
inconsisténcia, o docente deve notificar a DAP da Pro-reitora de Gestdo de Pessoas
(PROPESSOAS), setor responsavel para fazer as edi¢coes.

E importante que o professor verifique a Data Fechamento e Fim Atualizacdo, pois, apos

estes periodos ndo serdo possiveis fazer preenchimento/atualiza¢des e ajustes no SICAD.

&% Portal UFGNet X

< O &

Para obter acesso rapido, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SICAD

D SICAD - Sistema de Cadastre de X | -+

https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

[Pagina inicial | ajuda )
Desconactar
Afastamento ) | Data Fechamento: 21/12/2020 Fim Atualizagdo: 05/02/2021 ||
= Ult. Atualizacao: 14/07,/2020 16:55:20 Ano Base: 2020
Ensing J
entacs e I

Orientacdo J Mat. SIAPE/UFG: — Foto
Projeto /' situa cdo funcional: Ativo Nimero semanas: 44 néo
Ativ. Extensio | Data cadastro SP: Data ingresso UFG: 01/08/2018 cadastrada
Qualificagio | Dt Aposentadoria: Dt. Exclusdo:
Académica J Classa: Adjunto Regime trabalhao: DE
Administrativa | Mivel: 001 Titulagdo: Doutor
Producdo ) Lotagdo: Unid. Acad. Esp/Ciencias da Saude-Jata
Relatérios » ) Empregador: Universidade Federal de Goias

Cargo: Professor Do Magistério Superior
Fale Conosco J -

Logradoura: Cidade: Jatai
Bairro: UF: GO

CEP:
Email 1:
Email 2:

Voip: Mao informade

Telefone 1:

|
Telefone 2: N
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AFASTAMENTO

——

/ Nesta pégina, o docente ira preencher apenas se ficou afastado por motivo de saulde,
capacitacdo e/ou outro. Caso o afastamento tenha sido solicitado via Sistema Eletronico de
Informacdo (SEI) é necessério incluir o nimero do processo (cligue na seta e busque pelo
processo) e a data de inicio e término do afastamento. Na parte de descri¢cdo, o professor pode

relatar o motivo do afastamento ou alguma informagé&o adicional que néo foi incluida.

&% Portal UFGNet % | [ SICAD-Sistema de Cadastrode X | +

< O ) https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapido, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SICAD Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

Desconectar J |Afa5tamento | \ ajuda J ~ novo J \ salvar J ( excluir J
Pagina inicial J Motive Dascricdo complementar
MN3o ha registros
nsino
Orientacao J
Projeto J]
Ativ. Extensdo
Qualificacdo J]
Académica J]
Administrativa J]
Producdo J]
REIalnrlos = J Motivo: | ________________________ hd | Processo: | || || || | |

Fale Conosco J] | |
B ———— [LE & i ———— P B
inicio: Aposentadoria Data término: l:l j
Cargo eletivo
Descricio: Disposicdo com dnus
Disgposicdo com dnus limitado
Digposicdo sem dnus
Exclusdo
Licenga capacitagdo
Licenca interesse paricular
Licenca maternidade |
Licenca médica
Licenca prémio
Outros
Pds-graduacio
Disposicdo com dnus limitado

Motivo: | w Processo: | | | | | | | | |
s —] e —

Dascrigdo:
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I
ENSINO

/

Neste item estdo cadastradas todas as disciplinas que o docente ministrara ao longo do

ano, seja ela da graduacédo ou pés-graduacéo.

Informacgdes importantes:

1. As alteracdes sobre Ensino, seja da graduacdo ou pés-graduacdo, sdo realizadas
exclusivamente pela coordenacao do curso. Desta forma, € importante que o docente verifique se
as disciplinas e cargas horarias cadastradas foram preenchidas corretamente antes da Data
Fechamento, caso encontrem algum erro ou inconsisténcia, deve solicitar para a coordenacgao
modificar a informacao;

2. Serdo importadas para o SICAD apenas as disciplinas que tenham alunos matriculados;

3. Disciplina conjugada: Uma disciplina pode ser cadastrada no sistema com subturmas. No
entanto, se o docente ndo ministra aulas nesta condicdo subturmada, e sim, com a juncdo das
turmas, esta deve ser considerada no RADOC como disciplina conjugada. Assim, o docente deve
marcar uma unica subturmas como conjugada.

4. A carga horéaria minima que o docente deve cumprir por semana é de 8 horas.

€% Portal UFGNet ® | [] SICAD-Sistema de Cadastrode X | 4

& O &) https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapido, celoque seus favoritos agui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SﬂCAlD Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

|E nsino | ajuda ) salvar J
Desconectar J
P Nivel Curso Disciplina
Pagina inicial J
Afastamento )| (® SAG - Gradusgio MEDICINA ATIVIDADE INTEGRADORA II
i ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO -
— () 5A% - Graduacia MEDICINA MEDICINA GERAL DA FAMILIA E
Orientacao J COMUNIDADE II / SAUDE COLETIVA I
Projeto M ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO -
Ativ. Exct - () SAG - Graduacdo MEDICIMNA MEDICINA GERAL DA FAMILIA E
e Edeneas ) COMUNIDADE II / SAUDE COLETIVA I <
Qualificacdo J =
Académi Nivel: GRADUACAQISAG Curso: - MEDICINA
cadémica
- . J Disciplina: - ATIVIDADE INTEGRADORA I
Administrativa__ | Dt. inicio: Dt. término: N2 de Alunos: 34
Producdo J Turma: 945656/ A Ano Grade Matriz: Codigo Matriz:
Relatérios | Ano Letivo: 2020 Semestre Letivo: 1 Subturma: A
Fale Conosco ) CH. Tedrica: [ CH. Pratica: 20 [ Disciplina conjugada

Remun. especifica: Tipo ensino: | PRESENCIAL b
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ORIENTACAO

i
/ Neste item, o docente ir4 cadastrar seus orientandos, sejam eles da graduagdo, como
monitoria, projeto de pesquisa, ensino e/ou extenséo, e/ou da pds-graduacao, stricto sensu e lato
sensu.
Os alunos de poés-graduacdo de programas da UFG e UFJ serdo cadastrados pela
coordenacéo do programa. O orientador devera apenas editar o periodo da orientacao.
No exemplo a seguir, sera apresentado o preenchimento de orientacdo de aluno de
monitoria:
1. Clicar na seta de Tabela para procurar o tipo de orientacao pretende preencher;
2. Procurar e selecionar a atividade de orientagéo na nova janela;
3. Selecionar se € aluno de graduacdo, nivel médio e/ou pos-graduacdo da UFG e/ou aluno
externo;
4. Localizar o nome do estudante da instituicdo (é importante ter o nome completo e nimero de
matricula para cadastrar o estudante, pois é possivel que existam nomes semelhantes);

5. Informar o titulo do projeto e periodo da orientacao.

43 Portal UFGNet X D SICAD - Sisterna de Cadastrode X | -+

& ) ) https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapide, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SﬂCAID Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

¥

Relatdrios

Curso:

Nivel: | Graduacio v]

Fale Conosco

Orientacdo ajuda novo salvar excluir
Desconectar | < | = J_ ‘l J ‘l
— Aluno Curso Fivel
Pagina inicial J .
Afastamento J :jE;]R:{E;ETCS;“U Eh Mestrada
e MESTRADC ACADEMICO EM Mastrado
NUTRICAC E SAUDE srase
Proseto ) MESTRADO ACRDEMICO SN\,
Ativ. Extensdo ) lceTRAnC acanEuicn su -
Qualificagdo = . —_ L —_~ — ) N
P J ® Graduacio UFG ') Mivel Médio UFG () Pas UFG () Aluno externo D Co-orientacao
Académica J e ————————————————————————
Administrativa | Tabela:
Producdo J Matricula:
J
J

1IES: | UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS |

Titulo |
trabalho:
ata inicio: I:I H Data termino: I:I 3
i
rientacio: PRESEMCIAL W -




] Manual de Preenchimento do RADOC
%&w} Curso de Medicina/UFJ

A seguir um exemplo de preenchimento de atividade de orientacdo de monitoria:
I uua":l“_.gau I ® Graduacsio UFG O Nivel Médio UFG O Pés UFG ) Aluno extemo [J Co-orientagio
Académica J 3 :
Administrativa | Tabela: |ALLI~.O ORIENTADO EM PROGRAMA DE MONITORIA |
Producio ) Matricula: [ING. |
Relatérios = J Curso: [MEDICINA |

Fale Conosco
4 Nivel: | Graduacdo v|

IES: |UNI‘v"ER5ID'~‘«DE FEDERAL DE GOIAS |

Titulo [ - 5
trabalhos |—~t|\.|dade integradora 2 |
Data inicio: [02/032020 | %) Data término: 131272020 | %)
Tipo -
Orientacin: | PRESENCIAL v | -

Na tabela a seguir estdo listadas as atividades que podem ser inseridas neste item de

Orientacdo e a pontuacao desta atividade.

V - 1 Atividades Académicas — Orientacgéo Pontos
1 Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovada 20
2 Aluno co-orientado em tese de doutorado defendida e aprovada 7
3 Aluno orientado em tese de doutorado em andamento 10
4 Aluno co-orientado em tese de doutorado em andamento 4
5 Aluno orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada 15
6 Aluno co-orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada 5
7 Aluno orientado em dissertacdo de mestrado em andamento 8
8 Aluno co-orientado em dissertacdo de mestrado em andamento 3
9 Aluno orientado em monografia de especializagio aprovada (maximo de 24 pontos) 8
10 Aluno orientado em monografia de especializacdo em andamento (total maximo a ser 4

considerado neste item sdo 12 pontos)

11 Aluno orientado em residéncia médica ou em residéncia multiprofissional em saude 5
12 Aluno orientado em estagio curricular obrigatério 3
13 Aluno orientado em projeto de final de curso 3
14 Aluno de outra IFE orientado em tese de doutorado defendida e aprovada 6
15 Aluno de outra IFE co-orientado em tese de doutorado defendida e aprovada 3

16 Aluno de outra IFE orientado em tese de doutorado em andamento

17 Aluno de outra IFE co-orientado em tese de doutorado em andamento
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Aluno de outra IFE orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada 4

19 Aluno de outra IFE co-orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada 2

/ 20 Aluno de outra IFE orientado em dissertacdo de mestrado em andamento 2
21 Aluno de outra IFE co-orientado em dissertacdo de mestrado em andamento 1

22 Aluno orientado em programas institucionais de iniciacdo cientifica, tecnoldgica, extensao, 6

ensino e similares (PIBIC / PIVIC / PIBITI / PIVITI / ITI / ITC / PROLICEN / PICME-
OBMEP / PROBEC / PROVEC / PIBID)

23 Aluno orientado em programas institucionais de iniciacdo cientifica janior, jovens talentos, 5
apoio técnico e similares

24 Aluno orientado em programa especial de treinamento (PET) 5

25 Aluno com bolsa orientado em projetos de pesquisa /inovagdo / extensao / cultura / ensino 4

26 Aluno sem bolsa orientado em projetos de pesquisa, inovacao, extensdo, cultura e ensino. 3

27 Aluno orientado em programa de monitoria 3

28 Aluno orientado em estagio curricular ndo obrigatério ou estagio docéncia 2

29 Aluno orientado em préatica como componente curricular (PCC) 1

30 Aluno com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas 20
habilidades/superdotacdo orientado em programa de apoio pedag6égico ou em trabalho final de
curso (total méximo a ser considerado neste item sdo 40 pontos)

31 Pesquisador supervisionado em estagio de pos-doutoramento (PRODOC, PNPD, DCR, PDJ, 8
PDS e similares)

32 Aluno orientado em atividade de Preceptoria 1

33 Aluno orientado em atividade de Tutoria 1

34 Aluno orientado em Programa de Intercdmbio Internacional 1

35 Aluno de baixo rendimento acompanhado/orientado por meio de um projeto de ensino 4

aprovado em reunido do Conselho Diretor da Unidade Académica ou em reunido do Colegiado
da Unidade Académica Especial (méximo de 20 pontos)




Manual de Preenchimento do RADOC
Curso de Medicina/UFJ

PROJETO

——
< No item Projeto ndo é possivel que o docente insira ou exclua informagdes, os projetos sdo
importados do SIGAA. Os projetos de extensdo serdo inseridos no SICAD do docente apés a

aprovacao do Diretor da Unidade Académica Ciéncias da Saude.

&% Portal UFGNet % | [] SICAD-Sistema de Cadastrode X | +

&« @) 8  https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapido, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SICAD  sistema de Cadastro de Atividades Docentes

. » | |Projetos de Pesquisa e Extenséo | ajuda "
~ Desconectar J —
PagES] _J Cadigo Mome do projeto Tipo Situacao do projeto
- » _ A compresnsZo dos condicionantes sociais do processo de -
- ceateiisiie -J O ZE?;993 adoecimento da populacdo no municipio de Jatai &G0 através Pesguisa Concluido
~ Ensino _j dz Aprendizagem Baseadz em Frojetos.
OrsETeT ) PV02163- ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE POR COMUNIDADES : .
— i O 2018 RURAIS DE GOIAS Pesquiza |Condluido
|_Projete |
- — : O P1403-2018 Atlas microscopico virtual de Medicina Projeto Em andamento
Ativ. Extensdo _j
- - - 5 PI0Z020- Avaliagdo do Projeto Mentoring e sua influéncia na qualidade
= Qualificagio _) @) 2018 de vida & nos sintomas de ansiedade & depressdo dos Pesquisa  Em andamento

 Académica J académicos do curso de medicina

-. ——— _) O 23249131- Estado nutricionzl, consume alimentar & sadde mental na

gestacdo e pds-paric & desfechos materno-infantis Pesquisa Em andamento

~ Producdo _)
~ Relatdrios = _)

~ Fale Conosco _J
S Nomie: |

—. Pl04624-  Estilo de vida da pooulacZo universitéria submetida a - . _

Codigo: |

Tabela: |

Datas Situacdes

efetiva: Tipo: I:\
efativa:




I

Manual de Preenchimento do RADOC
Curso de Medicina/UFJ

ATIVIDADE DE EXTENSAO

i

/ Neste item, o docente cadastrar4d as atividades ministradas relacionadas a cursos,
palestras, conferéncias, organizacdo de eventos e outras atividades. O docente deve verificar quais
as atividades séo realizadas neste item para ndo cadastrar a errada no local errado.

No exemplo a seguir, sera apresentado o preenchimento de um curso ministrado com carga

horaria menor de 20 horas:
1. Clicar na seta de Tabela para procurar o tipo de atividade de extenséo pretende preencher;
2. Procurar e selecionar a atividade de orientacdo extensao na nova janela;
3. Preencher os campos sobre numero de participantes, data de inicio e final, clientela* e

atividade*.
* Clientela é o publico que participou do curso e atividade o titulo do curso ministrado.

&% Portal UFGNet X | [ SICAD - Sistema de Cadastrode X | +

<~ )] ] https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapide, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SICM Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

Desconectar [atividades de Extensio | ajuda ) movo | salvar | excluir |
WS ) Data inicio Data termino CHA Tabela
Afastamento j [g] 24/05/2020 24/08/2020 CURSO DE EXTENSAD MINISTRADOD COM MEMOS DE 20 HORAS
Ensino J
Orientacido J
Projeto J
Qualificagdo J
Académica J
Administrativa |
Produgdo J
Relatérios >J |' |CURSO DE EXTENSAQ MINISTRADO COM MENOS DE 20 HORAS
Fale Conosco J abela: ]
parti:::g:‘lteers‘: Data inicio: 3 Data término: H
Descricdo
Clientela: Atividade:

Estudantes & profissionais de salde Curso sobre Métodos de Avaliagde do Consumo Alimentar

P

b
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Na tabela a seguir estdo listadas as atividades que podem ser inseridas neste item de

Atividades de Extenséo e a pontuagéo desta atividade.

111 - 2 Atividades de Extensao Pontos

1 Coordenador de programa ou projeto de extensdo aprovado com comprovacao de 10*
financiamento (exceto para os que sdo exclusivamente destinado a bolsas)

2 Coordenador de programa ou projeto de extensdo/cultura cadastrado na PROEC (total 5*
maximo a ser considerado neste item sdo 15 pontos)

3 Coordenador de contratos e de convénios de cooperacdo institucional internacional 5*
4 Coordenador de contratos e de convénios de cooperacéo institucional nacional 3*
5 Participante de projeto de extensdo/cultura cadastrado na PROEC (total maximo a ser 3*

considerado neste item s&o 15 pontos)

6 Curso de extensdo ministrado com 20 ou mais horas (total maximo a ser considerado neste 5
item sdo 15 pontos)

7 Curso de extensdo ministrado com menos de 20 horas (total maximo a ser considerado neste 2
item sdo 10 pontos)

8 Pa[es_trante, conferencista, participante ou coordenador de mesa redonda em evento cientifico, cultural ou
artistico

8.1 Evento internacional (total maximo a ser considerado neste item sdo 20 pontos) 10
8.2 Evento nacional (total maximo a ser considerado neste item sdo 12 pontos) 6
8.3 Evento regional ou local (total maximo a ser considerado neste item sdo 10 pontos) 5
9 Promoc&o ou producéo de eventos artisticos e cientificos locais

9.1 | Presidente S
9.2 Comissdo organizadora 3

10 Promoc&o ou producéo de eventos artisticos e cientificos regionais

10.1 | Presidente 7
10.2 Comissao organizadora 4
11 Promoc&o ou producéo de eventos artisticos e cientificos nacionais

11.1 | Presidente 10
11.2 Comissao organizadora 6
12 Promoc&o ou producéo de eventos artisticos e cientificos internacionais

12.1 | Presidente 15

12.2 Comissdo organizadora
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QUALIFICACAO

I

/ Neste item o docente deve informar todas as atividades de qualificacdo, aprendizado e/ou
aperfeicoamento que realizou durante o ano base. O docente deve olhar com bastante atencéo
quais as atividades sado deste item, para evitar o preenchimento errado. As atividades de extensao
e qualificacdo podem causar confuséo, por isso é importante a leitura da tabela de atividades.

No exemplo a seguir, sera apresentado o preenchimento de um curso de aperfeicoamento

com carga horaria menor de 40 horas:
1. Clicar na seta de Tabela para procurar o tipo de atividade de qualificacdo pretende preencher;
2. Procurar e selecionar a atividade de qualificagdo na nova janela;
3. Preencher os campos sobre data de inicio e final*;
4. Descrever a qualificacdo que esté realizando.

*Atencdo para a data das atividades de qualificacdo. Verifiguem a data de inicio e final e selecione
a atividade adequada em relacdo a carga horéria, pois o preenchimento inadequado resultara na
anulacdo da atividade e consequentemente ndo tera pontuagao para o probatério e/ou progressao/

promocéao.
&% Portal UFGNet % [ SICAD- Sistema de Cadastrode X | +
& ()] ] https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830%#

Para obter acesso rapido, cologue seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SHCAID Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

|Qua|ificagéo | ajuda ] nove | salvar ] excluir ]

Desconectar

Data inicio Data término Tabela

CURSO DE APERFEICOAMENTO REALIZADO COM CARGA HORARIA
INFERIOR A 40 HORAS

Pagina inicial
Afastamento i:.::l 13/07/2020 13/07/2020
Ensino

Orientacdo

LS L W W

Projeto
Ativ. Extensio
Académica J

Administrativa )

Produgdo

Relatérios =

L

Tabela: |CURSO DE APERFEICOAMENTO REALIZADO COM CARGA HORARIA INFERIOR A 40 HOR;|
Data inicio: | 13/07/2020 H Data término: | 13/07/2020 H
Descrigdo:

Treinamento G Suite ofertado pelo CERCOMP - UFJ
Médule 1: Google Meel/Google Agenda

Fale Conosco
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——
/ Na tabela abaixo estdo listadas as atividades que podem ser inseridas neste item de
Qualificacéo e a pontuacéo desta atividade.

V - 3 Atividades de Aprendizado e Aperfeicoamento Pontos

1 Docente regularmente matriculado em curso de Pds-Graduagao stricto sensu com relatorios 12
de pés-graduacéo aprovados (pontuagao por més de curso)

2 Estagio Pos-Doutoral ou Estagio Sénior (pontuacdo por més de estagio) 12

3 Docente em licenca para capacitacdo (Artigo 87, Lei N.8112) , com relatério final aprovado 12
em reunido do Conselho Diretor da Unidade Académica ou do Colegiado da Unidade
Académica Especial (pontuacdo por més de licenga)

4 Curso de aperfeicoamento realizado com carga hordria igual ou superior a 40 horas 3
5 Curso de aperfeicoamento realizado com carga horaria inferior a 40 horas 1
6 Participacdo em Congressos, Semindrios, Encontros, Jornadas etc. (total maximo a ser 2

considerado neste item sdo 10 pontos)
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I
/ ACADEMICA
Neste item estdo inclusas as informacdes de atividades académicas como membro de
bancas de concurso, conclusdo de curso, mestrado e doutorado, cursos ministrados para
profissionais da UFG, entre outras.

No exemplo a seguir esté apresentado o preenchimento de membro de banca de mestrado:
1. Clicar na seta de Tabela para procurar o tipo de atividade académica pretende preencher
2. Procurar e selecionar a atividade académica na nova janela
3. Preencher a data de inicio e final da atividade
3. Descrever a atividade realizada

4. Informar a clientela* da atividade

* Clientela € o publico que participou da atividade. O docente pode colocar a instituicdo ou unidade

académica que foi realizada a atividade.

4% Portal UFGNet % [ SICAD-Sisterna de Cadastrode X | +

& @) & https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapide, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SICAID Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

|Académica | ajuda J novo J salvar J extluirJ

Desconectar
Data inicio Data término Tabela

MEMBRO DE BANCA DE DEFESA DE DISSERTA(;.&O DE MESTRADO EM QUTRA
INSTITUICAD

Pagina inicial
Afastamento -f:.:f- 19/02/2020 19/02/2020
Orientacdo

Projeto

Ativ. Extensdo

Qualificagdo

Administrativa |

J
J
J
Ensino J
J
J
J

Producio

J
Relatérios =)
J

bel MEMERO DE BANCA DE DEFESA DE DISSERTACAQ DE MESTRADO EM QUTRA INSTITUIC
Tabela: o

Data inicio: | 19/02/2020 3 Data término: | 19/02/2020 H

Descricio

Fale Conosco

Complementar: Clientela:

Programa de Pos-Graduagdo em Saide Colstiva - Universi
alimentar & sua associagdo com padries de consumo Federal Fluminense

alimentar de universitarios

Discente: |

Dissertacdo: Estagios de mudancas de comportamento /J
-




Manual de Preenchimento do RADOC
Curso de Medicina/UFJ

i
/ Na tabela abaixo estdo listadas as atividades que podem ser inseridas neste item de
Atividades Académicas e a pontuacédo desta atividade.

V - 2 Atividades Académicas — Bancas e Cursos Pontos

1 Membro de banca de concurso para docente efetivo

11 Na instituicéo 4

1.2 Em outra instituicao 6

2 Membro de banca de concurso para docente substituto 2

3 Membro de banca de defesa de dissertacdo de mestrado

3.1 Na instituicdo 4

3.2 Em outra instituicao 6

4 Membro de banca de defesa de tese de doutorado

4.1 | Nainstituicio 6

4.2 Em outra instituicéo 8

5 Membro de banca de qualificacdo de mestrado

51 Na instituicdo 3

5.2 Em outra instituicéo 4

6 Membro de banca de qualificagio de doutorado

6.1 Na instituicdo 5

6.2 Em outra instituicio 6

7 Membro de banca de avaliacdo de memorial ou de tese inédita para promocao a Classe E, com
denominacdo de Professor Titular

7.1 | Nainstituico 6

7.2 Em outra instituicio 8

8 Membro de banca de defesa de monografia, projeto final de curso e outros tipos de bancas 3
(total mé&ximo a ser considerado neste item sdo 12 pontos)

9 Membro de corpo de jri

9.1 | Concursos internacionais 8

9.2 Concursos nacionais 6

10 Cursos, palestras ou treinamento ndo curricular ministrados para docentes, funcionarios ou 2
alunos da UFG

11 Coordenador de projeto institucional de intercAmbio internacional 10*
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ADMINISTRATIVA

/ Neste item, o docente irda informar as atividades administrativas realizadas como
coordenacéo de modulo de metodologia ativa, cursos de graduacao e pos-graduacédo, coordenacao
do Hospital das Clinicas, entre outras atividades.

No exemplo a seguir estd apresentado o preenchimento de uma atividade designada pela
direcdo da unidade académica:
1. Clicar na seta de Tabela para procurar o tipo de atividade administrativa pretende preencher;
2. Procurar e selecionar a atividade administrativa na nova janela;

3. Preencher as informag6es sobre a atividade.

Observagoes importantes:

- Todas as atividades administrativas possuem uma portaria designada pela direcdo da
unidade académica ou reitoria;

- Orgéo emissor é quem emite a portaria;

-Orgao servido € o curso/ unidade que é desenvolvida a atividade;

- O ndo preenchimento do nimero da portaria e érgdo emissor pode resultar na anulacao da
atividade, pois o preenchimento ndo esta adequado.

4% Portal UFGNet % | [ SICAD - Sistemade Cadastrode X | +
& ) & https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapido, cologque seus favoritos aqui na barra de favorites. Gerenciar favoritos agora

SICAID Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

= — ) |Administrativa | ajuda J nove | salvar ] excluir )
esconectar
—— Data inicio Data términe CHA Descricio

Pagina inicial J

Afastamento ) (@) 01/04/2020 31/12/2020 Comiszdo de Reconhecimento do Curse de Medicina

Ensino ) () 30/04/2020 31/12/2020 Comiszd3o de Recepcdo e Acompanhamento Docente

Orientacio J

Projeto J

Ativ. Extensdo

Qualificagdo J

Aandins -

Administrativa |
LA ———

Relatorios 5

— ) I Tabela: | ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS DESIGHNADAS POR PORTARIA DO REITOR pRC|

Data m - S AEmAr
inicios |01/04/2020 j Portaria: |SEI M= 17 15/04/2020 |
Data Py To Srad s - | Di f
término: 31272020 J Orgao emissor: | Diretor da UFJ
OFg=5 | Curso de Medicina - UFJ
servido:

- |Corrissﬁc de Reconhecimento do Curso de Medicina
Descricao:

-
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Nas tabelas abaixo estdo listadas as atividades que podem ser inseridas neste item de
Atividades Administrativas e a pontuacao desta atividade.

1V — 1 Direcdo e Func¢do Gratificada Pontos*
1 Reitor ou Vice-Reitor ou Pro-Reitor 14
2 Diretor de Regional da UFG 14
3 Vice-Diretor de Regional da UFG 12
4 Coordenadores das Regionais paralelos aos Pro-Reitores da UFG 12
5 Chefe de Gabinete da Reitoria 10
6 Coordenador ou Assessor vinculado a Reitoria 10
7 Assessor vinculado a Diretoria de Regional 10
8 Diretor de Unidade Académica ou Chefe de Unidade Académica Especial ou do CEPAE 10
9 Diretor Geral do Hospital das Clinicas 10
10 Slo:%rdenador ou Assessor vinculado as Pré-Reitorias ou as Coordenagdes das Regionais da 8
11 Coordenador de Programa de Pds-Graduago stricto sensu 8
12 Coordenador de Curso de Ensino Basico ou de Graduagdo 8
13 Vice-Diretor de Unidade Académica ou Subchefe de Unidade Académica Especial ou do 8
CEPAE
14 Diretor do Hospital Veterinario 8
15 Diretor de Orgdo da Administracio (CERCOMP, CGA, CEGRAF, CIAR, DDRH, CS, 8
SIASS, Museu, Radio, Biblioteca etc.)
1V — 2 Atividades Administrativas Pontos*
1 Coordenador de projeto institucional com financiamento ou de contratos e convénio com 5
plano de trabalho aprovado
2 Coordenador de curso de especializagdo, residéncia médica ou residéncia multiprofissional 10
em salde (total maximo a ser considerado neste item sdo 10 pontos por ano)
3 Vi(_:e-Diretor do CIAR ou Subcoordenadores de Cursos de Graduagao e de Pds-Graduagao 4
stricto sensu
4 Membro representante de classe da carreira docente no CONSUNI 10
5 Membro do Conselho de Curadores ou das Camaras Superiores Setoriais ou do Plenario do 10
CEPEC ou de Conselho de Fundacdes
5.1 Membro do Conselho Gestor das Regionais ou das Cadmaras Regionais Setoriais
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Atividades académicas e administrativas designadas por portaria do Reitor, Pro-Reitor ou
Diretor de Unidade Académica, ou Chefe de Unidade Académica Especial ou o Diretor do

-
/ CEPAE.

6.1 Com carga horaria menor ou igual a 30 horas 2
6.2 Com carga horaria maior do que 30 horas e menor ou igual a 60 horas 4
6.3 Com carga horaria maior do que 60 horas e menor ou igual a 90 horas 6
6.4 Com carga horaria maior do que 90 horas e menor ou igual a 120 horas 8
6.5 Com carga horaria maior do que 120 horas e menor ou igual a 150 horas 10
6.6 Com carga horaria maior do que 150 horas 12
IV — 3 Outras Atividades Administrativas Pontos*
1 Presidente da CPPD 7

2 Presidente dos Comités de Etica em Pesquisa (CEP) ou das Comissdes de Etica no Uso de 6

Animais (CEUA)

3 Presidente da Comisséo de Avaliacao Institucional ou da Comissdo Propria de Avaliagdo 5
4 Membros da Coordenacdo Permanente do Centro de Selecdo 5
5 Diretores do Hospital das Clinicas 5
6 Membros da CPPD, da Comissédo de Avaliacao Institucional, da Comissao Prdpria de 5

Avaliacdo, da CAD

7 Membros da CPAD ou da Comissdo de Sindicancia ou da Comissao de Processo 5
Administrativo

8 Membro do NDE 3

9 Gestor de Convénios/Projetos Internacionais da Coordenadoria de Assuntos Internacionais 5

10 Coordenador ou Presidente da Comissdo responsavel pelas atividades de 3
Pesquisa/Ensino/Extensdo/Estadgio das Unidades Académicas ou Unidades Académicas
Especiais

11 Chefia de Departamento e respectivo vice ou atividade equivalente 3

12 Chefe do Pronto Socorro ou da Maternidade ou do CEROF do Hospital das Clinicas da UFG 3

e respectivo vice

13 Membros dos Comités de Etica em Pesquisa (CEP) ou das Comissdes de Etica no Uso de 3
Animais (CEUA)

14 Membros do Comité Interno do PIBIC e do PIBITI 3
15 Orientador Técnico Titular de Empresa Janior 3
16 Orientador Técnico Colaborador de Empresa Janior 3

17 Coordenador de Monitoria
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18 Coordenador de Mddulo de Metodologia Ativa 3
19 Coordenador de Trabalho de Conclusdo de Curso ou de Pratica como Componente Curricular 2

20 Editor de revistas, periodicos ou jornais com periodicidade regular

20.1 | Com classificacdo Qualis A 5

20.2 | Com classificacdo Qualis B 4

20.3 | Com classificacdo Qualis C 3

20.4 | Sem classificacdo Qualis 2

21 Membro de comité de assessoramento de agencias oficiais de fomento (FAPs, Finep, Capes, 5
CNPq)

22 Membros de Comissdes ou Conselhos ou Comités de Orgdos Governamentais (INEP, CNE, 5
outros)

1V — 4 Atividades de Representacdo Fora da UFG Pontos*

1 Representante titular em conselho de classe profissional com carga horéria igual ou superior a 10**
150 horas

2 Presidente do Sindicato de Docentes da UFG 10

3 Diretor do Sindicato de Docentes da UFG 3

4 Representante sindical com carga horéria igual ou superior a 150 horas 10**

5 Representante em entidade cientifica, artistica e cultural com carga horéria igual ou superior a 10**
150 horas

6 Eepresentante em comissdo de érgdo governamental com carga horéria igual ou superior a 150 10**

oras
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PRODUCAO

I
/ Neste item o docente terd que informar suas Produc¢fes Cientificas, Produgfes Artisticas e
Culturais, Producdes Técnicas e Tecnoldgicas e Outros Tipos de Producgdes.
No exemplo a seguir estd apresentado o preenchimento de uma produgéo cientifica:
1. Clicar na seta de Tabela para procurar o tipo de producéo pretende preencher;
2. Procurar e selecionar a producéo cientifica na nova janela;
3. Preencher as informacgdes sobre a atividade.
Observacédo importante:
- Vincular a producéo cientifica a projetos de pesquisa e/ou extensdo, quando aplicavel;
- Se atentar para a autoria do produto;
- Preencher as informacdes corretas do produto, pois o preenchimento inadequado pode

comprometer pontuac&o neste item.

&% Portal UFGNet X [ SICAD-Sistema de Cadastrode X |

& @) g https://sistemas.ufg.br/SICAD/index_sicad.php?nr_seq=49830#

Para obter acesso rapido, celogue seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos agora

SICAID Sistema de Cadastro de Atividades Docentes

b N ||Jro|:|u|;ﬁ[) | ajuda ) nove salvar J excluir J
esconectar J
PEmRTe ) Titulo da producio Vinculagio da producdo
Afastamento ) ii:- Projeto de extensdo saber sus: a educacdo come objeto transformador Responsavel
Ensing J
Orientacio J
Projeto J
Ativ. Extensdo )
Qualificacdo J
Académica J
Administrativa |
Producdo J
Relatorios =) Producio Docentes
s J Titulos Projeto de extensdo saber sus: a educacdo como objeto transformador
pocent= |
responsavel:

PO o autor W Associacdo da producdo: | Projeto de extensdo v
Auforia:

| SABER SUS projeto de extensdo
el

Prpjeto
a

Froaucao

Descricdo da |Artigo completo ou texto literario publicado em periodico com classificacde no Qualis / CAPES B
producdo:

| Online

J
Relatérios |
Fale Conosco J

Veiculacdo:

Local: [Curitiba - PR|
Data: | 15/04/2020 H Ano de publicacdo: Pagina inicial: | 196339
PRgina final: | 12695 Mimero de piginas : Nimero da patente: -

Brazilian Journal of Development IS5H 2325-8761

Editora: | o aiis CAPES 2019- B2
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/ Nas tabelas abaixo estdo listadas as atividades que podem ser inseridas neste item de

Producéo e a pontuacgéo desta atividade.

11 -1 Producéo Cientifica Pontos

1 Artigo completo ou texto literario publicado em periddico

1.1 Com classificacdo no Qualis*/CAPES A 25

1.2 Com classificacdo no Qualis*/CAPES B 20

1.3 Com classificacdo no Qualis*/CAPES C 15

14 N&o sujeito a classificacdo no Qualis/CAPES (total maximo a ser considerado neste item séo 10
10 pontos)

2 Resumo de artigo em periddicos especializados nacional ou internacional com corpo editorial 5

3 Artigos ou textos literarios em repositorios de publicagdo eletronica ligados a editoras ou 5
universidades (total maximo a ser considerado neste item s&o 10 pontos)

4 Resumo expandido publicado em anais de congresso (total maximo a ser considerado neste item s&o

10 pontos)
4.1 | Internacional 8
4.2 Nacional 6
4.3 Regional ou Local 4

5 Resumo simples publicado em anais de congresso (total méaximo a ser considerado neste item sdo 10 pontos)

51 Internacional 4
5.2 Nacional 3
5.3 Regional ou Local 2
6 Trabalho completo publicado em anais de congresso cientifico 10
7 Livro publicado com selo de editora que possua corpo editorial 40
8 Livro publicado com selo de editora que ndo possua corpo editorial 10
9 Capitulo de livro publicado com selo de editora que possua corpo editorial (total maximo a ser 10

considerado neste item s&o 40 pontos)

10 Edic&o ou organizacdo de livro (coletanea) publicado com selo de editora que possua corpo 12
editorial
11 Capitulo traduzido de livro publicado com selo de editora que possua corpo editorial (total 5

méaximo a ser considerado neste item sdo 20 pontos)

12 Traducao de livro publicado com selo de editora que possua corpo editorial
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Traducao de artigos publicados em periddicos com classificacdo no Qualis 10
14 Resenhas, prefacios ou verbetes 5
15 Traducdo de resenhas, prefacios ou verbetes 2
16 Livro didatico desenvolvido para projetos institucionais/governamentais 10

17 Editor de Anais de Eventos (limitado a um evento por ano)

17.1 | Internacional 15

17.2 | Nacional 10

17.3 | Regional ou Local 5

18 Dissertacéo de Mestrado defendida e aprovada (sendo o docente o autor da dissertacao) 20

19 Tese de Doutorado defendida e aprovada (sendo o docente o autor da tese) 40

20 Bolsista de Produtividade do CNPq 20"

Il - 2 Producdo Artistica e Cultural Pontos

1 Criacéo, producéo e dire¢do de filmes, videos, discos, audiovisuais, coreografias, pegas teatrais, 6peras ou
musicais, ou musicais apresentados em eventos

1.1 | Locais ou regionais 10

1.2 | Nacionais 15

1.3 | Internacionais 20

2 Criacéo e producdo do projeto gréfico de livros: concepcéo gréfica (mancha gréfica, 10
diagramacéo, escolha de fonte)

3 Criagdo de trilha sonora para cinema, televisdo ou teatro 15

4 Criacdo e producdo de projeto de iluminacao cénica, figurinos, formas animadas e similares 15

5 Design de impressos por peca (limitados a 20 pontos) 1

6 ExposicOes e apresentagdes artisticas locais ou regionais

6.1 Participacdo individual, camerista, solista ou ator principal 16

6.2 Participagéo coletiva ou coadjuvante 5

7 ExposicOes e apresentagdes artisticas nacionais

7.1 Participacdo individual, camerista, solista ou ator principal 20

7.2 Participacdo coletiva ou coadjuvante 10

8 Exposicoes e apresentagdes artisticas internacionais

8.1 Participacdo individual, camerista, solista ou ator principal 20

8.2 Participacdo coletiva ou coadjuvante 15

9 Composi¢des musicais

9.1 Editadas
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Publicadas em revistas cientificas 20
/ 9.3 Gravadas 20
9.4 Executadas em apresentac6es publicas 15
10 Producdo artistica, arquitetdnica ou de design premiada em evento
10.1 | Local ou regional 5
10.2 | Nacional 10
10.3 | Internacional 15
11 Arranjos musicais (canto, coral e orquestral) 5
12 Apresentacdo artistica ou cultural em radio ou TV 5
13 Sonoplastia (cinema, musica, radio, televisédo, teatro) 3
14 Fotos publicitarias, jornalisticas, portfolio ou dossié jornalistico , ensaio jornalistico ou 3
artistico, charge ou ilustracdo (total méximo a ser considerado neste item s&o 15 pontos)
Il - 3 Producéo Técnica e Tecnoldgica Pontos
1 Desenvolvimento de programa de computador (software) com registro no INPI ou com 20
disponibilizacdo em ambientes de software livre
2 Desenvolvimento de software com divulgagdo em periddicos indexados e com corpo editorial 10
ou em anais de congresso cientifico
3 Desenvolvimento de software para uso institucional (total m&ximo a ser considerado neste 5
item s&o 10 pontos)
4 Desenvolvimento e registro no INPI de topografia de circuito integrado 20
5 Desenvolvimento de produto, processo ou técnica com registro de patente no INPI ou modelo 20
de utilidade
6 Desenvolvimento e registro no INPI de desenho industrial 20
7 Desenvolvimento e registro no INPI de processo de indicagdo geogréfica 20
8 Desenvolvimento e registro no INPI de marcas 5
9 Membro de corpo editorial de periddicos com classificacdo Qualis ou de editora universitaria / 10*
cientifica
10 Parecer ad hoc de avaliacéo para publicacdo de livros de editoras com corpo editorial (total 8
maximo a ser considerado neste item sdo 30 pontos)
11 Parecer ad hoc de avaliacdo de artigos para publicacdo em periddicos especializados com 6
corpo editorial (total méximo a ser considerado neste item sdo 30 pontos)
12 Parecer ad hoc referente a trabalhos a serem apresentados em eventos (total maximo a ser considerado neste
item sdo 20 pontos)
12.1 | Trabalho completo 5
12.2 | Resumo expandido 3
12.3 | Resumo 1

13 Revisdo ad hoc de periddico cientifico com classificagdo Qualis ou de livro publicado com
selo de editora que possua corpo editorial (total maximo a ser considerado neste item séo 20
pontos)
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Coordenacdo de mesas redondas, simpdsios ou sessdes de comunicagdes (total maximo a ser 2
considerado neste item sdo 10 pontos)
/ 15 Projeto, parecer ou relatério técnico realizado em consultoria ou assessoria oficializada por convite,
convénio, contrato ou designagdo
15.1 | Parecer com anotacdo de responsabilidade técnica (ART) ou registro de responsabilidade 10
técnica (RRT)
15.2 | Parecer sem anotacédo de responsabilidade técnica (ART) ou registro de responsabilidade 5
técnica (RRT)
15.3 | Projeto ou relatério técnico com anotacdo de responsabilidade técnica (ART) ou registro de 20
responsabilidade técnica (RRT)
15.4 | Projeto ou relatério técnico sem anotacéo de responsabilidade técnica (ART) ou registro de 10
responsabilidade técnica (RRT)
16 Anais, manuais, catalogos, boletins, com ficha bibliogréfica (organizador / redator) 5
17 Produc&o e publicagdo de mapas, cartas ou similares 10
18 Desenvolvimento de maquete 5

19 Manutenc¢do de obra artistica

19.1 | Restauracéao de obra artistica 20
19.2 | Conservacéo de obra artistica 10*
20 Curadoria de exposicGes 5

21 Producéo de cinema, video, radio, TV ou midias digitais vinculados aos projetos de ensino, pesquisa e
extensao e veiculados na midia.

21.1 | Editor, roteirista, diretor e produtor 20*
21.2 | Participante (total maximo a ser considerado neste item séo 9 pontos) 3
22 Criacéo e manutencdo de paginas em Rede sociais, websites e blogs, vinculados aos projetos 4*

de ensino, pesquisa e extensdo, na &rea de atuacdo do professor. (Total maximo a ser
considerado neste item sdo 4 pontos)

23 Participacdo em entrevista, mesa redonda, comentério ou programa de radio, TV, impressos e
midia digital, vinculados a area de atuacdo do professor. (Total m&ximo a ser considerado
neste item sdo 10 pontos)

23.1 | Regional/Local 2
23.2 | Nacional 3
23.3 | Internacional 4
11 - 4 Outro Tipo de Producao Pontos
1 [Artigos de opinido veiculados em jornais e revistas (eletrénico ou impresso) 1
2 Texto ou material didatico para uso institucional (ndo fracionados e com ampla divulgag&o) 2

3 | Artigos de divulgacdo cientifica, tecnolodgica e artistica veiculados em jornais e revistas
(eletrbnico ou impresso)
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4 Apresentacdo oral de trabalho em congresso cientifico (total maximo a ser considerado neste 3
item sdo 9 pontos)

5 Apresentacdo de pdsteres em congresso cientifico (total maximo a ser considerado neste item 1
sdo 3 pontos)

6 Organizagao de caderno de programacdo e resumos de eventos (total maximo a ser 3
considerado neste item s&o 9 pontos)

7 Trabalho premiado em evento cientifico nacional ou internacional 5

8 Tese, dissertacdo ou trabalho de iniciagdo cientifica premiados por instituicdes de fomento 8

(sendo o docente o autor ou orientador do produto)




