
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS – REGIONAL DE JATAÍ 
CURSO DE MEDICINA 

PLANO DE ENSINO 2019/2 
 

I – DADOS DE IDENTIFICAÇÃO  

Módulo: Internato em Obstetrícia 
Curso: Medicina                   Semestre: 10/12 

Carga horária total: 320 hs                  Teórica 32 hs                        Prática: 288 hs        
 Nº de semanas: 24 semanas, rodando a cada 8 semanas 

Professor Coordenador: Leonardo Dias Carrijo 
 

Professores: 
1 – Juliete Teresinha Silva 
2 – Leonardo Dias Carrijo 
3 – Roberto Cintra Farias 
4 – Simone Oliveira Caetano Morale 
 

 

II – PRÉ-REQUISITOS 
 
Pré-Requisitos: 

 Matrícula e aprovação no período anterior (nono período); 

 Celebração de termo de compromisso entre educando, a parte concedente do 
estágio (escola/empresa/instituição onde se realizará o estágio) e a instituição 
de ensino;  

 Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estágio e as previstas no 
termo de compromisso.  

 Internato em Clínica Médica I 

 Internato em Medicina de Família e Comunidade / Saúde Coletiva 

 Internato em Pediatria I 
 

III – SÚMULA DA DISCIPLINA 
 
Atividades práticas de consolidação do aprendizado nos setores de enfermaria, 
ambulatório, emergência e plantões na área de Obstetricia sob supervisão docente e 
de preceptores. O aprendizado será com visão de médico generalista, das condições 
fisiológicas e patológicas mais comuns durante o ciclo gravidez-parto-puerpério. Será 
dada ênfase à prevenção, diagnóstico e tratamento das principais afecções 
obstétricas.  

IV – OBJETIVOS 
 
Gerais: 

 Treinar o aluno as habilidades de semiologia, cuidados iniciais e 
encaminhamento quando necessário das pacientes em gestação de risco 

 Capacitar o discente na realização de tarefas de prevenção, diagnóstico e 
conduta diante aos problemas obstétricos mais prevalentes 

Específicos: 

 Realizar a prevenção primária e secundária em Obstetrícia no atendimento à 
gestante de risco habitual e alto risco 

 Possibilitar o conhecimento e a vivência das rotinas da atenção à gestante em 
ambiente hospitalar 

 Treinar o aluno para o diagnóstico, profilaxia e tratamento das complicações 



mais freqüentes no pós parto 

 Realizar anamnese e exame físico de forma coerente, lógica, e de acordo com 
a prevalência dos problemas mais incidentes na Obstetrícia 

 Estar apto a elaborar Impressão ou Hipótese Diagnóstica 

 Solicitar exames complementares, laboratoriais e de imagem para confirmar as 
hipóteses diagnósticas, dentro da disponibilidade do serviço 

 Aprimorar as técnicas do exame obstétrico e interpretação dos exames de 
imagem em Obstetrícia 

 Prescrever para pacientes internados e ambulatoriais, sob orientação de 
preceptores e docentes, considerando o custo/efetividade e os limites do 
Sistema Único de Saúde 

 Realizar o registro médico de forma adequada no prontuário do paciente (nota 
de internação, evolução, atendimentos ambulatoriais, emergências e plantões) 

 Desenvolver atitudes profissionais que sejam compatíveis com um atendimento 
ético e responsável. 
 

V - COMPETÊNCIAS, ATITUDES E HABILIDADES A SEREM 
DESENVOLVIDAS 

 

 Consulta de pré-natal, anamnese e exame físico.  

 Preenchimento correto do cartão da gestante 

 Assistência Pré-Natal (risco habitual e alto risco) 

 Identificação dos fatores de risco gestacional durante a realização da consulta 
pré-natal e na admissão da paciente na maternidade 

 Assistência ao Parto normal sem distócia, sob supervisão dos preceptores e 
docentes. Preenchimento do partograma, acompanhar as pacientes em 
trabalho de parto, realizar cardiotocografias quanto indicadas, preencher as 
fichas de internação e prescrição, realizar partos normais e instrumentação de 
cesáreas e curetagens no centro cirúrgico 

 Visitas na enfermaria da maternidade do Hospital das Clínicas. Evolução diária 
das pacientes internadas de acordo com a distribuição individual de leitos, 
assessorados pelos plantonistas da maternidade, que se iniciarão às 7:00 hs 
durante toda a semana. Após o termino das evoluções e discussão de casos 
com plantonistas os alunos deverão seguir para as suas respectivas atividades 
práticas dos rodízios e teóricas 

 Plantões serão divididos igualitariamente entre os internos do grupo. Durante o 
plantão serão realizadas todas as atividades referentes ao atendimento da 
maternidade, ou seja, evolução de pacientes internadas, atendimento de 
consultas de urgência, internação de pacientes, acompanhamento de 
gestantes no pré-parto, participação em partos normais e cesariana, sob 
supervisão dos médicos plantonistas. 

 Habilidades a serem desenvolvidas: profisssionalismo, respeito, competência 
técnica, trabalho em equipe, comprometimento institucional 
 

No final do  internato o discente deverá estar apto a: 

 Fazer correlação entre a fisiologia do organismo materno aplicado à 
investigação das patologias obstétricas 

 Realizar consulta (história clínica e exame físico) obstétrica, solicitar exames 
complementares de acordo com os protocolos e as indicações 

 Prescrever tratamento clínico para as condições obstétricas mais freqüentes 

 Prescrever o orientar de maneira correta os métodos contraceptivos no 
puerpério 

 Realizar de maneira correta o acompanhamento do pré-natal de risco habitual, 



assim como identificar os fatores de risco gestacional  

 Avaliar a evolução, e realizar o parto normal, sob supervisão do médico 
plantonista 

 Identificar as distócias na evolução do parto normal, tendo conhecimento 
básico do manejo inicial 

 Atuar em equipe multiprofissional e interdisciplinar, de forma ética, 
responsável, com respeito às divisões das tarefas, propondo alternativas 
cabíveis quando solicitado 

 Atuar na prevenção das doenças mais prevalentes em obstetrícia, 
identificando fatores e populações de risco 
 

VI – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

 Assistência ao parto e partograma, princípios da técnica cirúrgica 

 Sangramento do primeiro trimestre de gestação: abortamento, gestação 
ectópica, doença trofoblástica gestacional 

 Avaliação da vitalidade fetal 

 Síndrome Hipertensiva na gestação 

 Diabetes gestacional 

 Gestação e HIV 

 Infecções no  pré-natal 

 Desvios do crescimento fetal 

 Ruptura prematura das membranas 

 Abdome agudo em obstetrícia 

 Sangramento da segunda metade da gestação: Descolamento prematuro de 
placenta e placenta prévia 
 

VII – METODOLOGIA 
 

 Atividades especialmente desenvolvidas para o interno são de 
responsabilidade de cada módulo, utilizando metodologias ativas de ensino 
com conteúdo observado na prática.  

 Atividades teóricas na forma de seminários, apresentação e discussão de 
casos clínicos, e discussões de casos em enfermarias (rounds), pronto socorro 
e ambulatórios  

 Atividades teórico-práticas: discussão de casos com a equipe médica e 
docentes 

 Atividades práticas: Evolução dos pacientes em enfermarias, atendimento de 
urgência (triagem, pré-parto e parto). Atendimento eletivo em ambulatórios nas 
Unidades Básicas de Saúde. Atividades em centro cirúrgico (instrumentar e 
auxiliar em partos operatórios) 

 Plantões 

 Cabe aos professores do curso de medicina a supervisão geral do 
desenvolvimento do estágio, cuidando para que ocorram as oportunidades de 
aprendizagem e avaliar junto aos preceptores o desenvolvimento do aluno. O 

professor é responsável por conduzir as previstas no programa 

 

ESCALA DE ATIVIDADES DO 10∘ PERÍODO DO CURSO DE MEDICINA NO 

SERVIÇO DE OBSTETRÍCIA DA SMS 



Carga horária prática: 36h/sem 
Carga horária teórica: 04h/sem 
 
Docentes: Dra. Juliete, Dr. Leonardo, Dr. Roberto e Dra. Simone 
 

Alunos⇒ A, B, C e D 
Grupo 1 (22/07 – 15/09): 
A – Andreza Sobral Freitas 

B – Arthur Borges Lacerda Alencar 

C – Guilherme Pimenta de Melo 

D – Marília Miquelão Garcia 

 

Grupo 2 (16/09 – 10/11): 
A – Adryelle Alves Bernadeli 

B – Amarildo Borges da Silva Oliveira 

C – Ayumi Acauan Nodiri 

D – Flávia de Sousa Araújo 

 

Grupo 3 (11/11 – 05/01): 
A – Anna Vitória Teles Siqueira 

B – Beatriz Rosa Garcia 

C – Fernanda Ferreira de Camargo 

D – Marília Assunção Jorge 

 
Atividades Semanais: 
 

1ª Semana 
Segunda-feira 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ A  (HC) 

 07h – 10h PNBR  C e D   (UBS Vila Fátima – Dra. Beatriz) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ B  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ C (Policlínica - Dra. Luana)  

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ A   (HC) 

 
 
Terça-feira 



 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ B (HC) 

 07h – 10h PNBR  A e D (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Laura) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ C (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ D (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 19h – 00hPlantão B  (HC) 
 
 
Quarta-feira 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ C (HC) 

 07h – 10h PNBR  A e B (UBS Sto Antônio – Dra. Danielle) 

 07h ↦ 12h Plantão D (HC) 

 13h ↦16h PNAR A   (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ B (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ C   (HC) 
 

 
 

Quinta-feira  

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ D (HC) 

 07h – 10h PNBR B e C (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Karine) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ B  (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ C  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

Sexta-feira 

  07h30 ↦ 11h30⇒ Aula teórica⇒ Todos! (Auditório-HC) 

 13h – 18h Plantão A e B (HC) 
 
          

2ª Semana: 
Segunda-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ B (HC) 

 07h – 10h PNBR  A e D (UBS Vila Fátima – Dra. Beatriz) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ C (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ D (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 19h – 00hPlantão B  (HC) 



Terça-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ C (HC) 

 07h – 10h PNBR A e B  (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Laura) 

 07h ↦ 12h Plantão D (HC) 

 13h ↦16h PNAR A   (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ B (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ C   (HC) 
Quarta-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ D (HC) 

 07h – 10h PNBR B e C  (UBS Sto Antônio – Dra. Danielle) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ B  (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ C  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

Quinta-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ A  (HC) 

 07h – 10h PNBR  C  e D  (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Karine) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ B  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ C (Policlínica - Dra. Luana)  

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ A   (HC) 

Sexta-feira: 

07h30 ↦ 11h30⇒ Aula teórica⇒ Todos! (Auditório-HC) 

 
3ª Semana: 
Segunda-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ C (HC) 

 07h – 10h PNBR A e B  (UBS Vila Fátima – Dra. Beatriz) 

 07h ↦ 12h Plantão D (HC) 

 13h ↦16h PNAR A   (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ B (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ C   (HC) 
Terça-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ D (HC) 

 07h – 10h PNBR B e C  (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Laura) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ B  (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ C  (HC) 



 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

Quarta-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ A  (HC) 

 07h – 10h PNBR C e D (UBS Sto Antônio – Dra. Danielle) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ B  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ C (Policlínica - Dra. Luana)  

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ A   (HC) 

Quinta-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ B (HC) 

 07h – 10h PNBR  A e D  (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Karine) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ C (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ D (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 19h – 00hPlantão B  (HC) 
Sexta-feira: 

07h30 ↦ 11h30⇒ Aula teórica⇒ Todos! (Auditório-HC) 

13h – 18h Plantão C e D (HC) 
 

4ª Semana 

Segunda-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ D (HC) 

 07h – 10h PNBR B e C  (UBS Vila Fátima – Dra. Beatriz) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ B  (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ C  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 
Terça-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ A  (HC) 

 07h – 10h PNBR  C e D  (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Laura) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ B  (HC) 

 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ C (Policlínica - Dra. Luana)  

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ D  (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ A   (HC) 
Quarta-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ B (HC) 

 07h – 10h PNBR A e D  (UBS Sto Antônio – Dra. Danielle) 

 07h ↦ 12h⇒ Plantão⇒ C (HC) 



 13h ↦ 16h⇒ PNAR⇒ D (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ A  (HC) 

 19h – 00hPlantão B  (HC) 
Quinta-feira: 

 07h ↦ 09h⇒ visita na enfermaria⇒ C (HC) 

 07h – 10h PNBR A e B   (UBS Conj. Rio Claro – Dra. Karine) 

 07h ↦ 12h Plantão D (HC) 

 13h ↦16h PNAR A   (Policlínica - Dra. Luana) 

 13h ↦ 18h⇒ Plantão⇒ B (HC) 

 19h ↦ 00h⇒ Plantão⇒ C   (HC) 
Sexta-feira: 

07h30 ↦ 11h30⇒ Aula teórica⇒ Todos! (Auditório-HC) 

 

Sábado (HC) 

1ª Semana: 07h – 19h  Plantão A 

2ª Semana: 07h – 19h  Plantão B 

3ª Semana: 07h – 19h  Plantão C 

4ª Semana: 07h – 19h  Plantão D 

5ª Semana: 07h – 19h  Plantão A 

6ª Semana: 07h – 19h  Plantão B 

7ª Semana: 07h – 19h  Plantão C 

8ª Semana: 07h – 19h  Plantão D 
 
 
 
Domingo (HC)  

1ª Semana: 07h – 19h  Plantão D 

2ª Semana: 07h – 19h  Plantão C 

3ª Semana: 07h – 19h  Plantão B 

4ª Semana: 07h – 19h  Plantão A 

5ª Semana: 07h – 19h  Plantão D 

6ª Semana: 07h – 19h  Plantão C 

7ª Semana: 07h – 19h  Plantão B 

8ª Semana: 07h – 19h  Plantão A 
 

5ª Semana (vide semana 1) 



6ª Semana (vide semana 2) 
7ª Semana (vide semana 3) 
8ª Semana (vide semana 4) 
 
OBS 1: Nos plantões de fim de semana os alunos poderão ausentar-se do 
hospital por um período de 1(uma) hora para almoço, desde que 
comuniquem ao plantonista! 
 
OBS 2: Se alguma das médicas da UBS estiverem de férias, o aluno 
escalado pode acompanhar o plantão do HC no horário ao qual estaria 
na UBS. 

 

 

TEMAS PARA AS ATIVIDADES TEÓRICAS 

 1 - Assistência ao parto normal e cirúrgico/ partograma.  

 2 -Sangramentos primeiro trimestre: aborto, gestação ectópica, Doença 

Trofoblástica Gestacional.  

 3 - Desvios do Crescimento Fetal e Avaliação da vitalidade fetal.  

 4 - Síndromes Hipertensivas e Diabetes gestacional.  

 5 - Infecções na Gestação 

 6 - Sangramentos segundo trimestre: Descolamento Prematuro de Placenta 

e Placenta Prévia 

 7 - Oligoâmnio e Polidrâmnio/ Rotura Prematura de Membranas  
 
 
 

 Turma 1 
 

Turma 2  Turma 3  

1 26/07   Juliete /  A  20/09   Roberto / A  15/11   Feriado 

2 02/08  Leonardo / B 27/09   Juliete / B 22/11   Simone/ A e B 

3 09/08   Simone / C 04/10   Leonardo / C 29/11   Roberto / C e D 

4 16/08   Roberto / D 11/10   Simone / D 06/12   Juliete /  A e B 

5 23/08   Juliete / A 18/10   Roberto / A 13/12   Leonardo/ C e D 

6 30/08   Leonardo / B 25/10   Juliete / B 20/12   Mini-cex 

7 06/08   Simone / C e D 01/11   Leonardo /C e D  

 13/09   Mini-cex 08/11   Mini-cex  

Os temas seguirão a sequência  escrita acima das datas.  

 

IX – RESUMO DAS ATIVIDADES 

 Evolução dos pacientes: evolução diária das pacientes internadas, sob 

supervisão dos plantonistas da maternidade, com distribuição individual de 



leitos, das 7h00 às 13h00 (o número das pacientes internadas será distribuído 
entre os internos). Os mesmos deverão acompanhar, quando possível a 
realização dos exames, com atenção especial às pacientes de forma ética e 
humanizada. Os casos clínicos serão discutidos com os médicos plantonistas. 
Os prontuários deverão ser preenchidos de maneira correta, assim como a 
caderneta de Pré-Natal.  

 Atendimento de urgência: inclui o atendimento das pacientes na triagem do 
pronto socorro, e o acompanhamento das gestantes em trabalho de parto no 
pré-parto. Na triagem as pacientes serão atendidas, os casos discutidos com o 
plantonista, as fichas de internação preenchidas, e as paciente encaminhadas 
ao pré-parto e enfermaria. No pré-parto o partograma deve ser preenchido e as 
pacientes acompanhadas durante a evolução do trabalho de parto. Os partos 
normais poderão ser realizados pelo interno, sob supervisão do médico 
plantonista/preceptor. No centro cirúrgico os internos poderão estar 
instrumentando partos operatórios e curetagens uterinas 

 Atendimento eletivo: Acompanhamento de pacientes na Policlínica (Pré-natal 

de risco habitual e de alto risco, planejamento familiar, consulta puerperal). Os  
internos deverão participar de reuniões de educação em saúde ofertados na 
unidade de saúde. 

 Plantões: Os plantões serão divididos igualmente entre os internos, das 7h às 

13h, 13h às 19h e 19h às 01h. Sendo que cada plantão será de 6 ( seis ) horas 
e de 12 (doze) horas nos finais de semana. Durante o plantão serão realizadas 
atividades referentes ao atendimento da maternidade, tais como evolução de 
pacientes internadas, atendimento de consultas de urgência, internação de 
pacientes, acompanhamento de paciente em trabalho de parto, participação 

em partos vaginais e cesarianas, sempre sob supervisão do médico plantonista 

IX – AVALIAÇÕES 
 

De acordo com as Diretrizes Curriculares dos cursos de Medicina de 2014, art. 30 as 
avaliações dos estudantes basear-se-ão em conhecimentos, habilidades, atitudes 
profissionais, e conteúdo curriculares desenvolvidos. 

 De acordo com Regimento Geral dos Cursos de Graduação (RGCG 2012), a 
avaliação de estágio curricular obrigatório atenderá aos critérios: 
I - Será considerado aprovado, o acadêmico com média igual ou superior a 6 (seis) 
II - Caso a nota final seja inferior a 6 (seis), o estudante estará reprovado, e 

novamente submetido a todo o processo de estágio.   

 Avaliação formativa, que deverá ocorrer através de auto-avaliação; avaliação 

ao pares; avaliação pelo professor/tutor/monitor com a aplicação da Avaliação 
de desempenho ao final de cada estágio curricular. 

 Avaliação Prática: Mini-Cex. As avaliações formativa e prática terão peso 
de 60% da nota final (20%: OSCE e/ou Mini-cex; 20%: seminários/casos 
clínicos; 20%: avaliação dos preceptores) 

 Avaliação somativa que visa avaliar aprendizagem ocorrida ao final de cada 
módulo e deverá ser através de questões dissertativas, de múltipla escolha, 
avaliação observacional, resolução de problemas (casos clínico, p.ex), com o 
peso de 40% da nota final.  

Parágrafo único: As avaliações de cada módulo deverão ser registradas no Sistema de 
Controle Acadêmico da UFG (SIGAA), para efeito de registro no histórico escolar de 



cada aluno 
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XII – REGRAS DO INTERNATO 

 

 A evolução da paciente internada com preenchimento do prontuário e 
prescrição ( sob orientação do preceptor) é obrigatória durante os dias da 
semana.   

 Descrição em prontuário de ato operatório, partos normais e partograma será 
de responsabilidade do interno durante o plantão e atividades em enfermaria 

 As trocas de plantão ou atividades teóricas deverão ser realizadas com a 
autorização prévia do professor coordenador do módulo, com o mínimo de 72 
hs de antecedência 

 Os plantões serão realizados no período das 7:00 às 0:00 hs 

 Estarem atentos ao uso do jaleco branco e crachá institucional da UFG em 
todas as unidades de saúde, (Maternidade, UBSs, visitas domiciliares), mesmo 
que não estejam no horário de atividades acadêmicas 

 A Norma Regulamentadora NR 32, que trata da Segurança e Saúde no 

trabalho em Serviços de Saúde deve nortear as regras de condutas durante o 
internato 

 Os cabelos devem estar presos, unhas sem esmalte, adornos devem ser  
evitados. 

 O uso de celulares devem ser restrito, principalmente diante de pacientes, 
sendo proibido durante a realização de procedimentos. Os mesmos devem 
estar no modo silencioso.  

 É proibido postar em redes sociais, grupos de WhatsApp ou quaisquer 
veículos de comunicação imagens ou comentários (mesmo que 
preservada a identidade do paciente) dos ambientes hospitalar, UBSs, ou 



outras unidades de saúde 
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Juliete Teresinha Silva Preceptora 

Roberto Fabiano C. Farias Preceptor 

Simone Caetano M. de Oliveira Preceptora 
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