SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO CONSUNI/UFG N° 83, de 28 de maio de 2021

Regulamenta a concessdo de bolsas na
UFG, revogando a Resolugdo CONSUNI
N° 03/2017.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, reunido em sess&o
plenaria realizada no dia 28 de maio de 2021, tendo em vista 0 que consta do processo n°
23070.002265/2020-76 e considerando:

f)

a Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as
relacbes entre as instituicdes federais de ensino superior e de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundacgdes de apoio e da outras
providéncias;

a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacédo nacional;

a Lei n°® 10.973, de 02 de dezembro de 2004, que dispde sobre
incentivos a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no
ambiente produtivo e da outras providéncias;

a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispbe sobre a
estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo, no ambito das Instituicbes Federais
de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacao;

a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispbe sobre a
estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;
alein®13.243, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos
ao desenvolvimento cientifico, & pesquisa, a capacitagdo cientifica e
tecnoldgica e a inovacdo e altera a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro
de 2004, a Lei n° 6.815, de 19 de agosto de 1980, a Lei no 8.666, de
21 de junho de 1993, a Lei n° 12.462, de 4 de agosto de 2011, a Lei
n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, a Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, a Lei n° 8.010, de 29 de margo de 1990, a Lei n°
8.032, de 12 de abril de 1990, e a Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro



de 2012, nos termos da Emenda Constitucional n° 85, de 26 de
fevereiro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a concessdo de bolsas no ambito da Universidade
Federal de Goiés, na forma desta Resolucéo.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° As bolsas de que tratam esta resolucéo sao beneficios ndo tributaveis
pagos exclusivamente para a execucdo de atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e fomento a inovacéo.

Art. 3° As bolsas na UFG se destinam as diversas areas do conhecimento nas
seguintes atividades:

I- realizacdo de estudos e atividades de ensino;

- desenvolvimento de pesquisa cientifica, tecnoldgica e inovacao;
I1l-  estimulo a extensao e a cultura;

IV-  desenvolvimento institucional.

§ 1° Os recursos para pagamento das bolsas podem ser oriundos de 6rgéaos
publicos, fundacGes, empresas ou da prépria UFG.

Art. 4° Estdo habilitados a receber bolsas, no &mbito da UFG, servidores do
quadro que atendam a legislacdo vigente, bem como discentes da educacdo basica, da graduacéo
e da pds-graduacao regularmente matriculados, profissionais e pesquisadores externos a UFG.

Paragrafo Unico. A participacdo de discentes nos projetos a que estdo
vinculados ocorrera sem prejuizo das suas atividades académicas.

Art. 5° O recebimento de bolsas ou auxilio financeiro por meio de programas
de Assisténcia Estudantil ndo impede que o estudante possa ser contemplado com uma bolsa de
carater académico.

Art. 6° A participagdo de servidores da UFG, contemplados ou ndo com a
concessao de bolsa, em atividades relativas a projetos - desenvolvidos ou ndo em parceria com
FundacGes de apoio - ndo podera prejudicar o cumprimento de suas atribui¢es contratuais e
regulares perante a UFG e deve ter vigéncia definida.

Art. 7° E vedada a concessdo de bolsas para:

I-  servidores desenvolverem atividades j& remuneradas para pessoas
fisicas ou juridicas com a mesma finalidade;

I[I- o desenvolvimento de atividades cujo pagamento ocorra
cumulativamente & gratificacdo de encargo de curso e concurso;



bolsas:

I1l- o cumprimento de atividades regulares de magistério de graduacéo e
po6s-graduacdo na UFG;

IV- aretribuicdo pelo desempenho de fungbes comissionadas;

V- aparticipacdo nos Conselhos das Fundacdes.

Art. 8° A coordenagdo do projeto é responsavel pelo acompanhamento das
atividades do bolsista e pela solicitacdo de pagamentos.

Art. 9° Ao final do projeto, ou quando solicitado, a coordenacgédo apresentara
um relatério contemplando as agdes realizadas e os resultados alcangados, destacando a
importancia da participacdo dos bolsistas.

Art. 10.

VI-

CAPITULO I
DAS MODALIDADES DE BOLSAS

Ficam instituidas, no ambito da UFG, as seguintes modalidades de

Ensino - destinada ao apoio e incentivo a execucao de projetos de
estudos e atividades de ensino, de formacdo e capacitacdo de
recursos humanos;

Pesquisa e Inovacao - destinada ao apoio e incentivo a execugdo de
projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica, bem como de estimulo
as atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovacao;

Extensdo e Cultura - destinada ao apoio e incentivo a execucao de
projetos de extenséo e cultura;

Desenvolvimento Institucional - destinada ao apoio a execuc¢do de
programas, agdes, projetos e atividades que propiciem a melhoria
das condicdes de funcionamento da UFG e cumprimento da sua
miss&o institucional.

Na modalidade Ensino os tipos de bolsas séo:

Bolsa de Licenciatura- destinada a discentes das licenciaturas,
envolvidos em projetos de ensino e de iniciacdo a docéncia;

Bolsa do Programa de Educacdo Tutorial — PET- destinada a
discentes da graduacéo e tutores do Programa;

Bolsa de Mestrado - destinada a discentes regularmente matriculados
nos cursos de mestrado académico;

Bolsa de Doutorado - destinada a discentes regularmente
matriculados nos cursos de doutorado;

Bolsa de Tutoria em EaD - destinada a servidores e profissionais
envolvidos nos projetos de ensino de educacdo a distancia na
graduacéo;

Bolsa de Docéncia em EaD - destinada a servidores e profissionais
envolvidos nos projetos de ensino de educacdo a distancia na
graduacao;



VII- Bolsa de Estimulo ou Apoio ao Ensino - destinada a servidores,
discentes e profissionais envolvidos em projetos de ensino.

Art. 12. Na modalidade Pesquisa e Inovagao os tipos de bolsas séo:

I- Bolsa de Iniciacdo a Pesquisa, destinada a discentes nas categorias
definidas pelo Programa de Iniciacdo a Pesquisa Cientifica,
Tecnoldgica e em Inovacdo (PIP-UFG), pelo Programa de Iniciacdo
a Pesquisa das Licenciaturas (PROLICEN) ou equivalente;

- Bolsa de Pds-Doutorado - destinada a pesquisadores em estagio pds-
doutoral na UFG;

Ii- Bolsa de Pesquisa - destinada a discentes, servidores ou
pesquisadores envolvidos em projetos de pesquisa cientifica e
tecnologica;

V- Bolsa de Desenvolvimento Tecnologico e Inovacdo - destinada a
servidores, discentes, pesquisadores ou especialistas envolvidos em
atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovacao, transferéncia
de tecnologia e extensao tecnolégica;

V- Bolsa de Professor ou Pesquisador Visitante - destinada a Professor
ou Pesquisador sem vinculo com a UFG, com destacado
desempenho académico e/ou reconhecida competéncia profissional
para atuar em areas estratégicas e temas de interesse da Instituicao.

Art. 13. Na modalidade Extenséo e Cultura os tipos de bolsas sdo:

I- Bolsa de Iniciacdo em Extensdo e Cultura - destinada a discentes da
graduacdo, envolvidos no Programa Institucional de Extensdo e
Cultura (PROBEC) e a discentes do nivel médio ou superior
envolvidos em projetos de extensdo, cultura ou desenvolvimento
artistico;

- Bolsa de Extensédo e Cultura - destinada a servidores, extensionistas
ou artistas envolvidos em projetos de extensdo, cultura ou
desenvolvimento artistico.

Art. 14. Na modalidade Desenvolvimento Institucional os tipos de bolsas sdo:

I- Bolsa de Iniciacdo ao Desenvolvimento Institucional - destinada a
discentes envolvidos em projetos de desenvolvimento institucional;

- Bolsa de Desenvolvimento Institucional - destinada a servidores ou
especialistas envolvidos em projetos de desenvolvimento
institucional.

CAPITULO 11l
DOS CRITERIOS DE CONCESSAO

Art. 15. Séo requisitos obrigatdrios para que a UFG autorize o pagamento
das bolsas de que tratam os artigos 10° ao 14 desta Resolucéo:



I- 0 cadastramento e aprovacao do projeto de ensino, de pesquisa, ou
de extensdo e cultura, nas instancias competentes da UFG;

- certiddao de ata de aprovacdo no CONSUNI, para os projetos de
desenvolvimento institucional;

I1lI-  previsdo expressa da concessdo de bolsa no projeto e respectivo
plano de trabalho, com indicacdo da equipe de trabalho, duragé&o,
vinculo, valor e carga horaria do bolsista;

IV-  declaracdo do servidor da UFG de que sua remuneracéo total atende
aos limites remuneratdrios previstos na legislacao.

Art. 16. Os bolsistas deverédo ser escolhidos por meio de processo seletivo,
quando aplicavel, com critérios objetivos e tornado publico através de edital proprio.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais o coordenador do projeto podera
indicar bolsistas para participarem do projeto em decorréncia de experiéncia anterior e de suas
especialidades relacionadas ao tema.

CAPITULO IV
DOS VALORES DAS BOLSAS

Art. 17. Os valores das bolsas previstas nesta Resolucdo, na auséncia de
parametros definidos pelo concedente dos recursos, serdo fixados no plano de trabalho
correspondente, levando em consideracéo aspectos como a formacao e nivel de envolvimento
do beneficiario com as atividades previstas no projeto, bem como a natureza e a complexidade
dessas atividades.

8§ 1° Os valores das bolsas a que se refere o caput deverdo ter como referéncia
aqueles definidos em tabela propria, a ser publicada e atualizada periodicamente através de
portaria conjunta das Pro-reitorias Académicas e da Prd-reitoria de Administracao e Financgas.

§ 2° Para efeito da definicdo dos valores da tabela referida no parégrafo
primeiro, deverdo ser observados os valores praticados pelas agéncias de fomento federais e
estaduais.

§ 3° O coordenador do projeto podera receber bolsa pela atividade e seu valor
deve estar em consonancia com a sua formacao e a natureza do projeto.

Art. 18. O limite maximo da soma da remuneracado, gratificacGes e bolsas
recebidas pelo servidor da UFG, ndo poderd em qualquer hipotese, exceder o maior valor
mensal recebido por servidor publico federal nos termos do art. 37, item XI, da Constitui¢do
Federal.

Art. 19. Para os servidores da UFG o acimulo de bolsas institucionais com
outra(s), financiadas por agéncias oficiais de fomento, nas hipdteses em que ndo for
expressamente vedado, sera admitido, desde que néo ultrapasse o limite previsto no artigo 18.



CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Esta resolucdo ndo se aplica a remuneracdo por atividades
desenvolvidas em cursos de especializacdo, regulamentadas em Resolugéo propria.

Art. 21. Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogando a Resolugéo
CONSUNI N° 03/2017 e demais disposi¢es em contrario.

Goiania, 28 de maio de 2021.

Prof. Edward Madureira Brasil

- Reitor -



