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Classificagdo do Projeto:

Pesquisa <] Extensdo Ensino

| | Desenvolvimento Institucional | | Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

Justificativa/Fundamentagéo

Projeto relativo ao edital Erasmus Plus da Unido Europeia para constituicdo de uma Catedra de estudos
europeus na UFG. A criacdo de uma Cétedra Jean Monnet na UFG introduz uma fase apice de sinergia entre
instituicGes complementares. A Catedra permite um esfor¢o inédito de convergéncia de acdes e inovacoes
decorrentes de diferentes correntes de pesquisa e educacao sobre as boas praticas da Unido Europeia no Brasil.

O hub interdisciplinar proposto envolvera diretamente as seguintes areas de interesse: sustentabilidade
ambiental, mudancas climaticas, bioeconomia, empreendedorismo, politicas de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo (PD&I), processo de tomada de deciséo e saude e infraestrutura digitais. A colaboracdo nestas areas
visa aproximar europeus e brasileiros e capacita-los com o desenvolvimento e disseminagao de conhecimento
e boas praticas. A humanidade esta avancando em direcdo as nove fronteiras planetarias, como mudangas
climaticas, perda de integridade da biosfera, mudancgas no sistema terrestre e ciclos biogeoquimicos alterados
(fésforo e nitrogénio). Portanto, hd uma necessidade urgente de aplicar o conceito de desenvolvimento
sustentavel. A presente proposta abre caminho para (1) avancar na pesquisa interdisciplinar sobre transicéo
energética, economia circular e bioeconomia; (2) promover a educagdo, a formacdo e o reforgo das
capacidades, relacionando essas questdes com as melhores préaticas da UE; e (3) informar os atores politicos
relevantes ao mesmo tempo em que defende politicas publicas para lidar com essas questdes. Os conceitos-
chave que estardo no centro de nossas atividades sdo: sustentabilidade, fronteiras planetarias, transicdo
energética, economia circular, bioeconomia, multilateralismo, digitalizacdo, educacdo socialmente
referenciada, inclusdo e democracia. Outro ponto importante € que consideramos o0 Quintuple Helix
Innovation Systems, que envolve a hélice quintupla da inovacdo e do desenvolvimento sustentavel. Esse
guadro analitico considera o processo de inovagdo uma responsabilidade compartilhada entre governo, setor
industrial e Universidades, mas também inclui a associacdo com a sociedade e o meio ambiente.




(CARAYANNIS, E. G.; CAMPBELL, D. F. J. (Ed.) Smart Quintuple Helix Innovation Systems, Suica:
Springer, 2019. p. 31-37). As prioridades definidas na Estratégia Global da Unido Europeia de 2016 e 0s
compromissos da UE abordados no Livro Branco de 2017 sobre o futuro da Europa também foram levados
em consideracdo na elaboracéo desta proposta. No &mbito das prioridades da Unido Europeia em vigor (2019-
2024), o Presidente da Comissdo definiu 6 prioridades politicas, todas elas correspondentes a uma ou mais
dessas atividades: Pacto Ecoldgico Europeu; A Europa apta para a era digital; Uma economia que funcione
para as pessoas; Uma Europa mais forte no mundo; Promover 0 nosso modo de vida europeu; e Um novo
impulso para a democracia europeia. Estas prioridades estéo directamente relacionadas com esta candidatura
aos principios de uma Céatedra Jean Monnet.

l.a. Identificagdo do Objeto

O objetivo geral deste projeto é desenvolver um hub de integracdo de conhecimentos interdisciplinares e
inovadores e valores relacionados a sustentabilidade dentro da Universidade Federal de Goiads (UFG). Este
hub abordaré os principais valores e interesses da UE em relacéo ao papel da Europa no mundo, a Década
Digital da Europa e o0 Acordo Verde da UE. Sua governancga alcangard uma ampla interacdo com a sociedade,
desde estudantes do ensino médio até formuladores de politicas, chegando acima da comunidade cientifica.
Este projeto promoverd um intenso didlogo entre a comunidade académica e os atores politicos relevantes.
Isto também envolve a Agenda 2030 das Nagdes Unidas e seus 17 objetivos listados nos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

I.b. NUmero Registro do Projeto I.c. Prazo de Execucéo

PJ296-2022 Inicio Término

A partir da data da assinatura 09/2025

I.d. Resultados Esperados

Sa0 26 entregaveis: Atualizacdo e revisdo da proposta do projeto; Plano de comunicacao; Estrutura Analitica
do Projeto; Evento de lancamento; Projetos de Pesquisa; Reunies académicas; Base de dados; Relatdrios de
monitoramento; Artigos académicos; Tese de mestrado e dissertacBes de doutorado; Dossié em periddico
académico; e-book; Curso sobre UE; Curso de préaticas recomendadas de sustentabilidade; Webinar de satde
digital e educagé&o digital; Evento Sueb; Evento de Hackathon; Evento de Simulagéo da UE; Evento da mesa
redonda; White paper; RecomendacOes politicas e factsheet; Guia para boas praticas institucionais,
governanga e sustentabilidade.; Workshop de encerramento; Relatério de Responsabilidade; Relatorio final;
Lista de realiza¢des do projeto

l.e. Cronograma de Execugéo

Meta | Etapa Descrigéo Inglﬁf:or Fli;g Inicio Final
1 1 WP1 - Planejamento més 6 11/2022 | 02/2023
2 1 WP 2 - Educacéo e capacitacao més 24 | 03/2023 | 03/2025
3 2 WP 3 - Pesquisa e inovacao més 18 09/2023 03/2025
4 3 WP 4 - Advocacy més 12 03/2024 03/2025
5 4 WP 5- Encerramento do Projeto més 6 03/2025 09/2025

I.f. Indicadores de cumprimento das metas

S&o previstos 37 milestones (marcos / etapas) dentro de 5 pacotes de trabalho:
Reunido de "kick off"com equipe

Reunides com a delegacdo da UE em Brasilia

Coordenacdo dos conceitos do projeto e revisdo do plano
Coordenacao dos pacotes de trabalho em equipe

Alinhamento sobre riscos
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6 Ferramentas de design de planejamento de projetos

7 Elaborando o plano de comunicacao

8. Preparando o evento de lancamento

9. Selecdo da equipe de suporte a pesquisa

10. Aprovacio do Comité de Etica

11. Aulas de metodologia para conduzir a pesquisa

12. Reviséo da literatura

13. Coleta de dados e banco de dados

14, Pesquisa de campo

15. Discussdo dos resultados da pesquisa

16. Preparando publicaces

17. Disseminando os resultados da pesquisa

18. Criacdo de cursos especificos

19. Preparar plano de ensino

20. Abertura da chamada para inscri¢cGes para estudantes nos cursos e para o hackathon
21. Preparar a equipe para a organiza¢do do modelo do Parlamento da UE

22. Oferecer cursos de formato hibrido

23. Organizar um evento local de hackathon

24, Desenvolver atividades de simulacédo

25. Abertura da chamada para inscri¢fes para estudantes

26. Organizar uma simulacéo local do Parlamento da UE

217. Avaliagdo dos alunos

28. Convite para a mesa redonda “as melhores praticas sustentaveis europeias para Goias"
29. Realizar uma mesa redonda de boas préaticas sustentaveis

30. Abrir uma chamada para colaboracdo e selecdo para as partes interessadas
31. Mapeando as partes interessadas do ecossistema de inovacao de bioenergia
32. Hospedar o workshop

33. Avaliando a comunidade engajada

34, Produzindo uma folha de fato e recomendacéo de politicas

35. Garanta a liberacdo correta das entregas

36. Coletar li¢bes aprendidas

37. Escrita do o relatorio final

Il - RECURSOS FINANCEIROS E APLICAQAO
Valor Total do Plano: R$258.647,23

I1.a. Detalhamento da Receita

Valor de €50.000,00 referente a pagamento da Unido Europeia como Grant

O pagamento pela UE sera feito em duas etapas, a primeira de €35.000,00 prevista para 7 de outubro de 2022
e a segunda de €15.000,00 no final do projeto.

(R$ 258.647,23 estimado na cotacdo de 1 euro= 5,17 reais - porém depende da cotacdo do dia de
pagamento)

I1.b. Cronograma de desembolso dos recursos

Parcela Data Valor
1 2022 €35.000,00
2 2025 €15.000,00

Il.c. Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Item Valor (R$)




1- Receita Total 258.647,23
2- Previsao de Despesas (a+b+c+d+e+f+q) Total 258.647,23
a-Pessoal 36.000,00
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 0,00
Encargos s/ CLT (= 83 %) 0,00
Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servicos (20% INSS s/ RPA) 0,00
Estagiarios 0,00
Bolsas 36.000,00
Outros encargos 0,00
b — Servicos de Terceiros P. Juridica Total 75.714,87
Hospedagem e Alimentagéo 18.000,00
Manutencdo de maguinas e equipamentos 2.050,15
Assinatura de Periédicos/Anuidades 0,00
Reproducdo de documentos 0,00
Confecgdo de cartaz para divulgacédo 5.000,00
Despesas Acessorias de Importagdo 0,00
Adequacdo do espago 0,00
Despesas Bancarias 3.000,00
D.A.O. da FAP* 25.864,72
QOutros servicos 20.000,00
¢ — Passagens e Despesas com L.ocomogao Total 60.000,00
d- Despesas com diarias Total 60.000,00
e — Material de Consumo Total 14.000,00
Material de Expediente 2.000,00
Material de Laboratério 0,00
Material de manutencdo de maquinas, equipamentos e veiculos 7.000,00
Material de Limpeza 0,00
Combustiveis e lubrificantes 0,00
Géneros Alimenticios 2.000,00
Outros materiais 4.800,00
f— Investimento Total 0,00
Obras e Instalagdes 0,00
Equipamentos e Material Permanente (moveis, maguinas, livros, aparelhos etc.) 0,00
g— Ressarcimento IFES ** (via GRU) Total 12.932,36
Ressarcimento a UFG (5%) 12.932,36
Ressarcimento & UA/Orgéo (0%) 0,00
h- Ganho econdmico***

Total 258.647,23

* FAP — Fundacao de Apoio a Pesquisa

** |FES — Instituico Federal de Ensino Superior
*** _ Nao havendo previsao de ganho econémico este sera apurado ao final da execucéo do projeto.

11.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento

Quantidade

Descricéo

(Equipamentos/Mdveis/Obras)

Valor

Periodo

1

TOTAL

0,00

Justificativa: N&o se aplica

I1.e. Identificacéo dos recursos da UFG

Quantidade

Descricdo dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratérios, Salas, etc.)




01 Sala de reunides

02 Auditorios para eventos
02 Computadores

01 Impressora

Justificativa: Muitas reunides serdo feitas de forma online, mas algumas poderdo ser realizadas de forma
presencial mediante a reserva de salas disponiveis. O mesmo se aplica aos auditorios que preferencialmente
serdo os da EMAC ou FCS a depender da atividade e da disponibilidade da reserva.

11.f. Detalhamento do Ressarcimento a IFES

Quantidade Formas de Ressarcimento a IFES

5% Considerando as especificidades da Chamada, solicitamos o ressarcimento de 5% a UFG

Justificativa: Previsto na Resolugdo CONSUNI 42/2020

11.g. Tratamento Tributario na Remuneracao de Pessoal (Campo a ser preenchido pela UFG)

% | Bolsa | | Adicional Variavel

Caso o projeto tenha previsdo de pagamento de bolsas, indicar as modalidades.

><]" Ensino, pesquisa, extensio ou desenvolvimento institucional.
Estimulo a Inovacéo
Estagio

Justificativa: Sera prevista uma bolsa para estudante de Comunicagédo para auxiliar nas artes de divulgacéo da
Catedra / atividades do projeto. O principal objetivo do projeto é desenvolver um hub de integracdo de
conhecimentos interdisciplinares e inovadores e valores relacionados a sustentabilidade dentro da
Universidade Federal de Goias (UFG). Este hub abordara os principais valores e interesses da UE em relagdo
ao papel da Europa no mundo, a Década Digital da Europa e o Acordo Verde da UE. Sua governanga alcancara
uma ampla interagdo com a sociedade, desde estudantes do ensino médio até formuladores de politicas,
chegando acima da comunidade cientifica. Assim ndo se caracteriza como contraprestacdo de contas nem
representa vantagens para o doador.




111 QUADRO DE PESSOAL

I11.a. Participantes (da UFG ou de outras IES) de forma voluntaria (Lei n° 8.958/94 e 10.973/2004)

. . e Dados
Nome Registro Fu,nc:onal ou Ins_tltwlgacz de Vinculacdo Periodo/ Carga Horéria
matricufa vinculagao (Docente, Tec. Adm., Discente) Duracao/més anual
Lais Forti Thomaz 3018813 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 90
Diego Trindade d'Avila Magalh&es 1082774 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 64
Emiliano L6bo de Godoi 1974902 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 16
Laerte Guimaré&es Ferreira 1127279 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 16
Rejane Faria Ribeiro-Rotta 6302222 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 64
Luizmar Adriano Junior 2012671 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 16
Jessica Traguetto 1402273 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 16
Carlos Gustavo Martins Hoelzel 1194166 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 16
Karla Emmanuela Ribeiro Hora 1802201 UFG Docente 09/2023 - 09/2025 32
Roberto Goulart Menezes CPF 106587788-97 unB Docente 09/2023 - 09/2025 30
Karina Lilia Pasquariello Mariano CPF 153131568-29 Unesp Docente 09/2023 - 09/2025 30
Tomaz Esposito Neto CPF 216397648-36 UFGD Docente 09/2023 - 09/2025 30
Flavia Freire 2076248 UFG TAE 09/2023 - 09/2025 30
Vinicius Santos Marques 3304873 UFG TAE 09/2023 - 09/2025 30
Obs: abaixo de cada quadro, justificar o valor das bolsas indicando os seus referenciais.
I11.b. Participantes com recebimentos de bolsa (da UFG ou de outras IFES) (Lei n° 8.958/1994 e 10.973/2004)
Registro Instituicéo - - < Dados
Nome Funcional ou de il Vinculagao Periodo/ Duracéo Car,gg Valor Valor
matricula vinculacao de (*) (Docent_e , Tec. /més Horaria Mensal R$ | Total R$
Adm., Discente) Mensal

N4o definido N4o definido UFG Eig:fsaéo Discente 11/2023 - 09/2025 30 1000,00 | 35.000,00

A definir 1.000,00

Total 36.000,00

(*) Refere-se & modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 03/2017.




(**) Custeio de bolsa condicionado a arrecadagdo do projeto

I11.c. Outros Participantes (Pesquisador Externo/Convidado) forma de Bolsa

Dados
- = = = —
Nome CPF Modalidade (*) Periodo/ I?uragao Carga Horaria Valor Valor Total
/més Mensal Mensal
Né&o se aplica
Total R$ 0,00
(*) Refere-se & modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 03/2017.
(**) Custeio de bolsa condicionado a arrecadacgao do projeto.
111.d. Outros Participantes — Regime de CLT
Dados
. . - . Benefici
Nome Cargo Carga Horéria a. Periodo/ b. Saléario base c. Encargos - d. Beneficios Valor Total
x * - mensal * (btctd
semanal Duracéo mensal mensal (*) (%) (a* (b+c+d))
N&o se aplica
Total R$ 0,00

Indicacéo dos Beneficios ndo obrigatorios e gratificacao de funcéo (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatorios.
(**) Beneficios ndo obrigatérios (indicar se houver) + gratificacdo de funcéo (indicar se houver)




IV. APROVACAO PELOS PARTICIPES

PROF.A DR. A ANGELITA PEREIRA DE
LIMA
Reitora — UFG

PROF.A DRA SANDRAMARA MATIAS
CHAVES
Diretor Executivo — FUNAPE

PROF. DR. ROBSON MAIA GERALDINE
Pro-Reitor de Administragdo e Financgas

PROF.A DR.A LAIS FORTI THOMAZ
- Coordenadora do Projeto —

PROF.A DR.A LAIS FORTI THOMAZ
Secretéria de RelacGes Internacionais




