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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PLANO DE TRABALHO

| - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Formacdo continuada de secretarios, técnicos e gestores para a lideranca publica e de
politicas de Educacéo Integral na Regido Centro-Oeste

Identificacdo dos Participes do Projeto

Universidade: Universidade Federal de Goias - UFG
Unidade: Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada a Educacdo (CEPAE)
Fundagdo: Fundacdo de Apoio a Pesquisa - FUNAPE
Coordenador(a): Matricula SIAPE:
Iris Oliveira de Carvalho 2328523
Telefone 01 Telefone 02 e-mail
(62) 9968-3281 (62) 3521-2664 irisoc@ufg.br
Centro de Custo Banco e Agéncia Conta Corrente especifica

Classificacdo do Projeto:

Pesquisa |:| x | Extensdo Ensino

Desenvolvimento Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
Institucional

Justificativa/Fundamentagéo

A oferta da nova turma do Curso de Formacgdo Continuada para Secretéarios(as) de Educacdo e Equipes
Técnicas, além de Diretores/gestores de escolas com oferta de Tempo Integral se justifica pela demanda
apresentada pelo MEC de capacitar e subsidiar a elaboragdo/ou reviséo de politicas locais com base em
reflexdes sobre: Arcabouco legal; Fundamentos da Educacdo Integral; Politicas de Educacdo Integral;
Intersetorialidade; Modalidades da Educacao Basica e Curriculo.

l.a. Identificacédo do Objeto

Formacdo Continuada de novas turmas mediante o curso na modalidade a distancia para a lideranca pablica
e de politicas de Educacdo Integral na regido Centro-Oeste (Matriz Curricular revisada e novos modulos),
com abertura de 1413 novas inscrigdes para Secretarios(as) de Educagédo, Equipes Técnicas de Secretarias
e Diretores(as) de escolas com oferta de Tempo Integral da Regido Centro-Oeste, alcancando 467
municipios nos estados de MS, MT, GO e o DF.

I.b. NUmero Registro do Projeto I.c. Prazo de Execucéo

Inicio Término

A partir da assinatura 30/12/2025

I.d. Resultados Esperados

Como educadores, carregamos experiéncias, interesses e conhecimentos sobre a realidade em que vivemos,
as quais nos fizeram apostar em determinadas possibilidades e encontrar outras. Compartilhar nossas
vivéncias para compreender os dilemas e as necessidades do trabalho com o objetivo de construir
alternativas coletivas para um curriculo vivo, conectado com a vida e com o territorio, respeitando a tradigdo
os valores acumulados e as potencialidades e especificidades das diferentes educagdes (Indigena,
Quilombola, do Campo, Ribeirinhas, dos Povos das Florestas, das pessoas com deficiéncia etc.) é um dos




nossos objetivos neste curso. Além disso, espera-se que os alunos a partir das trocas de experiéncias
estabelecidas entre eles, demais colegas e equipe multidisciplinar de formacdo possam, de forma efetiva,
desenvolver e incrementar politicas publicas que auxiliem na ampliacdo da oferta de matriculas nas escolas
de Educacéo Integral em seus municipios.

l.e. Cronograma de Execugdo

Indicador
Meta | Acdo Descricao Fisico Inicio Final
Unid. Qtd
Constituicdo  das  equipes  estaduais, unid 1
alinhamento da formagdo nos estados da
1 regido e divulgacéo do cgrso 01/02/25 | 28/02/25
11 Constituicdo das equipes de coordenacédo geral e unid 1
' estadual, secretaria e apoio a informatica
Articulacdo com UNDIME e CONSED em cada unid 1
1.2 estado para apresentacdo da proposta da
formacao e articulagdo junto aos municipios
1.3 Composicéo das equipes estaduais de formagao unid 1
14 Realizacdo de 02 webnaérios para divulgacao unid 1
' do Curso e data de inscricdo
5 Capacitacdo de formadores e equipes unid 1 01/02/25 | 28/02/25
Elaboracdo de Edital e cumprimento das unid 1
2.1 | etapas do Processo Seletivo para formadores
(se necessario)
Capacitacdo de formadores para atuar no unid 1
Novo Curso de Formacéo na perspectiva da
2.2 | Educacdo Integral em Tempo Integral, de
30h (Modulos e plataforma Moodle, sua
estrutura e ferramentas)
Matricula, cadastro dos cursistas e unid 1
3 organizagdo do AVA 01/03/25 | 31/03/25
31 Organizacdo da documentacdo dos novos unid 1
' cursistas para a realizacdo da matricula
3.2 | Cadastro dos cursistas na Plataforma moodle unid 1
33 Organizacdo e planejamento dos Mddulos unid 1
' no AVA (cronograma e atividades);
34 Acompanhamento do primeiro acesso dos unid 1
' cursistas (Médulo 1)
35 | Contato e distribuicdo de  vagas unid 1
remanescentes (demais perfis de cursistas)
Realizacdo do Novo Curso de Formagéo unid 1
4 da Regido Centro-Oeste na modalidade 01/03/25 | 30/09/25
EAD (120h)
Consecucgdo da carga horaria dos Mdédulos unid 1
(assincrona), minimo de 02 encontros
assincronos (Ch 2h cada), minimo de 01
41 |encontro sincrono por Médulo (Ch 4h cada),
' minimo de 40 plantbes pedagogicos
individualizados  (sincronos) realizados
durante o desenvolvimento dos Mddulos
(Ch 1h cada)
49 Realizacdo de 02 encontros presenciais em unid 1
cada Estado (total de 06 encontros com Ch




10h cada) que inclui Seminarios/Féruns e a
apresentacdo do Produto Final do Curso
(encerramento)
43 Organizacdo, correcdo e revisdo linguistica unid 1
' dos trabalhos finais
5 Realizacdo da formacdo complementar unid 1 01/07/25 | 30/08/25
(40 horas) para os cursistas de 2024
Matricula, cadastro no AVA e organizagdo unid 1
5.1 | dos cursistas referentes a Formacéo
Complementar (novos Madulos)
6 Aquisicdo de materiais e servicos de unid 1 01/02/25 | 30/10/25
terceiros
6.1 | Aquisicdo de materiais de consumo unid 1
6.2 | Servicos graficos, editoriais e audiovisuais unid 1
7 Certificados e RCO unid 1 01/10/25 | 30/12/25
71 Organizacdo final do Curso (aprovados, unid 1
reprovados, desistentes)
7.2 Emissdo de Certificados e Declaragdes unid 1
73 Elaboracdo do relatério de Prestacdo de unid 1
Contas
8 Produgéo de e-book unid 1 01/10/25 | 30/12/25
Organizacéo e producdo de um e-book das unid 1
8.1 | regides do Centro-Oeste (formatagéo e
revisao)

I.f. Indicadores de cumprimento das metas

v Documentos, Edital, ATAS, fotos, material escrito e audiovisual etc.

Il - RECURSOS FINANCEIROS E APLICACAO

I1.a. Detalhamento da Receita (valor total e origem dos recursos)

1.520.600,00 — TED 14501/2024 - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE. Deste
montante R$65.385,80 serdo empenhados na UFG conforme determina o Decreto 10.426/2020. Assim este
plano sera num montante de R$1.455.214,20

11.b. Cronograma de desembolso dos recursos

Parcela Data Valor
outubro/2024 1.455.214,20

I1.c. Plano de Aplicacédo dos Recursos Financeiros do projeto

Item Valor (R$)

1- Previsao de Despesas (a+b+c+d+e+f+q) Total 1.322.922,00
a-Pessoal 998.000,00
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 0,00
Encargos s/ CLT (= 83 %) 0,00
Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servicos (20% INSS s/ RPA) 0,00
Estagiarios 0,00
Bolsas 998.000,00
Outros encargos 0,00
b — Servicos de Terceiros P. Juridica Total 108.442,00
Servico gréaficos 30.000,00
Servigos de comunicacéo visual 36.000,00




Fornecimento de alimentagéo 24.000,00
Locacdo de imdveis (espacgos) 15.000,00
Locacdo de veiculo 3.442,00
¢ — Passagens e Despesas com Locomogao Total 100.000,00
d- Despesas com diarias Total 40.000,00
e — Material de Consumo Total 76.480,00
Material de Expediente 34.000,00
Géneros Alimenticios 25.000,00
Combustiveis e lubrificantes 5.000,00
Material de limpeza 4.000,00
Material de processamento de dados 5.000,00
QOutros materiais 3.480,00
f— Investimento Total 0,00
Obras e Instalacfes 0,00
Equipamentos e Material Permanente (moveis, maqguinas, livros, aparelhos etc.) 0,00
g- Ganho econémico*
Total 1.322.922,00

* Nao havendo previsdo de ganho econdmico este serd apurado ao final da execucéo do projeto.
I1d. Valor dos Custos Indiretos do Projeto (CIP) para a UFG

VALOR R$

Custos indiretos para a UFG’ 0,00
Custos indiretos para a UA/Orgéo 0,00
Total 0,00
Justificativa: Os custos indiretos da UFG foram empenhados conforme Decreto 10.426/2020

I1.e. Despesas Administrativas e Operacionais da Fundagéo (Campo a ser preenchido pela Fundagéo) |

Para execucdo deste projeto a Fundagdo de apoio aplicara a titulo de Despesas Administrativas e Operacionais
de carater indivisivel (DAQO) decorrentes de servicos de gestdo administrativa e financeira o valor de R$
98.839,00 (Noventa e oito mil oitocentos e trinta e nove reais), conforme detalhado no anexo 1.

11.f. Valor Total do Plano (preenchido pela Proad)
ITENS VALOR R$
Previsao de despesas do projeto 1.322.922,00
Previsao de custos indiretos 0,00
D.A.O da Fundagéo 132.292,20
Total do plano 1.455.214,20
11.g. Detalhamento e Justificativa do Investimento
Quantidade Descricéo Valor Periodo
(Equipamentos/Moveis/Obras)
Né&o se aplica

Justificativa: N&o esta prevista a aquisicao de bens durdveis para o projeto

11.h. Identificacdo dos recursos da UFG

Quantidade Descrigdo dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratérios, Salas, etc.)

1 Sala para equipe executora (computador, impressora, internet, energia, dgua, seguranca)

Justificativa:




- a sala para a equipe executora é importante para concentrar as acdes, promover reunides de trabalho, tracar

estratégias pedagdgicas, receber equipe de professores formadores e tutores, e ainda, a equipe da SEB e
secretarios de educacao, caso nos visite.

IL.i. Tratamento Tributario na Remuneragéo de Pessoal (Campo a ser preenchido pela Proad)

X Bolsa Adicional Variavel

Caso o projeto tenha previsdo de pagamento de bolsas, indicar as modalidades.
X Ensino, pesquisa, extensdo ou desenvolvimento institucional — Lei 8.958/94

Estimulo a Inovagao — Lei 10.973/04

Estagio — Lei 11.788/08

Justificativa para o tratamento tributario:

A oferta da nova turma do Curso de Formagdo Continuada para Secretéarios(as) de Educacdo e Equipes
Técnicas, além de Diretores/gestores de escolas com oferta de Tempo Integral se justifica pela demanda
apresentada pelo MEC de capacitar e subsidiar a elaboracdo/ou revisdo de politicas locais com base em
reflexdes sobre: Arcabouco legal; Fundamentos da Educacdo Integral; Politicas de Educacdo Integral;
Intersetorialidade; Modalidades da Educacdo Basica e Curriculo. Neste sentido, o projeto ndo se caracteriza
como prestagdo de servigos nem representa vantagem ao doador.




111 QUADRO DE PESSOAL

I11.a. Participantes (da UFG ou de outras IES) de forma voluntaria (Lei n° 8.958/94 e 10.973/2004)

Dados
Nome Registro Funcional Instituicéo de Vinculagdo Carga
Item ou matricula vinculacéo (Docente, Tec. Periodo/ Duragéo/més Horéria
Adm., Discente) anual
! Afonso Henrique Stoko 202055575 Letras/UFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25
2 Amanda Pereira dos Santos 202105921 Letras/UFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25
3 L . 3527161 6 60
Ana Rogéria de Aguiar CEPAE/UFG Docente 01/03/25 a 31/08/25
4 Anna Luiza de Oliveira 202005576 Letras/UFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25
5 i 4 20
Anuar Gabriel Justiniano Gomes 2015300032 CEPAE/UFG Discente 01/03/25 a 30/06/25
° Beatriz Curcino Cirqueira 202105922 Letras/lUFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25
! Danilo Rabelo 1187969 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25
8 Deise Nanci de Castro Mesquita 2347923 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25
o Denise Rosa de Oliveira Faria 202010492 Letras/lUFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25
10 Fabricio David de Queiroz 2077520 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25
1 Giovana Ramos de Oliveira Gentil 2015300030 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25
12 Gabriella Ferreira Gudinho 2019300080 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25
13 Glauco Roberto Gongalves 2314793 CEPAE-UFG 8 40




Docente 01/03/25 a 31/10/25

14 Isadora Moreira Teodoro 2014300180 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25

15 Jecy Jane dos Santos Jardim 1190531 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25

16 . . Mestrado 8 40
Julia Gabrielle Santana Borges 2024100123 CEPAE/UFG Docente 01/03/25 a 31/10/25

17 . 4 20
Juliana Oliveira Rocha 2016300051 CEPAE/UFG Discente 01/03/25 a 30/06/25

18 Karoline Oliveira dos Santos 2014300081 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25

19 Kétia de Oliveira Campos 228.916.841-68 2 20
P Aposentada/UFG Docente 01/09/25 a 31/10/25

20 Larissa de Mello Evangelista 1725815 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25

2l Leticia Medeiros de Almeida 2022300012 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25

22 Luclécia Dias Nunes 2547272 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25

23 Marcello Lucas 1215488 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25

24 Marilene Barcelos Moreira 299871 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25

2 Marina Ibarra Marques 202005590 Letras/lUFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25

26 Marina Lima da Silva 2017300054 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25

2t Marina Gregério Arruda 2023300087 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25

28 Pedro Enzo Carvalho Mota 2023300059 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25

29 Pedro Henrique Miralha da Silva 2015300122 CEPAE/UFG Discente 4 20




01/03/25 a 30/06/25
30 Rafaella de Almeida Alves 2018300065 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25
31| Rebeca Ribeiro de Jesus Santos 2016300012 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25
32 Roberta Carvalho Cruvinel 1303822 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25
33 Sara Guiliana Gonzales Belaonia 1145685 Letras/lUFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25
34 Sarah Milene Alves da Silva 202105939 Letras/UFG Discente 4 40
01/03/25 a 02/06/25
3 Sirlene Teresinha de Oliveira 2330360 CEPAE/UFG Docente 8 40
01/03/25 a 31/10/25
3 Sofia de Oliveira Silva Herwig 2022300010 CEPAE/UFG Discente 4 20
01/03/25 a 30/06/25
37 . - . 4 40
Tami Gongalvez Diniz 202105940 Letras/UFG Discente 01/03/25 a 02/06/25
38 . . 4 20
Vitor Emanuel do Prado Melgaco 2014300038 CEPAE/UFG Discente 01/03/25 a 30/06/25
39 8 40
Wanderley Alves dos Santos 1225421 CEPAE/UFG Docente 01/03/25 a 31/10/25
111.b. Participantes com recebimentos de bolsa (da UFG ou de outras IES) (Lei n°® 8.958/1994 e 10.973/2004)
Dados
Registro Instituicdo | Modalida | Vinculacdo Periodo e
; . Carga Valor
Item Nome Funcional ou de de (*) (Docente, quantidade de . Valor Total
matricula vinculacéo Tec. Adm., bolsas AIBIRITE | [MEEs R$
) Mensal R$
Discente)
1 . .. . Técnica 2 bolsas 4.000,00
Alessandra da Silva Carrijo 1467238 CEPAE/UFG | Ensino 01/10/25 a 30/11/25 20 2.000,00
2 . . Ensino Discente 8 bolsas 16.000,00
Ana Carolina do Carmo Silva 2023100057 UFG 01/03/25 a 31/10/25 60 2.000,00




3 Ariane Tabata Gomes Pinheiro 9023200797 UFG Ensino Discente 01/03/%5b(;|28§/11/25 80 2.000,00 18.000,00
4 Augusto Coelho de Freitas 2024101155 UFG Ensino Discente 01/03/72222%5/09/25 80 2.000,00 14.000.00
® | Bruna de Paula Cruvinel 2267112 | CEPAE/UFG | Ensino | DO 01/03 Z:Z’Zaf/ Lops | 60| 200000 16.000,00
6 | Cleidna Aparecida de Lima 1127263 apg;ﬁté " Ensino | Docente oL /oz}§5b§'§3711 s | 40 | 350000 3500000
7 g:lseiilt\j/?ar Aparecida Mendonga 2300489 Letras -UFG Ensino Docente 01/10/22 5b(;|;&(1)s/11/25 20 2.000,00 4.000,00
8 | Domingas da Silva Magalhdes | 15011020 UFG Ensino | Discente o103 gg‘:zals/ Lops | 80 | 200000 16.000,00
¥ | Elisa Moreira Ferreira 2024101280 UFG Ensino | Discente 01/03 /252'2%5/09 s | 80 | 2000,00 14.000,00
10" | Elizandra Filetti Moura 2127703 | CEPAE/UFG | Ensino Docente 01/10 /2222"2"’63/11 s | 20 | 200000 | 4.000,00
11 Ezlrnri:rr:zeli;erpétua Ferreira 1435277 CIlEJIT:,gE— Ensino Docente Olloz}gsbslefgfll/zs 40 3.500,00 | 35.000,00
12| Fernando Medeiro Mendonga 1831741 CEPFAG‘E' Ensino Docente o1 /02}%’258711 s | 40 |3.000,00 | 30.000,00
13 | Flavia Motta de Paula Galvao | 1735960 S tine | Docente | ovoaieonae e | 40| 300000 | 30.000,00
14 | Iris Oliveira de Carvalho 2328523 CEUPFAGE " | Ensino Socente | 02 /01}215b§§8711 o5 | 40 | 6.000,00 | 66.000,00
5 1 José Feliciano Bernardes Neto | 2020100822 UF-G Ensfno Discente 01/03 /725b(;lséaos/09 s | 80200000 | 1400000
161 Juan Alberto Castro Chacén 1870840 | (FOOWNO | Ensino | Docente | Gopolas | 40 | 500000 50.000,00
17| Kelly cristina da Silva Ruas 1767254 | CEPAE/UFG | Ensino Docente | /oz}gsbgggfn o5 | 40 |3.000,00 | 30.000,00
18 | Layssa Gabriela Almeida e 2163411 | CEPAEIUFG | Ensino | DO%®Me | 2P0 | 20 | 200000 | 400000

191 Leticia Freitas de Carvalho 2023201151 UFG Ensino - Discente 01/03 /722‘;';&05/09 s | 80 | 2000,00 14.000,00
20 | Neisi Maria da Guia Silva 1127603 CEPAE/UFG | Ensino Docente 3 bolsas 40 2.000,00 | 6.000,00




01/04125 a 30/06/25
2L | Rita de Céssia de OliveiraReis | 2243776 CEPAE: | Fmeino ) Docente ) /02}§5b§'§8/311 15 | 40 | 300000 | 30.000,00
2| o Garresin 2563079 “Ore | M| PO otasesonyes | 40 | 600000 | 66,0000
pecertiiner o projeto 100000
Total 516.000,00

(*) Refere-se @ modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 83/2021.

Justificar os valores das bolsas indicando os seus referenciais:
- 0 valor das bolsas foram estipuladas pelo Plano de Ac¢do do Programa de Formacao Continuada para profissionais da Educacéo Basica na perspectiva da Educacgéo
Integral em Tempo Integral

Relatar a forma de selecdo dos bolsistas:
A selecdo é interna feita a partir da 12 versdo do projeto realizado na UFG e em consonéncia ao Plano de Trabalho entre UFG e MEC.
Critérios:

— Experiéncia em Educacéo Integral

—  Ter experiéncia na modalidade EAD

— Estar vinculado a UFG

I11.c. Outros Participantes (Pesquisador Externo/Convidado) forma de Bolsa

Dados
Modalidade . . Carga
ltem Nome CPF *) Periodo/ IE)uragao Horaria Valor Valor Total
/més Mensal
Mensal
1 .. R . Ensino 8 bolsas 16.000,00
Andréia Macéna da Silva 979.527.611-53 01/03/25 a 31/10/25 80 2.000,00
2 oy . Ensino 10 bolsas
Célia Regina de Souza Jordan 042.620.908-76 01/02/25 a 30/11/25 40 3.500,00 35.000,00
3 | Dinah Oliveira de Carvalho 944.067.661-20 Ensino 9 bolsas 80 200000 | 1800000
01/03/25 a 30/11/25
4 Eduarda Garrasini Leitzke 044.134.631-61 Ensino 9 bolsas 80 2.000,00 18.000,00




01/03/25 a 30/11/25

5 . Ensino 7 bolsas 14.000,00
Eduardo Pereira de Carvalho 701.990.631-17 01/03/25 a 30/09/25 80 2.000,00
6 . . Ensino 8 bolsas 16.000,00
Genilson Ferreira Nunes 009.910.951-46 01/03/25 a 31/10/25 80 2.000,00
7 Gizelly Angello Vieira Ensino 7 bolsas 14.000,00
Santiago Cabral 002.044.891-05 01/03/25 a 30/09/25 80 2.000,00
8 . Ensino 10 bolsas
lolene Mesquita Lobato 508.994.571-34 01/02/25 2 30/11/25 40 5.000,00 50.000,00
9 - . Ensino 10 bolsas
Jenny Gabriela Mean Vasquez 728.914.161-04 01/02/25 2 30/11/25 40 3.000,00 30.000,00
101 Joviano Aratijo da Silva 005.796.991-45 Ensino 7 bolsas 80 200000 | 14000.00
01/03/25 a 30/09/25
11 o A . Ensino 10 bolsas
Lilian Lauréncia Leite 761.470.701-00 01/02/25 2 30/11/25 40 3.500,00 35.000,00
121 Luisa Pereira Viana 044.490.855-23 Ensino 7 bolsas 80 200000 | 14000.00
01/03/25 a 30/09/25
13 . . . Ensino 7 bolsas 14.000,00
Maria Marcia Marques Xavier 423.223.081-53 01/03/25 a 30/09/25 80 2.000,00
14 Ensino 10 bolsas
Marta Kratz 469.891.961-49 01/02/25 a 30/11/25 40 5.000,00 50.000,00
15 . Ensino 7 bolsas 14.000,00
Michelle Barros 011.983.441-30 01/03/25 a 30/09/25 80 2.000,00
16 . o 673.782.269-04 Ensino 4 bolsas
Milene Bartolomei Silva UEMS 01/03/25 a 30/06/25 40 3.000,00 12.000,00
17 Patrick Kennedy F. O. Rabelo 701.697.331-06 Ensino 7 bolsas 80 2.000,00 14.000,00
01/04/25 a 30/09/25
18 Rosana Resende Nogueira Ensino 7 bolsas 14.000,00
Chaves 464.638.281-49 01/03/25 a 30/09/25 80 2.000,00
19 .. . UGMT Ensino
Rute Cristina Domingos da 4 bolsas
Palma 531.668.331-53 01/03/25 a 30/06/25 40 3.000,00 12.000,00
20 Silvani Machado Parreira Ensino 10 bolsas
Ribeiro 374.576.591-53 01/02/25 a 30/11/25 40 3.500,00 35.000,00




2L | Victor Alves Santos 060.213.351-39 Ensino 7 bolsas 80 200000 | 1400000
| 01/03/25 a 30/09/25

22 Wilma Freire Arriel Pereira 574.277.201-72 Ensino 01/03/722?33%5/09/25 80 2.000,00 14.000,00

28| vury Bezerra Burjack 053.313.651-24 Ensino 01/03 /722‘;'53?/09 - 80 200000 | 1400000

ot | 48100000

(*) Refere-se @ modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 83/2021.

Justificar os valores das bolsas indicando os seus referenciais:
- 0 valor das bolsas foram estipuladas pelo Plano de Acéo do Programa de Formagdo Continuada para profissionais da Educacdo Basica na perspectiva da Educacéo
Integral em Tempo Integral — SEB do MEC

Relatar a forma de sele¢do dos bolsistas:
- A selecéo foi realizada mediante notorio saber na area de Educacéo Integral

111.d. Outros Participantes — Regime de CLT

Dados
- . .. C. d. Beneficios
Nome Cargo Carga Horéria a. Periodo/ b. Saléario base Valor Total
semanal Duracéo mensal Encargos - | - mensal (a* (b+c+d))
Item ¢ mensal (*) (**)
Nao se aplica
Total

Indicacéo dos Beneficios ndo obrigatorios e gratificacao de funcéo (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatorios.
(**) Beneficios ndo obrigatdrios (indicar se houver) + gratificacdo de funcéo (indicar se houver)

Justificar os valores dos salarios indicando os seus referenciais:
Relatar a forma de selecdo dos colaboradores:




IV — Aprovacao pelos participes:

Reitor(a) da UFG — Profa. Angelita Pereira de Lima

Diretor(a) Executivo(a) da Fundacdo — Profa. Sandramara Matias Chaves
Pro-Reitor de Administracdo e Financas — Prof. Robson Maia Geraldine
Diretor(a) da Unidade/Orgéo — Profa. Neisi Maria da Guia Silva
Coordenador(a) do projeto — Profa. Iris Oliveira de Carvalho

Testemunhas

1- Clevia Ferriera Duarte Garrote
2- Ana Claudia Cavalli de Sousa
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FUNAPE

Fundacao de Apoio a Pesquisa
ANEXO | DO PLANO DE TRABALHO
PROPOSTA DE COOPERACAO TECNICO-CIENTIFICA

Proposta encaminhada a UFG, visando a realizacdo
de servigos de gestdo administrativa e financeira para
0 Projeto “Formacdo continuada de secretarios,
técnicos e gestores para a lideranca publica e de
politicas de Educacdo Integral na Regido Centro-
Oeste”.

1. PERFIL DA PROPONENTE

A Fundacéo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) foi criada em 02 de junho de 1981 e esta
constituida com os seguintes 6rgdos: Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e uma Diretoria
Executiva. Possui personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos. Seus
principais objetivos estatutarios sdo promover e apoiar as atividades de Pesquisa, Ensino,
Extensdo e o Desenvolvimento Institucional das apoiadas e do Pais.

No cumprimento de suas finalidades a Fundacdo promove a execu¢do de programas e
projetos de ensino, pesquisa, extensdo, conciliando-os com as politicas de desenvolvimento
do governo federal, estadual e municipal, celebra convénios e contratos, conforme disposto na
Lei n®10.973, de 2 de dezembro de 2004 e Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Para o exercicio das atividades de apoio, encontra-se registrada e credenciada nos
Ministérios da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia como Fundacdo de Apoio a UFG, nos
termos da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e conforme disposto na Lei n°
10.973/2004.

2. OBJETO DA PROPOSTA

Esta proposta trata da realizagdo de Servigos de Gestdo Administrativa e Financeira ao
projeto “Formacdo continuada de secretarios, técnicos e gestores para a lideranca
publica e de politicas de Educacdo Integral na Regido Centro-Oeste”.

3. JUSTIFICATIVA

A participacdo da FUNAPE na gestdo administrativa e financeiras dos projetos
executados pela UFG vem ao encontro das finalidades da Fundacdo no que concerne a
promocédo e apoio a pesquisa cientifica, tecnologica, filosofica e artistica em todos 0s seus
aspectos e fases, conforme preconizado no Art. 4° de seu Estatuto Social.

Neste sentido, o apoio ofertado pela FUNAPE esta contemplado pela Lei n.
10.973/2004 e Lei n. 8.958/1994 a qual permite a contratacdo da Fundacdo, por prazo
determinado, nos termos do inciso XV do caput do art. 75 da Lei no 14.133/2021.

4. VALOR DA PROPOSTA

O desenvolvimento do projeto perfaz o valor total de R$ 1.322.922,00 (um milhéo e
trezentos e vinte e dois mil e novecentos e vinte e dois reais), distribuidos e aplicados
conforme detalhado no Plano de Trabalho.

www.funape.org.br



FUNAPE

Fundacao de Apoio a Pesquisa

5. DESPESAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS

Para execucao deste projeto a Funape aplicara a titulo de Despesas Administrativas e
Operacionais de carater indivisivel (DAQ) decorrentes de servigos de gestdo administrativa e
financeira o valor de R$ 132.292,20 (cento e trinta e dois mil e duzentos e noventa e dois
reais e vinte centavos), conforme detalhado abaixo:

5.1. Detalhamento da Despesa Administrativo e Operacional (DAOQO)

Detalhamento do valor da DAO - Despesa Administrativa e Operacional
Média Mensal dos Valor Més Duragcdo em
Especificagdo Val.ores. Proporcional da IS TOTAL
Operacionais da DAO (RS)
Fundag3o (RS) 12

Manutencio Predial e Concessiondrias | RS 24.649,08 | RS 331,71 | RS 3.980,48 | RS 3.980,48
Assessoria Juridica RS 26.800,00 | RS 360,65 | RS 4.327,82 | RS 4.327,82
Assessoria Contabil RS 13.809,25 | RS 185,83 | RS 2.230,00 | RS 2.230,00
Telefone RS 2.873,55 | RS 38,67 | RS 464,04 | RS 464,04
Estagiarios RS 8.753,34 | RS 117,80 | RS 1.413,54 | RS 1.413,54
Material de Expediente/Consumo RS 23.416,44 | RS 315,12 | RS 3.781,42 | RS 3.781,42
Manutencio e Suporte Sistemas RS 54.368,99 | RS 731,65 | RS 8.779,82 | RS 8.779,82
Arquivo OFF (arquivo externo) RS 6.869,24 | RS 92,44 | RS 1.109,28 | RS 1.109,28
Ordenados e salarios RS 657.678,47 | RS 8.850,48 | RS 106.205,79 | RS 106.205,79
RS 819.218,37 | RS 11.024,35 | RS 132.292,20 | RS 132.292,20

6. PRAZO DE VALIDADE

O prazo de validade desta proposta é de 90 (noventa) dias contados a partir da presente
data.

Goiania, 05 de novembro de 2024.

Profa. Dra. Sandramara Matias Chaves
Diretora Executiva
(Assinatura digital via clicksign)

www.funape.org.br
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IC <SIgn Log gerado em 05 de novembro de 2024. Versao v1.42.0.

Anexo 1 - Proposta Funape _formacgao continuada secretarios.doc

Documento ndimero #f3348cd8-bc26-4c32-9fbf-141b21ce2673
Hash do documento original (SHA256): db4494dfcf45fa092a37e6d809896278cf66b02b88d59204c3e724d0693f7110

Assinaturas

Sandramara Matias Chaves
CPF: 167.056.881-49

Assinou em 05 nov 2024 as 13:49:04

Log

05 nov 2024, 13:42:28 Operador com email ana@funape.org.br na Conta 508f4656-6261-46a1-8844-002126¢7f978
criou este documento numero f3348cd8-bc26-4c32-9fbf-141b21ce2673. Data limite para
assinatura do documento: 05 de dezembro de 2024 (13:42). Finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

05 nov 2024, 13:42:29 Operador com email ana@funape.org.br na Conta 508f4656-6261-46a1-8844-002126¢7f978
adicionou a Lista de Assinatura:
sandramara@funape.org.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via
E-mail; Nome Completo; CPF; enderecgo de IP. Dados informados pelo Operador para validagao
do signatario: nome completo Sandramara Matias Chaves e CPF 167.056.881-49.

05 nov 2024, 13:49:04 Sandramara Matias Chaves assinou. Pontos de autentica¢ao: Token via E-mail
sandramara@funape.org.br. CPF informado: 167.056.881-49. IP: 200.137.204.2. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -16.6090274 e longitude -49.255031. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1047.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

05 nov 2024, 13:49:05 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
f3348cd8-bc26-4c32-9fbf-141b21ce2673.

ICP DPocumento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

E:) ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° f3348cd8-bc26-4c32-9fbf-141b21ce2673, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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