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Justificativa/Fundamentac¢io

Este Plano de Trabalho refere-se a execugéo do Projeto Gestédo da Rede PROFIAP — 2016, para oferta do
Programa de Mestrado Profissional em Administragdo Publica, pela rede PROFIAP, proposta e
coordenada pela Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior
(ANDIFES), integrada por Instituicbes Federais de Ensino Superior, com cooperagdo da Universidade
Aberta do Brasil (UAB/CAPES).

A Rede PROFIAP iniciou suas atividades com 9 IFES Associadas, ofertando 212 vagas, com inicio das
aulas em outubro de 2014 e previsdo de integralizagdo do curso em outubro/2016. Em margo/2016 estas
IFES iniciaram as aulas das turmas 2016, ofertando 250 vagas, destas 174 para Técnicos das IFES

Associadas.

Em 2016, 12 novas IFES se associaram ao PROFIAP, totalizando 185 novas vagas, com inicio dasiaulas
em outubro/2016. Seguiram a oferta das turmas de 2017 e 2019 totalizando no periodo 2014 — 2019 1324

vagas.

Em 2018 a Rede PROFIAP néo ofertou nova turma, em consequéncia a avaliagéo quadrienal da CAPES
(2013 — 2016) realizada em 2017 que resultou na indicagdo de descredenciamento do programa.
Considerada inapropriada, esta avaliagéo foi anulada pela CAPES no final de 2018.

Espera-se que a rede PROFIAP atue de forma intensiva e sistematica no atendimento de uma dernanda
reprimida que gira em torno de 30 mil profissionais carentes por capacitagdo em Administragéo Pbblica,
contribuindo para aumentar a produtividade e a efetividade das organizagdes publicas, a partir da




formacéo pds-graduada em nivel stricto sensu, de gestores publicos.

Conforme o Plano de Trabalho da Universidade Federal de Goids — UFG ha a necessidade de contratacdo
e pagamento de deslocamento e diarias da equipe, apoio e manutengéo das IFES da Rede PROFIAP
(aquiéigéo de materiais diversos) e servicos de pessoa juridica para o desenvolvimento das atividades
referentes ao projeto. Esta contratagéo estd amparada pela Legislagédo em vigor visto que o Decreto n°.
7.423, de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta a Lei n°. 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
estabelece no caput do seu Artigo 7°: “As bolsas de ensino, pesquisa e extensdo a que se refere o Art. 4°,
§ 1° da Lei n° 8.958, de 1994, constituem-se em doagao civil a servidors das instituicdes apoiadas para a
realizacdo de estudos e pesquisas e sua disseminagdo a sociedade, cujos resultados ndo revertam
economicamente para o doador ou pessoa interposta, nem importem contraprestagao de servigos.” Ainda
no seu § 2° deste mesmo artigo: “A bolsa de pesquisa constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a
execucdo de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica.” Além destas o Artigo 4°, da Lei n° 8.958, de
1994, prevé ainda: ‘E vedada aos servidores publicos federais a participacdo nas atividades referidas no
caput durante a jornada de trabalho a que estdo sujeitos, excetuada a colaboragdo esporadica,
remunerada ou ndo, em assuntos de sua especialidade, de acordo com as normas referidas no caput.”
Dada a natureza temporaria do projeto fica resguardado por Lei o pagamento de bolsa aos servidores do
quadro permanente da UFG. Soma-se a isto o Artigo 4°-B, da Lei n°. 12.349, de 15 de dezembro de 2010,
que altera a Lei n°. 8.958, de 1994: “As Fundagdes de apoio poderdo conceder bolsas de ensino, pesquisa
e extens&o e de estimulo a inovagéo aos alunos de graduagédo e pés-graduagao vinculados a projetos
institucionais das IFES e ICTs apoiadas, na forma de regulamentagdo especifica, observados os principios

referidos no Artigo 2°”, o que ampara a inclusédo de alunos no projeto.

A realizagdo dos referidos pagamentos estd amparada pela legislagdo em vigor na UFG,
Resulugdo CONSUNI n°. 06/2011, de 06/05/2011 que estabelece no Art 2°: “A UFG pode celebrar
convénios e contratos, nos termos da legislagédo vigente, por prazo determinado, com fundagdes instituidas
com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo e de desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico de interesse da UFG, inclusive na gestdo administrativa e financeira
estritamente necessaria a execucgdo desses projetos”, e, primordialmente, ao desenvolvimento da inovagao
e da pesquisa cientifica e tecnoldgica, criando condigées mais propicias para que a UFG estabeleca
relagées com o ambiente externo, assim como na Lei n°. 12.349, de 15 de dezembro de 2010, no Decreto
n°. 7.423, de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta a Lei n°. 8.958, de 20 de dezembro de 1994, o
qual regulamenta as relagdes entre as Instituicdes Federais de Ensino Superior — IFES e as Fundagdes de

Apoio a Pesquisa.

A solicitagdo de contratagdo de servicos de gestdo administrativa e financeira, contratacdo e
pagamento de deslocamento e diarias da equipe, apoio e manutengdo do programa na UFG e na Rede
PROFIAP (aquisicdo de materiais diversos) e servigos de pessoa juridica se justifica pela impossibilidade
de ser efetuado pela UFG tendo em vista que o recurso foi descentralizado na rubrica 3390.39 — Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. Por outro lado hé a possibilidade de contratacdo de uma
fundacdo de apoio para pagamentos de bolsas previstas no Projeto tem por base o Artigo 1°, da Lei n°.
8.958, de 1994, conforme redagéo dada pela Lei 12.349, de 15 dezembro 2010, que estabelece: ‘As |
Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES, bem como as Instituicbes Cientificas e Tecnologicas —
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ICTs, sobre as quais dispde a Lei n°. 10.973, de 2 de dezembro de 2004, poderéo realizar convénios e
contratos, nos termos do inciso Xlll, do Artigo 24, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo
determinado, com fundagdes instituidas com a finalidade de dar apoio a projetos de ensino, pesqhisa 8
extensado e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico, inclusive na gestdo administrativa e

financeira estritamente necessaria a execugéo desses projetos.”

Mediante o apoio da fundagdo, considerando os preceitos estatutarios da Fundagdo RTVE da
UFG, “entidade com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, vinculada a Universidade
Federal de Goias”, sera possivel a consecugdo dos objetivos expressos nos incisos do Artigo 6°, do seu
estatuto, a qual podera: “prestar servicos técnicos e cientificos a comunidade, diretamente ou por
intermediacdo; apoiar, total ou parcialmente, projetos de agéo social, prioritariamente vinculados a
atividades de pesquisa, ensino .e extensao; conceder bolsas de ensino, pesquisa e extensao, vinculadas as

finalidades estatutarias, na forma da lei.”

La. Identificacdio do Objeto

Execugéo de servigos de gestdo administrativa e financeira para contratagdo e pagamento de deslocamento e
diarias da equipe, apoio logistico ¢ manutengdo das 21 IFES da Rede PROFIAP (aquisi¢do de materiais diversos) e
servigos de pessoa juridica para apoio ao desenvolvimento de prototipos, pesquisa e desenvolvimento de acordo com
as necessidades o projeto, de acordo com as demandas das pesquisas e visando ainda o apoio na execugdo das
atividades do projeto de pesquisa que ira executar as agdes previstas no Projeto Basico (disponivel no Anexo-I)
definido em conjunto'com a UFG ¢ a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

Ib. Ntimero Registro do Projeto

. Le. Prazode Execugdo .
llniuo . . Iérming !
Julho/2016 Dez2020

£

ld.Resultadosltsperados . : o . g

Efetuar o pagamento das bolsas e demals despesas prevxstas no Plano de Trabalho para apoiar a execugdo das ac;oes do

referido plano.

Le. Cronograma de Execugio |

S Indicador Fisico =t
Meta Etapa Descricéiio Unid. Otd, Inicio

Reunides Comité! ‘| Avaliagdes e deliberagdes sobre
GestoAr e.Comissﬁo 1 a Rede PROFIAP. Jul/2016 Dez/2020
Académica ‘ ;
Nacional . i i BT
Reunides Comité’ ‘ ; '
Gestor, Comissdo i
Académica ; Avaliagdes e deliberagdes sobre
Nacional e : c o Mestiado PROFIAPG. Jdy2018 Peaguag
Coordenadores | |
locais ‘
Pesquisa: “Redes
de Cooperagio no !
Stricto Sensu: e Desenvolvimento da pesquisa. Jul/2016 Dez/2020
gestdo da Rede | i
PROFIAP” ' ﬁ
Exame Nacional de 4 | Turma 2017-1 Jul/2016 Jul/2019
Acesso i ;| Turma 2019 Jan/2019 Abr/2019

Desenvolviment;o . {| Turma 2016-1 Jul/2016 De_ﬂZO 18

das Competénois 5 | Turma 2016-2 Jul/2016 Dez/2018

Turma 2017-1 Jul/2016 Jul/2019




iR Turma 2019 Ago/2019 | Dez/2020

Lo 3* ENQ —Turma 2014 Jul/2016 Jul/2016

Eiddob Nasional de . 4°ENQ 2016-1 Jul’2016 | Jul2016

Qualificagdo 5°ENQ 2016-2 Jul/2017 Jul/2019

; 6° ENQ 2017-1 ‘Mar/2018 Jul/2019

Pesquisa e Questdes de avaliagdo - ENQ Jul/2016 Dez/2020
Desenvolvimento 7 5 i

de Contetdos S kA Jabdols | Teentez0

Lf. Indicadores de cumprimento das metas

Realizagio do Cronograma de Execugdo
Il - RECURSOS FINANCEIROS E APLICACAO

Valor Total do Plano: R$168.000,00

I1.a. Detalhamento da Receita = | |

Os rec'ursos. no montante de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais), para execugdo do Projeto foram descentralizados por

Nota de Crédito, e sera administrado pela Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas — PROAD/UFG.

I1.b. Plano de Aplicacio dos Recursos Financeiros T

Valor (RS)

Item

1- Receita Total 168.000,00
2 Prevnsﬁo de Despesas (a+b+c+d+e+f+g) - Total 168.000,00
a-Pessoal ~ i otal 14.600,00
Colaboradores eventuais (pessoal CLT)

Encargos s/ CLT (= 83 %)

Consultorias (STPF - RPA)

Encargos s/ servigos (20% INSS s/ RPA)

Estagiarios

Bolsas 14.600,00
Outros encargos

b — Servicos de Terceiros P. Juridica :  Total 47.800,00
- Servigos de terceiros — pessoa juridica para apoio e desenvolvnmento do projeto de acordo

com as necessidades do mesmo (assinaturas de periddicos e outras despesas com pessoa 31.000,00
juridica, auxilio a pesquisa, material para apoio), realizagdo de reunides do Comité Gestor e

Encontros Colegiados Nacionais da Rede (locagdo de salas, servigos e material de apoio aos

eventos).

- Servigos de acesso a biblioteca digital. 0,00
Manuteng@o de maquinas e equipamentos

Assinatura de Periodicos/Anuidades

Reprodugdo de documentos

Confec¢do de cartaz para divulgagéo

Adequag@o do espago

D.A.O. da FAP* 16.800,00
Outros servigos

¢ — Passagens e Despesas com Locomocao o . © Total ! 60.000,00
d- Despesas com didrias L . i ; : -« Total i 20.600,00
e—Investimento e . ’lotal 0,00
f—Cuiitelo PROFIAP/UFG (Enxovf_\\ e “Total f 25.000,00

- Custelo do PROFIAP/UFG, “demandados durante a execuqao do projeto (despesas com
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locomog@o, diérias, servigos de terceiros — pessoa fisica, material de consumo, inscrigdo em
eventos académicos, servigos de tradugfio, publicagdo em periddicos, bolsas de auxilio a
pesquisador, assinaturas de perlodlcos, servigos e material de apoio para realizagdo de
eventos academlcos)

25.000,00

* FAP — F undacdo de Apoio a Pesquisa
** IFES — Institui¢do Federal de Ensino Superior
*¥** - Nao havendo previsdo de ganho econémico este serda apurado ao final da execugdo do projeto.

ILc. Detalhamento ¢ Jus tificativa do Investimento

Quantidade i i Descrlgﬁo y LI Valor |

(Equ1pamentos/Move1s/Obras/Reformas)

Perlodo

Justificativa
Nao tem previsio de investimento

11.d. Identificagiio dos recursos da UFG

Quantidade Descrigdo dos Recursos da IFES (Equlpamentos r Laboratorlos etc. )

Justificativa
Nio esta previsto utilizaqﬁo'de recursos da UFG

) \
H !

1l.e. Detalham nto do ’Réssaréimenio a IFES

Quantidade Formas de Ressarcimento a IFES 5

Justificativa |
Nido esta previsto ressarcimento a IFES

|



II1 QUADRO DE PESSOAL

Obs: abaixo de cada quadro, justificar o valor das bolsas indicahdo 0s seus réferenciais.

IH a. Partlclpantes vinculados a UFG‘(Lel n° 8.958/94) sem remuneracio do grojeto

Nome

Reglstro
Funcional ou
matricula

. Dados. h
Vinculac¢io :
(Docente, Tec. Periodo/ Loy /
Ao Deracho/mbd Calirga Hordria anual
Discente)

Nido esté previsto no projeto

iII b. Participantes vinculados a UFG (Lei n® 8.958/94) com remuneragio glo i)rojeto/ bolsa

f i Registro Dados :
! i £ T|po Vlnculaq;ﬁo i i
1 { Funcional Periodo/ i
Nome de (Docente, Tec. Valor
ou ! Duracio CH i Valor Total
§oa bolsa Adm., ; e Mensal
matricula : i ; /més il
Discente) { i i
Eliane Moreira Sa de
1508809 bret. . 1 20 | 3.000,00 3.000,00
Souza Voluntario
Raquel Alves dos Santos Discente 1 20 1.10Q,00 1.100,00
Alethéia Ferreira da :
2565061 Docente 1 10 1.500,00 1.500,00
Cruz :
Total 5.600,00

Il1.c. Participantes de outras IES sem remuneracio do projeto

. I
. i

Nome

Registro
Funcional ou
matricula

Dados
Vinculagdo
(Docente, Tec. Periodo/ Carga Hordria
Adm., D@lragﬂo/més anual
Discente) ]

Ndo esta previsto no projeto

Ii.d. Partlclpantes vmcu]ados i out:ras IES (Lel n

8. 958/94) com rémun

racio do pro;eto‘

RHE s S ~—~,O-m

—
i Dados
Vi.ncu.lo Tipo Vinculagio Periodol :
Nome Instituciona de (Docente, Divdcaol CH Valor Valor Total
i 1 bolsa Tec. Adm .. ,\c ! Mensal 2 .
: /més
; Discente) | i
Teresa Cristina Janes Carneiro 1510449-4 Doc UFES 1 20 3.000,00 3.000,00
Marcos Tanure Sanabio 0314896 Doc UFJF 1 10 1.500,00 1.500,00
André Andrade Longaray 1246932 Doc FURG 1 10 1.500,00 1.500,00
Everton Coimbra de Araujo 2504522 Doc UTFPR 1 10 1.500,00 1.500,00
Total 7.500.00




Il1.e. Participantes de outras IES / RPA . L . .
P 4 b v : S
S Vinculo — Dados
i Vi ey 3
Nome L | Instituciona vingulsgho Fetlodol ol Valor
! i ! i $ia ¢ (Docente, Tec. Duracio CH
2 i vkt : p , Mensal
i i ] _Adm., Discente) /més :
Nido esta previsto no
projeto
Total
11L.f. Outros Participantes/pedsod fisici/Sem femuneracio. . = | = 1 o lmp 0
X I i CPF Atividade | i Dados !
'°m°§ 3 i : } : | Vinculacdio | Periodo/ Durac¢iio CH
Nido estd previsto no
projeto
Total
I11.g. Outros Participantes/pessoa fisic 1 L L
t : i Dados
! ! Tipo d Vinculaga ;
! : : po de inculacio ' |
Nome, . CPF bolsa (Docente, £etiodol Valor {
! ! o : ; ! : § Duracio CH .| Valor Total
bt ! i : Tec. Adm., e Mensal: |
g : § iy G Discente) . : i : Pl ;
Mayara Pereira da Silva 111.358.346-01 EHOT. 19 1.500,00 1.500,00
: ! : Total 1.500,00
i e e Y R T % 7 7 : PR R
II1.h. Outros Pawtlfc|pa;nte‘si/~pess§oaﬂfisiga / RPA L . L
B e o « Dados G
i . Lo e " Periodo/ : ki s
Nome | CPF ivi ! : 1
omeg i . & étlv:da:de Duracao CH ! l\)[/ear:‘s);l Encargos | Valor Total
i } . /meés : £ 4
Nido esta previsto no i i i
projeto i 1ot ]
{ 4 Total
I1Li. Outros Participantes — Regime de CLT | e
f | i Dados
: ! Ly { i Beneficios
Nomel : i : i Pis
Nomel |1 ; Fungﬁq | CPF | .Perio?o_l ' ol Saldrio W liMldlor Total
! i £ ' | Taay ‘Duracio * base b :
Lih i : i | encargos | -
B i ‘ b
Nio estd previsto no i ;
projeto ; :
X ! Total
. ro—u/)
! { @ &/
| f
! } ¢ i )
Rl | ‘ '
] ! i
b i ;
| i
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