MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
NUCLEO TAKINAHAKY DE FORMACAO SUPERIOR INDIGENA

Goiéania, 01 de outubro de 2018.
Memorando 026/2018 - NTFSI

Ao: Prof. Dr. Robson Maia Geraldine

Pré-Reitor de Administragéo e Finangas

Assunto: Alteracio de quadro de pessoal no Plano de Trabalho do projeto celebrado
entre o Curso de Educacio Intercultural e FUNAPE (Projeto 78.131).

Prezado Prof. Robson,

Solicito, por gentileza, que seja feita uma alteragdo no quadro de pessoal do
projeto do Curso de Educag@o Intercultural (Projeto 78.131). Essa alteragéo ocorre devido
a defini¢do de nomes de alguns bolsistas que na proposta original estavam como “a
definir”. Nesta alteragfio, foram feitos ajustes nos valores de bolsas pagas a estudantes
como auxilio deslocamento e aumentando o prazo concedido de bolsas ao pessoal que
desenvolve as atividades de apoio. O quadro de pessoal atualizado estd em anexo.

Esta solicitagdo € uma adequagdo de recursos que visa viabilizar o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no Projeto 78.131 e ndo traz prejuizos as demais
rubricas e previsdes de gastos citados Plano de Trabalho.

Sem mais, apresento-lhe meus cumprimentos e coloco-me a disposi¢do para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

: gUF& Oliveira

Coordenador do Ct 1 ﬁucag:ao Intercultural
tucobispo@gmail.com — arthurbispo@ufg.br
T3521-186




QUADRO DE PESSOAL

Obs: abaixo de cada quadro, justificar o valor das bolsas indicando os seus referenciais.

, Dados
Registro Funcional Yinculacao :
Hame {Matricula SIAPE) (Docente, Tec. Pirinte Carga Horéria anual
: Duracdo/més
Adm., Discente) ;
Alexandre Ferraz Herbetta Docente 10 meses 800
Ana Paula Purcina Baumann Docente 10 meses 800
André Marques do Nascimento Docente 10 meses 800
Arthur Angelo Bispo de Oliveira Docente 10 meses 800
Carios Abs da Cruz Bianchi Docente 10 meses 800
Elias Nazareno Docente 10 meses 800
Juliana Santos Docente 10 meses 800
Léia de Jesus Silva Docente 10 meses 800
Lilian Abram dos Santos Docente 10 meses 800
Lorena Dall’ara Guimardes Docente 10 meses 800
Luciana de Oliveira Dias Docente 10 meses 800
Maria do Socorro Pimente! da Silva Docente 10 meses 800
Maonica Veloso Borges Docente 10 meses 800

ilados 3 U
Registro pade
Nome Funcional ou Tipy de haten (Dv(::::tl:c::c Periodo/ Duracdio | Carga Hordria Valor Yalor Total
matricuia e : /més Mensal Mensal
Adm., Discente)

Maria Newta Lopes de Sousa AP"“’dfCA:r';:d"d“ Técnico Adm. Inativo 12 meses 80h 1.600,00 19.200,00

Amuneri Kamaiura Auxdlio Discente i més - 1.000,00 1.000,00
Deslocamento

Atatiro Kalapalo Aakii Discente 1 més ; 1.000,00 1.000,00
Deslocamento

Danicl Pereira de Sousa Pastana 2t Discente 1 més ; 1.000,00 1.000.00
Deslocamento

Hitsi Kuikuro Aty Discente 1 més - 1.000,00 1.000,00
Deslocamento

Kuiawa Ivan Kuikuro Ao Discente 1 més 2 1.000,00 1.000,00
Deslocamento

Kemenha Mechinaku Aailie Discente 1 més ; 1.000,00 1.000,00
Deslocamento

Maiuri Mehinako Kamaiura Ao Discente 1 més - 1.000,00 1.000,00
Deslocamento

Py a0 Auxilio . .
Munuri Yawalapiti Deslec - Discente 1 més - 1.000,00 1.000,00
. . Auxilio g
Takekpe Tapayuna Metuktire Dadlocantants Discente 1 més - 1.000,00 1.000,00




Peiecu Kuikuro — Discente 1 més - 1.000,00 1.000,00
Deslocamento
Taliko Kalapalo Aiikllio Discente 1 més - 1.000,00 1.000,00
Deslocamento
Trukuma Rui Kuikuro Ausiio Discente 1 més : 1.000,00 1.000,00
Deslocamento
. Auxilio : .
Ugise Kalapalo Desl aito Discente 1 més - 1.600,00 1.000,060
5 Auxilio A
Alexandre Ferraz Herbetta Docente 1 més 1.700,00 1.700,00
deslocamento
. . Auxilio
Carlos Abs da Cruz Bianchi Docente 1 més 1.700,00 1.700,00
deslocamento
Total 35.600,66

Justificativa (valor de bolsa):

1) O valor da Bolsa de Apoio as Atividades do Curso (R$1.600,00) foi estimado com base na tabela salarial de remuneragéo de pessoal técnico-

administrativo da Universidade Federal de Goiés

(https://dp.ufg.br/up/89/0/TECNICO_ADMINISTRATIVOS__ - VB_-_MAR2015.pdf),

considerando o Piso DI-P17 (nivel médio), onde foi calculado o valor de R$13,60/hora para uma jornada méaxima de 110 horas/més.
2) As bolsas Auxilio deslocamento (Xingu) foram calculadas com base no valor de R$750,00 por trecho acima de 1.000km conforme tabela do
CNPq.

Dados

Vinculacio
(Docente, Tec. Adm., Discente)

Periodo/ Duraciie/més

Carga Horédria
anual

Nome Vinculo Tipo de bolsa Vinculacdo Perfodo/
Institucional (Docente, Tec. Duracéoe
Adm., Discente) /més

Carg:.l Valer
Hordria Missst
Mensal

Valor Total

Total

Dados

Vinculo Vinculacio Carga
N
s Institucional (Docente, Tec. TErn raniohY Hordria T Encargos Valor Total
. /més Mensal
Adm., Discente) Mensal

i Total
tros Participantes/pesso:
Nome

Atividade




Vinculacdo ;:r::::; Carga Hordria
Dados
Tipo de bolsa Vinculacio
Nome CPF - (Docente, fetindol Carga Hordria Valor
Tec. Adm., Duxagho Mensal Mensal Yatar Totnl
: /més
Discente)
Dayane Renata Silva Pereira Docente Orientador Docente s/ vinculo 12 meses 120h 2.000,00 24.000,00
Nara Augusta Lima de Alecrim Técnico Artesanato/Museu Externo 11 meses 80h 1.600,00 17.600,00
Josiane Barbosa da Silva Apoio as Ativid. do Curso Externo 11 meses 80h 1.600,00 17.600,00
A definir Apoio as Ativid. do Curso Externo 01 més 80h 1.500,00 1.500,00
A definir Docente Colaborador 1 Docente s/ vinculo 01 més 80h 1.100,00 1.100,00
A definir Docente Colaborador 2 Docente s/ vinculo 01 més 80h 1.100,00 1.100,00
A definir Docente Colaborador 3 Docente s/ vinculo 01 més 80h 1.100,00 1.100,00
A definir Docente Colaborador 4 Docente s/ vinculo 01 més 80h 1.100,00 1.100,00
A definir Docente Colaborador 5 Docente s/ vincule 01 més 80h 1.100,00 1.100,00
A definir Docente Colaborador 6 Docente s/ vinculo 01 més 80h 1.100,00 1.100,00
Total 67.300,00

Justificativa (valor de bolsa):

1) O valor da Bolsa de Apoio as Atividades do Curso (R$1.600,00) foi estimado com base na tabela salarial de remuneragido de pessoal técnico-
administrativo da Universidade Federal de Goias (https://dp.ufg.br/up/89/o/TECNICO_ADMINISTRAT[VOS__-_VB_-_MARZO15.pdf),
considerando o Piso DI-P17 (nivel médio), onde foi calculado o valor de R$13,60/hora para uma jornada maxima de 110 horas/més.

2) O valor das Bolsas de Docente Colaborador (Tipo I: nivel graduagdo e Tipo 2: nivel especializagdo) correspondem aos valores de bolsas de
iniciagdo a docéncia (PIBID-CAPES) e bolsa de tutor (FNDE), respectivamente.

TI1.h. Outros Participantes/pessoa fisic

Dadgs
Nome CPF Atividade Periodo/ Duracio Carga Horédria Valor
/més Mensal Mensal

Encargos Valor Total

Total

TILi. Outros Participantes -

Dados

Nome Fungiio CPF Periodo/ Carga Horédria Salivio buse Beneficios + Yaler Tatal
Duracio semanal encargos

Total




