v
Processo: 23070.006665/2014-11 Fner 38 %
gre—o—g
SERVICO PUBLICO FEDERAL Z R“""‘a‘@\L-éﬁ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS *®.
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS O 3O
UFG

CONTRATO N° 040/2014 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE  FEDERAL ~ DE  GOIAS, COM

INTERVENIENC}A DA PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, E A FUNDACAO DE
APOIO A PESQUISA - FUNAPE, VISANDO A

CONTRATACAO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA PARA A EXECUCAO DO PROJETO DE
PESQUISA: “EDUCACAO COMO DIREITO DE
TODOS: PRODUCAO DE CONHECIMENTO E
VALORIZACAO DA DIVERSIDADE PARA
INCLUSAO SOCIAL”.

) CONTRATANTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, instituida pela Lei n°. 3.834-C, de 14 de dezembro
de 1960, e reestruturada pelo Decreto n°. 63.817, de 16/12/68, sediada no Campus Samambaia,
Prédio da Reitoria, Goidnia, Goids, inscrita no CNPJ sob o n° 01.567.601/0001-43, doravante
simplesmente denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Reitor, credenciado
por Decreto Presidencial de 03/01/2014, publicado no DOU do dia 06/01/2014, com competéncia
constante do respectivo Estatuto, Prof. ORLANDO AFONSO VALLE DO AMARAL,
brasileiro, divorciado, portador da Carteira de Identidade n°. 1.805.516 — SSP/GO ¢ CPF n°.
102.388.401-15, residente e domiciliado nesta Capital.

CONTRATADA

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA - FUNAPE, entidade com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, constituida nos termos da escritura pablica de 02/06/81,
lavrada no Cartério do Primeiro Oficio de Notas da Comarca de Goiania, no livro n°. 730, folhas

‘ 150/157, com sede na Universidade Federal de Goids - UFG, situada no prédio do Centro de
Convivéncia do Campus Samambaia, Goidnia/GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.799.205/0001-89 telefone (062) 3521-0001, telefax (062) 3521-0010, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representado por seu Administrador, PROF. Dr. REINALDO
GONCALVES NOGUEIRA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n° M3
072339-SSP-MG, CPF n° 595.723.376-53, residente e domiciliado Rua 262, n° 45 Qd C Lt 16,
Setor Universitario, Goidnia-GO.

INTERVENIENTE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, orgfo vinculado a Universidade
Federal de Goids, doravante simplesmente denominada INTERVENIENTE, neste ato
representada por seu Pro-Reitor, Prof. CARLITO LARIUCCI, brasileiro, casado, portador da CI
n°. 3604875 — IFP/RJ e CPF n°. 483.591.907-63, residente ¢ domiciliado nesta Capital, regido
pelas clausulas ora pactuadas e pelos preceitos de direito publico, em especial as disposigde:
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- contidas nas Leis n° 4.320/64, n°. 8.666/93, n°. 8.958/94 ¢ 12.349/10; pelos Decretos n°. 6,170/07,

“n° 94.664/87, n°. 93.872/86 e n°. 7.423/201Q e pela Instrugfio Normativa 02/2008 MPOG,
aplicando-lhe, supletivamente, os principios gerais dos contratos e as disposigbes de direito
privado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente ajuste a contratagio de servigos de gestio administrativa ¢ financeira,
para as atividades de pagamento de bolsas ¢ outros servigos, conforme detalhados no Plano de
Trabalho (PTt).

CLAUSULA SEGUNDA - DA COORDENACAO, ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAO DO CONTRATO.

Fica constituida pela CONTRATANTE a Pré-Reitoria de Administragéo e Finangas — PROAD
como GESTOR encarregado de assessorar o planejamento com as instdncias técnicas e outros
orgios da CONTRATANTE, sendo responsdvel pelo acompanhamento ¢ avaliagio das
atividades desenvolvidas no dmbito do Plano de Trabalho objeto do presente Contrato, podendo
propor, ainda, quando necessério, alteragdes no mesmo.

O Gestor indicara através de portaria, nos termos do artigo 67 da Lei 8.666/93, um servidor para a.
fiscalizag&o do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAQ
A execugdo dos servigos, ora pactuados, observard o regime de empreitada por prego global,
previsto no art. 10, inciso II, alinea “a” da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagarda 8 CONTRATADA o valor anual total de R$1.600.150,20 (um
milhdo seiscentos mil cento e cinquenta reais e vinte centavos) em parcelas mensais de acordo com a
execugio dos servigos, mediante emissio de Ordem Bancdria, em até 15 (quinze) dias Gteis apds a
apresentagfio da nota fiscal/fatura, devidamente atestado pela fiscalizagio do contrato e apés
comprovagio efetiva da realiza¢fo dos servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA DISCRIMINACAO ORCAMENTARIA .
Para atender as despesas decorrentes das atividades previstas no presente instrumento, a’
CONTRATANTE destacara recursos de seu orgamento, no PTRES: 060741, fonte de recurso:
0112915028, no elemento de despesa 33.90.39 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, em
razéio de que foram emitidas as notas de empenho n° 2014NE802951 no valor de R$ 1.600.150,20
(um milh#o seiscentos mil cento e cinquenta reais e vinte centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA DURACAO E DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia pelo perfodo de dezenove meses contado a partir da data de sua
assinatura, podendo excepcionalmente, ser prorrogado, na hipétese de ocorréncia de fatos
impeditivos a0 normal andamento da execugdio do projeto, por periodo estrito e necessério ao
término do implemento do objeto pactuado.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATAD
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Na execugio do objeto do presente Contrato, obriga-se a CONTRATADA a envida%ﬁ‘i&?f’b%ye-g

empenho e dedicagfio necessérios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lheofc};em hd

confiados, obrigando-se ainda a: Ros®

a) executar as atividades visando a implementacio e o desenvolvimento do Plano de
Trabalho (PTr) aqui contratado;

b) apresentar 3 CONTRATANTE Relatérios Semestrais das atividades desenvolvidas no
ambito do PTr;

¢) manter uma conta banciria especifica, para a movimentagfio dos recursos financeiros
alocados para a execugdo do PTr;

d) possibilitar aoc Coordenador do PTr o acompanhamento das operagdes relativas as
movimentagBes bancarias efetuadas, bem como o acesso 4 emissdo de extratos de saldos;

¢) fornecer & CONTRATANTE, a qualquer tempo ¢ sempre que solicitado, informagdes
adicionais aos relatérios sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras
decorrentes do presente Contrato (incluindo-se aplicagdes financeiras realizadas);

f) desenvolver o Plano de Trabalho na sede da CONTRATANTE ou fora dela, quando
necessario;

g) guardar sigilo das informagdes que lhe forem repassadas pela CONTRATANTE, sendo
vedada a sua divulgacdo sem a prévia e expressa concordincia da CONTRATANTE;

h) cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades, requisitando
com antecedéncia necessaria os documentos e informagdes que se fagam necessarios e que
devam ser fornecidos pela CONTRATANTE;

i) observar fielmente as obrigagGes estabelecidas no presente Contrato e outras orientacdes
que formalmente lhe sejam dirigidas pelo GESTOR designado pela CONTRATANTE;

j) observar a legislagho federal que institui normas para licitagdo e contratos da
administraciio pablica, referentes a contratacfio de servigos ¢ bolsas;

k) submeter-se ao controle finalistico e de gestéio pela CONTRATANTE;

) submeter-se & fiscalizagfio da execugéio do contrato pelos 6rgfos de auditoria externa e

interna competentes;

manter as condigdes de habilitagfio e qualificaggio exigidas pela Lei 8.666/93, art. 55, VI,

IX, XTI e XIII.

n) assegurar o sigilo sobre os resultados alcancados, parciais ¢ finais, até que esses tenham
sido adequadamente avaliados e os direitos envolvidos devidamente reservados, sob as
cautelas legais exigiveis;

o) manter, periodicamente ¢ com exatiddo, informada a UFG sobre o andamento das
atividades em questéio, assegurando 2 estas condigdes para avaliar a antever os resultados
previsiveis e alcangados;

p) informar a todos os envolvidos nas atividades realizadas sobre suas responsabilidades,
obrigaces e direitos, em decorréncia dos termos da presente cldusula;

q) assegurar, previamente, da anuéncia ou da observincia estrita de todos os envolvidos nas
atividades realizadas nos termos da presente clausula;

r) antecipar as providéncias cabiveis para assegurar a reserva dos direitos sobre bems e
resultados alcangados em tempo habil, para que prejuizo algum a esses direitos venha a
ocorrer, acautelando-se para ser respeitada a precedéncia da UFG na reivindicagéio da
titularidade desses direitos, além da integridade dos termos da presente cldusula;

s) colocar  disposigfio da UFG toda a documentagfio ¢ informagdo hébil e suficiente para
possibilitar-lhe avaliar, dimensionar, bem como instruir toda e qualquer agdio ou
providéncia relacionada com direitos e interesses decorrentes da execugfio da present
cldusula. ’

m
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a encaminhar, formalmente, com a necessaria antecedéncia, as
informages e documentos que se fagam indispensaveis & adequada elaboragfio de trabalhos que a
CONTRATADA entender que devam ser elaborados na realizagfio do objeto ora pactuado,
competindo-lhe ainda:

a) aprovar o Plano de Trabalho, com a definigio dos seus objetivos, metas e atividades
previstas;

b) cumprir, tempestivamente, as demais obriga¢Ses estabelecidas neste Contrato;

¢) acompanhar e avaliar os servigos prestados pela CONTRATADA, referentes ao
desenvolvimento e execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho;

d) colocar a disposiciio da CONTRATADA os recursos necessdrios ao regular desempenho
de suas obrigacdes, fornecendo-lhe, sempre que isso se fizer exigivel, dados indispensaveis
a0 bom e fiel cumprimento do objeto deste Contrato;

e) indicar os Representantes da CONTRATANTE para participarem e/ou fornecerem
informagdes que se fizerem necessarias a realizaglio das atividades a que se referem este
instrumento.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - a presente contratacdo nfio implicard em atividades
administrativas de rotina da Universidade, sendo vedada agBes que possam prover a
CONTRATANTE de méo de obra para as atividades de carater permanente da Universidade.

CLAUSULA NONA - DA SUPERVISAO DOS SERVICOS
A execugfio das atividades contratuais ora pactuadas serd4 acompanhada e supervisionada pelo
GESTOR designado pela CONTRATANTE, o qual se incumbird de proceder a anotag@es, em
registro proprio, de todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do presente contrato, sendo-
lhe, ainda, assegurada a prerrogativa de:
a) solicitar adigdes de servigos em conformidade com os objetivos deste contrato;
b) supervisionar a execugdo do presente contrato, de modo que sejam cumpridas
integralmente as condi¢Bes constantes de suas clausulas;
¢) sustar os pagamentos das faturas, no caso de inobservincia, pela CONTRATADA, de
qualquer exigéncia;
d) disciplinar o uso de bens e servicos da CONTRATANTE pela CONTRATADA
consoante o artigo 6° da Lei 8.958/94.

SUBCLAUSULA UNICA - A supervisio exercida pelo GESTOR da CONTRATANTE nio
excluir4 ou reduzird a responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execugio do
objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA — RESERVA DE DIREITOS SOBRE INVENTOS, INOVACOES,
TECNOLOGIAS E NOVOS CONHECIMENTOS COMERCIALIZAVEIS E DIREITOS
AUTORAIS.

Caso as atividades realizadas sob o presente instrumento ou por este previstas originem
diretamente resultados materiais representados por inovagdes tecnoldgicas, novos conhecimentos
aplicaveis a atividades econdmicas produtivas que propiciem incremento de seu desempenho,
aumento da produtividade dos fatores envolvidos, otimizagfio do uso de recursos e insumos, ou
ainda criagdes intelectuais possiveis de proteger como propriedade de autor, as partes interessadas
obrigam-se a reservar os direitos inerentes 4 propriedade, disposigdo e utilizagfio desses bens

Campus 1I - Samambaia — Prédio da Reitoria - Caixa Postai 131 ~ CEP: 74001-970 - Goiania — GO - Brasil

Fone: 62 3521~1054 — fax: 62 3524-1134 — site: http://www.proad.ufg.br e-mail: proad@proad.ufg.br
4



3 FEDEQ’(

Processo: 23070.006665/2014-11 S 30 %

resultados, para assegurar seu aproveitamento econdmico e a apropriagfo dos beneficio! Weg
exploragio econdmica. ~ -

*Ros®
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATANTE terd precedéncia na reivindicagiio da
titularidade dos direitos sobre os bens e resultados reservados, conferindo-se a outra parte
participagfio nos beneficios que decorrerem da utilizagsio ¢ da exploragio economica desses bens e
resultados.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Ao autor ou autores da inovagfo, do novo conhecimento ou da
criagfio sob reserva, sera assegurada participagio financeira ou remuneragio, em contrapartida ao
fruto de seu trabalho.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A forma de utilizago, de apropria¢io ¢ de exploragéio dos bens
e resultados, bem como as condi¢es de participagdo nos beneficios que daf se originarem, além
da remuneragfio devida ao autor, serdo objeto de instrumento contratual a ser celebrado entre as
partes interessadas, que nfio poderdio recusar-se a celebragio desse contrato, sob pena de perda de
direitos sobre a apropriagfio, a utilizagdo ¢ a exploragio desses bens, ou, ainda, que esta
participagfio ou direitos sejam atribuidos & parte faltosa por arbitramento e considerando apenas o
aporte individual para a obtengfo do resultado material a partilhar.

SUBCLAUSULA QUARTA - Incumbe & parte executora das atividades realizadas sob o
presente instrumento ou nele previstas:

a) assegurar o sigilo sobre os resultados alcangados, parciais e finais, até que esses tenham
sido adequadamente avaliados ¢ os direitos envolvidos devidamente reservados, sob as
cautelas legais exigiveis;

b) manter, periodicamente e com exatiddo, informada a UFG sobre o andamento das
atividades em questdo, assegurando & estas condigdes para avaliar a antever os resultados
previsiveis e alcangados;

¢) informar a todos os envolvidos nas atividades realizadas sobre suas responsabilidades,
obrigages e direitos, em decorréncia dos termos da presente cléusula;

d) assegurar, previamente, da anuéncia ou da observancia estrita de todos os envolvidos nas
atividades realizadas nos termos da presente cldusula;

¢) antecipar as providéncias cabiveis para assegurar a reserva dos direitos sobre bens e
resultados alcangados em tempo habil, para que prejuizo algum a esses direitos venha a
ocorrer, acauielando-se para ser Tespeitada a precedéncia da UFG na reivindicagdo da
titularidade desses direitos, além da integridade dos termos da presente clausula;

f) colocar a disposi¢io da UFG toda a documentagio e informagfio habil ¢ suficiente para
possibilitar-The avaliar, dimensionar, bem como instruir toda e qualquer agfio ou
providéncia relacionada com direitos ¢ interesses decorrentes da execucio da presente
clausula.

SUBCLAUSULA QUINTA - As solicitagSes de providéncias dirigidas 8 CONTRATANTE,
pela parte interessada, ou comunicagdes a que esteja obrigada a fazer, devem ser processadas por
meio de expedientes escritos e devidamente formalizados, assegurando-se de seu recebimento
pelo 6rgio competente para o atendimento as solicitagbes ou as providéncias necessérias
decorrentes da comunicagio feita, sob pena de a ele ser atribuida a responsabilidade por qualquer
prejuizo, dano ou lesdio a mo, interesse ou faculdade que incumba individualmente ou em

comum as partes envolvidas :
N
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL
As obrigacdes resultantes do presente contrato deverfio ser executadas fielmente pelas partes, de
acordo com as condi¢Bes avengadas e as normas legais pertinentes, respondendo cada uma pelas
conseqiiéncias de sua inexecugio total ou parcial.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Executado o Objeto Contratual, sera ele recebido na forma
preconizada nas disposi¢des da Lei n°. 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O GESTOR designado pela CONTRATANTE rejeitard, no todo
ou em parte, os servigos executados em desacordo com as condigBes contratuais € 0s seus anexos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES
O ndio cumprimento, por parle da CONTRATADA, das obrigages contratuais assumidas ou a
infringéncia dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagdo das seguintes penalidades:

a) adverténeia, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade;

b) multa equivalente a 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, devidamente
atualizado, quando deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das obrigagSes
assumidas, o que nioc impede a rescisio contratual ¢ outras penalidades;

¢) multa equivalente a 2% (dois por cento) do valor total do contrato, devidamente
atualizado, na hipétese de, ja tendo a CONTRATADA sofrido punigfo na forma prevista
na alinea anterior vir ela a cometer novamente falta que enseje a aplicagfio igual sangéo,
sem prejuizo da imediata resciséo do contrato e aplicagio das demais penalidades cabiveis;

d) suspensdo tempordria do direito de licitar ¢ contratar com a UFG, por até 02 (dois) anos,
na hipétese de resciséo do Contrato por culpa da CONTRATADA;

) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag#o Publica, quando
a CONTRATADA deixar de cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave,
dolosa ou revestida de ma f&.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As sangbes de natureza pecuniéria estarfo submetidas ao attigo
86 e §§ da Lei n® 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As sangBes de natureza pecunidria serfio descontadas de créditos
que eventualmente detenha a CONTRATADA.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Na ocorréncia de aplicagio de multa, esta se dard apds regular
processo administrativo.

SUBCLAUSULA QUARTA - As penalidades previstas ndo poderfio ser relevadas, salvo quando
ficar comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior
ou caso fortuito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DO NOME DA CONTRATANTE
A CONTRATADA nio podera, exceto em curriculum vilae, utilizar o nome da
CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades de
divulgago profissional, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios diversos, impressos ou
outras formas similates, sob pena de imediata rescisio do presente contrato, nos termos previstos
na clausula antcriot@?\ /
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SUBCLAUSULA UNICA - A CONTRATADA nio poderd, cutrossim, pronunciar-se, em%gme 2
da CONTRATANTE, i imprensa em geral, sobre quaisquer assuntos relativos as atividades Rgs®

CONTRATANTE, bem assim de sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo
contratual e sem prejuizo das demais cominagdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO USO DE BENS E SERVICOS DA
CONTRATANTE
Nio havera o uso de bens e servigos da CONTRATANTE pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO PESSOAL

O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execugfio dos trabalhos/servigos, ora
avengados, ndo tera vinculo de qualquer natureza com a CONTRATANTE e desta nio podera
demandar quaisquer pagamentos. Na eveniual hipotese de vir a CONTRATANTE a ser
demandada judicialmente, a CONTRATADA a ressarcird de qualquer despesa que, em
decorréncia, vier a ser condenada a pagar.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pessoal envolvido na execugfio deste Contrato guardard seu
vineulo e subordinaggo de origem com a institui¢fio a cujo quadro pertencer.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Todo pessoal que a CONTRATADA utilizar na execugo dos
trabalhos, mesmos que remunerado com recursos oriundos da CONTRATANTE, set-lhe-a
diretamente vinculado, nfio se estabelecendo vinculo de qualquer natureza coma a
CONTRATANTE. Sc eventualmente a CONTRATANTE vier a ser demandada pelo pessoal
utilizado nos trabalhos, a CONTRATADA a indenizard das despesas que em decorréncia realizar,
atualizadas monetariamente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O gestor atestara que n#o haverd utilizagio dos contratados para
prestarem servigos ou atender necessidades de carater permanente da CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA QUARTA - Fica vedado 4 CONTRATANTE o pagamento de débitos
contraidos pela CONTRATADA a qualquer titulo, em relagiio ao pessoal por esta contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES DA
CONTRATANTE

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A participagio de servidores da CONTRATANTE nas
atividades realizadas pela CONTRATADA serd de acordo com a Lei n®. 8958/94, alterada pela
Lei n® 12.349/10 e regulamentada pelo decreto 7.423/2010 e nfio cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATANTE podera autorizar, de acordo com as
normas aprovadas pelo 6rgio de dire¢fio superior competente, a participagéo de seus servidores
nas atividades realizadas pela CONTRATADA sem prejuizo de suas atribuigdes funcionais.

E vedada aos servidores publicos federais a participagio nas atividades realizadas pela
CONTRATADA durante a jornada de trabalho a que estdo sujeitos, excetuada a colaborago
esporadica, remunerada ou nio, em assuntos de sua especialidade, de acordo com as norm

Campus II - Samambala — Prédic da Reitoria ~ Caixa Postat 131 ~ CEP: 74001-970 ~ Goidnia - GO — Brasil

Fone: 62 3521-1054 — Fax: 62 3521-1131 - site: http://www.proad.ufg.br e-mail: proad@proad.ufg .br
7




" Processo: 23070.006665/2014-11

referidas na Lei n°. 8.958/94, alterada pela Lei n° 12.349/10 e regulamentada pelo decreto
-+ 7.423/2010.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCESSAO DAS BOLSAS
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATADA poderd para a execuglio do projeto,

conceder bolsas de ensino, de pesquisa, de extensio e de graduagio com fundamento na Lei n°
8.958. de 1994, alterada pela Lei n° 12.349/10 e regulamentada pelo decreto 7.423/2010.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA podera conceder bolsas de ensino, pesquisa
e extensdio e de estimulo & inovagio aos alunos de graduagio e pos-graduagdo vinculadas ao
projeto sem prejuizos ao tempo para seus estudos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A concessdo de bolsa nfio cria, em qualquer caso, vinculo
empregaticio de qualquer natureza. :

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULACAQ

O presente contrato vincula-se ao termo de dispensa de licitagdo, conforme disposto no artigo 24,.
inciso XIII, da lei 8.666/93 e demais clementos ou documentos integrantes do presente
procedimento, que passam a fazer parte deste instrumento, independentemente de suas
transcrigdes. .

CLAUSULA DECIMA NONA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
Independentemente de notifica¢Ses ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem motivo
para rescisfo do presente contrato, respeitados os artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93:

I-pela CONTRATANTE:

a) o n#o cumprimento das cldusulas contratuais;

b) o cumprimento irregular das cldusulas contratuais;

¢) o atraso injustificado do inicio da execugfio do objeto contratual;

d) a paralisagdo das atividades contratuais sem justa causa e prévia comunicagio &
CONTRATANTE;

e) a subcontratagio total ou parcial do seu objeto, a associagio da CONTRATADA
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusfo, cisdo
ou incorporagio;

f) o desatendimento das determinagdes regulares do representante da
CONTRATANTE designado para acompanhar e fiscalizar a execugdo do
Contrato, assim como as de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execugfo anotadas em registro préprio,
lavrado pelo representante da CONTRATANTE;

h) a alteragio social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA que, a juizo exclusivo da CONTRATANTE, prejudique a
execucdo do contrato;

i) razdes de interesse publico, de alta relevincia ¢ amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela autoridade competente e exaradas no processo administrativo a
que se refere o presente contrato;

j) a ocorréncia de caso fortuito ousde forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do contrato

Campus II - Samambaia — Prédio da Reitoria - Caixa Postal 131 - CEP: 74001-970 - Goifnia — GO - Brasil
Fone: 62 3521-1054 — Fax: 62 3521-1131 - site: http://www.proad.ufg.br e-mail: proad@proad.ufg.br
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II — pela CONTRATADA: u
a) supressiio do objeto contratual, por parte da CONTRATANTE, acarie%ﬁaé i:’?
modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no parzigrafq,k"é KN

Do art. 65 da Lei n°. 8.666/93;

b) a suspensfio de sua execuglio, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo em caso de calamidade piblica, grave
perturbagio da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizemi, 0 mesmo. independentemente do pagamento obrigatério, quando
for o caso, dey:indenizad §

93%

_ 1Ot 4p&las sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado 8 CONTRATADA,
nesses casos, o direito de optar pela suspensiio do cumprimento das obrigagdes
assumidas, até que seja normalizada a situagéio;

c) o afraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamenios devidos pela
CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéio da
ordem interna ou guerra, assegurado 3 CONTRATADA o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situacio;

d) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdio do contrato,

SUBCLAUSULA UNICA - Ficar reconhecido o direito da Administragio, em caso de rescisio
administrativa, consoante art. 5°, inciso IX, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A CONTRATADA fica obrigada a realizar a presta¢o de contas final até 60 dias ap6s o término
do contrato que devera abranger os aspectos contabeis, de legalidade, efetividade e economicidade
do projeto.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestagio de contas deverd ser instruida com os
demonstrativos de receitas e despesas, copia dos documentos fiscais da fundagiio de apoio e
comprovantes da execugfo dos servigos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATANTE emitira relatério final de avaliag8o, com
base nos documentos referidos na subclausula primeira atestando a regularidade das despesas ¢ o
cumprimento dos objetivos do projeto segundo o plano de trabalho apresentado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

A publicacio resumida do presente contrato na imprensa oficial, que é condigdio indispensével
para sua eficacia, serd providenciada pela CONTRATANTE, nos termos do pardgrafo tnico do
art. 61 da Lei n.°. 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DO FORO

As partes elegem o Foro da Justica Federal, Secéio Judiciaria de Goiés, com rentincia de qualquer
oufro, por mais privilegiado que seja, para dirimir dévidas e questSes oriundas do presente
Contrato.

E como prova de assim haverem livremente pactuado, figmam o presente instrumento em trés vias
de igual teor e forma, porante as testemunhas presentes

Campus II - Samambaia ~ Prédio da Reitoria ~ Calxa postal 131 —~ CEP: 74001-970 ~ Goidnia ~ GO ~ Brasil

Fone: 62 3521-1054 — Fax: 62 3521-1131 - site: http://www.proad.ufg.br e-maik: proad@proad.ufg.br
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" Goiénia, 12 de junho de 2014.

Pela Contratante:
PROF. DW SO VALE DO AMARAL
Aok Valle do Amaral
Pela Contratada: Reitor IUFG
PROF. DR. REINA KICALVES NOGUEIRA
Diretor Executivo da FUNAPE
Pela Interveniente: ~
/ [
PRABRCARLITO LARIUCCI
Pré-Reitor de Administrago e Finangas - UFG .

Testemunhas: %ﬁﬁ%— m

Everdonodigna Profé, Cléwia Ferreira Duarte Garrote

Coordenadora de Planejamento
PROAD/UFG

Campus II - Samambaia ~ Prédio da Reitoria - Caixa Postal 131 ~ CEP: 74001-970 - Goiénia - GO - Brasil
Fone: 62 3521-1054 - Fax: 62 3521-1131 - sites http://www.proad.ufg.br e-maii: proad@proad.ufg.br

10



oF FED
.. 9;%%

P RO ABDIA

UNNERSDADE FEDERAL O¢ GOKS. PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO EFINANGAS

ERs,o

\\!

0..
0,0
o
“
(A)]

PLANO DE TRABALHO

[ - DESCRICAO DO PROJETO

Educac¢do como direito de todos: producio de conhecimento e valorizac¢io da

diversidade para inclusio social

Universidade: Unlver31dade Federal de Goias
Unidade: Pro-Reitoria de Administragéio e Finangas

‘ Fundagz“m'

FUNAPE

’
(62)91908803 (62)32096213 mmm2404@gma11 com

Ensino

Extens [ ] [ ]

M Desenvolvimento X Desenvolvimento Cientifico e

)

Institucional Tecnolégico

Justificativa/Fundamentacgio

Tratar da produgio de conhecimento que contribua com a defesa da educagdio como direito de todos
. implica em reconhecer que este preceito constitucional ainda nio garantido. O Brasil reduziu, nos
altimos dez anos, o indice de pobreza absoluta, segundo as pesquisas dos érglos governamentais;
aumentamos a populagio considerada de classe média; todavia, seguimos mantendo um alto indice
de desigualdade social e baixo desempenho educacional. Comemoramos um aumento do consumo
dos bens durdveis por parte da populagdio, sem resolver de forma definitiva questdes como
analfabetismo, analfabetismo absoluto, baixa frequéncia a escola e a precéria forma¢io humana
dentre a populagfio brasileira. As analises dos dados produzidos pelos proprios 6tgéos do governo,
como Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacicnais Anisio Teixeira (INEP), véo revelando o resultado ainda perverso de uma

construgdo histérica de exclusio no Brasil, no que tange o acesso, permanéncia e éxito no processo

de escolarizagfio, sobretudo da populagfo jovem e adulta

v




,O)s‘dados do Censo de 2010 indicam que 76% da populacfo brasileira j4 possuem 15 anos ou mais,
ré’pfesentando 144.814.164 pessoas. Destes 5,4% sfo adolescentes de 15 a 17 anos, 21,5% sio
jovens de 18 a 29 anos, 42,2% s8o adultos entré 30 e 65 anos e 6,8% possuem mais de 65 anos de
idade. Numa primeira aproximag@io com a realidade da escolarizag#io brasileira, interessa priorizar o
que prevé o Artigo 208 da Constituicdo Federal de 1988 como obrigatoriedade de garantia de
escolarizag#o, alterada pela Emenda Constitucional n°® 59 de 2009, que prevé “educagfio bédsica
obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua
oferta gratuita para todos os que a ela nfo tiveram acesso na idade propria;” (BRASIL, 2009).
Todavia, do ponto de vista da garantia da educacfio como um direito humano, cabe destacar que
todos precisam té-lo garantido. Observa-se ainda nos dados do Censo que 64% dos brasileiros com
mais de 15 anos ndo concluiram a Educagfio Bésica, sendo que a maioria destes, 44,9%, ndo possui
sequer o Ensino Fundamental.

Evidencia-se um descompasso entre o previsto obrigatério em lei e a realidade escolar. Esta‘
realidade de baixa escolarizagfio vai aumentando percentualmente a medida que aumenta a idade da
populaco, mas, ainda assim, é um quantitativo significativo de jovens de 18 a 29 anos, 40.976.704,
sem Ensino Fundamental. Esta realidade causa ainda maior preocupacfio quando sio confrontados
os dados de baixa escolaridade com os dados de frequéncia da populag@io & escola. A taxa de
frequéncia por faixa etiria chama a atengfio pelos ausentes. SZo quase 17% de adolescentes de 15 a
17 anos que estfio fora da escola e ndo concluiram a Educagfio Bésica. Quando analisamos os dados
dos jovens de 18 a 29 anos esta auséncia representa quase 70% entre os que possuem de 18 a 24
anos € chega a mais de 85% entre os que estdio entre 25 ¢ 29 anos. Em se tratando da populagéo
adulta a situaciio é mais grave ainda, é inversamente proporcional o crescimento do percentual de
quem n#o concluiu o Ensino Fundamental, comparado ao percentual de quem frequenta a escola.

A énfase neste projeto, na busca por produzir reflexdes que contribuam para a construgio de’
politicas publica de Estado que garantam o direito a educagfio, adquire ainda mais relevéncia
quando compreendemos o perfil socioeconémico dos brasileiros que estdo excluidos da
escolarizagfo. Os adultos situados entre 10% mais ricos concluem a Educagfio Basica em 75,3% dos
casos (35,5% possuem Ensino Médio ¢ 39,8% cursaram a Educagfio Superior), enquanto apenas
18% entre os 10% mais pobres o fazem (15,1% concluem o Ensino Médio e 2,9% a Educagio
Superior). O percentual, por exemplo, dos que conseguem concluir um eurso superior no Brasil, a
chance de concluir um curso de graduagiio para um adulto que mora no Sul ou Sudeste € duas vezes
maior do que para os que moram no Norte ou Nordeste, trés vezes maior para os brancos do que
para os negros e indigenas e mais de sete vezes superior para quem mora em éreas consideradas

urbanas. Assim, estes nimeros evidenciam que o direito & educagio no Brasil ainda ¢ limitado pelas

condigdes de classe da populagio, embora muito j se tenha discutido a respeito, como veremo%
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qualidade dos sistemas de ensino ¢ a construgéo das bases da equidade e a inclusfio educg)cim;ea‘g
considerando, de forma prioritéria, os elementos da educagéo especial, diversidade ¢tnico, cultural e
regional da populaggo brasileira, em consendncia com as areas de atuagio da SECADL. Isto se fara
na coordenagio da Universidade Federal de Goids, contando com a expertise de diferentes
pesquisadores das universidades brasileiras, numa rede de atuagao conjunta para a implementagéo
das agdes propostas neste projeto.

A solicitagio de contratagio de servigos de gestfio administrativa e financeira para o pagamento
das bolsas e de outros servigos necessarios para a execugfio do projeto se justifica pela dificuldade
de contratagfio da equipe de apoio do projeto via UFG e o recurso foi descentralizada na rubrica
33.90.39 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica.

. - Tendo por base o artigo 1° da Lei 8.958 de 1994, alterada pela Lei n° 12.349, de 15 de
dezembro de 2010 e regulamentada pelo Decreto 7.423 de 31 de dezembro de 2010, que
estabelece: “As Instituigdes Federais de Ensino Superior - IFES, bem como as Institui¢Ges
Cientificas ¢ Tecnolégicas - ICTs, sobre as quais dispde a Lei no 10.973, de 2 de dezembro de
2004, poderfio realizar convénios e contratos, nos termos do inciso XIII do art. 24 da Lei no
8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com fundagBes instituidas com a
finalidade de dar apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensio ¢ de desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico, inclusive na gestio administrativa e financeira estritamente
necessaria & execugiio desses projetos”, sugere-se a contratagio de uma fundagfio de apoio para a

realizagdo destes servigos.

b
Este projeto trata da especificagfio das atividades académico-cientificas de subsidio &s agdes de

pesquisa da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagio, Diversidade e Inclusdio a serem
realizadas no Ambito da Universidade Federal de Goids, em parceria com associagdes de estudos e
pesquisas em dmbito nacional. Dentre as atividades desta parceria estdo a realizagdio de acdes de
apoio, desenvolvimento, debate e pesquisa nas 4reas de educagfo e diversidade, educagfio do
campo, educagio indigena, educagfio das relagbes étnico-raciais, educagio quilombola, educagéo de
jovens e adultos, educagfio em direitos humanos, educagio ambiental, educacfio especial na
perspectiva da educagfio inclusiva, género e diversidade sexual na educagdo e educagdo e juventude,
e afins. Especificamente esta linha de trabalho busca articular agdes de apoio e divulgagio de

experiéncias de pesquisas, bem como agBes de formagdio e trabalho docente, contemplando as

diversas etapas, niveis e modalidades da educagio ¢ concernentes s dreas de atuago da SECAD%

(e




Junho/2014 Dezembro/2015

Gerais:

- Contribuir para o fortalecimenio da constituigfo da educagfio como politica piblica de Estado no
Brasil, com vistas a garantir a educagéo como direito de todos, por meio do apoio e intensificagéo
da relagio entre pesquisa educacional e produgfio do conhecimento no ambito dos programas de
pbs-graduagfo.

- Promover e apoiar a realizagfio de atividades académico-cientificas, tais como estudos, pesquisas e
seminérios, com o propdsito de estimular o intercAmbio em educagfo na regifio latino-americana ¢
com os paises africanos de lingua portuguesa, com vistas ao fortalecimento da produgdo académica
na drea de educagdio para a diversidade e enfrentamento as desigualdades, fomentando a discussdo
sobre os programas e projeto da SECADI. .
Especificos:

O Promover a realizaco de debates sobre Educagfio como direito de todos: enfrentando desafios
para uma inclusiio democratica no Brasil, no contexto ibero-americano ¢ nos paises africanos de
lingua portuguesa;

O Apoiar a realizagdo de encontros sobre Pesquisas em Educagfo, que tenham como perspectiva a
difusdo do conhecimento e a sistematizagBio de experiéncia no Brasil, nos paises da ibero-
americanos e nos paises africanos de lingua portuguesa, contribuindo, dessa maneira, para o
desenvolvimento de novas linhas de acio no Ambito da SECADI e como subsidios para politicas
publicas na 4rea;

O Implementar agdes de apoio & divulgacdo de pesquisas nas areas de educacdo ¢ diversidade,

A

educagsio do campo, educagfio indigena, educagdo das relagdes étnico-raciais, educagdo quilombola,,
educagdo de jovens e adultos, educa¢io em direitos humanos, educagfio ambiental, educacdo
especial na perspectiva da educagfo inclusiva, género e diversidade sexual na educacfio e educagio
¢ juventude, ¢ afins, que incluam, além da produgdo de conhecimento, estratégias de organizagfo da

histéria e meméria produzida no Brasil nestas diversas teméticas.




META 3 - Apoiar financeiramente a
publicagdo de periédico da area da educagio
para divulgagdo dos dossiés premiados no
ambito desta parceria.

- Edi¢do e Publicagio de 3
(oito) nimeros da “Revista

7.

Brasileira de Educagi0”;

- Publicagio de 20 (vinte)
dossiés dos periddicos
selecionados na Meta 2 da area
de educagdo nos dois anos;

- Pregio eletrdnico dos
servigos graficos dos dossiés
premiados;

- Envio dos dossiés a grifica
vencedora do pregio
eletrdnico;

- Servigos graficos (revisdo,
diagramagfio e impresséo);

- Langamento dos dossiés.

Jun/14 ¢
Jan/15

Jun/14 e
Jan/15

Set/l4 ¢
Set/15

Nov/14
e Nov/15

Nov/14

¢ Nov/15

Dez/l4d e
Dez/15

Dez/14 ¢
Dez/15

Dez/l4e
Dez/15

Qut/l4¢
Out/15

Dez/14 e
Dez/15

Dez/14 ¢
Dez/15

Dez/l4 ¢
Dez/15




Indicador
Meta Etapa Descrigfio Fisico Inicio Final
Unid. [-Qtd.
- Reunifio com a SECADI e
UFG para a definigio das
META 1 - Apoiar financeiramente a realizagio de atividades a serem incluidas na
. X proposta de trabalho;
encontros que abarquem os temas relacionados 4 .
« = R ) N - Compra de passagens aéreas
Educagiio como direito de todos: produgdo de P .
K P - K a e diarias para pesquisadores e
conhecimento e valorizagio da diversidade para inclusio convidad o iais ara
social” para a socializagdo e avango na producio do artici »mamw %%Mm uv@am Mes 07 | Junho/14 | Nov/2015
conhecimento nas 4reas da diversidade no Brasil, nos p w . ¢
paises ibero-americanos e pafses africanos de lingua propostas; "
R - Apoio para produgdo de
portuguesa. Os eventos propostos contardo ainda com a . . K .
participago da SECADI na indicagfio dos palestrantes. material impresso: _livro
Programa/resumo, folder,
relatérios técnicos, CDs e
outros,
- Jun/14 ¢ .M_Mﬂ\uwwwn
- Constituigdo de Comité Abril/15
Avaliador para definigdo de _Julflde
Acio 1 — | critérios de premiagdo dos - Jun/14 ¢ Jun/15
Premiagéo de | periddicos; mai/l5
META 2 — Apoiar pesquisadores e docentes | Periédicos  Qualis | - Definigio de critérios de
que tenham como foco de estudos e trabalho as | B2, B3 e B4 da 4rea | premiagfio € agenda para - Agos/14 _Set/ld e
teméticas relacionadas a educag@io como direito | de Educagdo, por | divulgagio — chamada para ¢ Jul/15
L A . .t L oo " Agos/15
de todos e o enfrentamento as desigualdades. meio da publicagfio | realizagdo dos dossiés;
de dossiés temdticos | - Leitara e avaliagio das -Out/l4 ¢ _Out/ld e
em 2014 e 2015. propostas de dossiés; Out/15 out/15
- Divulgagéio dos resultados;
- Julgamento dos Recursos. muoﬁ_““\ma e _oulde
v Out/15
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II - RECURSOS FINANCEIROS E APLICACAO
Valor Total do Plano: R$1.600.150,20

R$ 1.600.150,20 (um milhdo, seiscentos mil, cento ¢ cinquenta reais e vinte
centavos).

Valor (RS)

1- Receita - ERR ' Total 1.600.150,20

2- Previsio de Despesas (a+b+c+d+e+f+g) ] 1.600.150;20

: ]
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 0,00
Encargos s/ CLT (= 83 %) 0,00
Consultorias (STPF - RPA) vinculadas a servigos especializados de comunicagio e 80.000,00
manutengio de sistemas informatizados que darfio o suporte ao alcance das metas
Encargos s/ servicos (20% INSS s/ RPA) 16.000,00
Diarias destinadas aos pesquisadores convidados para participar das atividades 261.612,60
previstas nas metas.
Bolsas para pesquisadores que atuardio no cumprimento das atividades para 173.292,00
cumprimento das _metas
Qutros encargos 0,00

Hospedagem e Alimen ago dos pesquisadores envolvidos no alcance das metas; 500.000,00
servigos graficos viabilizagdo das para as publicagSes; outras contratagdes de
empresas para servigos especializados que contribuam para o alcance das metas.

D.A.O. da FAP* 160.015,00
Passaser P : ‘ i 10,00
Passagens aéreas, terrestres e outras despesas com deslocamento dos pesquisad

ores | 379.200,00
envolvidos nas ajtiyidadeg revistas.

&

Obras ¢ Instalagdes

Equipamentos ¢ Material Permanente (méveis, maquinas, liveos, aparelhos etc.)

Total V - 1.600.150,20/]

* FAP — Fundagdo de Apoio G Pesquisa
** JFES — Institui¢dio Federal de Ensino Superior
®%% _ Ngo havendo previsdo de ganho econdmico este serd apurado ao final da execugdo do projeto.



Quantidade Descrigio
(Equipamentos/Méveis/Obras/Reformas)

Justificativa

Quantidade
Justificativa

Quantidade
Justificativa

III - QUADRO DE PESSOAL

. aaie. o Carga
Nome : ‘ 1 Periodo/A Horzigria/‘
“matricu o < Dura¢io/més

RS IS scente) P anual
Maria
Margarida 1187981 Docente Jun/14 a dez/15 250h
Machado
Maria Emilia
de Castro - Docente Jun/14 a dez/15 250h
Rodrigues

: g 3 Dados
e s Vinculaglo! : e -
Nox‘ne‘ i (Dogente ST et: . H(i:’;gr?a"' v “:l\)l’:;::] Valor Total
: SRR e < I "Adm., Discente)” R e B
A definir |

Total .

: : S :Dades
Regisiro Fincional lagfo: G Carga
Nome oW matricula : (Docem[::uTéc;“ Periodo/ Horéria
g . G R R : Duracho/més
: - : Discente): X anual

Andrea.. Barbosa - Docente Jun/14 a Dez/15 250h
Gouveia
Antdnio Carlos
Rodrigues  de - Docente Jun/14 a Dez/15 250h
Amorim
Alfredo Macedo - Docente Jun/14 3 Dez/15 250h
Gomes
Elizeu
Clementino  de - Docente Jun/14 4 Dez/15 Oh
Souza Y
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Jc?se . Geraldo - Docente Jun/14 a Dez/15 %u C(a)h_d‘\_é&,’
Silveira Bueno S o”
Paulo Cesar TOH
Rodrigues - Docente Jun/14 a Dez/15 250h
Carrano
Vera Lucia |
Jacob Chaves - Docente Jun/14 a Dez/15 250h

Registro Dados
,' g Vinculacdo Perfodo/ i .
Nome Funcional ou |. § X : cooCarga Valor
matricala (Docente; Tec. . Duragdio .| Horkria Ml Valor Total
Adm., Discente) /més ;-
Total

- Dados

1 Registro Vincalagao. [ o o o0 ) o -
Nome o “Fu’nc{io,n‘al‘ou,.y “(Dogente, Diitracio Carga =’ Valor Encar- Valor
v matricula .| Tec.-Adm.; 53 ~Heordria - Mensal |.: gos Total
BRI S /més R T .
, Discente) : d .
s
Total

: SoiE : . GrinaDiad
Nome'” .Atlwdade Vincula¢do < Periodo/ Dur‘;sc;ﬁo Carga Hordria
Cleide Gomes da Jun/14 a
Silva Litiman Tec. Adm. Dez/15 250h
Roseane Maria de Jun/14 a
Medeiros Affonso Tec. Adm. Dez/15 250h
Renata  Pinheiro Jun/14 a
Castro Tec. Adm. Dez/15 250h
Moreno Oliveira Tec. Adm. Jun/14 2 250h
Dez/15
Simone Barbosa Jun/14 a
Farias Tec. Adm. Dez/15 250h
Claudia  Borges . Jun/14 a
25
Costa Pesquisadora Dez/15 Oh

S i Periodo/ i
Nome - 5 Ativida Duragio g ) Yalo,r Vator Total
‘ oot Hordria, . Mensal
e Com@sir £ ;
Naiara Lopes | Auxiliar de Jun/14 a
.. P . 380h |R$1.100,00 | R$20.900,00
de Oliveira pesquisa Dez/15
Total | R$20.900,0




- 8 . Dados
Nome A Atividade | Vinculagio Perlodo/ Carga Valor Encar- Valor
S o Duracgido: o q v
S iofi e A : <:Hordria Mensal gos Total
/més i
Total

soneDades. R
Carga ~~s.a:_lirlo l?gneﬂuos Valor Total
. Hor. - base: 4 éncargos

Total

Goifnia, 12 de junho de 2014.

Dira(mgﬁg{) — FUNAPE

Prof. D Refnalda Goncnloes Nogueira
Diretor Executivo - r UNAPE

Diretor UA/ORGAO

o - Coordertbdor do Projeto —
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