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CHAMADA DE TRABALHOS

Apresentacdo do EGEPE

Realizado desde o ano 2000, o Encontro de Estudos em Empreendedorismo e
Gestdo de Pequenas Empresas (EGEPE) € o principal evento cientifico nacional na
area de empreendedorismo e gestdo de pequenas empresas. O encontro relne
pesquisadores, estudantes e interessados em empreendedorismo e gestdo de
pequenas empresas e promove o intercambio de estudos, ideias e experiéncias de
ensino e pesquisa na area. O EGEPE é um evento qualificado pela Comisséo de
Area da Capes no estrato 2 — Area de Avaliagdo Administragdo, Contébeis e
Turismo.

O EGEPE é atualmente promovido pela Associacdo Nacional de Estudos em
Empreendedorismo e Gestao de Pequenas Empresas (ANEGEPE). A ANEGEPE é
uma associagdo sem fins econémicos, de direito privado, que tem como o objetivo a
promocao do estudo e das melhores préaticas de empreendedorismo e de gestdo de
pequenas empresas € que congrega professores, pesquisadores, estudantes,
empreendedores e outros profissionais interessados nas areas de empreendedorismo
e gestdo de micro, pequenas e médias empresas.

O VIII EGEPE sera realizado em Goiéania, entre os dias 26 e 28 de mar¢o de 2014,
nas dependéncias da Universidade Federal de Goids, em uma realizacdo conjunta da
ANEGEPE com a Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias
Econbmicas da Universidade Federal de Goias (FACE/UFG) e com o Programa de
Pés-Graduacdo em Administrac@o da Universidade de Brasilia (PPGA/UNB).

Tema Geral do VIII| EGEPE

O Tema do VIl EGEPE é Mais Oportunidades, Mais Responsabilidades.
Empreendedores e gestores de pequenas empresas vivem em um contexto com mais
oportunidades: de negécios, de mudanca, de crescimento. Uma nova classe
ascendeu no Brasil; traduzindo-se em aumento na demanda e mudanca no perfil do
consumo; acompanhada também do crescimento na exigéncia por melhores servigos
publicos e privados.

Ao mesmo tempo em que sdo oferecidas novas oportunidades, o contexto exige mais
responsabilidades dos empreendedores em suas acdes. A adocdo de praticas de
responsabilidade social e ambiental se fazem cada vez mais necessarias; 0s recursos
naturais limitados e o acesso dificultado a financiamento e pessoas qualificadas,
exigem acgles que resultem em eficiéncia. Além disso, consumidores e organizacdes
mais informados e exigentes aumentaram a vigilancia sobre os produtos e servi¢cos
ofertados. O tempo se mostra favoravel para os empreendedores e gestores de
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pequenas empresas que agem de forma responsavel com seus recursos, seus
clientes e seu ambiente.

Datas

Data Atividade

19/07/2013 Lancamento da Chamada de trabalhos

01/08/2013 Abertura do Sistema de Submissdes em www.anegepe.org.br

01/09/2013 Lancamento da Chamada de Projetos para o Consorcio Mestrado e
Doutorado

30/09/2013 Encerramento submissodes

10/11/2013 Resultados (trabalhos e consércio doutoral)

10/11/2013 Abertura de inscricbes

30/01/2014 Fim de inscri¢cdes para autores

15/02/2014 Divulgacado da programacao final

26-28/03/14 | Realizacdo do evento

Temas para submissao de trabalhos

Os temas para submissdo de trabalhos foram propostos pela comunidade cientifica.
Os lideres de cada tema séo apresentados no sitio de submissdes, que sera aberto no
dia 01/08.

Além de doze temas especificos, ha dois temas gerais que abrangerdo questfes
emergentes ou que ndo tenham sido comtemplados pelos demais.

Tema Descritores
Empreendedorismo, | Triplice hélice: empresas; governo e suas agéncias e
pequenas empresas | universidades; incubadoras; spin-off; spillover; pesquisa e
€ Inovacao desenvolvimento em pequenas empresas; sistemas nacional;
regional e setorial de inovacéo e pequenas empresas; fomento
1 publico a inovagéo de pequenas empresas; fundos setoriais;
inovacdo aberta e fechada; tecnologia da informacéo e
comunicacao aplicada e a pequena empresa; inovagdo em
produtos; servigos; processos e mercados e a pequena
empresa e outros descritores ligados ao tema.
Empreendedorismo Inovacéo social; empreendedorismo social; criacdo de valor
social, gestdo social | social; avaliagdo de impacto da gestdo social; capacitacéo de
2 em pequenas empreende_dores sociais; eficécie}; negocio s_ocial; empresa
empresas social; teoria da mudancga; ecossistema social; empreendedor
social; caracteristicas empreendedoras; negoécios inclusivos e
outros descritores ligados ao tema.
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Tema Descritores
Empreendedorismo, | Os modelos mentais dos empreendedores na definicdo de
pequenas empresas | estratégias; empreendedorismo e as fontes de vantagem
e estrategia competitiva; estratégias empreendedoras em pequenas
empresas; o papel do empreendedor na formacao da orientacao
3 empreendedora da empresa; empreendedorismo e o processo de
internacionalizagdo; empreendedorismo internacional e
competéncias empreendedoras para estratégia; atuacéo do
empreendedor no ambiente de negdcios brasileiro; e outros
descritores ligados ao tema;
Empreendedorismo Os trabalhos ligados a esta linha teméatica abordam o
e gestao de empreendedorismo e a gestdo de pequenas empresas levando
pequenas empresas | em conta as particularidades impostas a tais processos pelas
em setores caracteristicas dos setores especificos nos quais ocorrem; o
especificos tratamento de temas relacionados a atividades como eventos
4 esportivos (e outras variacdes relativas a gestdo do esporte),
cientificos ou institucionais também cabem nesta linha temética; a
gestdo de pequenas organiza¢cfes ndo governamentais, plantas
industriais ou mesmo de servigos que exijam um esforco
gerencial distinto sdo contemplados aqui além de outros
descritores ligados ao tema.
Pesquisa em Desenvolvimento epistemolégico da area de Empreendedorismo,
empreendedorismo e | incluindo as visdes processual e outras abordagens recentes
5 | Pequenas empresas | comg a effectuation, bricolage, por exemplo; desenvolvimento do
empreendedorismo ao longo do tempo, incluindo as abordagens
econbmicas, comportamentais e a das oportunidades.
Ensino em Técnicas e métodos de ensino do empreendedorismo na
empreendedorismo e | educac&o basica, média e superior; competéncias
gestdo de pequenas | empreendedoras; aprendizagem pela acdo, coaching,
empresas competicdes (de planos de negdcios e outras), educagdo
experiencial, jogos de negdcio, live cases, educacdo baseada em
6 projeto; aperfeicoamento da educagdo em empreendedorismo;
ferramentas de desenvolvimento e modelagem de start-ups
(exemplos: canvas, desenvolvimento de clientes, lean start-up,
MRV, prototipagem); formacao de professores; universidade
empreendedora e outros descritores ligados ao tema.
: 3
2o e IFACE %2
.: :. ' peeeasei st ticann egepe2014@gmail.com
[ T °® www.anegepe.org.br
o%’e




B \/IIEGEPE

26 a 28 de Marco de 2014

‘I 'l PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO (PPGA)
FACUL INISTRAGAD ECONTAB JADE (FACE)

Tema Descritores
Empreendedorismo, | Dinamica intrinseca e extrinseca das organizacfes familiares;
pequenas empresas, | relagdes organizagao—familia-propriedade no contexto inter e
organizacoes intraorganizacional; praticas organizacionais na e da empresa
familiares. familiar; impacto da dinamica familiar nas praticas
organizacionais; sucessao; profissionalizagcéo da gestéo;
governanca; questdes de género, poder e confianca,

7 aprendizagens transgeracional; metaforas organizacionais;
competéncias especificas de empreendedores familiares,
racionalidades e afetos; ciclo de vida organizacional; teorias
para estudo de organizacdes familiares; importancia econémica;
mapa sucessorio e carreiras; gestédo de conflitos;
comprometimento organizacional e outros descritores ligados ao
tema.

Empreendedorismo, | Capital humano; conhecimento das pessoas; competéncias
pequenas empresas, | individuais; aprendizagem; gestao do conhecimento; ativo
capital intelectual e intangivel; capital estrutural; tecnologias da empresa aplicadas

8 ggrﬁaaeocidn?ento ao conhecimento organizacional; recursos intangiveis; capital
intangivel; capital relacional; capital social; capital de clientes;
interacdo entre funcionarios; geracdo de novas ideias; e outros
descritores ligados ao tema.

Empreendedorismo, | Redes; redes colaborativas, de cooperagéo; redes

pequenas empresas, | interorganizacionais e de empresas; arranjo produtivo local;
redes, aliancas, e clusters setorizados; empreendedorismo e cooperagao;
_relac;oes o competitividade: interatividade, ganhos de escala, reducéo de

9 interorganizacionais i ~ ) . o
riscos, solugdes coletivas, compartilhamento de experiéncias,
relacdes de confianga, governanca em rede, gestédo sustentavel;
capital relacional; capital social; e outros descritores ligados ao
tema.

Empreendedorismo, | Interface de cultura e seus impactos no empreendedorismo;
pequenas empresas, | simbolismo em PMEs; cross culture, linguagem e significado em
Governanca, Cultura, | pMEs: a governanca nas relages nas pequenas empresas; 0

10 | Lideranca . o .
empreendedor como lider empresarial; aspectos relacionados
com a lideranca e poder em pequenas empresas; e outros
descritores ligados ao tema.

Empreendedorismo Empreendedorismo corporativo; intraempreendedorismo;
Corporativo empreendedorismo interno; empreendedorismo intracorporativo;

11 orientacdo empreendedora; spin-in corporativo; corporate
venture; empreendedorismo organizacional e outros descritores
ligados ao tema.
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Tema Descritores
Empreendedorismo, | Papel e impactos socioambientais e econémicos das micro e
pequenas empresas, | pequenas empresas (MPEs) no desenvolvimento; politicas
desenvolvimento publicas e programas governamentais de apoio as pequenas
g)galiceagohncas empresas: analise, avaliagdes, monitoramento de resultados;
12 MPEs e relacionamentos em favor do desenvolvimento
local/regional; Interface entre desenvolvimento local e
competitividade em diversos niveis (micro a macro): modelos,
meétodos, mensuracgdo de resultados, sustentabilidade e outros
descritores ligados ao tema.
Temas livres e Nos temas livre e emergentes sobre pequenas empresas seréo
emergentes sobre considerados estudos sobre tematicas do EGEPE que sejam
13 | pequenas empresas | fronteira, além de outros no campo da gestédo de pequenas
empresas, que ndo tenham sido contemplados nos outros
temas.
Temas livres e Nos temas livre e emergentes sobre empreendedorismo serdo
14 emergentes so.bre consiqieradqs estudos sobre tematicas do EGEPE que sejam
empreendedorismo. [fronteira, além de outros no campo do empreendedorismo, que
ndo tenham sido contemplados nos outros temas.

Instrugcdes de submisséao

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

O sistema de submissao ficara aberto do dia 01/08/2013 ao dia 30/09/13, no
site www.anegepe.org.br.

Os trabalhos s6 podem ser submetidos pela internet, seguindo os
procedimentos que serdo informados no site de submisséo.

Serdo aceitos trés tipos de trabalhos: artigos cientificos, casos de ensino e
relatos técnicos.

Os artigos cientificos podem ser do tipo ensaios tedérico ou tedrico-empirico.

A adocdo de relatos técnicos tem por objetivo abranger a producdo dos
mestrados profissionais. Veja um exemplo de roteiro para relatério técnico no
artigo “Protocolo para Elaboracdo de Relatos de Produgdo Técnica”
(http://www.revistagep.org/ojs/index.php/gep/article/view/121). Exemplos de
producdo técnica também podem ser vistos na revista TAC:
http://www.anpad.org.br/periodicos/content/frame _base.php?revista=4

Cada trabalho pode ter até quatro autores.

No total cada autor pode submeter até 3 (trés) trabalhos, incluindo todas as trés
modalidades, independente se é como autor Unico ou coautor.

Especificamente quanto aos casos de ensino, cada autor podera submeter no

maximo um, independente de ser autor ou coautor.

i) Os trabalhos devem ser inéditos e devem permanecer inéditos até a data de
realizacdo do evento.

j) Na submissdo dos trabalhos, um dos quatorze temas indicados na sec¢éo
precedente devera ser escolhido. Os trabalhos que forem submetidos ao tema
equivocado seréo eliminados.
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Os trabalhos serdo avaliados as cegas por no minimo dois avaliadores. Eles
ndo devem, dessa forma, conter nenhum tipo de identificacdo. A identificacado
s6 deve ser inserida no sistema de submissdo, nos campos designados para
este fim e no arquivo template (que sera disponibilizado no sitio de submiss&o).

Se o trabalho for selecionado, para que ele seja apresentado no evento e
incluido nos anais, € necessario que pelo menos um dos autores faca a sua
inscricdo até dia 30/01/2014.

Somente serdo aceitos trabalhos com redacéo e ortografia adequadas, pois a
versdo enviada sera definitiva.

Formato dos trabalhos

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)
)

)

Idioma: portugués, espanhol ou inglés

Tamanho: No minimo 10 (dez) e no maximo 16 (dezesseis) paginas, incluindo
resumo, tabelas, figuras, referéncias bibliograficas e notas de final de texto.
Papel: A4 (29,7 x 21 cm)

Margens:3cm (superior e esquerda), 2cm (inferior e direita), 2cm (direita), 3cm
Formato do arquivo: DOC ou DOCX.

Fonte: Times New Roman, tamanho 12, espagamento normal

Espacamento entre os paragrafos: simples

Alinhamento: justificado

A primeira pagina deve contar o titulo do trabalho (com todas as palavras em
maidsculas), um resumo com até 150 palavras e 4 palavras-chave.
Referéncias, citagbes, quadros, tabelas e figuras devem seguir as normas da
ABNT ou APA.

Os trabalhos que ndo seguirem o formato exigido serdo excluidos do processo de
avaliacao.

Coordenacéo do evento

Coordenacéo geral

Céandido Borges (UFG)
Valmir Emil Hoffmann (UNB)

Comité cientifico

Valmir Emil Hoffmann (UNB) - Presidente
Candido Borges (UFG)

Fernando Gimenez (UFPR)

Hilka Vier Machado (UEM)
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Comité organizador pela Anegepe

Candido Borges (UFG)

Marcos Hashimoto (FAAP e FACCAMP)
Valmir Emil Hoffmann (UNB)

Vania Nassif (Uninove)

Comité organizador local

Céandido Borges (UFG) - Presidente
Emilia Rosangela (UFG)

Marcos Goes (UFG)

Ricardo Limongi (UFG)

Ricardo Rossi (UFG)

Mais informagdes

Email: egepe2014@gmail.com
Site: www.anegepe.org.br

No dia 01/09/13 sera langada a Chamada de Projetos para o Consércio Mestrado e
Doutorado (versdo ampliada do Consércio Doutoral)

Estudante de Mestrado e Doutorado, prepare seu projeto!
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