MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO - CONSUNI N° 21/2011

Aprova a nova Instrugdo Normativa do
Programa de Incubacdo de Empresas da
UFG - Empresas de Base Tecnoldgica e
Empresas de Design — PROINE, e
revoga as resolugbes CONSUNI N°
22/2006 e 12/2009.

) O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE GOIAS, no uso de suas atribuicBes legais, estatutarias e regimentais, reunido em sessdo

plenaria realizada no dia 30 de setembro de 2011, tendo em vista 0 que consta do processo n°
23070.010446/2006-18,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a nova Instrugdo Normativa do Programa de Incubagéo
de Empresas da UFG - Empresas de Base Tecnoldgica e Empresas de Design — PROINE, na
forma do anexo a esta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as
resolucbes CONSUNI N° 22/2006, 12/2009 e demais disposi¢des em contrario.

Goiania, 30 de setembro de 2011

Prof. Edward Madureira Brasil
- Reitor -



ANEXO DA RESOLUGAO - CONSUNI N° 21/2011

INSTRUCAO NORMATIVA DO PROGRAMA DE
INCUBACAO DE EMPRESAS DA UFG

_ CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Art. 1° O Programa de Incubagdo de Empresas da UFG, doravante
denominado simplesmente, PROINE é um programa sem fins lucrativos, vinculado a Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo (PRPPG).

§ 1° O funcionamento do PROINE sera viabilizado pela Universidade
Federal de Goiés e desenvolvido em parceria com a Fundagdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE).

§ 2° Atenderd projetos em todas as &reas de competéncia da Universidade
Federal de Goiés.

§ 3° Serd4 composto por trés fases: pré-incubagdo, incubacdo e pos-
incubacéo, que oferecem orientacdo especifica para as etapas de concepcdo, implementagéo e
consolidacdo de empreendimentos.

Art. 2° O PROINE tem a sede de sua administragdo e domicilio na Rua
235, n° 294 — Centro de Convivéncia - Setor Leste Universitario.

Art. 3° O prazo de duragdo do PROINE sera por tempo indeterminado.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° O PROINE tem por missao estimular o crescimento econémico, 0
desenvolvimento cientifico-tecnol6gico, por meio de servicos que contribuem para 0 sucesso
dos empreendimentos e do desenvolvimento econdmico-social sustentavel, auxiliando a
interacdo entre a Universidade Federal de Goiés e o setor empresarial.

Art. 5° S3o objetivos do PROINE:

I - atuar como facilitador para a empresa incubada, associada ou pré-
incubada, visando o uso compartilhado de espaco, laboratdrios,
auditérios e equipamentos da UFG, sujeitando-se as disposi¢des da
Lei n® 10.973, de 02.12.2004;

Il - estimular a interacdo entre a UFG e o setor empresarial, criando um
ambiente propicio para a transferéncia de tecnologia;

Il - contribuir para a diversificagdo da economia regional;

IV - fornecer diretamente ou por meio de seus parceiros uma infra-
estrutura de apoio que facilite a transformacdo de projetos em
novos produtos, servicos e/ou processos;

V- apoiar a criacdo e consolidacdo de empreendimentos com
exceléncia nas areas de atuacdo da UFG;

VI - fortalecer o empreendedorismo e associativismo na UFG;

VII - oferecer oportunidades de estagio para alunos da UFG e de outras
instituicoes.



Art. 6° Para cumprimento de seus objetivos especificos, 0 PROINE
apoiard empreendedores interessados em criar € consolidar empreendimentos inovadores,
oferecendo-lhes suporte administrativo e operacional, constituido por:

I - permissdo de uso compartilhado de area fisica (recepgdo, secretaria,
auditdrios, redes de computadores e periféricos, sala de reunides e
bibliotecas) e de servigos gerais (manutengdo, limpeza, energia
elétrica e segurancga);

Il - compartilhamento de servigos técnico-administrativos (fax, telefone,
secretaria, apoio na realizacdo e participagdo em eventos, apoio no
registro de marcas e patentes, assessoria de comunicagdo e
consultorias);

I11 - orientac&o juridica, empresarial e mercadologica;

IV -viabilizacdo de cooperacao tecnoldgica com outras instituicoes.

CAPITULO 111
DAS FINALIDADES

Art. 7° O PROINE tem por finalidade:

I - contribuir para a criacdo, desenvolvimento e aprimoramento de
mMICro e pequenas empresas, Nos seus aspectos tecnoldgicos, gestao,
mercadologicos e de recursos humanos, segundo a politica nacional
de desenvolvimento, de modo a assegurar o seu fortalecimento e a
melhoria de seu desempenho;

I - contribuir para o avango da pesquisa, da transferéncia de tecnologia,
do ensino de graduacéo e de pds-graduacdo da UFG;

Il - fomentar e estimular a transformacdo de idéias em produtos,
processos ou servigos baseados em tecnologias inovadoras e a
criagdo e maturagdo de empresas;

IV -incentivar o empreendedorismo e a manifestacdo criativa na
comunidade académica como um todo, sob forma a de
desenvolvimento de novos produtos e/ou servigos;

8 1° Os objetivos definidos no caput deste artigo serdo atendidos pelo
estabelecimento de mecanismos de interchmbio e apoio técnico entre os profissionais,
empresarios e especialistas.

§ 2° As acles resultantes do intercAmbio e apoio técnico, citados no
paragrafo anterior, serdo dirigidas as empresas participes do PROINE de modo a:

I - facilitar as micro e pequenas empresas 0 acesso as informagdes
referentes a tecnologia, oportunidades de negécios, crédito e
capitalizacdo, mercado, legislacéo, pesquisas e publicacdes técnicas;

Il - promover o fortalecimento e o desenvolvimento das empresas pela
modernizacdo de sua gestdo empresarial e tecnoldgica, de modo a
atingir niveis de desempenho que possibilitem sua maior
competitividade;

I11 - assegurar & empresa condi¢Bes objetivas de eficiéncia na produgdo e
comercializacdo de seus produtos, mediante a criagdo, reestruturagao,
transferéncia e incorporagdo de novas tecnologias, objetivando,
assim, aumentar a produtividade e melhorar a qualidade;



IV -contribuir para o incremento da competitividade dessas empresas,
por meio de maltiplas agdes, objetivando o seu melhor desempenho
frente aos mercados tradicionais e da identificacdo de novas
oportunidades de negdcios e de investimentos nos mercados nacional

e

internacional;

V - criar mecanismos capazes de estabelecer uma relagdo de pesquisa e
transferéncia de tecnologia entre as empresas e as areas de ensino da
UFG, enriquecendo desta forma o processo de formagéo profissional

e

cientifica dos estudantes desta Institui¢&o.

Art. 8° O PROINE tem por atribuigdo essencial promover a¢des que levem a:

Vv -

VI -

VII -

VIII -

IX-

Xl -
XII -

X1 -

fornecer diretamente ou por meio de seus parceiros uma infra-
estrutura de apoio que facilite a transformacgdo de projetos em
novos produtos e/ou processos;

apoiar a criagdo e consolidagdo de empreendimentos com
exceléncia nas areas de atuagdo da UFG;

propiciar aos empreendedores condi¢fes favoraveis para um
desenvolvimento empresarial acelerado e sadio;

propiciar condicOes eficazes de inserir a empresa vinculada ao
PROINE em um contexto onde a participacdo prevalece sobre a
competicgéo;

amparar novas empresas, para que os produtos e/ou processos
originados da pesquisa tecnoldgica possam alcancar o mercado
eficientemente;

ajudar potenciais empreendedores com iniciativa a desenvolverem
sua propria atividade empresarial;

promover o interesse de investidores locais por empresas
empreendedoras, através da criacdo de foruns que promovam sua
aproximacao;

colaborar com a modernizacdo do parque industrial brasileiro,
utilizando os recursos humanos e potencial tecnoldgico
disponiveis em instituicGes de ensino, pesquisa, desenvolvimento
e prestacao de servicos;

desenvolver a atividade econdémica e a geracdo de empregos da
regiao;

estimular a interacdo entre a UFG e o setor empresarial;

fortalecer o empreendedorismo e associativismo na UFG;

criar um ambiente propicio para transferéncia de conhecimento e
de tecnologia entre academia e empresas;

oferecer oportunidades de estagio para alunos da UFG e de outras
instituicdes.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° O PROINE contard com a seguinte estrutura:

| -
I -
Il -
Vv -

Conselho Diretor;
Coordenagéo;
Gerente;
Secretaria.



Paragrafo unico. A Coordenagdo, a Geréncia e a Secretaria serdo
designadas em cada um dos Campi da UFG.

Secéo |
Do Conselho Diretor

Art. 10. O Conselho Diretor é um 6rgdo deliberativo e consultivo da

administragdo do PROINE.

Art. 11. O Conselho Diretor sera constituido por nove membros, a saber:

| -
I -
Il -
Vv -
vV -
VI -
VII -
VIII -

IX-

Pré-Reitor(a) de Pesquisa e Pds-Graduacéo;

Coordenador(a) do PROINE em cada um dos Campus da UFG;
Gerente do PROINE em cada um dos Campi da UFG;

01 membro representante da comunidade cientifico-Tecnoldgica
da UFG e respectivo suplente;

01 membro representante da FUNAPE e respectivo suplente,
indicados pelo Diretor(a) Executivo(a);

01 membro representante do SEBRAE/GO e respectivo suplente,
indicados pelo Superintendente;

01 membro representante da SECTEC/GO e respectivo suplente,
indicado pelo (a) Secretario (a) de Ciéncia e Tecnologia;

01 membro representante da FAPEG e respectivo suplente,
indicado pelo Presidente da Fundacao;

01 membro representante da comunidade empresarial e/ou
empreendedor da regido de Goiénia e respectivo suplente.

§ 1° O Conselho Diretor ter4& como Presidente o(a) Pr6-Reitor(a) de
Pesquisa e Pds-Graduacéo da UFG, competindo-lhe a presidéncia das reunies do Conselho e
0 preparo da pauta a ser apreciada e aprovada pelos conselheiros.

8 2° Os membros do Conselho Diretor exercerdo mandato de dois (2)
anos, permitida uma reconducéo.

§ 3° Os representantes, da linea 1V e 1X serdo designados pelo Reitor da
UFG, a partir de indicagio do CONSUNI e da comunidade empresarial da regido,

respectivamente.

§ 4° Os servicos prestados pelos membros do Conselho Diretor,
excetuando o Gerente, ndo serdo remunerados, sendo considerados de carater relevante.

Art. 12. O Conselho Diretor tem as seguintes atribuicdes:

propor politicas e diretrizes para o funcionamento do PROINE, a
serem submetidas aos 6rgaos superiores da UFG;

zelar pelo cumprimento desta Instrucdo Normativa;

aprovar planos e programas, anuais e plurianuais, normas,
critérios e outros instrumentos necessarios ao funcionamento do
PROINE;

estabelecer normas, propor critérios para realizacdo de convénios,
acordos, ajustes e contratos envolvendo o PROINE;



V - sugerir a inclusdo e/ou desligamento de instituicGes integrantes do
Conselho;

VI - acompanhar a execucdo orcamentaria, as contas, os balancos e o
relatério anual do PROINE;

VIl - avaliar o desempenho do PROINE & vista de relatdrios
apresentados pela Geréncia do Programa;

VIII - aprovar o Plano de Metas apresentado anualmente pela Geréncia
do PROINE;

IX- apreciar o modelo do Contrato a ser firmado entre
PROINE/UFG/FUNAPE e a empresa apoiada;

X - aprovar os membros integrantes da Comissdo de Avaliagdo (CA);

XI- aprovar projeto da empresa candidata & incubacdo, mediante
parecer da Comissdo de Avaliagdo (CA) e andlise prévia do
Gerente;

XII - deliberar sobre o desligamento de empreendedor ou empresa
apoiada, depois de ouvidos consultores ad-hoc (caso necessario) e
a Geréncia;

X1 - deliberar sobre a publicacdo de editais de convocagdo de
interessados em ingressar no PROINE;

X1V - deliberar sobre a aprovacdo, ap0s pareceres técnicos
encaminhados pela Geréncia, das propostas apresentadas nos
termos do edital de convocacéo;

XV - deliberar sobre casos omissos nesta Instru¢do Normativa;

XVI - propor a extingdo do PROINE.

§ 1° O Conselho Diretor se reunira trimestralmente, em sessdes
ordinarias, e em sessOes extraordinarias sempre que necessario, mediante convocacéo pelo
Presidente ou qualquer de seus membros.

8 2° As deliberagcdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria
simples, fixado em dois tercos (2/3) o quorum para a realizagdo das reunides.

§ 3° O Presidente do Conselho Diretor tera apenas o voto de qualidade.

Secéo 11
Da Coordenagéo

Art. 13. A Coordenacdo é o 6rgdo de administragdo geral do PROINE
em cada um dos Campi da UFG, cabendo-lhe fazer cumprir as decisdes, diretrizes e normas
estabelecidas pelo Conselho Diretor, para que sejam atingidos seus objetivos.

Art. 14. O coordenador(a) sera indicado(a) pelo Reitor (a) da
Universidade Federal de Goias e, no caso dos Campus do Interior, ap6s consulta a Direcdo
dos mesmos, homologado e empossado pelo Conselho Diretor do PROINE.

Art. 15. Séo atribuicbes do coordenador no ambito do respectivo
Campus:
I - coordenar o complexo técnico, administrativo e operacional do
PROINE;
- servir de agente articulador entre a empresa incubada, UFG,
FUNAPE e as agéncias de fomento;



Vv -

V -

VI -

VII -

VIII -

IX-

Xl -
XII -

XIHI -

coordenar a execugdo das politicas e diretrizes emanadas do
Conselho Deliberativo;

cumprir e fazer cumprir a Instrucdo Normativa e as decisdes do
Conselho Diretor;

elaborar lista de especialistas (consultores ad-doc quando
necessario), para analise dos Projetos candidatos & incubacéo, de
acordo com sua natureza;

buscar junto aos parceiros do PROINE, o apoio para a execugao
das propostas/projetos aprovados pelo Conselho Diretor;

realizar gestBes junto aos 6rgdos competentes, para obtencéo de
recursos necessarios a efetivacdo dos projetos, em consonéncia
com o Conselho Diretor;

fornecer ao Conselho Diretor informacdes e meios necessarios ao
eficiente desempenho de suas atribuicoes;

divulgar as resolucdes, politicas e diretrizes emanadas do
Conselho Diretor;

orientar e acompanhar a execucdo das atividades da Geréncia
Administrativa, assegurando a qualidade dos servigos e
informacdes;

coordenar as agdes de suporte as empresas incubadas;

submeter ao Conselho Diretor os pareceres da Comissdo de
Avaliacdo(CA), ap6s avaliacGes encaminhadas pela Geréncia do
PROINE;

submeter ao Conselho Diretor os recursos impetrados pelas
empresas contra suas decisdes, com parecer fundamentado.

Secéo 111
Da Geréncia Administrativa

Art. 16. A Geréncia Administrativa € o 6rgdo executivo da administracéo
do PROINE no ambito do respectivo Campus, sendo exercida por profissional devidamente
qualificado(a), com habilidades comprovadas na area tecnoldgica e gerencial, indicado
pelo(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Pds-Graduacéo e, no caso dos Campus do interior, a partir
de sugestdo da Direcdo dos mesmos e homologado pelo Conselho Diretor do PROINE.

Art. 17. Séo atribuicdes do(a) Gerente Administrativo:

VII -

gerenciar o complexo administrativo e operacional de incubagao
de empresas;

cumprir e fazer cumprir, no d&mbito de sua competéncia, as
decisdes do Conselho Diretor;

executar no dmbito de sua competéncia, as politicas definidas
pelo Conselho Diretor;

submeter a apreciagdo do coordenador as necessidades e
reivindicacdes do empreendedor e da empresa;

servir de agente articulador entre empresa incubada e o PROINE;
servir de agente articulador entre o empreendedor e empresa
apoiada, o ambiente empresarial e as entidades de fomento;
orientar e acompanhar a execucdo das atividades técnicas e
administrativas da empresa incubada;



VIII - coordenar a elaboragdo e fazer publicar os editais de selecdo de
novos empreendedores, apos a aprovagdo do coordenador;

IX- administrar a pré-selecdo das propostas inscritas no processo
seletivo do PROINE;

X - administrar a andlise e elaboracdo dos pareceres pelos
consultores;

X1 - convocar os candidatos, se necessario, para complementarem as
informacodes;

XII - administrar a instalagdo dos incubados;

XIIl - fornecer ao Conselho Diretor relatério anual das atividades

desenvolvidas;

XIV - divulgar as resolucBes, politicas e diretrizes emanadas do
Conselho Diretor;

XV - gerenciar, orientar e acompanhar os trabalhos da equipe envolvida
no funcionamento do PROINE;

XVI - divulgar as atividades da incubadora e da empresa incubada;

XVII - orientar, acompanhar e avaliar os trabalhos da incubadora, em
especial as acbes de suporte técnico, administrativo,
mercadologico e operacional ao empreendedor e empresa
apoiada.

Art. 18. A Secretaria do PROINE UFG no ambito do respectivo Campus
ter4 como atribuicoes:

I - organizar o expediente da Geréncia;

Il - preparar, com a Geréncia, as pautas das reunides do Conselho
Diretor e secretaria-las, lavrando suas atas;

I11 - redigir correspondéncias e providenciar suas expedicoes;

IV -manter arquivo de documentos e cadastro de informacdes;

V - manter registro de entrada e saida dos documentos;

VI -executar outras tarefas pertinentes ao expediente.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 19. O patriménio do PROINE sera constituido de bens mdveis e
imoveis que vier a adquirir ou receber e fardo parte do patriménio da UFG, a ele se
incorporando desde o inicio.

Art. 20. Constituem receita do PROINE:

| - doagdes, legados, auxilios, direitos ou creditos e outras aquisi¢des
proporcionadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, em especial aquelas recebidas de
instituicGes de fomento a pesquisa e desenvolvimento de tecnologia
e de incentivo as micro e pequenas empresas;

Il - subvencdes, dotagdes, contribuicdes dos poderes publicos federal,
estadual e municipal e outros auxilios estipulados em favor do
PROINE;

I11 - rendimentos do patrimonio proprio;

IV -quaisquer outras receitas decorrentes de atos licitos e compativeis
com a finalidade da Instituigdo e com esta Instrugdo Normativa.



Art. 21. A receita do PROINE sera administrada pela Fundagéo de Apoio
a Pesquisa (FUNAPE) e deverd ser escriturada de modo a facilitar a verificacdo de sua
procedéncia e destinagao.

Art. 22. O patrim6nio da UFG destinado ao PROINE, em nenhuma
hipotese podera ter aplicacdo diversa da estabelecida nesta Instrugdo Normativa.

Art. 23. Para cobrir 0s gastos rotineiros, que correspondem ao uso da
infra-estrutura e dos servigos disponibilizados pelo PROINE, além de outros encargos, o
Programa cobrara uma “Taxa de Administracdo” da empresa apoiada.

§ 1° Empresa residente - o valor é de sessenta por cento (60%) do salario
minimo vigente.

§ 2° Empresa ndo residente - o valor é de quarenta por cento (40%) do
salario minimo vigente.

8 3° Projeto pré-incubado - dez por cento (10%) do salario minimo
vigente.

§ 4° Associada - o valor é de oitenta por cento (80%) do salario minimo
vigente.

§ 5° A categoria da empresa é definida por critérios adotados pelo
SEBRAE, considerando o faturamento anual da empresa.

§ 6° Além do pagamento previsto no caput deste artigo, as empresas
residente e ndo residente deverdo pagar ao PROINE, a titulo de royalties, um percentual de
um por cento (1%) de seu faturamento bruto mensal, enquanto esta estiver incubada, e apés a
graduacdo e/ou desligamento, por periodo igual ao de vinculo com a Incubadora.

CAPITULO VI
DO SIGILO E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 24. Para preservar o sigilo de todas as atividades em execucao, tanto
na UFG quanto no PROINE e na empresa incubada residente, a circulagdo de pessoas fora do
horario nas areas de incubacéo dependera de prévio credenciamento e restringir-se-4 as partes
que forem designadas.

Art. 25. Quando houver participacdo do PROINE/UFG junto a qualquer
empresa, na pesquisa, desenvolvimento e/ou aperfeicoamento de técnicas, processos ou
produtos suscetiveis de propriedade intelectual, o Conselho Diretor definira a participacdo do
Programa no dominio das respectivas patentes, modelos de utilidade e/ou industriais.

Paragrafo Unico. As questdes de propriedade intelectual serdo tratadas
caso a caso, considerando-se o grau de envolvimento do PROINE no desenvolvimento ou
aperfeicoamento de modelos ou processos utilizados pelo empreendedor e empresa em
incubacgdo, com observancia da legislacéo aplicavel.



CAPITULO VII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 26. O exercicio financeiro do PROINE ter4 inicio no dia 01 de
janeiro e terminard no dia 31 de dezembro, quando serdo levantados pelo Gerente no &mbito
do respectivo Campus os demonstrativos e balangos financeiros exigidos pela legislagédo
vigente, além de quaisquer outros relatorios que o Conselho Diretor julgar conveniente.

Art. 27. No ambito do respectivo Campus, apés ser aprovado pela
Coordenacdo, o(a) Gerente apresentard ao Conselho Diretor o Plano de Trabalho para cada
exercicio, referente ao custeio e a aplicagdo de recursos do PROINE.

§ 1° O Conselho Diretor ter4 prazo de trinta (30) dias para deliberar sobre
a proposta or¢camentaria.

§ 2° Por solicitagdo do Gerente e/ou da Coordenagdo do PROINE no
ambito do respectivo Campus e aprovado pelo Conselho Diretor, o orcamento podera ser
revisto e modificado durante o correspondente exercicio.

Art. 28. A destinagdo dos resultados liquidos provenientes das atividades
do PROINE e apurados ao final de cada exercicio serd determinada pelo Conselho Diretor,
sendo aplicados unicamente no PROINE/UFG.

Paragrafo Gnico. E vedada a distribuicdo de dividendos de qualquer
espécie ou de parcela de seu patrimdnio, a titulo de lucro ou participacéo nos resultados a seus
administradores, conselheiros, mantenedores ou associados.

CAPITULO VI
DA FUNDAMENTACAO, DEFINICAO E OBJETIVOS DA
PRE-INCUBACAO DE PROJETOS DE NEGOCIOS

Art. 29. A fase de Pré-Incubacdo de Projetos de Negocios do
PROINE/UFG compreende o conjunto de atividades que objetiva estimular o
empreendedorismo e preparar 0s projetos que tenham potencial de negdcios, com énfase na
conscientizagdo empreendedora, no desenvolvimento do prototipo do produto ou servico, do
Plano de Negocios e na capacitacdo empresarial dos empreendedores para a gestdo de
negocios.

Art. 30. S&o objetivos da pré-incubagao:

I - preparar projetos de negdécios para futuro ingresso no PROINE,
aumentando e qualificando a demanda dos projetos inovadores;

Il-  fomentar e estimular a transformacdo de idéias em produtos,
processos ou servigos baseados em tecnologias inovadoras e a
criacdo e maturagdo de empresas;

Il - incentivar o empreendedorismo e a manifestacdo criativa na
comunidade académica como um todo, sob a forma de
desenvolvimento de novos produtos e/ou Sservicos;

IV - promover a sinergia entre 0os empreendedores e as instituicdes de
ensino e pesquisa, empresas, 0rgdos governamentais, associagdes
de classe, agentes financeiros e mercado consumidor;

10



V -

VI -

VII -

VIII -

apoiar o surgimento de micro e pequenas empresas inovadoras,
contribuindo para o desenvolvimento social e tecnoldgico do Pais;
ampliar o grau de sucesso comercial gerado a partir dos projetos
de negocios;

dar vazdo as idéias empreendedoras que surgem entre 0S
estudantes, professores e técnicos da UFG, ajudando-os a
amadurecer seus projetos;

estimular a empregabilidade dos alunos, mostrando outras
possibilidades profissionais e proporcionando um diferencial
competitivo em suas carreiras;

difundir, na comunidade académica, a cultura empresarial e 0s
modernos instrumentos de gestéo.

CAPITULO IX

DOS BENEFICIOS DA PRE-INCUBACAO

Art. 31. O PROINE colocara a disposicdo dos empreendedores o0s

seguintes beneficios:

| - instalacbes fisicas: direito de utilizagdo da infra-estrutura do
PROINE, que serd exercido de forma compartilhada, como
contrapartida a cessdo de uso remunerado, compreendendo:

a)

b)

cessdo, em carater temporéario e/ou provisorio, do direito de uso
de é&rea fisica e equipamentos necessérios ao desenvolvimento
do projeto de negdcios, e de acordo com a disponibilidade do
PROINE;

direito de uso dos servigos das &reas comuns como: biblioteca
setorial, salas de reunido e treinamento, recepcéo, telefone de
uso coletivo e rede de internet;

Il - servigos complementares — compreendendo:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

programa de nivelamento empresarial;

orientacdo na elaboracéo do Plano de Negdcios;

orientacdo na elaboracdo de projetos a instituicGes de apoio e
captagdo de recursos;

cursos, seminarios e palestras nas areas técnicas, administrativas
e mercadoldgicas;

identificacdo de linhas de financiamento e fomento;
enquadramento do produto em legislacfes especificas;
consultoria nas éareas juridica, financeira, mercadologica,
administrativa e afins.

CAPITULOX
DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 32. O processo de sele¢do das propostas de negocios a serem pré-

incubados seré iniciado por

meio da divulgacdo de um Edital, que tornara publica a existéncia

de vagas e as condicdes de elegibilidade.

Paragrafo unico. O Edital sera disponibilizado no site do PROINE.
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Art. 33. Poderdo inscrever-se como empreendedores:

I - alunos de graduacdo e de pds-graduacdo da UFG e de outras
instituicOes de ensino superior;

Il - servidores publicos na forma da lei;

I11 - empreendedores da iniciativa privada.

Art. 34. A proposta deverd ser apresentada por pessoa fisica em &reas de
atuacéo relacionadas com as atividades de ensino e pesquisa da UFG.

Art. 35. A inscricdo da proposta a ser pré-incubada sera feita em
formulario proprio, obtido no site do PROINE.

§ 1° A inscricdo no Programa implicard na total aceitacdo deste
regulamento.

§ 2° A ndo-inscricdo até a data-limite estipulada € um impeditivo
mandatério da participago.

Art. 36. A proposta de negdcio a ser pré-incubado serd avaliada nas
formas escrita e oral, e a selecdo serd de responsabilidade da comissdo de avaliagcdo do
PROINE/UFG.

Paragrafo anico. A Comissdo de Avaliacdo (CA) sera constituida pelo
Coordenador do PROINE de cada um dos Campus, pelo representante da FUNAPE no
Conselho Diretor, pelo representante do SEBRAE no Conselho Diretor, pelo representante da
comunidade empresarial no Conselho Diretor, pela Geréncia Administrativa, sendo presidida
pelo Coordenador do PROINE do Campus de Goiania.

Art. 37. As propostas serdo avaliadas de acordo com 0s seguintes
critérios:

I - capacidade técnica e gerencial do empreendedor;

Il - conteudo tecnoldgico e grau de inovacdo dos produtos, processos e
servigos a serem ofertados, assim como seu impacto modernizador
na economia;

I11 - adequagé&o e atendimento aos objetivos do PROINE;

IV -potencial de interagdo com as atividades de ensino e pesquisa da
UFG e do PROINE;

V - potencial de desenvolvimento econdmico e social que atenda aos
preceitos de correcao ecoldgica.

Paragrafo Unico. A critério da Comissdo Examinadora responsavel pela
avaliacdo das propostas poderéo ser solicitados outros pareceres de técnicos e especialistas, a
fim de dirimir eventuais dividas na avaliagdo de quaisquer dos critérios mencionados.

Art. 38. O resultado serd divulgado no site do PROINE, na data
estabelecida no Edital.
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CAPITULO XI

DO PRAZO DE PRE-INCUBACAO

Art. 39. O prazo méximo de pré-incubacédo para cada projeto € de até seis
(6) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

Paragrafo Unico. O empreendedor podera requerer a prorrogagdo do
prazo de permanéncia em regime de pré-incubacdo, por até no maximo seis (6) meses, e,
nesse caso, deverd fazé-lo por meio do formulario “Pedido de Prorrogagdo do Prazo de Pre-
Incubagdo”, conforme instrugdes obtidas na Incubadora, no prazo maximo de trinta (30) dias,
cabendo ao Conselho Diretor do PROINE analisar e deliberar sobre o pedido de prorrogagéo

do prazo solicitado.

CAPITULO XII
DAS OBRIGACOES

Art. 40. Séo obrigagOes dos empreendedores:

Vv -

VI -
VII -

VIII -

Xl -

XII -

X1 -

cumprir as exigéncias do Edital do Programa e as regras deste
regulamento, observando as normas de incubagdo e as normas da
UFG;

instalar-se, no prazo de trinta (30) dias na area determinada, a
partir da liberagdo oficial,

efetuar o pagamento mensal pelos servicos utilizados conforme
contrato de pré-incubacéo;

desenvolver o projeto de acordo com a proposta aprovada pelo
Conselho Diretor do PROINE;

divulgar o nome do PROINE em apresentagGes do projeto, de
acordo com o manual de uso da marca e logotipo do PROINE,
responsabilizando-se por seu uso indevido;

apresentar, bimestralmente, relatério das atividades do projeto;
realizar uma apresentagdo publica do projeto no final do periodo
da pré-incubagdo;

ndo desenvolver nenhuma atividade poluente ou perigosa, que
venha a prejudicar terceiros ou os demais ocupantes do PROINE,
além de seus equipamentos/instalacdes, sob pena de ter seu
contrato rescindido e ressarcir danos decorrentes dessa atividade;
manter a seguranca, limpeza e ordem na area de uso comum e de
uso exclusivo, com estrita observancia da legislagdo,
regulamentos e posturas aplicaveis a espécie;

comunicar, por escrito, a Coordenagdo qualquer mudanga no seu
projeto, no prazo maximo de dez (10) dias Uteis;

participar das reunifes e eventos realizados pelo PROINE para
tratar de interesses mutuos;

obedecer as datas de encerramento de cada etapa. Essas datas sdo
definidas juntamente com a equipe, considerando a data de
entrada do projeto na pré-incubagdo. O ndo-cumprimento de cada
etapa exclui o projeto;

obedecer aos horérios agendados para a utilizacdo da sala de
reunides e sala de treinamento, bem como das demais
dependéncias afetas ao Programa ou que lhe tenham sido
designadas.
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CAPITULO Xl 3
DO CONTRATO DE PRE-INCUBACAO

Art. 41. A proposta selecionada sera objeto de contrato a ser realizado
com a FUNAPE/PROINE para o efetivo ingresso na pré-incubagdo, e, somente apds sua
assinatura, o empreendedor estara habilitado a instalar-se no PROINE.

Art. 42. O contrato de pré-incubacdo somente podera ser rescindido por
iniciativa das partes contratantes nas seguintes situacoes:

I - por iniciativa do empreendedor, mediante comunicacdo expressa,
acompanhada de relatério de desempenho do empreendimento
remetido & Coordenacéo da Incubadora no respectivo Campus, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias;

Il - por iniciativa da Incubadora, mediante comunicagdo expressa, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias nos seguintes casos:

a) ndo-cumprimento de qualquer item do contrato por parte do
empreendedor;

b) comprovacdo, pelo Conselho Diretor do PROINE/UFG, de
atividade realizada pelo empreendedor que pbe em risco a
seguranca ou em duvida a idoneidade do PROINE.

§ 1° O contrato somente sera considerado rescindido apds a quitagdo dos
débitos pelo empreendedor e a devolucédo da area locada para o PROINE.

§ 2° Na falta da comunicagdo de que trata o item | deste artigo, fica o
empreendedor obrigado a pagar o valor correspondente a dez por cento (10%) do valor total
do contrato, a titulo de multa, no prazo determinado pelo PROINE, podendo este fazer uso da
area disponibilizada como melhor Ihe convier.

§ 3° Por valor total do contrato, entende-se a soma de todas as
mensalidades previstas no contrato de pré-incubagao e suas prorrogagdes.

CAPITULO XIV
DA FUNDAMENTAGAO, DEFINIGAO E OBJETIVOS DA
INCUBAGAO DE EMPRESAS

Art. 43. A fase de Incubagéo de Empresas do PROINE/UFG compreende
0 conjunto de atividades que objetivam o fortalecimento de empresas nascentes com énfase na
formacéo do empreendedor e estruturagdo de seu negdcio.

Art. 44. A Incubacdo de Empresas apoiara duas categorias:

| - Empresa Residente: empresa que esta instalada no espaco fisico do
PROINE ou da UFG;

Il - Empresa N&o Residente: empresa que utiliza a infra-estrutura e os
servicos do PROINE sem ocupar espaco fisico, mas mantendo
vinculo formal com o Programa.
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Art. 45. S&o objetivos da Incubagdo de Empresas:

I - consolidar a imagem da empresa no mercado por meio do vinculo
com o PROINE/UFG;

Il - dar suporte a empresa vinculada ao Programa, com o intuito de
capacita-la para que atinja o sucesso, alicercada em produtos e
servigos de qualidade, além de bases sélidas de conhecimento em
gestdo e comercializagéo;

I11 - oferecer oportunidades de ampliar o portfélio de produtos e servicos
através da transformacéo de idéias em produtos, processos e servicos
baseados em tecnologias inovadoras, por meio dos Servigos
oferecidos pelo PROINE/UFG e pelo acesso a uma infra-estrutura de
apoio empresarial;

IV -promover a sinergia entre a empresa vinculada ao PROINE,
instituicbes de ensino e pesquisa, 0rgdos governamentais,
associagOes de classe, agéncias financeiras e mercado consumidor;

V - difundir a cultura empreendedora e 0s modernos instrumentos de
gestéo.

) CAPITULO XV N
DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS NA INCUBAGAO DE EMPRESAS

Art. 46. O PROINE/UFG colocard a disposicdo da empresa incubada o0s
seguintes beneficios:

| - instalacBes fisicas: direito de utilizacdo, que serd exercido de forma
compartilhada, como contrapartida a cessdo de uso remunerado,
compreendendo:

a) a cessdo, em carater temporario e/ou provisorio, do direito de uso
de &rea fisica e equipamentos necessarios ao desenvolvimento dos
projetos de negdécios, e de acordo com a disponibilidade do
PROINE;

b) direito de uso dos servigos das &reas comuns como: biblioteca
setorial, salas de reunido e treinamento, recepcdo, telefone de uso
coletivo e rede de internet;

Il - servigos complementares, custeados pelas empresas vinculadas e/ou
subsidiados pelos parceiros, compreendendo:

a) assessoria de comunicacao, limpeza, manutencédo e seguranca das
instalacoes fisicas, endereco postal, fax e eletricidade;

b) cadastro em instituicdes parceiras do movimento de incubadoras
de empresas;

c) assessoria de comunicagdo e imprensa; (divulgagdo em boletins,
informativos de instituicGes parceiras, midia etc.);

d) cursos, seminarios e palestras nas areas técnicas, administrativas e
mercadologicas;

e) acompanhamento e avaliacdo do Plano de Negocios;

f) identificacdo de linhas de financiamento e fomento;

g) orientacBes na elaboracdo de projetos a institui¢ces de apoio e
captacéo de recursos;
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h) acompanhamento e orientacdo para participacdo coletiva em
feiras, rodada de negécios, missdes comerciais e atividades afins;

i) consultoria nas areas juridica, financeira, mercadologica,
administrativa e afins;

j) outros servicos julgados necessérios, quando solicitados pelas
empresas.

CAPITULOXVI
DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 47. O processo de selecdo da empresa a ser incubada serd iniciado
por meio da divulgagdo de um edital que tornaré publica a existéncia de vagas e as condi¢Oes
de elegibilidade das propostas.

Paragrafo unico. Preferencialmente, a empresa a ser incubada devera vir
da Pré-Incubacdo do PROINE/UFG, e, nessa condigdo, a empresa é automaticamente inscrita
no processo de selecdo para o Programa de Incubagéo.

Art. 48. Poderéo inscrever-se como empreendedores:

I - alunos de graduacdo e de poOs-graduagdo da UFG e de outras
instituicGes de ensino superior;

Il - servidores publicos na forma da lei;

111 - empreendedores da iniciativa privada;

IV -docentes inativos e pesquisadores inativos da UFG e de outras
instituicGes de ensino e pesquisa.

Art. 49. A proposta devera ser apresentada por pessoa fisica ou juridica
em areas de atuacdo que deverdo estar relacionadas com as atividades de ensino e pesquisa da
UFG.

Art. 50. A proposta do projeto de negdcios a ser incubada sera avaliada
nas formas escrita e oral, e a selecdo serd de responsabilidade da Comissdo de avaliacdo do
PROINE/UFG.

Parégrafo Gnico. A Comissdo de Avaliacdo (CA) sera constituida pelo
Coordenador do PROINE de cada um dos Campi, pelo representante da FUNAPE no
Conselho Diretor, pelo representante do SEBRAE no Conselho Diretor, pelo representante da
comunidade empresarial no Conselho Diretor, pela Geréncia Administrativa, sendo presidida
pelo Coordenador do PROINE do Campus de Goiania.

Art. 51. A inscricdo no Programa implicara na total aceitacdo do
Regulamento do Programa de Incubacéo e na efetivagdo do contrato.

Art. 52. As propostas serdo julgadas pela Comissdo de Avaliacdo, com
base nos seguintes critérios:

I - viabilidade técnica, mercadoldégica e econbmica do
empreendimento;

Il - potencial de interacdo do empreendimento com as atividades de
pesquisa desenvolvidas pela UFG;

Il - nivel de conhecimento dos proponentes (técnica, gerencial e
empreendedora);
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IV - capacidade empresarial dos proponentes;

V - grau de inovagdo dos produtos, processos ou servicos ofertados;
VI - responsabilidade social e ambiental;

VII - potencial de risco ao meio ambiente.

§ 1° E vedado no transcorrer de processo seletivo, prever, incluir ou
tolerar condi¢cBes que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo.

§ 2° A critério da Comissdo de Avaliagdo poderdo ser solicitados outros
pareceres técnicos de especialistas, a fim de dirimir eventuais duvidas na avaliagdo de
quaisquer dos critérios mencionados.

Art. 53. A avaliagdo das propostas obedecerd aos seguintes
procedimentos:

I - cada membro da Comissdo Examinadora atribuira uma nota de zero
(0) a dez (10) a cada critério citado no Art. 52, para cada proposta;

Il - a nota final de cada critério serd a média aritmética das notas
conferidas pelos examinadores, com apenas duas decimais, sem
arredondamento;

Il - anota final da proposta serd a média aritmética das notas finais dos
critérios citados, com apenas duas decimais, sem arredondamento;

IV - sera reprovada a proposta que obtiver média geral inferior a seis
(6);

V - no caso das propostas aprovadas com a mesma média geral, tera
prioridade, para efeito de classificagdo, a que tiver, pela ordem,
maior nota nos critérios | e IV do artigo anterior;

VI - no caso de duas propostas concorrentes, sera aprovada a mais bem
classificada, utilizando os critérios 11, 111 e IX do artigo anterior, em
caso de empate.

Art. 54. Apo6s o resultado final da selecdo os empreendedores terdo o
prazo maximo de trinta (30) dias para apresentar os documentos abaixo especificados:

|- certiddo negativa dos socios de agBes civeis, criminais e de
protesto;

Il - certiddo negativa de protesto da empresa (se for constituida)
perante os distribuidores Estaduais e Federais;

Il - cdpia do Contrato Social;

IV - copiado CNPJ;

V - copia das Inscri¢des Estadual e Municipal;

VI - copia dos documentos pessoais e comprovante de endereco do
representante legal da empresa.

Art. 55. A ndo-apresentacdo dos documentos e informacOes
relacionados no artigo anterior e o ndo-cumprimento dos prazos estipulados no edital
impedirdo a participacdo no processo de selecdo de ocupagdo das vagas disponiveis no
PROINE/UFG.

Art. 56. O resultado sera divulgado no site do PROINE, na data
estabelecida no edital.
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CAPITULO XVII
DO PRAZO DE INCUBACAO

Art. 57. O prazo de permanéncia do empreendimento no PROINE na
condicdo de empresa incubada sera de vinte e quatro (24) meses, compreendendo as etapas
de Instalacdo, Crescimento, Consolidagéo e Graduagdo, podendo ser prorrogado por mais
doze (12) meses, considerando as especificidades do projeto, mediante aprovagdo do

Conselho Diretor.

Art. 58. Ocorreré o desligamento da empresa incubada quando:

| -
-
I -
Vv -
vV -
VI -

VII -

vencer 0 prazo estabelecido no contrato de utilizagdo do sistema;
houver desvio dos objetivos;

houver insolvéncia da empresa incubada;

0 empreendimento apresentar riscos a seguranca humana,
ambiental e patrimonial da UFG;

apresentar riscos a idoneidade da empresa incubada, do PROINE
ou da UFG;

houver infracdo a quaisquer das clausulas do Contrato de
Utilizacdo do Sistema Compartilhado de Incubacéo;

houver uso indevido de bens e servigos da UFG;

VIII - houver iniciativa da empresa incubada, do PROINE ou da UFG.

§ 1° Ocorrendo seu desligamento, a empresa incubada entregara & UFG,
em perfeitas condigdes, as instalagdes e os equipamentos cujo uso Ihe foi permitido.

8 2° As benfeitorias decorrentes de alteracdes e reformas, executadas
mediante prévia e expressa autorizacdo da Geréncia, serdo automaticamente incorporadas ao

patrimonio da UFG.

§ 3° O Contrato somente sera considerado rescindido apds a quitacdo

dos débitos pela empresa.

CAPITULO XVIII
DAS OBRIGACOES

Art. 59. Sdo obrigagdes da empresa vinculada ao PROINE/UFG:

cumprir as exigéncias, as regras deste Regulamento, observando
as normas do PROINE;

efetuar o pagamento mensal pelos servigos utilizados, conforme
os termos do Contrato de Utilizacdo do Sistema Compartilhado
de Incubacéo;

desenvolver o projeto de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Coordenagdo do PROINE no ambito do
respectivo Campus, cujas eventuais modificacdes deverdo ser
solicitadas formalmente ao coordenador;

divulgar o nome PROINE/UFG, em apresentagdes do projeto,
produtos e servicos, de acordo com o manual de uso da marca e
logotipo, responsabilizando-se por seu uso indevido;
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V - apresentar, mensalmente, relatdrio das atividades do projeto;

VI - apresentar, ao final do periodo, os relatorios dos resultados das
atividades desenvolvidas pelos bolsistas colocados a disposi¢do
da empresa;

VIl - ndo desenvolver nenhuma atividade poluente ou perigosa que venha
a prejudicar terceiros ou os demais ocupantes do PROINE/UFG,
seus equipamentos/instalacbes, sob pena de ter seu contrato
rescindido e ressarcir danos decorrentes dessa atividade;

VIII - manter a seguranga, limpeza e ordem nas areas de uso comum e
de uso exclusivo, com estrita observancia da legislacéo,
regulamentos e posturas apliciveis a circunstancia e questéo;

IX - comunicar, por escrito, & Coordenacdo no &mbito do respectivo
Campus, com antecedéncia minima de dez (10) dias, qualquer
alteracdo contratual ou no portfdlio de produtos e de servicos da
empresa;

X - comunicar, por escrito, a Coordenagdo no &mbito do respectivo
Campus, imediatamente, quaisquer desligamentos, designagdes,
atos administrativos ou mudanga no contrato social da empresa;

Xl - participar das reunides e eventos realizados pelo PROINE/UFG
para tratar de interesses mutuos;

XII - participar ativamente no Programa e contribuir para o
fortalecimento do PROINE/UFG;

X1l - obedecer aos horarios agendados para utilizacdo da sala de

reunides e sala de treinamento, bem como das demais
dependéncias afetas ao Programa de Incubacdo;
X1V - divulgar a cultura empreendedora na comunidade regional.

CAPITULO XIX N
DO CONTRATO DE INCUBACAO

Art. 60. A empresa selecionada serad objeto de contrato a ser realizado
com o Programa de Incubagdo de Empresas— PROINE/UFG para o efetivo ingresso no
Programa de Incubagé&o.

Pardgrafo Unico. Esse contrato estabelece e esclarece pontos
importantes do Programa e, somente apds sua assinatura a empresa estabelecera vinculo com
0 PROINE/UFG.

Art. 61. Os mddulos deverdo ser entregues a empresa (residente) por
meio do Termo de Recebimento da sala, que descreve as condi¢cbes em que se encontra 0
modulo de incubacdo, estando as partes de conformidade com a situacdo deste.

§ 1° Recebendo a sala, o empreendedor manifestara estar ciente das
condi¢des, e quaisquer reclamagdes com relagdo a esse Termo deverdo ser feitas no prazo de
cinco (5) dias, a partir da data da assinatura do Contrato de Utilizacdo do Sistema
Compartilhado de Incubacéo.

§ 2° Caso sejam constatadas divergéncias entre o Termo de Recebimento
e o Contrato de Utilizacdo do Sistema Compartilhado de Incubacdo, as partes integrantes
comprometem-se a assinar novo Laudo de Vistoria, no prazo de trés dias Uteis, sob pena de,
ndo sendo feito, ficar prevalecendo o Laudo originalmente elaborado.
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Art. 62. O Contrato de Utilizagdo do Sistema Compartilhado de
Incubacgdo podera ser rescindido por iniciativa das partes contratantes quando atender aos
seguintes aspectos:

I - pela iniciativa da empresa incubada, mediante comunicacao
expressa, acompanhada de relatério de desempenho do
empreendimento, remetido a Coordenagdo do PROINE/UFG no
ambito do respectivo Campus, com antecedéncia minima de trinta
(30) dias;

Il - por iniciativa do PROINE/UFG, mediante comunicagdo expressa,
nos seguintes casos:

a) vencer o prazo estabelecido no Contrato de Utilizagdo do Sistema
Compartilhado de Incubacéo;

b) houver desvio dos objetivos;

c) houver insolvéncia da empresa incubada;

d) o empreendimento apresentar riscos a seguranca humana,
ambiental e patrimonial da Incubadora ou da UFG;

e) apresentar riscos a idoneidade da empresa incubada, do
PROINE/UFG ou da UFG;

f) houver infracdo a quaisquer das clausulas do Contrato de
Utilizacdo do Sistema Compartilhado de Incubacéo;

g) houver uso indevido de bens e servicos da UFG;

h) houver iniciativa da empresa incubada, devidamente
fundamentada e comprovada para o desligamento, por decisédo do
Conselho Diretor do PROINE, podendo a empresa participar da
pos-incubagéo.

§ 1° O contrato somente sera considerado rescindido apds a quitagdo dos
débitos pela empresa incubada e o recebimento, pelo PROINE, da area utilizada, de acordo
com as mesmas caracteristicas constantes no Termo de Recebimento.

§ 2° Na falta da comunicacdo de que trata o inciso I, fica a empresa
incubada obrigada a pagar o valor correspondente a dez por cento (10%) do valor total do
contrato a titulo de multa, no prazo determinado pela Incubadora.

8 3° Por valor total do contrato, entende-se a soma de todas as
mensalidades previstas no contrato de incubacao e suas prorrogacoes.

Art. 63. Ocorrendo seu desligamento, a empresa incubada entregara a
Incubadora de Empresas — PROINE/UFG, em perfeitas condigOes, as instalacbes e os
equipamentos cujo uso lhe foi permitido, mediante Termo de Recebimento da &rea utilizada.

Art. 64. As benfeitorias decorrentes de alteracOes e reformas dos espacos
ocupados pelas empresas sO poderdo ser executadas mediante prévia e expressa autorizacdo
da Coordenagdo do PROINE no &mbito do respectivo Campus, e podera vir a ser incorporado
ao patriménio da UFG, respeitado o direito a respectiva indenizagao.

Art. 65. A empresa incubada que cumprir todas as etapas do processo de
incubacéo sera denominada Graduada.

Art. 66. Apds a graduacdo a empresa sera convidada a participar da fase
de Pos-Incubagdo.
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CAPITULO XX
DA FUNDAMENTACAO,

DEFINICAO E OBJETIVOS DA POS-INCUBACAO

Art. 67. A fase de Pos-Incubagdo do PROINE/UFG compreende o
conjunto de atividades que objetivam apoiar a empresa graduada e outras convidadas, com
énfase no fortalecimento da empresa no mercado.

§ 1° Entende-se como Empresa Graduada, a empresa que passou pelo
processo de Incubacgdo de Empresas do PROINE e alcangou maturidade.

§ 2° Entende-se como Empresa Convidada a empresa que ndo passou
pelo processo de Incubacdo, entretanto possui o0 interesse de estabelecer parceria com o
PROINE, na condicao de empresa associada.

Art. 68. Sdo objetivos da Pds-Incubagdo do PROINE:

VI -

VII -

consolidar a imagem da empresa no mercado por meio do vinculo
com o PROINE/UFG;

apoiar o fortalecimento e capacitacdo das empresas, considerando o
desempenho dos projetos de negdcios inovadores no mercado;
oferecer oportunidades de ampliar o portfolio de produtos e
servicos, através da transformacédo de idéia em produto, processo e
ou servico baseado em tecnologia inovadora, por meio dos servicos
oferecidos pelo PROINE e pelo acesso a uma infra-estrutura de
apoio empresarial;

estimular a sinergia entre a empresa vinculada ao PROINE,
instituicbes de ensino e pesquisa, 0Orgdos governamentais,
associagOes de classe, agéncias financeiras e mercado consumidor;
ampliar o grau de sucesso comercial da empresa vinculada ao
PROINE;

dar vazdo as idéias empreendedoras, ajudando as empresas a
amadurecer seus novos projetos;

formalizar e estreitar o relacionamento entre o PROINE e a
empresa.

CAPITULO XXI

DOS BENEFICIOS DA POS-INCUBACAO

Art. 69. O PROINE colocara a disposicdo da empresa vinculada a Pos -
Incubacdo os seguintes beneficios:

I - instalacOes fisicas: direito de utilizacdo, que seré exercido de forma
compartilhada, como contrapartida a cessdo de uso remunerada,
compreendendo:

a) direito de uso dos servigos das &reas comuns como: biblioteca

setorial, salas de reunido e treinamento;

Il - servigos complementares, custeados pelas empresas vinculadas e/ou
subsidiados pelos parceiros, compreendendo:
a) cadastro em instituicdes parceiras do movimento de incubadoras

de empresas;
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b) assessoria de comunicagdo e imprensa; (divulgacdo em boletins,
informativos de institui¢cGes parceiras, midia, entre outros);

C) cursos, semindrios e palestras nas areas técnicas, administrativas e
mercadoldgicas, ministrados por profissionais convidados;

d) acompanhamento e avaliacdo do Plano de Negdcios;

e) identificacdo de linhas de financiamento e fomento;

f) orientagdes na elaboracdo de projetos a instituicdes de apoio e
captacao de recursos;

g) acompanhamento e orientacdo para participagcdo coletiva em
feiras, rodada de negdcios, missdes comerciais e atividades afins;

h) outros servigos julgados necessarios, quando solicitados pelas
empresas.

CAPITULO XXII
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 70. Poderé participar do Programa de P6s-Incubacéo:

I - empresa graduada do PROINE;
Il - outras empresas inovadoras convidadas a participar da Pos-
Incubacéo.

Art. 71. A empresa graduada pelo PROINE poderd aderir & Pos-
Incubac&o, sem selecéo prévia.

Art. 72. O convite para participar da P6s-Incubacéo sera publico, por
meio de edital, disponivel no site do PROINE.

Parégrafo Unico. O edital de convite para participacdo no Programa de
Pés-Incubacdo devera conter as condigBes para inscricdo, normas de selecdo, prazo para
apresentacdo e outras informagdes relevantes.

Art. 73. Os pedidos para participar da Pos-Incubacgdo serdo apreciados
pela Comissédo de Avaliacdo (CA) que sera constituida pelo Coordenador do PROINE de cada
um dos Campi, pelo representante da FUNAPE no Conselho Diretor, pelo representante do
SEBRAE no Conselho Diretor, pelo representante da comunidade empresarial no Conselho
Diretor, pela Geréncia Administrativa, sendo presidida pelo Coordenador do PROINE do
Campus de Goiania.

Art. 74. Na inscricdo serd obrigatoria a apresentagdo dos seguintes
documentos e informagdes:

I - contrato social;

Il - plano de negocios;

Il - declaracdo de firma;

IV - certiddo negativa dos sécios;

V- CNPJ;

VI - comprovacdo de pagamento atualizado de encargos fiscais e
trabalhistas.
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Art. 75. Os critérios que serdo levados em consideracao na avaliacdo dos
interessados em participar do Programa de Pos-Incubagdo sao:

I - conteudo tecnolégico e grau de inovagéo dos produtos, processos e
servigcos ofertados, assim como seu impacto modernizador na
economia;

Il - adequagéo e atendimento aos objetivos do PROINE;

Il - potencial de interagdo com as atividades de ensino e pesquisa da
UFG;

IV - responsabilidade social e ambiental,

V - viabilidade mercadoldgica do empreendimento.

Art. 76. A selecdo da empresa que participara da Pds-Incubacdo sera
baseada na avaliagdo do Plano de Negdcios e na avaliagdo dos outros documentos e
informacdes apresentados, e a selecdo seré de responsabilidade da Comissdo de Avaliagdo do
PROINE.

Paragrafo unico. A critério da Comissdo de Avaliagdo poderdo ser
solicitados outros pareceres técnicos de especialistas, a fim de dirimir eventuais ddvidas na
avaliagdo de quaisquer dos critérios mencionados.

Art. 77. Os resultados do processo de selecdo das empresas convidadas
serdo divulgados no site do PROINE, nas datas estabelecidas no Edital.

CAPITULO XXIII )
DOS PRAZOS NA POS-INCUBAGAO

Art. 78. O prazo de duracdo do contrato sera de doze (12) meses,
contado a partir de sua assinatura, renovavel por igual periodo, desde que ndo haja
manifestacdo contraria de qualquer das partes com antecedéncia minima de trinta (30) dias do
término da vigéncia.

Paragrafo unico. O empreendedor podera desistir de participar da Pds-
Incubacgdo antes do prazo final de um ano, desde que cumpra as exigéncias previstas no
contrato de participagdo do Programa.

CAPITULO XXIV
DAS OBRIGACOES

Art. 79. S8o obrigacOes da empresa vinculada & P6s-Incubago:

I - cumprir as exigéncias do contrato de participacdo na Pos-
Incubacdo e as regras deste Regulamento;

Il-  efetuar o pagamento mensal previsto no contrato de participagdo
na Pos-Incubagéo;

I11- divulgar o nome do PROINE, em apresentagdes do projeto,
produtos e servicos, de acordo com o manual de uso da marca e
logotipo do Programa, responsabilizando-se por seu uso indevido;
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V -

VI -

VII -

VIII -

IX-

manter atualizados a escrituragcdo contabil, diérios, balangos e
obrigacdes fiscais, atendendo a todas as exigéncias das
autoridades em relacdo ao ramo de sua atividade e as normas
impostas pela legislacdo trabalhista, previdenciaria e salde
publica e apresentar, a cada renovagéo de contrato, os documentos
descritos no Art. 74, atualizados;

apresentar, semestralmente, relatério de atividades desenvolvidas
por meio do PROINE;

ndo desenvolver qualquer atividade poluente ou perigosa, que
venha a causar prejuizos, sob pena de ter seu contrato rescindido;

comunicar, por escrito, a Coordenagdo no ambito do respectivo
Campus, qualquer intengdo de desligamento da empresa no prazo
de trinta (30) dias;

participar das reunifes e eventos realizados pelo PROINE para
tratar de interesses mutuos;

obedecer aos horérios agendados para utilizacdo da sala de
reunidbes e sala de treinamento, bem como das demais
dependéncias afetas ao Programa;

comunicar, por escrito, no prazo de trinta (30) dias, a
Coordenagdo do PROINE no ambito do respectivo Campus, téo
logo ocorram designagdes ou atos administrativos ou, ainda,
qualquer mudanca no seu Contrato Social.

CAPITULO XXV

DO CONTRATO DE POS-INCUBAGAO

Art. 80. Os interessados em participar da Pos-Incubagdo celebrardo um
contrato com a FUNAPE/PROINE/UFG para o efetivo ingresso na Pds-Incubacédo, e
somente ap0s sua assinatura a empresa estara habilitada a utilizar os beneficios do Programa.

Paragrafo Unico. A participacdo na Pos-Incubagdo implicard na total
aceitacdo deste Regulamento.

Art. 81. O contrato de participacdo na Pds-Incubacdo poderd ser
rescindido por iniciativa das partes contratantes nas seguintes hipoteses:

|- por iniciativa da empresa, mediante comunicagdo expressa,
acompanhada de relatério de atividades relacionadas ao Programa,
remetido @ Coordenacdo do PROINE no ambito do respectivo
Campus, com antecedéncia minima de trinta (30) dias;

Il - por iniciativa do PROINE, mediante comunicagdo expressa, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias nos seguintes casos:
a) ndo-cumprimento de qualquer item do contrato por parte da

empresa,

b) comprovacéo, pelo Conselho Diretor, de atividade realizada pela

empresa que ponha em risco a seguranga ou em duvida a
idoneidade do PROINE/UFG.

Paragrafo Unico. O contrato somente serd considerado rescindido ap6s
a quitacdo dos débitos pela empresa.
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CAPITULO XXVI
DO USO DA INFRA-ESTRUTURA DISPONIVEL

Art. 82. A UFG, por meio do PROINE, se propde a fornecer a empresa
incubada infra-estrutura de funcionamento, de acordo com a caracteristica do projeto
aprovado, conforme previsto no Contrato de Utilizagdo do Sistema Compartilhado de
Incubagéo, sujeitando-se as disposi¢des da Lei n® 10.973, de 02.12.2004.

Art. 83. Além da infra-estrutura fisica, serdo oferecidos pelo PROINE
servigos administrativos, tais como apoio gerencial, secretaria, treinamentos, consultorias e
outros.

Art. 84. O PROINE, a UFG e a FUNAPE nédo responderdo, em
nenhuma hipotese, pelas obrigacBes assumidas pelas empresas incubadas e empresas
associadas com fornecedores, terceiros ou empregados.

Art. 85. Os empregados e demais participantes, que ndo sejam
pertencentes ao quadro de servidores da UFG ou da FUNAPE, e que tenham, ou nao, vinculo
com as empresas incubadas, durante o processo de instalagdo, crescimento, consolidacao e
graduacdo, ndo terdo direito a qualquer vinculo empregaticio com a UFG ou com a
FUNAPE.

8 1° Nos Contratos de Utilizagdo do Sistema Compartilhado de
Incubacdo serd incluida clausula tornando obrigatdrio & empresa incubada que possua
empregados, apresentar, semestralmente, ao PROINE, prova de quitagdo dos encargos
sociais e previdenciarios relativos a tais contratos de trabalho.

§ 2° O ndo-cumprimento do disposto no paragrafo anterior redundard na
rescisdo do Contrato de Utilizag&o do Sistema de Compartilhnamento de Incubagéo.

Art. 86. A empresa incubada poderd utilizar servigos tecnoldgicos
(andlises, ensaios, testes de processos em bancadas ou escala-piloto), servigos de patentes, de
informacdo e documentacdo e outros oferecidos pelo PROINE, pela UFG ou por 6rgéos
conveniados, na forma que for estabelecida no Contrato de Utilizacdo do Sistema
Compartilhado de Incubacéo.

Parégrafo Unico. A transferéncia de tecnologia para a empresa
incubada e empresa associada serd feita por meio de um Contrato de Transferéncia de
Tecnologia, no qual seré considerada a questdo da Propriedade Intelectual.

Art. 87. Sera de responsabilidade da empresa incubada a reparacdo dos
prejuizos que venham a ser causados ao PROINE ou a terceiros, em decorréncia da
utilizagdo de estrutura fisica da UFG, nédo respondendo o PROINE, a UFG, ou a FUNAPE,
por nenhum 6nus a esse respeito.

Art. 88. As ligacbes de maquinas, aparelhos ou equipamentos que
exijam consumo de energia elétrica, agua ou outra finalidade, além do estabelecido, bem
como a exploragdo de ramo industrial que implique aumento de risco e periculosidade,
dependerdo de prévia autorizacdo, por escrito, do PROINE, que podera exigir da empresa
apoiada as modificacdes que se fizerem necessérias nas instalagdes, cujo uso foi permitido.
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Art. 89. Sempre que necessario, para garantir a seguranga das
instalagdes, sera solicitado da empresa incubada executar, com recursos proprios, reparos,
reformas ou alteracfes na estrutura fisica ocupada, ndo cabendo, ao término do Contrato de
Utilizag&o do Sistema Compartilhado de Incubagéo, qualquer indenizag&o ou ressarcimento,
passando as mesmas a integrar o patrimonio da UFG.

Art. 90. O uso das instalacdes da UFG por pessoal sob responsabilidade
das empresas incubadas sera feito com a observancia de todas as regras de postura e de
comportamento exigidas pela UFG.

Art. 91. A manuten¢do da seguranca, limpeza e ordem na &rea de seu
uso exclusivo sera de responsabilidade de cada empresa incubada, com estrita observancia da
legislagcdo, regulamentos e posturas aplicaveis em matéria de higiene, seguranga e
preservacdo do meio ambiente, e em conformidade com as normas da UFG.

Art. 92. Caso a empresa graduada se fixe fora do Estado de Goias, a
parcela a ser recolhida sera aumentada em quarenta por cento (40%).

Art. 93. As formas e condicBes de pagamentos, a serem efetuados ao
PROINE pelas empresas incubadas e associadas, serdo definidas no Contrato de Utiliza¢&o
do Sistema Compartilhado de Incubacéo.

CAPITULO XXVII ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 94. Os membros do Conselho Diretor, exceto o Gerente, ndo serao
remunerados.

Art. 95. O exercicio das atividades que visem o cumprimento das
finalidades previstas no Capitulo Il desta Resolucdo poderd ser iniciado a partir da
constituicéo legal do PROINE, segundo normas fixadas, em cada caso, pelo Conselho Diretor.

Art. 96. No caso de dissolucdo do PROINE, o que se dard nos casos

previstos em lei ou por deliberacdo expressa da maioria absoluta do Conselho Diretor, o
patrimdnio social remanescente da liquidacéo dos créditos e débitos seré destinado a UFG.
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