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Cultura Afro-Brasileira em Goias

Tylor definiu cultura como “todo o comportamento aprendido,
tudo aquilo que independe de uma transmissao genética” (1871, apud LARAIA,
2001, p. 28). Segundo Silva (2013), a cultura afro-brasileira pode ser definida
como um sistema simbodlico que orienta as praticas sociais que tem por
referenciais principios ancestrais africanos. Contudo, essas praticas ndo séo
reproducdes fiéis da Africa e sim adaptacdes que se reinventam
constantemente, fruto do contato com outros grupos culturais. Fator esse, que
pode ser entendido se levarmos em consideracao o trafico negreiro que, como
afirma Louzada (2011), embarcava os africanos escravizados (capturados em
diversas localidades) em lotes, sem considerar as distingbes étnicas. Ao
desembarcarem no Brasil, esses africanos eram classificados de acordo com o
porto em que eram embarcados, desse modo, deslocados para um novo espaco
social, cercados de diferentes culturas e “desprovidos das instituicdes sociais
que Ihes davam expressao” (2007, apud LOUZADA, 2011, p. 49), esses grupos
carregavam consigo fragmentos de cultura que se fundiam religides indigenas e
o catolicismo.

O projeto colonizador implantado na América Latina buscou uma
“conquista espiritual” como forma de dominacao, impondo a religido cristad aos
amerindios e posteriormente aos africanos e negando qualquer forma de
manifestacao religiosa africana e indigenas. As religides de matriz africana foram
associadas ao “demodnio”, essa demonizacdo foi uma forma de justificar a
opressao e violéncia contra o0 escravo. Era uma espécie de oposigcao entre “as
forcas do Bem, que iam de Deus ao senhor de engenho, e as for¢cas do Mal, que
iam de Sata até os seus sequazes das senzalas e dos mucambos” (1989, apud
LOUZADA, 2011, p. 72). As religides de matriz africana ainda hoje encontram-se
em condicdes de marginalidade, os terreiros na maioria das vezes s&o
localizados em regides periféricas, longe dos grandes centros, distante das
areas ocupadas pela classe média e média-alta e principalmente distante de
outras religides frequentemente intolerantes.

Os africanos escravizados trazidos ao Brasil se originam de

guatro tipos de civilizacdo: as civilizagbes sudanesas (ioruba, daomeanos do



grupo gége, grupo fantiaxanti, krumans, agni, zema timini); as civilizacdes
islamizadas (peuhls, mandingas, haussa, tapa, bornu, gurunsi); as civilizacdes
bantos do grupo angola-congolés (ambundas de Angola, congos ou cabindas do
estuario do Zaira, beguela); e por fim as civilizacdes bantos da Contra-Costa
(mocambiques). Estima-se que mais de 4 milhdes de africanos foram trazidos
para o Brasil entre 1550 e 1850.

Além da condicdo de escravo em que o negro foi relegado, a
abolicdo da escravatura no Brasil foi realizada sem levar em consideracdo o0s
direitos e necessidades da populacdo negra que permaneceu como a parcela
mais empobrecida e marginalizada da populacdo brasileira. Atualmente,
segundo o IBGE?, cerca de 51% da populac&o brasileira se declara como pretos
ou pardos.

De acordo com os dados do IPEA (2011), com relacdo a
educacédo, emprego, renda e moradia, permanecem as desigualdades raciais e
exclusdo social na qual pretos e pardos foram submetidos, evidenciando a
incapacidade de politicas publicas ditas universais na reducdo da desigualdade.
No ambito da cultura, ainda ha uma certa distancia entre as manifestacoes
culturais oriundas da cultura afro brasileira e o cenério cultural de prestigio.
Segundo o Plano Setorial para a Cultura Afro-Brasileira, mesmo com
manifestagcbes culturais como o carnaval e outras festas populares
movimentarem milhdes de reais, nos “espacos de prestigio” a participagao dos
artistas negros ainda é quase inexistente (MINC, 2014, p.11).

Para tentar diminuir as desigualdades, o governo federal iniciou
uma série de politicas publicas afirmativas, dentre elas, a adocao de cotas que
permitem o0 acesso de negros nas universidades publicas. Para a cultura,
considera-se a politica de cotas um passo muito importante, pois quanto maior o
nivel de escolaridade, maior € o consumo de bens culturais. No ambito
educacional, temos também a implantacdo da Lei n® 10.639/03 que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, tornando obrigatério o ensino de
Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira na Educacao Basica.

No que diz respeito as politicas culturais, foi criada em 1988, a

Fundacao Cultural Palmares, a primeira instituicdo publica a executar politicas

! Dados retirados do Censo 2010 (IBGE) sobre a distribuicdo da populacdo brasileira

considerando o critério de cor/raca.
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de ac¢des afirmativas no ambito do governo federal. A partir de 2003, durante o
governo de Lula, temos a idealizagdo do PNC (Plano Nacional de Cultura), esse,
segundo Silva (2012), foi o primeiro planejamento a longo prazo, empreendido
pelo poder publico para a cultura no Brasil. O PNC tem como objetivo
estabelecer diretrizes para acédo estatal, considerando como maior riqueza do
Brasil, sua diversidade cultural. A partir dele houve um avanco nas politicas
publicas para as culturas de origem africana.

Uma das formas de resisténcia do negro contra o regime
escravocrata era a formacao dos quilombos. Os quilombos eram formados pelos
negros que recusavam a exploracdo do regime e fugiam para as florestas de
dificil acesso, formando comunidades. Apds a abolicdo da escravatura, o
quilombo continuou sendo, para muitos, a Unica forma de sobreviver em
liberdade, uma vez, que os libertos foram jogados nas ruas sem nenhuma
assisténcia como ja foi dito anteriormente.

Atualmente, os remanescentes dessas comunidades quilombolas
tém seus direitos assegurados pela Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010
(Estatuto da lgualdade Racial), suas manifestacdes culturais e modo de vida sao
protegidos pelo Estado. De acordo com o Ministério da Cultura (2014),
atualmente ha no Brasil 2.408 comunidades quilombolas certificadas pela FCP
(Fundacdo Cultural Palmares) em 24 unidades da federagcdo, dessas, 207

comunidades tém titulo definitivo do territorio.

No Estado de Goids, segundo dados da SUPIR -
Superintendéncia de Promocao e Igualdade Racial, existem 135 comunidades
guilombolas reconhecidas pela FCP, distribuidas em 35 municipios. De acordo
com dados do Plano de Cultura do Estado de Goids (2013)? coletados pela
Fundacao Cultural Palmares, existem os seguintes quilombos e remanescentes

de quilombos no Estado de Goias:

Municipio Comunidade

2 Plano de Cultura do Estado de Goias (2013). Disponivel em:

http://www.sgc.goias.gov.br/upload/arquivos/2013-04/plano-estadual-de-cultura-goias---versao-
preliminar-para-consulta-publica.pdf Acesso em: 27/02/2016.


http://www.sgc.goias.gov.br/upload/arquivos/2013-04/plano-estadual-de-cultura-goias---versao-preliminar-para-consulta-publica.pdf
http://www.sgc.goias.gov.br/upload/arquivos/2013-04/plano-estadual-de-cultura-goias---versao-preliminar-para-consulta-publica.pdf

Nova Roma Quilombola do Magalhaes
Cavalcante / Monte Alegre/ Kalunga
Teresina de Goias
Silvania Almeidas
Mineiros Cedro

Sao Luiz do Norte

Porto Leucéadio

Santa Rita do Novo Destino

Pombal

Minacu

Quilombolas de Minacu

Cidade Ocidental

Mesquita

Crominia Comunidade Quilombola Nossa Senhora
Aparecida
Posse Baco Pari
Monte Alegre de Goias Pelotas

Barro Alto

Fazenda Santo Antbénio da Laguna

Mineiros

Buracao

Aparecida de Goiania

Jardim Cascata

Campos Belos Brejao
Campos Belos Taquarussu
Séo Joao D'Alianca Forte

Goianésia

Tomas Cardoso

Barro Alto

Antbnio Borges

Colinas do Sul

José de Coleto

Trindade

Vo6 Rita

Uruacu

Urbana Jodo Jorge Vieira

Fonte: Fundacéo Cultural Palmares - FCP/2012




O maior aglomerado quilombola do Brasil fica em Goias, a
Comunidade Kalunga que consequentemente também € a maior em extensao
populacional com cerca de 4 mil pessoas.

A Comunidade Kalunga estad localizada nos municipios de
Teresina, Monte Alegre e Cavalcante, situados no norte do Estado de Goias e
sul do Estado do Tocantins. As areas destinadas aos Kalungas foram
reconhecidas pelo governo do estado em 1991 e correspondem a 253.191
hectares de terras.

As manifestacbes culturais da comunidade Kalunga se
caracterizam pelo trabalho coletivo, a maioria das festas estdo ligadas a
divindades catdlicas. A maioria das festas jA se realizavam nas sociedades
antigas como forma de agradecer pela colheita e condi¢cdes climéaticas para o
cultivo, contudo, eram consideradas praticas pagas que foram assimiladas pelo
Catolicismo, nesse sentido, nas festas religiosas da Comunidade Kalunga as
praticas de matriz africanas est@o indissociaveis do catolicismo. As principais
festas sdo: Festa de Sdo Jodo, Nossa Senhora das Neves, Nossa Senhora
d‘Abadia, Nossa Senhora do Livramento, Nossa Senhora Aparecida, Sao
Sebastido, Folia de Reis, Folia do Divino Espirito Santo e Sdo Gongcalo, dentre

outras.
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PROCESSAMENTO

CULTURA

QUILOMBOLA

* Kalunga arteséo

* Kalunga agricultor

* kalunga professor

* Kalunga pesquisador

* Kalunga organizador de eventos
* Kalunga curandeiro/raizeiro

* kalunga cozinheiro

* Pesquisador do povo kalunga

* (1130-15) Membro de lideranca
quilombola

ECO-TURISMO

* (5115-0

aventur

s (1225-2

* (3548-1

5) Condutor de turismo de
a

0) Consultor em turismo

(turismélogo)

5) Coordenador de turismo
Operador de turismo
Gerente de turismo
Guia de turismo

Técnico em turismo

atividade
* Cooperattiva de artesanato * (7911-2 Assessoria técnica de
" : turismo; servigos de
* Cooperativa agricola z
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NUmeros do setor

RECORTE SETORIAL

CNAE 9430 -Atividades de Associacdes
de Defesa de Direitos Sociais

Quantidade de

Quantidade de
Empresas ativas
em Goias (2014)

TOTAL
NOROESTE
NORTE
CENTRO
LESTE

SUL

637 TOTAL

20 NOROESTE
23 NORTE
373 CENTRO

65 LESTE
156 suL

pessoas empregadas
por essa atividade
(Regime CLT)

9612
95
56

8127

403
931

Quantidade de

TOTAL
NOROESTE
NORTE
CENTRO
LESTE

SUL

Empresas ativas
em Goias (2014)

37
1
1

22

CNAE 9493 - Atividades de Organizacdes
Associativas Ligadas a Cultura e a Arte

Quantidade de
pessoas empregadas
por essa atividade
(Regime CLT)

TOTAL
NOROESTE
NORTE
CENTRO
LESTE

SUL

RECORTE OCUPACIONAL

1130 - DIRIGENTES DE POVOS NOROESTE 1
INDIGENAS, DE QUILOMBOLAS E NORTE c
CAICARAS
CENTRO 264
OCUPACAO e "
TOTAL 18 SUL 11
NOROESTE _ 5114 - GUIAS DE TURISMO
NORTE ] _
OCUPACAO
CENTRO 18
TOTAL 33
LESTE ]
NOROESTE .
SuL ]
NORTE _
3548 - TECNICOS EM TURISMO CENTRO e
OCUPACAO LESTE 5
TOTAL 397 SuUL 13

Com relacdo ao mapeamento realizado pelo Observatério de

b

Economia Criativa (OBEC-GO), relativo a cadeia produtiva de culturas Afro-
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brasileiras no Estado de Goias, podemos perceber que é impossivel mensurar a
extensdo da cadeia produtiva de Culturas Afro-Brasileiras tomando por base
apenas dados formais da RAIS/2014, uma vez que o forma de articulagéo
econdmica das manifestacdes culturais ndo segue uma logica formal de
atividades e vinculos. As manifestacdes culturais desse setor, envolve um
namero de atividades relacionadas e movimenta setores como o turismo e a
gastronomia por exemplo.

Podemos identificar apenas uma CNAE? no levantamento, a 9493
- Atividades de OrganizacGes Associativas Ligadas a Cultura e a Arte, com 37
empresas cadastradas, destaca-se a mesorregido Centro como a mais
numerosa. Com relacdo as ocupacdes (CBOs), temos a 1130 - Dirigentes de
Povos Indigenas, de Quilombolas e Caicaras, com 18 pessoas ocupadas, sendo
as 18 na mesorregido Centro e como ocupacdes relacionadas que estao dentro
da cadeia temos os profissionais de turismo nas CBOs 3548 - Técnicos em
Turismo e 5114 - Guias de Turismo.

Diante do mapeamento apresentado, constatamos que sera
necessaria uma pesquisa mais detalhada utilizando outras metodologias e
fontes de informacdes para que seja possivel mensurar a dimensdo econémica

do setor, devido a caracteristica das manifestacdes culturais.
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