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APRESENTACAO

O presente caderno foi elaborado com o objetivo de normatizar o
Estagio Curricular Obrigatério e Nao Obrigatério dos discentes do curso de
Zootecnia da Universidade Federal de Goias, Campus Samambaia.

Nele estdo reunidas e sistematizadas diretrizes e procedimentos técnicos,
pedagogicos e administrativos, visando assegurar a consecucdo dos objetivos do
Estagio Curricular. Ademais, objetiva-se ainda, esclarecer de forma direta as
inimeras davidas do discente no "Campo de Estagio™, bem como contribuir com o
orientador a se inserir nos propésitos da Escola de Veterinadria e Zootecnia, de
avaliacdo dos contetdos adquiridos ao longo do curso e integra-lo nesta dificil
tarefa de aprimoramento do profissional que chegard ao mercado de trabalho.

As criticas e sugestdes de quantos venham a intervir nas relacdes
escola/campo relacionadas com estagio/orientador/ discente/supervisor serdo
valiosas e serdo aceitas pela Coordenacédo de Estagio do Curso de Zootecnhia /EVZ,
pois permitirdo a consolidacdo de procedimentos e principios adequados ao Estagio

Curricular, que entendemos ser um processo dinadmico e passivel de modificagdes.



1. INTRODUCAO

1.1. Funcéo do Caderno de Regulamento de Estagio

O Caderno de Regulamento de Estagio Curricular visa orientar os
discentes do Curso de Zootecnia da Universidade Federal de Goids, Campus
Samambaia. Este documento relne, sistematiza e disciplina informacdes e diretrizes
capazes de assegurar 0s objetivos propostos para o Estagio Curricular Obrigatério e

Né&o Obrigatorio.

1.2. Breve histérico sobre a Escola de Veterinaria e Zootecnia

A Escola de Veterinaria e Zootecnia € uma unidade de ensino da UFG,
tendo sido autorizada a funcionar por ato do Egrégio Conselho Universitario em 30
de janeiro de 1963, regulamentada pela lei n° 5.139, de 14 de outubro de 1966
(DOU de 18.10.1966) e devidamente reconhecida pelo decreto n° 64.101, de
12.02.1969 (DOU de 14.02.1969).

Tornou-se unidade académica independente, desmembrando-se da
Escola de Agronomia em 23 de dezembro de 1981, através da portaria n°® 714 do
Ministério da Educacdo e Cultura (DOU de 02.12.1981).

Com a participacdo da UFG no Programa de Reestruturacdo e Expansao
das Universidades Federais (REUNI), o curso de graduacdo em Zootecnia foi
criado em 27 de junho de 2008 (Resolucédo n. 23 do CONSUNI da UFG processo
n. 23070.011336/2008-35) na Escola de Veterinaria no campus de Goiania, que

passou, por esse fato, a se chamar Escola de Veterinaria e Zootecnia da UFG.

1.3. Curso de Zootecnia

O curriculo pleno da Zootecnia, regime seriado semestral, sera
integralizado, observando- se as seguintes condi¢des, conforme Resolu¢cdo CCEP n°
369:
1.3.1. Duracéo de 5 (cinco) anos;
1.3.2. Cumprimento de 4.048 (quatro mil e quarenta e oito) horas/aula em disciplinas
obrigatorias, pela soma das seguintes parcelas:

a) Nucleo Comum: 1.552 horas

b) Nucleo Especifico Obrigatério: 2.056 horas



c) Nucleo Especifico Optativo: 192 horas

d) Nucleo Livre: 128 horas

e) Cumprimento de no minimo 120 (cento e vinte) horas de atividades
complementares;

f) Cumprimento de 360 (trezentos e sessenta) horas de Estagio Curricular
Obrigatoério, dentro de critérios estabelecidos no item “Politica e Gestao de Estagio”,

no projeto pedagodgico do Curso de Zootecnia e reproduzido neste caderno (se¢do?2).



2. POLITICA E GESTAO DO ESTAGIO

Conforme o Art. 1° da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, o
“Estagio ¢ o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educacdo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos”. Além
disso, o Art. 2° da Resolugcdo CEPEC/UFG n° 766, de 6 de dezembro de 2005,
acrescenta que o “Estagio ¢ um componente curricular de carater tedrico-pratico que
tem como objetivo principal proporcionar aos discentes a aproximacdo com a
realidade profissional, com vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e
pedagogico de sua formacdo académica, no sentido de prepara-lo para o exercicio da
profissdo e cidadania”.

Neste sentido, 0 estdgio constitui-se uma atividade integrante do Curso de
Zootecnia e desenvolvido em colaboragdo com empresas, instituicdes de pesquisa e
desenvolvimento tecnolégico, cooperativas e profissionais liberais, de carater publico
ou privado, sob condi¢cdes programadas previamente, com a orientacdo de um
docente e a supervisdo de um profissional habilitado, cadastrado na Coordenacdo de
Estagio/EVZ, sem assumir um carater de especializacdo. Compreende atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural proporcionadas ao estudante pela
participacdo em situacBes reais de vida e trabalho de seu meio, ou seja, € uma
complementacdo do ensino. As atividades podem ser desenvolvidas em qualquer area
da Zootecnia, devendo ser o mais abrangente possivel, em cada é&rea do
conhecimentoescolhida.

Para a UFG, o estagio tem como objetivo oferecer subsidios a revisdo de
curriculos, adequacdo de programas e atualizacdo de metodologias de ensino, de
modo a permitir & universidade uma postura realista quanto a sua contribuicdo ao
desenvolvimento regional e nacional, além de permitir melhores condi¢Ges de avaliar

o profissional em formacéo.



Para o discente, reitera-se que o estadgio oferece possibilidade de uma
visdo préatica do funcionamento de uma empresa ou instituicdo de pesquisa e o leva a
familiarizar-se com o ambiente de trabalho. Possibilita também condicdes de treinamento
especifico pela aplicacdo, aprimoramento e complementacdo dos conhecimentos adquiridos,
indicando caminhos para a identificagdo de preferéncias para campos de atividades
profissionais.

Para a Empresa/lnstituicdo Concedente, 0 estagio enseja a reducdo do
periodo de adaptacdo do profissional aos seus quadros, facilitando o recrutamento de
técnicos com perfil adequado aos seus interesses, além de estimular a criacdo de
canais de cooperacdo com a universidade para a solucdo de problemas de interesse
mutuo, participando assim de maneira direta e eficaz na formacéo de profissionais de

nivel superior e contribuindo para melhorar a adequacao da teoria/pratica.

2.2. Caracterizacao

Assim como previsto pela lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de
2008, o estagio aser realizado pelos discentes do Curso de Zootecnia, dentro e fora
da UFG, sera divido em Obrigatorio e Nao Obrigatoério, que deverdo atender ao

disposto nos paragrafos que se seguem.

2.2.1. Estagio Curricular Obrigatorio

O Estagio Curricular Obrigatoério sera realizado como uma disciplina do
nacleo especifico (NE), a ser cursada no ultimo semestre (10° periodo) do fluxo
curricular sugerido para o curso de Zootecnia do Campus Samambaia da UFG, cuja
aprovacdo é requisito formal para a integralizacdo curricular e, consequentemente,
para a obtencdo do diploma. A disciplina serd oferecida tanto no primeiro quanto no
segundo semestre dos anos letivos, podendo ocorrer durante o periodo de férias de
verdo ou de inverno, desde que comunicada a secretaria da Coordenacdo de Estagios
e Central de Estagios da UFG para solicitagcdo de documentacéo e seguro.

Para pleitear uma vaga na disciplina, os discentes deverdo estar



habilitados, ou seja, ter cursado 90% do total das disciplinas obrigatérias, estando
inclusas as disciplinas diretamente relacionadas com a area escolhida para o
estagio curricular obrigatério, condicdo esta estabelecida pela Coordenacdo de
Ensino do Curso de Zootecnia, que emitird ao final do 9° semestre, uma lista dos
discentes em condicdes de participarem do processo seletivo dos campos de
estdgio. Sado considerados campos de estagio: profissionais liberais, empresas ou
instituicdes publicas, privadas ou de economia mista, autarquias, propriedades
rurais e outras que desenvolvam atividades afins a Zootecnia e que disponham de
técnicos de nivel superior interessados na area objeto do estagio, para fins de
supervisdo, desde que devidamente conveniadas com a Universidade Federal de
Goiés.

Acrescenta-se que o discente que cursard disciplinas do curso
concomitante ao Estagio Curricular Obrigatorio devera respeitar o limite méximo de 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. Ao discente que houver integralizado
100% da carga horéaria de disciplinas pré-requisitos, a jornada podera ser de até 40
(quarenta) horas semanais, no limite de 8 horas/dia.

A carga horéria da disciplina de Estagio Curricular Obrigatoério sera de 360
horas (concluidas integralmente) atendendo o percentual minimo estabelecido nas
Diretrizes Curriculares do Curso de Zootecnia. O Coordenador de Estagio do Curso
de Zootecnia da EVZ/UFG encarregar-se-a das atividades inerentes a coordenacédo da
disciplina como a digitacdo das notas no Sistema Académico da Graduacao
(SIGAA), bem como, da confeccdo dos diarios de classe, dentre outras atribuigdes
que se seguem nesta secao.

Para realizar a selecdo dos candidatos e a defini¢cdo dos locais de estagio, a
Coordenacéo de Estdgio do curso de Zootecnia da EVZ/UFG basear-se-a na relacdo
fornecida pela Coordenacédo de Ensino do Curso de Zootecnia, dos discentes aptos a
realizar o estagio, que serdo classificados em ordem decrescente da média global, no
semestre anterior a matricula. Em caso de existir mais de um candidato por vaga,

serdo utilizados os critérios abaixo elencados, ndo cabendo nenhum tipo de recurso



pelo discente:

a) Melhor desempenho nas disciplinas cursadas, obtido pela média global
apresentada no extrato académico;

b) Maior nimero de aprovacdes por media ao longo do curso;

c) Menor numero de reprovacdes ao longo do curso;

d) Melhor desempenho académico nas disciplinas afins a area de
concentracdo de estagio.

2.2.2. Estagio Curricular Nao Obrigatorio
Considera-se Estagio Curricular Nao Obrigatério, aquele realizado com o

intuito de ampliar a formacdo por meio da vivéncia de experiéncias préprias da
situacdo profissional. Trata-se de uma atividade opcional, aproveitada no curriculum
vitae. Assim como para o Estagio Curricular Obrigatério, o local de estagio devera
estar devidamente conveniado com a UFG. A empresa ou instituicdo devera
compulsoriamente arcar com o seguro e despesas referentes a bolsa ou outra forma de
contraprestacdo que venha a ser acordada e vale-transporte de acordo com Art. 12 da
Lein®11.788.

O Estagio Curricular Nao Obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria. Quando realizado
pelo estudante tem o intuito de ampliar sua formagcdo por meio de vivéncia de
experiéncias proprias da situacdo profissional, podendo envolver atividades
interdisciplinares integrantes do processo formativo proposto pelo curso, previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso e com os devidos registros no historico académico.

A PROGRAD ¢ a responsavel pela assinatura desta modalidade de estagio
e € sempre a ultima a assinar o Termo de Compromisso de Estagio e/ou o Termo
Aditivo. A Central de Estagios necessita de prazo (dias ou semanas de acordo com as
demandas) para analisar, registrar e assinar a documentacédo de estagio curricular ndo
obrigatorio.

Para iniciar o Estagio Ndo Obrigatorio, é necessario entregar o Plano de
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Atividades, no modelo disponibilizado pela UFG, assim como o Termo de
Compromisso de Estagio (TCE).

Para prorrogacéao da vigéncia do TCE ou alteracdo de qualquer cladusula do
TCE, é necessario entregar o Termo Aditivo e ndo possuir pendéncias na entrega de
Relatorios de Atividades de Estagio.

Para encerrar o Estdgio N&o Obrigatério, € necessario entregar o
Formulario de Desligamento/Desisténcia e o Relatério de Atividades de Estagio.
Lembramos que o Relatorio de Atividades de Estagio ndo deve ser preenchido com o
periodo superior a 6 (seis) meses, portanto, se o periodo estagiado ultrapassar 6 (seis)
meses, deve ser preenchido mais de um relatorio.

Sera permitida a realizagdo do Estagio Curricular Nao Obrigatorio aos
discentes que cursaram no minimo 360 horas em disciplinas do NC e NE (a partir do
segundo periodo), por entender que o discente ja incorporou um conhecimento basico

sobre a profissdo de Zootecnista.

2.3. Desenvolvimento do Estagio Curricular

O discente do Estagio Curricular Obrigatério devera apresentar ao
Coordenador de Estagio do Curso de Zootecnia da EVZ/UFG, via e-mail
institucional:  estagiozoo.evz@ufg.br o formuléario disponivel no sitio:
https://evz.ufg.br/p/35942-estagio-obrigatorio-e-nao-obrigatorio-zootecnia,

“Informacdes necessarias para preenchimento de documentos no SEI/UFG”

totalmente preenchido;

BN

2.4. OrientacOes e sugestdes quanto a conduta do discente na realizagcdo do
estagio

a) Conhecer os principios da Empresa/lnstituicdo/Departamento;

b) Conscientize-se da importéncia de seu trabalho;

c¢) No inicio, fale menos e ouca mais, ndo dé muitos palpites, ndo abuse
das perguntas e evite compara¢des com estagios anteriores;

d) Tenha espirito participativo e cooperativo;
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e) Conheca chefes e colegas;

f) Mantenha de inicio, certa reserva com relacdo aos colegas;

g) Nem todos os Supervisores permitirdo ampla liberdade de acédo e de
tomada de deciséo aos discentes;

h) Néo destoe do ambiente de trabalho, observe hébitos e roupas
considerados normais pela instituicao;

i) Seja humilde e nédo arrogante, ndo seja bajulador;

J) N&o deixe que desviem a sua funcdo para trabalhos fora da area de
atuacao da profissdo, sem o conhecimento de seu supervisor;

k) Ndo se omita, esclareca suas duvidas e observe problemas que podem
atrapalhar o seu desempenho; relate-os somente ao Supervisor/Orientador.

1) Preservar a instituicdo e unidade de origem, utilizando os preceitos

descritos no Cadigo de Integridade Académica e Etica da EVZ.

2.5. Atribuicdes das partes envolvidas
As atribuicdes das partes envolvidas na conducdo do estagio devem ser
cumpridas na integra para o Estagio Curricular Obrigatério. Para o Estagio Nao

Obrigatério deverao ser atendidos os pontos identificados com asterisco.

2.5.1. Discentes

Sao consideradas funcdes do discente antes e durante o estagio:
a) Buscar o campo de estagio, bem como realizar a conferencia se o

local escolhido possui convénio vigente com a UFG;

b) Orientar o supervisor em como realizar o cadastro de usuario externo
no SEI/UFG;

c) Preencher o formulario “Informag¢des necessarias para preenchimento
de documentos no SEI/UFG” e enviar para o e-mail institucional:
estagiozoo.evz@ufg.br

d) Matricular-se na disciplina dentro dos periodos previstos no calendario
académico;

e) Ter pleno conhecimento de todas as normas estabelecidas para estagio
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antes de seu inicio;

ApOs a realizacdo do estagio, o discente devera realizar as seguintes
atividades:

a) Enviar as fichas de frequéncias (Anexo Il) assinadas e carimbadas pelo
supervisor do campo de estagio pelo e-mail: estagiozoo.evz@ufg.br

b) Contatar o orientador imediatamente apo6s a finalizacdo do Estagio,
para acertar os detalhes da correcdo e defesa do relatorio em até 20 (vinte) dias
apoés a conclusdo do estagio;

c) Elaborar o Relatério de Estagio*:
O estagio obrigatdrio adotara as seguintes normas para sua redacao:
(1) estar de acordo com o Manual para Elaboracédo do Relatério de Estagio;
(2) apresentar Estrutura de Texto, Elementos de Apoio ao Texto e Referéncias, de
acordo com o Guia de Normalizacdo Bibliografica da Escola de Veterinaria de
Zootecnia/UFG.

Apobs a Defesa do Relatério de Estagio Curricular Obrigatorio, o discente devera:
Enviar o Relatério de Estagio Curricular Obrigatério com as devidas
corre¢cBes sugeridas pela banca examinadora e apés concordancia do orientador

para o e-mail: estagiozoo.evz@ufg.br com assunto: Relatério Final de Estagio

2.5.2. Coordenador

Tratando-se de uma disciplina do curriculo pleno do curso de Zootecnia,
o Estagio Curricular Obrigatério esta vinculado a Coordenacéo de Estagio do curso
de Zootecnia/EVZ. De modo detalhado, cabe ao Coordenador de Estagio a
execucdo das atividades abaixo elencadas. As atribuicbes do Coordenador em
relacdo ao Estagio Curricular Nao Obrigatorio estdo indicadas com asterisco.

a) Coordenar as atividades de recursos humanos envolvidos na execugao
do estagio obrigatério;

b) Encaminhar a relacdo de discentes matriculados na disciplina de
Estagio Obrigatorio a Pro-Reitoria de Graduagcdo (PROGRAD), para inclusdo em
apolice coletiva de seguro de acidentes, que sera custeada pela UFG;

c) Propor convénios e campos de estagios, que facilitem as atividades dos

12
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discentes;

d) Assinar as correspondéncias oficiais a seremexpedidas;

e) Indicar o orientador para cada discente de acordo com a area
escolhida pelo académico, obedecendo a ordem de classificacdo pela média global,
sendo no maximo dois discentes por orientador por semestre;

f) Programar, junto com o Coordenador do Curso, semestralmente, uma
reunido para esclarecimentos da disciplina para todos os discentes aptos a realizar o
Estagio Curricular Obrigatorio;

g) Publicar a lista dos orientadores com os respectivos orientados em cada
ano.

h) Abrir os processos via SEI/UFG, de forma coletiva ou individual,
referentes a disciplina de Estagio Curricular Obrigatorio antes da data prevista para

inicio do estagio curricular.

2.5.3. Supervisor

O papel do supervisor é de fundamental importancia para o sucesso do
estagio, visto que é por meio dele que o aluno tentara superar as deficiéncias e
insegurancas que ainda o acompanham. E sob seu olhar é que o discente
desenvolverd as suas atividades diarias, com o objetivo de cumprir a lista de
atividades previamente elaborado pela entidade concedente do estagio.

O supervisor obrigatoriamente devera ser um profissional graduado em
Zootecnia ou outro profissional com curso superior na area de Ciéncias Agrarias e
Biologicas, e devera ser cadastrado como Usuario externo no SEI/UFG quando o
mesmo nao se tratar de docente ou técnico administrativo da UFG.

Séo funcgbes do Supervisor de Estagio:

a) Estar cadastrado como Usuéario Externo do SEI/UFG, quando o supervisor
ndo for docente ou técnico administrativo da instituicao.

b) Elaborar, em conjunto com o discente, a lista de atividades a serem
desenvolvidas pelo discente;

c) Assinar como Usuario Externo SEI/UFG, o TCE, Plano de Atividades
antes do inicio do estagio;

d) Supervisionar e acompanhar a execucéo da lista de atividades;

e) Avaliar o rendimento do discente durante a realizagdo e ao final do

estagio, utilizando para tal fim formuléario especifico;
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f) Enviar a Coordenagdo de Estidgio do Curso de Zootecnia/EVZ a
avaliacgdo final (formulério proprio) do discente via e-mail: estagiozoo.evz@ufg.br

g) Assinar documentacdes, como Usuario Externo, pos-defesa do
discente via SEI/UFG.

2.5.4. Orientador

O orientador devera ser preferencialmente um professor da EVZ/UFG.
Em casos devidamente justificados podera ser um professor de outras unidades da
UFG (ex.: ICB, IPTSP, EA, dentre outros) que ministrem aulas aos discentes do
curso de Zootecnia/Campus Samambaia. O Orientador constitui o elo entre o
discente, a Coordenacdo de Estagio do Curso de Zootecnia /EVZ/UFG e o
supervisor do discente no campo do estagio. Além disso, devera também orientar o
aluno na confeccdo do Relatério Final de Estadgio Curricular Obrigatorio. A
indicacdo do Orientador fica a cargo do discente. Contudo, caso haja mais de um
discente interessado na orientacdo de um determinado professor, a definicdo
basear-se-a na classificacdo em ordem decrescente da média global, no semestre
anterior amatricula.

S&o atribui¢bes do Orientador de Estagio:
a) Assinar o Plano de Atividades de Estagio elaborado pelo supervisor em

conjunto com o discente;

b) Orientar o discente durante a realizacdo doestagio;

c) Orientar o discente na confeccdo do Relatério Final de Estagio
Curricular Obrigatorio;

d) Agendar junto a coordenacdo a defesa do discente, enviando e-mail com
as seguintes informagdes: Nome do participante da banca e formacgéo profissional,
Data e horario, Se online: Link da plataforma que serad utilizada para defesa, Se
presencial: Local da defesa, Nome do supervisor, Numero do processo SEI.

e) Observar o cumprimento do prazo para defesa e envio do Relatério
Final de Estagio Curricular Obrigatorio corrigido;

f) Enviar as fichas de avaliacdo da banca de defesa de relatorio;

g) Assinar documentagdes referentes a finalizagdo do processo;

14
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h) Informar & Coordenagcdo de Estdgio do Curso de Zootecnia/EVZ

possiveis irregularidades no decorrer do Estagio Curricular Obrigatorio.

2.6. Avaliagéo do Estéagio

A avaliacdo € a verificacdo do desempenho, rendimento,
aproveitamento e atitudes do discente, traduzidos em notas. Ser4 aprovado o
discente que obtiver média final igual ou superior a prevista para aprovacao no
Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo da UFG (RGCG), em vigor, e
frequéncia de 100%. A média final devera resultar de, no minimo 2 (duas) notas,
sendo estas atribuidas pelo Supervisor do Estagio e pela Banca Examinadora e
calculada pela seguinte formula:

MF = (NS x 0,5) + (MBE x 0,5)

Em que:
MF = Média Final

NS = Nota do Supervisor

MBE = Média das notas da Banca Examinadora

Nos casos em que o estagio for realizado em mais de um campo de
estagio, a Nota do Supervisor sera a média aritmética das notas atribuidas por todos
0S supervisores.

Seréa considerado Reprovado o discente que:

a) Cumprir menos de 100% (cem por cento) dafrequéncia,

b) Obtiver média final igual ou inferior a média minima de aprovacao
em disciplinas conforme RGCG, devendo matricular-se novamente na disciplina

no semestre subsequente.

Para o Estagio Curricular Ndo Obrigatorio ndo sera realizada avaliagdo
conforme apresentado neste item. Para o aproveitamento desta modalidade de

estagio, o discente devera cumprir mais de 100% (cem por cento) da frequéncia e o
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ter obtido um rendimento satisfatério atestado pelo supervisor em ficha de

avaliagdo especifica (Anexo IlI).

2.6.1. Avaliacdo pelo supervisor

O supervisor avaliard o discente mediante nove itens, que abrangem
aspectos profissionais e comportamentais. Os aspectos profissionais abrangem o
nivel de conhecimento demonstrado pelo discente durante o desenvolvimento das
atividades programadas no plano de estagio, a qualidade do trabalho e o volume de
atividades cumpridas, a capacidade de sugerir, projetar ou executar modificacfes

no campo de estagio e a disposi¢cdo demonstrada para aprender.

Os aspectos comportamentais abrangem o cumprimento do horério
estipulado; a observancia das normas e regulamentos internos da empresa/
instituicdo; e a discricdo quanto ao sigilo das atividades a ele confiadas pelo
supervisor; disposicdo para integrar, cooperando com 0s colegas nas atividades
solicitadas; a capacidade de cuidar e responder pelas atribuicbes materiais,
equipamentos e bens que lhe sdo confiados pelo orientador. Dentre 0s aspectos
comportamentais a atuacdo ético-profissional e moral sdo de fundamental
importancia. Cada item da ficha de avaliacdo do estagio pelo supervisor (Anexo
I11) tem o valor maximo de 1,0 (um virgula zero) ponto, com excecdo do item ético
profissional que vale 2,0 (dois virgula zero) pontos. A somatoria da pontuacdo dos
itens tera valor maximo de 10,0 (dez virgula zero) pontos.

A Ficha de Avaliacdo devera ser preenchida, assinada e carimbada pelo

supervisor, e enviada via e-mail: estagiozoo.evz@ufg.br.

2.6.2 Avaliacéo pela Banca Examinadora
A avaliacdo do Estagio Curricular Obrigatorio dar-se-4& mediante a
defesa publica do relatorio final de estagio perante uma banca examinadora

composta por dois membros, indicados pela Coordenacdo de Estagios/EVZ,
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preferencialmente da area de concentracédo do estagio.

A defesa do Relatério Final do Estagio constard de dois momentos, a
saber: primeiro momento (20 minutos) - apresentacdo do campo de estagio; relato
critico das atividades desenvolvidas; relato das dificuldades encontradas e das
deficiéncias tedricas e praticas levadas para o campo de estagio; segundo
momento (10 minutos) - questionamento feito pelos membros da Banca
Examinadora.

A Banca Examinadora atribuira individualmente as notas em Ficha de
Avaliacdo proépria, fornecida pela Coordenacgéo de Estagio/EVZ (Anexo V).

Imediatamente ap6s a defesa do relatorio, o Orientador encaminhara
a avaliacdo final a Coordenacéo de Estagio/EVZ, para calculo da média final do
discente (computando também a nota do supervisor), que serd publicada no
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas.

O periodo de defesa dos relatérios obedecera ao Calendario Académico,
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Cultura da UFG
(CEPEC/UFG). A defesa prevista para data ulterior ao encerramento do semestre

letivo devera ser solicitada a Coordenacdo de Estagio do Curso de Zootecnia /EVZ

pelo orientador, devidamente justificativa. A autorizacdo da defesa sera concedida
se a justificativa for julgada pertinente.

Para as correcfes sugeridas pela Banca Examinadora, o discente tera um
prazo de 10 (dez) dias a partir da data de defesa. O discente que ndo cumprir este

prazo podera ser automaticamente reprovado.

2.7. DisposicOes gerais

Os casos omissos serdo analisados e definidos pela Coordenacgdo de
Estagio do Curso de Zootecnia/EVZ juntamente com a Coordenacdo do Curso de
Zootecnia/EVZ, observando as normas e regulamentos da Universidade Federal de

Goias e pelos dispositivos legais vigentes no pais.
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MINISTERIO DA EDUCACAO & ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ °

ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA 9

COORDENAGAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO |

INFORMACOES PARA ABERTURA DO PROCESSO SEI/UFG

Preencher por digitagdo

Nome do estudante:

Curso:

Ndmero de matricula:

Orientador:

Supervisor:

Empresa Concedente:

Endereco da Empresa Concedente (incluir CEP, Cidade, UF e CNPJ):

Telefone do supervisor:

E-mail do supervisor:

Area de formacao/experiéncia do supervisor:
Carga horéria semanal de estagio:

Data de inicio do estagio:

Data de término do estagio:

Ndmero do convénio da concedente e ano:

Héa pagamento de bolsa? Valor:

Listar as atividades a serem desenvolvidas no estagio (ndo colocar tabela):



MINISTERIO DA EDUCACAO “
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ¢ °
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA 9
COORDENAGCAO DE ESTAGIO UFG
ANEXO Il
FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA DO DISCENTE
preencher com letra legivel (letra de forma) ou digitar
() Estagio Curricular Obrigatério () Estagio Curricular Nao-Obrigatério
Académico: N° Matricula:
Empresa: CNPJ:
Instituicdo de Origem:
Data de Inicio: Data de Término:
Carga horéaria semanal: () 20h () 30h () 40h
DATA PERIODO MATUTINO ASSINATURA PERIODO VESPERTINO ASSINATURA
ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA
Goiania, de de 2

Supervisor de Estagio
Assinatura, carimbo e n° registro profissional



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
COORDENAGCAO DE ESTAGIO

ANEXO 111
FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO PELO SUPERVISOR

(2 copias — 1 empresa, 1 coordenacao )

( x ) Estdgio Curricular Obrigatorio () Estdagio Curricular Nao-Obrigatorio
Académico: N° Matricula:
Empresa: CNPJ:

Instituigdo de Origem:

Data de Inicio: Data de Término:

Carga hordria semanal: ()20h ()30h( )40h  Carga hordria cumprida:

auséncia de faltas.

DESEMPENHO OBSERVADO NOTA
ASPECTOS PROFISSIONAIS
Conhecimento: demonstrado no desempenho das atividades programadas. 1,0 ponto
Trabalho: considerar a qualidade do trabalho e o volume de atividades 1,0 ponto
cumpridas dentro de um padrao razoavel.
Criatividade: capacidade de sugerir, projetar ou executar modificacdes ou 1,0 ponto
inovacdo no campo de estdgio.
Interesse e Iniciativa: disposigao para aprender. 1,0 ponto
ASPECTOS COMPORTAMENTAIS
Assiduidade: cumprimento do hordrio estipulado para o estagiério e 1,0 ponto

Disciplina: observagao das normas e regulamentos internos do campo de 1,0 ponto
estagio e descricao das atividades a ele confiadas.

Cooperagdo: disposicao para integrar, cooperar e atender prontamente as 1,0 ponto
atividades solicitadas.

Responsabilidade: capacidade de cuidar e responder pelas atribuicoes, 1,0 ponto
materiais, equipamentos e bens do campo de estégio.

Etica Profissional: comportamento ético profissional durante a realizagio do | 2,0 pontos
estagio.

TOTAL (soma dos itens acima)

Goiania, ___ de de 2

Supervisor de Estdgio

assinatura, carimbo e n° registro profissional
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
COORDENACAO DE ESTAGIO

ANEXO IV

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO PELA BANCA EXAMINADORA

(2 copias — banca examinadora)

Académico: N° Matricula:
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Local de estagio:

Supervisor:
Inicio do estagio: Término do estagio:
Data de Defesa: Horario de Defesa:

Entrega no prazo estabelecido: ( ) sim ( )nao Obs.:

AVALIACAO DO MANUSCRITO VALOR NOTA

Apresentacio: de acordo com os padrdes exigidos para a elaboragao do relatério até 1,0
Redacio: clareza, objetividade e correcao de linguagem. até 1,0
Tratamento dos Temas: utilizagdo de Termos técnicos adequados até 1,0
Discussdo e Analise dos Temas: capacidade de interpretar e analisar criticamente os até 2,0
resultados obtidos na realizagao do estagio
Consideragoes finais: as considera¢des foram baseadas em fatos apresentados no até 1,0
relatorio

Subtotal 1 até 6,0

DEFESA DO RELATORIO NOTA

Seguranca: demonstracdo de seguranca na apresentac¢ao do relatério e ao responder as até 1,0
perguntas da Banca Examinadora. Tempo de Apresentagao: 20" (mais ou menos 5)
Coeréncia: as atividades descritas no relatorio estavam de acordo com a defesa até 1,0
Objetividade: relato claro e objetivo das atividades desenvolvidas no relatério até 1,0
Postura: apresentacao adequada durante a defesa até 1,0

Subtotal 2 até 4,0

Total (soma dos itens acima)
Goiania, de de 20

Nome e assinatura do Avaliador:
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Todo o contetdo deste documento foi devidamente aprovado em reunido dos docentes do
Departamento de Zootecnia em 11 de Dezembro de 2020.

Profa. Dra. Kellen de Sousa Oliveira Profa. Dra. Maria Clorinda Soares Fioravanti
Coordenadora de Estagio do Curso de Zootecnia Diretora da Escola de Veterinaria e Zootecnia da UFG



