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PORTARIA Nº 2.104/PROGEP/UFC, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.021208/2026-31, resolve:

Designar a servidora MIRIAN NARJARA PIRES ROCHA, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, SIAPE nº 2295416, SIAPECAD nº 02055983, lotada no(a)
Divisão de Comunicação de Gestão, para exercer a função de Assessora de Projetos, FG
- 04, do(a) Pró-Reitoria de Cultura. Efeitos a partir de 18 de maio de 2026.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 2.123/PROGEP/UFC, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.022038/2026-10, resolve:

Exonerar, de ofício, o servidor FELIPE FERREIRA DA SILVA, ocupante do cargo
de Bibliotecario-Documentalista, SIAPE nº 2104423, SIAPECAD nº 01887673, lotado
no(a) Biblioteca Universitaria, do cargo de Diretor, CD - 03, do(a) Sistema de
Bibliotecas. Efeitos a partir de 7 de maio de 2026.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 2.124/PROGEP/UFC, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.022038/2026-10, resolve:

Dispensar, de ofício, a servidora ALINE RODRIGUES DE LIMA, ocupante do
cargo de Bibliotecario-Documentalista, SIAPE nº 1749411, SIAPECAD nº 01522051,
lotada no(a) Coordenadoria de Gestão do Acervo e Representação da Informação, da
função de Coordenadora, FG - 01, do(a) Coordenadoria de Gestão e Inovação. Efeitos
a partir de 15 de maio de 2026.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 2.128/PROGEP/UFC, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.022038/2026-10, resolve:

Nomear a servidora ALINE RODRIGUES DE LIMA, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, SIAPE nº 1749411, SIAPECAD nº 01522051, lotada no(a)
Coordenadoria de Gestão e Inovação, e em exercício no(a) Coordenadoria de Gestão do
Acervo e Representação da Informação, para ocupar cargo de Diretora, CD - 03, do(a)
Sistema de Bibliotecas. Efeitos a partir de 15 de maio de 2026.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 2.135/PROGEP/UFC, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023, da
Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.022935/2026-15, resolve:

Conceder pensão, sem paridade, a ALCINDA MARIA LIMA E SILVA, na condição
de cônjuge de LUCIANO DA SILVA , Matrícula SIAPE 292235 , cargo efetivo de AUXILIAR EM
ADMINISTRACAO , Classe C, Nível 018, em regime 40 horas semanais, com fundamento nos
artigos 215, 217, inciso I e 222, inciso VII, alínea b, item 6, da Lei nº 8.112/1990, com
redação dada pela Lei nº 13.135/2015, c/c o art. 23, da EC nº 103/2019, a partir de
06/05/2026, data do óbito do instituidor, conforme inciso I, do Art. 219, da Lei 8.112/90,
nova redação dada pela Lei 13.846/2019.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 2.137/PROGEP/UFC, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023, da
Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.019437/2026-95, resolve:

Conceder pensão, sem paridade, a MARIA AYRAM DA COSTA PIERRE, na
condição de cônjuge de FRANCISCO UCHOA PIERRE, Matrícula SIAPE 0290331 , cargo
efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , Classe D, Nível 016, em regime 40 horas
semanais, com fundamento nos artigos 215, 217, inciso I e 222, inciso VII, alínea b, item
6, da Lei nº 8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.135/2015, c/c o art. 23, da EC
nº 103/2019, a partir de 13/04/2026, data do óbito do instituidor, conforme inciso I, do
Art. 219, da Lei 8.112/90, nova redação dada pela Lei 13.846/2019.

MARILENE FEITOSA SOARES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1.715, DE 14 DE MAIO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Espírito
Santo, considerando o disposto no § 1º do art. 2º da Lei nº 9.640, de 25 de maio de
1998, e no art. 23-B do Decreto nº 9.794, de 14 de maio de 2019; no uso da
competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 30, de 09 de janeiro de 2019,
publicada no DOU de 14/01/2019, na Seção 2, e de acordo com o que consta no
Processo nº 23068.025262/2026-45, resolve:

Designar JULIANA DE FATIMA PINTO, matrícula SIAPE nº 1757268, para
exercer a função de Chefe da Divisão de Sustentabilidade, FG-02, da estrutura do(a)
Coordenação de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a partir da data da
publicação.

Em caso de vinculação ao Programa de Gestão e Desempenho (PGD),
encerrará em até 30 (trinta) dias contados da data de vigência deste ato, com o retorno
ao trabalho presencial, desde que haja alteração de exercício.

JOSIANA BINDA

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 479, DE 13 DE MAIO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, no uso de suas atribuições
conferidas pelas Portarias nº 404-MEC de 23/04/2009 e nº 928-MEC de 05/12/2022,
resolve autorizar o afastamento do(a) seguinte servidor(a):

ADRIANA PEREIRA CAMPOS, Professora da Universidade Federal do Espírito
Santo, pelo período de 24/05/2026 a 10/06/2026, com ônus/UFES, para visita técnico-
cientifica à Universidad del Pais Vasco, em Bilbao - Espanha. Processo digital n°
23068.021933/2026-07.

EUSTÁQUIO VINICIUS RIBEIRO DE CASTRO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PORTARIA Nº 834, DE 11 DE MAIO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a Lei nº 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo nº
23069.164740/2026-21, resolve:

Art. 1º - Dispensar a pedido, a partir de 31/05/2026, JOSIANE DOS SANTOS
PEREIRA, Matrícula SIAPE nº 1944926, como substituta eventual do cargo de direção de
Gerente da Gerência Plena de Comunicações Administrativas - Protocolo Central, da Pró-
Reitoria de Administração - Código CD-4 para a qual foi designada através da Portaria nº
54.417, de 10/08/2015.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

PORTARIA Nº 835, DE 11 DE MAIO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a Lei nº 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo nº
23069.164740/2026-21, resolve:

Art. 1º - Designar a partir de 01/06/2026, NATALIA ROCHA GOMES, Técnico em
Arquivo, código 701.216, Matrícula SIAPE nº 2424382, como Substituta Eventual do
Gerente da Gerência Plena de Comunicações Administrativas - Protocolo Central, da Pró-
Reitoria de Administração - Código CD-4.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

PORTARIA Nº 836, DE 11 DE MAIO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a Lei nº 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo nº
23069.158990/2026-22, resolve:

Art. 1º Exonerar a pedido, a partir de 01/06/2026, VIVIANE SOARES
RODRIGUES, Matrícula SIAPE nº 1944376, do cargo de direção de Gerente da Gerência
Plena de Comunicações Administrativas - Protocolo Central, da Pró-Reitoria de
Administração - Código CD-4 para a qual foi nomeada através da Portaria nº 68.044, de
19/01/2021.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em Diário Oficial
da União.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

PORTARIA Nº 837, DE 11 DE MAIO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a Lei nº 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo nº
23069.158990/2026-22, resolve:

Art. 1º Nomear a partir de 01/06/2026, JOSIANE DOS SANTOS PEREIRA, Técnico
em Arquivo, código 701.216, Matrícula SIAPE nº 1944926, para exercer o cargo de direção
de Gerente da Gerência Plena de Comunicações Administrativas - Protocolo Central, da
Pró-Reitoria de Administração - Código CD-4.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em Diário Oficial
da União.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

PORTARIA Nº 838, DE 11 DE MAIO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a Lei nº 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo nº
23069.163596/2026-14, resolve:

Art. 1º - Dispensar RODRIGO MORAES BITTENCOURT SCISINIO ALONSO,
Matrícula SIAPE nº 1911546, como substituto eventual do cargo de direção de
Coordenador da Coordenação da UNITEVÊ, da Superintendência de Comunicação Social -
Código CD-4 para o qual foi designado através da Portaria nº 1.863, de 11/07/2025.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

PORTARIA Nº 839, DE 11 DE MAIO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a Lei nº 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo nº
23069.163596/2026-14, resolve:

Art. 1º - Designar CAMILA MARINS SILVESTRE, Produtor Cultural, código
701.061, Matrícula SIAPE nº 1235049, como Substituta Eventual do Coordenador da
Coordenação da UNITEVÊ, da Superintendência de Comunicação Social - Código CD-4.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS
PORTARIA Nº 2.930, DE 11 DE MAIO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS, usando da competência delegada
pela Portaria MEC nº 404 de 23/04/2009, publicada no D.O.U. de 07/05/2009, resolve:

Autorizar o afastamento do País, para estudo ou missão no exterior, a
ALESSANDRO BORGOMANERO, Matrícula nº 1245673/SIAPE, Professor do Magistério
Superior, lotado na Escola de Música e Artes Cênicas, para se apresentar como solista
da Orquestra Filarmônica de Guayaquil em Guayaquil/Equador, pelo período de
06/06/2026 a 13/06/2026, com ônus limitado para a Universidade Federal, de acordo
com o art. 1º, do Decreto nº 91.800/85 e art. 1º do Decreto nº 1.387/95, alterado
pelo Decreto nº 2.349/97. (Processo nº 23070.021912/2026-34)

SANDRAMARA MATIAS CHAVES
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