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A ATUALIZACAO DO ESTATUTO DA UFG

Versao 16 ao Conselho Universitario

1. As mudancgas: tensoes e problemas
Nos ultimos anos, a UFG vem sofrendo grandes mudangas que levaram o
Conselho Universitario (CONSUNI) a instituir uma Comissdo para atualizar o seu

Estatuto e, consequentemente, o seu Regimento Geral. Alguns dados quantitativos

ajudam-nos a compreender o grau dessas mudangas:

UFG 2005 2012 A%
Numero de Matriculas Presenciais 12.912 21.240 66
Numero de Matriculas em EAD 0 1.162 -
Numero de Vagas no Vestibular 3.055 6.544 114
Numero de Cursos de Graduagao 73 144 97
Numero de Cursos de Mestrado 28 56 100
Numero de Cursos de Doutorado 10 27 170
Numero de Professores 1.182 2.162 83
Numero de TAE 2.203 2.336 6
Numero de Professores Mestres 418 668 60
Numero de Professores Doutores 623 1.473 136
Numero de Matriculas nos Mestrados 847 2.232 164
Numero de Matriculas nos Doutorados 172 867 404
Numero de Projetos de Pesquisa na PRPPG 965 1.639 70
Numero de Cursos (Grad.+Ms+Dr) em 111 183 65
Goiania
Numero de Cursos (Grad.+Ms+Dr) em Catalao 7 26 271
Numero de Cursos (Grad.+Ms+Dr) em Goias 1 4 300
Numero de Cursos (Grad.+Ms+Dr) em Jatai 9 27 200

Pode-se afirmar que a UFG, em 2012, ¢ uma instituicdo de educacdo superior

(IES) com um perfil muito diferente daquele existente em 2005:
1) a UFG, em 2012, ¢ uma universidade multicAmpus, com estruturas
administrativas multirregionais, instaladas nas Regionais Goidnia, Catalao,

Goias e Jatai. Em 2013, estd também sendo instalada a Regional Cidade
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Ocidental;

2) a UFG possui os seguintes campus: em Goidnia, os Campus Samambaia e
Colemar Natal e Silva (Regional Goiania); em Catalao, Campus Cataldo
(Regional Cataldo); em Goids, Campus Goias (Regional Goids); em Jatai, os
Campus Jatoba e Riachuelo (Regional Jatai); em Firminopolis, Campus
Firminopolis (Regional Goiadnia); em Aparecida de Goidnia, Campus
Aparecida de Goiania (Regional Goiania) (em instalacdo); e em Cidade
Ocidental, Campus Cidade Ocidental (Regional Cidade Ocidental) (em
instalagao).

3) a UFG possui um quadro de professores com elevada titulagdo, pois, em
2012, 30,9% sdao Mestres ¢ 63,1% sao Doutores;

4) houve um crescimento sensivel no numero de cursos de mestrado e
doutorado, sendo esse crescimento de 100% e de 170%, respectivamente, na
relagdo 2005 para 2012;

5) presenciou-se um grande crescimento, 70%, no nimero de projetos de
pesquisa cadastrados na PRPPG;

6) hd uma elevacdo substancial de sua area fisica para abrigar atividades
académicas e culturais, destacando-se as expansdes dos campus instalados
em Goiania, Cataldo, Goias e Jatai, das Unidades Académicas de Goiania,
dos Centros de Aulas e do Centro de Cultura e Eventos Professor Ricardo
Freua Bufaicgal, do Centro Cultural UFG, Parque Tecnologico etc.

Como consequéncia dessas mudangas, pode-se afirmar que hd uma
reconfiguragdo da UFG, tanto na parte académica quanto na cultural, politica e
geografica, decorrendo dai uma série de problemas que geram a necessidade de uma
urgente atualizacdo estatutaria para que a Universidade possa melhor desenvolver suas
atividades indissocidveis de ensino, pesquisa e extensao.

Sendo, agora, uma Universidade que se configura com uma estrutura
administrativa multirregional, ¢ preciso reestrutura-la como tal e, para isso, ¢ preciso
redefinir os conselhos superiores da Universidade, as fungdes de cada um deles e as
representacdes ali presentes, que precisam incluir, de forma adequada, as representacdes
regionais. Se isso ndo for realizado, podera haver sérios entraves aos seus

funcionamentos, uma vez que a légica de estruturacao dos conselhos atuais (CONSUNI
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e CEPEC) ndo previa a mudanga espacial e académica da UFG.

Uma nova estrutura organizacional precisa favorecer a existéncia de interagdo
organica e cooperativa entre as regionais € os campus presentes em cada regional. S
dessa forma, a UFG podera potencializar as suas forcas para formar os seus estudantes,
realizar pesquisas e conseguir interagir com a sociedade de forma a intervir na realidade
de cada regido onde ela se instala, do estado de Goias e do Pais.

A estruturagdo das regionais e de seus campus precisa ser planejada e
implementada para que estes possam melhor desenvolver suas atividades indissocidveis
de ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, hé de se exercitar o Modelo de Distribui¢do
dos Recursos Financeiros da UFG, aprovado recentemente pelo CONSUNI como um
componente importante da nova estruturacao.

Além desses, existem outros problemas que ndo decorrem diretamente das
mudangas ocorridas na UFG no periodo de 2005 a 2012, mas que se amplificam com a
nova configura¢ao institucional:

1) o desafio de se elevar o grau de interdisciplinaridade nas atividades de

ensino, pesquisa e extensdao da Universidade;

2) a necessidade de definicdo de maneira mais clara, nos conselhos ¢ camaras,
dos assuntos que devem se encerrar em cada uma das instancias de
deliberacao;

3) o estabelecimento de condigdes mais restritivas para a abertura de novas
Unidades Académicas nos campus, tendo em vista a “pulverizagdo”
excessiva que ja ocorreu nos campus instalados na Regional Goiénia;

4) o estabelecimento das representacdes das categorias dos docentes, dos
técnico-administrativos em educacao (TAE) e dos estudantes em colegiados
da Universidade;

5) o aumento da interagdo/colaboracao entre as areas do conhecimento, ¢
mesmo no interior destas, quando do estabelecimento/alteracdo das matrizes
curriculares dos cursos de graduacao;

6) a “quebra” da rigidez estrutural que ndo permite a abertura de novos cursos
de graduacdo e de pos-graduagdo stricto sensu que nao sejam vinculados as

Unidades Académicas ja existentes.



2. Os fundamentos da propostas para atualizacio do Estatuto
Considerando-se a existéncia de uma nova realidade para a UFG, com todas as
suas tensdes e problemas, as propostas para alterar o documento basico da Universidade,
que serdo apresentadas a seguir, estdo embasadas nos seguintes fundamentos:

I — implantagdo de uma Universidade que desenvolva suas atividades de forma
mais colaborativa e que integre, numa articulagdo orgénica, os componentes de sua
estrutura multirregional;

IT — estruturacdo da Universidade de forma mais maledvel para que possam ser
produzidas mudangas, exigidas pela sociedade, com maior prontidao;

III — desconcentracdo da normatizacdo, implementacdo e acompanhamento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao para os campus instalados em diversas regioes
do estado de Goias;

IV — implantagdo de novos conselhos e camaras que permitam as estruturas
regionais desenvolver com mais agilidade suas atividades;

V — implementacdo de uma Universidade que tenha uma estrutura leve, com
numero “ideal” de niveis hierarquicos — considerando sua complexidade —, com maior
autonomia para os seus organismos constituintes, dentro dos limites e normas gerais da
instituicao;

VI — defini¢ao de representagdes para os conselhos superiores que considere a nova
realidade multirregional da UFG, que exige a implementagdo de representacdes para
todas as regionais;

VII — defini¢do de uma estrutura de Conselhos nas regionais e na Universidade que
permita, em suas instdncias, uma analise, normatizacdo e acompanhamento das
atividades cotidianas institucionais de forma desconcentrada; e

VIII — ampliagdo da possibilidade de haver o desenvolvimento de projetos

interdisciplinares.

3. A construcio da UFG e o “alicerce” para a proposta
A UFG foi criada em 1960 com a reunido de cinco escolas superiores existentes
em Goiania: Faculdade de Direito de Goias; Faculdade de Farmacia e Odontologia de
Goias; Escola de Engenharia do Brasil Central; Faculdade de Medicina de Goias; e o

Conservatério de Musica. Em 1962, foi criada a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
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Letras (FFCL), unidade obrigatdria, a época, na constituicdo de uma universidade.

Com a reforma universitaria de 1968, durante o regime militar, a FFCL foi
extinta e sao criados o Instituto de Ciéncias Humanas e Letras (ICHL), o Instituto de
Quimica e Geociéncias (IQG), o Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB), a Faculdade de
Educacdo (FE) e o Instituto de Artes (IA). Nessa vertente dos institutos, a propria UFG
Jé havia criado, antecipadamente, o Instituto de Matematica e Fisica (IMF) em 1963.

Em fevereiro de 1980, o Conselho Universitario da UFG discutiu e aprovou o
Programa de Interiorizacdo da Universidade, e, no contexto desse programa, a Pro-
Reitoria de Extensdo encampou o projeto de implantar, em cidades polos de Goiés,
novos campus avangados. Assim, em marco de 1980, o entdo reitor da UFG, Professor
José Cruciano de Araujo, assinou a Resolugdo n°® 145 que criou o Campus Avancado de
Jatai (CAJ), uma reivindicagdo da sociedade jataiense que j& havia sido iniciada alguns
anos atras e, no dia 17 de dezembro de 1983, foi inaugurado o Campus Catalao da UFG
(CAQ).

No CAJ, o primeiro vestibular foi realizado em 1981, sendo ofertadas vagas para
os cursos de licenciatura em Quimica (20 vagas), Fisica (30 vagas) e Matematica (40
vagas). Nos anos seguintes, novos cursos foram criados: Pedagogia (1985), Letras
(1990), Educacao Fisica e Geografia (1994), Licenciatura em Ciéncias Biologicas
(1996), Agronomia e¢ Medicina Veterinaria (1997) e o Bacharelado em Ciéncias
Bioldgicas (2003).

No CAC, foram criadas as licenciaturas em Geografia e Letras (1985),
Pedagogia e Matematica (1987), Educa¢do Fisica (1989), Historia (1990), e, em 1996,
foi criado o primeiro curso que ndo era da area de licenciatura: o de Ciéncias da
Computagdo. A medida que os cursos eram gradativamente implantados, buscava-se, no
interior dos novos campus, realizar a estruturacdo das instalacdes fisicas e melhorias no
ambito académico-administrativo.

Em 1992, no CAC, durante a realizagdo do I Seminario de Interiorizagdo da
UFG, a comunidade académica do campus apresentou sua proposta de Regimento
Interno. Como o Estatuto e o Regimento da UFG nao previam o modelo criado pelo
CAC, a proposta de regimento ndo foi aprovada pelo Conselho Universitario.
Entretanto, a comunidade académica do Campus de Catalao resolveu instituir esse

Regimento Interno, colocando-o em vigéncia naquele ano. Esse Regimento, desde sua
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instituicdo, passou por reformulacdes, tendo a sua ultima versdo — de 2005 — sido
aprovada no CONSUNI no ano de 2007.

Em 2006, no escopo das politicas do MEC para a expansao da educagao superior
federal no interior do Pais, a UFG aderiu ao programa, com os Campus de Jatai (CAJ) e
de Catalao (CAC). Em 2008, no contexto do Programa de Reestruturacdo e Expansao
das Universidades Federais (REUNI), esses dois cAmpus sofreram novas expansdes.

Foram criadas no CAC, em 2006, as licenciaturas em Quimica, Fisica, Ciéncias
Biologica e Psicologia, bem como o bacharelado em Administragdo de Empresa. Em
2008, foram criados os cursos de Engenharia Civil, Engenharia de Producgdo e
Engenharia de Minas e, no ano de 2009, os cursos de Enfermagem, Ciéncias Sociais,
Letras - habilitacido em Inglés e os bacharelados em Geografia e em Matematica
Industrial. Em 2010, o curso de Ciéncias Biologicas abriu sua primeira turma do
bacharelado.

O Campus Cataldo oferece, desde 2007, quatro programas de mestrado nas areas
de Geografia e, desde 2011, mestrados nas areas de Letras, Educacdo e Quimica. Sao
ainda oferecidos cursos de qualificagdo e de capacitagdo, bem como cursos de pds-
graduacgao lato sensu.

No Campus Jatai, em 2006, foram expandidas vagas nos cursos de Quimica
(licenciatura) e criados os cursos de Historia (licenciatura) e Zootecnia (bacharelado).
Em 2007, foram criados os cursos de Biomedicina e Psicologia e, em 2008, os cursos de
Ciéncias da Computacao e Enfermagem. Foram criados, em 2009, os cursos de Direito,
Engenharia Florestal e Pedagogia (matutino). Em 2010, criaram-se os cursos de
Educagao Fisica (bacharelado) e Fisioterapia e, em 2012, o curso de Quimica
(bacharelado).

Além dos cursos de graduacdo, o Campus Jatai oferece cinco programas de pos-
graduagdo stricto sensu nas areas de Agronomia, Geografia, Ciéncias Aplicadas a
Saude, Educa¢ao e Matematica e cinco cursos lato sensu em diferentes areas.

Na Cidade de Goias, em 1905, foi fundada a primeira Faculdade de Direito do
estado, que deu origem a Faculdade de Direito da Universidade Federal de Goias. Em
1989, foi assinado um convénio entre a prefeitura da cidade de Goids e a UFG para que,
em 1990, comecasse a funcionar, na antiga capital do estado, uma Extensdao da

Faculdade de Direito. Em 2008, a Faculdade de Direito decide criar, na cidade de
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Goias, dentro do Projeto Reuni, o Curso de Servico Social. Com a proposta da criacio
do curso de licenciatura em Filosofia, feita pela antiga Faculdade de Ciéncias Humanas
e Filosofia, em 2009 o Campus Cidade de Goias (CCQG) passa a funcionar com trés
cursos de graduagdo: Direito (60 vagas) e Filosofia e Servi¢o Social (com uma oferta de
50 vagas cada um). Os trés cursos tém funcionado no periodo noturno. Nos ultimos trés
anos, o CCG aprovou a criacdo de trés novos cursos de graduacdo: o curso de
Administragdo, que comegou suas aulas no primeiro semestre de 2013, o curso de
bacharelado em Filosofia, para comegar no segundo semestre, € o curso de licenciatura
em Pedagogia da Terra, que deve comecar no primeiro semestre de 2014. Os trés cursos
tém uma oferta de 50 vagas cada um e foram criados para funcionar no periodo matutino
(Administragao e Pedagogia da Terra) e no noturno (Filosofia). Assim, de 2010 ao
primeiro semestre de 2014, o CCG dobra o niimero de estudantes matriculados e de
professores efetivos, quintuplicando sua oferta de vagas. Vale destacar que o CCG foi
sede da turma especial em Direito para Beneficiarios da Reforma Agréria e Pequenos
Agricultores, curso esse que foi criado no segundo semestre de 2007 por meio de
convénio assinado entre a UFG e o Programa Nacional de Educagdo na Reforma
Agraria (Pronera), do Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA) e do Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (Incra). Em 2013, o CCG criou, também, o
curso de Especializacao em Direitos Sociais do Campo, com 60 vagas, para comegar no
primeiro semestre do ano.

Um novo Estatuto da UFG foi implantado em 1997, procurando amenizar
diversos problemas existentes a época e propiciando melhores condi¢des estruturais para
o processo de planejamento e avaliagdo das atividades da Universidade, que era um
processo inadidvel na época e necessario, se constituindo em uma exigéncia da
sociedade e do processo de autonomia universitaria. Nos campus do municipio de
Goiania, sede da universidade, foram estruturadas novas Unidades Académicas que se
intitularam como Institutos, Faculdades ou Escolas e que oferecem cursos que
propiciam diversas formagdes.

As expansdes que ocorreram no periodo de 2005 a 2012, durante os Governos
Lula e Dilma, tiveram uma outra caracteristica, quando, em Goidnia, foram criados
novos cursos que se vincularam as Unidades Académicas existentes. Nos campus dos

municipios de Cataldo, Goias e Jatai, os novos cursos se instalaram com vinculagao
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diretamente as diretorias dos campus, até pela inexisténcia de Unidades Académicas ja
estabelecidas. Além dos cursos de graduagdo, nos Campus de Cataldo e de Jatai se
encontram instalados cursos de mestrados. Ja no Governo Dilma, a UFG foi autorizada
a implantar dois novos campus: o de Aparecida de Goiania e o da Cidade Ocidental.
Essa nova forma de expansao nos alerta para o fato de que uma universidade tem
como sua génese os cursos de graduagdo, de mestrado e de doutorado, mesmo que eles
estejam aglutinados em escolas, institutos, faculdades ou centros por area do
conhecimento. Essa maneira de se construir uma universidade nos levou a considerar os
cursos de graduagdo, mestrado e doutorado como a base ou o “alicerce” para a solugdo

de diversos problemas existentes na UFG e ja explicitados anteriormente.

4. As solugdes encontradas para os problemas apresentados

A primeira solugdo encontrada para a atualizagdo estatutaria foi estruturar a UFG
em regionais, instalando a Regional Goiania (sede da Universidade), Regional Catalao,
Regional Jatai, Regional Goias e Regional Cidade Ocidental. O Conselho Universitario
podera criar novas regionais em caso de expansoes futuras.

A estruturagdo de novas expansdes nos campus dos municipios de Cataldo,
Goids e Jatai e a “quebra” da rigidez estrutural que ndo permite a abertura de novos
cursos de graduacdo e de pos-graduacao stricto sensu vinculados as Unidades
Académicas ja estabelecidas levaram a Comissdo a fazer a proposta de que possam
existir, além das Unidades Académicas, novos organismos académicos que seriam
chamados de Unidades Académicas Especiais e abrigariam um ou mais cursos de
graduacao ou de pos-graduagdo stricto sensu. Esse novo organismo académico teria um
funcionamento “similar” a uma Unidade Académica e poderia ser considerado como um
“embrido” para a constitui¢do de uma futura Unidade Académica, além de abrigar novos
cursos de graduacdo que, por suas peculiaridades e caracteristicas, ndo pudessem se
instalar em uma Unidade Académica existente.

Com relagdo a multidisciplinaridade, poderdo ser criados comités nas Pro-
Reitorias ou Coordenagdes que assessorem as Diretorias das regionais para a gestdo de
atividades multidisciplinares e para a geréncia de cursos, nucleos e laboratdrios da
Universidade que, por suas caracteristicas multidisciplinares, ndo puderem se vincular,

no entender da Céamara Superior Setorial correspondente, a nenhuma Unidade
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Académica ou Unidade Académica Especial. H4, também a possibilidade da vinculagdo
e instalagdo de Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extesdo nas Unidades Académicas, nas
Unidades Académicas Especiais, na unidade especifica que desenvolvera a educagdo
basica ou nos comités instituidos nas Pré-Reitorias ou nas Coordenagdes que
assessoram as diretorias das regionais da UFG.

Com relagdo as condic¢des para se instalarem novas Unidades Académicas nos
campus das diversas regionais, a Comissao entendeu que a UFG se encontra hoje em um
nivel j& elevado de “pulverizagdao” dessa estrutura académica e resolveu por definir
condi¢des mais rigorosas para que se instalem novas Unidades Académicas nos diversos
campus da Universidade.

A criagdo de uma nova Unidade Académica exigiria a existéncia de, pelo menos,
uma das seguintes condi¢des académicas: a) a aglutinacao de, pelo menos, quatro cursos
de graduagdo de uma mesma area de conhecimento; b) a aglutinacdo de, pelo menos,
trés cursos de graduagdo e de um curso de mestrado; c) a aglutinagdo de, pelo menos,
dois cursos de gradugao e de dois cursos de mestrado; e d) a aglutinagdo de, pelo menos,
dois cursos de graduacao e de, pelo menos, um mestrado € um doutorado. Além disso, a
criagdo de uma nova Unidade Académica s6 ocorreria se estivessem viabilizadas as
instalacdes fisicas para o seu funcionamento e definidas as gratificagdes para os seus
dirigentes.

O Centro de Pesquisa Aplicada a Educa¢do (CEPAE), local em que ¢ oferecida a
Educacdo Basica (EB) no ambito da Universidade, serd a unidade que desenvolvera a
educacdo basica na UFG que, também, podera criar cursos de pds-graduagdo lato e
stricto sensu.

As Unidades Académicas poderiam, ainda, estruturar formas de organizagdo
interna de gestdo de suas atividades académicas e denominando os seus componentes
com o nome que melhor lhes convier (por exemplo, departamentos, setores, areas etc.).

Cada curso de graduacdo instalaria um Nucleo Docente Estruturante (NDE),
encarregado de acompanhamento, consolidagdo e continua atualizacdo do projeto
pedagdgico do curso.

Tendo em vista a necessidade de reestruturar o CONSUNI e o CEPEC para
incluir as representacdes das diversas regionais € o risco de “agigantamento” dessas

instancias se nao for alterada a logica do atual Estatuto, a Comissdo considerou a
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possibilidade de estruturar um novo conselho em cada regional — o Conselho Gestor — e
uma nova instancia de decisdo para o CEPEC.

O novo Conselho Universitario seria definido a partir de representacdes dos
Conselhos Gestores das diversas regionais. O novo CEPEC seria constituido por
Camaras Regionais de Graduagdo, de Pesquisa e Po6s-Graduacdo, e de Extensdo e
Cultura, que funcionariam em cada regional e seriam ainda instaladas as Camaras
Superiores de Graduagdo, de Pesquisa e Pos-Graduagao, ¢ de Extensdao e Cultura, por
representacoes oriundas das camaras instaladas em cada regional. O Plendrio do CEPEC
seria constituido por representacdes das Camaras Superiores.

Devemos lembrar que, dessa forma, passariam a existir duas “linhas” principais
de decisdoes na UFG. A primeira “linha” comegaria na Unidade Académica (Conselho
Diretor) ou na Unidade Académica Especial (Colegiado da Unidade Académica
Especial), passaria pelo Conselho Gestor da regional e terminaria no Conselho
Universitario, o que poderiamos chamar de “linha do CONSUNI”. A segunda “linha”
comegaria na Unidade Académica (Conselho Diretor) ou na Unidade Académica
Especial (Colegiado da Unidade Académica Especial), passaria pelas Camaras
Regionais Setoriais e pelas Camaras Superiores da Universidade e terminaria no
Plenario do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, o que poderiamos
chamar de “linha do CEPEC”. Essas linhas ndo sdo “paralelas” e se entrecuzam em
diversos assuntos da vida universitaria. Ressalta-se que diversos assuntos nao
necessitam, obrigatoriamente, percorrer todas as etapas de uma das “linhas” ou parte de
uma e parte de outra. Ressalta-se, também, que essas duas “linhas” possuem os mesmos
pontos de partida: os Conselhos Diretores ou os Colegiados das Unidades Académicas
Especiais.

A ilustracdo 1 mostra esquematicamentes a “linha do CONSUNI”.
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Unidade Académica Especial
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Académica Especial)

O
—>

Unidade O
Académica
(Congelho Diretor)

—>

Congelho
Umiversitario

Conselho Gestor

A essa “linha” pertenceriam os colegiados superiores em cada uma de suas
instancias e, por isso mesmo, poderiam discutir todos os assuntos de cada uma das
instancias. Entretanto, os assuntos bdsicos dessa “linha” sao todos aqueles que nao sao
diretamente associados ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a cultura, que estdo

diretamente associados a “linha do CEPEC”.

A ilustragdo 2 mostra esquematicamentes a “linha do CEPEC”.
Unidade Académica Especial

(Colegiado da Unmidade
Académica Ezpecial)

O

(-) = @@@@

O
O Camaras de Graduacgio, Camaras Superiores gle Plenario
. de Pesquisa e Pos- Graduagiio, de Pesquisa do
Umdade_ Graduacio e de e Pos-Graduacgéo e de CEPEC
Académica Extensio e Cultura Extensio e Cultura N '
(Conselho
Diretor)

A essa “linha” pertencem os colegiados encarregados dos assuntos relacionados
diretamente a graduacdo, pesquisa e pds-graduagdo, extensdo e cultura. Nota-se que
todos os asuntos da “base” teriam de passar por instancias deliberativas dos campus e
das regionais: Conselhos Diretores, Colegiados das Unidades Académicas Especiais

e/ou Camaras Regionais Setoriais dos campus.
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Como ja afirmamos, hé assuntos que devem percorrer s6 a “linha do CONSUNI”
ou s6 a “linha do CEPEC”, e existem assuntos que fazem um caminho entrecuzando a
“linha do CEPEC” com a “linha do CONSUNI” e vice-versa. No Anexo 9,
apresentamos o Mapa das Atribuigdes dos Colegiados da UFG para que possamos
visualizar as atribuigdes exclusivas de cada colegiado e aquelas atribuigdes que

entrelagam duas ou mais instancias de decisao.
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ESTATUTO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

TITULOT
Da Universidade, seus Principios e suas Finalidades

CAPITULO I
Da Personalidade e Autonomia

Art. 1° A Universidade Federal de Goias, Institui¢do Publica Federal de Ensino
Superior, também denominada pela sigla UFG, pessoa juridica de direito publico na
modalidade de autarquia, criada pela Lei N° 3.834C, de 14 de dezembro de 1960, ¢ uma
institui¢do publica federal de educagao superior, laica, com sede em Goiania, capital do
estado de Goias, composta de multiplos campus, com estrutura administrativa
multirregional.

Art. 2° A Universidade Federal de Goids goza de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial e obedece ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, conforme estabelece a Constituicao
da Republica Federativa do Brasil.

Art. 3° A organizacdo e o funcionamento da Universidade reger-se-do pelas
normas do sistema federal de ensino, pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral da

Universidade e por normas complementares.

CAPITULO IT
Dos Principios
Art. 4° Na organizacdo e no desenvolvimento de suas atividades, a UFG
respeitard os seguintes principios:
I - laicidade;
I —indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
IT — gratuidade do Ensino, cuja manutengao € responsabilidade da Unido;
Il — respeito a liberdade, a diversidade e ao pluralismo de ideias, sem
discriminagao de qualquer natureza;
IV — universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;
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V — defesa da qualidade de ensino, com orientagdo humanistica e preparagao
para o exercicio pleno da cidadania;

VI — defesa da democratizagdo da educacdao — no que concerne a qualidade, a
gestdo, a igualdade de oportunidade de acesso e condi¢cdo para a permanéncia — e com a
socializag¢do de seus beneficios;

VII — defesa da democracia, estimulo a cultura, a arte e ao desenvolvimento
cientifico, tecnologico, socioecondmico e politico do Pais;

VIII — defesa da paz, dos direitos humanos e do meio ambiente; e

IX — didlogo e cooperagdo entre as regionais da UFG.

CAPITULO III
Das Finalidades

Art. 5° A UFG tem por finalidade transmitir, sistematizar e produzir
conhecimentos, ampliando e aprofundando a formagdo humana, profissional, critica e
reflexiva, para a solidariedade e para o compromisso social.

Art. 6° Para a consecugao de suas finalidades, a UFG:

I — promovera, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, todas as formas
de conhecimento;

IT — promovera o ensino superior publico com vistas a formagdo de cidaddos
capacitados ao exercicio do magistério e da investigagdo, bem como para os diferentes
campos do trabalho e das atividades culturais, politicas e sociais;

III — manterd ampla e diversificada interacdo com a sociedade por meio da
articulacdo entre os diversos setores da Universidade e outras instituigdes publicas e
privadas;

IV — constituir-se-4 em fator de valorizagdo e de divulgacdo da cultura nacional,
em suas diferentes manifestacoes;

V — cooperara com os poderes publicos, com universidades e com outras
instituicdes cientificas, culturais e educacionais brasileiras e estrangeiras; e

VI — desempenhara outras atividades na area de sua competéncia.
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TITULO I
Da Estrutura Académica e Administrativa

Art. 7° A UFG estrutura-se da seguinte forma:

I — Administracao Central da Universidade;

IT — regionais da UFG e seus campus;

IIT — Unidades Académicas e Unidades Académicas Especiais

Art. 8° A Universidade desenvolverd a educacdo basica em unidade especifica
para esse fim, que também visara a producdo de conhecimentos e o desenvolvimento de
atividades de extensdo.

§1° O Regimento da unidade especificada no caput, a ser aprovado pelo
CONSUNI, além de estabelecer as finalidades, a estrutura ¢ o funcionamento da
unidade, definira como ela sera denominada.

§2° A unidade definida no caput tera como instancia de supervisao a Pro-
Reitoria de Graduagdo e podera oferecer cursos de pos-graduacao lato e stricto sensu.

§3° O Diretor da unidade definida no caput serd membro do Conselho Gestor da
Regional Goidnia e um dos coordenadores das etapas da educagdo basica, a ser
escolhido por esse organismo académico, € serda membro da Camara de Graduagdo da
Regional Goidnia.

§4° No caso de a unidade definida no caput ndo oferecer nenhum curso de pos-
graduagdo stricto sensu, o Coordenador de Pesquisa dessa unidade especifica serd
membro da Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao da Regional Goiania.

§5° A unidade especifica definida no caput possuird uma comissao responsavel
pelas atividades de extensdo, e seu presidente serd membro da Camara de Extensdo e
Cultura.

Art. 9° A Universidade podera instituir, nas Pro-Reitorias ou nas Coordenagdes
que assessoram as Diretorias das regionais, comités para a gestdo de atividades
multidisciplinares que efetuem a geréncia de cursos, nucleos e laboratérios da
Universidade que, por suas caracteristicas multidisciplinares ndo puderem se vincular,
no entender da Camara Superior Setorial correspondente, a nenhuma das Unidades

Académicas ou Unidades Académicas Especiais.
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§1° Uma Resolucdo do Conselho Universitario, além de definir como os
comités serdo denominados, disciplinara sobre o seu funcionamento, bem como a forma
de computacdo das horas de trabalho despendidas pelos professores e técnico-
administrativos lotados nas Unidades Académicas e nas Unidades Acad€micas
Especiais que atuarem nas atividades que forem geridas por esses comités.

§2° Nao haverd professores lotados na Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo ou nas Coordenagdes que assessoram a Diretoria da regional em fungao da
criacao dos comités pra a gestdo de atividades multidisciplinares.

Art. 10 A Universidade podera instituir Nucleos de Estudos, Pesquisa e
Extensdo, organismos de carater exclusivamente académico, que congregam
professores, estudantes, técnico-administrativos em educacdo da universidade ou de
outras instituigdes de educagdo superior, além de pessoas da sociedade, com o objetivo
de desenvolver atividades de carater didatico-pedagogico, cultural, artistico,
tecnologico, e de interagdo com a sociedade, com os seguintes objetivos:

I — incentivar a aglutinacdo de pessoas que trabalham em assuntos comuns,
especificos, com o objetivo de propiciar apoio institucional no desenvolvimento de suas
atividades;

II — incentivar a interdisciplinaridade por meio da possibilidade de reunido de
docentes ligados a vérias institui¢des em torno de projetos comuns;

IIT — estimular a participacao de estudantes em projetos de iniciagdo cientifica de
carater interdisciplinar;

IV — organizar as atividades de grupos de pessoas, permitindo um delineamento
claro das principais linhas de trabalho consolidadas na universidade ou em outras
instituigoes.

§1° Cada Nucleo de Estudos, Pesquisa e Extensdo terd um Coordenador
Académico, responsavel pela coordenacao das suas atividades.

§2° Um Nucleo de Estudos, Pesquisa e Extensao devera se vincular as Unidades
Académicas, as Unidades Académicas Especiais, a unidade especifica que desenvolvera
a educagdo basica na UFG ou aos comités definidos no artigo 9°.

§3° A proposta de criagdo de um Nucleo de Estudos, Pesquisa e Extensdo,
apresentada ao Conselho Diretor de uma Unidade Académica ou ao Colegiado da

Unidade Académica Especial ou as instincias adequadas da unidade especifica que
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desenvolvera a educacdo basica na UFG e dos comités estabelecidos no artigo 9°. devera
conter objetivos, justificativa, plano de atividades, recursos humanos envolvidos e
recursos materiais disponiveis.

§4° Os Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensdo ndo se constituirdo em
instancias administrativas para efeito de lotacao de pessoal e de dotagdo orcamentaria.

§5° Uma Resolu¢do do Conselho Universitario estabelecerd o periodo de
autorizagdo para o funcionamento dos Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensdo e as
condig¢des para a renovacao das autorizagdes.

Art. 11 A Universidade, preservada a sua autonomia e tendo em vista suas
proprias necessidades ou as da sociedade, poderd criar outros organismos para
desenvolver atividades de carater cultural, cientifico, tecnologico e de prestacdo de
servicos a sociedade, com finalidades especificas ou multidisciplinares.

Art. 12 Entidades externas a Universidade poderdo a esta associar-se para fins
didaticos, cientificos, tecnoldgicos e culturais, preservada a autonomia da Universidade.

Art. 13 A UFG se estrutura em multiplos campus, organizados
administrativamente em regionais.

§1° Em sua estruturagdo multicAmpus, a Universidade desenvolvera suas
atividades de forma a propiciar integragdo e cooperacao entre as regionais € 0s campus.

§2° Considera-se uma regional o espaco administrativo localizado em uma
regido do estado de Goids, com estrutura académico-administrativa, onde sao
desenvolvidas atividades permanentes de ensino, pesquisa e extensao.

§3° A UFG podera instalar cdmpus que desenvolvam atividades de ensino,
pesquisa ou extensao sem, necessariamente, ofertar curso de graduacdo ou de pds-
graduacao.

§4° Os campus especificados no paragrafo anterior serdo dirigidos por
Coordenadores de Campus, escolhidos pelo Reitor, no caso da Regional Goiania, e pelo
Diretor da regional, no caso das outras regionais, ¢ serdo membros do Conselho Gestor
da regional

§5° A UFG conta com as seguintes regionais:

I — Regional Goiania, com sede em Goiania;
IT — Regional Catalao, com sede em Catalao;

IIT — Regional Jatai, com sede em Jatai;
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IV — Regional Goias, com sede em Goids;
V — Regional Cidade Ocidental, com sede em Cidade Ocidental.
§6° A Universidade podera criar outras regionais, por decisao do Conselho
Universitario.
§7° O Conselho Universitario, por meio de resolugdo, estabelecerd os campus
vinculados a cada regional.
§8° A sede da UFG, instalada na Regional Goiania, abrigard sua administracao
central, que também administrard a Regional Goiania.
§9° A distribuicao dos recursos financeiros da Universidade entre as suas
regionais ocorrera por normas estabelecidas por Resolugao do Conselho Universitario.
Art. 14 A UFG podera, por decisao do Conselho Universitario, instalar campus
em outros estados ou no Distrito Federal, vinculando-os a uma estrutura administrativa

existente em uma das regionais.

CAPITULO I

Da Administracao Central da Universidade
Art. 15 Constituirdo a Administracao Central da UFG:
I — Assembleia Universitaria, de carater ndo deliberativo;
IT — Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade, de carater ndo deliberativo;
III — Conselho Universitario;
IV — Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura;
V — Conselho de Curadores;

VI - Reitoria.

SECAO I
Da Assembleia Universitaria e do Conselho de Integra¢cao Universidade-Sociedade
Art. 16 A Assembleia Universitaria ¢ a congregacdo da comunidade
universitaria, constituida pelos professores, estudantes e técnico-administrativos em
educagdo da Universidade.
Paragrafo Unico. A Assembleia Universitaria sera convocada pelo Reitor ou por
requerimento da maioria dos membros do Conselho Universitario.

Art. 17 A Assembleia Universitaria serd presidida pelo Reitor e serd convocada

20



com as seguintes finalidades ndo deliberativas:

I — conhecer, por exposicdo do Reitor, as principais ocorréncias da vida
universitaria e o plano anual de suas atividades;

IT — assistir a entrega de diplomas honorificos € medalhas de mérito.

Art. 18 O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade ¢ um férum nao
deliberativo da Administragdo Central da Universidade e se constitui em espago
privilegiado de interlocugdo com varios setores da sociedade.

Paragrafo Unico. O Conselho de Integragio Universidade-Sociedade reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano na Regional Goiania, ou, extraordinariamente, quando
convocado pelo Reitor ou por requerimento da maioria dos membros do Conselho
Universitario, podendo essa reunido ser convocada para uma das outras regionais.

Art. 19 O Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade sera presidido pelo
Reitor e serd convocado com as seguintes finalidades nao deliberativas:

I — conhecer o plano de gestdo da Universidade, suas politicas, estratégias
gerenciais, projetos € programas;

IT — discutir a politica cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica da Universidade;

IIl — examinar as demandas existentes na Sociedade, propondo novos
empreendimentos, parcerias e atividades a serem desenvolvidas com diversos setores do
poder publico e da sociedade civil.

Art. 20 O Conselho de Integragao Universidade-Sociedade terd a seguinte
composi¢ao:

I - o Reitor, como seu Presidente;

II - o Vice-Reitor e os Pro-Reitores;

II — 3 (trés) representantes de cada um dos Conselhos: Universitario; Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Cultura; e de Curadores;

IV — os Diretores das Regionais Cataldo, Goids, Jatai, Cidade Ocidental e de
outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

V — 1 (um) representante do Poder Executivo Estadual;

VI-1 (um) representante da Assembleia Legislativa Estadual;

VII — 1 (um) representante da Prefeitura de cada municipio em que a
Universidade possui campus;

VIII - 1 (um) representante da Camara de Vereadores de cada municipio em que
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a Universidade possui campus;

IX — 1 (um) representante do Tribunal de Justica do Estado de Goids;

X — 1 (um) representante da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Estado de
Goias;

XI -2 (dois) representantes de entidades de trabalhadores;

XII - 2 (dois) representantes de entidades empresariais;

XIII — de representantes de organizagdes governamentais € ndo-governamentais
ligadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a cultura, em um quantitativo a ser
estabelecido pelo CONSUNI;

XIV — 1 (um) representante do Sindicato dos Docentes da UFG;

XV — 1 (um) representante do Sindicato dos Técnico-Administrativos em
Educacao da UFG;

XVI—1 (um) representante do Diretorio Central dos Estudantes da UFG;

XVII -1 (um) representante dos aposentados da Universidade Federal de Goids;

XVII -1 (um) representante dos ex-alunos da Universidade Federal de Goias.
Paragrafo Unico. As representagdes previstas nos incisos XI, XII e XIII, serdo
definidas por resolu¢do do Conselho Universitario, podendo ser revistas a cada dois

anos.

SECAO II
Do Conselho Universitario

Art. 21 O Conselho Universitario — CONSUNI — ¢ o 6rgdo maximo de fun¢ao
normativa, deliberativa e de planejamento da Universidade e terd por atribuicdes:

I — estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da Universidade e
supervisionar sua execu¢do, em consonancia com o disposto neste Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade;

IT — exercer a jurisdigdo superior da Universidade em matéria que ndo seja de
competéncia privativa do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura e do
Conselho de Curadores;

III — aprovar, na forma da lei, modifica¢des ao Estatuto e ao Regimento Geral da
Universidade, em sessdo conjunta com o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e

Cultura e com o Conselho de Curadores, especialmente convocada para esse fim;
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IV — aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade,
ou equivalente, que serd elaborado segundo normas estabelecidas em legislagdo ou
definidas pelo Conselho Universitario;

V — aprovar o Plano de Gestdo de cada reitorado, que devera ser apresentado
pelo Reitor ao Conselho Universitario nos primeiros 90 (noventa) dias de seu mandato;

VI — aprovar os Regimentos dos Orgaos Suplementares da Universidade;

VII — aprovar o Regimento da unidade especifica que desenvolvera a educagao
basica na UFG;

VIII — estabelecer as normas de funcionamento dos comités para a gestdo de
atividades multidisciplinares vinculados as Pro-Reitorias ou as Coordenagdes que
assessoram a Diretoria das regionais;

IX — estabelecer o periodo da autorizacdo para o funcionamento dos Nucleos de
Estudos, Pesquisa e Extensao e das condi¢des para a renovagao das autorizagdes.

X — aprovar a proposta or¢amentaria da Universidade, em sessdo conjunta com
os Conselhos de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura e de Curadores;

XI — estabelecer as normas para a distribuicdo dos recursos financeiros da
Universidade entre as suas regionais.

XII — aprovar a criacdo, modificagdo, extingdo e estrutura interna dos Orgdos
administrativos da Universidade;

XIII — aprovar a criagdo, modifica¢do, extingdo e estrutura interna dos Orgios
Suplementares da Universidade;

XIV — aprovar a criacdo, modificacdo, extingdo e estrutura interna das regionais
da UFG;

XV — aprovar a vinculagio administrativa dos Orgdos Administrativos e
Suplementares da Universidade;

XVI — estabelecer as condi¢des gerais de criagdo e funcionamento dos Nucleos
de Estudos, Pesquisa e Extensao;

XVII — aprovar as normas disciplinadoras quanto ao dimensionamento, lotagao,
ingresso, regime de trabalho, progressdo funcional, avaliagio e qualificagdo dos
docentes e dos técnico-administrativos em educacdo da Universidade;

XVIII — autorizar a alienagdao e a oneracao de bens patrimoniais imoveis, bem

como a aceitacao de legados e doagoes feitas a UFG;
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XIX — promover o processo de escolha do Reitor e do Vice-Reitor;

XX — propor a destituicdo do Reitor e do Vice-Reitor, na forma da lei, com
aprovacao de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos conselheiros, em reunido especialmente
convocada para esse fim;

XXI — atuar como instancia maxima de recurso no ambito da Universidade, bem
como avocar, justificadamente, o exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria de
interesse da Universidade;

XXII — apreciar os estudos relativos a politica educacional da Universidade,
realizados pelo CEPEC;

XXIII — aprovar a criagdo ou extingdo de Unidades Académicas ou de Unidades
Académicas Especiais;

XXIV — aprovar normas disciplinadoras referentes a ingresso, regime de
trabalho, progressdo funcional, avaliagdo e qualificacdo dos docentes, elaboradas pelo
CEPEC;

XXV — aprovar propostas de alteragdo do nimero total de vagas da Universidade
nos cursos de graduacao;

XXVI — aprovar propostas de criagdo ou de desativacao de cursos de graduagdo e
de programas de pos-graduacdo stricto semsu, ouvidos os Conselhos Gestores das
regionais ¢ demais setores envolvidos;

XXVII — aprovar os convénios € contratos a serem executados no ambito da
UFG com institui¢des de direito publico ou de direito privado, que tenham a aprovagao,
pelo CONSUNI, prevista na legislagdo superior, além daqueles que os dirigentes
institucionais julgarem estratégicos ou que tenham ingredientes académicos/politicos
que necessitem de deliberagao pelo CONSUNI;

XXVIII — aprovar, por, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) da totalidade de seus
membros, a outorga de distingdes universitarias previstas neste Estatuto.

Art. 22 O Conselho Universitario terd a seguinte composi¢ao:

I — o Reitor, como Presidente, com direito apenas a voto de qualidade;

II - o Vice-Reitor € os Pro-Reitores;

III — os Diretores das Regionais Cataldo, Goids, Jatai e Cidade Ocidental e de
outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

IV — 30 (trinta) representantes dos Conselhos Gestores das regionais da UFG
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escolhidos entre os Diretores de Unidades Académicas, Chefes das Unidades
Académicas Especiais, ou dirigente da unidade especifica que desenvolverd a educacao
basica na UFG, conforme normas estabelecidas nos artigos 36 a 41.

V — 1 (um) representante dos Diretores dos Orgdos Suplementares da
Universidade, eleito por seus pares;

VI — 1 (um) representante dos Diretores dos Orgdos Administrativos da
Universidade, eleito por seus pares;

VII — 1 (um) representante do Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade,
que ndo pertenca a UFG, escolhido entre os seus membros;

VIII — 9 (nove) representantes dos docentes que compdem o quadro efetivo da
UFG, eleitos por seus pares;

IX — 9 (nove) representantes dos técnico-administrativos em educacao que
compdem o quadro efetivo da UFG, eleitos por seus pares;

X —9 (nove) representantes estudantis, eleitos por seus pares.

§1° Os representantes previstos nos incisos IV, V e VI serdo escolhidos pelos
Conselhos Gestores ou em reuniio dos Diretores de Orgdos Suplementares ou
Administrativos, conforme o caso, para um mandato de 2 (dois) anos.

§2° As representagdes previstas no paragrafo anterior serdo efetivadas de modo a
promover um rodizio entre os dirigentes das Unidades Académicas, das Unidades
Académicas Especiais ou dirigente da unidade especifica que desenvolvera a educagao
basica na UFG, dentro de uma mesma area do conhecimento e, no caso dos dirigentes de
Orgéos, também um rodizio entre eles, permitindo, em todos os casos, uma reconducao.

§3° O rodizio entre os dirigentes das Unidades Académicas ou das Unidades
Académicas Especiais somente serd necessario se, em uma determinada grande area do
conhecimento, o quantitativo de dirigentes for maior do que o niimero de representantes
correspondente a essa grande area.

§4° O dirigente da unidade especifica que desenvolvera a educagdao basica na
UFG participara da escolha prevista no inciso IV como dirigente pertencente a grande
area de Ciéncias Humanas.

§5° Os quantitativos das representacdes dos professores, dos técnico-
administrativos em educacdao e dos estudantes oriundos das regionais da UFG serdo

obtidos utilizando-se as normas estabelecidas nos artigos 36 a 41.
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§6° Terdo assento nas reunides do CONSUNI, com direito a voz, um
representante do Sindicato dos Docentes da UFG, um representante do Sindicato dos
Técnico-Administrativos em Educagao da UFG e um representante do Diretorio Central
dos Estudantes.

§7° O CONSUNI dara direito a voz aos Diretores de Unidades Académicas,
Chefes de Unidades Académicas Especiais, ou dirigente da unidade especifica que
desenvolvera a educacdao basica na UFG, que dele nao facam parte, sempre que
solicitado.

§8° O Conselho Universitario reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada trés
meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou por requerimento
da maioria de seus membros.

§9° O Conselho Universitario podera dar direito a voz a qualquer outro membro
da gestdo das regionais da UFG, além de membros da comunidade universitaria e da
sociedade.

Art. 23 O Conselho Universitario podera instituir Comissdes de Trabalho que,
conforme a matéria ou a natureza do assunto, serdo de carater permanente ou

temporario.

No Anexo 2, encontra-se um quadro que mostra o percentual de professores membros

do CONSUNI. Esse percentual tem que ser de, no minimo, 70%.

No Anexo 3, encontram-se as normas sobre elei¢des, representagdes e substitui¢des, que
serdo matérias presentes na proposta de Regimento Geral da UFG que a Comissdo esta

analisando.

SECAO III
Do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensiao e Cultura
Art. 24 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura — CEPEC — ¢ o
orgdo de supervisdo, com atribuigdes deliberativas, normativas e consultivas sobre

atividades didaticas, cientificas, culturais, artisticas, de interacdo com a sociedade e se
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estruturard em trés instdncias de deliberagdo: o Plenario, as Camaras Superiores
Setoriais e as Camaras Regionais Setoriais.

§1° Serdo as seguintes as Camaras Superiores Setoriais:

I — Camara Superior de Graduagao;

IT — Camara Superior de Pesquisa e P6s-Graduagao;

II - Camara Superior de Extensdo e Cultura.

§2° Serdo as seguintes as Camaras Regionais Setoriais:

I — Camara Regional de Graduagao;

II — Camara Regional de Pesquisa e P6s-Graduagao;

III — Camara Regional de Extensao e Cultura.

§3° As regionais da UFG, por decisao de seus Conselhos Gestores, tendo em
vista as dimensdes dos campus existentes, poderdo deixar de instalar uma ou mais
camaras e, nesse caso, as atribui¢des das camaras serdo assumidas pelos Conselhos
Gestores das regionais da UFG.

§4° As Camaras Setoriais, tanto as superiores quanto as regionais, poderao
instalar foruns especiais para a discussao de temas especificos.

§5° As Camaras Superiores Setoriais constituir-se-d0 em instancias de recursos
das decisdes das Camaras Regionais Setoriais, € o Plendrio do CEPEC constituir-se-a
em instancia de recurso as decisdes das Camaras Superiores Setoriais.

§6° O Plenario do CEPEC reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada trés meses
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou por requerimento da
maioria de seus membros.

§7° As atribuicdes das Camaras Superiores Setoriais ¢ das Camaras Regionais
Setoriais serdo estabelecidas no Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao
e Cultura.

Art. 25 As composicdes e a forma de funcionamento das Camaras Regionais

Setoriais serdo estabelecidas por Resolugao do Conselho Universitario.

No Anexo 4, encontram-se as composi¢des das Camaras Regionais Setoriais para fazer

parte de uma Resolu¢do do CONSUNI.

Art. 26 Os Pro-Reitores da Universidade poderdo participar, com direito a voz e

a voto, das Camaras Regionais Setoriais da UFG.
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Paragrafo Unico. Quando presente, o Pro-Reitor que corresponde & Camara
Setorial presidira a reunido.

Art. 27 Farao parte da Camara Superior de Graduagao os seguintes membros:

I — o Pré-Reitor de Graduacao como seu presidente;

IT — o Pro-Reitor Adjunto de Graduagio;

I — os Coordenadores de Graduag¢do das Regionais Cataldo, Goias, Jatai,
Cidade Ocidental e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

IV — 30 (trinta) representantes dos coordenadores dos cursos de graduagdo das
Camaras Regionais de Graduacdo, conforme normas estabelecidas nos artigos 36 a 41;

V — até 4 (quatro) Diretores de Orgios Suplementares e Administrativos da
Universidade ligados diretamente ao campo de atuagdo da camara, definidos no
Regimento do CEPEC;

VI — representantes dos estudantes, eleitos por seus pares, em numero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 36
a4l;

VII — representantes dos docentes, eleitos por seus pares, em numero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 36
a4dl.

VIII — representantes dos técnico-administrativos em educagdo, eleitos por seus
pares, em numero de 9 (nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas
estabelecidas nos artigos 36 a 41.

§1° Um dos coordenadores das etapas da educacdo bésica, a ser escolhido pela
unidade que desenvolvera a educacao basica na UFG, participara da escolha prevista no
inciso IV como pertencente a grande area de Ciéncias Humanas.

§2° Em casos de faltas e impedimentos do Pro-Reitor Adjunto de Graduagao ou
dos Coordenadores de Graduagdo das Regionais Cataldao, Goiés, Jatai, Cidade Ocidental
e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer, as substituigdes serdo efetivadas
pelos membros das Camaras Regionais de Graduacao que foram eleitos para substituir o
presidente no caso de suas faltas e impedimentos.

§3° Os representantes previstos no inciso IV serdo escolhidos por essas camaras
em reunido em que esse item deve, obrigatoriamente, fazer parte da pauta da reunido, e

essas escolhas, para um mandato de um ano, serdo efetivadas de modo a promover um
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rodizio entre os coordenadores de graduacdo, dentro de uma mesma darea do
conhecimento, permitida uma recondugao.

Art. 28 Fardo parte da Camara Superior de Pesquisa e¢ Pds-Graduagao os
seguintes membros:

I— o Pr6-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo como seu presidente;

I — o Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduagao;

IIT — os Coordenadores de Pesquisa e Pds-Graduagdo das Regionais Catalao,
Goias, Jatai, Cidade Ocidental e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

IV — 30 (trinta) representantes dos Coordenadores dos Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu ou coordenadores de pesquisa das Unidades Académicas ou das
Unidades Académicas Especiais que ndo desenvolvem poés-graduagdo stricto sensu,
conforme normas estabelecidas nos artigos 36 a 41;

V — até 4 (quatro) Diretores de Orgdos Suplementares e Administrativos da
Universidade ligados diretamente ao campo de atuacdo da camara, definidos no
Regimento do CEPEC;

VI — representantes dos estudantes, eleitos por seus pares, em nimero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 31
a 36;

VII — representantes dos docentes, eleitos por seus pares, em numero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 31
a 36.

VIII — representantes dos técnico-administrativos em educagdo, eleitos por seus
pares, em numero de 9 (nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas
estabelecidas nos artigos 31 a 36.

§1° Os coordenadores de pos-graduagdo stricto sensu da unidade especifica que
oferecerd a educagdo basica na UFG participardo da escolha prevista no inciso IV como
pertencente a grande area de Ciéncias Humanas.

§2° Em casos de faltas e impedimentos do Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e
Po6s-Graduagdo ou dos Coordenadores de Pesquisa e Pds-Graduagdo das Regionais
Cataldao, Goids, Jatai e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer, as
substituigoes serdo efetivadas pelos membros das Camaras Regionais de Pesquisa e Pds-

Graduagdo que foram eleitos para substituir o presidente no caso de suas faltas e
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impedimentos.

§3° Os representantes previstos no inciso IV, serdo escolhidos por essas camaras
em reunido em que esse item deve, obrigatoriamente, fazer parte da pauta da reunido, e
essas escolhas, para um mandato de um ano, serdo efetivadas de modo a promover um
rodizio entre os coordenadores, dentro de uma mesma area do conhecimento, permitida
uma recondugao.

Art. 29 Farao parte da Camara Superior de Extensdao e Cultura os seguintes
membros:

I— o Pr6-Reitor de Extensdo e Cultura, como seu presidente;

I — o Pré-Reitor Adjunto de Extensao e Cultura;

IIT — os Coordenadores de Extensdao e Cultura das Regionais Cataldo, Goias,
Jatai, Cidade Ocidental e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

IV — 30 (trinta) representantes dos presidentes das comissoes relacionadas as
atividades de extensao, criadas nas Unidades Académicas e nas Unidades Académicas
Especiais, conforme normas estabelecidas nos artigos 32 a 38;

V — até 4 (quatro) Diretores de Orgidos Suplementares e Administrativos da
Universidade ligados diretamente ao campo de atuacdo da camara, definidos no
Regimento do CEPEC;

VI — representantes dos estudantes, eleitos por seus pares, em nimero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 31
a 36;

VII — representantes dos docentes, eleitos por seus pares, em numero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 36
adl.

VIII — representantes dos técnico-administrativos em educagdo, eleitos por seus
pares, em numero de 9 (nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas
estabelecidas nos artigos 36 a 41.

§1° O presidente da comissdo responsavel pelas atividades de extensdo da
unidade especifica que desenvolvera a educacgdo basica na UFG participard da escolha
prevista no inciso IV como pertencente a grande area de Ciéncias Humanas.

§2° Em casos de faltas e impedimentos do Pro-Reitor Adjunto de Extensdo e

Cultura ou dos Coordenadores de Extensdo e Cultura das Regionais Catalao, Goiés,
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Jatai e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer, as substituigdes serdo
efetivadas pelos membros das Cadmaras Regionais de Extensdo e Cultura que foram
eleitos para substituir o presidente no caso de suas faltas e impedimentos.

§3° Os representantes previstos no inciso 1V, serdo escolhidos por essas camaras
em reunido em que esse item deve, obrigatoriamente, fazer parte da pauta da reunido, e
essas escolhas, para um mandato de um ano, serdo efetivadas de modo a promover um
rodizio entre os coordenadores de graduacdo, dentro de uma mesma area do
conhecimento, permitida uma reconducao.

Art. 30 Ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, compete:

I — elaborar seu regimento;

IT — estabelecer normas gerais para a organizagdo, funcionamento, avaliacdo e
alteracdes relativas aos cursos de graduacdo, de pos-graduagdo lafto sensu, aos
programas de pds-graduacgdo stricto sensu, aos demais cursos abrangidos pela educagdo
superior e as atividades de pesquisa, extensdo e cultura, observadas as diretrizes gerais
curriculares nacionais fixadas pelo Conselho Nacional de Educagao;

IIT — estabelecer normas gerais para o afastamento de docentes, para os casos nao
previstos em legislagdo especifica;

IV — estabelecer normas de afastamento dos técnico-administrativos em
educagdo, para pos-graduagdo, ouvida a area especializada de recursos humanos da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos;

V — elaborar normas disciplinadoras das atividades académicas e didatico-
cientificas da Universidade, especialmente sobre processo seletivo para ingresso de
alunos em cursos sequenciais, de graduacao, de pos-graduacao e de extensao, bem como
para o preenchimento de vagas, inclusive em cursos afins, nas transferéncias
facultativas;

VI — disciplinar a realizagdo de exames ou aplicagdo de instrumentos especificos
para a avaliagdo de alunos considerados de aproveitamento extraordinario, de que trata a
legislacdo brasileira;

VII — aprovar os regulamentos dos cursos de graduacgio e dos programas de pos-
graduagdo, contendo o processo de avaliagdo dos alunos por disciplina, na forma
estabelecida pela legislagao brasileira;

VIII — estabelecer normas sobre os procedimentos indispensaveis a validagao e a
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revalidagdo de estudos, conforme o caso;

IX — exercer outras competéncias previstas no Estatuto e no Regimento Geral,
sem prejuizo de matérias relacionadas com a autonomia didatico-cientifica e académica,
bem como as relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensao e a cultura.

X — deliberar sobre o Regimento Geral dos Cursos de Graduacao — RGCG;

XI —realizar estudos relativos a politica educacional da Universidade e submeté-
los a apreciagdo do CONSUNI;

XII — elaborar, ouvida a area de desenvolvimento de recursos humanos da UFG,
normas que disciplinam o ingresso, o regime de trabalho, a progressdo funcional, a
avaliagdo e a qualifica¢do dos docentes, a serem submetidas ao CONSUNI;

XIII — deliberar sobre a alteracdo do nimero de vagas dos cursos de graduagao
da Unidade Académica ou da Unidade Académica Especial, com alteragdo do montante
de vagas, que encaminharé sua deliberagdo ao CONSUNI, para decisao final;

XIV — emitir parecer sobre convénios e contratos a serem executados no ambito
da UFG com institui¢des de direito publico ou de direito privado — cujos objetivos se
relacionam diretamente com o ensino, a pesquisa, a extensao e a cultura — que tenham
essa aprovacdao prevista na legislacdo superior, além daqueles que os dirigentes
institucionais julgarem estratégicos ou que tenham ingredientes académicos/politicos
que necessitem de deliberacao pelo CEPEC;

XV — deliberar sobre propostas relacionadas a extensdo e a cultura,
encaminhadas pela Camara Superior de Extensao e Cultura.

Art. 31 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura tera a seguinte
composi¢ao:

I— o Reitor, como seu Presidente, com direito apenas a voto de qualidade;

II - o Vice-Reitor e os Pro-Reitores;

IIT — representantes das Camaras Superiores, dentre os membros previstos nos
incisos II, III ¢ IV de cada uma dessas camaras, em niamero de 30 (trinta), indicados
pelos Conselhos Gestores das regionais da UFG, distribuidos entre as regionais
conforme as normas estabelecidas nos artigos 36 a 41.

IV — representantes dos docentes, eleitos por seus pares, em niimero de 9 (nove),
distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 36 a 41;

V — representantes dos técnico-administrativos em educacado, eleitos por seus

32



pares, em numero de 9 (nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas
estabelecidas nos artigos 36 a 41;

VI — representantes dos estudantes, eleitos por seus pares, em nimero de 9
(nove), distribuidos entre as regionais, conforme as normas estabelecidas nos artigos 36

adl.

No Anexo 5, encontra-se um quadro que mostra o percentual de professores membros

do CEPEC. Esse percentual tem que ser de, no minimo, 70%.

Paragrafo Unico. Cada um dos Conselhos Gestores das regionais da UFG,
quando da indicacdo dos representantes para as trés Camaras Superiores, indicara os
representantes especificados nos inciso III, distribuindo-os da forma mais uniforme

possivel entre as areas do conhecimento e camaras.

No Anexo 6, encontram-se as competéncias das Camaras Superiores Setoriais e das

Camaras Regionais Setoriais para fazer parte do Regimento do CEPEC.

SECAO IV
Do Conselho de Curadores

Art. 32 O Conselho de Curadores sera o orgdo de fiscalizagdo econdmico-
financeira da Universidade, podendo se estruturar em camaras, cujas composi¢des €
competéncias serdo definidas em seu Regimento.

Art. 33 Serao atribuicoes do Conselho de Curadores:

I — elaborar seu Regimento;

Il — exercer a fiscalizacdo econdmico-financeira da Universidade;

III — aprovar a prestacdo de contas da Universidade, relativa a cada exercicio
financeiro;

IV — pronunciar-se sobre a criagdo de fundos especiais;

V — exercer demais atribuigdes previstas em lei, neste Estatuto, no Regimento
Geral da Universidade, ou estabelecidas por deliberagdo especifica do Conselho
Universitario.

Art. 34 Integram o Conselho de Curadores:
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I— o Pro-Reitor de Administragdo ¢ Finangas;

I — 1 (um) representante de cada Conselho Gestor das regionais da UFG,
indicado por esse Conselho;

I — 1 (um) representante da categoria dos docentes, membro do Conselho
Universitario, escolhido por esse Conselho;

IV — 1 (um) representante da categoria dos técnico-administrativos em educacao,
membro do Conselho Universitario, escolhido por esse Conselho;

V — 1 (um) representante da categoria dos estudantes, membro do Conselho
Universitario, escolhido por esse Conselho;

VI — 1 (um) representante das entidades empresariais sediadas em Goiania, por
elas indicadas; e

VII - 1 (um) representante das classes trabalhadoras, indicado por associacdes
ou sindicatos de classe sediados em Goiania.

Paragrafo Unico. Para garantir a proporcionalidade entre professores, técnico-
administrativos em educac¢ao e estudantes de que trata a legislagdo para a representagao
docente nos assentos dos conselhos da Universidade, a representacao prevista no inciso
III podera ser aumentada, quando necessario for, até que se atinja o minimo previsto na
legislagao.

Art. 35 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Curadores serdo
escolhidos, dentre seus membros, em reunido presidida pelo Reitor, especialmente

convocada para esse fim.

SECAO V
Das Representacoes das Regionais da UFG no Conselho Universitario
e nas Camaras Superiores Setoriais do CEPEC

Art. 36 O quantitativo dos representantes de cada uma das regionais da UFG
para o Conselho Universitario e para as Camaras Superiores Setoriais do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura considerard, no seu calculo, o nimero de cursos de
graduacdo, de mestrado e de doutorado existentes em cada regional da UFG, separando-
os pelas seguintes grandes areas do conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra,
Engenharias; Ciéncias Biologicas; Ciéncias Agrarias; Ciéncias da Saude; Ciéncias

Humanas; Ciéncias Sociais Aplicadas; e Linguistica, Letras e Artes.
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§1° Para efeito da vinculacao dos cursos as grandes areas do conhecimento, cada
Unidade Académica ou Unidade Académica Especial, por meio do Conselho Diretor ou
do Colegiado da Unidade Académica Especial, definira uma grande area do
conhecimento a qual todos os seus cursos se vincularao.

§2° A unidade especifica que desenvolverd a educagdo basica na UFG sera
considerada como pertencente a grande area de Ciéncias Humanas.

§3° No caso dos programas de pos-graduagdo multidisciplinares, serdo
consideradas as grandes areas do conhecimento a que eles mais se aproximarem, sendo
a area de conhecimento a qual se vinculardo decidida em reunido das Camaras
Regionais de Pesquisa e Pos-Graduagao.

Art. 37 Levando-se em conta que sao 30 (trinta) os representantes dos dirigentes
das Unidades Académicas, Unidades Académicas Especiais ou unidade especifica que
desenvolvera a educacdo basica na UFG das regionais da UFG no Conselho
Universitario, esse total serd distribuido entre as regionais, proporcionalmente ao
quantitativo de cursos de cada regional.

§1° No ambito de cada regional, os representantes serdo também separados pelas
oito grandes 4areas do conhecimento e serdo escolhidos proporcionalmente ao
quantitativo de cursos ofertados na regional, nessas mesmas grandes areas.

§2° O Conselho Gestor da regional da UFG podera estabelecer outro critério
diferente do previsto no paragrafo anterior, para efetivar a distribuicdo dos seus
representantes no Conselho Universitario, pelas grandes areas do conhecimento.

Art. 38 A obtengdo dos quantitativos dos representantes de cada uma das
Camaras Regionais para as Camaras Superiores Setoriais da Universidade obedecera a
mesma sistematica da escolha dos quantitativos para a escolha das representacdes para o
Conselho Universitario, especificada no caput do art. 37.

§1° No ambito de cada regional, os representantes serdo também separados pelas
oito grandes areas do conhecimento e serdo escolhidos proporcionalmente ao
quantitativo de cursos ofertados na regional, nessas mesmas grandes areas.

§2° O Conselho Gestor da regional da UFG podera estabelecer outro critério
diferente do previsto no pardgrafo anterior, para efetivar a distribui¢do dos seus
representantes nas Camaras Superiores Setoriais da Universidade, pelas grandes areas

do conhecimento.
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Art. 39 A obtencao dos quantitativos das representacdes dos professores, dos
técnico-administrativos em educa¢do e dos estudantes, oriundos de cada regional da
UFG, no Conselho Universitario e nas Camaras Superiores Setoriais do CEPEC,
obedecera a mesma sistematica estabelecida para a escolha das representacdes para o
Conselho Universitario, como especificado no art. 31, em que se considera o
quantitativo de cursos de graduacdo, de mestrado e de doutorado, e as grandes areas do
conhecimento.

Paragrafo Unico. Em cada regional da UFG, as representagdes previstas no
caput deste artigo ndo se distribuirdo, necessariamente, pelas grandes areas do
conhecimento.

Art. 40 Em cada regional da UFG, havendo a necessidade de desempate no
quantitativo de representantes nas grandes areas do conhecimento, sera considerado o
numero de vagas oferecidas, no processo seletivo, pelas grandes areas.

Paragrafo Unico. O desempate sera favoravel aquela grande area que oferecer o
maior quantitativo de vagas no processo seletivo da Universidade.

Art. 41 A relacdo de cursos e o quantitativo de representantes de cada regional
da UFG, bem como os arredondamentos necessarios para a obten¢do do quantitativo de
representantes em cada caso previsto anteriormente serdo estabelecidos em resolugdo do
Conselho Universitario e revistos a cada 2 (dois) anos, quando serdo realizados os
ajustes nos quantitativos das representagdes, ficando garantida a participacao daquele
membro que, porventura, tenha que ser diminuido, em uma determinada regional da

UFQG, até o término da condi¢do que motivou a sua presenga como representante.

No Anexo 7, encontra-se uma simulacdo que concretiza a metodologia para a escolha

das representacdes.

SECAO VI

Da Reitoria
Art. 42 A Reitoria, o6rgdo executivo central que administrard, coordenard,
fiscalizara e superintendera todas as atividades universitarias, serd exercida pelo Reitor,
nomeado na forma da lei, auxiliado pelo Vice-Reitor e assessorado pelas Pro-Reitorias,
Chefia de Gabinete, Coordenadorias, Assessorias Especiais e Orgdos Suplementares e
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Administrativos da Universidade.

§1° As atribui¢des do Reitor serdo aquelas estabelecidas em Lei e no Regimento
Geral da Universidade.

§2° Os Orgdos Administrativos da Universidade, bem como suas vinculagdes e
competéncias, serdo definidos em Resolucdo do Conselho Universitdrio e deverdo
possuir, quando necessario, sucursais nas regionais da UFG.

§3° Os Orgios Administrativos da Universidade terdo Conselhos Consultivos
Internos, cujas composigdes € competéncias serdo fixadas no Regimento Geral da
Universidade.

§4° As atribuicdes das Coordenadorias e Assessorias Especiais serdo
estabelecidas pelo Reitor da UFG.

§5° Em casos de faltas e impedimentos do Reitor, a Reitoria sera exercida pelo
Vice-Reitor.

§6° Em casos de faltas e impedimentos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria
serd exercida, na ordem, pelo titular das Pro-Reitorias estabelecidas no art. 47.

Art. 43 Os C)rgéos Suplementares — com atribuigdes técnicas, culturais,
desportivas, recreativas, assistenciais e outras — fornecerdo apoio as atividades de
ensino, pesquisa e extensao da Universidade.

Paragrafo Unico. Os Orgdos Suplementares instalados na Regional Goiania
apoiardo as atividades académicas desenvolvidas em todas as regionais da UFG.

Art. 44 Os Orgdos Suplementares serdo geridos por seus Diretores, que
responderdo administrativamente por eles.

Paragrafo Unico. Os Diretores serdo designados pelo Reitor, quando o 6rgio se
instalar na Regional Goiania, e pelos Diretores das outras regionais da UFG, quando se
instalar em um de seus campus.

Art. 45 Os Orgdos Suplementares possuirdo Conselhos Deliberativos ou
Consultivos, conforme definido nos seus regimentos internos.

Art. 46 A relagdo dos Orgdos Suplementares sera estabelecida por Resolugdo do
Conselho Universitario.

Art. 47 As Pro-Reitorias, responsdveis por supervisionar e coordenar as
respectivas areas de atuacao, sdo as seguintes:

I — Pré-Reitoria de Graduacao;
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IT — Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao;

III — Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;

IV — Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas;

V — Pré6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos;

VI — Pré-Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria.

§1° O Conselho Universitario podera alterar a estrutura de Pro-Reitorias da
Universidade.

§2° Os Pro-Reitores serao escolhidos e nomeados pelo Reitor.

§3° Cada Pro-Reitor tera um Pro-Reitor Adjunto que o substituird em suas faltas
e impedimentos, além de assessord-lo em suas atividades e presidir as Camaras
Regionais de Graduagdo, de Pesquisa e Pos-Graduacgao, e de Extensao e Cultura, no
caso dos Pro-Reitores Adjuntos de Graduagdo, de Pesquisa e Pds-Graduagdo e de
Extensdo e Cultura, respectivamente.

§4° Os Pro-Reitores Adjuntos serdo escolhidos pelos Pro-Reitores e nomeados
pelo Reitor.

§5° O desligamento de um Pro-Reitor poderd ser proposto pelo Conselho
Universitario, com aprovagao de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus conselheiros, nos
casos em que o referido Pro-Reitor ndo estiver se desincumbindo satisfatoriamente de
suas tarefas e atribuigoes.

§6° Os Pro-Reitores promoverdo reunides mensais com os dirigentes dos
organismos a eles vinculados para a discussdo de assuntos especificos relacionados a
gestao académica e administrativa da Universidade.

Art. 48 O Reitor podera opor veto as deliberagcdes dos Conselhos Universitario,
de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura e de Curadores, justificando-o, no prazo de 15
(quinze) dias, ao Conselho Universitario, o qual poderd revogar o veto pela maioria
qualificada de trés quintos de seus membros.

§1° Na reunido do Conselho Universitario para julgamento do veto, sera
permitida a participagdo de membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Cultura ou do Conselho de Curadores, com direito a voz.

§2° Nao caberd veto as decisdes do Conselho de Curadores contrarias a
aprovacao de prestagao de contas.

Art. 49 Ao Vice-Reitor, nomeado na forma da lei, competird exercer as
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atribuicdes definidas no Regimento Geral da Universidade e nos atos de delegacao
baixados pelo Reitor.
Art. 50 O Reitor podera baixar atos de delegacdo aos Pro-Reitores da

Universidade.

CAPITULO I
Das Regionais da UFG e seus Campus

Art. 51 Constituirdo as regionais da UFG:
I— Conselhos Gestores das regionais;
IT — Camaras Regionais Setoriais;

[IT — Diretoria da regional.

SECAO1
Dos Conselhos Gestores das Regionais

Art. 52 O Conselho Gestor da regional da UFG é o organismo maximo de
funcdo normativa, deliberativa e de planejamento da regional e terd por atribuicdes:

I — estabelecer as diretrizes académicas, administrativas e financeiras da regional
da UFG e supervisionar a sua execu¢ao em consonancia com o disposto neste Estatuto,
no Regimento Geral da Universidade e nas legislagdes oriundas dos conselhos da
Universidade;

IT — elaborar o orcamento da regional da UFG em consonancia com o da
Universidade;

III — aprovar a criagdo e/ou desativacdo de Nucleos de Estudos, Pesquisa e
Extensdo vinculados as Pro-Reitorias da Universidade, no caso da Regional Goiania, e
as Coordenagdes, no caso das outras regionais;

IV — estabelecer modelo para a alocagdo de recursos financeiros entre as
Unidades Académicas e as Unidades Académicas Especiais estabelecidas nos campus
da regional da UFG;

V — criar comissdes de trabalho necessarias a realizagdo de suas atribuigdes e
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competéncias;

VI — atuar como instancia maxima de recurso no ambito dos campus da regional
da UFG, bem como avocar o exame ¢ a deliberacdao sobre qualquer matéria de interesse
dos campus da regional da UFG;

VII — no caso do Conselho Gestor de uma regional que nio seja a Regional
Goiania, promover o processo de escolha do Diretor e do Vice-Diretor da referida
regional, que serdo também o Diretor e o Vice-Diretor do cAmpus que abriga a sede da
regional;

VIII — no caso do Conselho Gestor de uma regional que ndo seja a Regional
Goiania, aprovar o Plano de Gestdo da Diretoria da regional que deveré ser apresentado
pelo Diretor, no prazo de 90 (noventa) dias apds sua posse;

IX — no caso do Conselho Gestor de uma regional que ndo seja a Regional
Goiénia, deliberar sobre a criagdo de Orgdos Suplementares as atividades dos campus da
regional.

X — aprovar as propostas de criacdo ¢ de funcionamento, ou desativacao de
cursos de poés-graduagao lato sensu, encaminhando a decisao a PRPPG;

XI — aprovar a criacdo ou extingdo de Unidades Académicas ou de Unidades
Académicas Especiais das regionais, encaminhando suas deliberagdes a consideracao
final do Conselho Universitario;

XII — deliberar sobre a alteragdo do numero de vagas dos cursos de graduacgdo da
Unidade Académica ou da Unidade Académica Especial, sem alteragdo do montante de
vagas, que encaminharé sua decisao a PROGRAD:;

XIII — deliberar sobre a alteragdo do numero de vagas dos cursos de graduagao
da Unidade Académica ou da Unidade Académica Especial, com alteragdo do montante
de vagas, que encaminharéd sua deliberacao ao CEPEC e, depois, ao CONSUNI para
decisdo final;

XIV — aprovar a proposta de criagdo ou de desativacdo de cursos de graduagdo,
ouvidos os setores envolvidos, encaminhando suas deliberagdes a consideracdo do
Conselho Universitario;

XV — aprovar propostas de criagdo ou de desativacdo de programas de pds-
graduagdo stricto sensu, ouvidas as Camaras Regionais de Pesquisa e Pos-Graduagao,

encaminhando-as a Camara Superior de Pesquisa e Pos-Graduaciao ¢ ao Conselho
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Universitario para deliberacdo final;

XVI — aprovar as propostas de criagdo de nova turma de cursos de pds-graduagao
lato sensu, com mudanga no regulamento especifico no ambito da regional da UFG;

XVII — deliberar sobre a criagdo de Orgdos Complementares no ambito das
Unidades Académicas;

XVIII — aprovar os convénios e contratos a serem executados no ambito dos
campus da regional da UFG com institui¢des de direito publico ou privado, que tenham
essa aprovagdo prevista na legislagdo superior, além daqueles que os dirigentes
institucionais julgarem estratégicos ou que tenham ingredientes académicos/politicos
que necessitem de deliberagao por esse conselho;

XIX — propor diretrizes relativas ao planejamento, a organiza¢do e ao controle
dos Orgaos Administrativos da regional;

XX — aprovar a criagdo, extingdo ou agregacdo de Orgdos administrativos da
regional;

XXI — propor diretrizes para aprimorar a aplicagdo da legislagdo pertinente a
carreira do técnico-administrativo;

XXII — propor diretrizes para o aprimoramento dos servidores lotados nas
Unidades e Orgios da regional;

XXIII — deliberar sobre a aceitagdo de legados, doagdes ou herangas;

XXIV — deliberar sobre a alienacdo de bens patrimoniais;

XXV — propor, ao Conselho Universitario, a outorga de distingdes
universitarias previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico — O Conselho Gestor da regional da UFG constituira Comissdes
Especiais para tratar de assuntos especificos relacionados aos Orgdos Administrativos
da regional.

Art. 53 Integram o Conselho Gestor das regionais da UFG:

I — o Vice-Reitor, como Presidente, com direito apenas a voto de qualidade, no
caso da Regional Goiania, ou o Diretor da Regional, como Presidente, com direito
apenas a voto de qualidade, no caso das regionais que nao sejam a Regional Goiania;

IT — o Vice-Diretor da regional, que ndo seja a de Goiania, e os Coordenadores
de Graduagdo, de Pesquisa e Pos-Graduacdo e de Extensdo e Cultura da regional que

ndo seja a Regional Goiania, bem como outras coordenacdes que forem criadas,
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aprovadas pelo Conselho Universitario e que venham formar um paralelismo com as
Pro-Reitorias da UFG.

IIT — os Pro-Reitores Adjuntos, no caso da Regional Goiania;

IV — os Diretores das Unidades Académicas;

V — os Chefes das Unidades Académicas Especiais;

VI - o dirigente da unidade especifica que desenvolverd a educagdo basica na
UFG;

VII — um representante dos Orgdos Suplementares da Universidade, instalados
na Regional Goiania, no caso do Conselho Gestor dessa regional;

VIII — um representante dos Orgdos Suplementares da regional, no caso de essa
regional nao ser a Regional Goiania;

IX - um representante dos Orgdos Administrativos da Universidade, instalados
na Regional Goiania, no caso do Conselho Gestor dessa regional;

X — um representante dos Orgdos Administrativos da regional, no caso de essa
regional nao ser a Regional Goiania;

XI — representantes dos docentes lotados na regional da UFG, eleitos por seus
pares, em niumero nunca inferior a representacdo definida nos incisos XIII e XIV e igual
ao necessario para atender a condi¢cdo de que o Conselho precisa ter, no minimo, 70%
de pessoas que sejam professores da UFG;

XII — representantes dos técnico-administrativos em educagdo lotados na
regional da UFG, eleitos por seus pares, em numero correspondente a 15% (quinze por
cento), desprezada a fracdo, dos membros nominados nos incisos [ ao VII; e

XIII — representantes estudantis matriculados na regional da UFG, eleitos por
seus pares, em numero correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fragao,
dos membros nominados nos incisos I ao VII.

§1° O Conselho Gestor da regional reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Vice-Reitor ou por requerimento da
maioria de seus membros, no caso da Regional Goiania, e pelo Diretor no caso das
outras regionais.

§2° O Reitor e os Pro-Reitores poderdo participar, com direito a voz e a voto, do
Conselho Gestor da regional, e, quando presente, o Reitor presidira a reuniao.

§3° Terdo assento nas reunioes do Conselho Gestor, com direito a voz, um
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representante do Sindicato dos Docentes da UFG, um representante do Sindicato dos
Técnico-Administrativos em Educagdo da UFG e um representante do Diretdrio Central
dos Estudantes.

Art. 54 O Conselho Gestor da regional da UFG podera instituir Comissoes de
Trabalho que, conforme a matéria ou a natureza do assunto, serdo de carater permanente

ou temporario.

SECAO II
Das Camaras Regionais Setoriais

Art. 55 As Céamaras Regionais Setoriais serdo organismos de supervisdo, com
atribuicoes deliberativas, normativas e consultivas sobre atividades didaticas,
cientificas, culturais, artisticas e de interagdo com a sociedade no ambito da regional.

Art. 56 As Camaras Regionais Setoriais serdo aquelas estabelecidas no art. 24.

Art. 57 As Camaras Regionais Setoriais se estabelecerdo conforme as

determinacOes contidas no art. 24 e no art. 25.

SECAO III
Das Diretorias das Regionais

Art. 58 A Diretoria das regionais que ndo sejam a Regional Goiania, 6rgao
executivo central que administrard, coordenard, fiscalizard e superintendera todas as
atividades universitarias, sera exercida pelos Diretores das regionais, nomeado na forma
da lei, auxiliado pelo Vice-Diretor e assessorado pelas Coordenacgdes, Secretaria de
Gabinete, Assessorias e Orgios Suplementares e Administrativos das regionais.

§1° A Regional Goiania, sede da UFG, sera dirigida pela Reitoria da
Universidade.

§2° Os Diretores das regionais da UFG serdo também os dirigentes dos campus
que fazem parte das regionais.

§3° As atribuicdes dos Diretores das regionais que ndo sejam a Regional Goidnia

serdo aquelas estabelecidas no Regimento Geral da Universidade.
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§4° Os Orgdos Suplementares e os Orgdos Administrativos das regionais que nio
sejam a Regional Goidnia, bem como suas vinculagdes e competéncias serdo definidos
em Resolucdo dos Conselhos Gestores das regionais.

§5° Os Orgdos Administrativos das regionais que nio sejam a Regional Goiania
terdo Conselhos Consultivos Internos, cujas composi¢des e competéncias serdo fixadas
no Regimento Geral da Universidade.

§6° Em casos de faltas e impedimentos dos Diretores das regionais que nao
sejam a Regional Goiania, a Diretoria sera exercida pelo Vice-Diretor.

§7° Em casos de faltas e impedimentos dos Diretores das regionais que ndo
sejam a Regional Goidnia e do Vice-Diretor, a Diretoria sera exercida, na ordem, pelo
titular das Coordenacdes estabelecidas no art. 59.

Art. 59 As Coordenagdes, responsaveis por supervisionar € coordenar as
respectivas areas de atuacdo, sdo as seguintes:

I — Coordenagao de Graduacao;

IT — Coordenagao de Pesquisa e P6s-Graduacao;

III — Coordenagao de Extensao e Cultura.

§1° Outras Coordenacdes poderdo ser criadas com a aprovacdo do Conselho
Universitario, formando um paralelismo com as Pro-Reitorias da UFG.

§2° Os Coordenadores serdao escolhidos e nomeados pelo Diretor da regional que
nao seja a Regional Goiania.

§3° O afastamento de um Coordenador poderd ser proposto pelo Conselho
Gestor da regional que ndo seja a Regional Goiania, com aprovacao de, pelo menos, 2/3
(dois tercos) de seus conselheiros, nos casos em que o referido Coordenador nao estiver
se desincumbindo satisfatoriamente de suas tarefas e atribuigdes.

Art. 60 Ao Vice-Diretor da regional da UFG competird exercer as atribuigdes
definidas no Regimento Geral da Universidade e nos atos de delegacdo baixados pelo
Diretor da regional.

Art. 61 Os Diretores das regionais da UFG que nao sejam da Regional Goiania
poderdo baixar atos de delegagdo aos Coordenadores de Graduacdo, Pesquisa e Pos-

Graduacao, e Extensao ¢ Cultura.

CAPITULO 111
Das Unidades Académicas e das Unidades Académicas Especiais
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Art. 62 Para desenvolver as atividades indissocidveis de Ensino, Pesquisa e
Extensdo nas regionais da UFG, a Universidade estruturara Unidades Académicas e/ou

Unidades Académicas Especiais.

SECAO I
Das Unidades Académicas

Art. 63 A Unidade Académica ¢ o organismo académico que abrigara cursos de
graduacdo, de mestrado e de doutorado e desenvolverd atividades de ensino, pesquisa e
extensao e, para a sua criagdo, exige-se a existéncia de, pelo menos, uma das seguintes
condigdes académicas:

I — a aglutinacdo de, pelo menos, quatro cursos de graducdo de uma mesma area
do conhecimento.

IT — a aglutinagdo de, pelo menos, trés cursos de graduacao e de um curso de
mestrado;

III — a aglutinacdo de, pelo menos, dois cursos de graduacdo e de dois cursos de
mestrado;

IV — a aglutinacao de, pelo menos, dois cursos de graduacao e de, pelo menos,
um curso de mestrado e um de doutorado.

§1° A criagdo de uma nova Unidade Académica exige, ainda, que sejam
viabilizadas as instalacdes fisicas para o seu funcionamento e definidas as gratificacdes
para os seus dirigentes.

§2° No caso de saida de parte de uma Unidade Académica ja existente na UFG
para a constituicdo de uma nova Unidade, deve ser assegurado que a Unidade
remanescente possua as mesmas condi¢des para a estruturagao de uma nova Unidade
Académica.

§3° As Unidades Académicas se instalardo com os nomes de Faculdades,
Escolas, Institutos, Centros, ou outro nome, com a aprovacdo do Conselho
Universitario.

§4° A relacao das Unidades Académicas em cada regional da UFG e respectivos
campus sera estabelecida em Resolugdo do Conselho Universitario.

Art. 64 A Unidade Académica poderd aglutinar seus docentes e técnico-
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administrativos em educagdo, estruturando formas de organizacdo interna de gestdo de
suas atividades académicas e darda o nome que melhor lhe convier para essa
estruturacgao.

§1° A estruturacdo interna da Unidade Académica e os nomes de seus
componentes serdo aprovados pelo Conselho Diretor da Unidade.

§2° O funcionamento dos componentes da estruturacdo interna, incluindo a
forma de representagdo dos técnico-administrativos em educacdo e estudantes nesses
componentes, caso eles existam, serdo definidos pelo Conselho Diretor da Unidade
Académica.

Art. 65 Constituirdo a Unidade Académica:

I - o Conselho Diretor;

II — a Diretoria;

IIT — as Coordenagodes dos Cursos de Graduagao;

IV — as Coordenacdes de Estagios;

V — os Nucleos Docentes Estruturantes;

VI — as Coordenadorias dos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu.

§1° O Conselho Diretor da Unidade Académica podera instituir Nucleos de
Estudos, Pesquisa e Extensdao como estdo definidos no art.10.

§2° Se necessario, a Unidade Académica poderd constituir Orgdos
Complementares com atribuicdes técnicas, cientificas ou culturais de apoio as suas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, cultura e interacdo com a sociedade, cuja
criag¢do e estrutura deverd ser aprovada pelo Conselho Gestor da regional da UFG.

Art. 66 A Unidade Académica constituird quantas comissdes forem necessarias
ou uma Coordenagdo geral para coordenar as suas atividades de pos-graduagdo lato
sensu.

Art. 67 A Unidade Académica constituira, se necessario, uma Coordenacgao de
suas atividades de pesquisa.

Art. 68 A Unidade Académica constituird uma comissdao para coordenar as
atividades de extensdo, cuja composi¢do, funcionamento e presidéncia serdo definidas
pelo Conselho Diretor da Unidade.

Art. 69 O Conselho Diretor da Unidade Académica podera instituir um férum,

nao deliberativo, que congregue professores, estudantes e técnico-administrativos que se

46



reunira ordinariamente uma vez por ano, ou extraordinariamente, quando convocado
pelo Diretor, ou por requerimento da maioria dos membros do Conselho Diretor, com a
finalidade de discutir temas de interesse da Unidade Académica a serem definidos pela
Diretoria.

Paragrafo Unico. A Unidade Académica definira o nome que melhor lhe convier

para essa instancia de discussdo interna.

SUBSECAO 1
Do Conselho Diretor

Art. 70 O Conselho Diretor serd o 6rgdo maximo deliberativo e de recurso da
Unidade Académica em matéria académica, administrativa e financeira e tera por
atribuigoes:

I — estabelecer as diretrizes académicas, administrativas e financeiras da Unidade
Académica e supervisionar a sua execugdo em consondncia com o disposto neste
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;

IT — aprovar as atividades de pesquisa e de extensdo a serem desenvolvidas no
ambito da Unidade Académica;

III — estabelecer formas de aprovacdo e acompanhamento das atividades de
extensao em seu ambito, para validagao junto a PROEC;

IV — promover o processo de escolha do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade
Académica;

V — aprovar o Plano de Gestdo da Diretoria da Unidade Académica, que devera
ser apresentado pelo Diretor ao Conselho da Unidade, no prazo de 90 (noventa) dias
apods a sua posse;

VI — propor a destitui¢do do Diretor e do Vice-Diretor, na forma da lei, com a
aprovacao de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos conselheiros, em reunido especialmente
convocada para esse fim e presidida por outro membro do Conselho, escolhido no inicio
da reunido;

VII — aprovar os nomes das comissdes julgadoras que atuardo nos concursos
publicos para provimento dos cargos da carreira do magistério, no ambito da Unidade
Académica;

VIII — aprovar a criagao e/ou desativacdo de Nucleos de Estudos e Pesquisa no
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ambito da Unidade Académica;

IX — criar comissdes e grupos de trabalho necessarios a realizagdo das
atribuigdes e competéncias da Unidade Académica,;

X — atuar como instancia maxima de recurso no ambito da Unidade, bem como
avocar o exame ¢ a deliberacdo sobre qualquer matéria de interesse da Unidade
Académica.

XI — encaminhar, a Camara de Graduacio da regional da UFG, as propostas
de criagdo e de funcionamento, ou desativacao de cursos de graduacao, que encaminhara
sua decisao a deliberacao do Conselho Gestor da regional da UFG, depois a Camara
Superior de Graduacgao e, finalmente, ao Conselho Universitario;

XII — encaminhar, a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacido da regional da
UFG, as propostas de criacdo e de funcionamento, ou desativagao de cursos de poOs-
graduacao lato sensu, para deliberagao final do Conselho Gestor da regional da UFG,
que encaminhard a decisdo a PRPPG;

XII — propor, a Camara Regional de Graduacio, a alteracdo do nimero de
vagas dos cursos de graduacdo da Unidade Académica, sem alteracdo do montante de
vagas, que encaminhard sua decisdo ao Conselho Gestor da regional e, posteriormente,
a PROGRAD:;

XIV — propor, a Camara Regional de Graduacio, a alteracdo do numero de
vagas dos cursos de graduacao da Unidade Académica, com alteragdo do montante de
vagas, que encaminhard sua decisdo ao Conselho Gestor da regional e, posteriormente,
ao CEPEC, que encaminhard ao CONSUNI para decisao final;

XV — encaminhar, & Camara de Pesquisa e Pds-Graduacido da regional da
UFG, a proposta de criacdo e/ou desativag@o e de funcionamento dos programas de pos-
graduacao stricto sensu, que encaminhard sua decisdo a deliberagdo ao Conselho
Gestor da regional da UFG, depois a Camara Superior de Pesquisa e Pés-
Graduacio ¢, finalmente, ao Conselho Universitario;

XVI — propor, a0 Conselho Gestor da regional da UFG, a criacio de Orgios
Complementares para apoio as suas atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura;

XVII — aprovar as propostas de convénios ¢ de contratos que a Unidade
Académica vier a firmar com outras institui¢des de direito publico ou de direito privado,
encaminhando a sua decisdo para deliberacdo pelo Conselho Gestor da regional da
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UFG, caso necessitem dessa aprovagdo por imposicao de legislagdes superiores ou que,
no entendimento dos dirigentes institucionais, sejam julgados estratégicos ou que
possuam ingredientes académicos/politicos que necessitem de deliberagdo por esse
conselho;

XVIII — propor, ao Conselho Gestor da regional da UFG, a outorga de
distingdes universitarias previstas neste Estatuto, que sera encaminhada ao Conselho
Universitario para deliberagao final.

Paragrafo Unico. Quando, na Unidade Académica, ndo existirem departamentos
ou setores académicos, as atribui¢des da reunido do departamento ou dos setores
académicos, definidas no Regimento Geral da Universidade, serdo assumidas pelo
Conselho Diretor.

Art. 71 Integram o Conselho Diretor:

I - o Diretor da Unidade Académica, como seu Presidente;

II - o Vice-Diretor da Unidade Académica;

IIT — os Coordenadores dos Cursos de Graduagao;

IV — os Coordenadores dos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu, quando
existirem esses programas na Unidade Académica;

V — o Coordenador de Pesquisa, quando existir na Unidade Académica;

VI - o Presidente da comissdo que coordena as atividades de extensao;

VII — os Coordenadores de Estagios dos cursos de graduagao;

VIII — os Presidentes dos Nucleos Docentes Estruturantes, quando estes nao
forem os Coordenadores dos respectivos cursos de graduacio;

IX — um representante dos cursos de pés-graduagdo lato sensu, quando existirem
na Unidade Académica;

X — 0 Coordenador Administrativo da Unidade Académica;

XI — os Coordenadores dos Orgios Complementares que existirem na Unidade
Académica;

XII — docentes da Unidade Académica, eleitos por seus pares, em quantitativo a
ser definido em Resolucao do Conselho Gestor da regional da UFG, a partir de proposta
encaminhada pelo Conselho Diretor;

XIII - representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero

correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fracdo, dos membros
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anteriormente nominados;

XIV — representantes dos técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em
numero igual ao da representagdo estudantil.

§1° Quando, na Unidade Académica, existir uma coordenacdo geral ou uma
comissdo que coordena as atividades de pos-graduagdo lato sensu, o presidente dessas
instancias serd o representante previsto no inciso VIIL

§2° O quantitativo dos docentes previstos no inciso XI para a constituicao inicial
do Conselho Diretor, sera definido em Resolu¢do do Conselho Gestor da regional da

UFG a partir de proposta encaminhada pelo Diretor da Unidade Académica.

SUBSECAO II
Da Diretoria

Art. 72 A Diretoria, orgdo executivo central que administra, coordena e
superintende todas as atividades da Unidade Académica, sera exercida pelo Diretor,
auxiliado pelo Vice-Diretor e assessorado pelo Coordenador Administrativo da
Unidade.

§1° O Vice-Diretor podera ser Coordenador de Curso de Graduacdo da Unidade
Académica e sera, também, o coordenador do conjunto de disciplinas que a Unidade
Académica oferece para outros cursos da Universidade.

§2° O Coordenador Administrativo da Unidade Académica serd um técnico-
administrativo em educacdo, de preferéncia de nivel superior, que sera responsavel pelas
acoes ligadas a informatizacdo, organizagdo e métodos, geréncia orcamentaria e
patrimonial, secretaria do Conselho Diretor da Unidade, controle da manutencdo de
equipamentos e a outras atividades administrativas inerentes aos trabalhos da Unidade.

Art. 73 O Diretor e o Vice-Diretor da Unidade Académica, cujas competéncias
serdo estabelecidas no Regimento Geral da Universidade, serdo eleitos pela Unidade,
dentre seus docentes, e serdo nomeados pelo Reitor para um mandato de 4 (quatro) anos.

Paragrafo Unico. Em casos de faltas e impedimentos do Diretor e do Vice-
Diretor, a direcdo da Unidade Académica serd exercida pelo membro do Conselho

Diretor mais antigo no exercicio do magistério na Universidade Federal de Goias.

SUBSECAO III
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Das Coordenacoes dos Cursos de Graduacdo

Art. 74 Os Cursos de Graduacdo da UFG terdo Coordenadores ¢ Vice-
Coordenadores que planejardo e acompanhardo o desenvolvimento das atividades do
curso.

§1° O Conselho Diretor da Unidade Académica definira a forma de escolha dos
Coordenadores e Vice-Coordenadores dos Cursos de Graduagdo vinculados a Unidade
Académica.

§2° A critério da Unidade Académica, o Coordenador de um Curso de
Graduagdo podera coordenar outros cursos de graduacdo, bem como acumular outras
atividades relacionadas a estruturacdo interna de gestdo das atividades académicas,
quando elas existirem.

§3° O Regimento Geral da Universidade disciplinard as atividades dos

Coordenadores dos Cursos de Graduagao.

SUBSECAO IV
Das Coordenacoes de Estigios

Art. 75 Para cada Curso de Graduagdo, com suas habilitagdes, énfases e
modalidades, haverd uma Coordenacao de Estagio Curricular.
Paragrafo Unico. O CEPEC disciplinard as atividades da Coordenagdo de

Estagio Curricular.

SUBSECAO V
Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Art. 76 Para cada Curso de Graduagdo, com suas habilitagdes, énfases e
modalidades, havera um Nucleo Docente Estruturante, que tera a competéncia de atuar
no processo de consolidagdo e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.

Paragrafo Unico. Uma resolugdo da Camara Superior de Graduagdo da

Universidade disciplinara as atividades dos Nucleos Docentes Estruturantes.

No Anexo 8, encontra-se a atual legislacdo do CEPEC sobre o Nucleo Docente

Estruturante.
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SUBSECAO Vi
Da Coordenadoria dos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu

Art. 77 Nas Unidades Académicas que oferecem programas de pds-graduagio
stricto sensu, serdo constituidas Coordenadorias de P6s-Graduagao, com coordenadores
responsaveis pela implementagdo, desenvolvimento, administracdo e acompanhamento
da politica da Unidade nesse ambito.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Pos-Graduagdo serd constituida pelos
professores vinculados a Pés-Graduacao e por representantes estudantis, nos termos do
Regimento Geral da Universidade.

Art. 78 O Regimento Geral da Universidade e o Conselho Coordenador de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura disciplinardo os programas de Pés-Graduacdo

stricto sensu quanto as condi¢des de seu funcionamento, que exijam regulamentagao.

SECAO II
Das Unidades Académicas Especiais

Art. 79 A Unidade Académica Especial ¢ um organismo académico que abrigara
um ou mais cursos de graduacdo e/ou de mestrado e de doutorado e desenvolvera as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, constituindo-se num organismo académico
que poderd se transformar em uma Unidade Académica quando as condig¢des
estabelecidas no art. 63 estiverem cumpridas.

§1° Uma Unidade Académica Especial s6 podera ser criada se o(s) curso(s) e
programa(s) que forem nela abrigados ndo puderem, na andlise do CONSUNI, se
vincular a uma Unidade Académica ja existente.

§2° As Unidades Académicas Especiais se instalardao com os nomes de Unidade
Académica Especial, seguido da caracterizacdo do(s) curso(s) de graduagdo que a
compoe(m).

§3° Os cursos instalados em Unidades Académicas ndo poderdo destas se
desvincular para a constituicdo de uma Unidade Académica Especial.

§4° A relagdo das Unidades Académicas Especiais em cada regional da UFG e

respectivos campus sera estabelecida em Resolugdo do Conselho Universitario.
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Art. 80 A Unidade Académica Especial podera aglutinar seus docentes e técnico-
administrativos em educacdo, estruturando formas de organizacdo interna de gestdo de
suas atividades académicas e dard o nome que melhor lhe convier para essa
estruturagao.

§1° A estruturagdo interna da Unidade Académica Especial e os nomes de seus
componentes serdo aprovados pelo Colegiado da Unidade Académica Especial.

§2° O funcionamento dos componentes da estrutura¢dao interna, bem como a
forma de representagdo dos técnico-administrativos em educacdo e estudantes nesses
componentes, caso eles existam, serdo definidos pelo Colegiado da Unidade Académica
Especial.

Art. 81 Constituirdo a Unidade Académica Especial:

I -0 Colegiado da Unidade Académica Especial;

IT — a Chefia da Unidade Académica Especial;

IIT — as Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo, quando houver mais que um
curso de graduagao;

IV — as Coordenacgdes de Estagios;

V — os Nucleos Docentes Estruturantes;

VI — as Coordenadorias dos Programas de Pds-Graduagao stricto sensu, se eles
existirem na Unidade Académica Especial, como estdo definidos no art. 77.

Paragrafo Unico O Colegiado da Unidade Académica Especial podera instituir
Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensao.

Art. 82 A Unidade Académica Especial constituird quantas comissdes forem
necessarias ou uma Coordenagdo geral para coordenar as suas atividades de pods-
graduacao lato sensu.

Art. 83 A Unidade Académica Especial constituird, se necessario, uma
Coordenagao de suas atividades de pesquisa.

Art. 84 A Unidade Académica Especial constituird uma comissao para coordenar
as atividades de extensdo, e sua composi¢do, funcionamento e presidéncia serdao

definidos pelo Colegiado da Unidade Académica Especial.

SUBSECAO 1
Do Colegiado da Unidade Académica Especial
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Art. 85 O Colegiado da Unidade Académica Especial serd o organismo maximo
deliberatlvo e de recurso da Unidade Académica Especial em matéria académica,
administrativa e financeira e tera por atribuigoes:

I — estabelecer as diretrizes académicas, administrativas e financeiras da Unidade
Académica Especial e supervisionar a sua execu¢do em consonancia com o disposto
neste Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;

IT — aprovar as atividades de pesquisa e de extensdao a serem desenvolvidas no
ambito da Unidade Académica Especial;

Il — estabelecer formas de aprovacdo e acompanhamento das atividades de
extensdo em seu ambito, para validacdo junto a PROEC;

IV — promover o processo de escolha do Chefe e do Sub-Chefe da Unidade
Académica Especial;

V — aprovar o Plano de Gestdo da Chefia da Unidade Académica Especial, que
deverd ser apresentado pelo Chefe ao Colegiado da Unidade, no prazo de 90 (noventa)
dias apds a sua posse;

VI — propor a destituicdo do Chefe e do Sub-Chefe, na forma da lei, com a
aprovacao de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos conselheiros, em reunido especialmente
convocada para esse fim e presidida por outro membro do Colegiado, escolhido no
inicio da reunido;

VII — aprovar os nomes das comissoes julgadoras que atuardo nos concursos
publicos para provimento dos cargos da carreira do magistério, no ambito da Unidade
Académica Especial;

VIII — aprovar a criacao e/ou desativagao de Nucleos de Estudos e Pesquisa no
ambito da Unidade Académica Especial;

IX — criar comissdes e grupos de trabalho necessdrios a realizacdo das
atribuicdes e competéncias da Unidade Académica Especial;

X — atuar como instancia maxima de recurso no ambito da Unidade Académica
Especial, bem como avocar o exame ¢ a deliberacao sobre qualquer matéria de interesse
da Unidade.

XI — encaminhar, a Camara de Graduacio da regional da UFG, as propostas
de criacdo e de funcionamento, ou desativagdo de cursos de graduagdo, que encaminhara

sua decisdo a deliberagdo do Conselho Gestor da regional da UFG, depois 8 Camara
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Superior de Graduacao e, finalmente, ao Conselho Universitario;

XII — encaminhar, a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacido da regional da
UFG, as propostas de criagdo e de funcionamento, ou desativa¢ao de cursos de pos-
graduagdo lato sensu, para deliberagdo final do Conselho Gestor da regional da UFG,
que encaminhara a decisao a PRPPG;

XIII — propor a Camara Regional de Graduacio a alteracio do nimero de
vagas dos cursos de graduacdo da Unidade Académica Especial, sem alteracdo do
montante de vagas, que encaminhara sua decisdo ao Conselho Gestor da regional e,
posteriormente, a PROGRAD;

XIV — propor, a Camara Regional de Graduacio, a alteragdo do niimero de
vagas dos cursos de graduagdao da Unidade Académica Especial, com alteragdo do
montante de vagas, que encaminhard sua decisdo ao Conselho Gestor da regional e,
posteriormente, ao CEPEC, que encaminhard ao CONSUNI para decisdo final;

XV — encaminhar, 3 Camara de Pesquisa e P6s-Graduaciao da regional da
UFG, a proposta de criacdo e/ou desativagdo e de funcionamento dos programas de pos-
graduacdo stricto sensu, que encaminhard sua decisdo ao Conselho Gestor da regional
da UFG, depois a Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduacio e, finalmente, ao
Conselho Universitario;

XVI — aprovar as propostas de convénios e de contratos que a Unidade
Académica Especial vier a firmar com outras institui¢des de direito publico ou de direito
privado, encaminhando a sua decisdo para deliberagdo pelo Conselho Gestor da
regional da UFG, caso necessitem dessa aprovagdao por imposicdo de legislacdes
superiores ou que, no entendimento dos dirigentes institucionais, sejam julgados
estratégicos ou que possuam ingredientes académicos/politicos que necessitem de
deliberagao por esse conselho;

XVII — propor, ao Conselho Gestor da regional da UFG, a outorga de
distingdes universitarias previstas neste Estatuto, que sera encaminhada ao Conselho
Universitario para deliberacdo final.

Paragrafo Unico. Quando, na Unidade Académica Especial, nio existirem
departamentos, as atribuigdes da reunido do departamento, definidas no Regimento
Geral da Universidade, serdo assumidas pelo Colegiado da Unidade Académica
Especial.
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Art. 86 Integram o Colegiado da Unidade Académica Especial:

I— o Chefe da Unidade Académica Especial, como seu Presidente;

IT — o Sub-Chefe da Unidade Académica Especial;

IIT — os Coordenadores dos Cursos de Graduagdo, quando houver mais que um
curso de graduacao;

IV — os Coordenadores dos Programas de Pds-Graduagdo stricto sensu, quando
existirem esses programas na Unidade Académica Especial,

V — o Coordenador de Pesquisa, quando existir na Unidade Académica Especial;

VI - o Presidente da comissdo que coordena as atividades de extensao;

VII - o(s) Coordenador(es) de Estagio do(s) curso(s) de graduacao;

VIII — os Presidentes dos Nucleos Docentes Estruturantes, quando estes nao
forem os Coordenadores dos respectivos cursos de graduacao;

IX — um representante dos cursos de pés-graduagdo lato sensu, quando existirem
esses cursos na Unidade Académica Especial;

X — o Secretario Administrativo da Unidade Académica Especial;

XI — docentes da Unidade Académica Especial, eleitos por seus pares, em
quantitativo a ser definido em Resolu¢ao do Conselho Gestor da regional da UFG, a
partir de proposta encaminhada pelo Colegiado da Unidade Académica Especial;

XII —  representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero
correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fracdo, dos membros
anteriormente nominados;

XIII — representantes dos técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em
numero igual ao da representagdo estudantil.

§1° Quando, na Unidade Académica Especial, existir uma Coordenagdo geral ou
uma comissdo que coordena as atividades de pos-graduacdo lato sensu, o presidente
dessas instancias sera o representante previsto no inciso VIIIL.

§2° O quantitativo dos docentes previstos no inciso X para a constitui¢ao inicial
do Colegiado da Unidade Académica Especial serd definido em Resolugao do Conselho
Gestor da regional a partir de proposta encaminhada pelo Chefe da Unidade Académica

Especial.

SUBSECAO II
Da Chefia da Unidade Académica Especial
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Art. 87 A Chefia, 6rgdo executivo central que administra, coordena e
superintende todas as atividades da Unidade Académica Especial, sera exercida pelo
Chefe, auxiliado pelo Sub-Chefe e assessorado pelo Secretario Administrativo da
Unidade.

§1° O Sub-Chefe podera ser Coordenador de Curso de Graduag¢do da Unidade
Académica Especial e sera, também, o coordenador do conjunto de disciplinas que a
Unidade Académica Especial oferece para outros cursos da Universidade.

§2° O Chefe e o Sub-Chefe, cujas competéncias serdo estabelecidas no
Regimento Geral da Universidade, serdo eleitos pela Unidade Académica Especial e
serdo nomeados pelo Reitor para um mandato de 4 (quatro) anos.

§3° Em casos de faltas e impedimentos do Chefe e do Sub-chefe, a dire¢do da
Unidade Académica Especial sera exercida pelo membro do Colegiado da Unidade
Académica Especial mais antigo no exercicio do magistério na Universidade Federal de
Goias.

§4° O Secretario Administrativo da Unidade Académica Especial serd um
técnico-administrativo em educacdo, de preferéncia de nivel superior, que serd
responsavel pelas acdes ligadas a informatizacdo, organizacdo e métodos, geréncia
or¢amentaria e patrimonial, secretaria da Chefia da Unidade, controle da manuten¢ao de

equipamentos e a outras atividades administrativas inerentes aos trabalhos da Unidade.

SUBSECAO III
Das Coordenacoes dos Cursos de Graduacdo

Art. 88 Para cada Curso de Graduagdao, com suas habilitacdes, énfases e
modalidades, oferecidos pelas Unidades Académicas Especiais, havera uma

Coordenagao de Curso que se estruturard e funcionara conforme o estabelecido no artigo

74.

SUBSECAO IV
Das Coordenacgoes dos Estdgios

Art. 89 Para cada Curso de Graduagdao, com suas habilitacdes, énfases e

modalidades, haverd uma Coordenacdo de Estagio Curricular.
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Paragrafo Unico. O CEPEC disciplinard as atividades da Coordenagdo de

Estagio Curricular.

SUBSECAO V
Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Art. 90 Para cada Curso de Graduagdao, com suas habilitacdes, énfases e
modalidades, havera um Nucleo Docente Estruturante, que tera a competéncia de atuar
no processo de consolidagdo e continua atualizag¢do do projeto pedagogico do curso.

Paragrafo Unico. Uma resolugdio da Céamara Superior de Graduagio da

Universidade disciplinara as atividades dos Nucleos Docentes Estruturantes.

SUBSECAO VI
Da Coordenadoria dos Programas de Pos-Graduacgdo stricto sensu

Art. 91 Nas Unidades Académicas Especiais que oferecem programas de pods-
graduacao stricto sensu, serdo constituidas Coordenadorias de Pos-Graduagao que serdo

regulamantadas pelas normas estabelecidas no art. 76 e no art. 77.

TIiTULO III
Do Regime Didatico-Cientifico

CAPITULO I
Do Ensino

Art. 92 O ensino na Universidade Federal de Goids serd ministrado mediante a
realizag¢do de cursos e de outras atividades didaticas, curriculares e extracurriculares que
poderdo ser desenvolvidas na graduacdo, na pos-graduacdo lato e stricto sensu € nas
atividades de extensdo.

Paragrafo Unico. A Universidade desenvolverd a educacio basica na unidade
especifica definida no art. 8°.

Art. 93 Os cursos de graduacdo se destinardo a obtencao de graus académicos ou
graus que assegurem condi¢des para o exercicio de atividades que exijam a formacao

em nivel superior.
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Art. 94 Os cursos de graduacdo, em conformidade com o disposto no Regimento
da Universidade e nas resolugdes do Conselho Universitario ¢ do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdao e Cultura, serdo abertos levando-se em conta o limite pré-
estabelecido de vagas.

Art. 95 Os cursos de pos-graduacdo lato sensu terdo por objetivo desenvolver e
aprofundar os estudos feitos na graduagdo e serdo abertos aos candidatos que
preencherem os requisitos estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e
Cultura e pela Unidade Académica ou Unidade Académica Especial.

Art. 96 Os Programas de Pés-Graduacdo stricto sensu terdo por objetivos a
formagdo docente, a formacao de pesquisadores e a produgdo de novos conhecimentos e
estardo abertos a comunidade, conforme os requisitos estabelecidos pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, e pelas normas regimentais proprias de cada um.

Art. 97 Os cursos de extensdo terdo como objetivo socializar e atualizar
conhecimentos e serdo abertos a participagdo da Sociedade, conforme requisitos
estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao e Cultura e pelas
Comissdes Coordenadoras das Atividades de Interagdo com a Sociedade das Unidades

Académicas e das Unidades Académicas Especiais.

CAPITULO II
Da Pesquisa

Art. 98 A pesquisa, assegurada a liberdade de temas, tera por objetivo produzir,
criticar e difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnolégicos.

Art. 99 A Universidade destinara dotagdo orgamentaria especial nunca inferior a
6% (seis por cento) de seus recursos de custeio oriundos do tesouro, apds descontar as
despesas basicas da institui¢do, para o financiamento de projetos de pesquisa.

Paragrafo Unico. Os critérios de distribuigdo desses recursos serio estabelecidos
pela Camara Superior de Pesquisa e Pos-Graduacao do Conselho de Ensino, Pesquisa,

Extensdo e Cultura.

CAPITULO III
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Da Extensao

Art. 100 A extensdo terd como objetivo intensificar relagdes transformadoras
entre a Universidade e a Sociedade, por meio de um processo educativo, cultural e
cientifico.

Art. 101 A Universidade destinara dotacdo orcamentaria especial nunca inferior
a 4% (quatro por cento) de seus recursos de custeio oriundos do tesouro, apds
descontadas as despesas bdsicas da institui¢do, para o atendimento a projetos de
extensao.

Paragrafo Unico. Os critérios de distribuigdo desses recursos serdo estabelecidos
pela Camara Superior de Extensdo e Cultura do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo

e Cultura.

TITULO IV
Da Comunidade Universitaria

Art. 102 A comunidade universitaria ¢ constituida pelos professores, estudantes
e técnico-administrativos, diversificados em suas atribuicdes e unificados em seus
objetivos.

Paragrafo Unico. Os professores e técnico-administrativos referidos no caput
serdo aqueles pertencentes ao quadro efetivo da UFG.

Art. 103 As competéncias, as responsabilidades, os direitos e os deveres da
comunidade universitaria estdo definidos neste Estatuto, no Regimento da Universidade

e na legislacdo vigente.

CAPITULO I
Do Corpo Docente

Art. 104 O corpo docente da Universidade € constituido por professores
pertencentes ao quadro efetivo da UFG que desempenham suas atividades peculiares de
acordo com a legislacdo em vigor e com as Resolugdes da universidade.

Paragrafo Unico. A lotagdo dos docentes da Universidade se dara
exclusivamente nas Unidades Académicas, nas Unidades Académicas Especiais ou na
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unidade especifica que desenvolvera a educacao basica na UFG.

Art. 105 O ingresso, a nomeagdo, a posse, o regime de trabalho, a promog¢ao, o
acesso, a aposentadoria e a dispensa do docente serao regidos pela legislagdo maior em
vigor, pelo Regimento da Universidade, pelo Plano de Carreira da Universidade e pelas
resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e

Cultura.

CAPITULO IT
Do Corpo Discente

Art. 106 O corpo discente ¢ constituido por estudantes regulares e especiais.

§1° Estudante regular ¢ aquele matriculado nos cursos vinculados a educagao
basica, de Graduacao, de Pos-Graduagao /afo sensu e nos Programas de P6s-Graduacao
Stricto sensu.

§2° Estudante especial ¢ aquele inscrito em disciplinas isoladas da graduacao ou
da pos-graduagao stricto sensu.

Art. 107 A Universidade prestara assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de

suas responsabilidades com os demais membros da comunidade universitaria.

CAPITULO III
Do Corpo Técnico-Administrativo em Educacio

Art. 108 O corpo técnico-administrativo em educacdo da Universidade ¢
constituido por servidores integrantes do quadro efetivo, que exercem atividades
técnicas, administrativas e operacionais, necessarias ao cumprimento dos objetivos
institucionais.

Art. 109 O ingresso, a nomeagao, a posse, o regime de trabalho, a promog¢ao, o
acesso, a aposentadoria e as dispensas do técnico-administrativo serdo regidos pela
legislagdo maior em vigor, pelo Regimento da Universidade, pelo Plano de Carreira da
Universidade e pelas resolu¢cdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino,

Pesquisa, Extensao e Cultura.

TITULO V
Dos Diplomas, Certificados, Titulos e Honrarias
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Art. 110 Ao aluno regular que concluir as etapas da educagdo basica, curso de
graduacao, de pds-graduacao lato sensu ou programa de pos-graduagdo stricto sensu,
com observancia das exigéncias contidas neste Estatuto, no Regimento da Universidade
e nas resolugdes dos conselhos da institui¢ao, a Universidade conferird grau e expedird o
correspondente Diploma.

Art. 111 A Universidade, por meio do Conselho universitario, podera atribuir os
seguintes titulos especiais:

I — Mérito Universitario, a membro da Sociedade que se tenha distinguido por
relevantes servigos prestados a Universidade;

IT — Professor Emérito, a docente aposentado na Universidade Federal de Goias,
que tenha alcangado posi¢do eminente em atividades universitarias;

IIT - Técnico-Administrativo Emérito, a técnico-administrativo aposentado na
Universidade Federal de Goids, que tenha alcancado posicdo eminente em atividades
universitarias;

IV — Professor Honoris Causa, a professor nao pertencente a Universidade
Federal de Goias, que a esta tenha prestado relevantes servigos;

V — Doutor Honoris Causa, a personalidade que se tenha distinguido pelo saber
ou pela atuagdo em prol das artes, das ciéncias, da filosofia, das letras ou do melhor
entendimento entre 0s povos.

§1° A proposta das eventuais candidaturas, explicita na alinea I e III, sera
apreciada diretamente pelo plendrio do Conselho Universitario.

§2° A proposta das eventuais candidaturas, explicitadas nas alineas II, IV e V
sera apreciada, previamente, por uma Comissdo, designada pelo Conselho Universitario,
composta de 5 (cinco) membros, pelo menos um de cada area do conhecimento,

portadores do titulo de doutor.

TITULO VI
Do Patrimonio e dos Recursos Financeiros

CAPITULO I
Do Patrimonio
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Art. 112 O patrimonio da Universidade serd constituido pelo conjunto dos seus

bens, moveis e imoveis, e direitos de qualquer natureza.

CAPITULO II
Dos Recursos Financeiros

Art. 113 Os recursos financeiros da Universidade serdo provenientes de:

I — dotagdes que lhe forem atribuidas nos or¢amentos da Unido, dos estados e
dos municipios;

IT — subvengdes e doagdes;

I — empréstimos e financiamentos;

IV —rendas de aplicacao de bens e de valores patrimoniais;

V — retribuigdo de servigos prestados a Sociedade;

VI — taxas e emolumentos;

VII - rendas eventuais;

VIII — convénios.

TITULO VII
Das Disposicoes Gerais

Art. 114 Todos os 6rgdos colegiados da Universidade, salvo casos expressos
neste Estatuto ou no Regimento da Universidade, funcionardo com a presenca da
maioria de seus membros — cinquenta por cento, mais um —, e suas decisdes serao
tomadas pela maioria dos presentes.

Art. 115 A organizagdo das elei¢cdes universitarias para escolha de representantes
dos docentes, dos alunos e dos técnico-administrativos sera de responsabilidade
institucional da Universidade, na forma disciplinada por seus colegiados.

Paragrafo Unico. Em caso de empate nas elei¢des para representantes de orgdos
colegiados, serd considerado eleito o mais antigo na Universidade e, entre os de mesma
antiguidade, o mais idoso.

Art. 116 Em casos de mandatos de até¢ dois anos, sera permitida uma
reconducao, sendo vedada nos demais casos.

Art. 117 O Reitor, o Vice-Reitor, os Diretores das regionais, os Diretores de

Unidades Académicas, os Chefes de Unidades Académicas Especiais e os Pro-Reitores
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exercerao os respectivos mandatos obrigatoriamente em regime de dedicacao exclusiva.

Art. 118 Para os efeitos deste Estatuto, entender-se-a por afastamento temporario
um periodo que nao exceda 119 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art. 119 Nos casos de vacancia, havera substitui¢do para completar o mandato,
por nova elei¢do ou designacdo legal.

§1° A substituigdo por elei¢do ocorrerd quando a vacancia se der na primeira
metade do mandato.

§2° No caso de vacancia na segunda metade do mandato, proceder-se-a a
substitui¢do como nos respectivos afastamentos temporarios.

Art. 120 De ato ou decisdo de autoridade cabe, por iniciativa do interessado,
pedido de reconsideracdo ou recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da
ciéncia ou da divulgacdo oficial da decisdo recorrida.

§1° Salvo disposicao expressa contida em regulagdo sobre matéria especifica, do
ato ou decisdo da autoridade, cabera recurso para o colegiado imediatamente superior.

§2° O recurso administrativo tramitara no maximo por trés colegiados
superiores, observado, na sua destinagdo, se o assunto estd ou nao associado ao ensino, a

pesquisa, a extensao e a cultura.

TITULO VIII
Das Disposicoes Transitorias e Finais

Art. 122 Este Estatuto terd vigéncia a partir da aprovacdo pelos organismos
competentes e publicagdo no Diario Oficial da Unido.

Art. 123 Na regional da UFG que nao possua instaladas Unidades Académicas
ou Unidades Académicas Especiais, as competéncias dessas instancias serdo exercidas
pelo Conselho Gestor da regional da UFG.

Art. 124 Os cursos de graduagdao que ainda ndo estiverem vinculados a uma
Unidade Académica ou a uma Unidade Académica Especial terdo como instancias de
discussdo e deliberacdo sobre suas acoes a Coordenacdo de Cursos, o Nucleo Docente
Estruturante e o Conselho Gestor da regional da UFG.

Art. 125. A implantacio da nova estrutura da Universidade serd feita

progressivamente por atos do Conselho Universitario e do Reitor.
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Goiania, junho de 2013
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Anexo 1

Mapa das contribuicoes recebidas

Proposta apresentada pela Comissio

Contribuicio recebida

Posicionamento da Comissa

Art. 65 Para cada Curso de
Graduacdo, com suas habilitagdes,
énfases e modalidades, havera um
Coordenador ¢ um Vice-Coordenador,
escolhidos pelo Conselho Diretor, que
terdo a competéncia de planejar e
acompanhar o desenvolvimento das
atividades do curso.

§1° Quando, na Unidade
Académica, existir mais de um Curso de
Graduagdo ¢ cada um deles estiver
vinculado a um determinado
departamento, as coordenagdes serdo
assumidas pelos Chefes de
Departamentos correspondentes.

Ola eu sou o professor Serigne Ababacar Cissé Ba, lotado no curso de Administracéo -
Campus Cataldo. Minha sugestao refere-se

‘SUB SECAO III

Das Coordenagoes dos Cursos de Graduagao ¢ do Nucleo Docente Estruturante

Art. 65 Para cada Curso de Graduagdo, com suas habilitagdes, énfases ¢ modalidades, havera
um Coordenador e um Vice-Coordenador, escolhidos pelo Conselho Diretor, que terdo a
competéncia de planejar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do curso.

§1° Quando, na Unidade Académica, existir mais de um Curso de Graduacao e cada um deles
estiver vinculado a um determinado departamento, as coordenagdes serdo assumidas pelos
Chefes de Departamentos correspondentes.

§2° O Regimento Geral

SUGESTAO

Art. 65 SUGIRO QUE O COORDENADOR E O VICE-COORDENADOR DO CURSO
DEVERAO SER ESCOLHIDOS POR VOTO DIRETO ENTRE DOCENTES, DISCENTES
E TECNICOS DO CURSO, DECISAO ESSA QUE APENAS DEVERA SER RATIFICADA
NO CONSELHO DIRETOR.

O conselho diretor nao seria o 6rgao habilitado para escolher os dirigentes do curso por nao
estar vivendo o cotidiano do mesmo

Att

Discutindo sobre o assunto
apresentado pelo Prof. Serigne
Comissao aprofundou outras
analises e concluiu por alterar (
Art. 65, para a seguinte redacac
Os Cursos de Graduacio da UF
terdo Coordenadores e Vice-
Coordenadores que teriao a
competéncia de planejar e
acompanhar o desenvolvimentg
das atividades do curso.

§1° O Conselho Diretor da
Unidade Académica definira a
forma de escolha dos
Coordenadores e Vice-
Coordenadores dos Cursos de
Graduacao vinculados a Unidad

Nao abordado na proposta da Comissao

A quem possa interessar.

Tendo em vista que durante um curso de graduacdo o estudante passa por diversos
contratempos que tém o potencial de impactar seu desempenho académico, algumas
universidades brasileiras instituiram um prémio de laurea académica, destinado aos
concluintes que atendam a critérios estabelecidos. Esses critérios estdo, normalmente,
relacionados ao desempenho académico do estudante (i.e., coeficiente de rendimento) e a
participagdo em projetos de pesquisa. Entre as universidades que instituiram essa premiacao
estdo a UFRJ, UFF, UFC, UFPE, etc.

Discutindo o assunto apresenta
pelo Guilherme a Comissao
concluiu que o estabelecimento
uma laurea académica destinad
aos concluintes pode ser definid
pelo CONSUNI ou pelo CEPEC
nao sendo, obrigatoriamente, u
norma estatutaria.
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Premiagdes como essa agregam valor ao diploma do concluinte e, além disso, tém o efeito de
estimular os novos ingressos a manterem um alto nivel de desempenho académico.

Seria interessante que fosse considerada a criagdo de uma premiagdo semelhante na UFG.
Respeitosamente,

Guilherme Salazar Silva

Ciéncia da Computagdo

Instituto de Informadtica

Art. 63 A Diretoria, O6rgdo
executivo central que administra,
coordena e superintende todas as

atividades da Unidade Académica, sera
exercida pelo Diretor, auxiliado pelo

Vice-Diretor e  assessorado  pelo
Coordenador Administrativo da
Unidade.

§2° O Coordenador

Administrativo da Unidade Académica
serd um servidor técnico-administrativo
em educacdo, de preferéncia de nivel
superior, e sera responsavel pelas acdes
ligadas a informatizagdo, organizagdo e

métodos, geréncia orcamentaria e
patrimonial, secretaria do Conselho
Diretor da Unidade, controle da

manutencdo de equipamentos € outras
atividades administrativas inerentes aos
trabalhos da Unidade.

Gostaria de questionar a manutencio do §20. do Estatuto, considerando diversas
reflexdes ja realizadas a respeito da funcdo de coordenador administrativo na UFG.
Ana Caruline (FEF)

§20 O Coordenador Administrativo da Unidade Académica (E qual a fun¢ao dos
coordenadores administrativos de 6rgaos?? Também devem estar citados nesta
resoluciio, juntamente com suas funcdes.) sera um servidor técnico administrativo em
educacdo, de preferéncia de nivel superior, e sera responsavel pelas acdes ligadas a
informatizacdo, organizacdo e métodos, geréncia orgamentaria e patrimonial, secretaria do
Conselho Diretor da Unidade (E para essa atividade que existe secretario executivo, com
formacio mais adequada para esse fim.), controle da manutencdo de equipamentos e
outras atividades administrativas inerentes aos trabalhos ( Essa frase permite margens
para que a pessoa acumule mais tarefas do que o previsto na funcio. Essa frase deve ser
excluida ou construida de forma mais objetiva.) da Unidade.

ALGUMAS PONDERACOES IMPORTANTES:

* A fungdo de coordenador administrativo deve ser bem clara no estatuto.

¢ Suas atividades ndo devem se confundir com as de Administrador, Assistente em
Administracdo ou Secretario Executivo, como vem ocorrendo na pratica.

* A coordenagdo administrativa abrange todas as fungdes da administragdo.

* Esse coordenador tem sua fun¢do ampliada, uma vez que ele assessora o Diretor ¢
vice na sua gestdo, especialmente quando ¢ académica. Ha a participagdo do
coordenador administrativo na gestdo de pessoal, financeira, patrimonial (no que se
refere a materiais, mobilidrio, equipamentos e estrutura fisica de modo geral),
organizacdo e métodos, de sistemas de informacao.

* Assessorias de Conselho Diretor devem ser realizadas, prioritariamente, pelo
Secretario Executivo, com habilidade para tal fim, especialmente na redagdo de atas
e documentos oficiais da unidade.

* FEssas atividades devem ser bem claras e especificas, pois o Coordenador

Discutindo o questionamento
apresentado por Ana Caruline :
Comissao concluiu que o
Coordenador Administrativo, p
ser de livre escolha do Diretor,
preferéncia de nivel superior, n
precisa, obrigatoriamente,
pertencer a uma determinada
categoria funcional
(Administrador, Assistente em
Administracio ou Secretario
Executivo etc.). Entretanto a
Comissao resolveu alterar a
redacio do §2° do Art. 63, para
§2° O Coordenador Administra
da Unidade Académica sera m
servidor técnico-administrativo
preferéncia de nivel superior, e
sera responsavel por assessorar
Diretor na gestio administrativ
académica da unidade.
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Administrativo ndo substitui o Administrador e vice-versa.
e (Cada tarefa que compde uma dessas funcgdes deve ser pensada pelo DDRH,
juntamente com os integrantes do cargo.)
Essas reflexdes podem contribuir muito com a melhoria do trabalho nas unidades e o6rgaos.
Como servidora da UFG gostaria muito que essas sugestoes fossem levadas em consideracio.

Nao abordado na proposta da Comissao

Os Servidores Técnico Administrativos representantes no Consuni, em reunido ampliada com
a categoria, apresentam a Comissdo de Atualizagdo do Estatuto, do Conselho Universitario,
uma proposta de criagdo do Conselho de Administragdo, como instancia consultiva da
Administracao Superior com objetivo de auxiliar a tomada de decisdo nos atos
administrativos.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administragdo tem a seguinte constitui¢ao:

L. Reitor, como presidente;

II. Vice-reitor;

III. Diretores de unidades e 6rgaos;

IV. Pré-reitores;

V. representantes discentes, com percentual de quinze por cento (15%) do nimero dos
membros,

sendo no minimo em numero de dois (2) os representantes;

VI. representantes dos servidores técnico-administrativos, com percentual de quinze por
cento

(15%) do niimero dos membros, sendo no minimo em nimero de dois (2) os representantes.
Compete ao Conselho de Administragao:

- propor diretrizes relativas as fungdes da Administragdo (planejamento, organizagdo, diregao
e controle);

- exercer orientacdo administrativa de toda a Universidade;

monitorar o planejamento das unidades e 6rgaos;

- emitir parecer sobre a criacdo, extingao, agregacao ¢ ampliagao de unidades e 6rgaos;

- emitir parecer sobre solicitagdo de licenga para capacitacdo do servidor;

- propor diretrizes para aprimorar a aplicagao da legislacdo pertinente a carreira do servidor;
- propor diretrizes para aprimoramento do quadro de lotagdo nas unidade e 6rgaos;

- emitir parecer solicitagcdes de alienagdo de bens patrimoniais;

- emitir parecer sobre os regimentos das unidades e 6rgaos;

- opinar a respeito da instalagdo, uso e acessibilidade do espago fisico;

- opinar sobre a aceitagdo de legados, de donativos e de herangas;

- deliberar ou opinar sobre outras matérias de sua competéncia.

Discutindo a proposta de criaca
do Conselho de Administracao
apresentada pelos Servidores
Técnico-Administrativos
representantes no CONSUNI a
Comissao concluiu que os
Conselhos Gestores de cada
Regional da UFG podem
incorporar parte das competén
do Conselho proposto, além de
poder instalar Comissoes de
Trabalho para a discussao de
tematicas relacionadas
diretamente ao setor
administrativo da Universidade
Além disso reunides periodicas
setores administrativos deveria
ser promovidas pelos pro-reitor
para a discussio de tematicas
especificas relacionadas a gesta
administrativa da Universidade
Dessa forma, seriam acrescenta
a0 Art. 44 as seguintes atribuig:
aos Conselhos Gestores das
Regionais:

- propor diretrizes relativas ao
planejamento, organizacio e
controle dos 6rgaos
administrativos da regional;

- aprovar a criacio, extin¢cao ou
agregacio de 6rgios
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Bom dia!!
Proposta encaminhada pelos Técnicos-Administrativos dirigentes de Orgdos da UFG:

Considerando a necessidade de promover um espaco dialogo e articulagdo para as questdes
administrativas entre os representantes / gestores dos 6rgaos suplementares e administrativos
dispostos na A ATUALIZACAO DO ESTATUTO DA UFG: propostas em discussio,
Versdo 13 para debate na Comissao do Conselho Universitario ( Pag. 4, 5, 6):
“Sendo, agora, uma Universidade com estrutura administrativa
multirregional, ¢ preciso reestrutura-la como tal e, para isso, €
preciso redefinir os conselhos superiores da Universidade e as
representagdes ali presentes, que precisam incluir, de forma
adequada, as representacdes Regionais. Se isso ndo for realizado,
havera um “agigantamento” do CONSUNI(Conselho Universitario)
e do CEPEC (Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura),
pois a logica de montagem atual desses dois conselhos ndo previa a
mudanga espacial e académica da UFG.
Uma nova estrutura organizacional precisa favorecer a
existéncia de interagdo organica e cooperativa entre as Regionais
e os Campus e no interior de cada uma delas. S6 dessa forma, a
UFG podera potencializar as suas forgas para formar os seus
estudantes, realizar pesquisas e conseguir interagir com a sociedade
de forma a intervir na realidade de cada Regido onde ela se instala,
do estado de Goias e do Pais.
A estruturacdo das Regionais e de novos Campus precisa ser
planejada e implementada para que estes possam melhor
desenvolver suas atividades indissocidveis de ensino, pesquisa e
extensdo. Além disso, ha que se exercitar o Modelo de Distribuicao
dos Recursos Financeiros da UFG, aprovado recentemente pelo
CONSUNIL.
2. Os fundamentos da propostas para atualiza¢dao do Estatuto
Considerando a existéncia de uma nova realidade para a UFG, com
todas as suas tensOes e problemas, as propostas para alterar o
documento bésico da Universidade, que serdo apresentadas a
seguir, estdo embasadas nos seguintes fundamentos:
I — implantagio de uma Universidade que desenvolva suas

administrativos da Regional;

- propor diretrizes para aprimo
a aplicacdo da legislacdo pertin
a carreira do servidor técnico-
administrativo;

- propor diretrizes para o
aprimoramento dos servidores
lotados nas Unidades e 6rgaos ¢
regional;

- deliberar sobre a aceitacao de
legados, doacoes ou herancas;

- deliberar sobre a alienacao de
bens patrimoniais.

Ao Art, 44 seria incorporado,
ainda, o seguinte paragrafo:
Paragrafo Unico. O Conselho
gestor da Regional da UFG
constituira Comissoes Especiais
serem definidas pelo conselho,
para tratar de assuntos especifi
relacionados aos 6rgaos
administrativos da Regional.
Além disso, no Art. 40 que trat:
das pro-reitorias da Universida
seria incorporado o seguinte
paragrafo:

§5° Os Pro-Reitores promovera
reunides mensais com os diriges
dos organismos a eles vinculadc
para a discussio de assuntos
especificos relacionados a gesta
administrativa e académica da
Universidade.
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atividades de forma mais colaborativa e que integre, numa
articulacdo organica, os componentes de sua estrutura
multirregional;

IT — estruturacdo da Universidade de forma mais maleavel para que
possam ser produzidas mudangas, exigidas pela sociedade, com
maior prontidao;

Il — desconcentragdo da normatizacdo, implementacdo e
acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao
para os Campus instalados em diversas regides do estado;

IV — implantacdo de novos conselhos e cAmaras que permitam as
estruturas Regionais desenvolver com mais agilidade suas
atividades;

V — implementacdo de uma Universidade que tenha uma estrutura
leve, com niimero “ideal” de niveis hierarquicos — considerando sua
complexidade —, com maior autonomia para 0s Seus organismos
constituintes, dentro dos limites e normas gerais da institui¢ao;

VI — defini¢do de representagdes para os conselhos superiores que
considere a nova realidade multirregional da UFG, que exige a
implementacdo de representagdes para todas as Regionais;

VII — definicdo de uma estrutura de Conselhos nas Regionais e na
Universidade que permita, em suas instdncias, uma analise,
normatizagdo e acompanhamento das atividades cotidiana
institucionais de forma desconcentrada; e

VIII — ampliacdo da possibilidade de haver o desenvolvimento de
projetos interdisciplinares.”

Fundamentamos a seguinte proposta para o novo estatuto:

Art. 1° - Criar um Censelthe Camara de Gestores de Orgdos vinculado ao Gabinete da
Reitoria, ou Pro-reitoria Administragdo e ou Desenvolvimento institucional.

Art. 2° - O Censelhe Camara tera por objetivos, com fungdes consultivas, discutir, elaborar
propostas e pareceres sobre questdes de interesse dos drgaos administrativos, suplementares
e complementares.

Art. 3° - S3o atribui¢des do Censelre Camara: (recomenda-se a utilizagdo de verbos como:
Propor, analisar, acompanhar, definir, entre outros para iniciar as atribuigoes)

I — Indicar representante para compor (Consuni, CEPEC)

1T — Emitir parecer consultivo sobre a distribui¢do dos recursos destinados aos 6rgaos;
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IIT — Acompanhar decisdes gerenciais por parte da administragdo central que afetem
diretamente aos 0rgaos;

IV — Propor melhorias e mudangas que visem promover a gestdo estratégica e participativa
nos Orgaos;

V- propor diretrizes administrativas para compor um banco de informagdes gerenciais
institucionalmente, colaborar na implantagdo ¢ acompanhamento;

VI — Analisar as propostas de plano de gestdo e de planejamento para os 6rgdos a cada
reitorado, negociar e monitorar a implantacao;

VII — Apreciar os regimentos dos 6rgaos;

VII — Apreciar a criagdo, modificagdo, extin¢do e estrutura interna dos 6rgaos, bem como a
vincula¢do administrativa;

VII — Propor e apreciar, observando a legislacdo, normas disciplinadoras quanto ao
dimensionamento, lotacdo, ingresso ¢ mobilidade funcional, motivacdo, incentivos por metas
cumpridas, avaliagdo e qualificagdo dos servidores docentes e técnicos administrativos;

VII — Propor metodologia para o processo de escolha / selecdo da direcdo dos orgdos
observando a competéncia técnica, meritocracia e a indicacao de cada equipe;

VIII — Propor tabelas de taxas e emolumentos ;

IX — Analisar, na forma da lei, a alienag@o ¢ oneragdo de bens patrimoniais, bem como aceite
de doagdes;

X — Constituir comissdes de trabalho, ou grupos estruturantes que podem ter carater
permanente ou temporario;

XI — Analisar e propor recomendagdes para elaborag@o de regimentos das unidades e orgéos;

XIII - Emitir parecer consultivo sobre atos executivos normativos

Art. 4° - censethe Camara sera composto por:

I - Vice-Reitor;

I - Pro-Reitores e seus respectivos suplentes por eles indicados;

III - Diretores de 6rgdos administrativos, suplementares € complementares e seus respectivos
suplentes por eles indicados.

IV — Representantes do Conselho Universitario escolhidos em sessao plendria do CONSU.

§ 1° - A Presidéncia do Conselho de Consultivo de Gestores de Orgaos cabera ao Vice-Reitor
e a Vice-Presidéncia sera exercida...

Art. 5° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente ou por solicitagdo de mais da metade de seus
membros.
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§ 1° - As reunides ordinarias terdo calendario definido no inicio do ano e as extraordinarias
deverao ser convocadas com antecedéncia de no minimo dez dias.

§ 2° - Cada reunido devera contar pauta definida, com a maioria absoluta e com lista de
presenca e um secretario responsavel para lavrar a ata.

Art. 6° Esta resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nao abordado na proposta da Comissao

Venho através do anexo, sugerir alteracdes no estatuto da UFG, no quesito
departamentalizacio. (O ANEXO, LONGO, ENCONTRA-SE A DISPOSICAO DOS
MEMBROS DA COMISSAO)

Atenciosamente
José Marcos T. de Carvalho

Diretor
DT/PROAD/UFG

Discutindo sobre as alteracoes
sugeridas pelo Diretor da Divis:
de Transportes a Comissio
concluiu que a transformacao d
um organismo administrativo d
Divisao para Departamento poc
ser discutida diretamente com :
Reitoria, naos sendo,
obrigatoriamente, uma norma
estatutaria.

Art. 56 Constituirdo a Unidade
Académica:

I — o Conselho Diretor;

II — a Diretoria;

Il — as Coordenagoes dos
Cursos de Graduagdo;
IV — as Coordenadorias dos

Programas de Pos-Graduacdo stricto
sensu;

V - as Coordenagdes de
Pesquisa, no caso das Unidades que ndo
possuirem pos-graduagdo stricto sensu;

VI —os Departamentos e/ou
Setores Académicos, quando eles
existirem.

VII - 0s orgaos

Complementares, quando eles existirem
na Unidade Académica.

Prezados Senhores,

No artigo abaixo (Art. 56) observa-se que nao consta a Coordenadoria Administrativa,
apenas as outras Coordenagdes. Isto porque a referida coordenadoria esta colocada como de
assessoramento da Diretoria. O Coordenador Administrativo, penso eu, poderia na auséncia
do Diretor/Vice-Diretor ter autonomia para deliberar sobre assuntos inerentes & Coordenagao
que ele bem conhece, acompanha, providencia, o que os outros Coordenadores da Unidade
ndo acompanham, apenas irdo assinar, como esta colocado atualmente. Do contrario, quando
se tratar de assuntos voltados para areas especificas do ensino ou extensdo, poderiam
deliberar certamente. Penso que a Universidade deve avangar nesse aspecto, pois conta com
pessoal técnico capacitado que pode e deve ser considerado.

Digo que da forma como esta ndo se trata de Coordenadoria Administrativa ¢ sim
"ASSESSORIA ADMINISTRATIVA", pouquissimo lembrada e quem tem grande relevancia
no desenvolvimento das atividades administrativas, as quais tem uma demanda cada vez mais
elevada com o aumento do numero de servidores (Docentes € TAS) e delegacdo de atividades
antes exercidas por outros 6rgdo da UFG.

Art. 56 Constituirdo a Unidade Académica:
I — o Conselho Diretor;
Il — a Diretoria;

Discutindo sobre a analise
apresentada pelo Cleime a
Comissao conclui que realment
niao existe a Coordenadoria
Administrativa da Unidade e, s
um Coordenador Administrati
que trabalha diretamente na
Diretoria da Unidade,
assessorando o Diretor e o Vice
Diretor, como prevé o Art. 63.
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III — as Coordenagdes dos Cursos de Graduagao;
IV — as Coordenadorias dos Programas de Pds-Graduagao stricto sensu;

V —as Coordenagdes de Pesquisa, no caso das Unidades que ndo possuirem pos-graduagao

stricto sensu;
VI —os Departamentos e/ou Setores Académicos, quando eles existirem.
VII - os orgaos Complementares, quando eles existirem na Unidade Académica.

Att.
Cleime José da Silva

Art. 17 o Conselho
Universitario tera a seguinte
composicao (...)

§2° As representacdes previstas
no paragrafo anterior serdo efetivadas de
modo a promover, preferencialmente,
um rodizio entre as Unidades
Académicas e Unidades Académicas
Especiais, dentro de uma mesma area do
conhecimento e, no caso dos dirigentes
e Orgdos, preferencialmente, um rodizio
entre eles.

Art. 32 O quantitativo dos
representantes de cada uma das
Regionais da UFG para o Conselho
Universitario e para as Camaras
Superiores Setoriais do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdao e Cultura
considerara, no seu calculo, o namero
de cursos de graduacdo, de mestrado e
de doutorado existentes em cada
Regional da UFG, separando-os pelas
seguintes grandes areas do
conhecimento: Ciéncias Exatas,
Engenharias; Ciéncias Biologicas e
Agrérias; Ciéncias da Saude; Ciéncias

Bom dia!
Sugiro que a comissdo repense alguns pontos do novo estatuto:

1- a questdo da representatividade art. 17 "§2° As representagdes previstas

no paragrafo anterior serdo efetivadas de modo a promover,
preferencialmente, um rodizio entre as Unidades Académicas e Unidades
Académicas Especiais, dentro de uma mesma area do conhecimento e, no caso
dos dirigentes e Orgaos, preferencialmente, um rodizio entre eles."

Entendo a dificuldade de deliberar com grupos tao grandes, mas o rodizio
também nao € uma solucdo que agrada: além do risco da descontinuidade dos
encaminhamentos, serd muito mais dificil a representacdo efetiva da unidade
académica ausente no processo do rodizio.

2- considerando a representagdo por area do conhecimento (art. 32) temos
impasses dentro de nossa unidade académica (ICB). Eu considero o curso de
Biomedicina da area da satide, no entanto, muitos colegas de unidade o
considera como ciéncias bioldgicas. Como ficaria essa representagdo? O ICB
além da Biomedicina, tem os cursos de Ciéncias Biologicas bacharelado,
Ciéncias Bioldgicas licenciatura e Ecologia.

3- acredito que esse € o momento da Reitoria e as comissdes envolvidas,
revesse a organizagao politica/administrativa das unidades e estimulasse (e

até forcasse!) a extingdo da organizagdo departamental. Alterando, assim, a
redagdo do art. 55 para cria¢do de setores académicos e retirando a
possibilidade de criar departamentos. Em varios momentos dos processos de
expansdo da Universidade e outros momentos criticos para tomadas de decisdo,

Discutindo sobre as
preocupacoes/sugestoes da
professora Luciana a Comissao
conclui que os trabalhos do
Conselho Universitario
(CONSUNI) seriam impraticav
se todos os Diretores de Unidad
Académicas e Chefes de Unidac
Académicas Especiais (de Goial
Catalao, Jatai, Goias, Cidade
Ocidental e outras Regionais d¢
UFG a serem criadas no futuro
fizessem parte da plenaria do
CONSUNI. Nas discussoes foi
relembrado que em cada Regio
da UFG sera instalado um
Conselho Gestor que contara cc
a participacio de todos os
Diretores de Unidades Académ
e Chefes de Unidades Académic
Especiais da Regional e que nas
reunioes do CONSUNI podera
dada a palavra aos Diretores e
Chefes que naquele momento n
participam do CONSUNI. Alér
disso, uma nova dinidmica deve
se instalar na UFG; dependend
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Humanas; Ciéncias Sociais Aplicadas; e
Linguistica, Letras e Artes.

Paragrafo Unico. Para efeito da
vinculacdo dos cursos as grandes areas
do conhecimento, cada Unidade
Académica ou Unidade Académica
Especial, por meio do Conselho Diretor
ou do Colegiado da Unidade Académica
Especial, definird a que grande area do
conhecimento 0s seus cursos se
vincularao.

Art. 55 A Unidade Académica,
para melhor desenvolver suas atividades
administrativo-académicas podera criar
departamentos e/ou setores académicos.

Paragrafo Unico. A relagio dos
departamentos e/ou setores académicos
com 0S seus respectivos nomes sera
aprovada pelo Conselho Diretor da
Unidade Académica.

temos visto com muita frequéncia decisdes que desfavorecem os cursos, € i1Sso
pautado e respaldado pelos nossos departamentos, que afirmam que o principal
interesse € o departamento e ndo os cursos da nossa unidade académica.

O estimulo por meio do estatuto para a criar somente setores académicos

seria um passo gigantesco para desencadear mudangas que valorizem os cursos.

Bom trabalho,

até mais,

Luciana

Atenciosamente,

Profa. Luciana Alves de Oliveira
Instituto de Ciéncias Biologicas
Biomedicina/UFG

assunto em pauta os Diretores ¢
Chefes de uma grande area do
conhecimento se reuniriio para
debater em torno dos assuntos
relacionados a tematica em
discussdo, procurando obter qu
posicao da grande area.

A Comissao, ao longo da discus
resolveu: 1) retirar a pal:
“preferencialmente” do §2
incluir permitida uma recondu
2) sobre a que grande area
conhecimento os cursos de 1
Unidade Académica ou Unic
Académica Especial perten
sera uma decisao de cada Unic
por meio de seu colegiado max
e, para tornar esse fato |
explicitado foi dada uma 1
redacio ao Paragrafo Ur
“Para efeito da vinculacio
cursos as grandes dareas
conhecimento, cada Unic
Académica ou Unidade Acadér
Especial, por meio do Cons
Diretor ou do Colegiado
Unidade Académica Espe
definira uma tnica grande are:
conhecimento a qual todos os
cursos se vincularao.”;
considerando a gr:
heterogeneidade da  Unid:
Académicas e das Unid:
Académicas Especiais que s
constituidas, ha se estabelecer
ampla liberdade as Unidades |
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que se estruturem internam
estabelecendo os seus compone
académicos. Neste ponto
Comissdo relembrou que
estrutura ¢ interna a Unidade,
existindo nenhuma referéncia ¢
na legislacio superior
Universidade, ou seja, nenhi
demanda legal é feita a e
instincias internas, apenas
Conselhos Diretores das Unid:
Académicas e aos Colegiados
Unidades Académicas Especiais
Veja também, a frente,
posicionamento da Comissao s
os pontos apresentados na Reu
do ICB.

Art. 65 Para cada Curso de
Graduacdo, com suas habilitacdes,
énfases e modalidades, havera um

Coordenador ¢ um Vice-Coordenador,
escolhidos pelo Conselho Diretor, que
terdo a competéncia de planejar e
acompanhar o desenvolvimento das
atividades do curso.

§1° Quando, na Unidade
Académica, existir mais de um Curso de
Graduagdo e cada um deles estiver
vinculado a um determinado
departamento, as coordenagdes serao
assumidas pelos Chefes de
Departamentos correspondentes.

Bom dia,
Apresento as seguintes sugestoes para o novo estatuto da UFG:
Pag.7 primeiro paragrafo/segunda linha: Substituir "Campus de Jatai" por Campus Jatai.

Pag. 55 art. 65 Onde Ié-se "...escolhidos pelo Conselho Diretor..." Penso que o correto deva
ser: O coordenador e o vice-coordenador, por assumirem posi¢do de representacao do curso,
deverdo ser escolhidos pelos proprios docentes vinculados a este curso. A nomeagao do
Coordenador sera feita por meio de Portaria emitida pelo Reitor da Universidade e no caso
do Vice-coordenador por Portaria emitida pelo Diretor da Unidade Académica.

Por hora sdo essas as consideracoes.

Obrigado,

Atenciosamente,

Prof. Carlos Rogério Andrade

Coordenador do Curso de Engenharia Florestal UFG - Campus Jatai

Discutindo sobre as sugestdes d
professor Carlos a Comissao
percebeu uma perfeita correlac
com o assunto apresentado pelc
professor Serigne anteriorment
Veja o posicionamento da
Comissao naquele caso.

Na qualidade de egressa desta Universidade solicito enviar o estatuto que ora encontra-se em

Foi enviado copia da proposta |
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consulta publica para que eu também possa participar e contribuir.

Rose Queiroz, cirurgia dentista CROGO 2124

Superintendente EAP/GOIAS

O planejamento ndo diz respeito a decisdes futuras, mas as implicagdes futuras de decisdes
presentes. (Peter Drucker)

Bom Dia!

a Cirurgia Dentista egressa da
UFG.

Nao abordado na proposta da Comissao

Senhores(as),

Sou aluno de graduagdo no curso Fisica(Licenciatura) campus samambaia. Minha sugestio
assim como de outros alunos de licenciatura ¢ a disciplina Calculo I,esta matéria tem
reprovado demais e necessitamos de professores que tenham didatica e conhecedor de
contetido de forma clara e assertiva, e mais, para evitar a evasao no primeiro semestre, fica
aqui uma dica: vocés tem o poder conceitual, fagam alguma coisa, se movimentem, mas nao
deixe de fazer, precisam entender que a base estudantil é fragil e se ndo preparar direito
nossos futuros professores o que sera de nossa educag¢ao? porque ndo instalar os cursos de
Calculo 0 e Fisica 0, assim, o recém chegado recordara dos conceitos ¢ objetivos repassados
do ensino médio e como pre-requisito os calouros so terdo acesso aos proéximos modulos se
obtiverem a nota minima exigida de acordo com as normativas da UFG. Com esta agdo
inicial evitariamos estas reprovacdes na casa dos 89% nos semestres iniciais. Acredito muito
nesta Universidade e em seu poder de discernimentos quanto ao futuro educacional no pais.
Todos educadores desta conceituada instituicdo sabem o que estou dizendo e sugerindo,
temos que deixar de lado toda e qualquer tipo de interesse pessoal e comegar a conjugar o
verbo de nossas agdes na primeira pessoa do plural. Acrescento e refor¢o que Conselho
Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura e Conselho de Curadores
iram deliberar de forma equilibrada e sensata.

Att,

Flavio Cassiano Batista

Discutindo a analise apresentacd
pelo Estudante Flavio a Comiss
concluiu que o assunto

apresentado podera ser debatid
na Camara Superior de Gradu:
e nao precisa, necessariamente,
um assunto estatutario.

Nao abordado na proposta da Comissao

Memo 009/2012-COPAD, de 08 de maio de 2012-10-10

A Comissao Permanente de Avaliagdo de Documentos tem trabalhado desde 2003 com o
objetivo de orientar e realizar o processo de analise, avaliagdo e selegdo da documentacao
produzida e acumulada no ambito da UFG, tendo em vista a identificagdo dos documentos
para guarda permanente e a eliminag@o dos destituidos de valor (...)

(...) seja analisada pelo Conselho Universitario sobre a possibilidade de inclusdo do érgdo e,

Discutindo as
preocupacdes/sugestdes da
COPAD a Comissiao concluiu q
especificacio de um determinac
organismo administrativo nao
se constituir, necessariamente,
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principalmente, das fungdes do 6rgao para cada Campus no novo Estatuto da UFG que ora
esta em fase de elaboracao e discussao.

assunto estatutario, devendo
permear as discussoes
administrativas no Ambito das |
reitorias e do Conselho
Universitario.

N3ao abordado na proposta da Comissao

Memorando 0024/2012 de 07 de maio de 2012

TEMA: O DESAFIO DA INSTITUCIONALIZACAO DA INTERDISCIPLINARIEDADE
NO INTERIOR DA UFG: HISTORIA, PROBLEMAS ATUAIS E CENARIOS

A par de cumprimenté-los pelo trabalho, aproveitamos este para sugerir que esta Comissao
coloque em pauta os seguintes pontos de discussdo:

1) Limites e entraves institucionais para a proposi¢ao/gerenciamento de projetos de
estudos e pesquisas inter e multidisciplinares (cadastros, compras, tombamentos,
representacdes em instincias da UFG);

2) Limites e entraves dos sistemas administrativos (acesso aos sistemas — manutengao
dos equipamentos e OS -, e-mails institucionais, comunicag@o — protocolo -, controle
e guarda patrimonial) e académicos (registros de projetos de pesquisas e extensao),
para operacionalizacdo institucional (organograma e fluxograma).

()

Por fim, pedimos que, em algum momento, caso essa sugestao seja aceita, que esse
debate seja feito com a participacao dos coordenadores dos Nucleos
Interdisciplinares da UFG.

Discutindo as dificuldades
apresentadas no Memorando a
Comissao concluiu pela seguint
ideia de organizacio:

Com relacao a
multidisciplinaridade, poder:
ser criados comités nas Pro-
Reitorias ou Coordenacoes q
assessoram as diretorias das
Regionais para a gestiao de
atividades multidisciplinares
que efetue a geréncia de curs
nucleos e laboratoérios da
Universidade que, por suas
caracteristicas
multidisciplinares nio puder
se vincular, no entender das
Camara Superior Setorial
correspondente, a nenhuma
Unidade Académica ou Unid
Académica Especial.

Art. 8° A UFG se estrutura em
multiplos Campus, organizados
administrativamente em Regionais.

§1° Em sua estruturagdo
multicampus, a Universidade
desenvolvera suas atividades de forma a
propiciar integragdo e cooperacdo entre
as Regionais e os Campus, em

Reunides com os TAEs — SINT/UFG

-Deixar claro que a UFG poderd instalar Campus que desenvolvam atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, sem, necessariamente ofertar cursos de graduacao e de pos-graduagdo
presenciais.

Discutindo a preocupac¢io expr
na Reunifio com os TAEs —
SINT/UFG, a Comissiao conclui
por incorporar dois novos
paragrafos ao artigo 8°. com os
seguintes teores:

1) “ A UFG poderi instala

Campus que desenvolva
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articulacdo  organica, evitando a
separagdo e a segmentacdo do ambiente
universitario.

§2° Considera-se uma Regional
0 espaco administrativo localizado em
uma regido do estado de Goias,
integrado, com estrutura académico-
administrativa, onde sdo desenvolvidas
atividades permanentes de ensino,
pesquisa e extensao.

atividades de ensino,
pesquisa ou extensio sel
necessariamente, oferta
cursos de graduacio ou
pos-graduacio
presenciais.”

2) “Os Campus especificac
no paragrafo anterior
serdo dirigidos por
Coordenadores de
Campus, escolhidos pel
Reitor e que serao
membros do Conselho
Gestor da Regional da
UFG a qual pertenca o
Campus.”

Art. 49 Os Diretores das
Regionais que ndo sejam a Regional-
Goiania poderdo opor veto as
deliberagdes do Conselho Gestor ¢ das
Camaras Regionais Setoriais,
justificando-o no prazo de 15 (quinze)
dias ao Conselho Gestor, que podera
revogar o veto pela maioria qualificada
de trés quintos de seus membros.

Paragrafo Unico. Na  reunido
do Conselho Gestor da Regional da
UFG para julgamento do veto, sera
permitida a participagdo de membros da
Camara Regional Setorial em questao,
com o direito a voz.

Reunido em Catalido

- Retirar a possibilidade do Diretor da Regional vetar as decisdes do Conselho Gestor

Discutindo a preocupacgio expr
na Reuniido em Cataliao, a
Comissao resolveu retirar o art
49, considerando que as decisoe
do Conselho Gestor da Regiona
cabe recurso ao Consleho
Universitario.

Art. 55 A Unidade Académica,
para melhor desenvolver suas atividades
administrativo-académicas podera criar
departamentos e/ou setores académicos.

Paragrafo Unico. A relacio dos

Reunido no ICB
1) Criar uma Pro-Reitoria de Pesquisa
2) Considerar todos os Diretores no CONSUNI
3) Retirar o direito de voto dos pro-reitores no CONSUNI
4) Retirar as representagdes dos professores e substituir por representacdo dos

Discutindo as preocupacoes
apresentadas na Reunido do IC
Comissao resolveu: 1) sobre a
criacdo da Pro-Reitoria de
Pesquisa, aguardar o desenrola
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departamentos e/ou setores académicos
com O0s Seus respectivos nomes sera
aprovada pelo Conselho Diretor da
Unidade Académica.

Art. 74 A Unidade Académica
Especial, para melhor desenvolver suas
atividades  administrativo-académicas
podera criar departamentos e/ou setores
académicos.

Paragrafo Unico. A relagdo dos
departamentos e/ou setores académicos
com 0s seus respectivos nomes sera
aprovada pelo Colegiado da Unidade
Académica Especial.

Art. 101 A  Universidade
destinara dotagcdo orgcamentaria especial
nunca inferior a 4% (quatro por cento)
de seus recursos de custeio oriundos do
tesouro, ap6s descontadas as despesas
basicas da instituigdo, para o
atendimento a projetos de extensao.

Paragrafo Unico. Os critérios de
distribuicdo  desses recursos serdo
estabelecidos pela Camara Superior de
Extensdo e Cultura do Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura.

5)

7)
8)

sindicatos.

Colocar TAEs nas reunides dos departamentos

Deixar claro que os Departamentos serdo estruturados pelas Unidades.
O percentual de recursos para a extensdo precisa ser aumentado
Estruturar a area de ciéncias biologicas separada das agrarias.

discussdo que ocorre sobre este
assunto no CONSUNI; 2) sobre
considerar todos os Diretores d
Unidades Académicas e Chefes
Unidades Académicas Especiais
pensando também na cria¢io d
diversas Unidades Académicas
Unidades Académicas Especiais
na UFG, em todos os seus Camj
num futuro muito préximo, a
Comissao concluiu que a
quantidade de membros que se
fariam presentes no CONSUNI
poderriam invibilizar as reuni6
além de incrementar muito os
deslocamentos de Diretores/Ch
de Catalao, Cidade Ocidental,
Goias, Jatai e outras Regionais
poderiam ser criadas, para
participar das reunides na
Regional-Goiania. Dessa forma
Comissao optou por manter a
proposta de constituir o CONS!
por representacoes, como esta
proposto; 3) quanto retirar o
direito de voto dos proé-reitores
CONSUNI a Comissao cncluiu
pela importincia da plena
participacio (voz e voto) dos pr
reitores, considerando a visao
ampla institucional que se exige
cada um deles em suas areas de
atuacao, ao emitirem opinioes,
darem pareceres em processos |
posicionarem nas discussoes,
emitindo seus votos; 4) a Comis
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discutiu sobre a substituicdo da
representacao dos professores |
representacoes dos sindicatos e
concluiu pela manutencio da
representacio dos professores,
considerar que a estruturacio c
representacdes presente na
proposta estatutaria considera
segmentos de professores,
estudantes e servidores técnico-
administartivos e ndo as entidas
representativas desses segments
que possuem autonomia de
funcionamento e atuaciao em
relacio a Universidade; 5) sobr
TAEs participarem das reunioe
dos departamentos a Comissio
posicionou por alterar o art. 55
proposta para a seguinte redac:
“A Unidade Académica posera
aglutinar seus docentes e
servidores técnico-administrati
em educacio, estruturando fori
de organizacio interna de gesta
de suas atividades académicas e
dara o nome que melhor lhe
convier para esta estruturacio’
Além disso, seriam acrescentad
os seguintes paragrafos: a) A
estruturacio interna da Unidad
Académica e os nomes de seus
componente, serio aprovados p
Conselho Diretor da Unidade
Académica; b) O funcionament
dos componentes da estruturag
interna, incluindo a forma de

80



representacio dos servidores
técnico-administrativos e
estudantes nesses componentes,
caso eles existam, serao definid
pelo Conselho Diretor da Unidz
Académica. Dessa forma, a
Unidade Académica estabelecer
melhor estrutura interna para ¢
seu funcionamento. Essas mesn
observacdes valem para as
Unidades Académicas Especiais
a forma estabelecida no iem 5)
dexa bem claro que a estrutura
interna sera de responsabilidad
da Unidade; 7) no entender da
Comissao o percentual de recur
para a extensio ja foram
aumentados, passando de 2% p
4%; e 8) a Comissao ira separa
duas grandes areas o
conhecimento, como sugerido n
Reuniso do ICB.

Art. 55 A Unidade Académica, para
melhor desenvolver suas atividades
administrativo-académicas podera criar
departamentos e/ou setores académicos.
Paragrafo Unico. A relagio dos
departamentos e/ou setores académicos
com 0S seus respectivos nomes sera
aprovada pelo Conselho Diretor da
Unidade Académica.
Art. 54 As condi¢des minimas para a
abertura de uma Unidade Académica na
Universidade serdo estabelecidas em
Resolucdo do Conselho Universitario.

Reunido na Faculdade de Educag¢éo
1) A nomenclatura de Setor Académico ndo ¢é boa.
2) Nao permitir que as Unidades se instalem com outro nome.

3) As condigdes para a instalagdo de uma unidade académica deve ser estatutaria.

Discutindo as preocupacoes
apresentadas na Reunido da
Faculdade de Educacao a
Comissao resolveu: 1) alterar a
redacao do Art. 55 como relata
na questiio anterior — Reunido ¢
ICB —, ficando a nomenclatura
componentes internos como um
decisao das Unidades; 2) a
Comissao resolveu por manter
desafio de que novos nomes
posaam ser encontrados para
denominar as Unidades, sob a
aprovacio do CONSUNI; 3) a
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Comissao tornara as condicoes
para a instalacdo de uma Unida
Académica como uma norma
estatutari, como sugerido pela
Faculdade de Educacio.

Art. 5° A UFG tem por
finalidade transmitir, sistematizar e
produzir conhecimentos, ampliando e
aprofundando a formag¢do do ser
humano para o exercicio profissional,
para a reflexdo critica, para a
solidariedade e para o compromisso
social.

Discussdo em Goias:
Inverter, no artigo 5o e colocar na seguinte ordem: reflexao critica, solidariedade,
transformagdo da sociedade ( € ndo compromisso social) e exercicio profissional.

A Comissao analisou a propost:
apresentada e concluiu por mai
a proposta original. A UFG deyv
formar o profissional que seja
critico, solidario e que tenha
compromissos com a sociedade.
essa formacao for conssistente
advira dai uma taransformacgac
sociedade.

Discussao em Jatai:
Dizer que os recursos financeiroos da Universidade serao distribuidos entre as Regionais,
conforme normas do CONSUNI.

A Comissio incorporou a ideia
aprsentada.

Gabinete da Reitoria:

Colocar no Regimento Geral normas para a apuragao de fatos relacionados aos estudantes
(por exemplo, montar uma Comissdo de 3 professores que apurardo os fatos, dando pleno
direito de defesa ao aluno, emitindo parecer conclusivo.

A Comissao considerara esta
sugestio na elaboracao do
Regimento Geral.

Art. 100 A extensdo tera como
objetivo intensificar relagdes
transformadoras entre a Universidade e
a Sociedade, por meio de um processo
educativo, cultural e cientifico.

Art. 98 A pesquisa, assegurada
a liberdade de temas, terd por objetivo
produzir, criticar e difundir
conhecimentos  culturais, artisticos,
cientificos e tecnoldgicos.

Ola, gostaria de fazer a seguinte consideracdo se acharem pertinente:

No Capitulo II, Da extensao
" ~ . S . . .

A extensdo terd como objetivo intensificar relagdes transformadoras entre a Universidade e
a Sociedade, por meio de um processo educativo, cultural e cientifico."
Acho que seria interessante colocar por meio do didlogo, além dos processos descritos. Sei
que a educagdo precede o didlogo, mas vejo que € importante tentar diferenciar o tipo de
educagdo, se ¢ aquela que transmite, ou aquela que dialoga, que troca.

"No Art. 98 A pesquisa, assegurada a liberdade de temas, tera por objetivo produzir, criticar
e difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnologicos."

Acho que deve aparecer de alguma forma, a necessidade de se produzir de acordo com as
demandas ou necessidades da realidade, ou da sociedade.

Penso que devemos dialogar e ter como base as diretrizes do MEC para discutir extensdo. De

A Comissao analisou as sugesto
da professora Tatiana e conclui
pela manutencio do texto origi
por compreender que o0 “proces
educativo, cultural e cientifico”
é, por definicio realizado por n
do dialogo. Sobre a pesquisa, te
que lembrar que, em geral, o
conhecimento basico nao tem,
obrigatoriamente, um vinculo
imediato com as “necesidades d
realidade, ou da sociedade”.

82



acordo com o edital do PROEXT/2013, lancado pelo MEC.

Entende-se como Extensdo os processos interdisciplinares, educativos, culturais, cientificos
e politicos que promovem a interagdo transformadora entre a universidade e outros setores da
sociedade orientada pelo principio constitucional da indissociabilidade com o Ensino ¢ a
Pesquisa.

Entende-se como Projeto de Extensdo o conjunto de acdes processuais continuas, de carater
educativo, social, cultural ou tecnologico, com objetivo especifico e prazo determinado.
Entende-se como Programa de Extensdo o conjunto articulado de projetos e outras a¢des de
extensdo, preferencialmente de carater multidisciplinar e integrado a atividades de pesquisa e
de ensino. Tem carater organico-institucional, integragdo no territério e/ou grupos
populacionais, clareza de diretrizes e orientagdo para um objetivo comum, sendo executado a
médio e longo prazo.

Um abrago,

Tatiana Oliveira Novais
Professora da Faculdade de Odontologia

PROPOSTAS DO SERVICO SOCIAL PARA O ESTATUTO DA UFG/2013

p. 12
Legenda: azul = proposta de retirar

CAPITULO II, Dos principios: rosa = proposta de permanecer

Artigo 4°

I —instituicdo social, laica e democratica, fundada na indissociabilidade do ensino, pesquisa ¢ extensdo;

Il — gratuidade da educacao superior publica, cuja manutengdo € responsabilidade da Unido;

IIT — respeito a liberdade como valor central e ético, a diversidade e ao pluralismo de ideias, sem discriminacdo de qualquer natureza;
VI - COmMpromisso com a democratizagdo da educacdo -

no que concerne a qualidade, & gestdo, a igualdade de condicdes para o acesso, a permanéncia e o término do curso — na sua
interface com a politica de assisténcia social.

A Comissao analisou as sugesto
encaminhadas pelo servico soci:
reformulou o artigo 4°,
apresentando a seguinte propos
Art. 4° Na organizacio e
desenvolvimento de s
atividades, a UFG respeitar:
seguintes principios:

I —laicidade;

I - indissociabilid
entre ensino, pesquis:
extensio;

I - gratuidade
Ensino, cuja manutencig
responsabilidade da Unifo;
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VII — compromisso com a democracia, com a cultura, com a arte e com o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, socioecondémico e
politico do Pais voltado a qualidade de vida da populac¢io brasileira.

CAPITULO 111
Das Finalidades

Artigo 5° A UFG tem por finalidade transmitir, sistematizar e produzir conhecimentos, ampliando e aprofundando uma formagado para
a construcao da existéncia humana, para o exercicio profissional, para a reflexdo critica ¢ para a transformacao social.

Art. 60 Para a consecugdo de suas finalidades, a UFG:

I — promovera, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, todas as formas de conhecimento;

IT — promovera o ensino superior puiblico com vistas a formacao de trabalhadores (homens e mulheres) capacitados ao exercicio do
magistério e da investigagdo, bem como para os diferentes campos do trabalho e das atividades culturais, politicas econdmicas e sociais;

TITULO II
Da Estrutura Académica e Administrativa

§lo A Universidade publica, preservada a sua autonomia e, tendo em vista suas proprias necessidades ou as da sociedade, podera criar
outros organismos de natureza publica, geridos pelo direito publico, para desenvolver atividades de carater cultural, cientifico,
tecnologico e de prestacdo de servigos a sociedade, com finalidades especificas e multidisciplinares/transdisciplinares.

Art. 80 A UFG estrutura- se em multiplos Campus, organizados administrativamente em Regionais.

§lo Em sua estruturacdo multicampus, a Universidade desenvolvera suas atividades de forma a propiciar articulagdo organica
integracdo, cooperagdo (supressdo) entre as Regionais e os Campus, buscando superar evitando a separagdo, ¢ a segmentagdo a
fragmentagdo da vida da Universidade.

§20 Considera-se uma Regional o espago administrativo localizado em uma regido do estado de Goias, integrado(supressao), com

estrutura académico-administrativa, onde sdo desenvolvidas atividades permanentes de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 11 A Assembleia Universitaria € a reunido instancia de participagdo direta da Comunidade Universitaria, constituida pelos
professores, estudantes e servidores RETIRAR técnico-administrativos em educagdo da Universidade.

III — respeito a liberd.
a diversidade e ao pluralisme
ideias, sem discriminacao
qualquer natureza;

IV — universalidade
conhecimento e fomento
interdisciplinaridade;

V — defesa da qualid
de ensino, com orienta
humanistica e preparacio |
o exercicio pleno da cidadani

VI - defesa
democratizacio da educaca
no que concerne a qualidad
gestio, a  igualdade
oportunidade de acesso
condicdo para a permanénc
e com a socializacao de
beneficios;

A% | B defesa
democracia, estimulo a cult
a arte e ao desenvolvime
cientifico, tecnoldgico, s0
econdmico e politico do Pais;

VIII — defesa da paz,

direitos humanos e do n
ambiente; e
IX - dialogo

cooperacio entre as regionai
UFG.

A Comissao reforcou o fato da
UFG ser publica e passou a util
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Paragrafo Unico. A Assembleia Universitaria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano na Regional-Goiania ou, extraordinariamente,
quando convocada pelo Reitor, pelos Coordenadores de Graduacdo das Regionais ou por requerimento da maioria dos membros do
Conselho Universitario.

Art. 12 A Assembleia Universitaria sera presidida nas Regionais pelos Coordenadores de Graduacdo e, na Regional de Goiania pelo
Reitor, e serd convocada com as seguintes finalidades ndo- deliberativas:

I — apresentar, discutir e avaliar conhecer as atividades desenvolvidas na por exposi¢ao do Reitor, as principais ocorréncias da vida
universitaria e o plano anual de suas atividades para o exercicio seguinte.

II — assistir proceder a entrega de diplomas honorificos e medalhas de mérito.

CAPITULO I
Da Pesquisa

Art. 98 A pesquisa, assegurada a liberdade de temas a professores, técnicos administrativos em educacdo e estudantes, tera por objetivo
produzir, criticar e difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos.

Art. 99 A Universidade destinara dotacao orcamentaria especial nunca inferior a 6% (seis por cento) de seus recursos de custeio
oriundos do tesouro, apos descontar as despesas basicas da instituicao, para o financiamento de projetos de pesquisa.

Paragrafo Unico. Os criterios de distribuicao destes recursos serao estabelecidos pela Camara Superior de Pesquisa e Pos-Graduacao do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura.

Do Corpo Técnico-Administrativo em Educacao

Art. 108 O corpo técnico-administrativo em educagdo da Universidade € constituido por servidores___trabalhadores integrantes do
quadro efetivo, que exercem atividades de apoio técnicas, administrativ e operacional, necessarias ao cumprimento dos objetivos
institucionais.

a seguinte redacio: professores
técnico-administrativos em
educacio e estudantes.

Além disso, promoveu algumas
alteracoes nas redacoes dos arti
e paragrafos das propostas do
Servico Social, 0 que pode ser
verificado no texto que a Comis
encaminhou ao CONSUNIL

Art. 53 A Unidade Académica é o organismo académico que abrigara cursos de graduagdo, de mestrado ¢ de doutorado e

Mem. 093/CEPAE, de 12 de jur
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desenvolvera atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 56 Constituirdo a Unidade Académica:

I — o Conselho Diretor;

II — a Diretoria;

III — as Coordenagdes dos Cursos de Graduagao;

IV — as Coordenadorias dos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu;

V —as Coordenacdes de Pesquisa, no caso das Unidades que ndo possuirem pos-graduagdo stricto sensu;

VI —os Departamentos e/ou Setores Académicos, quando eles existirem.

VII — os 6rgaos Complementares, quando eles existirem na Unidade Académica.

§1° O Conselho Diretor da Unidade Académica podera instituir Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensao.

§2° Se necessario, a Unidade Académica podera constituir Orgdos Complementares com atribuigdes técnicas, cientificas ou
culturais de apoio as suas atividades de ensino, pesquisa, cultura e interagdo com a sociedade, cuja criagdo e estrutura devera ser
aprovada pelo Conselho Gestor dos Campus da Regional da UFG.

Art. 62 Integram o Conselho Diretor:

I — o Diretor da Unidade Académica, como seu Presidente;

II — o Vice-Diretor da Unidade Académica;

IIT — os Chefes dos Departamentos, quando eles existirem na Unidade Académica;

IV — os Coordenadores dos Cursos de Graduagao;

V — os Coordenadores dos Programas de Po6s-Graduacdo stricto sensu, quando existirem esses programas na Unidade
Académica;

VI — o Coordenador de Pesquisa, quando existir na Unidade Académica;

VII — o Presidente da comissdo que coordena as atividades de extensao;

VIII - os Coordenadores de Estagios dos cursos de graduagio;

IX — um representante dos cursos de pos-graduagao lato sensu, quando existirem na Unidade Académica;

X — 0 Coordenador Administrativo da Unidade Académica;

XI — os Coordenadores dos Orgdos Complementares que existirem na Unidade Académica;

XI — docentes da Unidade Académica, eleitos por seus pares, em quantitativo a ser definido em Resolucdo do Conselho Gestor
da Regional da UFG, a partir de proposta encaminhada pelo Conselho Diretor;

XII — representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a
fragdo, dos membros anteriormente nominados;

XIII — representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em numero igual ao da representacdo
estudantil.

§1° Quando, na Unidade Académica, existir uma Coordenagdo geral ou uma comissdo que coordena as atividades de pos-
graduacdo lato sensu, o presidente dessas instincias sera o representante previsto no inciso [X.

§2° O quantitativo dos docentes previstos no inciso XI para a constitui¢do inicial do Conselho Diretor, sera definido em
Resolucdo do Conselho Gestor da Regional da UFG a partir de proposta encaminhada pelo Diretor da Unidade Académica.

de 2012
(VER EM ANEXO)

Posicionamento da Comissao:

A Comissao, debatendo as
propostas do CEPAE concluiu |
incorporar os seguintes artigos
paragrafos no Titulo II:

Art. 8 A Universid
desenvolvera a educacao ba
em unidade especifica para
fim, que também visars
producio de conhecimentos
desenvolvimento de ativid:
de extensao.

§1° O Regimento
unidade especificada no cap:
ser aprovado pelo CONSLU
além de estabelecer
finalidades, a estrutura ¢
funcionamento da unid:
definira como ela !

denominada.
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Art. 65 Para cada Curso de Graduagdo, com suas habilitacdes, énfases e modalidades, havera um Coordenador e um Vice-
Coordenador, escolhidos pelo Conselho Diretor, que terdo a competéncia de planejar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do
curso.

§1° Quando, na Unidade Académica, existir mais de um Curso de Graduagdo e cada um deles estiver vinculado a um
determinado departamento, as coordenacdes serdo assumidas pelos Chefes de Departamentos correspondentes.

§2° O Regimento Geral da Universidade disciplinara as atividades dos Coordenadores dos Cursos de Graduagao.

Art. 66 Para cada Curso de Graduacao, com suas habilitacdes, énfases e modalidades, havera um Nucleo Docente Estruturante,
que tera a competéncia de atuar no processo de consolidag@o e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral da Universidade disciplinara as atividades das Nucleos Docentes Estruturantes. A
PROGRAD VAI ESTRUTURAR ESTA PARTE

Art. 92 O ensino na Universidade Federal de Goias sera ministrado mediante a realizagdo de cursos e de outras atividades
didaticas, curriculares e extracurriculares que poderdo ser desenvolvidas na graduagdo, na poés-graduagdo lato e stricto sensu € nas
atividades de extensao.

Paragrafo Unico. Em razdo de necessidades especificas, decorrentes da existéncia de cursos de licenciaturas, a Universidade
mantera a educagao basica.

Art. 106 O corpo discente € constituido por estudantes regulares e especiais.

§1° Estudante regular é aquele matriculado nos cursos vinculados a educagido basica, de Graduacdo, de Pos-Graduagdo lato
sensu e nos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu.

§2° Estudante especial serd aquele inscrito em, disciplinas isoladas da gradua¢do ou da pos-graduagdo stricto sensu.

Art. 110 Ao aluno regular que concluir curso de graduacao, de pds-graduacao lato sensu ou programa de pos-graduagao stricto
sensu, com observancia das exigéncias contidas neste Estatuto, no Regimento da Universidade e nas resolu¢des dos conselhos da
institui¢do, a Universidade conferira grau e expedira o correspondente Diploma.

§2° A unidade defir
no caput tera como instanci:
supervisio a Pro-Reitoria
Graduacao e podera ofer
cursos de pos-graduaciao la
stricto sensu.

§3° O Diretor da unid
definida no caput sera mem
do Conselho Gestor da Regic
e um dos coordenadores
etapas da educacio basica, a
escolhido por este organi
académico, sera membro
Camara de Graduacao
Regional Goiania.

§4° No caso da unid
definida no caput nao ofer:
nenhum curso de pds-gradus
stricto sensu o Coordenador
Pesquisa dessa Unidade
membro da Camara de Pesq

e Pos-Graduacio da Regiona
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§5° A unidade esci
definida no caput possuira
comissio  responsavel p
atividades de extensdo e
presidente sera membro

Camara de Extensio e Cultu

ANEXO: Mem. 093/CEPAE, de 12 de junho de 2012

A Comisséo de Atualizagdo do Estatuto da UFG

Conforme solicitado a comunidade universitaria para se manifestar, com sugestdes, sobre a proposta de Atualizacdo do Estatuto da
UFG e ap6s o diadlogo realizado com esta Comissao, o CEPAE/UFG apresenta a seguinte consideragao e proposta:
Tendo em vista a importancia de a sociedade se mobilizar para que o Ensino Basico no pais e, especialmente, no estado de Goias tenha a

qualidade e os resultados esperados por todos, acreditamos que o desenvolvimento da Educagdo Bdsica no interior da Universidade Federal de
Goias deve ser expresso pela assun¢do de uma Unidade Académica que realiza ensino, pesquisa e extensdao como referéncia para o Ensino
Basico das redes de ensino e producdo de conhecimento em Educag¢do Basica, bem como se constitui como campo de estagio de referéncia
para a formacdo de futuros professores, atendendo as licenciaturas e outras graduacdes da UFG que permeiam o ambiente escolar de
Educacgdo Basica.

Diante do exposto, propomos que no novo Estatuto da UFG o CEPAE ndo mais figure como uma “Unidade Académica Especial”(*), mas, sim,
como uma Unidade Académica que realiza Ensino Basico (nivel fundamental e médio), pds-graduagao (/ato e stricto sensu), podendo ainda,
desde que sejam dadas as condi¢des materiais e de recursos humanos para a ampliagdo, abranger o nivel da Educagao Infantil e criar cursos de
graduacao.
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(*) O CEPAE no estatuto atual é a Unica Unidade Académica Especial da UFG, por desenvolver o Ensino Basico. Desde a sua criagdo (1994), o CEPAE
mantém a mesma estrutura organizacional das outras Unidades Académicas e tem sido respeitado como tal pelas instancias superiores da UFG. O texto da
proposta da Comissdo (p. 8) expde a necessidade de uma nova estrutura na qual seriam, a partir do estatuto proposto, criadas Unidades Académicas e
Unidades Académicas Especiais. Essa hova estrutura deve ser seguida para abertura de novas Unidades. O CEPAE ndo é uma Unidade nova da UFG e ndo se
enquadra, na proposta apresentada, como Unidade Académica Especial. Dessa forma, o CEPAE, na atualizacdo do Estatuto da UFG, ndo deveria continuar a
ser considerado como Unidade Académica Especial.

Sugestdo de alteracdo no texto —p.49 e p.51:

SECAO |

Das Unidades Académicas

Art. 53 A Unidade Académica é o organismo que abrigara cursos de gradua¢do, de mestrado e de doutorado e desenvolvera atividade de
ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. Havera uma Unidade Académica que abrigard o Ensino Basico e terd como instincia de supervisdo a Pré-Reitoria de
Graduacao.

Art. 56 Constituirdo a Unidade Académica:
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| — o Conselho Diretor;

[l — a Diretoria;

Il — as Coordenacdes dos Cursos de Graduagao e de Ensino Basico;

IV — as Coordenadorias dos Programas de Pds-Graduacéo stricto sensu;

V — as Coordenacgdes de Pesquisa, no caso das Unidades que n&o possuirem pés-graduagao stricto sensu;

VI - os Departamentos e/ou Setores Académicos, quando eles existirem.

VIl — os érgdos Complementares, quando eles existirem na Unidade Académica.

§10 O Conselho Diretor da Unidade Académica podera instituir Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensao.

§20 Se necessario, a Unidade Académica podera constituir Orgdos Complementares com atribuigdes técnicas, cientificas ou
culturais de apoio as suas atividades de ensino, pesquisa, cultura e interagdo com a sociedade, cuja criagao e estrutura deverao ser
aprovadas pelo Conselho Gestor do Campus da Regional da UFG.

Sugest3o de alteracdo no texto — p.53/54:

SUB SEQAO I
Do Conselho Diretor

Art. 62 Integram o Conselho Diretor:

| — o Diretor da Unidade Académica, como seu Presidente;

Il — o Vice-Diretor da Unidade Académica;

Il — os Chefes dos Departamentos, quando eles existirem na Unidade Académica;

IV — os Coordenadores dos Cursos de Graduacao e Coordenadores do Ensino Basico;

V — os Coordenadores dos Programas de Pés-Graduacao stricto sensu, quando existirem esses programas na Unidade Académica;
VI — o Coordenador de Pesquisa, quando existir na Unidade Académica;

VIl — o Presidente da comissao que coordena as atividades de extensao;

VIIl — os Coordenadores de Estagios dos cursos de graduagao e do Ensino Basico;

IX — um representante dos cursos de pos-graduacéo /ato sensu, quando existirem na Unidade Académica;

X — o Coordenador Administrativo da Unidade Académica;

Xl — os Coordenadores dos Orgdos Complementares que existirem na Unidade Académica;

XI — docentes da Unidade Académica, eleitos por seus pares, em quantitativo a ser definido em Resolugcao do Conselho Gestor da
Regional da UFG, a partir de proposta encaminhada pelo Conselho Diretor;

XII — representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fragao,
dos membros anteriormente nominados;

Xl — representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em numero igual ao da representacéo
estudantil.

§10 Quando, na Unidade Académica, existir uma Coordenagdo Geral ou uma comissdo que coordena as atividades de pés-

90



graduacéo lafo sensu, o presidente dessas instancias sera o representante previsto no inciso 1X.

§20 O quantitativo dos docentes previstos no inciso Xl para a constituigdo inicial do Conselho

Diretor sera definido em Resolugdo do Conselho Gestor da Regional da UFG a partir de proposta encaminhada pelo Diretor da
Unidade Académica.

Sugestao de alteragdao no texto — p.55:

SUB SECAO llI
Das Coordenacgoes dos Cursos de Graduacao, de Ensino Basico e do Nucleo Docente Estruturante

Art. 65 Para cada Curso de Graduacdo e de Ensino Basico, com suas habilitagdes, énfases e modalidades, havera um
Coordenador e um Vice-Coordenador, escolhidos pelo Conselho Diretor, que terdo a competéncia de planejar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades do curso.

§10 Quando, na Unidade Académica, existir mais de um Curso de Graduagdo e cada um deles estiverem vinculados a um
determinado departamento, as coordenagoes serdo assumidas pelos Chefes de Departamentos correspondentes.

§20 O Regimento Geral da Universidade disciplinara as atividades dos Coordenadores dos Cursos de Graduacido e de Ensino
Basico.

Art. 66 Para cada Curso de Graduagdo e de Ensino Basico, com suas habilitagbes, énfases e modalidades, havera um Nucleo
Docente Estruturante, que tera a competéncia de atuar no processo de consolidagao e continua atualizagao do projeto pedagdgico
do curso.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral da Universidade disciplinara as atividades dos Nucleos Docentes Estruturantes.

Sugestdo de alteracdo no texto — p.65:

TITULO 1Nl
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Do Regime Didatico-Cientifico

CAPITULO |

Do Ensino
Art. 92 O ensino na Universidade Federal de Goias sera ministrado mediante a realizagdo de cursos e de outras atividades
didaticas, curriculares e extracurriculares que poderao ser desenvolvidas na graduacéo, na pds-graduacao /ato e stricto sensu e
nas atividades de extensao.
Paragrafo Unico. A Universidade desenvolvera o ensino basico visando & producdo de conhecimentos, fundamentada em uma

pratica escolar, que atenda necessidades especificas dos cursos de licenciaturas, e, além disso, contribuir na formulacido de
politicas publicas da Educagao Basica.

Sugestdo de alteracdo no texto — p.68:

Do Corpo Discente
Art. 106 O corpo discente e constituido por estudantes regulares e especiais.
§10 Estudante regular é aquele matriculado no ensino basico, nos cursos de Graduagao, de Pds-Graduagéo lato sensu e nos
Programas de Pos-Graduacéo stricto sensu.
§20 Estudante especial sera aquele inscrito em, disciplinas isoladas da graduac¢ao ou da pés-graduacao stricto sensu.

TiTULO V

Dos Diplomas, Certificados, Titulos e Honrarias
Art. 110 Ao aluno regular que concluir o ensino basico, o curso de graduacgao, de pés-graduacgéo /ato sensu ou programa de poés-
graduacéo stricto sensu, com observancia das exigéncias contidas neste Estatuto, no Regimento da Universidade e nas resolugdes
dos conselhos da instituicdo, a Universidade conferira grau e expedira o correspondente Diploma.

Estas sdo as consideracdes e sugestdes do CEPAE quanto a proposta de atualizagdo do estatuto da UFG.

Atenciosamente,
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Conselho Diretor do CEPAE/UFG.

Aprovacao em de 31 de maio de 2012.
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Anexo 2

QUADRO CONTENDO A CONTAGEM DOS MEMBROS DO CONSUNI

Membro Professor TAE Estudante
Reitor 1
Vice-Reitor 1
Pro-Reitores 6 1
Diretores das Regionais Cataldao, Goias, Jatai e 4
Cidade Ocidental
Representantes dos Conselhos Gestores 30
Orgio Suplementar 1
Orgio Administrativo 1
Representacdes Docentes, TAE e Estudantil 9 9
TOTAL | 51 (70,8%) 12 9
Anexo 3

DAS ELEICOES, DAS REPRESENTACOES E SUBSTITUICOES

Para fazer parte do Regimento Geral da UFG:
DAS ELEICOES, DAS REPRESENTACOES E SUBSTITUICOES
Art.??. A organizagdo das elei¢des universitarias para escolha de representantes dos professores,
estudantes e técnico-administrativos em educacao serd de responsabilidade institucional da Universidade

e serd regulamentada pelo Conselho Universitario.

§1° Em caso de empate nas eleicdes para representantes nos conselhos deliberativos, sera
considerado eleito o mais antigo na UFG e, entre os de mesma antiguidade, o mais idoso.

§2° Todas as elei¢des serdo realizadas por voto secreto.

Art.?7?7?. As eleigdes previstas no Estatuto e neste Regimento Geral, ndo regulamentadas de forma
especial, deverdo ser realizadas até 15 (quinze) dias uteis antes do término dos respectivos mandatos.
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Art.???. As elei¢des no ambito da UFG serdo convocadas:

I — pelo Reitor, no caso das elei¢des no ambito da Universidade e da Regional Goiania;
II — pelo Diretor da regional, no caso das eleicdes no ambito das Regionais Cataldo, Goias, Jatai,
Cidade Ocidental e outras regionais que a UFG venha a estabelecer;
I — pelo Diretor da Unidade Académica, no caso das eleicdes em seu ambito;
IV — pelo Chefe da Unidade Académica Especial, no caso de eleigdes em seu ambito.

§1° As eleigdes para a escolha de representantes dos professores, técnico-administrativos em
educacdo e estudantes serdo convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias tteis em chamada
unica, por meio de edital em que serdo aunciados os procedimentos eleitorais.

§2° No processo de escolha do Reitor e do Vice-Reitor, a antecedéncia minima sera estabelecida
pelo Conselho Universitario.

§3° No processo de escolha do Diretor € do Vice-Dirtor de Unidade Académica, a antecedéncia
minima serd estabelecida pelo Conselho Diretor da Unidade Académica.

§4° No processo de escolha do Chefe e do Sub-Chefe de Unidade Académica Especial, a
antecedéncia minima sera estabelecida pelo Colegiado da Unidade Académica Especial.

Art.7??. A escolha de representantes dos professores, dos estudantes e dos técnico-
administrativos em educacdo para os 6rgaos colegiados sera feita por meio de elei¢des que respeitem as
seguintes prescrigoes:

I — identificag@o no ato de votacdo e assinatura da lista de votantes correspondente;

IT - sigilo de voto e inviolabilidade da urna;

III — apuragdo imediatamente apds a votacdo, asseguradas a exatiddo dos resultados e a
possibilidade de apresentacdo de recursos.

Art.???. Os representantes nos conselhos consultivos e deliberativos da Universidade, assim
como seus respectivos suplentes, serdo eleitos por seus pares, com mandato de:

I —um ano para os representantes pertencentes ao corpo discente;

I — um ano para os representantes externos;

IIT — dois anos para os representantes pertencentes aos corpos docente e técnico-administrativo em
educacao.

§1° Os representantes em conselhos consultivos e deliberativos terdo suplentes, escolhidos pelo
mesmo procedimento que o dos titulares.

§2° E vedada a inscri¢do cumulativa de um mesmo professor, técnico-administrativo em
educagdo ou estudante no processo eleitoral para a escolha de representantes para o CONSUNI, Camaras
Regionais Setoriais, Camaras Superiores ¢ Plenario do CEPEC.

Art.???. Em casos de mandatos de até dois anos, serd permitida uma recondug¢do, sendo vedada
nos demais casos, salvo legislagdo superior em contrario.
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Anexo 4

AS COMPOSICOES DAS CAMARAS REGIONAIS SETORIAIS

PARA FAZER UMA RESOLUCAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art.??? Fardo parte da Camara Regional de Graduagao:

I — o Pro-Reitor Adjunto de Graduacao, como seu presidente, no caso da Camara Regional de
Graduagdo da Regional Goiania, ou o Coordenador de Graduacdo, no caso das Regionais Cataldo,
Goias, Jatai, Cidade Ocidental e de outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

I — os Coordenadores dos Cursos de Graduagdo oferecidos na regional da UFG;

IIT — representacao estudantil, eleitos por seus pares, dentre estudantes da regional da UFG em
numero correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fracdo, dos membros anteriormente
nominados.

§1° Ser& membro da Camara Regional de Graduacdo da Regional Goidnia um dos
coordenadores das etapas da educagdo obasica, a ser escolhido pela Unidade de Educagao Basica da
UFG.

§2° A Camara Regional de Graduacdo elegerd, dentre seus membros, aquele que substituird o
seu presidente em casos de faltas e impedimentos.

§3° Os dirigentes dos orgaos administrativos € suplementares que desenvolvem atividades
relacionadas a graduacao participarao das reunidoes das Camaras Regionais de Graduacao com direito a
(VA

§3° A Camara Regional de Graduacdo definird quais sdo os 6rgdos previstos no paragrafo
anterior que participardo das reunides.

Art. 77?7 As Camaras Regionais de Graduacao estruturardo a sistematica de seus funcionamentos
considerando, entre outros fatores, o quantitativo de seus membros.

Art.??? Fardo parte da Camara Regional de Pesquisa e P6s-Graduagao:

I — o Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagao, como seu presidente, no caso da Camara

Regional de Pesquisa e Pos-Graduagdo da Regional Goiania, ou o Coordenador de Pesquisa e Pos-

Graduagdo, como seu presidente, no caso das Regionais Cataldo, Goids, Jatai, Cidade Ocidental e de

96



outras regionais que a UFG venha a estabelecer;

IT — os Coordenadores dos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu e os coordenadores de
pesquisa pertencentes a Unidades Académicas ou a Unidades Académicas Especiais que nao
desenvolvem pos-graduacgao stricto sensu, da regional da UFG;

IIT — representacao estudantil, eleitos por seus pares, dentre estudantes da regional da UFG, em
nimero correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fracdo, dos membros anteriormente
nominados.

§1° Serda membro da Camara Regional de Pesquisa e Pds-Graduagdao da Regional Goiania o
Coordenador de Pesquisa da Unidade de Educacdo Basica da UFG, no caso desta ndo possuir cursos de
pos-graduagdo stricto sensu.

§2° A Camara Regional de Pesquisa e Pos-Graduagdo elegerd, dentre seus membros, aquele
que substituird o seu presidente em casos de faltas e impedimentos.

§3° Os dirigentes dos 6rgdos administrativos e suplementares que desenvolvem atividades
relacionadas a pesquisa e pos-graduacdo participardo das reunides das Camaras Regionais de Pesquisa e
Graduacao com direito a voz.

§4° A Camara Regional de Pesquisa e Pos-Graduagao definird quais sdo os 6rgaos previstos no
paragrafo anterior que participarao das reunides.

Art. 77?7 As Camaras Regionais de Pesquisa e Pos-Gradugao estruturardo a sistematica de seus
funcionamentos considerando, dentre outros fatores, o quantitativo de seus membros.

Art.??? Fardo parte da Camara Regional de Extensdo e Cultura:

I — o Pro-Reitor Adjunto de Extensdo e Cultura, como seu presidente, no caso da Camara
Regional de Extensdo e Cultura da Regional Goiania, ou o Coordenador de Extensdo, como seu
presidente, no caso das Regionais Cataldo, Goias, Jatai e outras regionais que a UFG venha a
estabelecer;

IT — os presidentes das comissdes relacionadas as atividades de extensdo, criadas nas Unidades
Académicas e nas Unidades Académicas Especiais, da regional da UFG;

IIT — representacao estudantil, eleitos por seus pares, dentre estudantes da regional da UFG, em
numero correspondente a 15% (quinze por cento), desprezada a fracdo, dos membros anteriormente

nominados.

§1° Serd membro da Camara Regional de Extensdo e Cultura da Regional Goidnia o presidente

97



da comissao de extensao da Unidade de Educacao Basica da UFG.

§2° A Camara Regional de Extensdao e Cultura elegerd, dentre seus membros, aquele que

substituira o seu presidente em casos de faltas e impedimentos.

§3° Os dirigentes dos 6rgaos administrativos e suplementares que desenvolvem atividades

relacionadas a extensdo e cultura participardo das reunides das Camaras Regionais de Extensdo e

Cultura com direito a voz.

§4° A Camara Regional de Extensdo e Cultura definird quais sdo os 6rgaos previstos no

paragrafo anterior que participardo das reunioes.

Art. 77?7 As Camaras Regionais de Extensdo e Cultura estruturardo a sistematica de seus

funcionamentos considerando, entre outros fatores, o quantitativo de seus membros.

QUADRO CONTENDO A CONTAGEM DOS MEMBROS DO CEPEC

Anexo 5

Contagem:

Membro Professor TAE Estudante

Reitor 1

Vice-Reitor 1

Pro-Reitores 6 1

Representantes dos Conselhos Gestores 30

Representacdes Docentes, TAE e Estudantil 9 9 9
TOTAL | 47 (71,2%) 10 9

Anexo 6
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COMPETENCIAS DAS CAMARAS SUPERIORES E REGIONAIS SETORIAIS

PARA FAZER PARTE DO REGIMENTO DO CEPEC

Compete as Camaras Regionais de Graduagao:

I — aprovar os cursos e os quantitativos de vagas a serem oferecidas nos editais dos processo
seletivos, encaminhando-os a Pro-Reitoria de Graduacao;

IT — analisar, em grau de recurso, decisoes de carater académico emanadas das Coordenagdes
de Cursos de Graduagdo, dos Conselhos Diretores de Unidades Académicas ou dos Colegiados das
Unidades Académicas Especiais de ensino;

II — zelar pela fiscalizagdo e pelo cumprimento da legislagdo académica da Universidade,
relacionada a graduagao, no ambito da regional.

IV — analisar os processos relativos a matricula, inscri¢do, cancelamento e acréscimo de
disciplina, mudanga de matriz curricular, revalidagdo de diplomas obtidos em instituicdes do exterior,
além de outros assuntos correlatos, relacionadas com as atividades académicas em nivel de graduagao,
observando-se as normas gerais estabelecidas pela Camara Superior de Graduacio;

V — aprovar, preliminarmente, os Projetos Pedagogicos dos Cursos, com respectiva matriz e
fluxo curricular e suas alteragdes, encaminhado-os para deliberagdo pela Camara Superior de
Graduacao;

VI — analisar as propostas de criagdo, de funcionamento, ou desativacdo de cursos de
graduagdo no ambito da regional, submetendo-as a deliberacdo da Camara Superior de Graduaciao
que encaminhara o processo ao Conselho Universitario para deliberagdo final;

VII — analisar a proposta de alteragdo do nimero de vagas dos cursos de graduacdo da
Unidade Académica ou Unidade Académica Especial, sem alteracio do montante de vagas, que
encaminhara sua decisdo ao Conselho Gestor da regional e, posteriormente, 8 PROGRAD;

VIII — analisar a proposta de alteracdo do ntiimero de vagas dos cursos de graduagdo da
Unidade Académica ou da Unidade Académica Especial, com alteragdo do montante de vagas, que
encaminhara sua decisdo ao Conselho Gestor da regional e, posteriormente, ao CEPEC que

encaminhara ao CONSUNI para decisao final;
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Compete a Camara Superior de Graduagdo da Universidade:

I — aprovar os editais dos processos seletivos da Universidade;

I — zelar pela fiscalizagdo e pelo cumprimento da legislacio académica da Universidade,
relacionada a graduagao;

III — normatizar e estabelecer outras competéncias relacionadas a graduagdo e previstas no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

IV — estabelecer critérios para o preenchimento de vagas ndo ocupadas nos cursos de
graduacao.

V — estabelecer normas relativas a matricula, inscrigdo, cancelamento e acréscimo de
disciplina, mudanga de matriz curricular, revalidagdo de diplomas obtidos em instituicdes do exterior,
além de outros assuntos correlatos relacionados com as atividades académicas em nivel de graduacao;

VI — aprovar os Projetos Pedgogicos dos Cursos com respectiva matriz e fluxo curricular e
suas alteragoes;

VII — elaborar proposta de Regimento Geral de Cursos de Graduagdo — RGCG, bem como
suas alteragdes, encaminhando-as ao Plenario do CEPEC para deliberacao fnal;

VIII — analisar as propostas de criacdo, de funcionamento, ou desativacdo de cursos de
graduacao, encaminhando o processo a deliberacao final do Conselho Universitario;

IX — disciplinar o funcionamento dos Nucleos Docentes Estruturantes.

X — deliberar sobre a vinculacao de atividades de graduacdo aos comités para a gestao de
atividades multidisciplinares instituidos na Prd-Reitoria de Graduacdo ou nas Coordenagdes de

Graduagao das regionais da UFG.

Compete as Camaras Regionais de Pesquisa e Pos-Graduagao:

I — deliberar sobre projetos de pesquisa no ambito da regional da UFG com posterior
encaminhamento a PRPPG;

II — indicar os nomes de coordenadores e subcoordenadores escolhidos pelos Programas de
Pos-Graduagdo stricto sensu no ambito da regional da UFG com posterior encaminhamento a

PRPPG;

IIT — analisar e deliberar sobre a criagdo ou a extingdo de nucleos de pesquisa vinculados a
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Coordenacdo de Pesquisa e Pos-Graduagdo da regional da UFG com posterior encaminhamento a
PRPPG;

IV — analisar e deliberar sobre propostas de criagdo de nova turma sem mudanca no
regulamento especifico no contexto dos cursos de Pds-Graduagao lato sensu no ambito da regional da
UFG com posterior encaminhamento a PRPPG;

V — analisar e deliberar sobre prorrogacdo de prazo de conclusdo de cursos de Pos-Graduagao
lato sensu no ambito da regional da UFG, considerando-se situacdes extraordindrias justificadas com
posterior encaminhamento a PRPPG;

VI — avaliar periodicamente os cursos de pds-graduacgdo lato sensu no ambito da regional da
UFG com posterior encaminhamento de relatorio 8 PRPPG;

VII — analisar e deliberar sobre alteragdes relativas ao corpo docente, disciplinas e carga
horaria de cursos de pos-graduagdo lafo sensu no ambito da regional da UFG com posterior
encaminhamento a PRPPG;

VIII — analisar e deliberar sobre pedidos de afastamento visando a capacitagdo, incluindo
missdo de estudos, bem como ao desenvolvimento de outras atividades académicas no ambito da
regional da UFG com posterior encaminhamento a8 PRPPG;

IX — discutir e propor politicas e projetos de pesquisa no ambito da regional da UFG;

X — analisar e deliberar sobre resolugdes internas elaboradas pelos Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu no ambito da regional da UFG;

XI — analisar e deliberar sobre pedidos de reconsideragao no contexto da demanda discente dos
Programas de Pos-Graduagao stricto sensu, bem como dos Cursos de Pos-Graduagdo /afo sensu no
ambito da regional da UFG;

XII — zelar pela fiscalizagdo e pelo cumprimento da legislacao académica da UFG relacionada
a pesquisa, pos-graduagdo e inovacao no ambito da regional da UFG.

XIIT — analisar as propostas de criacao e de funcionamento, ou desativacao de cursos de pos-
graduagdo lato semsu, para deliberacdo final do Conselho Gestor da regional da UFG, que
encaminhara a decisdo a PRPPG;

XIV — analisar e deliberar sobre propostas de criacdo ou desativacdo de cursos de Pods-

Graduacgdo stricto sensu no ambito da regional da UFG, ouvidas as instincias internas responsaveis

pelos cursos com posterior encaminhamento a CAmara Superior de Pesquisa e Pés-Graduacio;
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XV — analisar e deliberar sobre pedidos de criacdo ou desativagdo de areas de concentragdo
nos Programas de Pos-Graduagdo stricto senmsu no ambito da regional da UFG com posterior
encaminhamento a Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduacio;

XVI — analisar e deliberar sobre alteragdo de nomes dos Programas de P6s-Graduacgao stricto
sensu no ambito da regional da UFG com posterior encaminhamento a Camara Superior de
Pesquisa e Pos-Graduacio;

XVII — analisar e deliberar sobre propostas de cursos de Pés-Graduacdo stricto sensu no
ambito da regional da UFG para instituicdes convenentes, respeitados os critérios estabelecidos pelo
orgao federal de acompanhamento e avaliacdo com posterior encaminhamento & Camara Superior
de Pesquisa e Pés-Graduacio;

XVIII — analisar e deliberar sobre propostas de criagdo de nova turma de cursos de Pos-
graduagdo lato sensu, com mudanga no regulamento especifico no ambito da regional da UFG com
posterior encaminhamento ao Conselho Gestor da regional da UFG;

XIX — analisar e deliberar sobre os regulamentos internos dos Programas de P6s-Graduagao
stricto sensu no ambito da regional da UFG com posterior encaminhamento a Camara Superior de
Pesquisa e Pos-Graduacio;

XX — analisar e deliberar sobre os pareceres relativos a reconhecimento de titulo emitido
pelos Programas de Pos-Graduagdo stricto semsu no ambito da regional da UFG com posterior
encaminhamento a Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduacio;

XXI — analisar e deliberar sobre pedidos de afastamento, ou de prorrogacdo, visando a
qualificacdo, a ser realizado no pais ou no exterior no ambito da regional da UFG com posterior

encaminhamento a Camara Superior de Pesquisa e Pos-Graduacio.

Compete a Camara Superior de Pesquisa e Pos-Graduacao da Universidade:

I — analisar e deliberar sobre a criacao ou extingdo de nucleos de pesquisa vinculados as Pro-
Reitorias;

IT — deliberar, em grau de recurso, sobre pedidos de reconsideracdo no contexto da demanda
discente dos programas de pos-graduacdo stricto sensu, bem como dos cursos de pos-graduagdo lato

sensu;

IIT — discutir e propor politicas e projetos relativos a pesquisa, pds-graduacao e inovagdo, no
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ambito da UFG;

IV — analisar e deliberar sobre o mérito relativo as solicitagdes de progressao vertical docente
por desempenho;

V — deliberar sobre a distribuicdo do recurso equivalente a 6% (seis por cento) do custeio
liquido da UFG oriundos do tesouro para o financiamento das atividades e projetos de pesquisa na
UFG;

VI — normatizar e estabelecer outras competéncias relacionadas a pesquisa, a pos-graduagdo e
a inovagao, previstas no Estatuto e no Regimento Geral da UFG;

VII — discutir e propor politicas relativas ao Programa de Iniciagdo Cientifica, ao de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, bem como os relativos ao PROINE e a Inovagdo
Tecnoldgica;

VIII — deliberar, em grau de recurso, sobre pedidos de reconsideragdo no contexto das
demandas relativas a Iniciagdo Cientifica e ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico;

IX — analisar e deliberar sobre editais de selecdo relativos aos Programas de Iniciagdo
Cientifica, de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, do PROINE, bem como os relativos a
Inovagao Tecnologica.

X — deliberar sobre propostas de criagdo ou de desativacdo de cursos de pos-graduacao stricto
sensu com posterior encaminhamento ao Conselho Universitario;

XI — deliberar sobre pedidos de criagdo ou de desativagdo de areas de concentragdo nos
programas de P6s-Graduacao stricto sensu;

XII — deliberar sobre alteragdo de nomes dos programas de pos-graduaco stricto sensu;

XIIT — deliberar sobre propostas de cursos de pds-graduagdo stricto sensu para instituigdes
convenentes;

XIV — deliberar sobre os regulamentos internos dos programas de pos-graduagdo stricto
sensu,

XV — deliberar sobre os pareceres relativos a reconhecimento de titulos emitidos pelos
programas de pds-graduacdo stricto sensu;

XVI — deliberar sobre pedidos de afastamento, ou de prorrogacao, visando a qualificacdo, a ser

realizado no pais ou no exterior;

XVII — deliberar sobre a vinculacdo de atividades de pesquisa ou de pds-graduacdo aos
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comités para a gestdo de atividades multidisciplinares instituidos na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo ou nas Coordenagdes de Pesquisa e Pos-Graduagao das regionais da UFG.
XVIII — resolver sobre casos omissos nos Regulamentos Geral e Especificos dos programas de

pos-graduacao stricto sensu € dos cursos de pos-graduagdo lato sensu.

Compete as Camaras Regionais de Extensao e Cultura:

I — estabelecer normas internas de funcionamento da Camara Regional;

IT — propor e deliberar sobre as atividades de extensdo e cultura das regionais da UFG;

III — deliberar sobre as agdes de extensdo a serem realizadas no dmbito da regional da UFG;

IV — atuar como instancia recursal em relacdo a agdes e projetos de extensdo e cultura
originados em Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Unidades Académicas e Unidades Académicas
Especiais;

V — avocar o exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria concernente a extensao e cultura,
proposta pelas Coordenacdes de Cursos de Graduacao, Unidades Académicas ou Unidades Especiais
de Ensino;

VI — zelar pela fiscalizagdo e pelo cumprimento da legislacdo académica da Universidade

relacionada a extensdo e cultura, no &mbito da regional da UFG.

Compete a Camara Superior de Extensao e Cultura da Universidade:

I — estabelecer normas internas de funcionamento da Camara Superior;

II — propor e deliberar sobre as atividades de extensdo e cultura da Universidade;

III — atuar como instancia recursal em relacdo a agdes e projetos de extensdo e cultura
originados nas regionais da UFG;

IV — avocar o exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria concernente a extensao e cultura,
proposta pelas regionais da Universidade;

V — constituir comissdo de avaliacdo para o Programa de Bolsas de Extensdo e Cultura —
PROBEC/UFG;

VI — zelar pela fiscalizagdo e pelo cumprimento da legislacdo académica da Universidade,

relacionada a extensdo e cultura, propondo e aprovando preliminarmente alteragdes as resolucdes
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pertinentes, se for o caso, encaminhando as alteragdes ao Plenario do CEPEC;

VII — deliberar sobre a vinculacdo de atividades de extensdo e cultura aos comités para a
gestdo de atividades multidisciplinares instituidos na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura ou nas
Coordenagdes de Extensdo e Cultura das regionais da UFG.

VIII — resolver casos omissos nas normas internas da Universidade.

Anexo 7

A CONCRETIZACAO DAS REPRESENTACOES (UMA SIMULACAO)

A concretizacao das representacdoes (Uma simulacio)

As representagdes das regionais da UFG para o Conselho Universitario (30 representantes
dos Diretores de Unidades Académicas ou Chefes de Unidades Académicas Especiais) e as
representacdes das Camaras Regionais Setoriais para as Camaras Superiores Setoriais (30
representantes dos Coordenadores de Cursos de Graduagdao) serdo calculadas considerando-se o
quantitativo de cursos de graduacdao, de mestrado e de doutorado em cada regional da UFG e
separando-os pelas seguintes areas do conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra (CET), Engenharias
(ENG); Ciencias Biologicas (CB); Ciéncias Agrarias (CA); Ciéncias da Satude (CS); Ciéncias Humanas
(CH); Ciéncias Sociais Aplicadas (CSA); e Linguistica, Letras e Artes (LLA).

Essa forma de estruturacdo das representacoes se fundamenta na maneira atual de constituicao
de uma Universidade que se inicia pela implantacdo de cursos de graduacdo e, depois, por cursos de
mestrado e de doutorado. Além disso, as representagdes precisam refletir a diversidade de areas de

conhecimento presente na Universidade. A Tabela 1 apresenta os percentuais de representantes.

Regional Grandes Areas Numero de cursos de Percentual de
da UFG do conhecimento Graduacgao, de proporcionalidade
Mestrado e de
Doutorado
CET 27 (com Aparecida)
ENG 10 (com Aparecida)
CB 17
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Goiania CA 13
CS 18 67,31%
CH 13
CSA 21
LLA 21
Total 140
CE 10
ENG 2
CB 2
Catalao CA - 13,94%
CS 2
CH 7
CSA 4
LLA 2
Total 29
CE 4
ENG 0
CB 0
Cidade CA 0
Ocidental CS 0 2,40%
CH 1
CSA 0
LLA 0
Total 5
CE 0
ENG 0
CB 0
CA 0
Goias CS 0 2,88%
CH 3
CSA 3
LLA 0
Total 6
CE 6
ENG 0
CB 3
CA 5
Jatai CS 6 13,46%
CH 3
CSA 3
LLA 2
Total 28

Concretizando essa informagdo para 30 representantes, como estd na proposta apresentada, o

quantitativo de representantes de cada regional da UFG sera o disposto na Tabela 2.

Tabela 2 — Numero de representantes de cada regional da UFG

Regional
da UFG

Percentual de
proporcionalidade

Numero de representantes | Arredondamento
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Goiania 67,31% 20,192 20

Cataldo 13,94% 4,183 4

Cidade 2,40% 1

Ocidental 0,721

Goias 2,88% 0,865 1

Jatai 13,46% 4,038 4
Total 100% 30 30

Para que haja, pelo menos, 1 (um) representante de cada regional da UFG, arredonda-se para o
inteiro maior (com 3 casas decimais), desempatando-se pela maior fragao, até atingir o total de 30. Em
caso de empate, a regional da UFG que oferecer o maior quantitativo de vagas no processo seletivo
ficara com a representagdo, atingindo-se o total de 30. Com essas proporcdes, a Regional Goidnia teria

20 representantes, e as outras regionais teriam, respectivamente, 4 (quatro), 1 (um), 1 (um) e 4 (quatro),

para Cataldo, Cidade Ocidental, Goiés e Jatai.

Para as representagdes oriundas de cada regional da UFG, serdo, também, observadas as
grandes areas do conhecimento, e os representantes deverdo ser escolhidos também de forma
proporcional ao quantitativo de cursos de graduagdo, de mestrado e de doutorado, por grande area do
conhecimento. O Conselho Gestor da regional podera estabelecer outros critérios para essa divisao.

Dessa forma, os 20 representantes da Regional Goiania seriam distribuidos por grande area do

conhecimento nos quantitativos mostrados na Tabela 3.

Tabela 3 — Numero de representantes da Regional Goiania

Regional | Numero Percentual de | Nimero de | Arredondamento
Goiania de cursos | proporcionalidade | representantes
CE 22 19,29% 3,857 4
ENG 10 7,14% 1,429 1
CB 17 12,14% 2,429 2
CA 13 9,29% 1,857 2
CS 18 12,86% 2,571 3
CH 13 9,29% 1,857 2
CSA 21 15,00% 3,000 3
LLA 21 15,00% 3,000 3
Total 140 100% 20 20

Para que haja, pelo menos, 1 (um) representante de cada grande area do conhecimento,
arredonda-se para o inteiro maior (com 3 casas decimais), desempatando pela maior fragdo, até atingir o

total de cada regional da UFG. Em caso de empate, a area que oferecer o maior quantitativo de vagas
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no processo seletivo ficard com a representacao, atingindo-se o total de cada regional da UFG.

J& os representantes das demais regionais — 4 (quatro) da Regional Cataldo, 1 (um) da Regional

Goias, 1 (um) da Regional Cidade Ocidental e 4 (quatro) da Regional Jatai — seriam distribuidos

conforme o que consta nas Tabelas 4, 5,6 ¢ 7.

Tabela 4 — Numero de representantes da Regional Catalao

Regional | Numero | Percentual de | Numero de | Arredondamento
Catalao de proporcionalidade | representantes
cursos

CE 9 31,03% 1,241 1
ENG 2 6,90% 0,276 0
CB 3 10,34% 0,414 1
CA 0 0 0 0
CS 2 6,90% 0,276 0
CH 7 24,14% 0,966 1
CSA 4 13,79% 0,552 1
LLA 2 6,90% 0,276 0

Total 29 100% 4 4

Tabela 5 — Numero de representantes da Regional Cidade Ocidental

Regional | Numero | Percentual de | Numero de | Arredondamento
Cidade de proporcionalidade | representantes
Ocidental | cursos
CE 4 80,00% 0,800 1
ENG 0 0 0 0
CB 0 0 0 0
CA 0 0 0 0
CS 0 0% 0,000 0
CH 1 20,00% 0,200 0
CSA 0 0% 0,000 0
LLA 0 0 0 0
Total 5 100% 1 1

Tabela 6 — Numero de representantes da Regional Goias

Regional | Numero | Percentual de | Numero de | Arredondamento
Goias de proporcionalidade | representantes
cursos

CE 0 0 0 0

ENG 0 - - 0

CB 0 0 0 0

CA 0 0 0 0

CS 0 - - 0

CH 3 50,00% 0,500 0

CSA 3 50,00% 0,500 1
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LLA 0 0 0 0
Total 6 100% 1 1

Tabela 7 — Numero de representantes da Regional Jatai

Regional | Numero | Percentual de | Numero de | Arredondamento
Jatai de proporcionalidade | representantes
cursos

CE 6 21,43% 0,857 1
ENG 0 0 0 0
CB 3 10,71% 0,429 1
CA 5 17,86% 0,714 1
CS 7 25,00% 1,000 1
CH 2 7,14% 0,286 0
CSA 3 10,71% 0,429 0
LLA 2 7,14% 0,286 0

Total 28 100% 4 4

Os Conselhos Gestores seriam responsaveis por encaminhar os representantes que fariam parte
do Conselho Universitario e das Camaras Superiores Setoriais. Ao encaminhar os representantes das
trés Camaras Superiores Setoriais, os Conselhos Gestores ja encaminhariam também os que fariam
parte do Plenario do CEPEC, “espalhando-o0s”, a critério do Conselho Gestor, o mais possivel entre as
areas do conhecimento e as Camaras Superiores Setoriais.

Para se definir a representacdo docente, dos técnico-administrativos em educacdo e estudantil, é
necessario se levar em conta que os conselhos e cAmaras devem ser constituidos de, pelo menos, 70%
de pessoas que sdo professores da Universidade — observando-se que ndo sdo, aqui, necessariamente
representantes dos professores. O Reitor, por exemplo, ¢ professor e ndo ¢ representante dos docentes,
escolhidos por eles para representd-los nos conselhos; o Reitor é escolhido por professores, TAE e
estudantes para ser o dirigente maximo da Institui¢ao.

Concretizando a representagdo docente, dos TAE e estudantil para 9 (nove), os representantes
por regional da UFG serdo os da Tabela 8, em que eles sdo distribuidos proporcionalmente ao
quantitativo de cursos de cada regional da UFG, como explicitado na Tabela 8.

Ressalte-se que os representantes dos docentes, dos TAE e dos estudantes ndo se distribuem

entre as areas do conhecimento.
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Tabela 8§ — O nimero de representantes docentes, dos TAE e estudantil de cada regional da UFG

Regional Percentual de | Nimero de representantes Arredondamento
proporcionalidade

Goiania 67,31% 6,058 5

Cataldo 13,94% 1,254 1

Cidade 2,40%

Ocidental 0,216 1

Goias 2,88% 0,259 1

Jatai 13,46% 1,214 1
Total 100% 9 9

Para que haja, pelo menos, 1 (um) representante de cada regional da UFG, arredonda-se para o
inteiro maior (com 3 casas decimais), desempatando-se pela maior fracdo, até atingir o total de 9
(nove). Em caso de empate, a regional da UFG que oferecer o maior quantitativo de vagas no processo
seletivo ficard com a representagdo, atingindo-se o total de 9 (nove). Com essas proporgdes, a Regional
Goiania teria 4 (quatro) representantes, e as outras regionais teriam, respectivamente, 1 (um), 1 (um), 1
(um) e 1 (um), para Cataldao, Cidade Ocidental, Goids ¢ Jatai.

Dessa forma, estaria estabelecida uma representagdo nos conselhos superiores que considera a
nova realidade Multirregional da UFG. Espera-se que, com essa nova forma de constitui¢do do

CONSUNI e do CEPEC, a Universidade possa desenvolver suas atividades de forma colaborativa e que

integre, numa articulacao organica, os componentes de sua estrutura.
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Anexo 8

O NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE NA LEGISLACAO DO CEPEC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUGAO - CEPEC N° 1066

Dispde sobre o Nucleo Docente Estruturante
dos cursos de graduacdo da UFG e da outras
providéncias.

O CONSELHO D[E ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicbes legais, estatutarias e

regimentais, reunido em sesséao plenaria realizada no dia 2 de dezembro de 2011, tendo em vista o
que consta do processo n° 23070.019618/2011-86,

RESOLVE:

Art. 1° Definir as atribuicdes e os critérios de constituicao do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) dos cursos de graduacgao.

Art. 2° O Nucleo Docente Estruturante de cada curso de graduacéo deve ser
constituido com base nos paradmetros abaixo relacionados:

I- ser constituido pelo coordenador do curso e por, no minimo, cinco
professores do corpo docente pertencente a sede do curso e de unidades
colaboradoras;

IT- ter, pelo menos, sessenta por cento (60%) de seus membros com
titulagdo académica obtida em programas de pds-graduagao stricto
sensu;
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III- ter todos os membros pertencentes ao quadro efetivo, sendo, pelo
menos, cinquenta por cento (50%) em tempo integral;

IV - exercer lideranca académica no ambito do curso, percebida na producao
de conhecimento da area, no desenvolvimento do ensino e em outras
dimensdes que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

§ 1° Os membros do NDE serao indicados pelo Conselho Diretor da Unidade
Académica, ou pelos departamentos dos campi fora de sede, aprovados pelo Conselho Diretor.

§ 2° Os membros do Nucleo Docente Estruturante terdo mandatos de trés
anos, podendo ser reconduzidos por mandatos de igual periodo.

§ 3° Recomenda-se que a renovagao dos membros que compdem o Nucleo
Docente Estruturante seja gradual, com substituicdo de até cinquenta por cento (50%) da equipe
por ano.

Art. 3° Poderao participar como colaboradores do NDE, com direito a voz,
servidores técnicos administrativos e estudantes em um quantitativo maximo de vinte por cento
(20%), em cada categoria, do total de docentes participantes.

Art. 4° S30 atribuigdes do Nucleo Docente Estruturante:

I-  contribuir para a consolidagcéo do perfil profissional do egresso do curso;

IT- zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no Projeto Pedagégico de Curso (PPC);

III - acompanhar e atuar no processo de concepcéao, consolidagado e continua
atualizacado do PPC;

IV - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensao, oriundas de necessidades da graduagao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento do curso;

V - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Graduagao;

VI- atuar em conjunto com a coordenagdo de curso na organizagao e
desenvolvimento das semanas de planejamento administrativo e
pedagdgico das unidades académicas;

VII - acompanhar as praticas pedagogicas desenvolvidas ao longo do curso;

VIII - auxiliar no processo de avaliagao e fomentar a discussédo dos resultados
dos diferentes processos avaliativos do curso, envolvendo os diferentes
segmentos da comunidade académica;

IX - auxiliar a gestdo do curso na resolugcéao de conflitos no campo pedagdégico
que podem prejudicar o andamento do curso.

Art. 5° O presidente do NDE devera ser escolhido por meio de processo de
votacao do qual participarao os membros do Nucleo Docente Estruturante.

Art. 6° As reunides do NDE ocorrerao, ordinariamente, pelo menos duas vezes
durante o semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocada pelo seu presidente, sendo
obrigatdria que uma ata seja lavrada e arquivada.
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Art. 7° Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa,

Extensao e Cultura (CEPEC).

Art. 8° Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Goiania, 2 de dezembro de 2011

Prof. Dr. Edward Madureira Brasil
- Reitor -

Anexo 9

Mapa das Atribuicoes
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Mapa das Atribuicoes
As atribui¢des do Conselho Diretor da Unidade Académica (UA), do Colegiado da Unidade Académica Especial (UAE), das Camaras
Regionais Setoriais (Camara Regional de Graduagdo — CRG, Camara Regional de Pesquisa e Pos-Graduagdo — CRPPG, Camara Regional de Extensdo e
Cultura — CREC), do Conselho Gestor da Regional, das Camaras Superiores Setoriais (Camara Superior de Graduagao — CSG, Camara Superior de Pesquisa
¢ Pos-Graduagdo — CSPPG e Camara Superior de Extensdo e Cultura — CSEC), do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura — CEPEC e do

Conselho Universitario — CONSUNI, com os seus entrelagamentos, estdo elencadas no mapa que segue:

ATRIBUICOES EXCLUSIVAS DE CADA COLEGIADO (Leitura Vertical)

Conselho Diretor da UA

Camaras Regionais

Conselho Gestor da

Camaras Superiores

ou Colegiado da UAE Setoriais regional Setoriais
(CRG, CRPPG ou (CSG, CSPPG ou
CRECQ) CSEC)

CEPEC

CONSUNI

(Sentido de Leitura)

iy

I — estabelecer as
diretrizes académicas,
administrativas e
financeiras da Unidade
Académica e
supervisionar a sua
execucdo em consonancia
com o disposto neste
Estatuto e no Regimento
Geral da Universidade;
(mesma para a UAE)

(Sentido de Leitura)

-CRG-
I — aprovar os cursos € 0s
quantitativos de vagas a
serem oferecidas nos
editais dos processo
seletivos, encaminhando-
os a Pro-Reitoria de
Graduacgio;

II — analisar, em grau de
recurso, decisoes de
carater académico

(Sentido de Leitura)

I - estabelecer as
diretrizes académicas e
administrativas dos
campus da regional e
supervisionar sua
execucao, em
conconancia com 0
disposto neste Estatuto,
no Regimento Geral da
Universidade e nas
Resolugbes do Conselho
Universitario, do

(Sentido de Leitura)

-CSG-
I — aprovar os editais dos
processos seletivos da
Universidade;

II — zelar pela

fiscalizacao e pelo
cumprimento da
legislagdo académica da
Universidade, relacionada
a graduacdo;

(Sentido de Leitura)

I —elaborar seu
regimento;

IT — estabelecer normas
gerais para a
organizacao, o
funcionamento, a
avaliagdo e as
alteracOes relativas aos
cursos de graduacao, de
pos-graduagao lato

(Sentido de Leitura)

I - estabelecer as
diretrizes académicas e
administrativas da
Universidade e
supervisionar sua
execucao, em
consonancia com o
disposto neste Estatuto e
no Regimento Geral da
Universidade;

II - exercer a jurisdigdo
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II — aprovar as atividades
de pesquisa e de extensdo
a serem desenvolvidas no
ambito da Unidade
Académica;

(mesma para a UAE)

IIT — estabelecer formas
de aprovagdo e
acompanhamento das
atividades de extensdo
em seu ambito, para
validagdo junto a
PROEC;

(mesma para a UAE)

UA: IV — promover o
processo de escolha do
Diretor e do Vice-Diretor
da Unidade Académica;

UAE: IV - promover o
processo de escolha do
Chefe e do Vice-Chefe da
Unidade Académica
Especial;

UA: V —aprovar o Plano
de Gestao da Diretoria da
Unidade Académica, que
devera ser apresentado
pelo Diretor ao Conselho
da Unidade, no prazo de

emanadas das
Coordenacgdes de Cursos
de Graduagao, dos
Conselhos Diretores de
Unidades Académicas ou
dos colegiados da
Unidades Académicas
Especiais;

I — zelar pela
fiscalizacdo e pelo
cumprimento da
legislacdao académica da
Universidade, relacionada
a graduacdo, no ambito
da regional.

-CRPPG-
I- deliberar sobre projetos
de pesquisa no ambito da
regional da UFG com
posterior
encaminhamento a
PRPPG;

II- indicar os nomes de
coordenadores e
subcoordenadores
escolhidos pelos
Programas de Pds-
Graduacao stricto sensu
no ambito da regional da
UFG com posterior
encaminhamento a

Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensao e
Cultura e do Conselho de
Curadores;

IT — estabelecer as
diretrizes académicas,
administrativas e
financeira da regional da
UFG e supervisionar a
sua execucao em
consonancia com o
disposto neste Estatuto,
no Regimento Geral da
Universidade ¢ nas
legislagdes oriundas dos
conselhos da
Universidade;

IIT — elaborar o or¢amento
da regional da UFG em
consonancia com o da
Universidade;

IV — aprovar a criagdo
e/ou desativagao de
Nucleos de Estudos,
Pesquisa e Extensao
vinculados as Pro-
Reitorias da
Universidade, no caso da
Regional Goiania e as
Coordenagdes, no caso

II — normatizar e
estabelecer outras
competéncias
relacionadas a graduacdo
e previstas no Estatuto e
no Regimento Geral da
Universidade.

IV- estabelecer critérios
para o preenchimento de
vagas nao ocupadas nos
cursos de graduacao.

-CSPPG-
I- analisar e deliberar
sobre a criagdo ou a
extingdo de nucleos de
pesquisa vinculados as
Pro-Reitorias;

II- deliberar em grau de
recurso sobre pedidos de
reconsideragdo no
contexto da demanda
discente dos programas
de pos-graduacgao stricto
sensu, bem como dos
cursos de pos-graduagdo
lato sensu;

III- discutir e propor
politicas e projetos
relativos a pesquisa, a

sensu, aos programas
de pos-graduagdo
stricto sensu, aos
demais cursos
abrangidos pela
educagdo superior ¢ as
atividades de pesquisa,
extensao e cultura,
observadas as diretrizes
gerais curriculares
nacionais fixadas pelo
Conselho Nacional de
Educacao;

IIT — estabelecer normas
gerais para o
afastamento de
docentes, para os casos
ndo previstos em
legislacdo especifica;

IV — estabelecer
normas de afastamento
dos técnico-
administrativos em
educacdo, para pos-
graduagdo, ouvida a
area especializada de
recursos humanos da
Pré-Reitoria de
Desenvolvimento

superior da Universidade
em matéria que ndo seja
de competéncia privativa
do Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e
Cultura e do Conselho de
Curadores;

Il — aprovar, na forma da
lei, modificac¢des ao
Estatuto e ao Regimento
Geral da Universidade,
em sessdo conjunta com o
Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensao e
Cultura e com o Conselho
de Curadores,
especialmente convocada
para este fim;

IV — aprovar o Plano de
Desenvolvimento
Institucional (PDI) da
Universidade, ou
equivalente, que sera
elaborado segundo as
normas estabelecidas em
legislagdo ou definidas
pelo Conselho
Universitario;

V - aprovar o Plano de
Gestdo de cada reitorado,
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90 (noventa) dias apos a
sua posse;

UAE: V —aprovar o
Plano de Gestao da
Chefia da Unidade
Académica Especial, que
devera ser apresentado
pelo Chefe ao Colegiado
da Unidade, no prazo de
90 (noventa) dias apés a
sua posse;

UA: VI - propor a
destitui¢dao do Diretor e
do Vice-Diretor, na forma
da lei, com a aprovagdo
de, pelo menos, 2/3 (dois
tergos) dos conselheiros,
em reunido especialmente
convocada para esse fim
e presidida por outro
membro do Conselho,
escolhido no inicio da
reuniao;

UAE: VI-propor a
destitui¢dao do Chefe e do
Vice-Chefe, na forma da
lei, com a aprovagao de,
pelo menos, 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros,
em reunido especialmente
convocada para esse fim

PRPPG;

I1I- analisar e deliberar
sobre a criacdo ou
extingdo de nucleos de
pesquisa vinculados a
Coordenacdo de Pesquisa
e P6s-Graduagdo da
regional da UFG com
posterior
encaminhamento a
PRPPG;

IV- analisar e deliberar
sobre propostas de
criacdo de nova turma
sem mudanga no
regulamento especifico
no contexto dos cursos de
P6s-Graduacgao lato
sensu no ambito da
regional da UFG com
posterior
encaminhamento a
PRPPG;

V- analisar e deliberar
sobre prorrogacdo de
prazo de conclusdo de
cursos de P6s-Graduagao
lato sensu no ambito da
regional da UFG,
considerando-se situagdes
extraordinarias

das outras regionais;

V - estabelecer modelo
para a alocagdo de
recursos financeiros entre
as Unidades Académicas
e as Unidades
Académicas Especiais
estabelecidas nos cimpus
da regional da UFG;

VI — criar comissoes de
trabalho necessarias a
realizagdo de suas
atribuicdes e
competéncias;

VII — atuar como
instancia maxima de
recurso no ambito dos
campus da regional da
UFG, bem como avocar o
exame e a deliberagdo
sobre qualquer matéria de
interesse dos campus da
regional da UFG;

VIII - No caso do
Conselho Gestor de uma
regional que ndo seja a
Regional Goiania,
promover o processo de
escolha do Diretor e do

pos-graduacdo e a
inovagdo, no ambito da
UFG;

IV- analisar e deliberar
sobre o mérito relativo as
solicitagdes de
progressao vertical
docente por desempenho;

V- deliberar sobre a
distribui¢do do recurso
equivalente a 6% (seis
por cento) do custeio
liquido da UFG oriundos
do tesouro para o
financiamento das
atividades e dos projetos
de pesquisa na UFG;

VI- normatizar e
estabelecer outras
competéncias
relacionadas a pesquisa, a
pos-graduagio e a
inovacao, previstas no
Estatuto e Regimento
Geral da UFG;

VII- discutir e propor
politicas relativas ao
Programa de Iniciagdo

Institucional e Recursos
Humanos;

V — elaborar normas
disciplinadoras das
atividades académicas e
didatico-cientificas da
Universidade,
especialmente sobre
processo seletivo para
ingresso de alunos em
cursos sequenciais, de
graduacdo, de pos-
graduagdo e de
extensdo, bem como
para o preenchimento
de vagas, inclusive em
cursos afins, nas
transferéncias
facultativas;

VI — disciplinar a
realizacdo de exames
ou aplicagdo de
instrumentos
especificos para a
avaliacao de alunos
considerados de
aproveitamento
extraordinario, de que
trata a legislacdo

que devera ser
apresentado pelo Reitor
ao Conselho
Universitario nos
primeiros 90 (noventa)
dias de seu mandato;

VI — aprovar os
Regimentos dos Orgios
Suplementares da
Universidade;

VII - aprovar a proposta
or¢amentaria da
Universidade, em sessdo
conjunta com os
Conselhos de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e
Cultura e de Curadores;

VIII - aprovar a criagdo, a
modificagdo, a extingdo e
a estrutura interna dos
orgaos administrativos da
Universidade;

IX — aprovar a criagdo, a
modificagdo, a extingdo e
a estrutura interna dos
Orgios Suplementares da
Universidade;

X — aprovar a criagdo, a
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e presidida por outro
membro do Colegiado,
escolhido no inicio da
reuniao;

VII — aprovar os nomes
das comissoes julgadoras
que atuardo nos
concursos publicos para
provimento dos cargos da
carreira do magistério, no
ambito da Unidade
Académica;

(mesma para a UAE)

VIII — aprovar a criagdo
e/ou desativagdo de
Nucleos de Estudos e
Pesquisa no ambito da
Unidade Académica;
(mesma para UAE)

IX — criar comissoes e
grupos de trabalho
necessarios a realizag¢ao
das atribuigoes e
competéncias da Unidade
Académica;

(mesma para a UAE)

X - atuar como instancia
maxima de recurso no
ambito da Unidade, bem

justificadas com posterior
encaminhamento a
PRPPG;

VI- avaliar
periodicamente os cursos
de pos-graduacao lato
sensu no ambito da
regional da UFG com
posterior
encaminhamento de
relatorio a PRPPG;

VII- analisar e deliberar
sobre alteracdes relativas
ao corpo docente,
disciplinas e carga
horaria de cursos de pos-
graduacao lato sensu no
ambito da regional da
UFG com posterior
encaminhamento a
PRPPG;

VIII- analisar e deliberar
sobre pedidos de
afastamento visando a
capacitagdo, incluindo
missdo de estudos, bem
como ao desenvolvimento
de outras atividades
académicas no ambito da
regional da UFG com
posterior

Vice-Diretor da regional
da UFG que serdo
também o Diretor € o
Vice-Diretor do campus
que abriga a sede da
regional;

IX —No caso do
Conselho Gestor de uma
regional que ndo seja a
Regional Goiania,
aprovar o Plano de
Gestdo da Diretoria da
regional que devera ser
apresentado pelo Diretor,
no prazo de 90 (noventa)
dias apos sua posse;

X - No caso do Conselho
Gestor de uma regional
que ndo seja a Regional
Goiania, deliberar sobre
a criagdo de Orgaos
Suplementares as
atividades dos campus da
regional.

Cientifica, ao de
Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico,
bem como os relativos ao
PROINE e a Inovagao
Tecnoldgica;

VIII- deliberar, em grau
de recurso, sobre pedidos
de reconsideragdo no
contexto das demandas
relativas a Iniciagao
Cientifica e ao
Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico;

IX- analisar e deliberar
sobre editais de sele¢ao
relativos aos Programas
de Iniciagdo Cientifica,
de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico,
do PROINE, bem como
os relativos a Inovacao
Tecnoldgica.

X- resolver sobre casos
0omissos nos
Regulamentos Geral e
Especifico dos programas
de pos-graduagao stricto
sensu e dos cursos de
pos-graduagado lato sensu.

brasileira;

VII- aprovar os
regulamentos dos
cursos de graduagdo e
dos programas de pos-
graduagao, contendo o
processo de avaliagdao
dos alunos por
disciplina, na forma
estabelecida pela
legislacdo brasileira;

VIII — estabelecer
normas sobre os
procedimentos
indispensaveis a
validacao e a
revalidagdo de estudos,
conforme o caso;

IX — exercer outras
competéncias previstas
no Estatuto e no
Regimento Geral, sem
prejuizo de matérias
relacionadas com a
autonomia didatico-
cientifica e académica,
bem como as
relacionadas ao ensino,
a pesquisa, a extensao e

modificagdo, a extingdo ¢
a estrutura interna das
regionais da UFG;

XI - aprovar a vinculagéo
administrativa dos Orgéos
Administrativos e
Suplementares da
Universidade;

XII - estabelecer as
condi¢des gerais de
criacdo e de
funcionamento dos
Nucleos de Estudos,
Pesquisa e Extensao;
XIII - aprovar as normas
disciplinadoras referentes
a dimensionamento,
lotagdo, ingresso, regime
de trabalho, progressao
funcional, avaliagdo ¢
qualificacdo dos docentes
e técnico-administrativos
em educacao da
Universidade;

XIV — autorizar a
alienag@o ¢ a oneragao de
bens patrimoniais
imoveis, bem como a
aceitacao de legados e
doagdes feitas a UFG;
XV —promover o
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COMmo avocar o exame ¢ a
deliberagao sobre
qualquer matéria de
interesse da Unidade
Académica.

(mesma para a UAE)

encaminhamento a
PRPPG;

IX- discutir e propor
politicas e projetos de
pesquisa no dmbito da
regional da UFG;

X- analisar e deliberar
sobre resolucdes internas
elaboradas pelos
Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu
no ambito da regional da
UFG;

XI- analisar e deliberar
sobre pedidos de
reconsideragdo no
contexto da demanda
discente dos Programas
de P6s-Graduagao stricto
sensu, bem como dos
Cursos de Pos-Graduacao
lato sensu no ambito da
regional da UFG;

XII - zelar pela
fiscalizacdo e pelo
cumprimento da
legislacao académica da
UFG relacionada a
pesquisa, & pos-graduagdo

-CSEC-
I — estabelecer normas
internas de

funcionamento da
Camara Superior;

II — propor e deliberar
sobre as atividades de
extensdo e cultura da
Universidade;

II — atuar como instancia
recursal em relagdo as
acoes e projetos de
extensdo e cultura
originados nas regionais
da UFG;

IV —avocar o exame ¢ a
deliberagdo sobre
qualquer matéria
concernente a extensao e
cultura, proposta pelas
regionais da
Universidade;

V — constituir comissao
de avaliagdo para o
Programa de Bolsas de
Extensdo e Cultura —
PROBEC/UFG;

a cultura.

processo de escolha do
Reitor e do Vice-Reitor;
XVI - propor a
destitui¢dao do Reitor e do
Vice-Reitor, na forma da
lei, com aprovacao de,
pelo menos, 2/3 (dois
tergos) dos conselheiros,
em reunido especialmente
convocada para esse fim;

XVII - atuar como
instancia maxima de
recurso no ambito da
Universidade, bem como
avocar, justificadamente,
o exame e a deliberacdo
sobre qualquer matéria de
interesse da
Universidade;
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e a inovagdo no ambito da
regional da UFG.

-CREC-
I — estabelecer normas
internas de
funcionamento da
Camara Regional,

II — propor e deliberar
sobre as atividades de
extensdo e cultura das
regionais da UFG;

III — deliberar sobre as
acoOes de extensdo a
serem realizadas, no
ambito da regional da
UFG,;

IV — atuar como instancia
recursal em relagdo as
acdes e projetos de
extensdo e cultura
originados em
Coordenacgdes de Cursos
de Graduagao, Unidades
Académicas e Unidades
Académicas Especiais;

V —avocar o exame € a
deliberagao sobre
qualquer matéria

VI- resolver casos
0missos nas normas
internas da Universidade;
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concernente a extensdo e
cultura, proposta pelas
Coordenacgdes de Cursos
de Graduagao, Unidades
Académicas ou Unidades
Académicas Especiais;

VI — zelar pela
fiscalizacdo e pelo
cumprimento da
legislagdo académica da
Universidade relacionada
a extensao e cultura, no
ambito da regional da
UFG.

ATRIBUICOES ENTRELACADAS ENTRE DOIS OU MAIS COLEGIADOS (Leitura Vertical e Horizontal)

Conselho Diretor da UA Camaras Regionais Conselho Gestor da Camaras Superiores CEPEC CONSUNI
ou Colegiado da UAE Setoriais regional Setoriais
(CRG, CRPPG ou (CSG, CSPPG ou
CREC) CSEQ)
(Sentidos de Leitura) (Sentidos de Leitura) (Sentidos de Leitura) (Sentidos de Leitura) (Sentidos de Leitura) (Sentidos de Leitura)

CRG: IV — analisar os CSG: V - estabelecer
processos relativos a normas relativas a
matricula, inscrigdo, matricula, inscrigdo,
cancelamento e cancelamento ¢
acréscimo de disciplina, acréscimo de disciplina,
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mudanca de matriz
curricular, revalidacao de
diplomas obtidos em
instituicdes do exterior,
além de outros assuntos
correlatos, relacionadas
com as atividades
académicas em nivel de
graduag@o, observando-se
as normas gerais
estabelecidas pela
Camara Superior de
Graduacao;

mudanca de matriz
curricular, revalidacao de
diplomas obtidos em
institui¢cdes do exterior,
além de outros assuntos
correlatos, relacionados
com as atividades
académicas em nivel de
graduagao;

CRG: V —aprovar,
preliminarmente, os
Projetos Pedagdgicos dos
Cursos, com respectiva
matriz e fluxo curricular e
suas alteragoes,
encaminhado-os para
deliberagdo pela Camara
Superior de Graduacio;

CSG: VI — aprovar os
Projetos Pedgodgicos dos
Cursos com respectiva
matriz e fluxo curricular e
suas alteragoes;

CSG: VII- elaborar
proposta de Regimento
Geral de Cursos de
Graduacdo — RGCG, bem
como suas alteragdes,
encaminhando-as ao
Plenario do CEPEC
para deliberacdo fnal;

X- deliberar sobre o
Regimento Geral dos
Cursos de Graduagédo —
RGCG;
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XI — encaminhar a
Camara de Graduacio
da regional da UFG as
propostas de criagdo, de
funcionamento, ou de
desativacdo de cursos de
graduagdo, que
encaminhara sua decisdo
a deliberagdo do
Conselho Gestor da
regional da UFG, depois
a Camara Superior de
Graduacio e,
finalmente, ao Conselho
Universitario;

(mesma para a UAE)

CRG: VI — analisar as
propostas de criacdo, de
funcionamento, ou de
desativacao de cursos de
graduagao no ambito da
regional, submetendo-as a
deliberagdo da Camara
Superior de Graduacio
que encaminhara o
processo ao Conselho
Universitario para
deliberagao final;

CSG: VIII — analisar as
propostas de criacdo e de
funcionamento, ou
desativacdo de cursos de
graduagao, encaminhando
o processo a deliberacao
final do Conselho
Universitario;

XVIII - aprovar propostas
de criagdo e de
funcionamento, ou
desativagdo de cursos de
graduagdo;

XI — realizar estudos
relativos a politica
educacional da
Universidade e
submeté-los a
apreciagao do
CONSUNI;

XIX — apreciar os estudos
relativos a politica
educacional da
Universidade, realizados
pelo CEPEC;

XII - encaminhar a
Camara de Pesquisa e
Po6s-Graduacao da
regional da UFG as
propostas de criagdo,de
funcionamento, ou de
desativacdo de cursos de
p6s-graduacado lato sensu,

CRPPG: XII - analisar as
propostas de criagdo, de
funcionamento, ou de
desativacdo de cursos de
p6s-graduagdo lato sensu,
para deliberagdo final do
Conselho Gestor da
regional da UFG, que

XI - aprovar as propostas
de criagdo, de
funcionamento, ou
desativacdo de cursos de
pos-graduagdo lato sensu,
encaminhando a decisdo
a PRPPG;
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para deliberacdo final do
Conselho Gestor da
regional da UFG, que
encaminhard a decisdo a
PRPPG;(mesma para a
UAE)

encaminhara a decisdo a
PRPPG;

XII - aprovar a criagdo ou
extingdo de Unidades
Académicas ou de
Unidades Académicas
Especiais das regionais,
encaminhando suas
deliberagdes a
consideragao final do
Conselho Universitario;

XX — aprovar a criagdo
ou extin¢do de Unidades
Académicas ou de
Unidades Académicas
Especiais;

XII — elaborar, ouvida a
area de
desenvolvimento de
recursos humanos da
UFG, normas que
disciplinam o ingresso,
o regime de trabalho, a

XXI — aprovar as normas
disciplinadoras referentes
a ingresso, regime de
trabalho, progressao
funcional, avaliagdo e
qualificacdo dos
docentes, elaboradas pelo
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progressao funcional, a

avaliacao ¢ a
qualificacao dos
docentes, a serem
submetidas ao
CONSUNI;

CEPEC;

XIII - propor a Camara
Regional de Graduacio
a alteracao do niamero de
vagas dos cursos de
graduagdo da Unidade
Académica, sem alteragdo
do montante de vagas,
que encaminhara sua
decis@o ao Conselho
Gestor da regional e,
posteriormente, a
PROGRAD:;

(mesma para a UAE)

CRG: VIII — analisar a
proposta de alteragdo do
numero de vagas dos
cursos de graduacdo da
Unidade Académica ou
Unidade Académica
Especial, sem alteragdo
do montante de vagas,
que encaminhara sua
decisdo ao Conselho
Gestor da regional e,
posteriormente, a
PROGRAD;

XIII - deliberar sobre a
alteracdo do niimero de
vagas dos cursos de
graduacdo da Unidade
Académica ou da
Unidade Académica
Especial, sem alteragdo
do montante de vagas,
que encaminhara sua
decisao a PROGRAD;

XIV —propor a Camara
Regional de Graduacio
a alteracdo do numero de
vagas dos cursos de
graduagdo da Unidade
Académica, com
alteracdo do montante de

CRG: IX - analisar a
proposta de alteracao do
numero de vagas dos
cursos de graduagdo da
Unidade Académica ou
da Unidade Académica
Especial, com alteracao

XIV — deliberar sobre a
alteracao do nimero de
vagas dos cursos de
graduagdo da Unidade
Académica ou da
Unidade Académica
Especial, com alteragdo

XIII — deliberar sobre a
alteracdo do numero de
vagas dos cursos de
graduagdo da Unidade
Académica ou da
Unidade Académica
Especial, com alteracéo

XXII - aprovar propostas
de alteracdo do ntimero
total de vagas da
Universidade nos cursos
de graduagao;
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vagas, que encaminhara
sua decisdo ao Conselho
Gestor da regional e,
posteriormente, ao

do montante de vagas,
que encaminhara sua
decisdo ao Conselho
Gestor da regional e,

do montante de vagas,
que encaminhara sua
deliberagdao ao CEPEC e,
depois, ao CONSUNI

do montante de vagas,
que encaminhara sua
deliberagdo ao
CONSUNI, para decisdo

CEPEC, que posteriormente, ao para decisdo final; final;
encaminhara ao CEPEC que encaminhara

CONSUNI para decisdo | ao CONSUNI para

final; decisdo final;

(mesma para a UAE)

XV — aprovar a proposta
de criagdo ou desativagdo
de cursos de graduagao,
ouvidos os setores
envolvidos,
encaminhando suas
deliberagdes a
consideracgdo do
Conselho Universitario;

XXIII - aprovar propostas
de criagdo ou de
desativacdo de cursos de
graduagdo;

XV - encaminhar a
Camara de Pesquisa e
Po6s-Graduacio da
regional da UFG a
proposta de criagdo, de

CRPPG: XllI-analisar e
deliberar sobre propostas
de criagdo ou desativacdo
de cursos de Pos-
Graduacao stricto sensu

XVI - aprovar propostas
de criag¢do ou de
desativag@o de programas
de pos-graduagio stricto
sensu, ouvidas as

CSPPG: XI- deliberar
sobre propostas de
criagdo ou de desativagdo
de cursos de pos-
graduacgao stricto sensu

XXIV - aprovar propostas
de criagdo ou de
desativagdo de cursos de
graduacdo e de programas
de pos-graduagdo stricto
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funcionamento e/ou de
desativagdo dos
programas de pos-
graduagdo stricto sensu,
que encaminhara sua
decisdo ao Conselho
Gestor da regional da
UFG, depois a Camara
Superior de Pesquisa e
Pos-Graduacio e,
finalmente, ao Conselho
Universitario;

(mesma para a UAE)

no ambito da regional da
UFG, ouvidas as
instancias internas
responsaveis pelos cursos
com posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pos-
Graduacgio;

Céamaras Regionais de
Pesquisa e Pos-
Graduagéo,
encaminhando-as a
Camara Superior de
Pesquisa e Pds-
Graduacao ¢ ao
Conselho Universitario
para deliberagao final;

com posterior
encaminhamento ao
Conselho Universitario;

sensu, ouvidos 0s
Conselhos Gestores das
regionais e demais setores
envolvidos;

CRPPG: XIV- analisar ¢
deliberar sobre pedidos
de criagdo ou desativacdo
de areas de concentracdo
nos Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu
no ambito da regional da
UFG com posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pés-
Graduacgio;

CSPPG: XII- deliberar
sobre pedidos de criagdo
ou de desativacdo de
areas de concentragao nos
programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu,

CRPPG: XV- analisar e
deliberar sobre alteragado
de nomes dos Programas
de P6s-Graduagao stricto
sensu no ambito da
regional da UFG com

CSPPG: XIII- deliberar
sobre alteragcao de nomes
dos programas de pos-
graduacdo stricto sensu;
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posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pés-
Graduacao;

CRPPG: XVI- analisar e
deliberar sobre propostas
de cursos de Pos-
Graduagdo stricto sensu
no ambito da regional da
UFG para institui¢des
convenentes, respeitados
os critérios estabelecidos
pelo 6rgao federal de
acompanhamento e
avaliagdo com posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pos-
Graduacgio;

CSPPG: XIV- deliberar
sobre propostas de cursos
de pos-graduacgao stricto
sensu para instituigoes
convenentes,;

CRPPG: XVII- analisar
e deliberar sobre
propostas de criagdo de
nova turma de cursos de
Pos-graduagao lato sensu,

XVII — aprovar as
propostas de criacdo de
nova turma de cursos de
Pos-graduagdo lato sensu,
com mudancga no
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com mudang¢a no
regulamento especifico
no ambito da regional da
UFG com posterior
encaminhamento ao
Conselho Gestor da
regional da UFG;

regulamento especifico
no ambito da regional da
UFG

CRPPG: XVIII- analisar
e deliberar sobre os
regulamentos internos
dos Programas de Pos-
Graduacao stricto sensu
no ambito da regional da
UFG com posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pos-
Graduacio;

CSPPG: XVI- deliberar
sobre os regulamentos
internos dos programas
de pos-graduagao stricto
sensu;

CRPPG: XIX- analisar e
deliberar sobre os
pareceres relativos a
reconhecimento de titulo
emitido pelos Programas
de P6s-Graduagao stricto
sensu no ambito da
regional da UFG com
posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pos-
Graduacio;

CSPPG: XVII- deliberar
sobre os pareceres
relativos a
reconhecimento de titulos
emitidos pelos programas
de pos-graduacgao stricto
sensu;

CRPPG: XX- analisar e
deliberar sobre pedidos

CSPPG: XVIII- deliberar
sobre pedidos de
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de afastamento, ou de
prorrogagdo, visando a
qualificacdo, a ser
realizado no pais ou no
exterior no ambito da
regional da UFG com
posterior
encaminhamento a
Camara Superior de
Pesquisa e Pés-
Graduacao;

afastamento, ou de
prorrogacdo, visando a
qualificacdo, a ser
realizado no pais ou no
exterior;

XVI — propor ao
Conselho Gestor da
regional da UFG a
criagdo de Orgdos
Complementares para
apoio as suas atividades
de ensino, pesquisa,
extensdo e cultura;

(ndo tem para a UAE)

XVIII — deliberar sobre a
criagdo de Orgaos
Complementares no
ambito das Unidades
Académicas;

XVII — aprovar as

XIX - aprovar os

XIV — emitir parecer

XXV - aprovar os
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propostas de convénios e
de contratos que a
Unidade Académica vier
a firmar com outras
institui¢des de direito
publico ou de direito
privado, encaminhando a
sua decisdo para
deliberagdo pelo
Conselho Gestor da
regional da UFG, caso
necessitem dessa
aprovagao por imposi¢ao
de legislagdes superiores
ou que, no entendimento
dos dirigentes
institucionais, sejam
julgados estratégicos ou
que possuam ingredientes
académicos/politicos que
necessitem de deliberagdo
por este conselho;
(mesma para a UAE)

convénios e contratos a
serem executados no
ambito dos campus da
regional da UFG com
institui¢Ges de direito
publico ou de direito
privado, que tenham essa
aprovagao prevista na
legislagdo superior, além
daqueles que os
dirigentes institucionais
julgarem estratégicos ou
que tenham ingredientes
académicos/politicos que
necessitem de deliberagdo
por esse conselho;

sobre convénios da
UFG com instituicoes
de direito publico ou de
direito privado, cujos
objetivos se relacionam
diretamente com o
ensino, a pesquisa, a
extensdo e a cultura, e
que tenham essa
aprovagao prevista na
legislagdo superior,
além daqueles que os
dirigentes institucionais
julgarem estratégicos
ou que tenham
ingredientes
académicos/politicos
que necessitem de
deliberagdo pelo
CEPEC;

convénios e contratos a
serem executados no
ambito da UFG com
instituicdes de direito
publico ou de direito
privado, que tenham essa
aprovagao prevista na
legislacao superior, além
daqueles que os
dirigentes institucionais
julgarem estratégicos ou
que tenham ingredientes
académicos/politicos que
necessitem de deliberagao
pelo CONSUNI;

XVIII - propor ao
Conselho Gestor da
regional da UFG a
outorga de distingdes
universitarias previstas
neste Estatuto, que serd
encaminhada ao
Conselho Universitario
para deliberagdo final;

XX — propor ao
Conselho Universitario
a outorga de distin¢des
universitarias previstas
neste Estatuto;

XXVI - aprovar, por, pelo
menos. 2/3 (dois tergos)
da totalidade de seus
membros, a outorga de
distin¢des universitarias
previstas neste Estatuto;
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(mesma para a UAE)

CSEC: VII — zelar pela
fiscalizacdo e pelo
cumprimento da
legislagdo académica da
Universidade, relacionada
a extensdo e cultura,
propondo e aprovando
preliminarmente
alteracdes as resolucdes
pertinentes, se for o caso,
encaminhando as
alteracOes ao Plenario do
CEPEC;

XV- deliberar sobre
propostas relacionadas a
extensdo e cultura,
encaminhadas pela
Camara Superior de
Extensdo e Cultura;

Goiania, dezembro de 2011.
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