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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 5485 DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Homologa o Regimento Interno da Comissao
de  Reconhecimento de  Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos

Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo, no ambito da Universidade
Federal de Goiés.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (UFG), no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, considerando o disposto na Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
e suas alteragdes, no Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Instrucdo Normativa UFG n°® 03/2026,
de 30 de julho de 2026, e tendo em vista o que consta no Processo n° 23070.041459/2026-82, RESOLVE:

Art. 1° Fica homologado o Regimento Interno da Comissdao de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (CRSC-
PCCTAE), que disciplina sua estrutura, composi¢do, competéncias e rito processual, no ambito da
Universidade Federal de Goias, conforme estabelecido pela CRSC-PCCTAE e constante do anexo desta
Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM

EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (CRSC-PCCTAE/UFG)
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educa¢do da Universidade Federal de Goids (CRSC-



PCCTAE/UFQ) ¢ instancia de cardter normativo, instrutorio, deliberativo e homologatério, vinculada ao
Gabinete da Reitoria e instituida por ato da autoridade méxima da instituigao.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO DA COMISSAO

Art. 2° A CRSC-PCCTAE atuara de forma centralizada e sera nomeada por portaria do
Gabinete da Reitoria, para mandato de dois anos, sendo composta, de forma paritaria, por nove membros
titulares € nove membros suplentes, indicados da seguinte forma:

I- pelo Conselho Universitario (CONSUNI/UFQG): trés representantes titulares e trés
suplentes;

II- pela Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao (CIS/UFG): trés representantes titulares e trés suplentes; e

IIT - pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROPESSOAS/UFG): trés representantes
titulares e trés suplentes.

Art. 3° Todos os membros, titulares e suplentes, devem ser servidores estaveis, em efetivo
exercicio, integrantes do PCCTAE.

Paragrafo unico. Fica dispensada a exigéncia de escolaridade minima para a composi¢do da
comissao, desde que atendidos os requisitos previstos no caput.

Art. 4° O mandato dos membros titulares e suplentes podera ser prorrogado uma tnica vez,
por igual periodo, conforme o § 1° do art. 7° do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

§ 1° Na hipotese de vacancia, impedimento, afastamento ou auséncia de membro titular nas
reunides da CRSC-PCCTAE, o respectivo suplente assumira a titularidade de imediato e permanecera no
exercicio da fungdo até o retorno do membro titular ou até a indicacao de novo membro titular.

§ 2° O suplente que assumir a titularidade devera pertencer ao mesmo segmento responsavel
pela indica¢do do membro titular, com preservagdo da paridade entre as representagoes.

§ 3° Na hipotese de vacancia de membro titular ou de suplente, a nova indicagdo ocorrera
exclusivamente para completar o periodo remanescente do mandato original, de modo a preservar a
coincidéncia das datas de inicio e término dos mandatos dos membros da CRSC-PCCTAE.

Art. 5° A CRSC-PCCTAE, como o6rgao colegiado, tomard todas as suas decisdes em
reunido da comissdo e escolherd, entre seus membros titulares e suplentes, os responsaveis pela direcao de
seus trabalhos:

I - coordenador;

IT - coordenador adjunto;
III - secretario; e

IV - secretario adjunto.

Paragrafo unico. Na primeira reunido dos membros apds a nomeagdo da comissao e sempre
que ocorrer afastamento definitivo de qualquer ocupante das fungdes previstas no caput, a comissao
elegerd, por maioria simples, entre os membros titulares e suplentes, os responsaveis pela recomposicao
dessas fungoes.

Art. 6° A atuacdo no ambito da CRSC-PCCTAE ndo enseja qualquer remuneracao aos seus
membros, e os trabalhos por eles desenvolvidos constituem prestacao de relevante servigo publico.

CAPITULO III - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 7° Compete a CRSC-PCCTAE:



I - definir os fluxos e os procedimentos internos para a concessdo do RSC-PCCTAE no
ambito da Instituigao;

IT - realizar a andlise de mérito dos memoriais apresentados pelos servidores;

III - verificar a documentagcdo comprobatodria relativa aos requisitos previstos na legislagdao
que disciplina o RSC-PCCTAE e neste Regimento;

IV - deferir ou indeferir o RSC-PCCTAE, mediante decisdao fundamentada;

V - zelar pelo cumprimento dos prazos, critérios e procedimentos previstos na legislagdo
que disciplina 0 RSC-PCCTAE e neste Regimento;

VI - avaliar e julgar os pedidos de reconsiderag@o interpostos pelos servidores;

VII - registrar e consolidar as informagdes necessarias ao acompanhamento e ao controle
dos processos; e

VIII - publicar, no sitio eletronico da Institui¢do, os memoriais apresentados pelos
servidores antes da decisdo de deferimento ou indeferimento da concessdo do RSC-PCCTAE, na forma
prevista no Decreto correspondente e na legislacao de protecao de dados pessoais.

Art. 8° Compete ao Coordenador e ao Coordenador Adjunto da CRSC-PCCTAE:

I - convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, com indicacao das datas, dos horarios
e das atividades vinculadas aos trabalhos da comissao;

IT - presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da CRSC-PCCTAE;

IIT - coordenar e acompanhar a execu¢do das atividades em consonancia com o
planejamento aprovado pela CRSC-PCCTAE e com os respectivos calendarios internos;

IV - representar a CRSC-PCCTAE perante as instdncias internas e externas da
Universidade;

V - zelar pelo cumprimento deste Regimento;

VI - proporcionar as condi¢gdes necessarias ao alcance das metas e dos objetivos definidos
pelos membros da CRSC-PCCTAE; e

VII - distribuir aos membros titulares e suplentes da CRSC-PCCTAE, na forma deste
Regimento, os processos e os pedidos de reconsideragdo apresentados a Comissao.

Art. 9° Compete ao Secretdrio e ao Secretario Adjunto da CRSC-PCCTAE:
I - apoiar administrativamente a execucao das atribuicdes da CRSC-PCCTAE;

II - apoiar a sistematizacdo dos processos e dos resultados das a¢des desenvolvidas pela
CRSC-PCCTAE;

III - lavrar a ata de cada reunido, que, apés lida e aprovada no inicio da reunido
subsequente, serd assinada pelos presentes;

IV - manter os registros das ata e dos demais documentos devidamente arquivados e
organizados;

V - elaborar as correspondéncias atinentes as atividades da secretaria;
VI - controlar a frequéncia e as auséncias dos membros da CRSC-PCCTAE as reunides;
VII - emitir as convocagoes das reunides; e

VIII - realizar outras atividades atribuidas por este Regimento.

CAPITULO IV - DO RITO E ANALISE PROCESSUAL

Art. 10. Todo o rito processual relativa a avaliagdao, ao deferimento ou ao indeferimento da
concessdo do RSC-PCCTAE, regulamentado pela Lei n°® 11.091/2005, pelo Decreto n°® 13.048/2026, pela



Instru¢dao Normativa UFG n° 03/2026, e demais legislagdes pertinentes, ocorrerd exclusivamente por meio
eletronico, mediante o Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) da UFG.

Art. 11. O processo devidamente instruido devera ser encaminhado 8 CRSC-PCCTAE para
analise da admissibilidade, publicagdo do memorial no site, elaboragdo de parecer pelo Relator e
deliberacdo quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido pela Comissao.

Paragrafo unico. O memorial serd publicado no site da Instituigdo antes da decisdo de
deferimento ou indeferimento da concessao RSC-PCCTAE.

Art. 12. A responsabilidade pela veracidade das informacgdes prestadas, pela integridade dos
arquivos anexados e pela correta instru¢do do processo ¢ exclusiva do interessado.

Art. 13. O protocolo do processo no SEI ndo gera direito automatico a concessao do RSC-
TAE, ficando o deferimento condicionado a analise ¢ a decisao da Comissdo, observadas as normas
aplicaveis.

Art. 14. Os documentos comprobatoérios considerados invalidos pela CRSC-PCCTAE
deixardo de ser considerados para fins de pontuacao.

Paragrafo unico. Quando a exclusio dos documentos invalidados ndo comprometer o
atendimento dos requisitos ¢ da pontuacdo minima exigidos para a concessdo do RSC-PCCTAE, o
requerimento podera ser deferido com base nos demais documentos validos, desde que a decisdo indique
os documentos desconsiderados e apresente a respectiva fundamentacao.

Secdo I - Da Relatoria

Art. 15. A CRSC-PCCTAE designara um relator para a andlise técnica inicial de cada
processo.

§ 1° Todos os membros da Comissao, titulares ou suplentes, poderdo atuar como relatores
dos requerimentos de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC).

§ 2° Ao receber o processo, a CRSC-PCCTAE o distribuira a um relator, por lista de
distribui¢do, observados critérios objetivos de equidade na distribui¢do da carga de trabalho, para analise e
emissao de parecer individual.

§ 3° Compete ao membro designado como relator, titular ou suplente, realizar a andlise
integral do requerimento, emitir o parecer técnico e atribuir a respectiva pontuagdo, para posterior
deliberagao da CRSC-PCCTAE.

Art. 16. Os membros da CRSC-PCCTAE deverao exercer suas atribuigdes em estrita
conformidade com o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal,
com os atos normativos aplicaveis ao RSC-PCCTAE e com as atualizagdes normativas pertinentes,
mantendo-se atualizados e participando das capacitagdes necessarias ao adequado desempenho de suas
fungdes.

Art. 17. Os membros da Comissdo deverdo analisar os processos de requerimento do RSC-
PCCTAE com imparcialidade, objetividade e adequada fundamentagdo, assegurando tratamento
isondmico aos requerentes.

Art. 18. Aos membros da Comissdo incumbe resguardar os dados pessoais e as
informagdes, os documentos, as manifestacdes e as deliberagdes cujo acesso seja legalmente restrito e aos
quais tenham acesso em razdo do exercicio de suas atribuigdes, utilizando-os exclusivamente para as
finalidades institucionais a que se destinam, sem prejuizo da publicidade dos atos e documentos exigida
pela legislagao.

Art. 19. Os membros da Comissdo deverdo instruir e apreciar os processos com diligéncia,
celeridade e rigor técnico, realizando as verificacdes necessarias e solicitando, quando cabivel,
esclarecimentos ou complementagdo documental.

Art. 20. As decisoes da Comissao deverao ser devidamente motivadas e formalizadas nos



autos, com indicag¢ao clara dos fundamentos de fato e de direito que as sustentam.

Art. 21. Os membros da Comissdao deverdo comunicar a autoridade competente qualquer
tentativa de interferéncia indevida, pressdo ou circunstdncia que possa comprometer a regularidade, a
moralidade ou a independéncia do processo.

Secao II - Das Reunides

Art. 22. O quorum de reunido da CRSC-PCCTAE sera de maioria simples € o quérum para
deliberacdo e homologacdo dos processos sera de dois tergos de seus membros no exercicio da
titularidade.

Art. 23. A CRSC-PCCTAE reunir-se-a:

I - ordinariamente, duas vezes por semana, para deliberagao dos processos de requerimento
do RSC-PCCTAE protocolados no SEI/UFG;

IT - extraordinariamente, sempre que convocada pelo Coordenador da comissao ou pela
maioria de seus membros, conforme a necessidade decorrente do volume de processos na fila de avaliagao
¢ deliberagao;

IIT - de forma on-line ou hibrida, quando houver disponibilidade de espaco fisico, com
registro obrigatorio em ata, que sera posteriormente disponibilizada em meio eletronico na pagina da
Comissao, observadas as hipdteses legais de sigilo e prote¢ao de dados pessoais.

§ 1° Fica assegurada aos membros titulares e suplentes da CRSC-PCCTAE, durante os
primeiros seis meses de vigéncia da primeira portaria de designagdo, a dedicagdo integral da jornada
semanal de trabalho as atividades da Comissdo, conforme escala e distribui¢cao de tarefas por ela definidas,
destinadas a realizacdo das avaliagdes, a emissdo de pareceres, a organizagdo e ao registro em ata das
reunides, bem como a atualizagdo e a publicizagdo dos memoriais, das normas ¢ do andamento dos
trabalhos da CRSC-PCCTAE, podendo essa dedicagdo ser prorrogada por igual periodo.

§ 2° Superada a fase de demanda represada, as reunides ordindrias passardo a ocorrer
mensalmente, mantendo-se a possibilidade de reunides extraordinarias sempre que necessario.

§ 3° De cada reunido sera lavrada ata, que serd lida e aprovada na reunido seguinte.

Secao III - Da Ordem de Prioridade

Art. 24. Os processos encaminhados a CRSC-PCCTAE serdo analisados conforme a ordem
cronologica do protocolo no SEI/UFG, atendendo a seguinte prioridade:

I - servidores em iminéncia de aposentadoria compulsoria, nos termos da Lei n°® 9.784, de
1999;

IT - servidores com idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos das Leis n® 10.741,
de 2003, e n° 9.784, de 1999;

III - servidores com deficiéncia fisica ou mental, nos termos da Lei n® 9.784, de 1999;

IV - servidores portadores de tuberculose ativa, esclerose multipla, neoplasia maligna,
hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite
deformante), contaminagao por radiagdo, sindrome de imunodeficiéncia adquirida, ou outra doenga grave,
com base em conclusdo da medicina especializada, mesmo que a doenca tenha sido contraida apds o inicio
do processo, nos termos da Lei n® 9.784, de 1999; e

V - servidores que exercem atividade na instituicao.

§ 1° Para fins do disposto no inciso I, considera-se iminéncia de aposentadoria compulsoria
o periodo de até seis meses anteriores a data em que o servidor completara a idade limite para



aposentadoria prevista em lei.

§ 2° Os servidores interessados na obtenc¢ao de prioridade de andlise deverdo encaminhar
solicitacdo ao endereco eletronico da CRSC-PCCTAE, acompanhada do documento comprobatoério da
condic¢do alegada.

§3° Constatada a auséncia de documentos obrigatorios ou a apresentacdo dos anexos em
desacordo com a ordem indicada na tabela do memorial, o processo serd devolvido ao interessado para
saneamento das pendéncias, devendo a complementagdo ou regularizagdo ser realizada no prazo de cinco
dias uteis, contado da ciéncia da solicitagao.

§ 4° Apresentada a documentagdo complementar no prazo previsto no § 3°, o processo
retomara sua tramitagdo, com preservagao da ordem originalmente ocupada na fila de analise.

§ 5° O ndo atendimento da solicitagdo no prazo estabelecido implicara o retorno do processo
ao final da fila de analise, sem prejuizo de nova conferéncia da documentagdo apresentada.

CAPITULO V - DAS VEDACOES, DOS IMPEDIMENTOS E DAS SUSPEICOES

Art. 25. Os membros da CRSC-PCCTAE deverao declarar-se impedidos ou suspeitos de
atuar na analise dos requerimentos de concessdo do RSC-PCCTAE nas seguintes hipoteses:

I - tiverem interesse direto ou indireto na matéria;

IT - o requerente for seu conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou por afinidade,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

IIT - estiverem litigando, judicial ou administrativamente, com o interessado ou com o seu
respectivo conjuge ou companheiro;

IV - mantiverem amizade intima ou inimizade notéria com o requerente ou com seu
conjuge, companheiro, parentes ou afins até o terceiro grau.

§ 1° O membro da CRSC-PCCTAE que incorrer em hipdtese de impedimento ou suspeicao
deverd comunicar imediatamente o fato a Comissdo e abster-se de atuar no processo.

§ 2° A argui¢do de suspei¢ao de membro da CRSC-PCCTAE observara o disposto na Lei n°
9.784, de 1999.

CAPITULO VI - DOS PRAZOS, RECONSIDERACAO E RECURSO

Art. 26. O requerimento serd instruido pelo servidor no SEI com formulario de
requerimento padrdo, memorial descritivo e documentacdo comprobatdria, conforme o disposto no art. 13
do Decreto n°® 13.048, de 3 de julho de 2026, e na Instrugdo Normativa UFG n° 03/2026, de 30 de julho de
2026.

Art. 27. Apoés a assinatura de todos os documentos necessarios a abertura e a instru¢do do
processo pelo servidor requerente e o respectivo encaminhamento a fila de trabalho da CRSC-PCCTAE, a
Comissdo terd o prazo de até 120 dias para concluir a analise e proferir decisdo, contado da data do
encaminhamento do processo a CRSC-PCCTAE.

Art. 28. As situagdes que ndo envolvam o mérito do pedido, mas apenas a necessidade de
ajuste, saneamento ou adicao de informagdes e documentos, ndo caracterizam pedido de reconsideracao
nem recurso administrativo.

§ 1° Nessas hipoteses, o processo serd devolvido ao requerente para realizacao dos ajustes
indicados pela CRSC-PCCTAE.

§ 2° O requerente devera atender a solicitacdo de ajuste, sanecamento ou complementacao
documental no prazo de até cinco dias uteis.



Art. 29. O servidor podera apresentar pedido de reconsideracdo da decisdo da CRSC-
PCCTAE, no prazo de dez dias contados da ciéncia da decisao.

§ 1° O pedido de reconsideracdo devera ser fundamentado e poderéd estar instruido com
novos documentos ou elementos capazes de demonstrar erro material, equivoco na andlise da
documentacdo ou fato superveniente relevante.

§ 2° O pedido de reconsideracao sera apreciado pela propria CRSC-PCCTAE no prazo de
até trinta dias, contado de seu recebimento.

§ 3° A apresentagdo do pedido de reconsideragdo interrompe o prazo para interposi¢ao do
recurso administrativo previsto no art. 16 do Decreto n°® 13.048, de 2026, que serd reiniciado integralmente
a partir da ciéncia da decisdo sobre a reconsideragao.

§ 4° Mantida a decisdo pela CRSC-PCCTAE, o servidor poderd interpor recurso
administrativo a instancia deliberativa maxima da Institui¢ao Federal de Ensino, no prazo de trinta dias,
contado a partir da ciéncia ou da divulgacdo oficial da decisdo recorrida, nos termos do disposto na Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULO VII - DA IMPLEMENTACAO FINANCEIRA E DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Nos casos de deferimento do requerimento de RSC-PCCTAE, a CRSC-PCCTAE
encaminhara o processo de requisigdo instruido a Diretoria de Administragdo de Pessoas
(DAP/PROPESSOAS), para a elaboracao e publicagdo da portaria de concessdao e a adogao das demais
providéncias cabiveis.

Art. 31. Os efeitos financeiros decorrentes da conclusao do processo de RSC-PCCTAE
incidirdo a partir da data do deferimento do pedido e serdo implementados pela Diretoria Financeira de
Pessoas (DFP/PROPESSOAS), conforme o calendario mensal da folha de pagamento do Sistema
Integrado de Administracdo de Recursos Humanos (SIAPE).

Paragrafo unico. Se a CRSC-PCCTAE ultrapassar o prazo regulamentar de 120 dias para
concluir a andlise do processo, sem que o atraso seja imputavel ao servidor e desde que ndo existam
pendéncias de sua responsabilidade, os efeitos financeiros retroagirdao ao primeiro dia subsequente ao
término desse prazo.

Art. 32. Somente serdo analisados os processos enderecados a CRSC-PCCTAE
protocolados no SEI apds comunicacdo oficial da UFG para inicio da abertura dos processos de
requerimento do RSC-PCCTAE.

Art. 33. Os documentos comprobatérios deverdo ser juntados ao processo na mesma ordem
em que constarem do requerimento € do memorial.

Art. 34. A Comissao utilizara o endereco eletronico ou o endere¢o domiciliar cadastrado no
requerimento para comunicar ao interessado os atos e as decisdes relativas ao processo de concessdo do
RSC-PCCTAE.

Art. 35. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela CRSC-PCCTAE.

Art. 36. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
UFG.

SANDRAMARA MATIAS CHAVES

eil . Documento assinado eletronicamente por Sandramara Matias Chaves, Reitora, em 24/08/2026, as
ﬁ.na:uﬁ. 'l'_?_ly 07:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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