
DIRETORIA DE
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

Requerimento para Pensão Civil

DADOS DO REQUERENTE

Nome:   

RG:  Órgão expedidor:  Data de emissão:

Data de Nascimento: CPF:  PIS/PASEP:

Título de Eleitor: Zona: UF: Seção: Dt. de exp.: ____/____/____

Dados bancários - Banco: Agência: Conta Salário: 

Grau de parentesco/vínculo com o servidor (a) falecido:  

Endereço:  

CEP:  Cidade: 

Telefones (Fixo/Celular):  

E-mail (obrigatório):   

Cor/Origem étnica: (     ) Branca           (     ) Preta            (     ) Parda          (     ) Amarela        (     ) Indígena 

Pelo presente venho solicitar PENSÃO, na forma prevista nos Artigos 215 e 217, da Lei nº 8.112/90, em virtude
do  falecimento  de  ____________________________________________________________,  que  ocupava  o
cargo de ________________________________, Matrícula SIAPE nº _____________________, na condição de
servidor_____________________________ (ativo ou aposentado). 

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA  (CÓPIAS AUTENTICADAS OU ACOMPANHADAS DOS ORIGINAIS)

       DO(A) SERVIDOR(A) OU APOSENTADO(A) FALECIDO (A)
 RG e CPF (CNH NÃO SUBSTITUI)
 Certidão de Óbito
 Cópia do certificado de titulação (graduação, especialização, mestrado ou doutorado) corresponde a retribuição por 

titulação (docente) ou incentivo à qualificação (TAE) que o servidor recebia. 

       COMUM A TODOS OS REQUERENTES 
 RG e CPF (CNH NÃO SUBSTITUI)
 Título de Eleitor (Para maiores de 18 anos)  
 PIS/PASEP 
 Comprovante de endereço 
 Comprovante da conta-salário (Cópia do cartão ou extrato bancário) -Bancos conveniados (BANCO DO BASIL, CAIXA,

BRADESCO, BANRISUL, SICREDI, ITAÚ, SANTANDER e SICOOB).
 Declaração de Acumulação de Benefícios 

       ESPECÍFICO PARA A CONDIÇÃO DO REQUERENTE 
CÔNJUGE: Certidão de Casamento Atualizada (com anotação do óbito) 
COMPANHEIRO (A) EM UNIÃO ESTÁVEL: Certidão de Nascimento do(a) servidor(a) emitida após a data do óbito,
caso  esse  fosse  solteiro  ou  solteira;  Certidão  de Nascimento do(a)  companheiro(a)  emitida após a  data  do óbito  do
servidor, quando o(a) companheiro(a) for solteiro(a); Certidão de Casamento emitida após a data de óbito do servidor,
com averbação da separação judicial ou do divórcio, quando um dos companheiros ou ambos já tiverem sido casados ou
certidão de óbito, quando um dos companheiros ou ambos forem viúvos; Comprovação de União Estável, nos termos
da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022 – Rol de provas disponível no site da PROPESSOAS.
FILHO (A) MENOR DE 21 ANOS: Certidão de Nascimento ou RG.  
FILHO (A), IRMÃO (A), ENTEADO OU MENOR SOB GUARDA INVÁLIDOS (A): Relatório médico detalhado 
atestando a invalidez, Curatela (se for o caso), RG e CPF do curador (se for o caso-CNH não substitui), Requerimento de 
Avaliação Pericial para fins de pensão (formulário disponível no site da PROPESSOAS) 
ENTEADO,  MENOR  SOB  GUARDA  OU  IRMÃO  –  MENOR  DE  21  ANOS  –  E  PAIS:  Comprovação  de
dependência econômica, nos termos da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022 – Rol de provas
disponível no site da PROPESSOAS.

       Local e data: 

     Assinatura do Requerente:

 Diretoria de Administração de Pessoas– Universidade Federal de Goiás – Avenida Esperança, S/Nº, Prédio da Reitoria, Campus Samambaia – 74690-970,
Goiânia – GO, Brasil - Fone: (62) 3521-1301


