UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
INSTITUTO DE INFORMATICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR

Nome completo: Mirian Castro Portilho Dias Amorim
Matricula SIAPE: 1722879
Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Informatica

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Mirian Castro Portilho Dias Amorim, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Instituto de Informatica, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 184,50 pontos

Saldo de concesséao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 184,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 109,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 11

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 90,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 61,00 pts

o Critério VI — Producgao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 33,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias (UFG) em 2011, no cargo de Assistente em Administracao,
iniciando minha trajetoria profissional no Instituto de Informatica (INF/UFG). Desde o ingresso na instituicao,
passei a atuar como secretaria académica do Programa de Po6s-Graduagcdao em Ciéncia da Computacao
(PPGCC/INF/UFG), que, naquele momento, contava apenas com o curso de mestrado. Paralelamente,
também exerci atividades de secretaria em outro programa de pés-graduacado mantido pelo INF/UFG em
associacao com a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), voltado exclusivamente a oferta do
curso de doutorado.

Essa atuacao simultanea permitiu que eu acompanhasse de forma proxima diferentes aspectos
relacionados a gestao académica da pds-graduacao, apoiando as respectivas coordenacdes em suas
atividades e participando de momentos importantes para o desenvolvimento dos programas. Ao longo
desse periodo, pude acompanhar e contribuir para um processo significativo de crescimento e
consolidacao da pos-graduacao em Ciéncia da Computacao no Instituto de Informatica.

Quando iniciei minhas atividades, o Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia da Computagdo do
INF/UFG possuia nota 3 na avaliagdo da CAPES. Ao longo dos anos, acompanhei o processo de
desenvolvimento e amadurecimento do Programa, sempre oferecendo suporte administrativo as diferentes
coordenacoes. Como resultado desse processo institucional, do qual participei no ambito das atribuicoes da
secretaria, o PPGCC alcancou posteriormente a nota 5 na avaliacao da CAPES, conceito recebido na ultima
avaliacao mencionada. Essa evolucao representa uma mudanca expressiva em relacao a situacao existente
no momento do meu ingresso na UFG e evidencia um periodo de fortalecimento e consolidagao do
Programa.



Outro marco importante dessa trajetoria ocorreu em 2020, quando o PPGCC passou a contar com seu
proprio curso de doutorado. A criacao do doutorado proprio representou uma nova etapa para o Programa e
possibilitou o encerramento da parceria anteriormente mantida com a UFMS para a oferta desse nivel de
formacao. Dessa maneira, ao longo da minha atuagcao na secretaria, acompanhei uma transformacao
significativa na estrutura da pos-graduacao: de um programa que, em 2011, oferecia apenas o mestrado e
mantinha uma associagcao externa para a oferta do doutorado, para um programa que passou a oferecer, de
forma propria, tanto o mestrado quanto o doutorado.

Minha trajetéria na secretaria do PPGCC, entretanto, ndo se limitou ao acompanhamento das
atividades académicas cotidianas. Ao longo dos anos, participei ativamente do apoio a elaboracao de
processos e fluxos de trabalho, bem como da definicdo e elaboracdao de normas e procedimentos
relacionados as atividades do Programa. Da mesma forma, trabalhei na revisdao e otimizacao de
procedimentos ja existentes, buscando contribuir para uma organizacao administrativa mais adequada as
necessidades da pés-graduacao.

Essa experiéncia proporcionou uma atuacdo voltada ndo apenas a execucao das atividades
administrativas, mas também a reflexdo sobre a maneira como 0s processos eram realizados. A
necessidade de organizar fluxos, elaborar procedimentos e aperfeicoar praticas existentes fez com que
minha atuacao na secretaria envolvesse continuamente a analise das rotinas administrativas e académicas
do Programa. Assim, passei a contribuir também para a estruturacdo dos mecanismos que orientavam
essas atividades, apoiando as coordenacdes e a comunidade académica na execucao dos diferentes
procedimentos relacionados a pos-graduacao.

Um dos momentos mais relevantes desse processo foi a adocao do Sistema Eletrénico de
Informagdes (SEl) pela UFG, que representou uma importante mudanca de paradigma institucional. A
implantacdo do sistema modificou significativamente a forma como os processos administrativos eram
produzidos, instruidos e tramitados na Universidade, marcando a transicao de uma realidade baseada em
processos fisicos para uma estrutura de processos digitais.

Nesse contexto de transformacao, minha atuacao ultrapassou a simples adaptagao individual a nova
ferramenta. Atuei como facilitadora no processo de mudanca no PPGCC do INF/UFG, buscando contribuir
para que a comunidade interna pudesse compreender e utilizar adequadamente o novo sistema. Para isso,
trabalhei na elaboracao de tutoriais destinados a docentes e discentes, com o objetivo de favorecer a
apropriacao da nova ferramenta e facilitar a adaptacao aos procedimentos digitais que passaram a integrar
a rotina institucional.

Essa experiéncia foi particularmente relevante porque a implantacao de uma nova ferramenta
institucional nao significava apenas substituir documentos fisicos por documentos eletrénicos. Para a
comunidade académica, tratava-se também de compreender novas formas de executar procedimentos que
ja faziam parte da rotina do Programa. Nesse cenario, a elaboracao de materiais de orientacao tornou-se
uma forma de apoiar docentes e discentes durante o periodo de transicao, contribuindo para a
compreensao dos novos fluxos e para a utilizacdao do SEl no contexto das atividades académicas e
administrativas.

Ao longo da minha trajetéria, também tive oportunidade de contribuir em atividades relacionadas ao
planejamento estratégico e a elaboracdo de Projeto Pedagdgico de Curso (PPC). Essa participacdo ampliou
minha experiéncia para além das atividades cotidianas da secretaria, possibilitando uma contribuicdo em
processos relacionados ao planejamento e a organizagao académica do Programa. Dessa forma, minha



atuacao passou a envolver também atividades em nivel estratégico, contribuindo, dentro das atribui¢coes
que desempenhei, para o processo de consolidacao do PPGCC.

A participacao em processos de planejamento estratégico e de elaboragcdo de PPC representou uma
dimensao importante da minha trajetdria profissional, pois permitiu integrar a experiéncia adquirida ao longo
dos anos na secretaria académica as discussdes sobre organizagao, planejamento e desenvolvimento do
Programa. O conhecimento acumulado a partir do acompanhamento cotidiano das demandas académicas e
administrativas p6de, assim, ser utilizado também em atividades relacionadas a estruturacdo e ao
planejamento institucional.

No ambito mais amplo do Instituto de Informatica, tenho procurado manter uma atuacao participativa
nos espacos institucionais. Nesse sentido, exerci trés mandatos como conselheira no Conselho Diretor da
Unidade, representando os servidores técnico-administrativos. Essa participacdo permitiu ampliar minha
atuacao para além das atividades especificas da secretaria académica, incluindo a representacao dos
servidores técnico-administrativos em uma insténcia colegiada do INF.

Os trés mandatos no Conselho Diretor constituem uma dimensao importante da minha trajetéria na
Unidade, uma vez que representam minha participacao continuada em um espaco institucional de natureza
colegiada. A experiéncia acumulada na secretaria e o conhecimento das rotinas administrativas do Instituto
passaram, dessa maneira, a coexistir com uma atuacao de representacdo dos servidores técnico-
administrativos no Conselho Diretor.

Além dessa participagcao, assumi a atribuicdo de Agente PGD da Secretaria Académica do INF,
incorporando as minhas atividades responsabilidades relacionadas a essa funcao. Essa atuacao soma-se as
demais experiéncias desenvolvidas ao longo da minha trajetoria e demonstra a ampliagao progressiva das
atividades que venho desempenhando dentro do Instituto de Informatica.

Paralelamente as atividades profissionais, tenho buscado investir continuamente em minha formacao
e capacitagcao, compreendendo a qualificagcao profissional como elemento importante para o aprimoramento
das atividades desempenhadas na Universidade. Uma das principais etapas desse processo foi a realizacao
do Mestrado Profissional em Administracao Publica — PROFIAP, turma de 2016.

A realizacao do mestrado profissional esteve relacionada ao interesse em ampliar minha formacao na
area de Administracdo Publica, diretamente vinculada ao contexto em que exerco minhas atividades
profissionais. Como resultado dessa experiéncia académica, obtive duas producdes cientificas publicadas
em periédicos qualificados na area de Administracao. Dessa maneira, a realizacao do mestrado nao
representou apenas uma etapa de formacao académica, mas também resultou em producao cientifica
vinculada a area.

Além da formacao em nivel de mestrado, tenho mantido uma trajetéria de capacitagcao continua,
participando de cursos e treinamentos relacionados a diferentes areas necessarias ou pertinentes ao
desenvolvimento das minhas atividades. Entre essas areas estao gestao do PROAP, atendimento ao publico,
licitacOes, Direito Administrativo, Lingua Portuguesa, ética e lingua estrangeira — inglés.

A diversidade dessas capacitacdes esta relacionada também a variedade das atividades que fazem
parte da minha trajetoria profissional. A atuacdo em uma instituicAo publica de ensino superior,
especialmente em uma unidade académica e em um programa de pos-graduacdo, envolve diferentes
dimensodes administrativas e académicas. Nesse sentido, tenho buscado aprimorar meus conhecimentos em



areas que dialogam com essas diferentes necessidades, mantendo um processo continuo de formagao
profissional.

Atualmente, a lingua inglesa constitui um dos principais focos desse processo de capacitacao. Esse
direcionamento esta relacionado ao objetivo de contribuir para as demandas da Unidade e da Universidade
no que se refere ao processo de internacionalizacdo. A pds-graduacao e as atividades desenvolvidas no
ambito académico e cientifico inserem-se em um contexto no qual a lingua estrangeira possui relevancia,
razao pela qual tenho direcionado parte dos meus esforcos atuais de capacitacao ao aprimoramento do
inglés.

Minha trajetéria profissional na UFG também inclui experiéncia na organizacao de eventos,
especialmente eventos relacionados a area de Computacao. Ao longo dos ultimos anos, participei da
organizacado de eventos de diferentes caracteristicas e abrangéncias, envolvendo atividades regionais,
nacionais e internacionais.

Entre essas experiéncias esta a participacao na organizacdo da Olimpiada Brasileira de Robotica
(OBR), especificamente na etapa regional de Goids desde 2023, além da participacdo na organizacao da
etapa nacional (Robdtica 2024). A OBR constitui uma das experiéncias de organizacdo de eventos que
passaram a integrar minha atuacao profissional, aproximando minhas atividades administrativas de
iniciativas relacionadas a Computacao e a Robatica.

Também participei da organizacdo da RoboCup 2024, evento de carater internacional. Essa
experiéncia acrescentou a minha trajetéria a participacao na organizacdo de um evento internacional ligado
a area de Roboética, ampliando o conjunto de atividades desenvolvidas para além das rotinas diretamente
relacionadas a secretaria académica e a gestao da pos-graduacgao.

Além desses eventos, tenho colaborado com a organizagao de eventos internos do Centro de
Exceléncia em Inteligéncia Artificial da Universidade Federal de Goias (CEIA/UFG). Entre eles, destaca-se o
Conecta CEIA, evento com o qual colaborei em suas edicoes de 2023, 2024, 2025 e 2026. A participacao
continuada nas diferentes edicdes demonstra a incorporacao dessa atividade a minha trajetoria mais
recente na Universidade e minha aproximac¢ao com as iniciativas desenvolvidas pelo Centro.

A partir de 2023, minha atuacao profissional passou a incluir também a participacao em projetos de
pesquisa e inovacao desenvolvidos pelo Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial da UFG. Essa
experiéncia ampliou hovamente o escopo das atividades que desempenho na Universidade, aproximando
minha atuagao da area de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&l).

No contexto desses projetos, tenho atuado em iniciativas que apresentam impacto na sociedade, em
o6rgaos publicos e na propria Universidade. Essa participagao representa uma nova dimensao da minha
trajetdria profissional, pois agrega a experiéncia construida na gestao académica e administrativa a atuacao
em projetos de pesquisa e inovacao. Assim, a partir de 2023, passei a conciliar as experiéncias acumuladas
no ambito da pods-graduacao e da administracao universitaria com atividades desenvolvidas em projetos
ligados ao CEIA/UFG.

A atuacao em PD&I também se articula a minha experiéncia na organizagao de eventos do Centro de
Exceléncia em Inteligéncia Artificial. A participacdo nos projetos e a colaboracdo nas edicées do Conecta
CEIA integram um periodo mais recente de minha trajetéria profissional, caracterizado pela ampliacao da
minha insercao em atividades relacionadas a pesquisa, a inovacao e as iniciativas institucionais
desenvolvidas pelo Centro.



Dessa maneira, ao observar minha trajetoria desde o ingresso na UFG em 2011, é possivel identificar
uma progressiva ampliacao do escopo das atividades desempenhadas. Minha experiéncia teve inicio
fortemente vinculada a secretaria académica da pds-graduacao, acompanhando simultaneamente o PPGCC
e o programa desenvolvido em associagao com a UFMS. Ao longo dos anos, essa atuagcao passou a incluir
elaboracao e aperfeicoamento de processos e procedimentos, apoio a transformacao digital decorrente da
implantacao do SEl, participacao em planejamento estratégico e elaboracao de PPC, representagcao em
instancias colegiadas, atuacao como Agente PGD, organizagao de eventos e participagao em projetos de
pesquisa, desenvolvimento e inovacao.

Essa ampliacao ocorreu paralelamente as transformacoes vivenciadas pelo préprio Programa de Pés-
Graduacao em Ciéncia da Computacao do INF/UFG. Desde 2011, acompanhei o periodo em que o Programa
oferecia apenas o curso de mestrado e possuia nota 3 na avaliacao da CAPES, passando posteriormente
pela criacdo do doutorado proprio, em 2020, pelo encerramento da associacao anteriormente mantida com
a UFMS e pela evolucao até a atual nota 5 na avaliacao da CAPES.

Minha participacao nesse percurso sempre esteve relacionada as atribuicées administrativas e
académicas que desempenhei, apoiando as diferentes coordenacodes e contribuindo para a organizacao dos
processos necessarios ao funcionamento e desenvolvimento do Programa. A experiéncia acumulada ao
longo desses anos permitiu construir um conhecimento amplo sobre suas rotinas, seus procedimentos e
suas transformacdes, a0 mesmo tempo em que acompanhei as mudancgas institucionais ocorridas na
propria Universidade.

Minha trajetéria também foi marcada pela busca de aperfeicoamento profissional permanente. A
realizagao do Mestrado Profissional em Administragao Publica, as duas producdes cientificas resultantes
dessa formacao e as diversas capacitagoes realizadas ao longo dos anos constituem parte desse processo.
Os cursos e treinamentos em gestao do PROAP, atendimento ao publico, licitagdes, Direito Administrativo,
Lingua Portuguesa, ética e inglés refletem uma busca continuada por conhecimentos relacionados as
diferentes dimensodes da atuacao profissional.

A escolha atual de concentrar esforcos no aprimoramento da lingua inglesa também se insere nessa
l6gica de desenvolvimento continuo. Nesse caso, o objetivo € aprimorar minha capacidade de contribuir
com a Unidade e com a Universidade diante das demandas relacionadas a internacionalizacao,
incorporando a minha formacao uma competéncia relevante para esse contexto.

Outro aspecto que integra minha experiéncia na UFG é a participacao em processos administrativos
disciplinares, atividade que desempenhei em duas oportunidades. Nessas experiéncias, pude contribuir
para os procedimentos institucionais voltados a manutencao da Universidade como um ambiente justo e
plural. Essa atuacao acrescentou a minha trajetéria uma experiéncia distinta daquelas desenvolvidas
diretamente na secretaria académica, na organizacao de eventos ou nos projetos de pesquisa e inovagao.

A participacao nesses processos, somada aos trés mandatos como representante dos servidores
técnico-administrativos no Conselho Diretor do INF e a atribuicdo de Agente PGD, demonstra que minha
atuacao institucional nao ficou restrita as atividades especificas do PPGCC. Ao longo dos anos, passei a
participar de diferentes espacos e atividades do Instituto e da Universidade, conciliando as funcoes
administrativas com representacao institucional, planejamento, capacitacao e apoio a outras iniciativas.

Da mesma forma, as experiéncias mais recentes no CEIA/UFG acrescentaram novas dimensodes a
minha trajetéria. Desde 2023, a participacao em projetos de pesquisa e inovacao e a colaboracao em



eventos do Centro passaram a integrar minhas atividades, proporcionando atuagao também no campo de
PD&I e em projetos com impacto na sociedade, em 6rgaos publicos e na propria Universidade.

A organizacdo de eventos também demonstra essa diversificagcdo. A experiéncia com a OBR, a
RoboCup 2024 e as edicdes de 2023 a 2026 do Conecta CEIA permitiu que eu participasse de iniciativas de
diferentes abrangéncias, mantendo sempre uma relacdo com as areas de Computacdo, Robotica e
Inteligéncia Artificial presentes no ambiente institucional em que desenvolvo minhas atividades.

Assim, minha trajetoria profissional na Universidade Federal de Goias, iniciada em 2011 como
Assistente em Administracao e secretaria académica de programas de pds-graduacao, foi sendo construida
de forma continua e acompanhando as proprias transformacdes do INF/UFG e do PPGCC. Ao longo desse
percurso, acumulei experiéncia em gestao académica e administrativa, elaboracao e otimizacao de
processos e fluxos, construgao de normas e procedimentos, transformacao digital, elaboragdo de materiais
de orientacao, planejamento estratégico, elaboracao de PPC, representacdo em 6rgao colegiado, atuacao
no PGD, organizacao de eventos, pesquisa e inovacdo e participacdao em processos administrativos
disciplinares.

Ao mesmo tempo, busquei manter uma formagao compativel com a ampliacao dessas atividades, por
meio do Mestrado Profissional em Administracao Publica e da capacitacao continuada em diferentes areas.
Essa combinacdo entre experiéncia profissional, participacao institucional e formacao continuada
caracteriza o percurso que venho construindo na UFG desde 2011.

Nesse periodo, pude acompanhar transformacodes significativas: a evolucao do PPGCC da nota 3 para
a nota 5 na avaliagao da CAPES; a criagao do doutorado proprio em 2020; o encerramento da associagao
anteriormente mantida com a UFMS; a transicao dos processos fisicos para digitais com a implantagdo do
SEl; a participacao em diferentes instancias e atividades do INF; e, mais recentemente, minha insercao em
projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao vinculados ao CEIA/UFG.

Minha trajetéria evidencia, portanto, uma atuagcdo que se iniciou na gestao académica da pés-
graduacao e que, progressivamente, passou a incorporar outras dimensdes da vida institucional. Permaneci
vinculada as atividades administrativas e académicas, mas também passei a contribuir em processos de
planejamento, organizacao institucional, representacdo dos servidores técnico-administrativos, capacitacao
da comunidade interna, realizacao de eventos e projetos de PD&l.

Ao longo desse percurso, tenho buscado colocar a experiéncia adquirida a servico das atividades
desempenhadas no Instituto de Informatica e na Universidade Federal de Goias. A vivéncia acumulada
desde 2011, associada a formacao académica e as capacitacoes realizadas, permitiu acompanhar e
participar de diferentes etapas de transformacao institucional, desde mudancas em procedimentos
administrativos até o crescimento da pos-graduacao e a ampliacao das iniciativas relacionadas a pesquisa e
a inovacao.

Dessa forma, considero que minha trajetéria na UFG é marcada pela continuidade, pela ampliacao
progressiva das responsabilidades e pela busca permanente de qualificacao. Desde a atuacao inicial como
secretaria académica até as atividades mais recentes em projetos de pesquisa e inovacao, tenho procurado
contribuir com os diferentes espacos institucionais dos quais participo, acompanhando as mudancas
ocorridas na Universidade e buscando desenvolver conhecimentos que permitam responder as novas
demandas apresentadas ao longo do tempo.



Essa trajetoria reune, portanto, experiéncias construidas em diferentes frentes, mas conectadas pela
atuacao no ambiente universitario: gestao académica, administracao publica, planejamento, organizacao de
processos, transformacao digital, representacao institucional, formacao continuada, organizacao de
eventos, pesquisa, desenvolvimento e inovacao. Trata-se de um percurso iniciado em 2011 e desenvolvido
de forma continua dentro da UFG, acompanhando tanto o crescimento do Programa de Pés-Graduagcao em
Ciéncia da Computacao quanto a ampliacao das atividades do Instituto de Informatica e das iniciativas
vinculadas ao Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial.

Ao longo desses anos, minha atuacao deixou de estar concentrada exclusivamente na execucao das
rotinas de secretaria para abranger também atividades de organizagcao, orientacao, planejamento e
participagao institucional. Essa evolu¢ao ocorreu de forma associada a experiéncia adquirida no exercicio
cotidiano das funcoes, a formacao académica realizada e a busca permanente por capacitacao.

Nesse sentido, as diferentes experiéncias que compdem minha trajetéria — desde o
acompanhamento do desenvolvimento do PPGCC, passando pela implantacao do SEl, pela participacao no
Conselho Diretor, pela atuagao como Agente PGD e pela organizacdo de eventos, até a participacdo em
projetos de pesquisa e inovacao — representam diferentes dimensdes de um mesmo percurso profissional
construido na Universidade Federal de Goias.

Minha atuacao profissional, portanto, vem sendo desenvolvida a partir da integracdo entre a
experiéncia acumulada na administracdo universitaria, a formacdo em Administracdo Publica e a
participacao em atividades académicas, institucionais e de inovacao. Ao mesmo tempo em que mantenho o
compromisso com as atividades que fazem parte da minha trajetéria na secretaria académica, busco
continuar me capacitando e ampliando minha contribuicdo para o Instituto de Informatica e para a
Universidade, especialmente diante de novas demandas relacionadas a gestdo, a inovagado e a
internacionalizacao.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e orgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf




2. Participacdao como membro de ntcleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagao | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_09_Grupol_Criterio3.pdf

Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_11_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_12_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_30_Grupol_Criterio3.pdf

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo13_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_14_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_15_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_16_Grupol_Criterio5.pdf

4. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_17_Grupoll_Criteriol.pdf



5. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagadgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_23_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_24_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_25_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_26_Grupoll_Criterio2.pdf

6. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_27_Grupoll_Criterio7.pdf

7. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragcao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 7,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_28_Grupoll_Criterio9.pdf

8. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_29_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_31_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_32_Grupoll_Criteriol1.pdf



9. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_33_GrupoVI_Criterio4.pdf

10. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_34_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_35_GrupoVI_Criterio10.pdf

11. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_36_GrupoVI_Criterio16.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,

auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracoes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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