UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE ENFERMAGEM

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Izabete da Silva Ataide
Matricula SIAPE: 0301048
Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Faculdade de Enfermagem
Incentivo a Qualificagao (1Q): Ensino Médio Completo (15%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE llI
Equivaléncia: Graduacao

Requisito de entrada: Ensino Médio

lll. APRESENTACAO

Eu, lzabete da Silva Ataide, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Faculdade de Enfermagem, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Graduacdo, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente o0s conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 178,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 178,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 25 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 153,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 2
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 126,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada: 22,50 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 22,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico federal por meio da prépria Universidade Federal de Goias (UFG) em 04
de abril de 1980, iniciando uma trajetoria profissional dedicada a instituicdo ao longo de mais de 46 anos e 5
meses. Comecei minhas atividades no Departamento de Material e Patriménio/DA, na Reitoria da UFG, e, em
1982, fui lotada na Faculdade de Enfermagem e Nutricao. Naquele periodo, os cursos e as estruturas
administrativas ainda faziam parte de uma mesma Unidade Académica, e foi nesse contexto que iniciei
minha jornada na unidade.Ao longo dos primeiros anos, atuei como Secretaria do Colegiado de Enfermagem
e Nutricdo, ocasiao em que exerci por varias vezes a substituicao da Coordenadora Administrativa da
Faculdade de Enfermagem e Nutricdo. Em 1997, com o desmembramento da unidade, fui lotada na
Faculdade de Enfermagem (FEN), onde passei a contribuir em diversas frentes: no Curso de Especializagao,
como responsavel pelo patriménio e na Secretaria Administrativa. Entre os anos de 1983 e 1998, atuei na
entdo na Associacdo dos Servidores da Universidade Federal de Goids (ASUFEGO) e no Sindicato dos
Trabalhadores Técnico-Administrativos em Educacao das Instituicbes Federais de Ensino Superior do
Estado de Goias (Sint-IFESgo). Durante minha trajetéria na Asufego e no Sint-IFESgo, tive a oportunidade de
integrar varias comissdées — como a de Criacao da Creche da UFG —, participar dos Conselhos Superiores
da UFG, representar a instituicdo em congressos da FASUBRA e em diversos congressos e seminarios
internos. De 1998 a 2006, atuei na Administracdo Superior da UFG (Reitoria). Nesse periodo de gestdo,
assumi o cargo de Diretora Técnica do Centro Editorial e Grafico de 01 de abril a dezembro de 1998, como
diretora pro-tempore. Em 2000, assumi a Diretoria do Espaco Cultural da PROEC/UFG, funcao que exerci até
2006. Nessa época, tive a oportunidade de participar novamente dos Conselhos Superiores da UFG, da



Comissado da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), de trés Congressos da Unido
Nacional dos Estudantes (UNE) representando a UFG, além de atuar em varios projetos na area cultural. Em
marco de 2006, retornando a Faculdade de Enfermagem, passei a atuar em varias frentes de trabalho.
Assumi a Secretaria da Coordenacao do Lato Sensu, acompanhando diversos cursos de Especializacao,
Atualizacao e Capacitacao na area da Saude. Devido a falta de servidor, assumi também, por dois anos, a
Secretaria do Stricto Sensu de forma simultédnea, atendendo aos Programas de Mestrado e Doutorado. Ao
mesmo tempo, mantive participacao constante em Projetos de Pesquisa, em diversas acdes de Extensao e
em eventos. Atuei, ainda, no Projeto da Covid-19 em varias frentes, conforme as demandas da Faculdade.
Na UFG, sempre participei da Comissao de Vestibular atuando como Supervisora, Coordenadora e Fiscal de
Banca nos exames dos cursos de Residéncia Multiprofissional. No Instituto Verbena, colaborei em varios
concursos como Supervisora e Coordenadora. Além disso, integrei o Conselho Diretor da Faculdade de
Enfermagem e Nutricao e, posteriormente, da Faculdade de Enfermagem, eleita pelos meus pares, bem
como atuei como representante dos colegas da FEN na antiga Asufego e como delegada no Sint-IFESgo.
Durante esses 46 anos como servidora publica da Universidade Federal de Goias, deixo minha firme
contribuicao tanto para a UFG quanto para a FEN.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 40 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 120,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_14_Grupol_Criteriol.pdf
Anexo_15_Grupol_Criteriol.pdf
Anexo_16_Grupol_Criteriol.pdf
Anexo_17_Grupol_Criteriol.pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_18_Grupol_Criterio3.pdf

3. Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_19_Grupol_Criterio7.pdf




4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_23_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_24_Grupoll_Criterio2.pdf

5. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_25_Grupolll_Criterio3.pdf

6. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_26_GrupoV_Criterio3.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as san¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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