
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

AMBULATÓRIO BLOCO II

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  ZULEIDE DO CARMO MARACAÍPE

Matrícula SIAPE:  1423846

Cargo:  TÉCNICA EM ENFERMAGEM

Setor/Unidade de lotação: AMBULATÓRIO BLOCO II

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, ZULEIDE DO CARMO MARACAÍPE, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a)

em AMBULATÓRIO BLOCO II, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 67,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 67,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 15,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 6

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

1. APRESENTAÇÃO

Eu, Zuleide do Carmo Maracaipe, servidora pública federal, ocupante do cargo de Técnica em

Enfermagem, vinculada ao Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás – HC-UFG/HU Brasil,

apresento o presente Memorial Descritivo com o objetivo de registrar e sistematizar minha trajetória

profissional, acadêmica e de formação continuada, destacando experiências, conhecimentos, competências

e atividades desenvolvidas no âmbito da assistência em enfermagem, da educação permanente e das

ações de extensão universitária.

Minha trajetória profissional é marcada pela atuação na área da saúde, especialmente no contexto

hospitalar, pela participação em atividades de capacitação e atualização técnico-científica e pelo

envolvimento em ações institucionais relacionadas à promoção da saúde e ao enfrentamento de demandas

assistenciais.

Ao longo dos anos, busquei desenvolver minhas atribuições com responsabilidade, compromisso

ético e atenção às necessidades dos usuários dos serviços de saúde, procurando aperfeiçoar

continuamente meus conhecimentos e práticas profissionais.

2. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL E ATUAÇÃO NA ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM

Minha experiência profissional está diretamente relacionada à assistência de enfermagem hospitalar,

atividade que exige conhecimento técnico, responsabilidade, capacidade de trabalho em equipe e atenção

permanente à segurança e à qualidade do cuidado prestado aos pacientes.

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 18,00 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 7,50 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 42,00 pts•



No exercício das minhas atribuições como Técnica em Enfermagem no Hospital das Clínicas da

Universidade Federal de Goiás, desenvolvi atividades assistenciais inseridas na rotina hospitalar, atuando de

forma integrada à equipe multiprofissional e seguindo protocolos institucionais, normas de biossegurança e

orientações técnicas aplicáveis aos serviços de saúde.

A experiência acumulada no ambiente hospitalar possibilitou o desenvolvimento de competências

relacionadas à organização do trabalho, ao cuidado direto ao paciente, à comunicação com a equipe e à

adaptação às diferentes necessidades apresentadas no cotidiano assistencial.

A prática profissional também contribuiu para o aprimoramento da minha capacidade de lidar com

situações que exigem atenção, responsabilidade, agilidade e observância rigorosa das normas

institucionais.

3. ATUAÇÃO DURANTE A PANDEMIA DE COVID-19

Um dos períodos de maior relevância da minha trajetória profissional foi minha atuação durante o

enfrentamento da pandemia de COVID-19, conforme declaração emitida pelo Hospital das Clínicas da

Universidade Federal de Goiás.

De acordo com a documentação institucional apresentada, desempenhei atividades de assistência de

enfermagem hospitalar durante o período compreendido entre 11 de março de 2020 e 5 de maio de 2023,

período relacionado ao enfrentamento da pandemia.

Nesse contexto, prestei atendimento a pacientes suspeitos e confirmados para COVID-19, observando

os protocolos assistenciais, as normas de biossegurança e as diretrizes institucionais vigentes.

A situação de emergência sanitária exigiu constante atualização e adaptação às mudanças nos

protocolos e às novas evidências científicas relacionadas à doença. Nesse período, desenvolvi e aperfeiçoei

competências relacionadas ao manejo de pacientes em diferentes níveis de gravidade, ao uso adequado de

equipamentos de proteção individual, à prevenção e ao controle de infecções e à atuação integrada com os

demais profissionais da equipe multiprofissional.

A experiência durante a pandemia também exigiu capacidade de adaptação diante do aumento da

demanda assistencial e das necessidades institucionais decorrentes da emergência sanitária. Minha

atuação esteve pautada na responsabilidade profissional, no compromisso com a segurança dos pacientes

e na observância das normas institucionais.

A declaração emitida pelo Hospital das Clínicas registra ainda minha participação nas ações

institucionais de enfrentamento à COVID-19 e reconhece a contribuição prestada no contexto da assistência

hospitalar durante aquele período.

Essa experiência representou importante etapa de desenvolvimento profissional, possibilitando o

fortalecimento de competências técnicas, relacionais e organizacionais fundamentais para a atuação na

enfermagem.

4. FORMAÇÃO CONTINUADA E ATUALIZAÇÃO TÉCNICO-CIENTÍFICA

Considerando que a atuação na área da saúde exige atualização permanente, tenho buscado

participar de atividades de formação e aperfeiçoamento relacionadas à minha área profissional.



Entre as atividades realizadas, destaca-se a participação no VI Curso Hands On – Curso Teórico e

Prático MAPA, MRPA, Pressão Central e Rigidez Arterial, promovido pela Escola de Extensão da Unidade de

Hipertensão Arterial da Universidade Federal de Goiás.

Conforme certificado apresentado, participei da atividade realizada nos dias 27 e 28 de junho de

2025, com carga horária total de 16 horas.

A capacitação proporcionou contato com conhecimentos teóricos e práticos relacionados à avaliação

da pressão arterial e aos métodos de acompanhamento de pacientes com hipertensão arterial, contribuindo

para minha atualização profissional e para a ampliação dos conhecimentos relacionados à assistência aos

usuários.

A participação em atividades dessa natureza demonstra meu compromisso com a educação

permanente e com a busca de conhecimentos que possam contribuir para o aprimoramento das práticas

desenvolvidas no ambiente de trabalho.

5. PARTICIPAÇÃO EM AÇÕES DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

Minha trajetória também contempla a participação em ações de extensão promovidas pela

Universidade Federal de Goiás, ampliando minha experiência para além das atividades rotineiras do

ambiente assistencial.

Conforme declaração emitida pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultura da UFG, estou inscrita como

participante na ação de extensão:

“Unidade de Hipertensão Arterial – Indissociabilidade no Ensino, Pesquisa e Extensão”, promovida

pela Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de Goiás, na função de colaboradora, com carga

horária prevista de 30 horas, no período de 2 de junho de 2025 a 5 de março de 2029.

A participação nessa ação representa uma oportunidade de integração entre a experiência

profissional adquirida no serviço de saúde e as atividades desenvolvidas no ambiente universitário,

favorecendo a troca de conhecimentos e experiências.

A atuação em uma ação de extensão vinculada à hipertensão arterial também se relaciona

diretamente à capacitação realizada na área, contribuindo para o aprofundamento dos conhecimentos e

para a aproximação entre a prática profissional e as atividades de ensino, pesquisa e extensão.

6. PARTICIPAÇÃO NA ESCOLA DE EXTENSÃO EM SAÚDE

Também consta em minha trajetória a participação na ação de extensão “Escola de Extensão em

Saúde III”, promovida pela Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de Goiás.

Segundo declaração emitida pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultura da UFG, participo da referida

ação na função de colaboradora, com carga horária prevista de 30 horas, no período de 3 de agosto de

2026 a 31 de agosto de 2029.

Essa participação evidencia a continuidade do meu envolvimento com atividades de formação,

atualização e extensão universitária, fortalecendo a relação entre os conhecimentos adquiridos ao longo da

experiência profissional e as iniciativas de educação em saúde desenvolvidas pela Universidade.

7. DESENVOLVIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS



As experiências acumuladas ao longo da minha trajetória profissional permitiram desenvolver

diferentes saberes e competências necessários ao exercício da função de Técnica em Enfermagem.

Entre os principais conhecimentos e competências desenvolvidos, destaco:

assistência de enfermagem em ambiente hospitalar;

atendimento e acompanhamento de pacientes;

cumprimento de protocolos assistenciais;

aplicação de normas de biossegurança;

prevenção e controle de infecções;

utilização adequada de equipamentos de proteção individual;

trabalho integrado com equipe multiprofissional;

capacidade de adaptação diante de situações de emergência sanitária;

atualização técnico-científica;

participação em ações de educação em saúde;

integração entre experiência profissional e atividades de extensão universitária;

responsabilidade e compromisso com a segurança e a qualidade da assistência;

observância das normas e rotinas institucionais;

desenvolvimento de postura profissional pautada na ética, responsabilidade e respeito ao paciente.

Essas competências foram construídas principalmente por meio da articulação entre experiência

prática, formação continuada, participação institucional e atuação em situações de elevada complexidade

assistencial, como ocorreu durante o enfrentamento da pandemia de COVID-19.

8. CONSIDERAÇÕES FINAIS

Minha trajetória profissional como Técnica em Enfermagem é constituída por experiências

desenvolvidas ao longo do exercício da assistência hospitalar, pela participação em situações de grande

relevância para a saúde pública, pela busca de atualização técnico-científica e pelo envolvimento em

atividades de extensão universitária.

A atuação durante a pandemia de COVID-19 constituiu uma experiência particularmente significativa,

exigindo adaptação, atualização permanente, responsabilidade e capacidade de atuação diante de

mudanças nos protocolos e de aumento das demandas assistenciais.

Paralelamente à experiência profissional, a participação em cursos e ações de extensão da

Universidade Federal de Goiás demonstra meu interesse pela educação permanente e pelo aprimoramento

dos conhecimentos necessários ao exercício da profissão.

As experiências relatadas neste memorial contribuíram para a construção e consolidação de saberes

técnicos, práticos e relacionais, adquiridos tanto no cotidiano profissional quanto por meio de atividades de



capacitação e extensão.

Assim, este Memorial Descritivo apresenta, de forma sistematizada, aspectos relevantes da minha

trajetória profissional e das atividades de formação e extensão das quais participei, evidenciando o

processo contínuo de construção de conhecimentos e competências ao longo da minha atuação como

profissional de enfermagem.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_02_GrupoII_Criterio2.pdf

2. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituição

Federal de Ensino, com demonstração de domínio técnico diferenciado e contribuição institucional

relevante na área de atuação

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_04_GrupoII_Criterio10.pdf

3. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoII_Criterio11.pdf

4. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_06_GrupoIII_Criterio3.pdf



5. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoVI_Criterio4.pdf

6. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoVI_Criterio19.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

ZULEIDE DO CARMO MARACAÍPE

Matrícula SIAPE 1423846

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 2 de outubro de 2026 às 09:15
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