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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UTI NEONATAL/HOSPITAL DAS CLIiNICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Wilson Pereira de Queiroz
1363431

Técnico em Enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: UTI Neonatal/Hospital das Clinicas

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Wilson Pereira de Queiroz, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em UTI

Neonatal/Hospital das Clinicas, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,

buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 326,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 326,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 251,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 9,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 7,00 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 15,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 295,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria na enfermagem é marcada pela uniao constante entre a assisténcia, a gestao e a
pesquisa cientifica, fundamentada na persisténcia e em um desejo inabalavel de transformar a realidade
através do conhecimento. Minha caminhada comecou de forma humilde em 1991, quando eu conciliava os
estudos do ensino fundamental com o trabalho em um bar, exercendo funcdes de recepcionista e
atendente. No inicio de 1992, ingressei no curso técnico de enfermagem e, ainda naquele ano, conquistei
uma oportunidade como bolsista no Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goids (HC-UFG),
marco que considero o despertar real da minha vocacao e do meu aprendizado na assisténcia a saude.
Apods concluir o curso técnico em 1994, busquei vivéncia pratica em diversas instituicbes de referéncia,
prestando assisténcia no Hospital Sao Lucas, no Hospital Urolégico, no Hospital Santa Helena e atuando na
UTI Movel de Brasilia logo apds a implantacao do servico em Goiania.

Foram anos de intensa rotina profissional, chegando a atuar em trés turnos e em diferentes locais,
além de manter, por cerca de trés anos, a dedicacao exaustiva a estudos preparatorios para realizar o sonho
da graduacao. A estabilidade no servico publico veio por meio de aprovacdées em concursos: em 1998,
ingressei como Técnico de Enfermagem no Estado de Goias e, em 2001, fui aprovado no concurso publico
para atuar como Técnico de Enfermagem no Hospital das Clinicas da UFG. A busca por ampliar meus
horizontes académicos me levou a concluir, em 2006, o curso sequencial de formacao especifica em
Gestao Sanitaria e Ambiental pela Universidade Estadual de Goids, expandindo minha visdo sobre a saude

publica, e, em 2009, realizei o sonho da graduacao em Enfermagem na Universida@@ﬂﬁs&l’aﬂﬁer
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Na Unimed Goiania, onde atuei como técnico de 1997 a 2018, assumi a funcao de enfermeiro na area
de quimioterapia logo apods a graduacao, o que despertou a necessidade de aprofundar conhecimentos
técnicos através das especializacdées em Enfermagem em Terapia Intensiva, concluida em 2009, e em
Oncologia Clinica, finalizada em 2015. Minha lideranga consolidou-se ao atuar como responsavel técnico na
construcao e implantacao de protocolos assistenciais baseados em evidéncias e, posteriormente, durante
aproximadamente quatro anos, como coordenador em uma clinica de oncologia.

Diante dos desafios sem precedentes impostos pela pandemia de COVID-19, estive na linha de frente
da assisténcia e da gestdo do cuidado, lidando diretamente com a alta complexidade, a reestruturacao de
fluxos de seguranca e o suporte emocional e técnico a pacientes e equipes em um dos momentos mais
criticos da saude publica. O aprofundamento cientifico continuou no Mestrado em Ciéncias Ambientais e
Saude pela PUC Goias, iniciado em 2022, onde desenvolvi estudos sobre dor neonatal, tematica que dialoga
diretamente com minha pratica na terapia intensiva neonatal. Atualmente, como doutorando em Ciéncias da
Saude, desempenho o papel de pesquisador em grupos dedicados a producgao cientifica, sendo autor de
artigos e capitulos de livros voltados as complexidades da UTI Neonatal, ao mesmo tempo em que
mantenho a assisténcia direta em terapia intensiva neonatal e no sistema penitenciario, provando que o
conhecimento se adapta e transforma qualquer cenario.

Consideracodes Finais

Senhores avaliadores, acredito que o conhecimento sé tem valor quando colocado a servi¢o da vida
humana. Minha vivéncia abrange desde o atendimento hospitalar de alta complexidade e a gestao
estratégica de equipes até a elaboracao de pesquisas de doutorado que impactam diretamente a linha de
frente do cuidado. Esta histéria ndo representa apenas uma sequéncia de cargos, mas a consolidacao de
saberes praticos, técnicos, gerenciais e cientificos de alto nivel que submeto a apreciacao desta banca para
o reconhecimento de minhas competéncias.

Diante disso, submeto o presente documento a avaliacdo da Comissao para o deferimento do nivel
RSC-VI.

Wilson Pereira de Queiroz
Técnico Administrativo em Educacao — Técnico em Enfermagem

SIAPE: 1363431

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf
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2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 7,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
© Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf

3. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo 10_Grupolll_Criterio3.pdf
- Anexo_11_Grupolll_Criterio3.pdf

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 60,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_32_GrupoVI_Criterio4.pdf
- Anexo_33_GrupoVI_Criterio4.pdf
= Anexo_34_GrupoVI_Criterio4.pdf
- Anexo_35_GrupoVI_Criterio4.pdf

5. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 40,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_36_GrupoVI_Criterio9.pdf
= Anexo_37_GrupoVI_Criterio9.pdf
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6. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 18 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 135,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_38_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_39_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_40_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_41_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_42_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_43_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_44_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_45_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_46_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_47_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_48_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_49_GrupoVI_Criteriol10.pdf
Anexo_50_GrupoVI_Criteriol10.pdf
Anexo_51_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_52_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_53_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_54_GrupoVI_Criterio10.pdf
= Anexo_55_GrupoVI_Criterio10.pdf

7. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_56_GrupoVI_Criteriol1.pdf
Anexo_57_GrupoVI_Criterio1l.pdf
Anexo_58_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_59_GrupoVI_Criteriol1.pdf
- Anexo_60_GrupoVI_Criterio11.pdf

8. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_61_GrupoVI_Criterio19.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b WILSON PEREIRA DE QUEIROZ
g Data: 03/09/2026 21:48:44-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Wilson Pereira de Queiroz

Matricula SIAPE 1363431
Universidade Federal de Goias

Gerado em 3 de setembro de 2026 as 21:40
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